
 Nº de expediente:_ _ _ _ /_ _ _ _ /_ _ _ _ _ _ /_ _ _

Grupo de Desarrollo Rural de la JANDA (ca04)

Línea de ayuda: OG3PP2 INVERSIONES PARA LA EFICIENCIA ENERGÉTICA, EL APROVECHAMIENTO DE
RESIDUOS Y LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMÁTICO

(márquese una X donde corresponda)

Criterios Generales

1.- Contribución a la Lucha contra el Cambio Climático 1 - Código de Identificación (Id): 1

Si realiza inversión adicional, que persiga alguno de los anteriores aspectos:

a) Mejora de la eficiencia energética o reducción del consumo de energía;

b) Utilización, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energía;

c) Reducción o depuración de emisiones de gases de efecto invernadero;

d) Reutilización, reciclado o reducción de residuos;

e) Protección, conservación o implantación de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos na-

turales que actúen como sumideros de carbono;

Si la inversión incorpora medidas de difusión o sensibilización social adicional sobre los aspectos anteriores

a) Mejora de la eficiencia energética o reducción del consumo de energía;

b) Utilización, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energía;

c) Reducción o depuración de emisiones de gases de efecto invernadero;

d) Reutilización, reciclado o reducción de residuos;

e) Protección, conservación o implantación de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos na-

turales que actúen como sumideros de carbono;

2.- Contribución a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 1 - Código de Identifica-
ción (Id): 2

Contribución a la igualdad de oportunidades entre hombre y mujeres de la entidad:

Fomentan la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres aquellas entidades que puedan acreditar

sus avances en materia de igualdad de género en los últimos 3 años, aportando documentación acreditati-

va de sus compromisos claros y documentados en materia de igualdad (plan de igualdad, estructura de

plantilla equilibrada, equilibrio por sexo del equipo directivo);

Contribución a la igualdad de oportunidades entre hombre y mujeres del proyecto:
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Aporta un informe de evaluación previa de impacto de género que muestre objetivamente la contribución

de la actividad al logro de la igualdad entre hombres y mujeres.

3.- Creación y Mantenimiento de Empleo 1 - Código de Identificación (Id): 3

Por la creación de 2 o 1  puestos de empleo estable

Por la creación de 3 o más puestos de empleo estable

Si alguno de los puestos creados está destinado a mujeres, jóvenes o desempleados/as mayores de 45

años

4.- Innovación Social 2 - Código de Identificación (Id): 11

En el caso de Ayuntamiento, se priorizan los proyectos surgidos de presupuestos participativos, asambleas

de barrio o de algún otro modelo de participación de la ciudadanía establecido por el Municipio

Criterios específicos

5.- Compromiso ambiental (Criterios excluyentes) - Código de Identificación (Id): 27

Existencia de auditoría energética en el municipio.

Grado de compromiso ambiental del municipio. Se entenderá compromiso ambiental aquellos que pue-

dan acreditar sus avances en materia de medioambiente en los últimos 3 años, aportando documenta-

ción acreditativa de sus compromisos claros y documentados, convenios. Incremento del porcentaje de

presupuesto en las partidas medioambientales en los últimos dos ejercicios.

Certificaciones de calidad existentes.

6.- En función de las solicitudes de ayudas presentadas en la EDL - Código de Identificación (Id): 7

Si la persona promotora no ha solicitado ayudas en el marco de la EDL.

7.- Cooperación, capital relacional - Código de Identificación (Id): 9

El proyecto Integra a distintos colectivos del territorio y facilita el incremento del capital relacional. Se valo-

rarán proyectos que incidan en más de un sector innovador (recogidos en el Anexo a este documento).

Justificación a través de la presentación de convenios de colaboración en el desarrollo del mismo.

8.- Localización del Proyecto - Código de Identificación (Id): 28

Núcleos de población menor de 1500 habitantes.
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Información JUSTIFICATIVA y COMPLEMENTARIA de los criterios de selección alegados1

1 Se recogerá aparte de la información justificativa del criterio de selección invocado, cualquier otra información que 
resulte necesaria para la baremación del criterio en cuestión.
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