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invierte en las zonas rurales

N2 de expediente:_ _ _ _/___ _/___ _._/___

GRUPO DE DESARROLLO RURAL DE LA SIERRA MORENA CORDOBESA (C005)

Linea de ayuda: 6.- FOMENTO DE LA CREACION Y MODERNIZACION EMPRESAS DE SERVICIOS BASI-
COS PARA LA POBLACION Y/0 ECONOMIA RURAL.

(marquese una X donde corresponda)

CRITERIOS Y SUBCRITERIOS (PRODUCTIVOS)

1. Caracter innovador del proyecto (subcriterios excluyentes)

Inexistencia de la iniciativa en la comarca

Actividad desarrollada en la comarca/localidad

Suma de dos puntos adicionales sise trata de una innovacién de maquinaria/equipos, organizativa o
comercial

2. Viabilidad econémica y financiera de la entidad

Ratio a utilizar en caso de que el promotor/a sea persona fisica.

*Ratio de eficacia (Ingresos/gastos)

>1

1-05

<05

*Ratio a utilizar para el resto de casos

*Liquidez (AC/PC)

2-15
1,51-1
<1

*Endeudamiento (deudas a largo plazo/capitales propios)

0-05
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0,51-1

101-15

* Rentabilidad econdmica (Resultado antes de intereses e impuestos/activo total x100)

>15%

5-15%

< 5%

* Independencia financiera (Recursos propios/pasivo elegible x 100)

>1

<1

*En el caso de que la empresa no esté creada y no se disponga de informacion contable, se aplicaran los ratios marcados con asterisco (y la
puntuacion de la segunda columna

3. Creacion, mejora o consolidacion de empleo (subcriterios acumulables )

3.1. Creacion de trabajo por cuenta propia/cuenta ajena

- Por cada puesto destinado a mujeres

*Puesto directivo o de coordinacion: 2 puntos a tiempo completo

1 punto a tiempo parcial

* Puesto #cnico (superior o medio): 2 puntos a tiempo completo

1 punto a tiempo parcial

* Otros puestos: 1 punto a tiempo completo

0,5 a tiempo parcial

(Se sumaran 0,5 puntos adicionales por cada puesto de trabajo, si éste se crea indefinido)

- Por cada puesto destinado a personas jovenes

*Puesto directivo o de coordinacion: 2 puntos a tiempo completo

1 punto a tiempo parcial

* Puesto #cnico (superior o medio): 2 puntos a tiempo completo

1 punto a tiempo parcial

* Otros puestos: 1 punto a tiempo completo

0,5 a tiempo parcial




* * %
* *
*

*

JUNTA DE ANDALUCIA < et

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

(Se sumaran 0,5 puntos adicionales por cada puesto de trabajo, si éste se crea indefinido)

- 1,5 puntos por cada puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas

(se sumaran 0,5 adicionales por cada puesto de trabajo, si éste se crea con caracter indefinido)

- 1,5 puntos por cada puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos
anteriormente a jornada completa y 0,25 a tiempo parcial

(se sumaran 0,5 adicionales por cada puesto de trabajo, si éste se crea con caracter indefinido)

3.2. Consolidacion de empleo: 0,5 por cada puesto de trabajo que pase de temporal
(duracion determinada) a indefinido

(se sumaran 0,25 adicionales si el puesto de trabajo consolidado es de una mujer o una persona joven)

3.3. Mejora de empleo: 0,5 por cada puesto de trabajo que pase de tiempo parcial a
completo

(se sumaran 0,25 adicionales si el puesto de trabajo mejorado es de una mujer o una persona joven)

3.4. Mantenimiento de empleo

(se sumaran 0,5 adicionales si el puesto de trabajo mantenido es de una mujer o persona joven)

4. Modalidad del proyecto (subcriterios excluyentes)

* Creacion/primer establecimiento

* Ampliacion, modernizacion o traslado

5. Contribucion del proyecto a la utilizacion de factores productivos locales o comarcales (subcriterio
acumulable)

* Mano de obra

* Materias primas

* Instrumentos, maquinaria, edificios e infraestructuras

6. Conocimientos técnicos y/o profesionales del promotor (subcriterios excluyentes)

* Experiencia en el sector

* Formacion en el sector del proyecto

* Experiencia en otros sectores profesionales relacionados

* No tiene experiencia ni formacién o conocimientos/formacién superficiales

7. Contribucion del proyecto al medioambiente/lucha contra el cambio climatico (subcriterios
acumulables)
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* Introduccion de elementos que minimicen el impacto ambiental, corrijan el cambio climatico

* Utilizacion de energias renovables

* Impulso a la agricultura ecolégica

excluyentes)

8. Contribucion del proyecto a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres (subcriterios

* Introduccion de la perspectiva de género en el proyecto u operacion de forma transversal

* Introduccion de medidas o acciones positivas para las mujeres

9. Contribucion del proyecto a la promocion y fomento de la participacion de la juventud rural

* Proyectos u operaciones que contribuyan a la promocién y fomento de la participacion de la juventud
rural

10. Contribucion del proyecto a la mejora de la calidad de vida y cohesion social
(subcriterios excluyentes) ; 0 6 maximo

* Proyectos que fomenten la integracion social y la participacion ciudadana

* Proyectos que supongan dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los
municipios

CRITERIOS ADICIONALES PRODUCTIVOS

1. Tipologia del promotor (subcriterios excluyentes)

Colectivos desfavorecidos o empresas participadas mayoritariamente por ellos

Empresas de economia social

Otro tipo de formas juridicas

2. Utilizacion de las T.C.I

3. Fomento y desarrollo de los productos endéogenos comarcales
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Informacion JUSTIFICATIVA y COMPLEMENTARIA de los criterios de seleccion alegados1

1 Se recogera aparte de la informacion justificatighcriterio de seleccién invocado, cualquier @tfarmacion que
resulte necesaria para la baremacion del critericuestion.



