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UNION EUROPEA

Europa ﬁ/‘,;

invierte en las zonas rurales

N2 de expediente:_ _ _ _/__ _ _/__ ___ Y

GRUPO DE DESARROLLO RURAL DEL CORREDOR DE LA PLATA (SE04)

Linea de ayuda: 4. APOYO A LA CREACION, DIVERSIFICACION Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD DE

ENTIDADES QUE PRESTEN SERVICIOS A LA ECONOMIA Y A LA POBLACION RURAL.

(marquese una X donde corresponda)

CRITERIOS Y SUBCRITERIOS

1.Creacion, mantenimiento, consolidacion y mejora del empleo (criterios acumulables)

Autoempleo

Por cada puesto por cuenta propia creado

Por cada puesto por cuenta propia creado por una mujer

Por cada puesto por cuenta propia creado por una persona menor de 30 afios

Por cada puesto por cuenta propia creado por una persona con discapacidad (min 33%)

Por cada puesto por cuenta propia creado por una persona parada de larga duracion con edad superior a

45 afos

Mantenimiento de empleo por cuenta propia

Creacion de empleo

Por cada puesto creado

Por cada puesto por cuenta propia creado para una mujer

Por cada puesto por cuenta propia creado para una persona menor de 30 afios

Por cada puesto por cuenta propia creado para una persona con discapacidad (min33%)

Por cada puesto por cuenta propia creado para una persona parada de larga duracion con edad

superior a 45 afios

Por cada puesto de trabajo creado a tiempo completo

Por cada puesto de trabajo indefinido creado
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Mantenimiento de empleo

Por cada puesto de trabajo mantenido

Por cada puesto de trabajo mantenido a una mujer

Por cada puesto de trabajo mantenido a una persona menor de 30 afios

Por cada puesto de trabajo mantenido una persona con discapacidad (min 33%)

Por cada puesto de trabajo mantenido a una persona parada de larga duracion con edad superior a

45 afos

Por cada puesto de trabajo mantenido a tiempo completo

Consolidacion y mejora de empleo

Por cada puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido

Por cada puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa

2.Fomento de la innovacion (criterios acumulables)

Inversion que incorpora elementos innovadores sobre productos, modelos de negocio, tecnologia,

organizacion, procesos

Inversion que supone el desarrollo de una nueva actividad

3.Proteccion del medio ambiente

Incorporacién de elementos en la inversion que contribuyan a la proteccion del medio ambiente

4.Lucha contra el cambio climatico

Inversion que incorpora elementos que contribuirdn a la lucha contra el cambio climatico

5.lgualdad de oportunidades entre mujeres y hombres (criterios acumulables)

Proyecto con enfoque de género

Proyecto con incidencia en género

6.Mejora de la situacion de la poblacion joven comarcal (criterios acumulables)

Proyecto con enfoque en juventud

Proyecto con incidencia en juventud

7.Fomento del uso de las TICs

Inversion que incorpora elementos que contribuirdan a la mejora en el uso de las TIC

8.Conocimientos técnicos y/o profesionales del promotor/a (criterios excluyentes)
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Experiencia y/o formacion en el sector

Experiencia en otros sectores profesionales relacionados

9.Correccion de desequilibrios e incidencia territorial(criterios excluyentes)

Proyectos con incidencia en la Zona 2

Proyectos ejecutado y ubicado en la zona 1

10.Diversificacion economica

Proyecto con incidencia positiva en la diversificacion econémica de la comarca
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Informacién JUSTIFICATIVA y COMPLEMENTARIA de los criterios de seleccion alegados®

1  Se recogera aparte de la informacion justificativa del criterio de seleccién invocado, cualquier otra informacion que
resulte necesaria para la baremacion del criterio en cuestion.



