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Una Comisién examinadora, presidida por el limo. Sr. Vi-
ceconssjero de Trabajo y Seguridad Social, y de la que forma-
rén parte el Director General de Ia Funcién Pablica y el Secre-
tario General Técnico de la Consejeria de Trabajo y Seguridad
Social, propondré al Excmo. Sr. Consejero el nombramiento
del funcionario seleccionado, que deberé prestar sus servicios
en régimen de dedicacién exclusiva, sin més autonzaciones
de compatibilidad que las previstas en las disposiciones vi-
gentes.

En el caso en que el funcionano seieccionado no perte-

nezca a la Comunidad Auténoma se procederd, previo el nom-
bramiento, a solicitar la oportuna autorizacién al Departamen-
to u Organismo correspondiente, para que pueda pasar a
prestar sus servicios a la misma, de conformidad con las nor-
mas vigentes.

Por tratarse de puesto libre designacion podra declararse
vacante o desierta la Jefatura que se convoca.

" AMPARO RUBIALES TORREJON
Consejera de la Presidencia

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 28 de Septiembre de 1983, de ls
Direccion General de la Funcién Publics, de ls Conseje-
ris de ls Presidencis, por la que se publican los modelos
de contratos de personal en régimen administrativo de
caracter transitorio y de colaboracion temporal,

En uso de la autorizacion contenida en el Acuerdo del
Consejo de Gobiemo de 22 de Junio de 1983, sobre contra-
tacién de personal en régimen de Derecho Administrativo de

ANEXO 1

caracter transitorio y de colaboracién temporal, esta Direc-
cién General de la Funcion Pablica de'la Consejerfa de la Pre-
sidencia hace publicos los modelos de contratos a formalizar
en cada caso, insertdndose a continuacién en ios correspon-
dientes anexos.

Dichos contratos se expedirdn en cuadruplicado ejem-
plar, destindndose cada uno de ellos a la Conssjerfa contra-
tante, a la persona contratada, a la Intervencion General y a la
Direccion General de la Funcién Puablica.

JULIO MORENO VENTAS
Director General de la Funcién Pablica

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE CARACTER TRANSITORIO

De una parte. el/la Excmo./a Sr./a D
Consejero/a de

. vy de otra el interesado —cuyos datos figuran posteriormente—, y

cuya seleccion se ha efectuado de acuerdo con el procedimiento previsto en el Acuerdo del Consejo de Gobiemo de fecha 22 de Ju-
nio de 1983, ambos con plena capacidad para celebrar el presente contrato, acuerdan la contratacion de los servicios de este Glti-
mo. todo elio de conformidad con ia normativa vigente. las condiciones y las ctdusulas que se especifican en este contrato.
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1.~ El presente contrato tiene naturaleza administrativa y
se somete a las prescripciones contenidas en el Acuerdo del
Consasjo de Gobiemo de fecha 22 deJunio de 1983, asi como
a las demas disposiciones vigentes que les puedan ser de
aplicacién.

2.- La prestacion de log servicios a que se refiere el pre-
sente contrato consistird en la realizacién de los trabajos pro-
pios correspondientes a los desarrollados por los funcionarios
de carrera pertenecientes al Cuerpo, Escala o plaza a que se
asimila el contrato en el epigrafe 4 o las funciones descritas
en dicho epigrafe.

3.- El contratado se compromete a observar, en el ejerci-
cio de las funciones especificadas anteriormente, los deberss
propios de los funcionarios de carrera, conforme a la normati-
va reguladora de los funcionarios de la Administracién Civil
del Estado, sometiéndose en todo momento a las directrices
y orientaciones del Jefe de la unidad o dependencia adminis-
trativa a la que esté adscrito.

4 - La autoridad contratants podré modificar, dentro de
la localidad, el destino del contratado especificado en el epi-
grafe 5.

5.~ El contrato se extinguird en todo caso en el momento
y en los tdrminos que determine la norma reguladora de acce-
s0 a la funcién plblica propia de la Junta de Andalucia.

6.- El presente contrato podrd ser resusito en cualquier
momento por la autoridad contratante por incumplimiento de

los deberes por parte del contratado o por comisién de falta
grave o muy grave previstas en el Reglamento desciplinario
de los funcionarios civiles del Estado o del que la Junta de
Andalucia pueda aprobar, mediante el corraspandiente expe-
diente disciplinario. Asimismo podré ser resuelto por mutuo
acuerdo de las partes o renuncia del interesado.

7.~ El contratado serd afiliado al régimen de Seguridad
Social y Mutualismo Laboral que le corresponda, segan la vi-
gerite legistacién -corriendo de su cargo la cuota del trabaja-
dor.

8.- Las cargas fiscales y cuotas de la Seguridad Social y
Mutualismo Laboral de cualquier tipo que se deriven del pre-
sente contrato y haya de satisfacer el contratado, asf como
las que puedan establecerse durante la vigencia del contrato,
se detraerdn de dficio por la Administracién pagadora corres-

. pondiente.

ANEXO It

9.~ El contratado declara expresamente no estar incurso
en ninguna causa de incompatibilidad legal ni haber sido se-
parado por causa de expedients disciplinario de la Adminis-
tracién Central, Auténoma, Local o Institucional.

En pruebas de conformidad, ambas partes suscriben el
prasente documento en cuadruplicado ejemplar.

En a, de de

EL CONSEJERO EL INTERESADO

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE CARACTER TRANSITORIO

De una parte, ai/la Excrno./a Sr./a D.
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y de otra el interesado —cuyos datos figuran posteriormomo-:

ambos con plena capacidad para celebrar el presents contrato, acuardan la contratacidn de los sarvicios de este Gltimo, todo ello de
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1.- El presente contrato tiene naturaleza adninistrativa y
se somete a las prescripciones contenidas en el Acuerdo del
Consejo de Gobiemo de fecha 22 de Junio de 1983, asi como
a las deméas disposiciones vigentes que les puedan ser de
aplicacién.

2.~ La prestacion de los servicios a que se refiere el pre-
sente contrato consistiré en la realizacién de.los trabajos pro-
pios correspondientes a los desarrollados por los funcionarios
de carrera pertenecientes al Cuerpo, Escala o plaza a que se
asimila el contrato en el epigrafe 4 o las funciones descritas
en dicho epigrafe.

3.- El contratado se compromete a obsarvar, en el ejerci-
cio de las funciones especificadas anteriormente, i0s deberes
propios de los funcionarios de carrera, conforme a la normati-
va reguiadora de los funcionarios de la Administracién Civil
del Estado, sometiéndose en todo momento a las directrices
y orientaciones dsl Jefe de la unidad o dependencia adminis-
trativa a la que esté adscrito. :

4.~ La autondad contratante podrd modificar, dentro de
la Iocaslidad, el destino del contratado especificado en el epi-
grafe 5. :

5.~ El contrato se extinguirs en la fecha especificada en el
epigrafe 4° («techa final dei contratons), sin que pueda ser pro-
rrogado por ninguna causa ni transformado en otro tipo de
contrato.

6.- El presente contrato podré ser resuelto en cualquier
mormento por la autondad contratante por imcumplimiento &3
los deberes por parte del contratante 0 por comosién de faita
grave 0 muy grave previstas en el Reglamento disciplinario de
los funcionanos civiles el Estado o del que la Junta de Anda-
lucia pueda aprobar, mediante el correspondiente expediente
disciplinario. Asimismo podré ser resuelto por mutuo acuerdo
de las partes o renuncia del interesado.

7.~ El contratado seré afiliado al Régimen de Seguridad
Social y Mutualismo Laboral que le corresponda, segun la vi-
gente legislacion corriendo de su cargo la cuota del trabaja-
dor.

8. Las cargas fiscales y cuotas de la Seguridad Social y
Mutualismo laboral de cualquier tipo que se deriven del pre-
sente contrato y haya de satisfacer el contratado, asf como
las que puedan establecerse durante la vigencia del contrato,
se detarerdn de oficio por la Administracién pagadora corres-
pondiente.

9~ El contratado declara expresamente no estar incurso
en ninguna causa de incopatibilidad legal ni haber sido sepa-
rado por causa de expediente disciplinario de la Administra-
cién Central, Autonéma, Local o Institucional.

En prueba de conformidad, ambas partes suscriben el
presente documento en cuadruplicado ejemplar.

Sevilla a,
EL CONSEJERO INTERESADO
CONSEJERIA DE ECONOMIA INDUSTRIA
Y ENERGIA '

CORRECCION de errores de la Resolucién de 5 de
Septiembre de 1983, por la que se sutoriza la instals-
cién eléctrica que se cita.

Producido error en la Resolucion de éste Servicio Territo-
rial de Industria y Energla de Cérdoba de 5 de Septiembre de
1983 publicada en el BOJA nim. 74 de 16 de Septiembre de
1983,se establece a continuacion la oportuna rectificacién:

En la pagina 1013, segunda columna, el pérrafo 3° de la
Resolucién citada debe quedar redactado de la siguiente for-
ma:

«AUTORIZAR a Industrfas Pecuanas de los Pedroches
S.A, la instalacién de una linea eléctrica subterrénea, simple
circuito a 12/20 KV. de 450 metros de longitud, en conduc-
tor de aluminio—acero de 185 mmi. Su origen seré el centro
de seccionamiento y medida «Sen Gregorio» y su final en un
nuevo centro de trasnformacion de 200 KVA. denominado
«San Gregorio s/n». El fin dé esta instalacién seré dotar de
servicio eléctrico a nuevas obras en contruccion, asl como
mejorario en la Zona Norte de Pozoblanco.

ALFONSO RODRIGUEZ BOT!
Jefe del Servicio Territorial

RESOLUCION de 5 de octubre de 1983, del Jefe
del Servicio Territoriel de la Conssjeria de Economis, In-
dustria y Energls de Graneda, por la que se hace publico
el otorgamiento de permiso de investigacién minera
que se cita.

.

El Servicio Territonal de la Consejeria de Economifa, In-
dustria y Energla de Granada, hace saber que ha sido OTOR-
GADO el siguiente Permiso de Investigacién, con expresion
de: nimero, nombre, mineral, cuadriculas y términos munici-
pales.

30.069, «tMONSERRAT» MARMOL, 28, MONTEFRIO.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 101 del Reglamento General para el Régimen de
la Mineria de 25 de Agosto de 1978.

Granada, 5 de Octubre de 1983

RUFINO DE LA ROSA ROJAS
Jefe del Servicio Territonial.
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