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ANEXO Xvit
CENTROS DE TRABAJO: CORDOBA, HUELVA
FECHA ENTRADA EN VIGOR: 1-5-84
VALOR HORA EXTRA
Ne TRIENIOS/CATEGORIAS S/A 1 3 4 5 6 7 8
Oficialesde 19 . .............cocviiiii 426 458 489 521 . 552 583 616 649 681
Oficidlesde 29 ... ... ... iiiiiiiiin e 389 419 448 477 507 537 566 595 625
Subal., Ayud. y Peones Ordinarias . ............ 387 416 446 473 503 532 561 620 620
ANEXO XVII Meédicas, pracederd a redlizar la convocatoria del concurso libre para

FECHA ENTRADA EN VIGOR: i-5-84 _
SALARIO INDEMNIZACION CESE PERSONAL TEMPORERO

CATEGORIAS PESETAS

Peones. ... e 1.382

Ayudantes, Peones especialistas y Auxiliares ... ...... 1.422

Oficialesde 29. . .............coiunan. PP 1.440

Oficialesde 19. .. ... ..o 1.534
ANEXO XIX

CENTRO DE TRABAJO: JEREZ
FECHA ENTRADA EN VIGOR: 1-5-84

AYUDA A COMIDA PERSONAL DE DISTRIBUCION
389 ptas./dia efectivamente trobajado
ANEXO XX

CENTROS DE TRABAJO: SEVILLA, CORDOBA, HUELVA
FECHA ENTRADA EN VIGOR: 1-5-84.

AYUDA A COMIDA PERSONAL DE DISTRIBUCION

367 ptas./dia efectivamente trabajado

CONSEJERIA DE SALUD Y CONSUMO

ORDEN de 18 de septiembre de 1984, por la que se regu-
la el sistema de provision de vacantes de plazas de personal sani-
fario en los equipos de atencidn primaria por el procedimienta de
’concurso libre en el ambito de la Comunidad Auténoma de Anda-
ucia.

En base a la opcién contenida en el art. 102 del Real Decreto
137/1984, de 11 de enero (B.O.E. 1 de febrero), sobre Estructuras Bési-
cas de Salud, por el Decreto 147/1984, de 22 de mayo, se faculté a la
Consejeria de Salud y Consumo a definir el marco territorial de las Zo-
nas de Salud en el dmbito de lo Comunidad Auténoma de Andalucia.

Definiéndose el Equipo de Atencién Primaria como el conjunto de
profesionales sanitarios y no sanitarios, que actuarén en la zona de sa-
lud, se hace preciso regular el sistema de provisién de plazas en los
mismos.

Por Orden del Ministerio de Sanidad y Consumo de 24 de marzo
de 1984 (BOE, 31 de marzo) se regula la provisién de vacantes de
plazas de personal sanitario en los Equipos de Atencién Primaria por el
procedimiento de concurso libre previsto por el art. 9.2 del Real Decre-

_to 137/1984 de 11 de enero concediéndose a aquellas Comunidades
Autdénomos que tengan transferidos los servicios sanitarios antes depen-
dientes del Instituto Nacional de la Salud, la posibilidad de optar por
acogerse al sistema de provisién de plazas que se establece.

Operado por el Real Decreto 400/1984, de 22 de febrero, el
traspaso de funciones y servicios del Instituto Nacional de la Salud a la
Comunidad Auténoma de Andalucia y asignadas las competencias
transferidas a la Consejeria de Salud y Consumo, por el Decreto
40/1984, de 29 de febrero, se hace uso de aquella opcién.

En su virtud, esta Consejeria de Salud y Consumo ha tenido a bien
disponer:

Articulo 1.1, En el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalu-
cia, la Direccién General de Asistencia Hospitalaria y Especialidades

la provisién de vacantes de plazas de personal sanitario en los Equipos
de Atencién Primaria.

2. Esta convocatoria, que como minimo tendrd cardcter anudl,
serd realizada por dicha Direccién General y comprenderd el conjunto
de plazas vacantes de personal sanitario de los Equipos de Atencién
Primaria de todas las provincias comprendidas en el dmbita territorial
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

3. La convocatoria se publicard en el «Baletin Oficial de la Junta
de Andalucia».

Desde la publicacién de la convocataria hasta el limite de admi-
sién de solicitudes deberd transcurrir un plazo de treinta dias habiles.

Articulo 2. Los interesados en participar en el concurso dirigiran
solicitud o lo Direccién Generdl de Asistencia Hospitalaria y Especioli-
dades Médicas con los documentos acreditotivos que sefidle la convo-
catoria.

Articulo 3. Se exigird como condicianes generales para optar a
las plazas convocadas por cancursa libre las siguientes:

1. Tener nacionalidad Espafiola.

2. Estar en posesién del correspandiente titulo que habilite para el
ejercicio profesiondl, y del titulo de la especialidad de pediatria para
las plazas de tal naturaleza. )

3. Aptitud psicofisica, establecida para reconocimiento médico en
el centro que se determine por la Direccién General de Atencién Prima-

_ ria y Promocién de la Salud.

Este requisito se verificard una vez obtenida la plaza, quedando
supeditada a él la tomo de posesion.

Articulo 4. Los tribunales que juzguen el concurso libre tendrén la
siguiente composicion:

A) Para Médicos de Medicina General y Médicos Pediatras—
Puericultores.

1. Presidente: El Coordinador de Gestién de la Red de Asistencia
Sanitaria de la Seguridad Social, o persona en quien delegue.

2. Vocales.

2.1. El Jefe del Servicio de Asistencia Primaria de la Direccién Ge-
neral de Atencién Primaria y Promocién de la Salud de la Consejeria
de Salud y Consumo.

2.2. Un Médico designado por la Comisién Nacional de la Espe-
cialidad correspondiente.

2.3. Un médico nombrado por la Consejeria de Salud y Consumo
con reconocida experiencia y conocimientos en Atencién Primaria de
Salud.

3. Secretorio: Lo serd un miembro de lo Escala de Inspectores del
Cuerpo Sanitario de la Seguridad Social, con voz y voto, nombrado
por la Coordinacion de Gestion de la Red de Asistencia Sanitaria de la
Seguridad Social.

B) Para Ayudantes Técnicos Sanitarios o Diplomados en‘Enfermeria
y Auxiliares de Clinica:

1. Presidente: El Coordinador de Gestién de la Red de Asistencia
Sanitaria de la Seguridad Social, o persona en quien delegue.

2. Vocales:

2.1. €l responsable del Servicio de Asistencia Primaria de la Direc-
cién General de Atencién Primaria y Promocién de la Salud de la Con-
sejerio de Salud y Consumo.

2.2. El Jefe de la Seccidn de Enfermeria Comunitaria y Trabajo So-
cial de la Direccién General de Atencién Primaria y Promocién de la
Salud.

2.3. Un Ayudante Técnico Sanitario o Diplomado en Enfermeria
nombrado por la Consejeria de Salud y Consumo con reconocida ex-
periencia y conocimiento en Atencién Primaria de Salud.
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3. Secretorio: Un Ayudante Técnico Sanitario de la Escala de Visi-
tadores del Cuerpo Sanitario de lo Seguridad Social, con voz y volo,
nombrodo por la Coordinacién de Gestién de la Red de Asistencia Sa-

nitaria de la Seguridad Social.

Cada uno de los miembros de los Tribundles tendra su correspon-

diente suplente.

Se entenderan constituidos los Tribunales cuando asistan la mayo-
ria de sus miembros y, necesariamente enire ellos, ei que sea su Presi-
dente o sustituto, quién tendré voto de calidad en caso de empate.

Articulo 5. El concurso libre constaré de los fases de valoracién de
méritos segin baremo vy las pruebos que, en su caso, se determinen.
1. Para la valoracion de méritos de los concursantes, el Tribunal se

ojustaré a los siguientes baremos:

A) Médicos de Medicina General:

. Por cada matricula de honor o sobresaliente durante
los estudios de licenciatura {no se debe considerar como
asignaturas valorables: Religién, Formacién Politica, Educo
ciénFisicaeldiomas) ........ ... .. ool

Il. Grado de Licenciado (si premio extroordmono 0 so-
bresaliente, 0,5 puntos més) . ...... .. ... oL

[IIl. Grado de Doctor (si «cum laude» o sobresaliente, 1
PUNIO MAS) oot

IV. Por cada matricula de honor o sobresaliente en los
cursos monograficos deDoctorado ... ... ...t

V. Titulo de Especialista en Medicina Familiar y Comuni-

V1. Médicos Residentes que hayan cumplido el periodo
completo de formacién de Especialidades Médicas y Medici-
na Preventiva y Salud Poblica.................. ... ...

VIl. Médicos Residentes que hayan cumplido el periodo
completo de la Especialidad de Medicina Interna ... ... ...

VIIIl. Médicos Residentes que hayan cumplido el periodo
completo de formacién de la Especidlidad de Medicina Fa-
milior y Comunitaria ................ 0., e

IX. Diplomados en Sanidad

X. Oficiales Sanitarios . ... ...,

XI. «Master» de Salud Pdblica en Centro extranjero con
programa reconocido de docencia .. ........ ... L

XIl. Médicos que hayan cumplido el periodo completo
de formacién durante un tiempo minimo de tres afos en
Centro Extranjero con programa reconocido de docencia
para Post-graduados en las distintas especialidades médicas
y Medicina Preventiva y Salud Poblica .. ............ .. .

Xlll. Idem en Medicina Interno .. .. ... ... ...

XIV. Idem en Medicina Familiar y Comunitaria ... ... ..

XV. Por servicios prestados como Médico Titular, Médi-
co de Medicina General o Médico de Urgencia de la Segu-
ridad Social, con nombramiento en propiedad, por cada
mes de servicio (hasta un méximo de 5 puntos) . ..........

XVI. Idem con nombramiento eventual, contratado, inte-
rino o autorizado por cada mes de servicio (hasta un maxi-
modeSpuntos) ... ...

XVII. Catedrdtico numerario de la Facultad de Medici-
na (Patologia General y/o Palologia Médica y/o Medicina
Preventivay Social) .......... ... .. ...l

XVt Profesor numerario de la Facultad de Medicing
{Patologia General y/o Patologia Médica y/o Medicina Pre-
ventiva Social} ... ...

XIX. Por servicios prestados como Profesor en éreas de
atencion primaria de Salud en Entidades can acreditacién
docente, por cada veinte horas de docencia (hasta un maxi-
mode3puntos) ... ...l

XX. Por trabajos cientificos publicados y aportacicnes a
retniones cientificas sobre atencién primaria de salud (hasta
un méximode 2 puntos] ... ..

B) Médicos Pediatras—Puericultores:

. Por cada matricula de honor o sobresaliente durante

los estudios de licenciatura {no se deben considerar como
asignaturas valorables: Religién, Formacién Politica, Educa-
cién Fisica e Idiomas) . ... ... ... .. . L.
Il. Grado de Licenciado {si premio extraardinario o so-
bresaliente, 0,5, puntos més) . ............ ... ... ...
118 Grodo de Doctor (si «Cum—Laude» o sobresdliente, 1
PURIG MAS) o ot
V. Por cada matricula de honor o sobresdliente en los
cursas monogrdficos del doctorado .. ... ... ... . ...,

Puntos

0,1

0,1

0,05

0,05

0,05

0,1

V. Médicos residentes que hayon cumplido el periodo
completo de la especialidad de Pediatria ...............
VI. Diplomados en Sanidad .. ...... ... ... ...
VII. Oficiales Sanitarios . .. ... ..o
VIIl. «Master» en Salud Pablica en Centro Extranjero

con programa reconocido de docencia ... .......... ..., :

IX. Médicos que hayan cumplido el periodo completo
de formacién durante un tiempo minimo de tres aftos en
Centros exiranjeros con programa reconocido de docencia
para Post—graduados en Pediatria y Puericultura .. ... ... ..

X. Por servicios prestados como Pediatra~Puericultor en
Instituciones Sanitarias extrahospitalarias dependientes de
Adminisiraciones Publicas o de la Seguridad - Social, con
nombramiento en propiedad por cada mes de servicio (has-
taun méximode Spuntos) . ... ...

Xl. Idem con nombramiento eventual, contratado, interi-
no o autorizado por codo mes de servicio (hasta un méximo
de Spuntos) ..o

XIl. Catedrético numerario de Pediatria de la Facultad
deMedicing .. ...

Xlll. Profesor numerario de Pediatria de la Facultad de
Medicina .. ... oo

XIV. Por servicios prestados como profesor en éreas de
otencién primaria de Salud en Entidades con acreditacion
docente, por cado veinte horas de docencia (hasta un méxi-
mode3puntos) .. ...l

XV. Por trabagjos cientificos publicades y aportaciones o

reuniones cientificas sobre atencién primaria de salud (hasta

unmaximode 2 punfos) ... ...
Seran excluyentes entre si la valoracién de los aparto-
dos Vy IX.

C) Ayudantes Técnicos Sanitarios o Diplomados en Enferme-
ria:

. Estudio de la carrera de Ayudante Técnico Sanitario
o Diplomado en Enfermeria (no se deben considerar como
asignaturas valorables: Religién, Formacién Politica, Educa-
ciéniFisica e Idiomas). ’

Cada matricuia de honor o sobresdliente . . ..........

Il. Premio finde carrera ....... ...l

IIl. Por titulo o diploma de especiclidad en areas de sa-
lud piblica, obtenido en Centro Nacional o extranjero con
docencia acreditada y de un aite como minimo de duracidn

IV. Pot titulo o diploma de especidlidad en érea de
Atencién Primaria {Materno—Infantil, Gerontologia, Salud Es-
colar, Salud Laboral, Salud Mental, Fisioterapia, Podologia y
Medio Arfibiente), obtenido en Centro de docencia acredita-
da nocional o extraniero . ... ... i

V. Por titulo-o diploma de ofras especidlidades de Ayu-
dante Técnico Sanitario o Diplomado en Enfermeria que re-
conozca la Legislacién vigente, expedido por el Ministerio
de Educacién u obtenido en Centro extranjero con docencia
acreditoda ...

VI. Por certificados o diolomas obtenidos en cursos de
Salud Publica, Atencion Primaria, Medicina de la Comuni-
dad, autorizados por el Ministerio de Educacién, Facultades
de Megicing, Escuelas Universitarias de Enfermeria, Orgonis-
mos de la Administracion Publica, Local.o de lo Seguridad
Social, colegios o asociaciones profesionales o Entidades ex-
tranjeras cuya duracién sea de 30 horas (hasta un méximo
de3puntos) ... .o

VII. Por servicios prestados como profesor en los cursos
sefialados en el apartado anterior, por cada 20 horas de
docencia (hasta un méximo de 3 puntos) . . . .. e

VIIl. Por prestacion de ponencias, conferencias, comuni-
caciones sabre atencién primaria en jornadas, congresos y
Simposium, de cardacter publico, convocadas por Entidades
Oficiales (hasta un maximo de 2 puntos) . ...............

IX. Por publicacion de trabajos cientificas sobre aten-
cién primaria de la salud (hasta un maximo de 2 puntos). . . .

X. Por plaza en cuerpo del Estado, provincia o Munici-
pio o Seguridad Social, obtenida por oposicién o concurso—
OPOSICION .\t i e

Xl. Por servicios prestados en Centros y Servicios de
atencién primaria, por cada mes de servicio {hasta un maxi-
mo de 5 puntos) « ...

XIl. Por servicios prestados coma Prafesor/a de Salud
Pablica en una Escuela Universitaria de .Enfermeria por cada
mes de servicio (hasta un méximo de S'puntos) ...........

05

0.1

0,05

0,05

0,05

0.5
0,05
0.2
05
0,5

0,04
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D) Auxiliares de Clinica:

l. Por diplomas de cursos sanitarios expedidos por Or-
ganismos Publicos dependientes del Estado, provincia, muni-
cipio, Comunidades Auténomas o por la Cruz Roja, asi
como por centros de ensefianza debidomente autorizados
por el Ministerio de Educacidn y Ciencia para impartir ense-
fianza de perfeccionamiento y formacion (orden de 30 de
junio de 1982). Por cada uno (hasta un mdximo de 2 pun-

OS] oo e 0,5
Il. Por diplomas de Puericultura de Sanidad Nacional .. 2
1M, Por certificados de Estudios Primarios ............ 0,25
IV. Por diplomas de Graduado Escolar ............. 0,50
V.Pordiplomade EGB. ....... ... ... . ... 0,50
V1. Por diploma de 8.UP.o FP-2 .................. 1
VIL Por diploma de FP-} ...t 0,85

VIII. Por diploma de FP—1, Rama Auxiliar de Clinico ... 2,50
[X. Por diploma o certificado obtenido en cursos de So-
lud Pablica, Atencién Primaria de Salud y Medicina Comuni-
taria, expedidos o autorizados por el Ministerio de Educo-
cién, Facultades de Medicino, Escuelas Universitarias de En-
fermeria, Organismos de la Administracién Pablica, Local o
de la Seguridad Social, Colegios y Asociaciones Profesiona-
les y Cruz Roja, cuya duracién minima sea de 10 horas (has-
taun maximode 3 puntos) ... ... ool 1
X. Diploma o certificado en Cursos Sanitarios expedidos
por el Ministerio de Educacién, Facultad de Medicina, Orga-
nismos de la Administrocién Poblico Locol o de la Seguridad
Social, Colegios y Asociaciones Profesionales y Cruz Roja,
cuya duracién minima sea de 10 horas (hasta un maximo de
UNPUNIO) ettt ettt e 0,5
Xl. Por servicios prestodos en Centros y servicios de
Atencién Primario de Salud, en Instituciones Sanitarias Pobli-
cas por cada mes de servicio prestado (hasta un maximo de
S PUNOS) . oo e 0,04

2. Cuando la naturaleza de las plazos asi lo requiera podrén esta-
blecerse pruebas que acrediten la aptitud para el desempefio de dichas
plazas, acordes con el contenido que correspondo a la titulacién reque-
rida para la plaza a que se opte, sobre Alencidn Primaria de Solud.

En tal coso la valoracién de las pruebas seré equivalente al maxi-
mo obtenible por el baremo de méritos.

3. El resultado final del concurso vendra determinado por la suma
de la puntuacién obtenida por baremo, mas la puntuacién obtenida, en
su caso, por las pruebas a que se refiere en el nimero anterior.

Articulo 6. 1. En el plazo de tres dias hdbiles, desde la terminacién
de las actuaciones, los tribunales haran publicas las calificaciones del
concurso, exponiéndolas en el tablén de anuncios de la Sede de las
Delegaciones Provincidles de la Consejeria de Salud y Consumo y Di-
recciones Provinciales de la Red de Asistencia Sanitaria de la Seguridad
Social.

2. Trés dicha exposicién los concursantes padran reconocer los
expedientes de cdlificacién valorados por los Tribunales, durante un
plazo de quince dias.

3. Lo eleccion de las plazas a adjudicar se ejercitara por los con-
cursantes segon el orden derivado del resultado final del concurso.

Articulo 7. Los Tribunales que juzguen el concurso libre, finalizado
el plazo establecido en el apartado segundo del articulo anterior, ele-
varan la correspondiente protesta a la Direccién General de Asistencia
Hospitalaria y Especialidades Médicas, que serd vinculante para la mis-
ma.

Los resultados de los concursos libres serén publicados en el «Bole-
tin Oficial de la Junta de Andolucia».

Articdlo 8. 1. El personol sanitario a quien se-haya adjudicado pla-
za, deberd tomor posesién de la misma en el plaza maximo de ireinta
dias hébiles a contar desde el siguiente al de la fecha de publicacién
en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia».

2. Cuando no tome posesion en el plazo reglamentario de la pla-
za que se le haya adjudicado perderd el derecho a dicka plaza y se le
excluirg de cudlquier tipo de concurso para la provision de vacantes de
la Seguridad Social durante un periodo de un afio.

Una vez tomada posesian de la plaza habré de desempenarla du-
rante un periodo minimo de un afio para poder optar-a la situacién ad-
ministrativa de excedencia. Quiénes incumplan esta limitacién, incurri-
rén en la pérdida de la plaza y serén excluidos de cualquier tipo de
concurso para la provisién de vacantes de plazas de personal sanitario
o de Asistencias Sociales de la Seguridad Social durante un periado de
un afo.

Articllo 9. Las resoluciones de la Direccién General de Asistencia
Hospitalaria y Especialidades Médicas relativas a la convocatoria, tré-
mite y resolucién de los concursos libres para la provisién de plazas de
personal sanitario de los Equipos de Atencién Primaria podrdn ser recu-
rridos en reposicion ante dicha Direccién General en el plazo de treinta
dias, y en alzada ante el Viceconsejero de Salud y Consumo en el pla-
zo de quince dias, cuyas resoluciones seran impugnables ante la juris-
diccién Contencioso—Administrativa.

DISPOSICION TRANSITORIA

La referencia a los érganos de la Red de Asistencia de la Seguri-
dad Social se entenderan hechas, en el futuro, a los érganos correspon-
dientes del Organismo Auténomo que se cree por la Ley del Padamen-
to Andaluz y al que corresponderd la gestion de los servicios sanitarios
del sistema de la Seguridad Social en Andalucia.

PABLO RECIO ARIAS
Consejero de Salud y Consumo

ORDEN de 18 de sepliembre de 1984, por la que se regu-
la el concurso restringido de oferta de incorporacién of personal
sanitario de la Seguridad Social a los equipos de atencién prima-
ria en el Gmbito de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

En base o la opcién contenida en el articulo 10.2 del Real Decreto
137/1984, de 11 de enero, (BOE de 1 de febrero) sobre Estructuras Ba-
sicas de Salud, por el Decreto 147/1984 de 22 de mayo, se faculté a
lo Consejeria de Salud y Consumo a definir el marco territorial de los
zonas de salud en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Definiéndose el Equipo de Atencién Primaria como conjunto de
profesionales sanitarios y no sanitarios, que actuaran en la Zona de Sa-
lud, se hace preciso regular el sistema de provision de plazas en los
mismos.

Por Orden del Ministerio de Sanidod y Consumo de 26 de marzo
de 1984 (BOE 31 de marzo) se regula el concurso restringida de oferto
de incorporacién al personal sanitario de la Seguridad Social a los
equipos de Atencién Primaria que prevé la disposicién transitoria segun-
da del Real Decreto 137/84, de 11 de enero, concediéndose a aque-
llas Comunidades Auténomas que tengan transferidos los servicios sani-
tarios antes dependientes del Instituto Nacional de la Salud, la posibili-
dad de optor por acogerse al sistema de provision de plazas que se es-
tablece.

Operado por el Real Decreto 400/1984, de 22 de enero, el tras-
paso de funciones y servicios del Instituto Nacional de la Salud a la Co-
munidad Auténoma de Andalucia y, asignadas por el Decreto
40/1984, de 29 de febrero, las competencias transferidas a la Conseje-
ria de Sclud y Consumo, se hace uso de aquella opcién.

En su virtud esta Consejeria de Salud y Consumo ha tenido a bien
disponer:

Articulo 1. La oferta de incorporacion del persanal sonitario de la
Seguridad Social a los Equipos de ‘Atencién Primaria, mediante el siste-
ma de concurso restringido, se regird por lo dispuesto en la presente

Orden.

Articulo 2. 1. Por las Direcciones Provinciales de la Red de Asisten-
cia Sanitaria de la Seguridad Social en Andalucia, se procederd a reali-
zar la convocatoria de las plazas de personal sanitario de la Seguri-
dad Social que pasan a formar parte de los Equipos de Atencion Pri-
maria que se ofrecen mediante el procedimiento de concursa restringi-
do.

2. Esta convocatoria serd publicada en el periédico diario de
mayor difusién de la provincia respecliva, y se expondra en los tablo-
nes de avisos de la Direccién Provincial que la efectia, Instituciones de
la Seguridad Social afectadas y en la Delegacién Pravincial de la Can-
sejeria de Salud y Consumo.

3. Desde la publicacién de la convocatoria hasta el limite de admi-
sién de las solicitudes deberé transcurrir un plazo de 15 dias habiles.

Articulo 3. Podran participar en el concurso restringido quienes
tengan nombramiento en propiedad como Médico General, Médico
Pediatra, Ayudante Técnico Sanitario o Diplomado en Enfermeria, Ma-
trona, Practicante de zona o Auxiliar de Clinica y figuren adscritos a
Instituciones afectadas.

Articulo 4. Los interesados en participar en el cancurso restringido,
dirigiran solicitud al Director Provincial de la RAS.SS.A. que redlice la
convocatoria con los requisitos y documentos acreditativos que se sefia-
len en la misma.

Articulo 5. Los Tribunales que se constituyan para juzgar el concur-



