Pagina num. 2.490

BOJA, nim. 26

Sevilla, 27 de marzo de 1990

El Alcalde de lo copital.

El Presidente de la Cdmoro de Comercio, Industria y Navego-
cién.

El Rector de la Universidad o, en su caso, el Vicerrector de
Centros.

Un representante por la Organizacién empresariol mds repre-
sentativa.

Dos representantes por las Centrales Sindicales mdas represen-
tativas.

El Coordinador de la Comisién [mencionado en el articulo 4°).

Un mdximo de ofros cinco miembros, que a propuesta del
Presidente de la Comisién deban incorporarse, en atencién a una
cudlificada y especifica representacién sectorial o institucional, o
bien por sus reconocidos méritos profesionales.

Actuard como Secretario, con voz pero sin voto, un funciona-
rio de la Corporacién Provincial.

Todos los miembros de la Comisién actuordn por si mismos o
por delegacién justificada.

A las reuniones de la Comisién podrd asistir el Director del Pabe-
ll6n de Andalucia o persona en quien delegue, con voz y voto.

Asimismo, podrdn asistir, con voz pero sin voto, cuantas per-
sonas sean invitadas por la propia Comisién, en razén de su repre-
sentatividad en los diversos sectores o entidades de cada
provincia.

Articulo 3°. Son competencios de las Comisiones: Provinciales
de Participacién en el Pabellén de Andalucia en la Expo’92, los
siguientes:

Asesorar a la Direccién del Pabellén en todo lo que se refiere
a la participacién de la provincia.

Promover y coordinar iniciativas de toda indole, encaminadas
a dicho representacién y, en su caso, encauzar los recursos que
las hagan posibles.

Proponer las actuaciones a llevar a cabo por parte de la pra-
vincia, de acverdo con la Direccién del Pabellén, y colaborar en la
representacion de Andalucia en su conjunto.

Articulo 4°, La Consejeria de la Presidencia, de acuerdo con
La Direccién del Pabellédn de Andalucia, nambrard un representante
en cada provincia, que actuord como coordinador de la Comisién
Provincial, con capacidad pora desarrollar las propuestas de la
Comisién, preparar su ejecucidn y proponer iniciativas a la misma.

Articulo 5°. La Comisién se reunird, en sesidn ordinaria, cuan-
tas veces sea convocado por su Presidente, y, en sesién extraordi-
naria, cuando sea canvocada a instancias de la mitad mds uno de
sus miembros.

Articulo 6°. La Comisién podrd dotarse de un Reglamento de
funcianamiento, debiendo aplicar en su defecto el que rige para la
Comision ‘de Participacidn de la Comunidad Autdnama de Andalu-
cia en la Expo'92, bien directamente, bien par analogia.

Articula 7°. Para toda clase de auxilio administrativa la Comi-
sién contard con el personal administrativo del Pabellén y el de la
Secretaria General Técnica de lo Consejeria de la Presidencia; sin
perjuicio del que puedan prestarle otros Departamentos y Organis-
mos.

DISPOSICION FINAL

N
Se delega en el Director del Pabellén de Andalucia la formali-
zacién de las referidas Comisiones Provinciales, y se le autoriza a
dictor cuontas disposiciones sean necesarias para la ejecucién, de-
sarrollo y cumplimiento de lo dispuesto en la presente Orden, que
entrord en vigor el mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial

de lo Junta de Andalucia.

Sevilla, 14 de marzo de 1990

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia

RESOLUCION de 21 de marzo de 1990, de la Vicecon-
sejeria, por lo que se da publicidad al acuerdo marco de
colaboracion suscrito entre la Junta de Andalucia y la Conle-
deracién de Empresarios de Andalucia.

Habiéndose suscrito entre la Junta de Andalucio y la Confede-
racién de Empresarias de Andalucia un Acuerdo Marco de Colabo-

racién, procede la publicacién en el Boletin Oficiol de la Junta de
Andalucia de dicho Acuerdo, que se acompofa a esta Resalucién.

Lo gue se hace publico a los efectos oportunos.

Sevilla, 21 de marzo de 1990.- El Viceconsejero, Alfredo Pé-
rez Cono.

ACUERDO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA JUNTA DE AN-
DALUCIA Y LA CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE ANDALUCIA

En Sevillo, a veinticuatro de febrero de mil novecientos noven-
ta, en la sede de la Presidencia de la Junta de Andalucia,

REUNIDOS

De una parte, el Excelentisimo Sr. D. José Rodriguez de la
Borbollo y Camoyan, Presidente de la Junta de Andalucia, en lo
representacién legal que de la misma tiene atribuida,

Y de otra, el llustrisimo Sr. D. Manuel Otera Luna, Presidente
de la Confederacién de Empresarios de Andalucia, en la represen-
tacion legal que de la misma tiene atribuida,

EXPONEN

Primero. Que lo Junta de Andalucia y la Canfederocion de Em-
presarios de Andalucia, afirman su voluntad de aunar esfuerzos para
el mantenimiento y la creacién de empleo desde el ejercicio de sus
propias responsabilidades y con especial énfasis en aguellas actua-
ciones conjuntas que se contemplan en el presente acuerdo.

Segundo. Que ambas partes entienden que la negociacian de
Acuerdo-Marcos es el cauce idéneo para aunar recursos y paten-
cialidades humonas, los cuales, de comin acuerda, conseguirdn
optimizar el entorno econdémico de Andalucia negociando, acor-
dando y desarrollando medidas que contribuyan al mantenimiento
y mejora del clima de confianza empresarial, disminuyendo incerti-
dumbres para la iniciativa privada, fomentando la inversién de los
sectores productivos y mejorando en transparencia y eficacia las
relaciones entre la Administracién y los administrados, todo lo cual
redundard en una elevacion del bienestar general de la Comuni-

dad.

Tercero. Asimismo ambas partes entienden, que el contenido
del presente Acuerdo Marco se inscribe exclusivamente en el dmbi-
to de competencias de la Junta de Andalucia y en la representa-
cién que corresponde a la Confederacién de Empresarios de
Andalucia y se dirige fundamentalmente a ayudar a las Pequeiias
y Medianas empresas de la regién, al fomento, mantenimiento y
desarrollo del empleo y del tejido empresarial andaluz. No afec-
tando al marco de las narmas bdsicas del Estado, ni qguebrantando
el principio de unidad de mercado par la que discurren las relacio-
nes socio-ecanémicas en nuestro pais..

Cuarto. Que la Junta de Andalucia reconoce a la Confedera-
cién de Empresarios de Andalucia como la organizacién mads re-
presentotivo de cardcter empresarial dentro del territorio de lo
Comunidad Auténoma, ya que esta organizacién ha venida acen-
tuondo, su posicién en el transcurso del tiempo con la ampliacion
y consolidacién de las actividades por ella realizadas, convirtién-
dose en un elemento fundamental para la vertebracién social de
Andalucio y en un vehiculo eficaz paro la participacion institucional
de los empresarios, tanto en cuestiones que afectan en general a
las empresos andoluzas como, a sectores o empresas ondaluzas
de especial trascendencia en nuestro territorio o actividad.

Quinto. Que ambas partes valoran positivamente el desarrollo
de los Acverdo-Marcos y Convenios de coloboracién firmados en
el pasado, los cuales han ayudado a que la Confederacién de
Empresarios de Andolucia establezco unos cauces, ya consolida-
dos, de promocién de la actividod econémica necesarios para el
desarrolio y potenciacién de nuestro Comunidad Auténoma.

Sexto. Que tanto la Junta de Andalucia coma la Confedera-
cién de Empresarios consideran conveniente reforzar aspectos del
anterior Acuerdo Marco del aiio 1987, al objeto de conseguir un
pleno desarrollo del mismo, asi como centrar este nuevo acuerdo
en actuaciones que se adapten mejor a la nueva situacién socio-
econémica de Andalucia, especialmente en aspectos formativos y
de servicios empresoriales. En consecuencia, ambas partes recono-
ciéndose mutuamente con capacidad suficiente,
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. ACUERDAN

Llevar a cabo las siguienies actuociones durante el periodo de
vigencio del Acuerdo-Marco.

1. ACCIONES TENDENTES A FOMENTAR Y MANTENER UN CLIMA
DE CONFIANZA EMPRESARIAL

Para seguir despertando iniciotivas, favoreciendo el riesgo in-
versor y generando confionza empresarial, elementos claves todos
ellos para la creacién de riqueza y empleo en Andalucia, es nece-
sario que por porte de aquellas instancias de la Administracién
Autondmica, encargadas precisomente de fomentor el desarrollo
andaluz a través del éptimo aprovechamiento y potenciacidon de
nuestros recursos econdmicos, se continie produciendo una clora
concienciacion y se lleven o cabo en todo momento aquellas actua-
ciones que tiendan a generar dicho clima de confianza.

De entre las medidas que, a tal efecto propone la Confedero-
cién de Empresarios de Andalucio, destacaremos:

1.1. Lo participacidn real de la Confederacién de Empresarios
de Andalucia en la elaboracién y puesta en marcha de ‘aquellos
programas o medidas de la Junta de Andalucia que puedon tener
un efecto directo sobre los intereses generales empresariales que
de un determinado sector, o sobre empresas singulares de espe-
cial trascendencia en su territorio o en su actividad.

1.2. La participacion de la Confederocian de Empresarios de
Andalucia en programas del Gobierno- Auténamo dirigidas o la
creacién de nuevas empresas en aquellos sectares que en coda
momento se estimen claves para el desarrollo andaluz.

1.3. La participacion de la Confederacién de Empresorios de
Andalucia en el disefio de los pragramas dirigidos a la mejora de
la gestion, la comercializocién y lo tecnologia de las empresas.

1.4. Que, con el debido respeto a las funciones del Parlamen-
to Andaluz, y can independencia de los cometidos especificos del
Gobierno Auténomo, se acuerda: Establecer el procedimiento
oportuno por el cual el Gobierna Auténomo informard y oirg pre-
viamente a la Confederocién de Empresarios de Andalucia, a la
hora de poner en marcha cualquier tipo de octuocidn o medida
dirigida a la promacién y desarrollo econémico de Andalucia, asi
camo cualquier ofra de contenido econémico.

2. ACCIONES DE APOYO A LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL

Para conseguir un mayor dinamismo en los sectores producti-
vos privadas y un mejor funcionamiento de la Administracién Auto-
némico, la Confederacién de Empresorios de Andalucia propone
la redlizacién de las siguientes octuociones y medidas:

2.1. Medidas destinadas a agilizar los pagos de lo Adminis-
tracién Autondmica.

Lo Administracién Autondmica y la Confederacién de Empre-
sarios de Andolucio se comprometen a revisar el sistema de pago
de la Administracién, de formo que pueda establecerse, conjunto-
mente, una simplificacién y agilizacién de los mismos.

2.2. Medidas destinadas a la contencién de la presion fiscal
sobre los empresas.

2.2.1. Lo Junta de Andalucia se compromete o no incrementar
la imposicién Autonémico que incida directamente sobre las empre-
sas a cuyo fin no introducird nuevos tipos de gravémenes outoné-
micos ni incremento de los existentes.

2.2.2. la Junta de Andalucia propiciord lo bisqueda de un
acverdo Junta de Andalucia-Confederacién de Empresarios de An-
dalucia-Federacién Andoluza de Municipios, destinado a logror la
contencién y racionalizacién de la presién fiscal municipal sobre los
pequedas y medianas empresas.

2.3. Actuaciones en relacién con lo politica finonciera y las
Pequefias y Medianos Empresas.

Lo Confederacién de Empresarios de Andalucia entiende que
es muy conveniente su presencia en la tramitacién de los créditos
a las PYMES en las Comisiones de Calificacién de las mismas, o
mecanismos de concesidn y en la plonificacién de futuras actuacio-
nes en materia de palitica financiera. Por todo ello se acuerda:

2.3.1. la Confederacién de Empresarios de Andalucio forma-
ra parte de los Comisiones de Calificacion de Préstamos o Créditos
subvencionados, o de los mecanismos de concesién de los mismos
que se arbitren en los convenios firmados por la Junta de Andalucia

y entidades financieras. Pora el cumplimiento de esta funcién la .

Junta de Andolucio se compromete a convocar con antelacion sufi-
ciente ‘a la Confederocién de Empresarios y a aportarle la docu-
mentacién necesoria, asi coma la relacién nominal de las
solicitudes en tramitacién.

2.3.2. La participacién de la Confederccuon de Empresarios
de Andalucio en la Comisién de Seguimiento establecido en el Con-

venio firmado entre la Junta y los entidades financieros, tonto en

ordén al seguimiento de los préstamos o PYMES, como paro lo

resclucion de los incidencias que se produzcon en el desarrollo del
citado Convenio.

2.3.3. La lunta de Andalucia se compromete a dar participa-
cién o lo Confederacién de Empresorios de Andalucia en el disefio
del futuro marco de actuocién de las Sociedades de Gorontias
Reciprocas, asi como el sistema de gorantias de nuestra Comuni-
dad.

2.3.4. El establecimiento; en el seno de una Comisién bipartita
de Seguimiento de este Acuerdo-Morco, de un sistema que permito
la participocién de la Confederaciéon de Empresarios de Andalucio
en.el diseiio de oquellas lineos de"ayudas, subvenciones o medidas
similares a conceder por la Junta a determinados sectores o activi-
dades empresoriales, a concretar con posterioridod.

2.4. Medidas de apoyo mshtucnonol o los actividades de lo
Confederocion de Empresarios.

A consecuencia de los diversas pracesas de cancertacién que
se han mantenida a lo largo del tiempo, la Confederocién de Em-.
presorios de Andalucia ha consolidado uno serie de actuociones
en moteria de pramacion de la octividod econdmica que, entre
otros objetivos, ha conseguido patenciar la efectiva y eficoz repre-
sentatividad empresarial olcanzada por la Confederocién de Em-
presarios de Andalucia y, en consécuencia, posibilitar uno mayor
vertebracién de la sociedod andoluzo. La Junta de Andalucia, re-
conociendo la consolidacian y eficacia de estas actividades es
necesario establecer un foro especial en donde se pueda facilitar
y resolver los problemas que se generen y siempre bajo la normati-
va legal existente en este momento. Por todo ello, y dentro de la
Comisién general de Seguimiento de estos acuerdos, se dedicard
especial atencién, por parte de la Administracién, a las actividades
de la Confederacién de Empresarios de Andalucia relacionadas o

,continuacion:

2.4.1. Plan de Mercado Unico.

La nueva situacién que, para la economia espariola, en gene-
ral y paro nuestra Comunidad en particular, estd representando lo
inmediata implontacién del Mercade Unico, si bien va a tener vi-
gentcia o partir de 1993, es indudable que conlleva la necesidod
de reforzor nuestras estructuras econémicas y productivas para
poder hacer frente al reto de modernizacién y competitividad que
dicho Mercado Unico va o representar.

La adecuacién y formacién del mundo empresarial cara o esta
nuevo realidad, la presencia y coordinacién entre las organizacio-
nes empresariales y las distintas administraciones publicas, asi ¢co-
mo lo institucionalizacién y consolidacién de las actuaciones que lo
Contederaciéon de Empresarios de Andalucia viene realizando en
materia comunitaria, suponen un reforzamienta de nuestro tejido
empresarial y son elementos bdsicos que han de contemplcrse en
esta Comisién de Seguimienta de los acuerdos.

2.4.2. Empresarios para Andalucia.

Al objeto de hacer posible este reforzamiento del te||do em-
presarial andoluz, la Confederacion de Empresarios de Andalucia
entiende que es necesario continuar en el conjunto de acciones que

_ya se han emprendido, al objeto de clasificar la imagen del empre-
soria como generador de riqueza'y empleo, asi como fomentar ia
aparicion de nuevas iniciativas empresariales.

2.4.3. Promocién exterior de Andalucia.

Dado que el potenciol endégeno de crecimiento de nuestra
economia se encuentro mediatizado por-la ausencia de una tecno-
logio propia, se hace necesario posibilitar la implantacién y difu-
sién en el seno de nuestra Comunidod, de tecnologias exteriores
de vanguardia o través de la captacién selectiva de inversiones
productivas. En este sentido, tanto el Departomento de Promocién
exterior del Instituto de. Fomento como el de la Confederacién de
Empresarios, y en el seno de la Comisién de Seguimiento de estos
acverdos, contrastardn sus propios experiencios y estudiardn la
posibilidod de acciones comunes a realizor en el futuro..

2.4.4. Politicas sectorioles. }

En linea con los contenidos anteriormente expuestos y al obje-
to de potenciar la consecucién de los objetivos comunes que se
persiguen, se hoce preciso profundizor en el estudio de desarrollo
conjunto de una serie de acciones sectoriales concretas, en com-
pos tales como: Turismo, Industria, ,Comercio, Medio Ambiente,
Agricultura, Educacién, etc. Por tonto, dentro de lo citada Comisién
de Seguimiento, se establecerdn los meconismos necesarios para
llevar a cabo estos objetivos.

3. RELACIONES INSTITUCIONALES

Lo Junta de Andalucia es consciente de que la Confederacién
de Empresarios debe tener una plena participacién en aquellos
6érganos y consejos asesores cuyas decisiones afecten al teiido
empresorial, por ello, ocuerdan que

3.1. La Confederocién de Empresarios de Andalucia porticipa-
rd plenomente en todos y cada uno de los Consejos y drgonos
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asesores de lo Junta de Andalucia, de farmo que camo asaciacién
empresarial mos representativa en el ambito de la Comunidad Au-
tanama figuraré camo Unico representante empresarial en los 6r-
ganos de participacién institucional de la Junta de Andalucia.

Con relacién al Servicio Andaluz de Salud lo Junta de Andaly-
cia se compromete a regular mediante ley la participacion empre-
sarial activa en la plonificacién y control de la sanidad andaluza.

3.2. La Junta de Andalucia abonaré directamente a la Confe-
deracién de Empresarios de Andalucia los posible; compensacio-
nes econdémicas que se deriven de su participocidn institucional en
los mencianados Consejos u Organos asesores.

4. ACCIONES FORMATIVAS

La Consejeria de Fomento y Trabajo de la Junta de Andalucia
y la Canfederacién de Empresarias de Andalucia vienen suscribien-
do diversos Acuerdos y Convenios para el desarrollo de politicas
formotivas concretas, programas de formacién, actuaciones pun-
tuales en el campo de la formacién profesionol y del empleo, que
se hon ido sucediendo en el tiempo, y que se han valorado positi-
vamente por ambas partes.

Por otfra parte, ambas instituciones reconocen la trascendental
importancia que para la sociedad andaluza en generdl, y para la
economia en particular, posee un adecuado desarrollo de la for-
macién profesional, en cuanto generadara de una mejara de las
estructuras de las pequeiias y medianas empresas.

Adicionalmente, la reforma operativa de los Fondos Estructura-
les de la Comunidad Econdmica Europea, con especial incidencia
en cuanto a las oplicacianes formativas del Fondo Social Europeo,
obliga a que se adopten politicas comunes de calaboracién en el
campo de la formacién profesional, que eviten una dispersién de
esfuerzos y duplicidades, y que permitan el desarrolla conjunto de
actuaciones en este campo, al objeto de lograr que la citada Re-
forma posibilite una mejora de las estructuras de formacioén profe-
sional en nuestra Comunidad.

la Confederacién de Empresarios de Andalucia posee una
contrastada experiencia en el campo de la formacién, a través de
las actuaciones realizadas en los dltimos afios, y especialmente
mediante el desarrollo de los programas formativos cofinanciados
‘por el Fondo Social Europeo, experiencia conocida por la Conseje-
ria de Fomento y Trabajo en base a la cofinanciacidn de los ante-
riores pragramas.

Con el objeto de abordar la sitvacién de la formacién profe-

sional en Andalucia, se hon praducido diversos encuentros entre

responsables y expertos en el campo de la formacién profesional
de ambas instituciones, que han servido para reflexionar. en torno
a la misma, y elaborar una serie de conclusiones y de actuaciones
concretas que deberian emprenderse, considerdndose convenien-
te la plasmacidn de estas actividades en un Convenio especifico
sobre Formacién Profesional.

Y en virtud de todo lo expuesto anteriormente, ambas partes
acverdan que la Consejeria de Fomento y Trabajo de la Junta de
Andalucia y la Confederacién de Empresarios de Andalucia desa-
rrollardn una serie de actividades conjuntas tendentes a la mejora
de las estructuras de la formacién profesional en nuestra Comuni-
dad, centrandose en las siguientes actuaciones.

4.1. lo Confederacién de Empresarios de Andalucio como
agente formador.

4.1.1. La Confederocién de Empresarios de Andalucia man-
tendrd, dentro de unas determinadas caracteristicas, su papel de
agente formador, mediante la imparticién “directa de un ndmero
_determinado de cursos. Estas actividades formativas se encontro-
rdn encuadradas en los siguientes bloques tematicos:

Blogue Profesional Turistico.

Bloque de Innovacién y Desarrollo.

Bloque Comunitario (CEE).

Blogue Econdmico-Financiero Empresarial.

4.1.2. La Confederacién de Empresarios de Andalucia presen-
tard a la Direccién General de Cooperativas y Empleo un Progro-
ma que contemple estas actuaciones, que contenga las temarios,
presupuestos, y fechas de imparticion.

4.2. la Confederacién de Empresorios de Andalucia como
Agente promotor de la formacién en las empresas de Andalucia.

La Confederacién de Empresarios de Andalucia desarrollaré
una labor de pramocién, fomento e impulso de la formacién que
comprenderd, en cuanto a sujetos de octuacién, a las orgonizacio-
nes territoriales, osociociones empresariales sectoriales, territoria-
les y locales, y a los empresas individualizadas, abarcando
tombién las iniciativas de formacién en sectores especificos.

la Confederacién de Empresarios impulsard la presentacién
de programas formativos o cursos individuolizados, por parte de
las citadas asociaciones y organizaciones, promoviendo la iniciati-
va, y garantizondo la viobilidod de los mismos, al objeto de evitar

duplicidades y descoordinocién en la formacian que realicen estas
entidades.

La Direccién General de Cooperativas y Empleo otorgard un
tratamiento singular en la presentacidn, examen y resolucién de los
proyectos presentados o avalados por la Confederaciéon de Em-
presarios de Andalucia, por la condicién de firmante de este acuer-
do por la citada organizacion.

Tal consideracian serd recogida en su momento, oportuna-
mente, en la narmativa procedimental que se establezca de las
acciones relacionadas con la formacion profesional.

4.3. Instrumentos de Innovacidén y apoyo a la Formacién Profe-
sional y ol Empleo.

La Confederacién de Empresarios de Andalucia, en colaborao-
cién con la Consejeria de Fomento y Trabajo, desarrollard dos
instrumentos que mejoren las infraestructuras formativas de nuestra
region, y se configuren como instrumentos innovadores y al servicio
de lo formacién profesional y el empleo. Los citados instrumentas
serdn:

4.3.1. Un pragrama de actuaciones tendentes a la promocién
y defensa de la Formacién Profesional que desarrollardn el drea
de recursos humanos de la Confederacién de Empresarios de An-
dalucia y que comprenderia los siguientes campas de actuacion:

Campafo de informacién sobre las posibilidades de la Forma-
¢ién Profesional.

Edicién de una guia comprensiva de todas las posibles salidas
profesionales que ofrece los estudios de Formacién Profesional.

Redlizacién de estudios y encuestas sectoriales en materia de
Empleo y Farmacion.

Edicién de un Boletin informativo gue resumiria las informacio-

nes recogidas en base a las anteriores actuaciones.

Las citadas actividades se realizardn como complemento a las
actuaciones desarrolladas por el Observatorio Ocupacional que
constituird la Consejeria de Fomenta y Trabajo, dentro de la Red
de Observatorios promovidos por la Comisién de la Comunidad
Econdraica Eurapea.

4.3.2. El Centro de simulacidn y apoyo a la Formacién Empre-
sarial se establecerd como un érgano centralizador de técnicas de
aprendizaje de las diversas técnicas de gestidon de una empresa,
mediante el método de la simulacién de un entorno que reproduzca
las condiciones reales en los que se desenvuelve la gestion empre-
sarial, disefada con las mas modernas técnicas de ofimdtica.

Desde este Centro se apoyardn, con la prestacion de los ser-
vicios necesarios, los programas de formacién que se establecen
en el presente Convenio.

4.4, Actuaciones de fomento y apoyo a Io Formacién.

4.4.1. la Confederacién de Empresarios de Andalucia y la
Consejeria de Fomento y Trabojo acuerdan la constitucién de una
comisidn de composicidn paritaria, con el objetivo de estudiar to-
dos los programas de formacion que sean presentados a la Direc-
cién General de Cooperativos y Empleo, para su financiacién, total
o parcial, por la citada Direccion General.

Se establece el compromisa de que todos los solicitudes de
subvencién gue se presenten a la Direccién General de Coaperati-
vas y Empleo, sean examinadas en la Comisién que se creaq, al
objeto de que la Confederacién de Empresarios de Andalucia pue-
da emitir una voloracidn sobre los mismos.

4.4.2. La Confederacién de Empresarios de Andalucia en co-
laboracién con la Consejeria de Fomento y Trabajo, desarrollard
anualmente un Programa de Fomento de Vocaciones Empresariales
que se llevard a cabo en los Centros de Formacién Profesional de
nuestra Comunidad, asi como a los alumnos asistentes a las accio-
nes de formacién profesional ocupacional que se establecen en el
presente Convenio.

4.4.3. la Confederacién de Empresarios de Andalucia y la
Consejeria de Fomento y Trabajo desarrollaran, duronte el periodo
de vigencia'del presente Convenio, Seminarios, Encuentros, Mesas
Redondas y otros actos que posibiliten una permanente reflexién
sobre la formacién profesional de nuestra Comunidad.

4.4.4. Lla Confederacién de Empresarios de Andalucia y la
Consejeria de Fomento y Trabajo promoverdn la constitucién en el

‘seno del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales una Comisién

de Formacién Profesional que sirva como foro de debate y andlisis
de este tema en nuestra Comunidad.

5. ACCION DE APOYO A LOS SERVICIOS EMPRESARIALES

La odecuoda promocién de lo actividad econdmica en nuestra
Comunidod, requiere lo existencia de una infraestructura de servi-
cios de apoyo lo suficientemente eficaz, como para hacer frente
al reta que plantea a nuestro desarrollo econdmico la incorpora-
cidn a una Europa Comunitaria unido y sin fronteras.

Tanto la Junta de Andalucia como la Confederacién de Empre-
sorios de Andalucia, entienden que, para estimular la creacién de
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empresas competitivas' y potenciar el desarrollo de las ya existen-
tes, es imprescindible promover la existencia de una infraestructura
eficaz a través de la creacién de un Centro de Servicios para la
Gestién Empresarial.

Por otra parte, en el recientemente aprobado Marco de Apo-
yo Comunitario se establecen los ejes de desarrollo para nuestra
region y dentro de ellos, el eje segundo dedicado a Industria,
Servicios y Arfesania, con el objetivo fundomental de apoyar I
estrategia comunitaria para Andalucia, se articula en una serie de
subejes de los que interesa resaltar el denominade «Ayuda a los
Servicios», en el que se hace expresa mencién a la infraestructura
comentada en pdrrafos anteriores.

Por todo lo expuesto y habida cuenta'la coincidencia de inte-
reses comunitarios, nacionales, autonémicos y empresorioles, lo
Junta de Andalucia presentard coma proyecto individual privado,
al objeto de conseguir financiacién FEDER dentro del Marco Comu-
nitario de Apoya el proyeéto de la Contederacian de Empresarios
de Andalucia, consistente en la creacién de un «Centro de Servi-
cios para la Gestién Empresarial».

Este centro se instalard en las terrenos de la Cartuja, al objeto
de aprovechar los enormes recursos infraestructurales que con mo-
tivo de la Expasicién Universal de 1992 las distintas Administracio-
nes estdn implantando en ese terreno. No obstante, los efectos del
mismo deben afectar a cualquier empresa instalada en nuestra re-
gion. .

Las octuaciones prioritarias del citado centra serdn:

La transferencia de tecnologia entre empresas.

La mejora de la comercializacién.

Investigacién y Desarrollo.

Farmacién empresarial.

Ingenieria financiera.

La Confederacién de Empresarios de Andolucia, por su parte
se compromete a facilitor a la Junta de Andalucia, y especialmente
a lo Secretaria General de Econamia y Femento todo aquello que
sea necesorio para conseguir el buen fin en la tramitacién del pro-
yecto.

6. ACCIONES ESPECIALES.

La Junta de Andalucia viene desarrollando a través de los
dltimos afos, en colaborocion con la Confederacién de Empresa-
rios de Andalucia, una serie de octuaciones tendentes a potenciar
la renavacién y modernizacién de la flata de buques congeladores
de pesca de mariscos de lo provincia de Huelvo.

Tras la vigencia del Corivenio de colaboracién suscrita, el 3
de diciembre de 1987, por las portes antes resefiados pora la
renovacién y modemizacién de la flota de buques congeladares
de pesca de marisco, y de la positiva valoracién que del desarrollo
del mismo efectdan las partes, se hace preciso prafundizar en las
medidas que coadyuven a patenciar el sector pesquera.

Como continuacion de los accianes hasta ahora realizedos y
de acuerdo con el apartado 5.1.18. del Acuerdo Marco Junta de
Andolucia-Confederacién de Empresarios de Andalucia de 14 de
octubre de 1987, la Junta de Andalucia en caolabaracidn con la
Confederacién de Empresarias de Andalucia, profundizaré en la
ejecucién del Plan de Renovacién y Madernizocién de la flata, al
objeto de elevar el grado de adecuacién de la tecnologio del
sector y por ende de lo competitividad del mismo frente a‘las flotas
del resto de los paises miembras de la Comunidad Econdmica Euro-
pea.

En virtud de lo expuesto, la Junta de Andalucia, a través de
los Cansejerias de Fomento y Trabajo y Agricultura y Pesca, y la
Confederacién de Empresarios acuerdan firmar un convenio de co-
laboracién en el que financieramente se apoyen los procesos de
renovacién y mademizacién de la flota de buques congeladores
paro pesca de mariscos, mediante la cancesién de subvencianes o
los armadores que se comprometan a construir los barcos en Asti-
lieros Andaluces y siempre que se cumpla la narmativa legal y
administrativa vigente.

7. DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DEL ACUERDO MARCO

7.1. Llos actividades que se contemplan en las puntos cuatra,
cinco y seis del presente Acuerdo Marco serén desarrolladas a
través de Convenios especificos suscritos entre Cansejerias de la

Junta de Andalucio y la Confederacion de Empresarios de Andalu-

cia.

7.1.2. Para el desarrollo correcto y adecuado cumplimiento
de las actuaciones y pragramas que se contemplen en el presente
Acuerdo Marco, y la incardinacidn de los programos especificos
en la filosofia y espiritu que preside el mismo, la Junta de Andalucio
designa ol Cansejero de Economia y Fomenta para’la resolucion
de los problemas que se plantean en la concrecién e interpretacién
del mismo.

_7.1.3. La difusién e informacién de todas las actividades deri-
vadas del cumplimiento y desarrollo del presente Acuerdo serdn
realizadas conjuntamente por la Junta de Andalucia y la Confede-
racién de Empresarios de Anddlucia.

7.2. Comisién de Seguimiento del Acuerdo Marco.

A efectos de velar por el adecuado cumplimiento del Acuerdo
Marco y analizar su desarrollo y evolucién, se constituye una Comi-
sidn Bipartita de Seguimiento del Acuerdo Marco, que se reunird o
peticion de parte y que dispondré de un reglamento que serd
oprobado en la primera sesién g celebrar en el plazo de dos
meses desde la firma del citado Acuerdo Marco.

Entre las competencias de la Comisién de Seguimiento figuran:

La concrecidn de lo acordado en los puntos primero, segundo
y tercero de este Acuerdo.

El examen del grado de cumplimiento de las Convenios deriva-
dos de los puntas cuarto, quinto y sexto.

La agilizocidan de la liquidacién econémica de los pragramas
realizados. .

La presentacién, seguimienta y cantral de todas las acciones
contempladas en este Acuerdo y Convenios Anexos.

El andlisis de las posibles nuevas situaciones na contempladas
en el Acuerdo pero susceptibles de ser incluidas por cuonto que
respeten y caoperen a la consecucidn del espiritu del mismo.

Cuontas otras lé encamienden, de comdn acuerdo, las partes
firmantes.

8. AMBITO TEMPORAL

El presente acuerdo entroré en vigor en la fecha de su firma,
extendiéndose su vigencio a todo el ofio 1990, onalizdndose a
final del mismo su posibilidod de prérroga y/o modificacién del
Acuerda para los afios 1991 y 1992,

9. DISPOSICIONES FINALES

9.1. Como consecuencia del espiritu que preside el presente
Acverdo, lo Junta de Andolucio dard porticipocién a lo Confedera-
cién de Empresarias de Andalucia en todas las Comisianes y de-
mds Orgonos de Seguimiento de las actuaciones que se
desenvuelvan en la 6rbita de los intereses generales empresariales
de nuestra Comunidad, asi coma en aquélles que cuenten con lo
presencia regional de otros agentes sociales. ]

9.2. Todas las actuaciones derivadas de los Canvenios ane-
xos al presente Acuerdo tendrdn el adecuado reflejo presupuesta-
rio en los Presupuestos de la Junta de Andalucia. :

9.3. Las campodas de publicidad y los planes de insercién de
anuncios en los medios de comunicacidn, relativas a programas
abijeto de este Acuerdo, serdn negociados en la Comisién de Se-
guimiento entre lo Junta de Andalucia y la Confederacién de Em-
presarios de Andalucio.

9.4. Al objeto de simplificor la tramitacién odministrotiva deri-
vodo de las actuociones previstas en el presente Acuerda, se esta-

‘blece un Unico expediente administrativo cuya memoria justificotiva

del gasto serd el propio Canvenio firmado con la Consejeria co-
rrespondiente, y la justificacién de la reolizacién de la octividad
vendra determinada por la certificocidn del Secretaria General de
la Confederacién de Empresarios de Andalucia, con el Visto Bueno
del Presidente y el correspondiente informe del Centro Directar
competente.

En prueba de conformidad, y enteradas de su contenido, fir-
man el presente en el lugar y fecha al inicio sefalados.- El Presiden-
te de la Junta de Andalucia, José Rodriguez de la Borballa y
Camayén.- El Presidente de la Contederacién de Empresarios de
Andolucia.- Manuel Otera Luno. .

RESOLUCION de 21 de marzo de 1990, de la Vicecon-
sejeria, por la que do publicidad al Acuerdo de Concertacién
Social suscrito entre la Junta de Andalucia y La Unién General
de Trabajadores y Camisianes Obreras de Andalucia.

Hobiéndose suscrito entre la Junta de Andalucia y la Unidn
General de Trabajadares y Camisiones Obreras de Andalucia un
Acuerdo de Concertacidn Social, procede la publicacién en el Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia de dicha Acuerdo, que se
acompaiia o esta Resolucidn.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Sevilla, 21 de morzo de 1990.- El Vicecansejero, Alfreda Pé-
rez Cano.



