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ORDEN de 2 de abril de 1990, por lo que se garontizo
el mantenimiento del servicio publico que presta la empreso
de transpartes, Sociedad Anénimo Municipalizado, de Méla-
ga, medionte el establecimiento de servicios minimos.

Convocada huelga por el Comité de Empresa de la Empresa
Malagueda de Transportes Sociedad Anénima Municipalizada, de
Mdlago, desde las 00,00 horas del dia @ de abril de 1990, con
cardcter de indefinida, afectando o todo el personal, dada que se
frato de un Servicio Pablico esencial para la comunidad prestado .
por dicho colectivo, justifica que no puedo paralizarse totalmente
por el ejercicio del derecho de huelga.

De lo onterior se infiere la potestod de imponer limitaciones ol
ejercicio del derecho de huelga en los servicios esenciales de la
Comunidad, medionte lo adopcién de las medidas necesarios pora
asegurar el funcionamiento de dichos servicios intentando a la vez
compatibilizar los intereses generales del conjunto de la Comuni-
dad con los derechos individuales que asisten al colectivo decla-
rante de lo huvelga. Esta tarea comprende una racional
determinacién de los servicios esenciales partiendo de las circuns-
tancias concurrentes por un lado y, por otro, teniendo en cuenta la
naturaleza de los derechos o bienes constitucionalmente protegi-
dos sobre los que repercute.

De acuerdo con lo que disponen los articulos 28.2 y 43 de lo
Constitucidn; el articulo 10.2 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4
de marzo, el articulo 17.2 del Estatuto de Autanomia de Andalucia,
Sentencias del Tribunal Constitucional de 8 de abril y 17 de julio
de 1981; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre y de con-
formidad con lo establecida por Acuerdo del Consejo de Gabierno
de la Junto de Andalucia de 5 de octubre de 1983,

DISPONGO:

Articulo 1°. La situacién de huelga que afectard a los trabajo-
dares de la Empresa Malagueiia de Transportes Sociedad Anéni-
ma Municipalizado, de Mdlaga, desde las 00,00 horas del dia @
de abril de 1990 con cardcter de indefinida, se entenderd condi-
cionada al mantenimiento de los minimos necesarios para el funcio-
namiento de este servicio.

Articulo 2°. Por las Delegaciones Provinciales de las Conseje-
rios de Fomento y Trabajo, Gobernacién y Obros Piblicas y Trans-
portes de Mdloga, se determinaran, oido el Comité de Huelgo, el
personal y servicios minimos estrictamente necesarios para asegu-
rar lo anteriormente dispuesto.

Articulo 3°. Los paros y alteraciones en el trobajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios esen-
ciales minimos determinados seran considerados ilegales o los
efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de

marzo.

Articlo 4°. Los articulos anteriores no supondrdn limitacién alguna
de los derechos que la normativa reguladora de la huelgo reconoce al
personal en dicha situacién, ni tampoaco responderdn respecto de la
tramitacién y efectos de las peticiones que la motiven.

Articulo 5°. La presente Orden entrara en vigor el mismo dia
de su publicacion en el Boletin Oficial de lo Junta de Andalucia.

Sevilla, 2 de abril de 1990

MAMUEL GRACIA NAVARRO
Consejero de Gobernacion

JOSE MARIA ROMERO CALERO
Consejera de Fomento y Trabajo

JAIME MONTANER ROSELLO
Cansejero de Obras Publicas y Transportes

limo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

lltmo. Sr. Director General de Administracién Locol y Justicio.

lltmo. Sr. Director General de Transportes.

lItmos. Sres. Delegodos Provinciales de las Consejerias de Fo-
mento y Trabajo, Gobernacién y Obras Piblicas y Transportes de
Maloga.

ORDEN de 2 de abril de 1990, por la que se gorantize
el servicia publico que presta la empreso Los Amarillos, S.L.
dedicada of transporte de viajeros por carretera, en las pro-
vincias de Cadiz, Mdlaga y Sevilla, mediante el establecimien-
to de servicios minimos.
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Convocoda huelga por el Comité de Empresa de la Empresa
«Los Amarillos, S.L.», dedicada al transporte de Vigjeros por Ca-
rretera, en las provincias de Cadiz, Mdlaga y Sevilla, afectando a
tados los trabajodores de dicha Empresa durante los dias 6, 9, 16,
17,18, 19, 20, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29 y 30 de obril de 1990
desde las 00,00 horas a las 24 horas de los mencionados dias, y
dado el cardcter de Servicio Piblico esencial para la Comunidad
prestado por dicho colectivo, justifica que no pueda pardlizarse
totalmente por el ejercicio del derecho de huelga.

De lo anterior se infiere la patestad de impaner limitacianes al
ejercicio del derecho de huelga en los servicios esenciales de la
Comunidad, mediante la adopcién de las medidas necesarias para
asegurar el funcionamiento de dichos servicios intentando a la vez
compatibilizar los intereses generales del conjunto de la Comuni-
dad con los derechos individuales que asisten al calectivo decla-
rante de lo huelga. Esta tarea comprende una racional
determinacién de los servicios esenciales partiendo de las circuns-
tancias concurrentes por un lado y, por otro, teniendo en cuenta la
naturaleza de los derechos o bienes constitucionalmente protegi-
dos sobre los que repercute.

De acuerdo con lo que disponen las articulos 28.2 y 43 de la
Constitucion; el articulo 10.2 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4
de marzo, el articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia,
Seniencias del Tribunal Constitucional de 8 de abril y 17 de julio
de 1981; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre y de con-
formidad con lo establecida por Acuerdo del Cansejo de Gobierno
de lo lunta de Andalucia de 5 de actubre de 1983,

DISPONGO:

Articulo 1°. La situacién de huelga que afectord a las trabajo-
dores de la Empresa «los Amarillos, S.L.», dedicada al transporte
de Viajeros por Carretera en las provincias de Cédiz, Mdlaga y
Sevilla durante los dias 6, 9, 16, 17, 18, 19, 20, 23, 24, 25, 26,
27, 28, 29 y 30 de abril de 1990, desde las 00,00 horas a los 24
horas de los mencianados dias, deberd ir acompafiada del mante-
nimiento de los Servicios Minimos que figuran en el Anexo de la
presente Orden.

Articulo 2°, los paros y diteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios esen-
ciales minimos determinados serdn considerados ilegales a las
efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de
marzo.

Articulo 3°. Los articulos anteriores no supondrén limitacidn olguna
de los derechos que la normotiva reguladora de lo huelgo reconoce ol
persanal en dicha situacidn, ni tampoco responderdn respecto de lo
tromitocién y efectos de las peticiones que la motiven.

Articulo 4°. la presente Orden entrarg en vigar el mismo dia
de su publicacién en el Boletin Oficiol de la Junta de Andalucio.

Sevilla, 2 de abril de 1990

JOSE MARIA ROMERD CALERO
Consejero de Fomento y Trabajo

MANUEL GRACIA NAVARRO
Consejero de Gobernocién

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Obras Piblicos y Tronspories

ltmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

litmo. Sr. Directar General de Administracidn Lacol y lusticia.

litmo. Sr. Director General de Transportes.

Wtmos. Sres. Delegodos Provincioles de las Consejerias de Fo-
mento y Trabajo, Gobernacién y Obras Péblicas y Transportes de
Cadiz, Mélaga y Sevilla.

Se establece una persono para cada Taquilla y el 10% de la
plantilla de Tolleres.

ORDEN de 2 de abril de 1990, por la que se garantiza
el mantenimiento del servicio publico que presta el personal
laborol af servicio del Area de Salud dependiente del Servicio
Andaluz de Salud, en la provincio de Almeria, mediante el
establecimiento de servicios minimos.

Convocada huelga por Asamblea de Trabaojodores del Area
de Salud, dependiente del Servicio Andaluz de Salud en la provin-
cia de Almerio, para los dias 10 y 11 de abril de 1990, afectando
a todos los trabajadares del Area de Salud de Almeria, dado el
cardcter de Servicio Piblico esencial para la comunidad prestado
por este colectiva, justifica que no pueda paralizarse totalmente
por el ejercicio del derecho de huelga.

De la anterior se infiere la potestad de imponer limitaciones al
ejercicio del derecho de huelga en los servicios esenciales de la
Comunidad, mediante la adopcién de las medidas necesarias para
aseguror el funcianamiento de dichas servicios intentando a la vez
compatibilizar los intereses generales del conjunto de la Comuni-
dad con los derechos individuales que asisten al colectivo decla-
rante de la huelga. Esta tarea comprende una racional
determinacién de los servicios esenciales partiendo de las circuns-
tancias concurrentes por un lado y, por otro, teniendo en cuenta la
naturaleza de los derechos o bienes constitucionalmente protegi-
dos sobre los que repercute, camo son la defensa de la salud y de
lo vida, supremo bien protegible.

De acuerda con lo que disponen los articulos 28.2 y 43 de la
Constitucidn; el articulo 10.2 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4
de morzo, el aniculo 17.2 del Estatuta de Autonomia de Andalucia,
Sentencias del Tribunal Constitucional de 8 de abril y 17 de julio
de 1981; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre y de con-
formidad con lo establecido por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983,

DISPONGO:

Articulo 1°. La situacién de huelga que ofectaré ol personal
laboral que presta sus servicios en el Area de Salud dependiente
del Servicio Andaluz de Salud en la provincia de Almeria durante
las dias 10 y 11 de abril de 1990, se entenderd condicionada al
mantenimiento de los minimos necesarios para el funcionamiento de
este servicio.

Articulo 2°. Por las Delegaciones Provinciales de las Conseje-
rias de Fomento y Trabagjo y de Salud y Servicios Sociales, de
Almerio, se determinarén, oido el Comité de Huelga, el personal y
servicios minimas estrictamente necesarios pora asegurar lo ante-
riormente dispuesto.

Articulo 3°. los poros y alteracianes en el frabajo por parte-
del personal necesario pora el montenimiento de los servicios esen-
ciales minimos determinados serdn considerodos ilegoles a los
efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de
marzo.

Articulo 4°. los articulos anteriares no supondrdn limitacién olguna
de los derechos que la normativa reguladara de la huelga reconoce al
personal en dicha situocidn, ni tampoco responderdn respecta de la
tramitacién y efectos de las peticiones que la mativen.

Articula 5°. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
onteriores, deberén observarse las normos legales y reglomenta-
rias vigentes en materia de garontias de los usuarias de estableci-
mientas sanitarios. '

Articulo 6°. La presente Orden entrard en vigor el mismo dia
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andolucia.

Sevilla, 2 de abril de 1990

JOSE MARIA ROMERO CALERO
Consejera de Fomento y Trabojo

EDUARDQ REION GIEB
Cansejerc de Salud y Servicias Sociales

lltmo. Sr. Director General de Trobojo y Seguridod Sociol.

lltmo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud.

ltmo. Sr. Delegado Provincial de Trabajo de la Consejeria de
Fomento y Trabajo de Almerio.

lltmo. Sr. Delegodo Provinciol de la Cansejeria de Salud y
Servicios Socicles de Almeria.



