Sevilla, 3 de diciembre 1992

BOJA nim. 125

Pgino nim. 9.895

ANUNCIO de la Direccién General de Bienes Culturales, por
el que se notifica la solicitud de inclusién en el Inventario
General de Bienes Muebles del Patrimonia Histérico Espaiiol,
a favor del bien mueble titulado Muchacha con flores a don
Fernando Bosque Tisa, con domicilio desconocido.

Expediente: Inclusion en el Inventario General de Bienes
Muebles del Patrimonio Histérico Espanol, a favor del bien mueble
titulado. «Muchacha con floresy.

Con fecha 29 de septiembre de 1992, ¢! limo. Sr. Directorv

Gerieral de Bienes Culturales acardd lo siguiente:

En relacién can el expediente incoado y tramitado por esta
Direccién General para la inclusién en el Inventario General de
Bienes Muebles del Patrimonio Histérico Espafiol del bien mueble
titulado: «Muchacha con flores».

Con cédigo de anotacién preventiva: [-M-01-000000671.

Esta Direccién General, ha acordado solicitar de la Di-
reccion General de Bellos Artes y Archivos, la inclusién en el
Inventario General de Bienes Muebles del Patrimonio Histérico
Espafiol, o favor de dicho bien mueble, cuya descripcién técnica
figura en el anexo.

" lo que le comunico a Vd. para su conacimiento y efectos
haciendo constar el cumplimiento de lo preceptuado en la trami-
tacién del presente expediente y acompofando un extracto de
éste junto con los documentos gréficos que se indican en el anexo
nim. 1 ¢) del Real Decreto 111/1986, de 10 de enero».

La presente notificacién.se publica a los efectos establecidos
en el-articulo 80.3 de lo vigente Ley de Procedimiento Adminis-
trativo, para el interesado con domicilio desconocido que a conti-
nuacién se indica:

Don Fernando Bosque Tisa.

Sevilla, 4 de noviembre de 1992.- El Director General, José
Guirao Cabrera.

ANEXO

DATOS SOBRE EL BIEN OBJETO DEL EXPEDIENTE TITULADO:
«MUCHACHA CON FLORES»

Titulo: Muchacha con flores
Autor: Firmado «De la Rosa»
Técnica: Oleo sobre lienzo

Escuela: Costumbrista Andaluza
Epoca: Finales del siglo XIX

>

AYUNTAMIENTO DE CADIZ

ANUNCIO de bases pord cubrir plazas de Policia Municipal.
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BASES POR LA QUE HA DE REGIRSE LA OPOSICIGN LIBRE PARA LA PROVISION EX PROPIEDAD DE DOCE PLAZAS DE
POLICIAS NUNICIPALES, INCLUIDOS EM L& CLASE DE SERVICIQS ESPECIALES.

ERINERA.- Gbjeto de 1a convocatoria.
Es objeto de la presente convocatoria la provision, por el procedimiento de
Oposicién Libre, de doce plazas, mis las vacantes que se produzcan hasta el nomento de 1la

celebracion de las pruebas, de la Policia Municipal.

SEGUNDAR. - £nndisihnﬁﬁ_dg_lns_ﬂsﬂinantﬁi.
Para tosar parte en la oposicion seri necesario:
a) Ser Espanol”a. _
b) Tener 18 afos cunplidos_y no exceder de 30 gl dia en que expire el plazo de
presentacién de instancias. | '
¢) Haber cusplido el Servicio Militar o estar exento de su cuspliniento.
@) Carecer de antecedentes penales. _'
¢) Encontrarse en posesidn del Titulo de 6raduado Escolar, Forsacidn Profesional de
Primer Grado, Bachiller eleiental o equivalente,
f) Estar en posesion de los permisos de conducir, clases A-2 y B-2.
¢) Superar la talla de 1,70 metros los varones y 1,60 las aujeres.
“h) No padecer enfersedad o defecto fisico que impida o dificulte el deseapefio de la
profesidn a juicio del Tribunal médico que eféctle el examen de acuerdo con lo
establecido en el fAnexo I. . ‘
. 1) Ho hallarse incurso en ninQuha de 1las Eausas de incapacidad previstas en el
articulo 36 del Reglamento de rFuncionanios, ‘ni causa de incompatibilidad,
conforne a la Ley 53/1.984, de 26 de Diciembre,

i) Mo haber sido separado, mediante expediente disciplinario de 1la administracion
Pdblica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones pﬁblicas, ni
sonetido a expediente judicial o disciplinario alquno, lo que verificara en 1la
carrespondiente declarac1on jurada. |

k) Presentar certificado nédico de que ‘posee la capac1dad f1s1ca adecuada para

afectyar las pruebas fisicas que se incluyan en primer e;erc1c1o.

IERCERA. - Instanci isién.
) La instancias solicitando tomar parte en la oposicidn, en las que los aspirantes
: deberan sanifestar que rednen todas y cada una dé las condiciones exigidas en la base segunda, -
seran dirigidas al Excnmo. Sr. filcalde- Pres1dente, durante el plazo de 20 dias naturales contados a
partir al siduiente al de publicacién en el B.0.E. del extracto de "la convocatoria, previa

publicacién intedra de estas bases en el B.0.P., BOJA y tablén de Edictos de la Casa Consistorial.
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Podrin presentarse en la forea que determinan los articulos €5 y 66 de la vidente
Ley de Procediriento Adeinistrativo.

Los derechos de exanén se fijan en la cantidad de 1.000 ptas. y serdn abonadas al
presentarse la.instahcia en el Registro General, uniéndose a 1a misea el oportuno justificante de
ingreso. '

Tersinado el plaze de presentacién de instancias, par la Alcaldia-Presidencia, en el
plazo nax1no de un mes de aprobard la lista prov1s1onal de adn1t1dos y excluidos. La Resolucidn que
asi lo declare se publicara en el B.0.P., y con resisién a su expos1c1on detallada en el Tablon de
tdictos de la Casa Consistofial

Los aspirantes excluidos podran reclanar en el plazo de diez dlas a paptlr de 1a

Pub11c3c1on en el B.0.P.

CUARTA.- Cosienzo ¢ desarrollo de 1a oposicidn.
En la misea Resolucion que apruebe la lista de excluidos y adeitidos se indicard
composicion del Tribunal lugar y dia de comienzo de la oposicién'y el orden de actuacidn en todos
aquellos éjercicios que no puedan realizarse sisultineasente.
Los sucesivos -anuncios para la celebracién_ de las restantes pruebas se haran
pibIicos en los locales donde se hayqn celebrado las pruebas anteriores, con 12 horas de antelacidn
- del cosienzo de los miskos, si se trata del miswo ejercicio, o de 24 horas si se trata de un nuevo

ejercicio.

m._ E [ ] . .'.

Serdn los cuatro siguientes:

Ex;ngx_glgxnzsxn ~-Consistira en pruebas fisicas de uelocldad, res1sten¢1a ¥ potencxa
suscular, 4
a) la prueba de velocidad consistird en una carrera de 50 metros, debiendo los hoebres alcanzar una
warca sinisa de 7 segundos y & décisas y las aujeres 8 segundas y 7 décimas.
b) La prueba de resistencia consistird en una carrera de 2.403 metros, debiendo obtener los hosbres
. una-earca pinira de 10 minutos y 22 segundos y las sujeres 14 minutos y 58 segundos. |
¢) Pruebas de potencia muscular, consistente en un salto vertical, debiendo los hombres alcanzar
una marca einiea de 49 centimetros y las mujeres de 39 centimetros.

La calificacidn de este primer ejercicio serd de apto o no apto.

gedundo Fiercicio.~ Consistente en obtener la califitacidon de apto una vez realizado
un test psicoténico destinado a evaluar en los candidatos las siquientes condiciones:
Equilibrio emocional, capacidad de relaciones husanas, inteligencia y capacidad de

ordanizacion.
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Iexcer Eiercicio.- Consistente en la realizacidon de un test de cincuenta preduntas
relacionada con la legislacidn sobre trafico y circulacidn, en el tiempe miximo de 120 minutos. Se

calificari de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener como miniso 5 puntos.

guarto_Ejercicig.- Consistente en contestar, por eserito-en el tiempe maximo de dos
horas, dos temas extraidos al azar, uno de la primera parte y otro de 1a sequnda parte, del temario
relacionado con el #nexo II. '

Cada uno de los ejercicios descritos_tendrd caracter eliminatorio.

. SERTA.- e e = arcicios.

Las calificaciones se adoptarin sumando las puntuaciones otorgadas por los distintos
siesbros del Tribunal y ‘dividiendo el total por el numero de existentes en aquél, siendo el
cociente la calificacion definitiva.

Al calcular el valor medio de las puntuaciohes en cada uno de los ejercicios no
deben ser computadas ni la mds alta ni la mds baja.

Las calificaciones de cada ejeréicio se harin piblicas el mismo d#a en que se
acuerden y serdn expuestas en el Tablon de Edictos de la Corporacidon. El .orden de clasificacién
definitiva estard determinado por 1la suma de éuntuaciones obtenidas en el conjunto de los

ejercicios.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar los

acuerdos necesarior para el buen orden de la oposicion en todo lo no previsto por estas bases.

Terminada la calificacidn de los aspirantes, el Tribunal publicari la relacién de
-#probados en el Tablon de Edictos por orden de puntuacidén, no pudiendo rebasar éstos el nimero de
plazas convocadas y elevard dicha relacion, con propuesta de nombramiento de funcionarios en
practicas a la Excea. Comision de Gobierno Municipal,

Los aspirantes propuestos aportaran, dentro del plazo de veinte dias naturales,
desde que se hadan pdblicas las relaciones de aprobados, los documentos justificatives de poseer ..

todas las condiciones previstas en la base segunda.

NOUENA.- Aquellos opositores que hayan sido-nonbradoé funcionarios en pricticas quedarin en esta
situacién hasta tanto realicen el curso de ingreso que deberin realizar'en la Escuela de Seguridad
Piblica de Andalucia o en centro docente debidamente homolodado, conforse a lo dispuesto en el art.
41 de la Ley 171,989, de ocho de mayo, de Coordinacidn de los Pelicias Locales de @ndalucia. Se les
comunicard 1a fecha en que deberan incorporarse al‘ curso. En caso de no incorporarse se les

considerara decaido en su derecho.
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De conformidad con lo previsto en el R.D. 4651/1986, de diez de ?ebrero, por el que
se fijan las retribuciones de los funcionarios en pricticas, los poiiiias en practicas percibirin
durante la realizacidn del curso, una retribucién equivalente al sueldo y pagas extraordinarias
correspondientes al Grupo D. :

Los funcionarios en pricticas que- estén prestando servicios remunerados en 1la
Adeinistracion como funcionarios de carrera,_interinoé, contratados adninistrativos 0 como personal
laboral, sin perjuicib de-la 5ituaci6n adeinistrativa o laboral que le corresponda, deberin optar
antes del inicio del curso entre: ‘ ‘ .

a) Percibir una remuneracién por iqual isporte de lo que lé correspondia en el

puesto de trabajo de origen. '

b) Una retribucion equivalente a sueldo y pagas extraordinarias correspondientes al

Grupo D.

UMDECINA. - Calificacidn definitiva.

Finalizado el Curso Selectivo, se reunird una Cosision integrada por:

a) El Concéjal Delegado de Trifico y Seduridad Ciudadana, como Presidente.
b) El Subinspector de la Policia Municipal, vocal. ‘
“¢) E1 oficial de la Policia Municifal, vocal.
d) E1 Jefe de Personal, vocal.
e) Un representante de los funcionarios, designado por la Junta de Personal, de la
misea o superior cétegbria. _
f) Actuard como Secretario el Secretario General de 1a Corporacidon, o persona en
quien delegue. | k
La calificacidn definitiva, vendri dada por la suea de la fase de oposicidn y la del
Curso Selectivo, que sera otordada por la Comision arriba mencienada.
. Esta Comisidon elevard propuesta de nosbramientos de funcionarios en propiedad a los
Policias “en practicas* a la Alcaldia-Presidencia. | -
DUODECINA. - Iona de posesidn.

- Efectuado el nombramiento de los opositores como funcionarios de carrera deberdn

--

" tosar posesidn en el plazo que determine la Corporacidn conforse a lo previsto en el articulo 35
del Reglamento de Funcionarios de la Adeinistracién Llocal, percibiendo durante el plazo posesorio

las mismas retribuciones que les hayan sido acreditadas durante la realizacign del curso.
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ANEXO I

ERGERA5 MEDILAG
1.- Ialla sinisa.-
- Mujeres: 1,65 &.
- Hombres: 1,70 a.
2.- Relacidn peso-talla:
3) E1 peso yéxino adnitido se deduce de la f6r|u1a siguiente: P= (T-100) + 15.

b} E1 peso minimo adeitido se deduce de la foreula siduiente: P= (T-100) -~ 15.

-
u

Peso expresado en Kd.
)

Talla expresada en cs. ,
Cuando se presenta una posible duda de desproporcion entre pese 4 talla, se
’ subor&inaré al potencial bioldgico y suscular que se deduzca de los datos de la exploracion
coapleta del aspiranté.
3.- €l aspirénte debe estar exento de cualquier enfermedad organica, secuela de accidente y de
cualquier deficiencia o anomalia fisica o psiquica que pueda constituir una dificultad en 1la
_prictica profesional, teniendo como base los siguientes criterios: -
4.- Exclusiones circunstanciales: |

Enfersedades o lesiones agudas de solucion wsédica o quirdrgica, activas en el
aomento del recondciniento, que potencialsente Ruedan producir secuelas capaces de dificultar,
lieitar o ispedir el desarrollo de las funciones exigidas para el puesto de trabajo solicitado. En
este caso el Tribunal calificador &e la oposicion, con el debido® asesorasiento, podri }ijar un
nuevo plazo para comprobar el estado del aépirante._ Finalizado este plazo, la asesoria médica
valorari si persiste la situacidn, si quedan secuelas o si han desaparecido los sotivos de
exclusion circunstancial. ‘

5.- Exclusiones definitivas de cardcter deperal:

Defectos fisicos tongénitos o adquirides de cualquier tipo y localizacidn que
diswinuyan o dificulten la funcidn pdblica y las realizaciones especificas del puesto de trabajo al
cual aspiren, aunque sea parcialmeente.

o Enfernedades §9uda§ 0 ‘cronicas de 'cﬂalquier aparato o sistesa con posible
repercusion sobre las realizaciones espécificas_del puesto de trabajo al cual opten, aunque sea

parcialsente. -

6.— E ] - IE. .I'. I » I ) N tt. :
6.1 Alteraciones del aparato locomotor que lisiten o dificulten la realizacién del
servicio ecosendado o puedan adravarse a juicio del Tribunal wédico, con el
desempefio -del puesto de trabajo (amputacién de wino o pié o de los dedos;

retracciones o limitaciones funcionales de causa muscular, dsea o articular:. pié
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plano o sus defectos, deficiencias en 1la estétical de 1la :colyina vertebral,
prescindiendo de sus intensidad). i ' _

6.2 Dismorfias en Qeﬁéral, defectos o pérdidas totales o parciales congénitas o
adquiridas- de cualquier parte del cuerpo que alterando la nmorfologia norial
confieran un aspecto inadecuado, tales como cicatrices, anquilosis u otro tipo de
afecciones que tendan rgpércusién sobre el estado general.

6.3 nnOrnal desarrollo intelectual y haber padecido ;nfernedad o trastofno psiquico
de cualqu1er clase o del sistema nervioso en general que d1sn1nuya 0 1ﬂcapac1te para

las funciones propias del puesto al que asp1ra.

6.4 Sistema cardio-vascular. La tensién arterial del candidatosa se ned1ra en .

descanso en posicién sentada, no debiéndose ser superior a: Presién sitélica =
145sm. hg y presidn diastélica = 80'||.'hq.

- Las variaciones que puedan existir respecto a estas cifras se
valorarin atendiendo a criterios clinicos, psiconeuroléqicos o personales del
aspirante. o ‘

Varices. o insuficiencia periférica,” prescindiendo de su intensidad.

A'ECG si la clinica o.auscultacién del 1nteresado lo requ1eren.

s

6.5 fiparato respxratorxo. Anosalias y patologia del nxsno. Tante del punto de uxsta
clinico cone radioscopico o radiografico.

6.6 fudicidn. Ho acusar evidente disminucidén de 1a audicidn no oyendo una voz normal
a cuatro metros de distancia, asi coso pérdidas auditivas acentuadas, tartasudez
exagerada o trastornos del equ111br1o.

En caso de conprobac1on por aud1onetr1a serd objeto de exclusidn una agudeza
auditiva que suponga una pérdida entre ail y tres 8il hertzs a 35 decibelios o de
4.000 hertzs a 45 decibelios. |

6.7 Pruebas de laboratorio. 53ngre£ Hemograsma completo. U.5.6. Glucemia. Uremia.
Transaminasas GOT-GPT. ‘

Orina: Albusninuria. glucosa. Sedisento:

6.§ 0jo y vision.
figudeza visual:
- Gin correccién: No inferior a 0,3 en ojo peor y 0,7 en el mejor
Con correccién: No inferior é 0,7 en ojo peor y en Y en el sejor.

- Nigero de dioptrias adnitidés: Miogia 2,50; Hipermetropia 4y astigmatisso 3.

" La correccidn optica se admite con lente corneal o dafas de montura y cristales

irroapibles.
Caspo Oisual:
- Binocular: no inferior a 1409

- Monocular: no inferior a 508.
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Sentido cromatico:

- Se excluyen las cegueras absolutas para un color.
La comprobacion y valoracidn de las distintas exploraciones a que hace referencia este cuadro se
harj dnica y exclusivamente en el centro designado por el “Tribunal calificador y sus . resultados

siespre deben referirse al momento de la exploracion.

. ANEXD IX

Parte Priséra.- :

TENR 1.- La Constitucidn Espafiola de 1.978. Principios Generales.

TENA 2.- Derechos y deberes fundamentales de los eépaﬁoles.

TEMA 3.- La Corona. E1 Poder Legislativo.

TEMA 4.- E1 Gobierno y la Administracién del Estado

TENA 5.- E1 Poder Judicial. |

TENR 6.- Ordanizacidn territorial del Estado. Los Estatutos de Autonosia: su significado. La
Adsinistracién Local: Concepto y Entidades que comprende.

TENR 7.- La Adeinistracién y el Derecho: Principies de actuacion de la Adeinistracién Pdblica:
Eficacia, Jerarquia, Desgeﬁtralizacién, desconcentracién y Coordinacion. Sometimiento de
la Adeinistracion a la Ley y al derecho. Fuentes del Derecho Piblico.

TEMA 8.- E1 Acto Adeinistrativo. Principios Generales del 'procediniento adeipistrative. Los

 recurses adaministrativos: Concepto y Clasgs.

TEMA 9.- Formas de accidn administrativa, Fomento, Policia, Servicio Pdblico.

TENA 10.- Los bienes de las entidades Locales: Concepto. Clases. Régimen de utilizacién de los de

‘ dosinio piblice: Concepto. Caracteristicas de los bienes de dominio publico. Adgquisicién.
Utilizacién. Enajenaciér.

TENA 11,

TEMR 12.

La responsabilidad de la adeinistracidn.

El Municipio. Concepto. Principios Bisicos. ‘E1 Término municipal. La poblacién. El

empadronasiento. Competencias municipales.
TEMA 13.- Organizacion Mupicipal. Atribuciones de los drdanos de qobierho nuhicipalés.

TENA 14.

Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades locales. Con;epto. Clases. Procedisiento de

elaboracidn y aprobacién. .

TEMA 15.- La funcién pdblica local y su ordanizacién. Derechos y deberes de los funcionarios
piblicos locales. Régimen Disciplinario de los Policias Locales.

TEMA 16.

E1 adeinistrado. goncepto.’Intervencién'adninistratiua local en la actividad privada.

procedimiento de concesion de licencias. -

TENA 12.- Procediniento/éﬂninistratiuo local. El registro de entrada y salida de docuaentos.
" Requisitos en la presentacion de docusentos, Comunicaciones y notificaciones. P;ocedi-

siento sancionador.
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Parte Sedunda.-

TEMA 1.- Breve descriééién de los oridenes e historia de la ciudad de Cadiz. La ciudad de Cidiz:
“monumentos mds importantes, barrios y principales calles, ¢aracteristicas demodraficas.

TEMA 2.- La provincia: ordanizacién y conpeﬁencias, Los drganos périféricos.de la Adsinistracidn
Central y Autondmica en Cidiz. Organos judiciales en Cidiz.

~ TEMA 3.- Ordanizacidn del fiyuntaniento de Cidiz. Servicios que presta..Dependecias e instalacionas
del mismo. Ordenanzas y Redlamentos del Ayuntasiento de Cadiz. -

TENR 4.- Accidentes de _ci:culacién: concepto, clases, causas. Investigacidn de accidentes,

| Pricticas de diligencias. Cuestionario estadistico. ' B

TEM 5.- Consideraciones generales sobre el Derecho penal. Principio y norsas fdndﬁnentales. El
delito v la falta, La aplicacidép de la Ley Penal: el brocediniento. Jugisdiccidn vy
competencias de los Juzgados y Tribunales Penales. A

TEHﬁ 6.- La Policia Local y las relaciones humanas. Normas-que deben presidir las relaciones del
policia local con el piblico. . . '

TENR 7.- La' policia Local como policia Judicial. La detencion. garéntias del detenido. La
sequridad ciudadana y su relacidn con la-Policia local. '

TEMA . 8.~ La Proteccién civil: conceptos generales, regulacidn deneral vidente, adeinistracion y
organiseos cospetentes. Los Ayuntamientos y la Protécéién cibil, en particular referencia
al Ayuntasiento de Cidiz. | ,

TEMA 9.- Ley Orgdnica de Fuerza y . Cuerpos de, Seguridad: Principios bdsicos de actuacién.
Disposiciones estatutarias- comunes. Funciones de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del
Estado (Cuerpo Nacional de Policia y Guardia Civil). Las Policias Locales.

TENA 10.-Ley de Coodinacidn de las Policias Locales de findalucia: Estudio General.

Cddiz, l‘é de noviembre de 1992.— El Concejal-De-
legado. :
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FEDERACION DE CAJAS DE AHORROS DE
ANDALUCIA

TIPOS de referencia (PP, 2096/92).

De acuerdo con el procedimiento de elaboracién efectuado
por la Confederocién Espafiola de Cajas de Ahorros, que consta
en Escritura Piblica elevada ante el Notario del llusire Colegio de
Madrid, Don Antonio Pérez Sanz, y segin los calculos descritos
en acta elevada a Escritura Piblica ante el mismo Notario, se
comunica que los tipos de activo y posivo de referencia de las
Gojas de Ahorros Confederadas, correspondientes al mes de
octubre de 1992, son los siguientes:

al Tipo de referencia: 14,625 por 100

b) Tipo pasivo de referencia: 9,25 por 100

La serie de los doce dltimos meses para los tipos referidos
es la siguiente: -

ARo "~ Mes Tipo de referencia
{en porcentaje) .
Activo Pasivo :
1991 Noviembre 14,875 9,000
Diciembre 14,500 2,000

1992 Enero 14,625 2,125
Febrero 14,625 9,125

Marzo 14,625 2,125

Abril 14,375 9,125

Mayo 14,500 9,125

Junio 14,250 9,000

Julio 14,250 9,125

Agosto 14,375 9,000

Septiembre 14,500 2,125

Octubre 14,625 9,250

En lo que se refiere a plazos, la base de cdleulo de los tipos
de referencia activos de las Cajas de Ahorros, es el conjunto de
tipos aplicados en las operaciones libres de esta naturaleza por
plazo de un afio y menos de tres. Para los de pasivo se toman
los tipos aplicados a operaciones a plazo igual o superior a un

- afio e inferiar a dos.

Sevilla, 26 de noviembre de 1992.— Ei Secretario General,
Manuel Navarro Palacios.
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