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Sevilla, 25 de febrero 1992

RESOLUCION de 6 de febrero de 1992, de la Univer-
. sidad de Cédiz, por la que se nambran Profesores Universi-
tarios. ’

Vistas las propuestas formulodos por las Comisiones corres-
pondientes que han juzgado concursos para provision de plazas
de Profesorado Universitario, convocados por Resolucion de esta
Universidad, y teniendo en cuenta que se han cumplido los tramites
reglamentarios,

Este rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo
13 del Reol decreto 1888/84, de 26 de septiembre (BOE 26 de
octubrel, Real decreto 1427/86, de 13 de junio (BOE 11 juliol,
Articulo 4 del Real Decreto 898/85, de 30 de abril (BCE 19 juniol,
y el Articulo 71 de los Estatutos de esta Universidad, ha resuelto
aprobar los expedientes de los. referidos concursos y, en su virtud,
nombrar Profesores Universitarios, en diferentes éreas de conaci-
miento, con los emolumentos que segin las disposiciones vigentes
les corresponden, o los ospirantes que se relacionon o confi-
nuacién:

Plazo convocada por Resolucidn de 16 de abril de 1990 {BOE 23
mayo):

D. Mohomed Abdel-Hadi Rashid Profesor Titular de Univer-
sidad del drea de «Cirugia», adscrito ol Departamento de Cirugia,
con dedicacién a tiempo Completo y destino en Ic Facultad de
Medlcmc de la Universidad de Ccd|z

Plaza convocada por Resolucnon de 10 de diciembre de I‘?QO»

(BOE del 24):

D. José Juan Vallo de Castro Profesor Titulor de Universidad
del drea de «Fisiologia», adscrito ol Departamento de Bioguimica
y Biologia Molecular, Microbiologia, Medicina Preventiva y Salud
Pblica y Fisiologia, con dedicacion a tiempo Completo y destino
en la Facultad de Medicina de la Universidad de Cédiz.

Cadiz, 6 de febrero de '1992.— El Rector, José Luis
Romero Palancc.

RESOLUCION de 8 de febrero de 1922, de la Univer-
sidad de Mélaga, por la que se nombra Profesor Titular de
Universidad o don Manuel Cebrian de la Serno.

En virtud de los concursos convocados por Resolucidn de la
Universidad de Mdlaga, de 18 de febrero de 1991 BOE de 6 de
marzo de 1991}, y de conformidad con las propuestas elevadas
por las Camisiones designadas para juzgar los citados con-
cursos.

~ Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el
articulo 42 de la Ley 11/83 de 25 de agosto, de Reforma Universi-
taria, ha resuelto nombror Profesor Titular de Universidad de la
Universidad de Mdlaga, con los emolumentos que le corresponden
segun los disposiciones vigentes, a:

D. Manuel Cebrién de la Serna, en el Area de Conocimiento
de Diddctica y Organizacidn Escolar adscrita ol Departamento de-
Diddctica y Organizacién Escolar.

Mélaga, 8 de febrero de 1992 — Bl Rector, José Maria Martin
Delgado.

2.2. Oposiciones y concursos

* PARLAMENTO DE ANDARUCIA

ACUERDQS de 5 y 18 de febrero de 1992, de lo Mesa
de la Camara, por los que se convoca opasicion para la pro-
vision de 22 plozas vacontes del Cuerpo de Oficiales-de
gestian de este Organismo.

‘ La Mesa del Parlamento de Andalucia, en sesiones celebradas los dfas

5 y 18 de febrero de 1992, ha acordado convocar oposicién para la provisién

de 22 plazas del Cuerpo de Oficiales de Gestién del Parlamento de Andalucfa.

Asimismo aprueba las bases de la convocatoria, las cuales regulardn la
presente oposicién y que son las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORI

1.- NORMAS GENERALES

1.1.-  Se convocan pruebas selectivas para cubrir 22 plazas del Cuerpo de
Oficiales de Gestion al servicio del Parlamento de Andalucia, de acuerdo a Ia
siguiente distribucion:

a) 6 plazas de promocidn interna, de acuerdo con lo previsto en el

articulo 49 del Estatuto de Gobierno y Régimen Interior del Parlamento.

de Andalucia.

b) 16 plazas, para el sistema de acceso libre, de las cuales se réserva
un cupo de 2 plazas para ser cubiestas por personas cuya minusvalfa sea
de grado igual o superior al 33 por ciento.

Los aspirantes sélo podrdn participar mediante uno de los
sistemas. ’ Coe

1.2.- En el supuesto de que algunas de las vacantes reservadas a la promocién
interna o a personas con minusvalfa de grdo igual o superior al 33 por ciento
quedaran sin cubrir, se acumulardn al turno libre.

1.3.- El nombramiento en el marco del Estatuto de Gobiemo y Régimen

Interior, conferird a los seleccionados, a todos los efectos, el cardcter de
funcionarios de carrera del Parlamento de Andalucia desde la fecha de Ja toma
de posesién. .

1.4.- La seleccién de aspirantes se realizard a través del sistema de oposicién
y se regird por las normas que se establecen en la presente convocatoria.

2.- REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

2.1.- Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selectivas, los aspirantes
deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol.

b) Ser mayor de edad. _
c) Estar en posesién del Titulo de Bachiller Unificado y. Polivalente,
Formaci6n Profesional de 2° grado o equivalentes, o en condiciones de
obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacién de
solicitudes.

d Né padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de
las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del
servicio de ‘cualquiera de las Administraciones piblicas, ni hallarse
inhabilitado para el ¢jercicio de funciones piblicas por sentencia firme.

2.2.- Los aspirantes que concurran a las plazas reservadas a promocién interna
habrdn de pertenecer al Cuerpo de Subalternos det Parlamento de Andalucfa
con una antigiiedad minima de dos aftos, encontrarse en servicio activo y
poseer la titulacién exigida en el apartado 2.1.¢) de las presentes bases.

2.3.- Los requisitos establecidos en las normas anteriores estardn referidos a.
1a fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.
3.- SOLICITUDES

3.1.- Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas debergn hacerlo
constar en instancia, cuyo modelo quedg sefialado como Anexo I, y que serd
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facilitado, en todo caso, gratuitamente por los Servicios Generales, indicando
el Cuerpo al que aspiran, modalidad de acceso (libre 0 promocién intema),
nombre y apellidos del aspirante, D.N.L., fecha de nacimiento, domicilio,
titulacién que le acredita para tomar parte en las citadas pruebas selectivas y
centro de expedicién de la misma, y declaracién de reunir los requisitos
exigidos en la Base Segunda, asf como cualquier otro requlslto exxgldo por la
presente convocatoria. .

3.2.- Unicamente los aspirante que concurran a las plazas reservadas a
promocién intema habrén de especificar los servicios efectivos prestados en la
Administracién del Parlamento de Andalucfa, de acuerdo con la Base 2.2, de
esta convocatoria.

3.3.- Las instancias se dirigirdn al Excmo. Sr. Presidente del Parlamento de
Andalucfa y se presentardn en el Registro General del Parlamento o en la
forma establecida en los apartados 3 y 4 del artfculo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

3.4.- Acompafiando al modelo de instancia se adjuntard fotocopia del
Documento Nacional de ldentidad.

3.5.- Ei plazo de presentacién de instancias, serd de 15 dfas natrales,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

3.6.- Los aspirantes con minusvalias, cualquiera que sea su grado de
discapacidad, debern indicarlo en la solicitud, para lo cual se utilizard el
espacio destinado para ello. Asimismo podrdn solicitar, expresdndolo en el
espacio "otros datos a consignar”, las posibles adaptaciones de tiempo y
medios para la realizacién de los ejercicios, cuando sean necesarias.

4.- ADMISION DE CANDIDATOS

4.1.- Terminado el plazo de presentacién de instancias, la Mesa del Parlamento
aprobard las listas de aspirantes admitidos y excluidos a la realizacidn de las
pruebas selectivas, las cuales se hardn publicas en el tablén de anuncios del
. Parlamento de Andalucia, en las que constardn: nombre y apellidos de los
candidatos, nimero del D.N.1., asf como las causas de su no admisién en la
relacién de excluidos. :

4.2.- Los ‘errores de hecho podrin subsanarse, en cualquier momento, de oficio
0 a peticién del interesado.

4.3.- Los interesados podrédn interponer la correspondiente reclamacién, ante
1a Mesa del Parlamento de Andalucfa, contra la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, en el plazo de 10 dias naturales a partir del siguiente
al de su publicacién.

4.4.- Las reclamaciones contra la lista provisional serdn estimadas o
desestimadas por acuerdo de la Mesa, que se publicard en el t2blén de anuncios
del Parlamento de Andalucia, aprobando la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos a Ja realizacién de las pruebas selectivas.

5.- TRIBUNAL CALIFICADOR

5.1.- La Mesa del Parlamento de Andalucfa designard a los miembros titulares
y suplentes del Tribunal Calificador y lo publicard en el B.O.J.A..

5.2. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 41 del Estatuto de
Gobiemno y Régimen Interior de la camm, el Tribunal Calificador habrd de
estar formado por:

Presidente; El Letrado Mayor del Parlamento de Andalucia,

Vocales: Un Letrado del Parlamento de Andalucia y tres Funcionarios
del Parlamento de Andalucia.

5.3.- En caso de empate en los acuerdos que deba adoptar el Tribunal
Calificador, el Presidente tendrd voto de calidad.

5.4.- El Tribunal Calificador no podrd constituirse ni acruar sin la asistencia
de al menos tres de sus miembros.

5.5.- Los miembros del Tribunal Calificador deberén abstenerse de intervenir,
notificindolo a la Mesa del Parlamento de Andalucfa, cuando concurra en ellos
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de

Procedimiento Administrativo. Asf mismo, los aspirantes podrdn recusar a los -

miembros del Tribunal Calificador cuando concurran las circunstanciag
previstas en el articulo mencionado.

5.6.- A efectos de comunicaciones y demds incidencias, el Tribunal Calificador
tendrd su sede en el domicilio oficial del Parlamento de Andalucfa.

5.7.- Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la interpelacién y
aplicacién de las bases de la presente convocatoria, asi como lo que deba
hacerse ert los casos no previstos, serdn resueltas por el Tribunal Calificador,
sin apelacién alguna.

5.8.- El Tribunal Calificador podrd recabar asesoramiento de personas con
especial conocimiento en las materias que sean objeto de cada ejercicio.

5.9.- Las Centrales Sindicales que forman parte de la Mesa de Negaciacién del
Parlamento de Andalucfa designardn un representante a los efectos prevenidos
en la Disposicién Transitoria Quinta.2 de 1a Ley 6/85, de 28 de Noviembre,

6.- DESARROLLO

6.1.- La oposicién constard de los siguientes ejercicios de cardcter
eliminatorio:

Primero.- Consistird en responder a un cuestionario de preguntai con
respuestas maltiples, siendo sélo una correcta, referido al temario que se
incluye como Anexo I de la convocatoria.

Segundog,- Consistird en la exposicién por escrito, durante un tiempo médximo
de 2 horas, de un tema extraido al azar de entre el programa de materias del
Anexo I, que serd lefdo posteriormente por el candidato en sesién piblica. A
estos efectos se extraerdn dos temas y el opositor elegird uno de ellos.
Transcurridos cinco minutos desde el inicio de 1a exposicién el Tribunal podrd
requenir al opositor que desista de continuar cuando considere que rio alcanza
el nivel suficiente.

Tercero.- Consistird en el tratamiento de un docurnento mediante el procesador
de textos "Word Perfect” (versién 5.1.) en un ordenador de tipo PC.

Cuarto,- Consistird en un ejercicio de cardcter prictico en el que el opositor
habrd de contestar a distintas preguntas sobre un supuesto preparado por el

Tribunal y directamente relacionado con el programa de materias del Anexo
L

- Valoracién d jercicio:

6.2.1.- Primer ejercicio: se valorard de cero a veinte puntos, siendo
necesario para poder realizar el segundo ejercicio, haber obtenido al
menos 10 puntos.

6.2.2.- Segundo ejercicio: se valorard de cero a quince puntos, siendo
necesario para poder redlizar el tercer ejercicio, haber obtenido al
menos 7,5 puntos.

6.2.3.- Tercer ejcrcicio: se valorard de cero a diez puntos, siendo
necesario para su superacidn haber obtenido al menos S puntos.

6.2.4.- Cuarto ejercicio: se valorard de cero a diez puntos; siendo
necesario para su superacidn haber obtenido al menos 5 puntos.

6.2.5.- Calificacién final: vendrd determinada por la suma de Ias
puntuaciones obtenidas.

6.2.6.- En caso de empate entre dos o mis aspirantes, el ordén se
.establecerd atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en el caso
préctico; si subsistiera el empate, el orden se establecerd atendiendo a
la mayor edad del aspirante.

6.3.- La fecha de realizacion de los ejercicios serd publicada en el tablén de
anuncios del Parlamento de Andalucia, al menos con siete dfas naturales de
antelacién.

6.4.- Los opositores serin convocados para cada ejercicio medianté
[lamamiento vnico, siendo excluidos quienes no comparezcan, salvo en los
casos debidamente justificados y libremente apreciados por ¢l Tribunal.

6.5.- En cualquier momento el Triburial Calificador podré fequerit a los
opositores para que acreditén su personalidad.

7.- RELACION DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR -

7.1.- Finalizados 165 ejercicios de la oposicién; €l Tribunil hard prblica la
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relacién definitiva de aprobados por orden de puntuacidn, en la que constardn .

las calificaciones de cada uno de los ejercicios, de acuerdo con los dlspuesto
en la base 6.2..

7.2.- La lista de aprobados no podré superar, en ningiin caso, el nimero de
plazas convocadas, siendo nulo de pleno derecho cualquier acuerdo del
Tribunal que contravenga este limite.

.El Tribunal Calificador hard piblico los aspirantes aprobados que se

proponen a la Mesa para su nombramiento como funcionarios del Cuerpo de
Oficiales de Gestién del Parlamento de Andalucia.

8.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS

8.1.- En el plazo de 15 dias naturales, a contar desde la publicacién de la lista
de aspirantes que obtienen plaza, éstos deberdn presentar en el Registro
General de la Cimara los siguientes documentos:

a) Fotocopia del D.N.L.

b) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad-o
defecto fisico que le imposibilite para el servicio. i

¢) Fotocopia compulsada del titulo de B.U.P., F.P.-2 o equivalente.

- d) Declaracién jurada de no haber sido separado, mediante expediente

disciplinario, del servicio de ninguna Administracién Publica, ni .

hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones.

e) Los aspirantes que tengan la condicién de minusvélidos deberdn
presentar certificacién de los 6rganos oficiales competentes que acredite
tal condicién y su capacidad para desempeiiar las tareas que
corresponden a las plazas objeto de esta convocatoria.

8.2.- Ante la imposibilidad de presentar los documentos expresados en el
pérrafo anterior, podrd acreditarse que se reiinen las condiciones exigidas en
la convocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible en derecho.

8.3. Los que tuvieren la condicién de funcionarios de carrera estardn exentos
de justificar, documentalmente, las condiciones y demds requisitos ya probados
para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar certificacién del

Organismo del que dependiera para acreditar su condicién y aquellas

circunstancias que obren en su hoja de servicios.

En el caso de los opositores de pfomocién interna, dicha certificacién
deberd contener mencién expresa de haber superado el periodo de précticas y

situacién administrativa el dia de terminacién del plazo de presentacién de

solicitudes para participar en estas pruebas.

8.4.- Quienes dentro del plazo fijado, y salvo casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacién sefialada anteriormente, o del examen de ésta se
dedujera que carecen de los requisitos exigidos en la presente convocatoria, no
pondrén ser nombrados funcionarios y quedardn anuladas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubiesen incurrido por falsedad en la
solicitud inicial.

9.- NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION

9.1.- Transcurmrido el plazo de presentacién de documentos, la Mesa del
Parlamento ordenar4 la publicacién en el B.O.J.A. del nombramiento de los
aprobados como funcionarios del Parlamento de Andalucfa.

9.2.- En el plazo de un mes, contado a partir de la publicacién del
nombramiento de la Mesa en el B.O.J.A., los interesados deberdn tomar
posesién de sus plazas.

Se entenderd que renuncian a los derechos derivados de las actuaciones
de 1a oposicién quienes no tomen posesién en el plazo sefialado.

10. NORMA FINAL
Los ¢jercicios comenzardn a partir del mes de Abril de 1.992,

En lo no previsto en estas bases, se estard a lo establemdo en la
legislacién vigente, en cuanto sea de aplicacién.

Sevilla, 18-de febrero de 1992.— El Letrado Mayor, Juan Ca-
no Bueso.

N

Sevilla, 25 de febrero 1992

"ANEXO I

TEMA 1.- La Constitucién espaiiola de 1.978. Estructura general,
Caracteristicas esenciales y principios mformadores Especial referencia a los

. valores superiores de la Consmucnén

TEMA 2.- Los derechos fundamentales. Evolucién histérica y conceptual. Los
derechos fundamentales en la Constitucién cspanola Suspensién y garantias de
los derechos.

TEMA 3.- La représentacién poh’tica El sistema electoral espafiol. Los
partidos politicos. Las organizaciones sindicales y empresanales en Espafia.
Principios constitucionales informadores.

TEMA 4.- Los poderes del Estado en la Constitucién espaiiola. La Corona.
Las Cortes Generales. El Poder Judicial. El Gobiemo y 1a Administracién.

- TEMA 5.- La organizacién territorial del Estado. Antecedentes histéricos y -

Derecho comparado. Las Comunidades Autdnomas en la Constitucién
espafiola. Vias de acceso a la autonomia.

TEMA 6.-'El Tribunal Constitucional: organizacién y"competencias‘ Recurso
de inconstitucionalidad. Conflicto de competencias. El valor de las sentencias

del Tribunal Constitucional.

TEMA 7.- Las Comunidades Europeas. Referencias histéricas. Estructura y
funcionamiento de las Instituciones Comunitarias: El Parlamento Europeo. La
Comisién. El Consejo. El Tribunal de Justicia.

TEMA 8.- Las fuentes del Derecho Administrativo. La Constitucién. Leyes

- orgdnicas y ordinarias. Disposiciones normativas con fuerza de Ley: El

Reglamento:
reglamentaria.

concepto, naturaleza y clases. Limites de la potestad

TEMA 9.- La relacién juridico-administrativa. Concepto. Sﬁjetos El
administrado. Los derechos piiblicos ‘subjetivos. Los intereses legrnmos La
accién popular. Los actos juridicos de los admlmstmdos

. ~
TEMA 10.- El acto administrativo: concepto, clases y elementos. Eﬁma y
validez de los actos administrativos.

TEMA |1.- El procedimiento administrativo. Concepto e importancia. La Ley
de Procedimiento Administrativo. Principios informadores 'y 4mbito de
aplicaci6n. Iniciacién, ordenacién, instruccién y terminacién del pnocedlmlento
administrativo. . .

TEMA 12.- Los recursos administrativos: concepto y clases. Requisitos
generales de los recursos administrativos. Materia recurrible, legitimacién y
6rgano competente, Examen especial de los recursos de alzada, reposicién,
revisién y siplica. La jurisdiccidn contenciosa: concepto y naturaleza.

TEMA 13.- Los contratos administrativos: naturaleza, caracteres y clases,
Elementos. Formas de contratacién. Resolucién, rescisién y denuncia.
Contenido y efectos de los contratos administrativos. Acomodacién de L.C.E.
a la legislacién comunitaria.

TEMA 14.- Financiacién de las Comunidades Auténomas. Idea general de la
L.O.F.C.A.. La Ley del Fondo de Compensacién Interterritorial y la Ley

-Reguladora de la Cesién de Tributos.

TEMA 15.- La autonomia andaluza. Via de acceso a la autonomia y Estatuto
de Autonomia de Andalucia. Contenido y reforma. Las competencias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

TEMA 16.- El Presidente de la Junta de Andalucfa. El Consejo de Gobiemo.
La Administracién autonémica: principios informadores y organizacién. La
Administracién periférica de 1a Junta de Andalucfa. La Administracién
institucional. :

TEMA 17.- El sistema parlamentario de la Junta.de Andalucfa, Las relaciones

- entre ¢l Parlamento y el Consejo de Gobiemno. Investidura. Mocién de censura

y cuestién de confianza. Requisitos, procedimientos y efectos.

TEMA 18.- El Parlamento de Andalucfa. Composicién y funciones. La funcién

* representativa. La funcion legislativa. La funcién de control. La funcién de

impulso.

TEMA 19.- La Presidencia y los drganos de gobiem_o'del Parlamento de’
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Andalucfa. El Presidente: eleccién, funciones y cese. La Mesa: composicién
y funciones. La Junta de Portavoces. La Diputacién Permanente.

TEMA 20.- La funcién legislativa del Parlamento. La iniciativa legislativa y
sus clases. Limitaciones a las iniciativas no gubemnamentales y su significado.
Retirada de proyectos y proposiciones de ley. Las enmiendas. Concepto, clases
y requisitos. -

TEMA 21.- El procedimiento legislativo. Procedimiento législalivo comiin. Sus
diferentes fases. Procedimientos legislativos especiales.

TEMA 22.- La funcién econémica del Parlamento. Origen y evolucién. La
iniciativa y la enmienda en materia de créditos. Las enmiendas y proposiciones
de ley con aumento de créditos o disminucién de ingresos. La calificacién de
aumentos de créditos o disminucién de ingresos.

TEMA 23.- La funcién de control del Parlamento. Concepto. Preguntas.
Interpelaciones, mociones y comisiones de investigacién. Requisitos,
procedimientos y efectos.’

TEMA 24.- El Defensor del Pueblo Andaluz. Estructura y funciones.
Tramitacién de las quejas. Reglamento de Organizacién y Funcionamiento.

TEMA 25.- Los sujetos parlamentarios. El Diputado individual. Su estatuto.
Las prerrogativas parlamentarias. Concepto, mgmﬁcado y limites. Los Grupos
Parlamentarios. Composicién y funciones.

TEMA 26.- Las Comisiones parlamenlanas. Concepto, composicion y clases.
Las Comisiones parlamentarias del Parlamento de Andalucfa. La Mesa de la
Comisién. Eleccién, composicién y funciones. .

TEMA 27.- El funcionamiento del Parlamento. Convocatoria y sesiones. Dias
y horas habiles. El orden del dfa. Elaboracién y significado. El quérum y sus
tipos. Presunciones en materia de quérum. Los debates y la cortesfa
partamentaria. .

TEMA 28.- El Estatuto de Gobiemo y Régimen Interior del Parlamento de
Andalucfa. Cuerpos de funcionarios del Parlamento. Organizacién de los
Servicios. Organos competentes en materia de gobiemo interior.

TEMA 29.- El personal al servicio del Parlamento de Andalucfa. Seleccién,
adquisicién y ‘pérdida de la condicién de funcionario. Derechos y deberes.
[Especial referencia al Cuerpo de Gestién Parlamentaria. Régimen disciplinario
de los funcionarios. El personal eventual.

TEMA 30.- Retribuciones de los funcionarios publicos y personal laboral al
servicio de la Administracién Publica; N6minas. Estructuras y normas de

\

confeccién. Altas y bajas : su justificaci6n.” Sueldos, trienios, pagas
extraordinarias, complementos, indemnizaciones por residencia y otras
remuneraciones. Devengo y liquidacién de derechos econémicos. Pago de las
retribuciones del personal en activo. Pago por transferencia y pago por cheque
nominativo.

TEMA 31.- El sistema espaiiol de la Seguridad Social. La Ley General de la
Seguridad Social: estructura y contenido. Composicién. Régimen general y
regimenes especiales: caracteristicas y enumeracién. Los regfmenes de
Seguridad Social de los funcionarios piblicos (M.U.F.A.C.E., M.U.N.P.A.L.,
etc.). El sistema de derechos pasivos.

TEMA 32.- La Administracién Local: posicién constitucional de municipios
y provincias. Distribucién de competencias entre el Estado y las Comunidades
Autdnomas sobre Administracién Local. Tipologia de los entes locales. La
Provincia: organizacién y competencias. El Municipio: organizacién y
competencias.

TEMA 33.- El Presupuesto: concepto y principios prcsupu&ctarioﬁ. Ciclo
presupuestario.  Presupuesto por programas: concepto y objetivos.
Programacidn, presupuestacién y control. El Presupuesto’en base cero.

TEMA 34.- El Presupuesto de la Junta de Andalucfa: caracterfsticas y
estructura. Los créditos presupuestarios. Gastos plurianuales. Incorporacién de
créditos. Créditos extraordinarios y suplementos de crédito. Anticipos de
tesorerfa. Créditos ampliables. Transferencxas de créditos. Ingresos que
generan créditos.

TEMA 35.- Ordenacién del gasto y ordenacién del pago. Fases del
procedimiento y documentos contables que intervienen. Liquidacién y cierre
del ejercicio.

TEMA 36.- La autonomfa del Parlamento en la aprobacién y ejecucién del
presupuesto. Organos competentes en materia presupuestaria. Organos de
control. Especial referencia al Tribunal de Cuentas y C4dmara de Cuentas de
Andalucia.

TEMA 137.- Gastos para la compra de bienes corrientes y servicios. Gastog de
transferencias corrientes y de capital. Gastos de inversién, Pagos. Pagos por
obligaciones presupuestarias. Pagos "ajustificar”. Justificacién de libramientos.

TEMA 38.- El Plan General de Contabilidad Piblica; Fines y objetivos. .

-Ambito de aplicacién y caracterfsticas. Contabilidad presupuestaria y de

gestién. Breve andlisis de los grupos de cuentas.
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Espacio destinedo ol Registro de Entrada
SOLICITUD DE ADMISION A . _
PRUEBAS SELECTIVAS : .
CUERPO AL QUE ASPIRA: CONVOCATORIA: ACCESO (Selialer coa *X*)
Acuerdos Mesa do Fecha: -
OFICIAL DE GESTION 5 y 18 de febrero de 1992 Libre Prom.isters | R.Bimuev.
1° APELLIDO 2° APELLIDO NOMBRE
DATOS D.N.L FECHA DE TFNO (CON PREFUIO) DOMICILIO (C/ 6 Plaza., y n°)
PERSONALES NACIMIENTO
LOCALIDAD (Coa indicativo postal) PROVINCIA
! TITULACION ACADEMICA ‘ CENTRO DE EXPEDICION
FORMACION .

OTROS DATOS A CONSIGNAR

El abajo firmante solicita ser admitido & las pruchas sclectivas a que e refiers ia prosente instemcia y DECLARA: que soe
'cimléaduo-oonsigmdtnaeneu:.yquerahe’hsmmdidmoxigidnpandinmmﬁmdwﬂiodd?ﬂi“do
Mmylmwmahmmemmamthh
datos ressiiados en eata solicitud, sdjuntando & la msma: . B ]

i Fotocopis del D.N.IL.~

D En caso de padecer minusvalia. certificedo acreditativo de tal sitiacida, emitido por el ormmoﬁmlm
. (originsl o fotocopia compulsada), con espacificacion del grado de dichs minusvalis

D Otros: (Resediar)

En ' a de o _ds1992
(Firme del solicitente)

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA
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ACUERDO de 12.de febrero de 1992, de lo Meso de lo
Coémoro, por el que se convoco concurso-oposicion pora lo
contralocién comao personal laboral fijo de 2 asistentes/as
(Grupo V) al servicio de este Organisma.

La Mesa del Parlamento de Andalucfa, en sesién celebrada el dfa 12 de
Febrero de 1992 -3

ACUERDA

Convocar concurso-oposicion para la cantratacién como personal laboral
fijo de 2 asistentes/as (Grupo V) al servicio del Parlamento de Andalucia.

Asimismo aprueba las oases de la convocatoria, las cuales regulardn la
presente oposicion y que son las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA
1.- NORMAS GENERALES

1.1.- Se convoca concurso-oposicion para la contratacién como personal
laboral fijo de 2 Asistentes/as al servicio del Parlamento de Andalucia.

1.2.- La contratacién tendrd cardcter laboral y fijo.

1.3.- La seleccidn de aspimmes}e realizard a través del sistema de concurso-

:oposicién y se regird por las normas que se establecen en la presente
convocatoria.

2.- REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

2.1..- Para ser admitido al concurso-oposicién, los aspirantes deberdn reunir
los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol.

b) Ser mayor de edad.

<) Estar en posesion del Certificado de Escolaridad.

d) No padecer enfermedad o defecto f{sico que impida el
desemperio de las correspondientes funciones.

¢) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones ptiblicas por
sentencia firme.

2.2.- Los requisitos establecidos en las normas anteriores estardn referidos a
la fecha de finalizacién de la presentacién de solicitudes.

3.- SOLICITUDES

3.1.- Quienes deseen tomar parte en el presente concurso-oposicion deberdn
hacerlo constar en instancia. cuyo modelo queda sefalado como Anexo II, y
que ser4 facilitado, en todo caso, grahiitamente por los Servicios Generales
de esta C4mara, indicando el puesto al que aspirdn, nombre y apellidos del
aspirante, D.N.1.. fecha de nacimiento, domicilio a efectos de notificacién,
titutacion que fe acredita para tomar parte en la presente convocatoria y centro
de expedicion dé la misma. v declaracién de reunir los requisitos exigidos en
la Base Segunda, asi como cualquier otro requisito especifico exigido por la
presente convocatoria. .

3.2.- Acompaiando al modelo de instancia se adjuntara fotocopia del
.Documento Nacional de Identidad.

3.3.- Las instancias se dirigirdn al Excmo. Sr. Presidente del Parlamento de
Andalucia y se presentarin en el Registro General del Parlamento de Andalucia
a-en la forma establecida en los apartados 3 y 4 del artfculo 66 de 12 Ley de
Procedimiento Administrativo.

3.4.- En la instancia se relacionardn los méritos que pretenda alegar el
aspirante.

3.5.- El plazo de presentacién de instancias, serd de 10 dfas nagmlcs,

contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el
" Boletin Oficial de la Junta de Andalucfa.

4.- ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Terminado el plazo de presentacion de instancias, la Mesa del Parlamento
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aprobard las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, que se
hardn piblicas en el tabldn de anuncios del Parlamento y en las que constardn:
nombre y apellidos de los candidatos, niimero del D.N.I., asf como las cansas
de no admision en la reiacidn de excluidos.

4.2. Los errores de hecho podrdn subsanarse, en cualquier momento, de oficio
o0 a peticién de interesado.

4.3. Los intetesados podrdn interpaner la correspondiente reclamacién, ante la
Mesa del Parlamento de Andalucia, contra las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos en el plazo de 10 dias naturales a parur del siguiente al
de su publicacién.

4.4.- las reclamaciones contra las listas provisionales serdn aceptadas o
rechazadas por acuerdo de la Mesa, que se publicard en el tablén de anuncios
del Parlamento, aprobando las listas definitivas de aspirantes admitidos y
chluidos al presenie concurso-cposicion.

.- COMISION CALIFICADORA

5.1.- La Mesa del Parlamento de Andalucia designard a los miembros titulares
y suplentes de la Comision Calificadora y lo publicard en el B.O.J.A..

5.2.- La Comisién Calificadora, formada por personal al servicio del
Parlamento de Andalucia, estard compuesta por cinco miembros.

5.3.- En caso de empate en Jos acuerdos que deba adoptar la Comisidn
Calificadora, el Presidente tendrd voto de calidad.

5.4.- La Comision Calificadora no podré constituirse ni actuar sin la asistencia
de al menos tres de sus miembros,

5.5.- Los miembros de la Comisién Calificadora deberdn abstenerse de
intervenir, notificandolo a la Mesa del Parlamento de Andalucfa, cuando
concurra en ellos algunas de las circunstancias previstas en el art. 20 delaLey
de Procedimiento Administrativo. As{ mismo, los aspirantes podrdn recusar a
los miembros de la Comisidn Calificadora cuando concurran las circunstancias
previstas en el articulo mencionado. ’

5.6.- A los efectos de comuﬁicaciones y demds incidencias, la Comisién
Calificadora tendrd su sede en el domicilio oficial del Parlamento de
Andalucia.

5.7.- Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la aplicacién de las
bases de la presente convocatoria. asi como lo que deba hacerse en los casos
no previstos, serdn resueltas por la Comisién Calificadora, sin apelacién
alguna.

5.8.- La Comisidn Calificadora podrd recabar asesoramiento de personag con
especial conocimiento en las materias que sean objeto del ejercicio, asf como
..Eombm al personal colabbrador necesario para la resolucién de la presente
/,onvowwna.

A 5.9.- Las Centrales Sindicales que forman parte de }a Mesa de Negociacién del

Parlamento de Andalucia designardn un representante a los efectos prevenidos
en la Disposicion Transitoria Quinta 2 de la Ley 6/85, de 28 de Noviembre.

6.- DESARROLLO DE LA CONVOCATORIA: Fase de concurso de méritos.
6.1..- El procedimiento de seieccion constard de las siguientes fases:

a) Concurso de méritos. -

b) Oposicion.

6.2.- En la fase de concurso dc méritos podrdn obtenerse como méximo 7,2
puntos. :

Los puntos obtenidos en esta fase s6lo podrdn acumularse a los
aspirantes que hayan superado Ia fase de oposicion.

Se valoraran como mérito el encontrarse en siwmacién legal de
desempleo. a razdén de 0.2 puntos por mes. Solo se considerard a estos efectos
el desempleo acreditado dentro de los tres afios anteriores a la fecha de la
convocatoria.

La situacién legal de desempleo deberd estar referida a la fecha de
publicacién de la presente convocaroria en ei B.O.J.A..



