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ACUERDO de 12.de febrero de 1992, de lo Meso de lo
Coémoro, por el que se convoco concurso-oposicion pora lo
contralocién comao personal laboral fijo de 2 asistentes/as
(Grupo V) al servicio de este Organisma.

La Mesa del Parlamento de Andalucfa, en sesién celebrada el dfa 12 de
Febrero de 1992 -3

ACUERDA

Convocar concurso-oposicion para la cantratacién como personal laboral
fijo de 2 asistentes/as (Grupo V) al servicio del Parlamento de Andalucia.

Asimismo aprueba las oases de la convocatoria, las cuales regulardn la
presente oposicion y que son las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA
1.- NORMAS GENERALES

1.1.- Se convoca concurso-oposicion para la contratacién como personal
laboral fijo de 2 Asistentes/as al servicio del Parlamento de Andalucia.

1.2.- La contratacién tendrd cardcter laboral y fijo.

1.3.- La seleccidn de aspimmes}e realizard a través del sistema de concurso-

:oposicién y se regird por las normas que se establecen en la presente
convocatoria.

2.- REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

2.1..- Para ser admitido al concurso-oposicién, los aspirantes deberdn reunir
los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol.

b) Ser mayor de edad.

<) Estar en posesion del Certificado de Escolaridad.

d) No padecer enfermedad o defecto f{sico que impida el
desemperio de las correspondientes funciones.

¢) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones ptiblicas por
sentencia firme.

2.2.- Los requisitos establecidos en las normas anteriores estardn referidos a
la fecha de finalizacién de la presentacién de solicitudes.

3.- SOLICITUDES

3.1.- Quienes deseen tomar parte en el presente concurso-oposicion deberdn
hacerlo constar en instancia. cuyo modelo queda sefalado como Anexo II, y
que ser4 facilitado, en todo caso, grahiitamente por los Servicios Generales
de esta C4mara, indicando el puesto al que aspirdn, nombre y apellidos del
aspirante, D.N.1.. fecha de nacimiento, domicilio a efectos de notificacién,
titutacion que fe acredita para tomar parte en la presente convocatoria y centro
de expedicion dé la misma. v declaracién de reunir los requisitos exigidos en
la Base Segunda, asi como cualquier otro requisito especifico exigido por la
presente convocatoria. .

3.2.- Acompaiando al modelo de instancia se adjuntara fotocopia del
.Documento Nacional de Identidad.

3.3.- Las instancias se dirigirdn al Excmo. Sr. Presidente del Parlamento de
Andalucia y se presentarin en el Registro General del Parlamento de Andalucia
a-en la forma establecida en los apartados 3 y 4 del artfculo 66 de 12 Ley de
Procedimiento Administrativo.

3.4.- En la instancia se relacionardn los méritos que pretenda alegar el
aspirante.

3.5.- El plazo de presentacién de instancias, serd de 10 dfas nagmlcs,

contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el
" Boletin Oficial de la Junta de Andalucfa.

4.- ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Terminado el plazo de presentacion de instancias, la Mesa del Parlamento
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aprobard las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, que se
hardn piblicas en el tabldn de anuncios del Parlamento y en las que constardn:
nombre y apellidos de los candidatos, niimero del D.N.I., asf como las cansas
de no admision en la reiacidn de excluidos.

4.2. Los errores de hecho podrdn subsanarse, en cualquier momento, de oficio
o0 a peticién de interesado.

4.3. Los intetesados podrdn interpaner la correspondiente reclamacién, ante la
Mesa del Parlamento de Andalucia, contra las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos en el plazo de 10 dias naturales a parur del siguiente al
de su publicacién.

4.4.- las reclamaciones contra las listas provisionales serdn aceptadas o
rechazadas por acuerdo de la Mesa, que se publicard en el tablén de anuncios
del Parlamento, aprobando las listas definitivas de aspirantes admitidos y
chluidos al presenie concurso-cposicion.

.- COMISION CALIFICADORA

5.1.- La Mesa del Parlamento de Andalucia designard a los miembros titulares
y suplentes de la Comision Calificadora y lo publicard en el B.O.J.A..

5.2.- La Comisién Calificadora, formada por personal al servicio del
Parlamento de Andalucia, estard compuesta por cinco miembros.

5.3.- En caso de empate en Jos acuerdos que deba adoptar la Comisidn
Calificadora, el Presidente tendrd voto de calidad.

5.4.- La Comision Calificadora no podré constituirse ni actuar sin la asistencia
de al menos tres de sus miembros,

5.5.- Los miembros de la Comisién Calificadora deberdn abstenerse de
intervenir, notificandolo a la Mesa del Parlamento de Andalucfa, cuando
concurra en ellos algunas de las circunstancias previstas en el art. 20 delaLey
de Procedimiento Administrativo. As{ mismo, los aspirantes podrdn recusar a
los miembros de la Comisidn Calificadora cuando concurran las circunstancias
previstas en el articulo mencionado. ’

5.6.- A los efectos de comuﬁicaciones y demds incidencias, la Comisién
Calificadora tendrd su sede en el domicilio oficial del Parlamento de
Andalucia.

5.7.- Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la aplicacién de las
bases de la presente convocatoria. asi como lo que deba hacerse en los casos
no previstos, serdn resueltas por la Comisién Calificadora, sin apelacién
alguna.

5.8.- La Comisidn Calificadora podrd recabar asesoramiento de personag con
especial conocimiento en las materias que sean objeto del ejercicio, asf como
..Eombm al personal colabbrador necesario para la resolucién de la presente
/,onvowwna.

A 5.9.- Las Centrales Sindicales que forman parte de }a Mesa de Negociacién del

Parlamento de Andalucia designardn un representante a los efectos prevenidos
en la Disposicion Transitoria Quinta 2 de la Ley 6/85, de 28 de Noviembre.

6.- DESARROLLO DE LA CONVOCATORIA: Fase de concurso de méritos.
6.1..- El procedimiento de seieccion constard de las siguientes fases:

a) Concurso de méritos. -

b) Oposicion.

6.2.- En la fase de concurso dc méritos podrdn obtenerse como méximo 7,2
puntos. :

Los puntos obtenidos en esta fase s6lo podrdn acumularse a los
aspirantes que hayan superado Ia fase de oposicion.

Se valoraran como mérito el encontrarse en siwmacién legal de
desempleo. a razdén de 0.2 puntos por mes. Solo se considerard a estos efectos
el desempleo acreditado dentro de los tres afios anteriores a la fecha de la
convocatoria.

La situacién legal de desempleo deberd estar referida a la fecha de
publicacién de la presente convocaroria en ei B.O.J.A..
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7.- DESARROLLO DE LA CONVOCATORIA: Fase de oposicidn.
7.1.- La fase de oposicién constard de los ejercicios siguientes:

Primero.- Una prueba de conocimiento lipo test adecuada a la
titulacién exigida para participar en la presente convocatoria.

Segundo.- Una entrevista personal mediante la cual 1a Comisién
Calificadora valorard la mayor idoneidad del aspirante para mhzzr las
funciones a desarrollar.

Tercero.- Un ejercicio de cardcter prictico que versard sobre las
Fhinciones a desarrollar por los aspirantes. Este ejercicio, sdlo se realizard, si
“abi lo cree oportuno la Comision Calificadora.

/ .

7.2.- Cada uno de los ejercicios Je que consta la fase de oposicion serd
eliminatorio.

E primer ejercicio se calificard de cero a 20 puntos.
El segundo ejercicio se calificard de cero a 10 puntos.
El tercer ejercicio se vaiorard de cero a 10 puntos.

7.3.- Terminados los ejercicios de que consta la fase de oposicién se publicard
una relacién de los aspirantes que hayan superado la misma, con expresién de
la puntuacidn alcanzada por cada aspirante.

La calificacion final del concurso-oposicién vendrd determinada por la
suma aritmética de las correspondientés a la fase de oposicién mds la
puntuacién obtenida en el concurso de méritos. La Comisién Calificadora
publicard una lista de los aspirantes que hayan sido seleccionados para ser
contratados. Dicha relacion. serd elevada a la Mesa del Parlamento para la
formalizacion de los correspondientes contratos de trabajo y serd publicada en
el B.O.JA..

8.- ACREDITACION DE LOS MERITOS ALEGADOS

8.1.- La circunstancia de carecer de empleo se acreditard medianite la
Presemacién conjunta de los dos documentos siguientes:

a) Cernificacion negativa expedida por la Tesoreria Territorial
de la Seguridad Social, de cualquiera de las provincias, en la que se indique
expresamente que en la fecha de publicacién de la presente convocatoria en el
B.O.J.A. el aspirante no figura dado de alta -en ninguna provincia- en el
régimen general ni en ninguno de los regimenes spemales de la Segundad
Social.

b) Certificacién del I.N.E.M. de estar inscrito en Jas Oficinas
de Empleo como demandante de empleo o, subsidiariamente, fotocopia
compulsada de la tarjeta de desempleo.

8.2.- La posesi6n de titulos se acreditard mediante la presentacién de fotocopia
compulsada del titulo original o mediante el recibo de haber abonado los
derechos de expedicion de los titulos.

. La acreditacion de los méritos se efectuard mediante la presentacién,
junto con la instancia. de los documentos originales, o fotocopias ya
compulsadas de los mismos. A estos efectos sé considerardn vilidas las

compulsas rmhzadas por ei oroano que expidié el documento o por cualquier

* Organismo publico.

Publicada Ja reiacion a que se refiere la base cuarta de la convocatoria,
la Comisién- Calificadora hard piiblica las puntuaciones obtenidas por cada
candidato en la fase de concurso de méritos, estableciendose un plazo de diez
dias naturales durante el cual los interesados podrdn presentar reclamaciones
o proceder a su subsanacion.

Transcurrido dicho plazo, la Comisién Calificadora hard piiblico la

" resolucién definitiva -de la fase de concurso de méritos, indicando las

puntuaciones obtenidas en la misma por los aspirantes.
9.- PRF_SE.NTACION DE DOCUMENTOS

9.1.- En el plazo de 15 dias naturales, a contar desde la publicacién de la lista
aspirante que hayan sido seleccionados, éstos deb®rin presentar en el.
Regxstro General de la Cdmara los siguientes documentos:

a) Fotocopia dei D.N.I.

b) Cerificado Médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad o
defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

c) Fotocopia compuisada del Certificado de Escolaridad. .

d) Declaracién jurada de no haber sido separado mediante expediente-
disciplinario, del servicio de ninguna Administracién Publica, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones.

9.2.- Ante la imposibilidad de presentar los documentos expresados en el
parrafo anterior, podrd acreditarse que se retnen las condiciones exigidas en
la convocatoria mediante cualquier medio de pryeba admisible en derecho.

9.3.- Quienes dentro del plazo fijado, y salvo casos de fuerzz mayor, no
presentasen la documentacion sefialada anteriormente, o del examen de ésta se
dedujera que carecen de los requisitos exigidos en la presente convocatoria, no
podrén ser contratados y quedardn anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de
1a responsabilidad en que nubiesen incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

10.- CONTRATACION Y TOMA DE POSESION

10.1.- Transcurrido el plazo de presentacién de documentos, se proceder por
parte del Parlamento de Andalucia a la formalizacién del contrato de trabajo
de cardcter indefinido,  indicandose el plazo de toma de posesién.

10.2.- La no comparecencia del aspirante seleccionado dentro del plazo a que
se rtefiere el puno antetior sin causa que lo justifique, supondrd el
desistimiento del trabajador a la formalizacién de su contmto con el Parlamento
de Andalucia.

10.3.- En el contrato se hard constar un periodo de prueba de 15 dias previsto
en el art. 14 del Estatuto de los trabajadores. .

11.- NORMA FINAL o
Los ejercicios comenzardn a partir del mes de abril de 1.992. La fecha
y hora que se sefiale para la iniciacidn de las pruebas, se hard piblica en los

tablones de anuncios del Parlamento de Andalucia, con siete dias de a.nlehaén

En lo no pﬁvis&o'm estas bases, se estard a Io establecido en la
legislacion vigente, en cuanto sea de aplichcidn

Sevilla, 12 de febrero de 1992 - El letrado Mayor, Juon Cao-
no Bueso.
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Espacio destundo al Registro de Entrada

PARLAMEN’IO 0 Pe DALTCLL

SOLICITUD DE ADMISION A
PRUEBAS SELECTIVAS
CONCURSO-OPOSICION PARA LA CONTRATACION COMO PERSONAL LABORAL | Acuerdo do ta Mess del Partamento de
FUO DE 2 ASISTENTES/AS (GRUPO V) AL SERVICIO DEL PARLAMENTO DE | Asdakxia: 12 de Febrero de 1992.
ANDALUCIA
1° APELLIDO ' 2° APELLIDO - NOMBRE
- DATOS D.N.L FECHA DB TFNO (CON PREFTIO) DOMICILIO (C/ 6 Plaz, y n°)
PERSONALES | : NACIMIENTO
'LOCALIDAD , - | provINCIA
| TITULACION ACADEMICA - CENTRO DE EXPEDICION
ORMACION : ‘

EIlbnjoﬁmﬁnteaoﬁcihneradmiﬁdonhspnnhsnleeﬁmnquennﬁuehmu MyDqum
ciertos los datos consignados en ells, y que reine las condiciones sciialadas para tomer parte en la convocatoria anteriormente
dud;mmymmﬁ%.Mdgwmﬂmwb-MmﬁdmdmdﬁM,de.hm .

[T Fotocopia computsada del D.N.1. (bese 3.2.)
D Fotooopucompuludadelunnomdémwoqmmnh.oddmbodehhu.bomdolosdamduelpadnﬁdﬂ mismo,
(base 8.2).
CuuﬁuciéndehTmerhTaﬁmdﬂdehSeguddadSodddemﬁmudhm'd Régimen General ni en ninguno de
los regimencs especinlesdeh Seguridad Social (o fotocopia compulsada de dicha certificaci6én) (base 8.1.1.)

D Certificacitn del mEMdeestu inscrito en las OﬁcunsdeEmpleo como dem:ndnndmtedeempleoo focooopu compulsada
delatu]eudeempleo(buealb) .

D Otros: (Resediar)

En R de de 1992
(Firma del solicitante) i

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA - . . Ver dorso
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(Dorso que se cila) DESARROLLO DE LA CONVOCATORIA

FASE DE CONCURSQO

PERIODO _TIEMPO

DEL (Fecha) AL (Fecha) AROS | MESES | DIAS

DESEMPLEO
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CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION pgarcial de 12 de febrero de 1992, de la
Secretario Generol para Jo Administracién Piblica, por la que
se odjudican puestos de libre designacién convocados por Re-
solucién gue se cita.

De canformidad con lo previsto .en el articulo 25.1 de la Lley
61985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Poblica
de la Junta de Andalucia, visto el informe a que se refiere el articulo
21.3 del Real Decreto 28/1990, de 15 de enero, y teniendo en

cuenta la competencia que me delega la Orden de 12 de abril de

1988 (BOJA nim. 33), se adjudican los puestos que a continuacién
se indican, convocadds por Resolution de esta Secretario General
de fecha 21-de noviembre de 1991 {BOJA nim. 105), para los que
se nombran a los funcionarios que figuran en él Anexo |.

Lo toma de posesidn se efectuard en los plozos establecidos
en el articulo 18 del Real Decreto 28/1990, de 1.5 de anero, temi=’
tiéndose la documentacién correspondiente para su inscripcidn en
el Registro General de Personal.

Sevilla, 12 de febrero de 1992.- la Secretaria General,
Carmen Capitan Carmona.

L

oabExe 1
CONCURSQ OE PUESTOS DE LEBRE DESIGNACION

PUESTO DE TAABAJD ROJUDICADC

GERENCIA PROVIHCIAL

AN PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDD NOMBRE C.o1
CONSEJERIA/ORG. AUTONOMG - CENTRO DIRECTIVO CENTRO DESTINO PROVING14 LOCAL1DAD
" 24.105.852 VEDIA TORRES CELIA 403972 SY. DE JUEGOS Y ESPECT. PUBL.
GOBERNACION DELEGACION DELEGACION . GRANADA GRANADA ’
25,036,323 RODRIGUEL TEMBLEQUE HOREND s 404432 SY. PROTECCION CIViL
GOBERNACION DELEGACTON DELEGACTON RALAGA HALAGA
25.955.425 SANCHE NENA FRANCISCO 619040 Sy, INSPECCION TRIBUTARIA
ECONOMIA Y HACIENDA DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL  JAEN JAEN
12.096.152 VAIQUE! LABOURDETTE ALEJANDRG 528147 CO0RD. SERV. JURID. Y CONTRA.
0BRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES SECRETARIA GENERAL TECNICA  SECRETARIA GRAL. TEC.  SEVILLA SEVILLA
17,544,737 DONAIRE P00 : MATILOE INMACULADA 528225 5Y. CONTRATACION
(OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES SECAETARIA GENERAL TECNICA  SECRETARIA BRAL. TEC.  SEVILLA SEVILLA
28.378.587 VEGA . GONZALE! GLORIA ! 528530 GABINETE DE £STUDIOS
OBARS PUBLICAS Y TRANSPORTES D.G. ORDENACION DEL TERRIT. 0.G. GRDEN. DEL TERRIT. SEVILLA SEVILLA
25.614.252 GARCIA ] FEANANDEI . . EMILIO 528400 SY. PLANEAMIERTO
0BAAS PUBLICAS Y TRANSPORTES D.G. DE URBANISNO D.G. URBRNISHO SEVILLA SEVILLA
71.239.772 MERINO ESTEBAN JESUS ALBERTD 507951 SV. CARRETERAS
DBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES [DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL  HUELVA RUELVA
CESIERTD . mseevemaes  eeeeseeeas e 853539 SV. COORDINACION PLAN BARRIADAS
ASUNTOS SOCTALES OFICINA PLAN BARR. ACT. PRF. OFIC. PLAN BARR. ACT.P, SEVILLA SEVILLA
DESIERTO -+ ssmeeeemms s JEEEEETETTER 852172 GERENTE PLAN BARR.LA WAGDALENA - S.VTE. P
ASUNTOS SOCTALES OELEGACTON PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL  JAEN JALN
DESIERTD  wesemmemssemesssaees e 626018 CODRDINADOR GEMERAL
: SALUD VICECONSEJERLA VICECONSEJERIA SEVILLA SEVILLA
28,239,378 JANER CRANAZOU MERCEDES 890085 SECRETARIO/A DIRECTOR GENERAL
SALUD D.G. PROGRAMACION ECON.-FIN. D.G. PROGR. ECON.-FIN. SEVILLA SEVILLA
31,160,364 KAGALLANES MARTIN OF OLIVA MIGUEL 525608 .8V, CONSUMD
SALUD OELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL  CORDOBA CORDOBA
15.832.411 GOICOECHEA SALAZAR . JURH ANTONIO 701954 SECRETARIA INFORMACION Y ESTRD.
© SERVICIO ANDALUZ DE SALUD  SECRETARIA GEMERAL SECRETARIA GENERAL SEVILLA SEVILLA
29.556.941 LOPEL SERRATO MANUEL 701090 SECRETARIA DE ORDENAGION FUNC
SERVICIO ANDALUZ DE SALUD D.G. ATENCION SANITARIA 0.G. ATEHCION SANITARIA SEVILLA SEVILLA
S 24111170 RODRIGUEZ . JIMENEY . EMILTANO 100334 : SECAETARIA OE INFRAEBTRUC. PROTEC. Y CONTRAT
. SERVICIQ AKDALUI OF SALUD D.G. ATENCLON SANITARIA D.G. ATENCION SARITARIA SEVILLA o SEVILLA
28.515.612 DOMINGUEL OLIVARES EMILIO 100298 SECRETARIA DE EQUIPAMIENTOS
SERVICIO ANDALUZ DE SALUD D.G. ATENCION SANITARIA 0.G. ATENCION SANITARIA SEVILLA SEVILLA
12,754,254 MARQUE PEREL SIRON 686328 OTOR. PROY. GESTION ECONOMICA
SERVICIO ANDALUZ DE SALUD GERENCIA PROVINCIAL HUELYA KUELYA



