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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE TRABAJO

ORDEN de 27 de marza de 1992, por ko que se ga-
rantiza el funcionamiento del Servicio Piblico que prestan los
Técnicos Especialistas y Auxiliares de Enfermeria de Andalucia
del Servicio Andaluz de Salud, mediante el establecimienta de
Servicios Minimos.

Por los Presidentes provinciales de la Confederacidn de Sindi-
catos Independientes y Sindical-de Funcionarios (CSL.CSIF) ha sido
convocada huelga en todas y cada una de las provincias de
nuestra Comunidad Auténoma, para el dia 9 de obril de 1992,
como Unico dia de huelga, y que, en su caso, podrd afectar a los
técnicos especialistas y a los auxiliares de enfermeria del Servicio
Andaluz de Salud, en el dmbito territorial indicado.

Si bien la Constitucidn en su articulo 28.2 reconoce a los tra-
bajadores el derecho de huelga para la defensa de sus intereses,
también contemplo la regulacidn legal del establecimiento de ga-
rantias precisas para asegurar el mantenimiento de los servicios
esenciales de la comunidad, y el articulo 10 del Real Decreto 17/
1977, de 4 de marzo, de Relaciones de Trabajo, faculta a la
Administracién para, en los supuestos de huelgas de empresas en-
cargados de servicios piblicos o de reconocida e inaplazable ne-
cesidad, acorcdar las medidas necesarias a fin de asegurar el
funcionamiento de los servicios.

' El Tribunol Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y 33/1981,
51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en materia de huelga
respecto a la fijacidn de tales servicios esenciales de la comunidad,
la cuol ha sido resumida ultimomente por ta Sentencia de dicho
Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta fa obligacién de la Administracién de
velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de la comu-
nidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una razonable
proporcidn entre los servicios a imponer o los huelguistas y los
perjuicios que podezcan los usuarios de aquéllos, evitando que los
servicios esenciales establecidos supongan un funcionamiento
normal del servicio y al misma tiempo procurando que el interés de
Jo comunidad sea perturbado por la huelga solamente en términos
razonables».

Es claro que los técnicos especialistas y auxiliares de enfer-
meria prestan un servicio esencial paro la comunidad en los haspi-
tales y centros sanitarios de Andalucio dependientes del Servicio
Andaluz de Salud, cuya paralizacién puede afectar o la salud y a
la vida de los ciudadanos y por ello la Administracién se ve com-
pelida a garantizarlo mediante la fijacién de los servicios minimos
en la forma que por la presente Orden se determing, par cuanta
que la falta de proteccién del referido servicio esencial presiado
por dichos trabajadores colisiona frontalmente con los derechos a
lo vida y a la solud proclomados en las orticulos 15 y 43 de la
Constitucidn Espafiola.

De acuerdo con lo que disponen los preceptos legales apli-
cables, articulos 28.2,15 y 43 de la Constitucién; articulo 10.2 del
Real Decreto Lley 17/1977, de 4 de marzo; articulo 17.2 del Es-
tatuto de Autonomia de Andalucia; Real Decreto 4043/1982, de
29 de diciembre; Acuerdo de! Consejo de Gobierno de la lunta de
Andalucia de 5 de octubre de 1983; y la doctrina del Tribunal
Constitycional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1°. La situacién de huelga convocada por los Presi-
dentes provinciales de la Confederacién de Sindicatos Indepen-
dientes y Sindical de Funcionarios (CSI. CSIF} en todas y cada una
de fas provincias de nuestra Comunidad Auténoma, para el dia 9

)
de abril de 1992, como Unico dia de huelga, y que, en su caso,
podré afectar a las técnicos especidlistas y a los auxiliares de.
enfermeria del Servicio Andaluz de Salud, en el ambito territarial
indicado, se entenderd condicionada al mantenimiento de los mi-
nimos necesarios para el funcionamiento de este servicio.

Articulo 2°. Por las Delegaciones Pravinciales de las Conse-
jerias de Trabajo y de Salud de la Junta de Andalucia, se determi-
nardn, oidas las partes afectadas, el personal y servicios minimos
estrictomente necesarios para asegurar lo onteriormente dis-
puesta:

Articulo 3°. Las paros y alteracianes en el trobajo por parte
det personol necesario para el mantenimiento de los servicios esen-
ciales minimos determinados serén considerados ilegales a los
efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de
marzo. R

Articulo 4°. Los articulos anteriores no supondrdn limitocién
alguno de los derechos que la normativa reguladora de la huelga
reconoce ol personol en dicha situacién, ni tampoco responderdn
respecto de lo tramitacién y efectos de las peticiones que la mo-
tiven.

Articulo 5°. Sin perjuicio de la que establecen fos articulos
onteriores, deberdn observarse las normas legales y reglamen-
tarias vigentes en materia de gorantias de los usuarios de estable-
cimientos sanitarios.

Articula 6°. La presente Orden, entrard en vigor el mismo dia
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 27 de marzo de 1992

JOSE LUIS GARCIA-ARBOLEYA TORNERO
Consejerc de Salud

FRANCISCO OUVA GARCIA
Consejero de Traboja

litmo. Sr. Director General de Trabeajo y Seguridad Social.

lltmo. Sr. Directar Gerente del Servicio Andaluz de Salud.

lltmos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de Trabajo
y de Salud de lo Junta de Andalucia.

ORDEN de 30 de marzo de 1992, por la que se go-
rantiza el funcionomiento del servicio publico que prestan las
empresas del Sector de Limpieza de Edificios y Locdles en la
provincia de Cadiz, medionte el estoblecimiento de Servtc;os
Minimos.

Por las Organizaciones Sindicales de Actividades Diversas y
Comunicaciones, Espectdculos y Oficios Varios de CC.O0. y
U.G.T de Cdédiz, ha sido convocada huelgo desde 00'00 horas a
las 24'00 horas de las dias 7 v 8 de abril de 1992 y que, en su
caso, podrd afectar a todos los trabajadores de las empresos del
sector de limpieza de edificios y locales de la provincia de Cdédiz. -

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a los tra-
bajadores el derecho de huelga pora lo defensa de sus intereses,
también contempla la regulacién legal del establecimiento de ga-
rantias precisas paro asegurar € mantenimienta de los servicios
esenciales de la comunidad, vy el articulo 10 del Real Decreto 17/
1977, de 4 de marzo, de Relociones de Trabajo, faculta o la
Administracién para, en los supuestas de huelgas de empresos en-
cargadas de servicios piblicos o de reconocida e inaplazable ne-
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cesidad, acordar los medidas necesorias o fin de asegurar el
funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y 33/1981,
51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en materia de huelga
respecfo a lo fijocidn de tales servicios esenciales de lo comunidad,
lo cual ha sida resumida Gltimamente por lo Sentencia de dicho
Tribunal 43/1990, de 15 de morzo.

De lo anterior resulta la obligacién de la Adminisiracién de
velar por el funcionomiento de los servicios esencicles de la comu-
nidod, pero ello teniendo en cuenta que «existo una razonable
proporcion entre los servicios o imponer o los huelguistos y los
perjuicios que padezcan los usuarios de oquéllos, evitando que los
servicios esenciales establecidos supongan un funcionamiento
normal del servicios y al mismo tiempo procuranda que el interés
de lo comunidad sea perturboda por la huelga solamente en tér-
minos razanables».

Es claro que los Irabajadores de las empresas del sector de
limpieza de edificios y locales de la pravincia de Cadiz, prestan un
servicio esencial paro lo comunidod, cuol es el mantenimienta de la
salubridad y conservacién de edificios y locales de la provincia de
Cadiz, muchos de los cuoles como hospitoles, centros de osis-
tencia, centros de abastecimienta de olimentos, etc, se dedican a
prestar servicias esenciales en Cddiz y su pravincia, par ello la
Administracidn se ve compelida a garantizar los mismos mediante
la fijacién de los servicios minimos en la forma que por la presente
Orden se determino, por cuanto que la falto de proteccidn de los
referidos servicias prestadas por dichos trobojodores colisiana
frontolmente, entre otros y fundamentalmente, con las derechas a
fo vido y a la salud proclamados en los articulas 15 y 43 de la
Constitucion Espaiiola.

Convocadas las portes alectadas por el presente conflicto a
fin de hallar solucidn al mismo y, en su casa, consensuar los ser-
vicios minimas necesorios, y habiéndase canseguida esta dliimo en
cuanto a los puntos 1° y 2°, no asi en cuanto al 3° del onexa de
la presente Orden, de conformidad con lo que disponen los pre-
creptos legales aplicables, articulos 28.2,15 y 43 de la Consti-
tucion; articulo 10,2 del Real Decreto ley 17/1977, de 4 de
marzo; orticulo 17.2 del Estatuto de Autonamio de Andolucia; Real
Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Cansejo de
Gobierno de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983; v la
doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articula 1°. La sitvocién de huelgo que en su cosa, podré
ofector a los trabajodores de las empresas del sector de limpiezo
de edificios y locales de la provincio de Cadiz desde las 00’00
horos o las 24’00 horas de los dias 7 y 8 de abril de 1992,
deberd ir ocomponada del mantenimiento de las servicios minimos
que figuran en el Anexo de la presente Orden.

Articulo 2°. Los paros y alteraciones en el trobajo por porte

del personal necesario para el mantenimiento de los servicios esen-
ciales minimos determinodos serdn -cansiderados itegales o los
efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de
marzo.

Articulo 3°. los articulos anteriores no supondrdn limitocidn
alguno de fos derechos que lo normativa reguladora de fa huelga
reconoce al personal en dicha situacién, ni tampoco responderdn
respecto de lo tramitacién y efectos de los peticiones que la mo-
tiven,

Articula 4°. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
onteriares, deberan observarse las narmas legoles y reglomen-
tarios vigentes en moterio de garantias de los usuorios de estable-
cimientos sanitarios.

Articulo 5°. La presente Orden, entraré en vigor el mismo dia
de su publicacién en el Boletin Oficiol de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 30 de marzo de 1992

JOSE LUIS GARCIA-ARBOLEYA TORNERO
Consejero de Solud

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejera de Trabojo

CARMEN HERMOSIN BONO

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Cansejera de Asunlos Socioles

Consejero de Goberpacion

lhmo. Sr. Director Generol de Trabajo y Seguridad Social.

Wtmo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Solud.

lltma. Sr. Directar Generol de Administracidn Lacal y Justicia.
lltmo. Sr. Director Gerente del Instituto Andaluz de Servicias So-
ciales.

fltmos. Sres. Delegodos Provincioles de las Consejerias de Trabajo,
de Salud, de Gabernacian y de Asunios Sociales de Cédiz.

ANEXO

1°. Centros de Asistencia Sonitaria {Haspitales y Ambula-
torios): 30% de los plantillas afectadas, entendiéndose que en los
cosos en que lo fraccidn resultante sea inferior a la unidod se
entenderéd un salo trobojador afectado par el servicio minima. Esta
regla no se aplicard si el resultodo fuera mayor a lo unidad.

2°. Mercodos (Tanto pdablicas como privados): el porcentaje
de servicios minimos serd el del 20% de los plantillas, odscri-
bigéndose Unicamente a lo seccién de pescodos, siendo de apli-
cacién lo mismo regla de fracciones anteriormente mencionada.

3°. Centros escolores que cuentan con servicios de comedor:
1 impiodoro por centro adscrito Gnicamente al servicio de limpieza
de cocino y comedor.

2. Autoridades y persondl

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 3 de marzo de 1992, de la Univer-
sidod de Cérdoba, por fo que se nombra Profesar Titular de
Escuelas Universitarias, a don Maleo Maya Sénchez, del érea
de conocimiento de Mecénica de Medios Continuos y Teoria
de Estructura, en virtud de concurso.

De confarmidad con lo propuesto de fo Comisién Calificadora
-del Concurso convocado por Resolucién del Rectorado de la Uni-
versidod de Cérdobo de fecho 7.3.91 (BOE 11.5.91 y BOJA
12.4.91} para la provisién de la ploza de Profesor Titular de Es-
cuelas Universitarias del Area de Conocimiento de «Mecdnica de
Medios Continuos y Teorio de Estructura», de acuerdo con lo dis-
puesto en la ley 11/83 de 25 de agosto y Real Decreto 1888/84
de 26 de septiembre.

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesar Titulor de Es-
cvelas Universitarios a Don Mareo Moyo Sénchez, del Areo de
Conocimienta de «Mecdnica de Medios Confinuos y Teorio de Es-

tructuro» del Departamento de «Mecénica, Electrotecnio y Elec-
trénican».

Cérdoba, 3 de morzo de 1992.— El Rector, Amador Jover
Moyano.

RESOLUCION de 4 de marzo de 1992, de la Univer-
sidod de Sevilla, por la que se nombra en virtud de cancursa
o don francisco de Sales Capilla Roncero, Catedrdtico de Uni-
versidod de esta Universidad, del éreo de conocimiento de
Derecho Civil, adscrito of departamento de Derecho Civil y
Derecho Internacional Privada.

Vista la propuesta formuloda por lo Comisién nombroda pora
juzgar al concurso canvocodo por Resolucidn de esta Universidad
de fecha 29 de moyo de 1991 {BOE de 2 de julio) y de ocuverdo
con lo que establecen la ley 11/1983, de 25 de agosto, el Real



