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Base Segunda, apartado B), primer pdrrafo, queda redactado
.'de la siguiente forma: «tener cumplidos los 18 afios y no exceder
de lo edad en que falten menos de diez afias para lo jubilacién
por edad».
Base sexta. Los apartados referentes al Baremo de Méritos
quedan redoctados en esta forma:

1) Méritos académicos y de perfeccionamiento.

1.1. Por cada osistencia a jornadas, cursos o cursillos de for-
macién y perfeccicnomienro en materia de Bibliotecas, 0,5 puntos,
hasta un méximo de 3 puntos.

1.2. Por la organizacién de cursofs o |orncdc/s sobre Bibliote-
conomia, 1 punto.

1.3. Por cada afia completo de pertenencia a consejos de
redaccién de publicaciones profesionales sobre Biblioteconomia, 1
punto por afio, hasta un mdximo de 2 puntos.

M .4. Por estar en posesién de titulacién académica oficial su-

perior a la exigida para el acceso a la plaza, 1 punto.
La puntuacién maxima que padrd otorgarse por méritos aca-
démicos y de perfeccionamiento serd de 7 puntos.

2) Experiencia profesional. :

2.1. Por cada mes completo desempefando funciones propias
de la ploza a cubrir en la Empresa privada o Administraciones
Pidblicas distintas a la Local, 0,20 puntos, hasta un maximo de 3
puntos.

2.2. Por cada mes campleto desempefiando funciones propias
de la ploza a cubrir en la Administracidn locol 0,20 puntos, hasta
un maximo de & puntos.

2.3. Por lo organizacién de actividades de onimacién a la
lectura, 0,5 puntos, hasta un méximo de 2 puntos.

La puntuacién obtenida por méritos de experiencia profesionol
prevista en los apartados 2.1., y 2.2. antes citados, no podrdn ser
ocumulables.

la puntuacién méxima que podrd obtenerse por experiencia
profesional serd de 8 puntos.

B. Que se publiquen estas rectificacianes en los Boletines Ofi-
ciales de la Junta de Andolucia y de lo Pravincia, y se abra me-
diante publicacién en el Boletin Oficial del Estado, nuevo plazo de
presentacién de instancias, duronte veinte dias naturales: enten-
diéndose dentro de plazo las instancias ya presentadas, si bien los
interesados los podrén modificar, campletar e, incluso, retirar, si a
su derecho conviene.

Alhaurin el Grande, 25 de marzo de 1992.- El Alcalde.

RESOLUCION sobre rectificaciones de la convocatoria y
bases para lg provisién como personal laboral fijo de una
plaza de Auxiliar de Informética.

Presentado Recurso de éeposiciﬁn contra la Resolucidn de
este Ayuntamiento del dia 30 de octubre de 1.991, por la que se
aprobd la Convocatoria y Bases para la provisiGn como Personal
Laboral Fijo de una Plaza de Auxiliar de Informitica, en nueva
sesidn plenaria del dia 10 de marzo del actual 1.992, se ha

acordado:

l.- Introducir en dichas Bases, publicadas en el BOJA nO
10,320, del dia 27 de diciembre de 1.991, y en el Boletin
Oficial de 1a Provincia nQ 7, del da 13 de enero de 1.992, las

siguientes modificaciones:

-- Base Segunda.- El encabezamiento debe decir: "Para
tomar parte en este Concurso-Oposicidn serd necesario*; el
primer parrafo del Apartado B), queda redactado de la siguiente

forma: "Tener cumplidos los dieciocho anos, sin exceder de la

edad necesaria para que falten menos de diez anos para la

' jubilacidn por edad"; el apartado D) dira: “Carecer de

, antecedentes penales”.

-- Base Séptima.- La parte referente al baremo de Méritos
de }a Fase de Concurso, se redacta de la siguiente forma:

A) Méritos de calificacidn fija, no acumulativos,

l.-_ Por estar en posesidn del Titulo Académico de
Informatica de nivel superior......... ceeaanan 2°50 puntos.

2.- Por estar en posesidn del Titulo Académico de
Informitica de nivel medio...... Peesaccsaanas . 1700 puntos.

3.- Por los servieios prestados:

a) Por cada uno de los cinco primeros anos de servicios
prestados a cua]qdiera de las Administraciones Piblicas,
distintas de 1a Local, o Empresa Privada desarrollando
aplicaciones bajo Cobbl feteadeet et 0750 puntos.

b) Por cada ano, hasta un miximo de 5, de servicios
prestados como programador de informatica desarrollando
aplicaciones bajo Cobol, en la Administracidn Local

ereenean 0775 puntos.

Para la aplicacién de 1la anterior calificacidn, se
tendran en cuenta las siguientes reglas:

a) Serdn méritos y circunstancias opuntuables. las
contraidas hasta el dia de 1a publicacion de esta convocatoria
en el Boletin Oficial de 1la Provincia, o de la Junta de
Andalucia.

b) Para el cdmputo de servicios se despreciardn las
fracciones inferfores a un mes. -

c¢) Los méritos para ser puntuados, deberan acreditarse
mediante certificacién o cualquier otro medio de prueba
fehacie;te. que deberan acompafiarse a la solicitud, sin cuyo
requisito no podrdn puntuarse los méritos alegados, todo ello
sin perjuicio de las pruebas o investigaciones que, en su iaso.
pueda disponer el Tribunal. ’ '

d) €stos méritos no son acumulativos.

2) Tabla de méritos de calificacidn conjunt;.

Los aspirantes realizaran durante el plazo de una hora
los trabajos gue el Tribuna)l les sehale en el equipo o eguipos
informiticos que existan en este Ayuntamiento, y
simul tineamente mantendrdn una entrevista e intercambio de
opiniones con los miembros del Tribunal sobre los trabajos que
realice y conocimientos sobre el equipo informdtico empleado,

problematica de ta informatizacidn de las funciones

administrativas locales, conocimientos de los trabajos
informiticos a desarrollar en la Administracion Local, y en
general, proyecto global de informatizacidn de un Ayuntamiento.

La calificacion de esta prueba oscilari entre cero y

cuatro puntos.

B.- Que se publiquen estas rectificaciones en 1los
Boletines Oficiales de la Junta de Andalucia y de lavProvincia,
y se abra mediante publicacidn en el Boletin DOficial del
Estado, nuevo 'plazo de presentacion de fnstancias, durante
veinte . dTas naturales; entendiéndose dentro de plazo 1las
instancias ya presentadas, si bien los interesados las podrin
modificar, completar e, incluso, vretirar. si a su derecho

conviene.

Alhaurin el Grande, 25 de morzo de 1992.- El Alcclde
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AYUNTAMIENTO DE MENGIBAR {JAEN)

ANUNCIO de bases sobre provision de tres plazas de
Policia Local.

DON ANTONIO BARAHONA VALLECILLO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AVUNTAMIENTO DE ESTA VILLA DE
MENGTBAR {JaénJ il B i e i

HACE SABER: Que La Coapoaacxon Municipal en PlLeno, en sesidn orndinaria
cefebrada ef pasado dia 27 de Marzo de 1 992 adopli entre oiros el acuerdo de aproban
Las siguientes:

BASES PARA CUBRIK EN PRUPlthV,3 PLAZAS
DF "POLICIA LOCAL", MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION

o

12) OBJETO DE LA CONVOCATORIA.- De confommidad con La Oferta de Empleo PiblLico/1.991,pu-
blicada en el B.0.E. n2 43 de 19-02-1.992, es fa provisidn pon el procedimiento de
CONCURSO-0POSICION 3 Plazas de POLICIA LOCAL vacantes en La Plantilla de esta Coapo-
racdlon, encuadradas en el Grupo "D", Escala "Administracidn Especial", Subescala -/
"Senvicios Especiales”, Categonia "Guandia",Nivel "4", con el sueldo cornespondiente
al Cooeficiente "1'7", pagas extraondinanias, iniendios y demds reinibuciones o emo--
Lumentos que correspondan con arneglo a La Legislacidn vigente y La Corponracidn ten-
ga acordado o pueda acordan y con £a edad de Jubifacidn a Los 65 aiios.-

2¢ REQUISITAS PE LOS ASPIRANTES.- Las condiciones que Los aspirantes han de weunin, nefe~
nidas al dia de expiracion del plazo para La presentacidén de instancias, son Las 44~
guientes:

a) Sen Espariol

b) Tener cumplidos Los 18 aiios y no exceder de 30, el exceso del Limite md-
ximo sefialado anterdionmente podrnd compensarsde con L04 senviclod prestados con ante--
nionidad en La Administracién Local.

c) Estan en posesidon del titulo de Graduado Escolar, Formacidn Profesional
de primen grado o equivafente, o en condiciones de oblenenlo en La fecha en que texn-
mine el plazo de presentacidn de instancia.

d) No padecer enfermedad o defecto {isico que impida el nonwmal ejercicio de
Las funciones connespondientes.

e) No haber sido sepanado mediente expediente disciplinarnio del Servicio del
Estado, de £as Comunidades Autonomas ¢ Administraciéon Local. - .

§) No hallanse incunso en causas de incapacidad o incompatibilidad previstas
en el ant. 36 del Reglamento de Funcionarnios de Admon. Local.-

g) Estan en posesion de Los Peamisos de Conducin de fa Clase A-2 y B-2 para
Los hombre y Clase B-Z para fas mujernes, o en condiciones de oblenenlo antes de sex
nombrado "Policia Local en practicas". -

h) Alcanzan La talla igual o superion a 1'65 m. para hombnes y 1'60 m. para
mujenes. -

32) PRESENTACION DE INSTANCIAS.- Las instancias solicitando participarx en :CONCURSO-QPOSICION
se diniginan al Sx. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento y deberndn manifestar que neunen
todas y cada una de £as condiciones de La Base 2%, y Lo hardn dentro del plazo de -/-
VEINTE DIAS naturales, contados desde el siguiente af de La piblicacidn de La Convoca
tonia en el B.0. del Estado.
Asimismo deberdn comprometernse a prestar Juramento o Promesa, de acuendo con
Lo sefalado en ef R.D. 707/1.979, de 5 de Abril. )
Las solicitudes también podrdn presentanse en la fonma prevista pon el ant.
66 de La Ley de Procedimiento Administrativo.-
Los denechos de examen sendn de DOS MIL PESETAS (2.000 Ptas.] y, La instan-
cia Ae acompafiard con ef justificante del ingreso de tales denechos, en cualquier -/
Entidad Bancaria de fa Locafidad.-

Los aspinantes que pretendan punfuan en La Fase de Concunso de ménitos,
acompaiiandn a su instancia £Los documentos acreditativos de Los mismos, conforme a La
Base 6%, ademds de enumeranfos en La solicitud. Los documentos habaan de sen ondi--
ginales o compulsados en Secretaria del Ayuntamiento, previa exhibicidn del oniginal.
Los ménitos sefian ae&en&dod a La fecha de presentacisn de instancias.

42) ADMI§ION DE ASPIRANTES. ~ Expinado ef plazo de presentacidn de instancias, La Presi--
dencia de fa Co@poaacién aprobard La Lista provisional de aspirantes admitidos y -/-




