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Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a los tra-
bajodores el derecho de huelga para lo defensa de sus intereses,
también contempla lo regulacidén legal del establecimiento de ga-
rantias precisas para asegurar el mantenimiento de los servicios
esenciales de la comunidad, y el articulo 10 del Real Decreto 17/
1977, de 4 de marzo, de Relaciones de Trabajo, faculta o la
Administracidn para, en los supuestos de hue'gas de empresas en-
cargadas de servicios publicos ¢ de reconocida e inaplazable ne-
cesidad, acordar las medidos necesarias a fin de osegurar e
funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en s.s Sentencias 11, 26y 33/1981,
5171986 y 27{198% ha sentado !a doctrina en materia de hueiga
respecto a la fijacisn de tales servicios esenciales de la comunidad,
la cual ha sido resumida dltimamenrie por la Sentencia de dicha
Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

‘De lo anterior resuita la obligacién de la Administracion de
velar por el funcionumiento de 10s servicias esenciales de la comu-
nidad, pero ello ten:endo en cuenta que «exista una razonable
proporcion entre ios »ervicios a impaner a los huelguistas y los
perjuicios que padezcur los usuarios de aguélios, evitando que los
servicias esenciales establecidos supongan un funcianamienio
normal del servicio y ai mismo tiempo procurando que el interés de
la comunidad sea perturbado por la huelga solamente en términos
razonables».

Es claro que las empresas Aquas de Algeciras, Aguos de San
Fernando, Aguas de Chiclana, Tedesa y comunidad de Regantes
de Guadalcacin, prestan un servicio esencial para la comunidad,
cual es el procurar el buen funcionamiento del abastecimiento y el
saneamienta de aguas, por ella la Administracién se ve compelida
a garantizar dicho servicio esencial mediante la fijacién de ser-
vicias minimos, por cuanto que la falta de los mismos en las ciu-
dades afectadas colisiona frontalmente con las derechos
proclamadas en los articulos 43 y 51, servicios necesarios de
tutela de la salud piblica y defensa de consumidores y usuarios,

‘respectivamente, de la Constitucién Espariola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto a
fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar las ser-
vicios minimos necesarios, y hobiendo sido esto (ltimo posible, de
acverdo con lo que disponen los preceptos legales aplicables, ar-
ticulos 28.2, 43 y 51 de la Constitucién; articulo 10.2 del Real
Decreto ley 17/1977, de 4 de marzo; articulo 17.2 del Estatuto
de Autonomia de Andalucia; Real Decreto 4043/1982, de 29 de
diciembre; Acuerdo del Consejo de Gobiernc de la Junta de Anda-
lucia de 5 de octubre de 1983; y la doctrina del Tribunal Constitu-
cional relacionada, '

DISPONEMOS:

Articulo 1°. la situacién de huelga que en su caso, podrd
afectar a los trobajadores de las empresas Aguas de Algeciras,
Aguas de San Fernando, Aguas de Chiclana, Tedesa (Rota, San-
locar de Barrameda, Medina Sidonia, Benalup, Villamartin, Tre-
bujena y La Linea de la Concepciénl y Comunidad de Regantes de
Guadalcacin (Zana de lerezl, convocado desde las 11,00 horas
hasta las 13,00 horas de los dias 14,.16, 21 y 23 de julio de
1992, deberd ir acompafada del montenimiento de los servicios
minimos, que figuran en el Anexo de lo presente Orden.

Articulo 2°. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios esen-
ciales minimos determinados serdn considerados ilegales a los
efectos del orticulo 16.1 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de
marzo.

Articulo 3°. Los articulas anteriores no supondrdn limitacidan
alguna de los derechos gue la normativa reguladora de la huelga
recanoce al personal en dicha situacién, ni tampoco respecto de
la tramitacién y efectos de las peticiones gue la motiven.

Articulo 4°. La presente Orden enfrard en vigor el mismo dia
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 2 de julio de 1992 .

FRANCISCO OUVA GARCIA
Consejerc de Troboje

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernocion

Htmo. Sr. Director General de Trabagijo y Seguridad Social.

lltmo. Sr. Director General de Administracién Local y Justicia. .
lltmos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de Trabajo
y de Gobernacién de Cadiz.

ANEXO

Los .ervicios que deberdn garantizarse durante la huelga
serdn Iosos aquéllos que habituolmente se prestan por las em-
presas Aguas de Algeciras, Aguas de San Fernando, Aguas de
Chiclana, Tedesa y Camunidad de Regantes de Guadalcacin du-
rante un dia festivo. Asimismo e! personal que atenderd dicho ser-
vicio caincidird en su nimera con el habitual del citado dia festiva.

ORDEN de 6 de julio de 1992, por ka que se garantiza
el funcianamiento del servicio piblico que presta la empresa
Inagra, SA, encargadasde la limpieza piblica de Granada,
mediante el establecimiento de servicios minimos.

Por La Candidatura Indepenciente de Trabajadares ce
Inagra, La seccitn sindical del mencionado sindicato y el
Comité de Empresa de INRGRR,S.R. , ha sido convocada nuelga
con caracter de indefinida a partir del dia 13 de julio de
1.992 y que, en su caso, podra afectar a todos Los
trabajadores de La mencianada empresa,encargada de La
limpieza pdblica de Granada

Si bien Lla Constitucién en su articulo 28.2 reconoce
a los trabajadores el derecho de huelga para La defensa ce
sus intereses, también contempla La regulacién Legal det
establecimiento de garantias precisas para asegurar el
mantenimiento de los servicias esenciales de La comunidad, y
el articulo 10 del Real Decreto 17/1.977, de & de marzo, de

Relaciones de Trabajo, faculta a@ la Rdministracién para, en
Los supuestos de huelgas de empresa encargadas de servicios
publicos o de reconocida e inaplazable necesicad, acordar

Las medidas necesarias a fin de asegurar el furcionamiento
de Los servicios.

EL Tritunal Censtitucienal en sus Sen‘encias 11, 268 vy
33/1.981, 54/1986 y 27/1989 ha sentade Lla doctrina en
materia de huelga respecto a La fijacién 2e iales
servicios esenciales de Lla camunidad ,lLa cual ha sido
resumida wultimamente por Lla Sentencia de dicho Tribunal
43/19380, de 15 de marzo.

De to anterior resutta La obligacion de La
Administracion de velar por el funcionamiento de Los
seryicios esenciales de La comunidad, pero ello teniendo en
cuenta gque “exista una razonable proporcitn entre Los
servicios a imponer a Llos huelguistas y Los perjuicios que
padezcan Los wusuarias de - aquéllos, evitanda que Llos
servicios esenciales establecidos supongan un funcionamiento
normal del servicio y al mismo tiempo procurando que el

interés de Lla comunidad sea perturbado por La huelga

solamente en términos razonables”.

Es claro que Las empresa INAGRA,S . A.
encargada de La Llimpieza viaria de Granada, presta un
servicio esencial para La cemunidad, cual es el
mantenimienta de La salubridad, y par ella La
Aogministracién se ve compelida a garantizar dicho servicio
esencial mediante La fijacién de servicios minimos, por
cuanto que La falta de salubridad en La ciudad de Granada
en concreto  en Lugares tales como mataderos, mercados vy
hospitales, colisiona frontalmente con el derecha a La salud
proclamado en el articulo 43 de La Constitucién Espafola.

Convocadas Las partes afectadas por el presente
confiicto a finm de hallar soluci6tn al mismo y, en sy casa,
tonsensuar Los servicios minimos necesarios, y no

habiendo sido ello pcsible, de actuerdo can Lo que disponen
Los preceptos legales aplicables, articulos 28.2, y 43 de La
Constitucion; articulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1.877,
de & de Marzo; articulo 17.2 cel Estatuto de Autonomia de
Andalucia; Real Decreto 4.043/1.882, de 29 de Diciembre;
Acuercdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia de
5 de Octubre de 1.983; vy La doctrina del Tribunal
Constitucional relacionada,

DISPONEMDS

Articulo 192 ta situacién de huelga convocada para et
dia 13 de julio de 1982 con caracter de indefinida cue, en
su caso, podrad afectar a lLos trabajadores de Lla empresa
INAGRA,S.A., ®encargada de la Limpieza publica de Granada,
deberd ir acompafada del mantenimiento de Llos servicias
minimos que figuran en el Anexo de La presente Orden.

Articulo 29 Los paros y atteraciones en el trabajo per
parte del personal necesario para elL mantenimiento de Los
servicios esenciales minimos determinados ser&n considerados
ilegales a LlLos efectos del articuleo 16.1 del Real Decreto
Ley 17/1.877, de & de Marzo.

Articulo 39 Los articulos anteriores no supondran
Limitacion alguna de Los derechos que La normativa
reguladora de La huelga reconoce al personal en dicha
situacién, ni tampoco respecto de La tramitacién y efectos
de las peticiones que La motiver.
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Articulo 492 Sin perjuicio de Lo que establecen Los
articulos anteriores, deberan observarse Las normas legales
y reglamentarias vigentes sobre garantias de Los wusuarios
en materia de salubridad.

Articulo 52 La presente Orden entrara en wvigar el

mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de La
Junta de Andalucia.

Sevilla, 6 de julio de 1992

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trobojo

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobemocion

Itmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

lItmo. Sr, Director General de Administracién Local y Justicia.
lltmos. Sres. Delegodos Provinciales de las Consejerios de Trabajo
y de Gobernacién de Granada.

ANEXQQO

1.-lLunes y dias posteriores a festivos:

Servicios de hospitales, mercados y eliminacién: Sus
dotaciones habituales.

Taller e instalaciones: 1 guarda por turno.

Limpiesa viaria: 10 trabajadores.

Recogida de basura: 24 trabajadores (8 concductores y 16
peones).

2.-Para el resto de La semana:

Servicios de hospitales, mercados y eliminaci6n: Sus
dotaciones habituales.

Taller e instalaciones: 1 guarda por turno.
Limpieza viaria: 10 trabajadores.

Recogida de basura: 15 trabajadores (S canductores y 10
peones).

2. Autoridades y personadl

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEIJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 25 de junio de 1992, de la Secretaria
General para la Administracian Pablica, por la que se ofertan
vacantes a los aspirontes seleccionados en las pruebos, por
promocién interno y por el sistema de occesa libre, pora in-
greso en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcidn:
Arquitectura Técnica. :

Publicadas y elevodas por los respectivos Tribunales las relo-
ciones definitivos de aprobados, refundidas en una dnica lista, en
las pruebas selectivas, por promacién interna y por el sistema ge-
neral de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo de Técnicos de
Grado Medio, opcién: Arquitectura Técnico, convocadas par
Orden de 27 de marzo de 1991 (BOJA de 30 de marzol, de esta
Consejeria de Gobernacidn, procede dar cumplimiento a la base
8.3 y siguiente de la misma.

En su virtud, esta Consejeria de Gobernacidn ha resuelto:

Primero. 1. Los aspirantes que figuran en las relacianes defini-
tivas de aprabados presentaran en la Direccién General de la
Funcién Publica de la Cansejeria de Gobernacién, Plaza de Cristo
de Burgos n° 31 —41003— Sevilla, o Delegaciones de Gaber-
nacién, dentro del plaza de veinte dias naturales contados o partir
del dia siguiente a la publicacién de la presente Resolucién en el
BOJA, los siguientes documentos:

al Fatocopia debidamente campulsada del titulo académico
oficial exigido para el ingreso en el Cuerpo.

b} Declaracian jurada a promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna Adminis-
tracién Poblica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones puUblicas.

¢} Certificada médica acreditativo de no padecer enfermedad
ni defecto fisico que le imposibiliten para el servicio.

2. los aspirantes que tengan la condicién de minusvélidas
cualquiera que sea su grada, y que no hayan optado al cupa de
reserva previsto en la base 1.1.b), deberan presentor certificado
de los érganos competentes del instituta Andaluz de Servicios So-
ciales u organismos similares de atras Administracianes Piblicas,
que acredite tal condicidn, especifique el grado de minusvalia que
padece y su capacidad para desempedar las tareas que corres-
pondon a las plazas abjeto de esta convacatorio.

3. los aspirantes que tuvieren la condicidn de funcionorios y
aquellos otros que estuvieren prestando servicias en la Junta de
Andoalucia, estarén exentas de justificar dacumentalmente las con-
dicianes y demas requisitos, siempre que hubiesen sida inscritos en
el Registra Generol de Persanal de la Junto de Andalucio. En el
caso de los aspirantes en el turno de promocién interna se acom-
pofiard primera inscripcidn emitida par el Registra General de Per-
sonal asi camo certificacion de lo antigiedad y situacion

administrativa del aspirante y fotocopio debidomente compulsada,
del titulo académico oficial exigido para el ingreso en el Cuerpo.

Segundo. De acuerdo con lo regulaao en la Disposicion Adi-
cinnal Primera del Decreta 15/1991 de 29 de eneraq, por el que se
uprueba la Oferta de Empleo Piblico para 1991, y base 8.9 de la
Orden de Canvocatoria, los funcionarias que se hollen prestondo
servicia en la Administracién de la Junta de Andalucio, desempe-
fiando puestos de trabajo con cardcter definitivo y superen las
pruebas selectivas de ingreso en Cuerpa de otro Grupo al que
dicho puesta se halle también adscrito, podrdn aptar entre can-
tinuar desempefiandolo con tal cordcter a solicitar la adjudicacién
de alguno de los que con cardcter general sean ofrecidos a los
aspirantes seleccionados en dichas pruebas.

En el casc de optar por continuar en el mismo puesto se pro-
ducird simultdneamente la toma de posesion en dicho puesto como
funcionorio del nuevo Cuerpo y la declarocion de la situacién de
excedencia voluntoria, prevista en el art®. 29.3.0) de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, en el Cuerpo ol que pertenecia con anterioridod.

Tercero. En atencién a las prioridades funcionales de los ser-
vicios de esta Administracion, las vacantes afertadas son las que
figuran en el Anexo | de la presente Resolucian.

Cuarto. 1. los aspirantes aprobados remitirén, junta con lo
dacumentacian indicada en el apartada primera, la peticion de
destino que deberd efectuarse, necesariamente, en el modelo de
instancia que figura como Anexo |I.

2. Los instancias habrdn de ser cumplimentadas @ maquina y
en especial los cddigos carrespondientes a cada destino soli-
citado, los cuales deberén figurar par orden de la preferencio del
aspirante.

Quinto. Los destinos se adjudicaran a los aspirantes seleccio-
nadas en las respectivas pruebas, de acuerdo con la puntuacion
total obtenida y el referida orden de preferencia de destino, sin
perjuicio de gue los aspirantes que ingresen por el sistema de pro-
macién interna, en virtud de lo dispuesto en articulo 4°. ¢l del
Decreto 264/1989 de 27 de diciembre (BOJA n® 103 de 29 de
diciembre) y base 8.8 de la Orden de convocatoria tendrdn, en
toda caso, preferencia sobre el resta de los aspirantes para cubrir
los vacantes ofertadas. .

Sexto. 1. Aguellos aspirantes que na presenten la peticion de
destino dentra del plazo sefidlado se les adjudicard alguna de los
que resulten vacontes una vez atendidas las peticianes de los
demds aspirantes.

2. Quienes dentro del ploza fijada, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen lo documentacion, o del examen de
lo misma se dedujera que carecen de algunos de los requisitos



