Pagina num. 7.646

BOJA nim. 83

Sevilla, 25 de agosto 1992

d; Derecho Administrativo General.
7.- E1 Derecho administrativo., Concepto Fuentes de! Deregho
Administrativo. Principios de actuacién de la Administracidn
Somet imento  de la  Administracién a  la  Ley ¥ al

Pablae

Derect

8.~ FEl procedimiento administrativo: Su significado. Fases del,

procedimiento administrativo general.

] Régimen Lucal. . ] )
3,- La Administracién Local. Concepto. Entidades gue comprende.
El régimen local espahol. Requlacitn juridica.

10.- La provincia en el régimen local. Organizacién Qroyincxal.
competencias. El Presidente de la Diputacién Prov1nc¥a}. Los
Vicepresidentes. El1  Pleno de  la Diputacién. La Comisién de
Gohierno. Comisiones Informativas.

1.~ El Municipio: Su concepto. Orgénizaciép mgnicipal.
Competencias. £l Alcalde: Eleccién, deberes y atribuciones. El
Pleno del Avuntamiento. La Comisién de Goblerno.

12.- Funcionamento de los oérganos colegiados locales.
Convocatoria Jde orden del dia.

Jimiento administrativo local. El registro de eptrada
de  documentos. Reguisitos en la  presentacidn de
documentos. Comunicaciones v notifitaciones.

1J4.- La funcion publica local v su erganizaciédn.

15.- Derechos v deberes de los funcicnarios pablicos locales.
Mutualidad -ional de

Derecho de sindicacadn, La
administracida Local.

X )} Hacienda publica v Administracién tributaria.
Ifi.- Haciendas Locales: Clasificacidn de los ingresos. Los
presupuestos locales.

II. MATERIAS ESPECIFICAS.

17.- Introduccién a la comunicacién. La comunicacién humana. El
lengua je como medio de comunicacién. Diferencia entre
informacién Yy comunicacién. Tipos de comunicacién: oral v
telefdnico.

18.- Atencion al publico. Acogida e informgcién al
administrado. Los servicios de Informacién administrativa.

19.- Concepto de documento, registro y archivo. Funciones del
registro |, Y del archivo. Clases de archivo. Especial
consideracién al archivo de gestidn.

20.- An4lisis documental: bDocumentus oficiales. Formaci
expediente. Documentacién del apovo informativo. Criter
ordenacidn de archivos. El archivo como fuente de informacidn
Servicio del archivo. -

21.- Aplicaci6n de las nuevas tecnologfas a la documen;acibn
del archivo. Disposiciones legales sobre normalizacién. y
procedimiento: Escritos oficiales.

22.- El “concepto de informatica, Desarrollo histérico. La
informacién y el ordenador electrénico. Nociones sobre
microordenadores. Elementos fisicos. Sistema operativo.
Programas de aplicacién.

23.- La automatizacién de oficinas. Concepto ¥ aplicaciones.
Sistemas fisicos y l6égicos. Archive y agenda electrénica.

23.- Los sistemas de tratamiento de textos.

25.- La hoja electrénica de cdlculo. Los grdficos de oficina.
El correo electrénico.

Lo que se hace piblico a los efectos del articulo 13 dei

Reai Decreto 2.223/84, de 19 de Diciembre, y el articulo 6 del

Real Decreto 896/91, de 7 de Junig.

Hornochuélos, 6 de agosto de 1992.— El Alcalde.

Anexo a las Bases de Convecatoria de la plaza de Auxiliar de
Administracidn General.

para_el computo de  pulsaciones en el ejercicio de

Uno. Cada nimerc, letra o signo, en posicién de minuscula:

Una pulsacidn. .
Cada espacio: Una pulsacién.

Tres. Cada namera, letra ¢ signo en posicidn de mavascula,
aislado: Dos pulsaciones. . X )
Cuatro Cada ndmero. letra o s1gno en posicién de

wmavascula, al principio de palabra escrita toda con mayusculaz
Dog pulsaciones. .

Cinco. Cada numero. letra o signo  en posicién de
maviascula, en medio de palabra escrita toda en mayvascula: Una
puelsacidn.

Seis. Cada nimero, letra o signo en posicién de maydscula,
al final de palabra escrita toda en mayhGscula: Dos pulsaciones.

Siete Guién de caja alta cuando divida una palabra v
fuese necesario retroceder: Tres pulsaciones.

Ocho. Vuelta del carro al ~comienzo de renglén: Cinco
pulsaciones.

Nueve. Sangria de renglén al comienzo de escritura del’

mismo: Dos pulsaciones. .
Diez. Penalizacién por cada error u omisién: Quince
pulsaciones. -

la calificacidn de pulsaciones netas.
Cada pulsacién neta serd puntuada con 0,01 punto.”
. Tramitar la convocatoria de esta plaza, previa las

By €lones oportunas y teniendo en cuenta lo estipulado en
dichas bases y en la legislacidn vigenre de aplicacién,

EDICTO.

En virtud de lo acordado por el Pleno de esta Corporacién,
en  sesidn extraordinaria celebrada el difa 27 de Julio de 1992,
se convocan purebas selectivas para cubri UNA  PLAZA DE
ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION GENERAL, vacante en la
Blantilla de Funcionarios Je este Ayuntamiento, de acuerdo con
las siguientes BASES: .

"BASES QUE _REGIRAN LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN
PROPIEDAD DE_UNA _PLAZA DE__ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION

F ERA L - Es objete de la presente convocatoria la
provisidn  en propiedad, 1 concurso-oposicion, de una
plaza de la plantilla de oate Avuntamiento, encnadrads on la
Escala de Administracién General, Subescala Administraviva,
dotada con el sueldo, pagas extraordinarias y demds emolumentos

establecidos o que se establezoan por Lev, encuadradiss en grupo

NNCUrso-0posLcLOn Sers

S| DA.-  Para tomar parte  en el o
necesario gue los sellcitantes rednan las siquientes
condica: :
al Ser Bl ta,

ner cumplidos los 18 anos de edad v no exceder de aguella
ean oque faiten menos de 13 ~hos para la jubllacidn forzesa.

si‘n  del Titulo de Bachiller., Pachiller

<) en g
Supr Formaci1on  Profesronal de Segundo Grado o Titula
equivalente,  En el supueste de lnvocar un titulo eguivalente a

los  ex1gidos, dicha equivalencia debersd ser certificada por la
Admlh}stracién Educativa competente.

d)  Xo padecer enfermedad o defecto fl{sico 9ue impida el
desempehno de las correspondientes funciones.

e) . No haber sido separada, mediante expediente disciplinario,
del servicio al Fstado, a las Comunidades Auté6nomas o a4 las
Entidades Locales, n1 hallarse 1inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas. ) :

f) No estar incursc en causa de 1ncapacidad o incompatibilidad
para ser nombrado funcionario prevista en la Ley de
incompatibilidades v demas disposiciones aplicables.

TERCERA.~ Las Instancias solicitande tomar parte en el
sistema selectivo, en las gue los aspirantes deberdn manifestar
que rednen todas v cada una de las condiciones que se exigen en
la base segunda, adjuntande los titulos, certificaciones vy
cuantos  documentos consideren necesarios para acreditar los
méritos que se alequen a loscefectos del concurso, bien en
original o fotocopia compulsada y gue se comprometen a prestar
juramento o promesa en los términos legalmente previstos con
caracter previo a la toma de posesién, se dirigirdn al Sefor
Alcalde, y se presentardn en ¢l Registro General de este
Ayuntamiento, durante el plazo de veinte dfas naturales,
contados desde el siguiente en gue aparezca el anuncio de la
convocatoria en &xtracto en el "Boletfn Oficial del Estado”.

Los meéritos  computables  en la Fase de Concurse deberan
referirse cane maximo a  la fecha de terminacidn del Plazo de
presentacién de instancias. . v

Ias indtancias tambén podran presentarse en la forma gue
determina el articulo, 6 de la Ley de Procedimiento
Administrarivo.

derechos de  examen, gue se fijan en  la cantidad de
as. seran satisfechos por los opositores al presentar
la instancia, Vv silo serdn devueltos en el caso de no ser
admitidos a la opasicidn. Las instancias irdn acompanadds de
resguardo acreditativo del 1ngreso de los derechos de exdamen.

Terminado el plazo de sentacién de instancias, el Senor
Alcalde Presidente proceders a la  aprobacion de  la lista de
admitidos y excluidos. pudiendo los aspirantes excluidos, en el
plazo de diez dias previsto en el art. 71 de la Ley de
Procedimiento Administrative, subsanar las deficiencias. .

Asimismo, el Sr. Alcalde procederd al nombramiento del
Tribunal calificador que se hard publico junto con la lista de
admitidos en el Boletin Oficial de’ la Provincia, y a los
efectos recusatorios previstos en la legislacién vigente. En
dicho edictn se determinard el lugar, fecha y hora de comienzo
del primer ejercicio; la convocatoria del resto de los
ejercicios se hard publica en el tablén de edictos del
Ayuntamiento. .

CUARTA.- El Tribunal Calificador de las pruebas estard
constituido de conformidad con lo establecido en el Decreto
896/1.991 de 7 de Junio/ y Decreto 2.223/1.984 de 19 de
Diciembre, en la siguiente forma:

Presidente: El Alcalde o Concejal en quien delegue.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quier
delegue.
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de) profesorado Oficial
INAR,
represcatante des
andalueia, .
- Ur letrado de los Servicios Juridicos de la
- hputacidn Provinetral.

- Un representante
designado por el
- tn

gnads por la Junta de

Ex

La designacusn de Jos mienlieos del Tr
los respectivos sunlentes.

ar
[o3)
T

nal incluirs

El Tribunal po podrd constituirse ni

actuar sin la

asistencia de mds de la mitad de  sus miembros, titular ©
suplentes indistintawente. :

También  podran asistir  voluntariamente a  la préctica de
los ejercicios v su calificacion, en calidad de observadore

sin  Vvoz y-sin vota,'un re

regsentante de cada uno de los qrupos
politicos fque integran el ' '

vuntamienta.

los ejercicios
Ayuntamiento, ademis
e fa Provincla, con
abiles.

fecha de comienzo de
Labldn de edictos del
‘noezl poletin Oficial o
menos, de guince dias h

publicara
su  public
antelacién

. - . L .
Los opositores serdn convocados para cada ejercicio en
llamamiento anico, salvo en caso de fuerza mayor, debidamente
justificado y apreciado libremente por el Tribunal.
SEXTA.-
siguientes:

Los ejercicias de la oposicidn

. seran los

PRI.MER EJERCICTIO:

Consistir4d en contestar por escrito durante un perfiodo
maximo de 60 minutos, & un cuestionaric de 100 preguntas, sobre

el contenido del temario recogido en la hase undécima.

SEGUNDO EJERCICTIO

Consistira en desarroilar por escrite un tema elegido al
azar por ¢l Tribunal, de entre lns conprendidos en £) programa
correspondiente  a la  plaza, durasre un periodo mé&ximo de 90
minutos., Diche tema debera ser leide  ante los miembros dej
Tribunal por ¢i aspirante, pudiendo los miembros del Tribunal
formular prequntas aclaratorias 1 aspirante. Se valorard la
formacidvn general, claridad de 1deas, rigor en la exposicidn v
en el contenido. !

a
]

TERTER EJ-ERCTICTO

de un informe o supuesto practico propuesto por el
Tribunal imnmediatsmente antes del sxamen y que verse sobre lag
funciones propras de  la pls nvecada, con una duracién
maxima de 60 minutos.

Desarrollo

Za «©

CUCARTO EJERCICTIO
Consistiréd en la realizacion de una prueha practica de
tratamiento de textoe del programa Works. .
Los ejercicios seran obligatorios vy calificados hasta un
maximo de diez.puntos. siendo eliminados los opositores gue no
alcancen un minimo de cinco puntos en cada uno de ellos.

El numert de puntos que podri ser ototgado’por cada miembro
del Tribunal en cada ejercicio a cada uno de los opositores
presentados serd de cero a diez. Las calificaciones se
adoptaran sumando las puntuaciones otorgadas y dividiendo el
total por el nimero de miembros asistentes del Tribunal, siendo
el cociente la calificacién obtenida en el ejercicio. Las
calificaciones de cada ejercicio se hardn pOblicas el mismo dia
en que ge acuerden. e .

SEPTIMA.- Los aspirantes que superen la fase de oposiciédn
se sgmeteran para el concurso al siguiente baremo:
12,- Por servicios prestados como Aduxiliar ddministrativo en la
Administracién Local: 0°'50 puntos por mes, hasta un miximo de
1.5 puntos. - .
come  Administrativo, en  la

2¢ .- Por servicios prestados

Administracién Local: 1 puntae | mes,  hasta un  maximo de 2
puntos. L

32.- Por servic stados  como Auxiliar Administrativo o

Adwministrative en
del Ayuntamiento

runtamienta
I punto por mes, hasta un maxino de 4 puntos.

349.- Por estar on  posesion del Titule de Graduade Escolar, 1
Punto. ) N

5¢.- Por haber superado alguno de ios ejercicios de las
oposilciones @ 5 rados en este

wrsn-oposici
S que a
superadeo Jde Aund

Avuntamientao,
- Por cada
prunto.
- Por cada ejercicio superado de Administrative, 2 puntos.

La suma total por estos conceptos ne podrd exceder de 4
puntos.
La calificacién del concurso se
global obtenida en el ejerc i la fase de oposicidn, pero
e€n ningan caso la puntuacién obtenida  en el  concurse podréa
aplicarse para superar ¢l ejercicio de la fase de oposicién.

an se detalla:
ar Admifistrative, 1
/

sumard a la calificacidn

OCTAVA.- Terminada la calificacién "~ de los agspirantes, el
Tribunal publicard la relacién de aprobados por orden de
puntuacién, no pudiendo superar esta el namero de plazas
convocadas, formulando ante el Sr. Alcalde propuesta de
nombramiento. El aspirante propuesto presentaréd en la
Secretaria del] Ayuntamiento dentro del plazo de veinte dias
naturales contados desde gue se haga publica la relacién de
aprobados, los documentos acreditatives de las condiciones de

u Organismos dependientes .

capacidad ¥ requisitos exigidos “en la

convocatoria. Quienes
dentro del plazo indicado,

y.salve  los casos de fuerza’ mayor,
no  presentasen  la  documentacidén, no  podrdn  ser nombrados,
quedando  anuladas todas las actuaciones. sin perjuicio de la
responsabilidad en gue pudieran haber incurrido por falsedad en
su Instancia.

Quienes tuviéren la condicién de
estaran eXentos de justificar jas
acreditados  para  obtener su
presentar  dnic¢amente Certificacy
Corporacidén de quien
circunstanclas gue constel en su

funcionarios pablicos
condicliones vy requisitos va
aterior nombramiento debiendo
nodel Ministerio, Organismo o
reditands su condicién v demds
drante pergsonal.,

La dacumentacién &  prescatar poir ¢l aspirante propuesto
sera la siguiente: <

sumento Noacional o
Copra

avlantica o

. loleerd presentarse
ampnisa, de  titulo

del  original J
ormacidn Profesional de

Bachiller Suy
i slante.,

b3

Segunrdo or
3¢~ Dedd
ni  de-

BT

Cde gacapacidad,

disciplinario,
Antdnamas o de 1a
itnbabtn hitado para el

s1da seps
deri Eetade, de
Admin Local, ni

ejercicio de funciones pubila
12.- Certificade acreditariva de o e
defecto fisico que imposibilite el normal
funcitn.,

rvicio

allarse

enfermedad ni
ejercicio de la

OVENA.- El Tribunal gueds
dudas que se presenten v %
buen  orden de la
presentes bases.

facuitado para
matr jos acuerds
oposicidn  en tode 1o

resolver las
eCesarios para el
no rrevisto  en las

DECIM En 1o no previsto en  estas bases se estard a lo
,establecids  en el Real Decreto 896-1991 de 7 de
Reqglamente  General de Ingreso del personal al
Administraciéon del Estado,
de 19 de Diciembre, Ley 7

Junio,
Serviciso de la
aprobado  por Real Decreto 2.223/83
e 2 de it uladora d= las

Bases del Régimen Loc ‘eto Legislative 7871/86 de 18 de
Abril, por el que aprucba el Texte Refundido de las
disposiciones vigentes en materia de  Régimen Local, Ley
30/1.984 . de 2 de .Agosta de medidas para  la Reforma de la

Funcién Pablica v demis disposiciones aplicables,

ECIMA.- La presente convocatoria. »sus hases Y cuantos
actos administrativos se deriven de ésta podran ser impugnados
par los interesados respectivos, asfi como |4 actuacidn del

Tribunal, en los
Procedimiento

casos ¥ formas establecidos por la  Ley de

Administrativ

TEMARIO '

T. MATERIAS é(

Srguifrcadoe v
la Cons

itucidn.

ins  espaholes., Su

suspensian. £i

b) Grganizacion del Est

3.- La organizacion del Fs en la ‘1. La Corona.
Funcis constitucrionales Rey, v Regencia. El
Refre

4.- Las Cortes
Funcionamiento.
intern onales.

Compns 2 C L
‘e las Lev

5.~ El Poder Judicial. El principio de unidad Jurisdiccional.
El fonsejo Genc 1 del Poder Judicial. El' Trilunal Supremao.
Organizacidén judicial espanola.

6.- La organizacién territorial del fEstade er la Constitucidn.
Las Comunidades Auténomas. La Administracién Lo

-7.- La organizacién de la Administracién Publica en el
Ordenamiento espafol. La Administracién del Estado. La
organizacién ministerial. El Presidente del Gobierno. E1
Congejo de Ministros. Las Comisiones Delegadas del Gobierno.
Los Ministros. Los Secretarios de Estado. Los Subsecretarins vy
demas o6rganos administrativos. V
8.- La Administracién periférica del Estado. Los Delegados del
Gobierno y -los Gobernadores Civiles. Otros érganvs periféricos.
¢) Estatuto de Autonomiz.
9.~ EIl Estado de las
por la Constitucién
auntonomia. Competencias.

Modelo seguido
Derecho  a la

racteres . del

10.- FEl Estdtuto re antonomia: Procedimi
contenido ¥ valor normativa. El sistema
Comunidades Autdromas. ~

to de elaboracién,
stitucional de las

43 perecho Administrative General.
11.- E]l Dereche Administrative. Concepto. F
Adwinistrativo. La. Cen La L
normat ivas con fuerzs de Li lamento.
Otras fuentes del Dereche Adimnistrativo.

uentes del Derechoe
ey. Disposiciones
Concepto ¥ clases.

12.- La actividad Q de la adwministracion. Los
principics jurfdicns de la organizacién administrativa.
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Principlos

Tmrento  adminlstrativo,. Sigr

14.- FEl acto administratice: Con
motivacidon v motifrcacién. Efies
aduninistrativos.

del

L3

15.~ E! adminisr p
administrado. Colabaracidn v opartaciy
las funciones admnistrativas.

16.- las formas de la accidn  adrinistratisa. £} foaento v osus
meding, La policia adainistrativa. El servicio piblaco,

e) Régimen Local. -
17.- La Administracion Local. Concepto y evelucién en Espafia.
E]l Régimen Local. Regulacidn juridica

18.- La Administracién Local @ Entidades que conprende. Régimen
de los municipios con poblacién inferior a 3.000 habitantes.,

19.- El Maniripio. Organizacidn y competencias del Municipio de
régimen comin. Obligaclones minlmias. Reginenes municipales
especiales.

20.- Organos de gobierno
deberes v abtribuciones., Los
estatuto vy sistema do e l-ac

21.- Organns de
Inteqracidén v
part
Las Comls:

merpales.  El Svantanignto Pleno:
Comisidn de Goblerne. Organns de
Mun oo Gistrito.

2%.-  Organns
Diputacidn. £l

24.- Ordenanzas v do

Procedimiento de

Penzs de las Entidodes  Locales.
El Patrimonio de  las Entad
com

. Dominio
les. Los

26.- Tntervencidn de los entes locales en la actividad privada.
Medios de Intervencian.  Procedimiento e corcesidon  de

27.- La funcidn poblica local v sa argeantzacion. Clases.
funcionarios con Labilitacidn de cardcter nacional. Los grupos
Te

funcionarins. Situaciones administrativas: supuestos v

28.- Derechos y deberes de los funcionarios pablicos locales.
Régimen econdmico. Derecho de sindicacién. Derechos pasivos: La
Mutualidad Nacional de Administracidn Local. Régimen
disciplinario.

29.- E)} personal laboral al servi = las Entidades Locales.
perechos, deberes ¢ 1ncompatibilid s. El <ontrato laboral:
Contenido, duracidén v suspensidn, -

f) Haclenda publxrd v Administracidn fributaria.
30.- Haciendas L : Su cor Lo v regulacidn. Clasificacidn
de los ingresos. Las Crdenanzas de Fxacciones.

de

31.- El Presupue sl
Estructura. Foxmarxbn v oaprobacidn,

al. Ce

ihociones  esprelales.  Tasas v

T EC1OS

astos v Orden

ESPECTIFICAS.

IEGIMEX LDCAL ESPECIAL

iados  locales,
s de acuerdos.

£ cole
atafca

34.- Funcionamier
convocatortz v Crde

deivnia.

Procedimiento Administra
v Salida
2nlos.

tivo Local. El Registro de
tisitas en ia presentacion
v huflfl(d(])hvﬂ.

s administrativoes ales. Log

36.- La revisidn de
i actos de las Entidades Locales.

noles.

n la esfera local.

ntratos adminisrrativos

38.- EIl servicio publico local. Los modos de gestidén. Especial
consideracion de la concesion.

INFORMATTICA

39.- Concepto de Informatica. La inf acidn vooel ordenador
electrénico. Antecedentes. Generaci Hardware. Sistema
Central. Cnidad de Control nidad Aritmética v Légica. Memoria
Central. Memoria Virtual.

riferia  de  un ordend -, trnadades  de Entr
de Entrada Salida. Controla

.- La pe
Unidades de Salida. Unadades
de entrada y saiica.

11.- El software o
Lenguaies de programac

Provramas. Pametes de programas.

o1 et 1va.

Oryganizs

cilculo.

13.- El Contra
"Cumunidades de blenes
empresario. Del &
rivil. Crroeunstanc

Partes.
as. Capacidad. Del
referencia al estadn

de trabaio:
unlones de empr
br. La edad v

Toncepto.

as de Derecho

13
forma. P
"indefin:
f)jnq—dit

.= Celebracidén v nul:idad
de
én". Supue
mtimies.  Sag
. Contratos te

1trato.,
s de  durs indefinida.
wetus de  duraciso determinada, Be
s. Limites. Perfodo de pru

apperal

\ul)dud.

nes  andividuales.
Privaclan de libertad,

16.- Sugpension Crato:  Suspens
Incapacidad tempo seviclo wilitar.
Cargo  pablico representativ 1a forzosa. Funciones
sindicales. Sy 26 o Fucrza mavor temporal v
causas econdmicas y tecnoldgicas. Ejercicio del derecho de
hueslga v cierre legal de la empresa. :

47.- Extincidén del

- contrato, Por  incumplimientu:Causas
validamente pactadas.

Tondiciones.  Tirmino. En el pacto_de
permanencia.  Voluntad del trabajador = "dimisién™, Excedencia
voluntaria. Mutuo acuerdo.

48.- Extincidn  par imposibilidad u  snerosidad sobrevenidas
Muerte e ancapacidad definmitiva de shatador. Jubilacion
“udifiraciones sustanciales de las condiciones de trabajo v

de 3 Despido  por “causas

s

“d“lddu v
Lu. Extarneis
mavor v 3

40, - 3 BT

Tausas justas.,
- TASO Ao xwp-ﬁqvntante
1Zaciones.,

del  personal.
iales. Reqia
.

Techos
Sdldlldle%.
periodos  de |l~sr~ar|sru
global™, - I'roteceidn
Inembargabilidad,

de

3l.-  Representaciones
Delegade de  personal
conposicidn, Mandato. Revooar
rad  paca Presarse
1os.  Capacidad en el o
vepresentantes.  ©l orédito zdinient o
Hesal Y votaoion « Comitde seguridad e higiene
Secciones voodelegadas  sindicales.  ftprasg

afiliades. Asambleas.

oral.
Viglilantes.
hog  de  Jos

52.- La negociacidén de los convenios: Partes. Legitimacion
prara negocliar. Iniciativa., El deber de negociar. La comisidn
negociadora. Negociacidén propilamente dicha. Forma. Duracién.
Registro. Ilegalidad o lesividad del convenio. Adhesion.
Xegociacidn colectiva informal. Convenios especiales,

Lo que se hace.publico a los ctos del articulo 13 del
Real Decretn 2.223:/84, de 19 de Diciembre, v el ‘artfculo 6 del
Real De_ _1, de 7 de Junio,

Hornachuelos, 6 de agosto de 1992.~ El Alcalde.
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 1992

1. SUSCRIPCIONES

1.1. Los suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, sean obligatorias o volun-
tarias, estan suietos al pago de las correspondientes tasas, {Art. 25. a, de la Ley 4/1988, de
5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucial).

1.2, Las solicitudes de suscripcion deberan dirigirse al Servicio de Publicaciones y BOJA.
Apartado de Correos nim. 100.000. SEV)LLA 41071,

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, serén por aftos naturales
indivisibles. No obstante, para las solicitudes de alta comenzado el afio natural, las suscrip-
ciones podrdn hacerse por el semestre o trimestre naturales que resten. {Art°. 16, punto 2 del
Reglamento del BOJA).

2.2. El pago de las suscripciones se efectuaré necesariamente dentro del mes anterior ol inicio
del periodo de suscripcidn. (Art®. 16, punto -3 del Reglamento). :

3. TARIFAS o /

1. Sila suscripcion se efectia en el mes de junio, el precio para los seis meses que restan del afio
* {2° semestre) serd de 7.000 ptas., y si se hace dentro del mes de septiembre (para el 4°
trimestre) seré de 3.500 ptas. :

3.2. El precio del fasciculo suelto es de 100 ptas.

" 4. FORMA DE PAGO

. El pago de g suscripcidn, serd siempre por ADELANTADO. :

4 2 Los pagos se hardn efectivos, bien por GIRO POSTAL o mediante TALON NOMINA[IVO DEBI-
DAMENTE CONFORMADOQ, a favor del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
{Resolucién de 19.4.85, BOJA. nim. 39 del 26).

4.3. NO SE ACEPTARAN transferencias bancarias ni pagos contrarreembolso.

4.4, NO SE CONCEDE descuento alguno sobre los precios sefialados.

5. ENVIO

1. El envio por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los eiemplares del BOLETIN
OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzard a hacerse, una vez tenga entrada en
dicho Servicio la solicitud de suscripcidén y ‘el abono de su importe en alguna de las formas
sefaladas en el punto 4.2.

. En el caso de que el abono correspondiente al periodo de suscripcién tenga-entrada en este
Servicio una vez comenzado el mismo, el envio de los Boletines seré a partir de dicha fecha
de entrada.
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PUBLICACIONES

a

ADMINISTRACION DE ANOALUCIA

Revista findaluza de Administracion Publica
SUMARIO del nim. 9, Enero-Febrero-Marzo 1992

' CIWDICS

Presentacién

Mario P. Chiri
La creacién y ejecucidn del Derecho
comunitario en los Estados compuestos: lialia.

Jean Boulouis
La incidencia del Derecho comunitario
en Iz orgenizacién Administrativa Francesa

Andrew Le Sueur y Francis Snyder
La incidencia del Degecho de 1a Comunidad
europea en la organizacion administrativa

CRONICA PARLAMENTARIA

Antonio Porrds Nadales
Ana Carmona Contreras

JURISPRUDENCIA

M® Concepcidn Barrera Rodriguer,

La Jurisdieci para el imi
de las acciones sobre responsabilidad patrimonial
de la Administraci6n. Sentencia del Tribunal
dc Conflictos de 17 de diciembre de 1991

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

1. Constiwcidn.- 11. Derechos y Libertades.- 111. Principios
Juridicos Bisicos.- IV. Instituciones del Estado.- V. Fuentes.-
VL. Organizacién Territorial del Estzdo.~

VII. Economia y Hacienda.~

{Francisco Escribano Lopez)

TRIBUNAL SUPREMO Y TRIBUNAL SUPERIOR
DE JUSTICIA DE ANDALUCIA

[. Acto Administrativo.- [I. Administracién Local .~

HI. Adminisiracién Piblica.- IV. Bienes Piblicos.~

V. Comunidades Aulénormnas.- V1. Contratos.

VII. Corporaciones de Derecho Piblico.~

VIIL. Cultura, Educacién, Patrimonio Histérico Artistico.-

o 1X. Derecho Administrative Econdmico.-
X. Derecho Administrativo Sancionador.~

XI. Derechos Fundamentales y Libertades.-

XIv. i Piiblica.- XV. J Contencioso.~
Administrativa.-XV1. Medio Ambiente.- XVII. Organizacién..
XVIIL. Personal.- XIX. Procedimiento Administrative.-

XX. Responsabilidad.- XXI. Salud y Servicios Sociales.~
XXII Urbanismo y Vivienda.-

Tribunal Supremo (Jasé /. Lipez Gonzdlez)

Tribunal Superior de Justicia de Andalucia

(José Luis Rivero Yi"m)

COMENTARIOS DE JURISPRUDENCIA -

DOCUMENTOS

Plan Rector de Uso y Gesiién
del Parque Nacionat de Dofana

RESENA LEOISLATIVA

Disposiciones Generales de la Junta de Andalucia
Dispasiciones Estatales.

Disposiciones Generales de las Comunidades Awtdnomas
Indice Analitico

NOTAS DE JURISPRUDENCIA |

NOTICIAS DE LA
ADMINISTRACION  AUTONOMICA

INFORMES: El Plan Rector de Uso y Gestién de Doflana.
ORGANIGRAMA: Consejeria de Educacién y Ciencia.
Otras disposiciones d¢ interés para la Administracién
Autondmica.

* (José 1. Morillo-Velarde Pérez)

XII. Expropiacién Forzosa.- XITL Fuentes.~

BIBLIOGRAF IR
RECENSIONES
MERCEDES_ l_..AFllJENTE BENACHES: Ln ejecucion

forzosa de los actos por la A Piiblica.
(Eduardo Romera Solis)

MERCE BARCELO Y SERRAMALERA: Derechos y
" deberes itucionales en el Estado ay i
(Eduardn Gamero Casado)

L.FAVOREU - F. RUBIO LLORENTE:
El blogue de la eonstitucionalidad
(Ana Carmona Contreras)

NOTICIAS DE LIBROS
{Pedro Escribano Colladn)

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Suscripcién anual (4 nimeros): 4.000 Ptas. (IVA incluido)
- Numero suetto: 1.300 Ptas.
Pedidos y suscripciones: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado de Correos n° 100.000
41071 SEVILLA
Tifs.: (95) 421 4055y 421 74 53
Fax. (95) 4210289
Forma de pago: Tal6n nominativo conformado o Giro Postal
en cualquier caso a nombre de:’
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PUBLICACIONES

- Titulo:

LEGISLACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ANDALUCIA

" Autor: Pedro Escribano Collado -
Catedratico de Derecho Administrativo
Universidad de Sevilla

. o LEGISEACTON
Contenido: : _ o B —DF A—
* Normas dictadas por fa Adminisiracion - : CsCeMUNIDAD-
Autondmico en. sus primeros diez afos. : ' —'\.l‘ 1 '»\_' M-
e Edicion cerrada of 31.12.88. e N mﬂ,f—.
* Un apéndice. ' ' o : ",-\\.I.’\VI':I G-
. ap ,
* Indice cronoldgico. '
* Indice de materias. _ S _
* Un volumen de ' 1.895-paginas. - S TET

i JURTR D ARDALOUD
NS ANDA, L2 O ADMNGTRRLIN B BT

‘Realizacion: Instituto Andaluz de Administracion Piblica.
Edita y distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA.
PVP: 6.000 ptas. en rustica. .

8.500 pias. en lujo.

IVA incluido. '
Venta: En librerios.
'ISBN: 84-7595-052-3.
Depdsito Legal: SE-885-1989.
Formato: UNE ASL.
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TRASLADO DE LA SEDE DE LA
PRESIDENCIA DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Desde el dia 13 de julio de 1992, la Presidencia de la Junta de
Andalucia y la Consejeria de la Presidencia tienen como sede el PALACIO
DE SAN TELMO, ¢/ Palos de la Frontera s/n°. 41004 SEVILLA.
Teléfono: (95) 459 75 00.

En el Palacio de Monsalves, ¢/ Monsalves nom. 8 y 10, 41001 Sevilla,
telefono: (95) 421 88 60, continGan ubicadas las siguientes dependen-

cias administrativas de la Consejeria de la Presidencia:

Secretaria General Técnica.

~

Direccion General de Comunicacion Social.

Direccién General de Relaciones con el Parlamento.

Direccién General de Asuntos Comunitarios.

Gabinete Juridico.

FRANQUEO CONCERTADO nim. 41/63

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
Apartado de Correos nom. 100.000 - 41071 SEVILLA ]




