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acordé oprobar inicialmente la Modificacién Puntual del P.G.O.U.
vigente a efectos de un aumento de densidad en el Plan Parcial
«Santo M@ de Gracia», de acuerdo con el Proyecto confeccio-
nodo por el Arquitecto D. Miguel Dominguez de la Cancha-
Caostaieda, consistente en aumento de densidod para lo zono
del suelo urbanizable programado, calificada como zono ZV2
destinada o vivienda plurifamiliar.en Vego, sin aumento de apro-
vechamiento.

En la Oficialia Mayor de este Ayuntamiento se encuentran a
disposicion de los porticulores o Entidades expediente-incaado ol
efecto, asi como Proyecto sobre Modificacién Puntual del Plan
General de Ordenacién vigente a efectos de aumento de. den-
sidad en el Plan Parcial «Santa Maria de Gracia».

Lo que se hace piblico paro general conocimiento ol objeto
de que, en el plazo de un mes, los interesados puedan interponer
las reclamaciones que estimen pertinentes.

: Camas, 21 de septiembre de 1993.- El Alcalde.

!

ANUNCIO. (PP. 2864/93).

La Corporacién Municipal en Pleno del Excmo. Ayuntamiento
-de Camas, en sesién celebrada el dia 11 de junio de 1993,
acordd aprobar iniciolmente la Modificacién del Plan Parcial
«Santa M® de Gracia», para su adaptacién ol Plan General de
Ordenacién Urbana de este término municipal de acuerdo con el
Proyecto confeccionado por el Arguitecto D. Miguel Dominguez
de la Concha-Castaiteda.

En la Oficialia Moyor de este Ayuntamiento se encuentran a
disposicién de los particulares o Entidades expediente incoado al
efecto, asi camo Proyecto sobre Modificacién del Plan Parcial de
referencia, a efectos de posibles reclamaciones v observo-
ciones.-

Lo que se hace piblico para general conocimients al objeto’
" de que, en el plazo de un mes, los interesados puedan interponer
las reclamaciones que estimen pertinentes. -

1

Camas, 21 de septiembre de 1993.- El Alcalde.

“ AYUNTAMIENTO DE‘I.ACHAR {GRANADA)

ANUNCIO. (PP. 2986/93).

Don Lluis Pérez Fune;, Alcalde-Presidente del Ayuntomiento
de Lachar (Granadal.

Hace saber: Que, el Pleno Municipal en sesién de 15 de
septiembre de 1993, acordd por unanimidad, con el quérum de
la mayorio absoluta legal, exponer o informacian piblica e
Avance aprobado por la «Modificacién Puntual n® 1 Rectificada»
de los Normas Subsidiarias de’ planeamiento. Lo que se anuncia
al objeto de que, durante un mes, puedan formularse sugerencias
‘u ofras alternativas por Corporaciones, asociaciones y particu-
ares.

Lachar, 17 de septiembre de 1993 .- El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA
ANUNCIO de boses.

é A S E S que han de regir el concurso-oposicién psra cubni‘
una plaza vacante en la plantilla de personal funcionario de este
Excno. Ayuntamxento.—--———--------——--—-------_- ___________________ -

pR[HERA.- Es’ objeto de la presente convocatoria la provisién
por el procedimiento de concurso-oposicién de una plaza vacante en
la plantilla-de: personal funcionario del Excmo. Ayunt,anuento de
Chiclana de l.a Frontera. segdn se detalla. B ittt e ——

un el. articulo: 25 Ley 30/84' ‘A. Clasificacién:

Nimero de vacantes: una. Denominacién: TECNICO DE GESTION
TRIBUTARIA Y CONTABILIDAD. Nivel de titulacién:  Licenciado en
Derecho, Econémicas é equivalente. Forma de provlsié Concurso-
Oposicién. =-e-mmmmome e e T

SEGUNDA.- Los aspirantes han de reunir los s)guxentes
requisitog: —----rc e e el
a) Ser espafiol.- -
b) Estar’comprendido en la fecha de la convocet,ona dentro de
los lfmites de edad legalmente establecidos. -=~---=---- mmmm—m e
El lfmite de edad anteriormente sefialado no afectaré para el
ingreso en el Subgrupo de los funcionarios que hubliera pertenecido
a otros, y dicho 1limite podrd compensarse con los servicios
computados anteriormente a la Administracidén Piblica.~-==~---—-==~~
c) Carecer de antecedentes penales. =--=———c~ec e qmnn
d) No hallarse incurso en causas de incapacidad, Segun.el
Art. 36 del Reglamento de Funcionarios de Administracién Local.----
e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario
del servicio del Estado o de la Administracién Local, ni hallarse
1nhab111tado para el ejercicio de funciones piblicas. ~v-~--==vnoo-o

TERCERA.- Las instancias solicitando tomar parte en el
Concurso-0posicién en las que los aspirantes deberdm manifestar _que
reidnen todas y cada una de las condiciones que se exigen en la base
segunda y que se comprometen a prestar juramento o promesa en la
forma legalmente establecida, se dirigirdn al Presxdente de la
Corporacién y se presentardn en el Registro General de estn. bien
personalmente, o en la forma establecida en el artfculo treinta y
ocho de le Ley de Procedimiento Administrative, en el plazo de
veinte dfias hébiles, a contar-del siguiente al de la publicacién
del extracto de esta Convocatoria en el Boletin QOficial del Estado.

Los derechos de examen se fijan en la cantidad de 3.000 Ptas.-
y serén satisfechos por los aspirantes al presentar la instancia y
no podrén ser devueltos mds qQue en casco de no ser admitidos a
examen por falta de los requisitos exigidos.---------—v-emcmommana

Los aspirantes deberdn acompafiar a la instancia los documentos
Justificativos de los méritos alegados en la misma.-~---~--===---=---

CUARTA.~ Terminasdo el plazo de presentacién de instancias, la
Presidencia de la Corporacién aprobard la lista provisional de los
aspirantes admitidos y excluidos, que se hara piliblica en el Tablén
de Anuncios de este Excmo. Ayuntamiento, concediéndose un plazo de
QUINCE DIAS a efectos de reclamaciones a tenor del art. 22, 121 de
la Ley de Procedimiento Administrativo. Dichas reclamaciones, si
las hubiese, serdn aceptadas o rechazadas en la resolucidén por la
que se apruebe la lista definitiva que se hara pGblica en el Tablén
de Anuncios de éste Excmo. Ayuntamiento, —~---—-=ecovmmmmmrmme e m

QUINTA.- E1 Tribunal calificador estard constituide en 1la

‘forma establecida en el art.4 e y f del R.D. 896/91 de 7 de junio.

La composicién del Tribunal con indicacién de los nombres de
sus miembros titulares y suplentes, se hard piblica en el Tablén de
Anuncios de este Excmo. Ayuntamiento a efectos de recusacién. -----

El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asistencia
de més de la mitad de sus miembros titulares o suplentes,
indistintamente. -------------mmm-remm e m e m e

SEXTA.~ Con una antelacién minima de gquince dxes antes de dar
comienzo el primer ejercicio, se sefialard el lugar dia y hora en
que habréd de efectuarse, publicdndose en el Tablén de Anuncios de
‘este Excmo. Ayuntamiento. -~--c--meecmmmmmmmmem e —————————

El orden de actuacién de los aspirantes en aguellos ejercicios
que no puedan Tealizarse conjuntamente, se establecerd mediante
sorteo realizado momentos antes de celebrarse el ejercicio. -~------

Log opositores serdn convocados para cada ejercicio en
llamemiento dnico, salvo casos de fuerza mayor debidamente
Justificados y apreciados libremente por el Tribunal. -----=-c----=

SEPTIMA.- La oposicién constars de los siguientes eJercxcxos,
“que tendréncarécter elmlnatono. --------------------------------

= Primer e_)ercu:xo: De cardcter obligatorio. Consistira en
desarrollar por escrito en un tiempo mdximo de dos horas, dos temas
determinados por el Tribunal inmediatemente antes de celebrarse el
ejercicio, uno del Grupo I ¥y unoc del Grupo II del Anexo de la
CONVOCALOr 18 ===~ ~— ==~ m m e e e e c e o mm———ee— e

= Segundo ejercicio: De carédcter oblxgat,orlo. Se realizara por
escrito, durante un periodo mdximo de tres horas, y consistird en

la realizacién de dos supuestos prdcticos,que plantearsd el Tribunal
inmediatamente antes de su comienzo,sobre materias relacionadas con
laplazaadesempenar.

Durante el desarrollo de este ejercicio, los aspirantes podrén
en todo momento hacer uso de los textos legales y libros de
consulta de los gque acudan provistos., —-—=-—=——=-~—--e——cm oo a

QCTAVA.- La fase del concurso serviré para valorar los méritos
acreditados por los opositores, y se realizard antes de la fase de
la oposgicidn. =---r---mmmme e S m e

Se considerardn méritos a tener en cuenta los siguientes: ----

a) Servicios prestados en la propia Corporacién Local: 0,50

puntos por afio 6 fraccién.

b) Servicios prestados en otras Administraciones Pdblicas:

b.1 ~ En otra Administracién Local- 0,20 puntos por afo &
fraccxén.----——-—-——-————---——~—-———--——————--—-7————
b.2 - En la Administracién del Estado o Autondmica: 0,10
puntos por afio § fraccibn, «———~-commmmm e

El total de servicios prestados en otras Admxnxstracxones
Piblicas no podré superar 1 punto,—=——----=-—---remmm et mme

c) Servicios prestados en empresas privadas: Hasta 0,50 puntos

avalorar libremente por el Tribunal.--~-=-~--ielcmmmon o

d) Titulos Académicos y Cursos de formacién y

perfeccionamiento: —e-—m—e - —cm o e e
d.1.- Titulos Académicos de especialidad, distintos del que
sirve de base para optar a la plaza: hasta 2 puntes.

d.2.- Cursos de formacién y perfeccionamiento gque versen
sobre materias especificas,convocadas por el Instituto

de Estudios de Administracién Local, u otras Entidades
Oficiales de formacién de funcionariog: --=—=-=owue- .-
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d.2.1.- De mds de 20 horas lectivas: 0,50 puntos por
curso, hasta un méximo de 2 puntos,
d.2.2,- De menos de 20 horas lectivas.:- 0,10 puntos

por curso, hasta un ma’ximo de 1 punto.~-—=~=--~

e) Otros méritos: --—---—- — e
~ Trabajos relacionados con la plaza & puesto al que se accede
hasta un m&ximo de 1 punto.=—======m=mc—m— e mmm oo

La puntuacién de cada uno de los conceptos enunciados en los
apartados anteriores no podrd exceder en ningin caso del 40 por 100
de la puntuacién midxima total .~-~--—--=mmo—mm e

.

NOVENA.- Los ejercicios setrdn eliminatorios y calificados
hasta un mdximo de 10 puntos, siendo eliminados los opositores que
no alcancen un minimo de 5 puntos en cada uno de ellos. ---~-------

El ndimero de puntos que podrédn ser otorgados por cada miembro
del Tribunal, en cada uno de los ejercicios, serd de 0 a 10 puntos.

Las calificaciones se obtendrédn sumando las puntuaciones
otorgadas por los distintos miembros del Tribunal y dividiéndose el
total por el nlmero de asistentes de, Muel siendo el cociente la
calificacidn definitiva, -—-

. El orden de clasificacién definitiva estard determinado por la
suma de las puntuaciones obtenidas en el conjunto de los ejercicios

Los puntos-obtenidos tras la valoracién de méritos por el

Tribunal, se sumarén a la calificacién obtenida en los ejercicios,
y serd la calificacidén total definitiva.

DECIMA .~ Una vez terminada la calificacién de los aspirantes,
el Tribunal publicarda la relacién de aprobados por orden de
puntuacidn,no pudiendo rebasar éstos el nimero de plazas convocadas
v elevard dicha relacién a la Presidencia de la Corporacién para
que se formule la correspondiente propuesta de nombramiento, ------

Los opositores propuestos presentardn en la Secretaria de la
Corporacidén, dentro del plazo de 30 dias hdbiles a partir de la
publicacién de la lista de aprobados, los documentos acreditativos
de las condiciones que para tomar parte en la Oposicidén se exigen
en la Base segunda, y que son:

- Certificacién de nacimiento expedida en el Registro Civil
correspondiente. ———=-~—-me e m e e

- Copia auténtica o fotocopia (que deberd presentarse
acompafiada del original para su compulsa) del Titulo que se exige
para cada una de las plazas, o justificante de haber abonado los
derechos para su expedicién. Si estos documentos estuvieran
expedidos después de la fecha en que finalizé el plazo de
presentacién de instancias, deberdn justificar el momento en que
concluyeron sus estudios. =—====—-=-----mmm—m e e

- Certificado negativo del Registro Central de Penados vy
Rebeldes, referidé a la fecha de la terminacién de las pruebas
selectivas, ——=-------emm e e

- Declaracién jurada de no hallarse ‘incurso en causa de
incapacidad.

- Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o defecto
fisico que imposibilite el normal ejercicio de 1la funcién.

~(expedido por la Delegacidén Provincial de Sanidad) -~----—c—----o-=

- Documento por el que se compromete a residir en el término
municipal de Chiclana de la Frontera. ~—--=--~~—--—————emcmnomammo

Si dentro del plazo indicado ¥ salvo los casos de fuerza
mayor, los opositores propuestos no presentarédn documentac¢idén o no
reunieran los requisitos exigidos, no podrdn ser nombrados, y
quedardn anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabil idad en que hubieran bodido incurrir por falsedad en la
instancia solicitando tomar parte en la Oposicidn. ---=—--——-cc—u-

Una vez aprobada la propuesta por la Comisién Municipal de
Gobierno, los opositores nombrados deberdn tomar posesién en el
plazo de 30 dias hébiles, a contar del siguiente al gque les sea
notificado el nombramiento; aquellos que no tomen posesién en el
plazo sefialado sin causa _]ustxflcada quedarédn en la situacién de
cesantes. -------------------- ~m—————

-Incidencias- El Tribunal queda facultado para resolver
las dudas que se presenten y tomar los-acuerdos necesarios para el
buen orden de la Oposicidn, el Concurso-Oposicién, y la promocidén
interna e¢n todo lo no previsto en estas Bases. —-=—-—c--remmmeea—u

ANEXQ
TEC, QO _DE _GESTION TRIRUTARIA Y TABILIDAD °

GRUPO 1: DERECHO POLITICO Y ADMINISTRATIVO
Tema 1.- La Constitucién Espafiola de 1978. Estructura. Principios
generales.Derechos y Deberes fundamentales de los espafioles
Tema 2.- La Corona. El Poder Legislativo.
Tema 3.- El Gobierno. El Poder Judicial.
Tema 4.- Organizacién Territorial del Estado.Principios constltucxo
nales.Las Comunidades AutSnomas.Los Estatutos de Autonomia
Tema 5.- La Administracién Pdblica. Clases de Administraciones. Pi-
blicas. Principios organxzat1vos de la Administracién Pu-
blica: eficacia, jerarquia, descentrallzacxén descgncen -
tracién y coordinacidén.—---=f--~-mmmmosmmmmm e mm e
Tema 6.- La Administracién como objeto de Derecho. Fuentes del Dere
cho Piblico. Consideracién especial del Reglamento.---
Tema 7.+ El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Efica
cia. Actos nulos y anulables,--~~=——-—=----————w—sooooono-
Tema 8.- El procedimiento -administrativo. Concepto. Clases. Fases.
Los procedimientos especiales, —~---=----—--------—-—c-=o-
Tema 9.- Las formes de la accién administrativa. Fomento. Policia.
Servicios Pablicos.
Tema I0.~El dominio piublico. ‘Concepto y naturaleza. Bienes que lo
integrans Régimen juridico. El patrimonio privado de la
Administracién: concepto y régimen juridico.
Tema 11.~La responsabilidad de la Administracién Piblica. La res-
ponsabilidad de los funcionarios piliblicos,~=-~~-=-~—-- -—
Tema 12. -Régimen Local. La Provincia. Organizacidn provincial.-
Tema 13.~El mupnicipio. Evolucién. Concepto y elementos. El Término
municipal. La poblacién.---—----— Bt ittt Lt S
Tema 14.~0Organizacién municipal. Organos municipales y sus competen

cias. Otras entidades locales: Hancomunidades Agrupaciones
. yEntidades Locales Menores.
Tema 15.-Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales Concepto
y clases. Procedimiento de elaboracién y aprobacién. ----- -
Tema 16.-La Funcidén Piblica Local.Concepto y clases de funcionarios
Adquisicién y pérdida de la condicién de funcionarios.
Situaciones administrativas.--—------- D e RS RS P L R
Tema 17.-Derechos y deberes de los funcionarios pdblicos municipa-
les.Régimen disciplinario.Derechos de sindicacién. Seguri
dad Social.Mutualidad Nacional de la Administracién Local.
Tema 18.-Los bienes de las Entidades Locales. Concepto y clases.
Los contratos administrativos en la esfera local. La
seleccidéndel contratista. ——-———-=—-~---rommeo o mmm e
Tema 19.-Intervencién administrativa local en la actividad- prxvadu.
Procedimiento de concesién de licencias.

GRUPO IXI: HACIENDAS LOCALES. DERECHO RECAUDATORIO Y CONTABILIDAD.
Tema 1.- Concepto del Derecho Financiero. Contenido. Ramas del
Derecho Financiero., -------- e
Tema 2.- Las fuentes del Derecho Financiero. La Ley. E1l Reglamento.
La- Costumbre. .Los Principios Generales del Derecho. Los
Convenios Internacionales. =---————-oomoommmmem oo
Tema 3.- Eficacia de las normas financieras en el tiempo. El princi

pio de irretroactividad, La derogacién de las normas fxnan
c)eras ———————————————————————————————————————————————
Tema 4.- Eficacia de las normas financieras en el espacio.Criterios
de sujecién, la nacionalidad y el territorio. Medidas para

evitarladoble imposicidn.-~—==—==-=--—--e—momroo oo
Tema 5.- La interpretacién de las normas financieras,La integracidn
de las normas financieras. La analogia en el Derecho Finan
Ciero, =-—mrm— s e e e m e oo
Tema 6.- Los ingresos piblicos. Concepto. Clases. El gasto piblico.
Concepto. Clasificacionesdel gasto,~=-~===~—--~--==—---——

Tema 7.~ Ingresos patrimoniales. Régimen de los ingresos patrimonia
les.Ordenacién juridica de la empresa piiblica y de sus ren
dimientos. ~——--—--- Rt mbnaatede bt

Tema 8.- Precios pUblicos. Definicién legal. Naturaleza juridica.
Cuantia. Administracién, cobro, devolucidn de los precios

PUblicos . mmvmm e e e e
Tema 9.~ Ingresos tributarios. Concepto del tributo, Clases. Los
impuestos. Concepto. Clases., ~—===-~---=---—c———--moo———o—o
Tema 10.-Las tasas.Concepto. Clases. Las contribuciones especiales.
Concepto. Clases, === —=—-= == m o e e e

Tema 11.-Relacidén juridica tributaria .y obligacién tributaria.
Concepto.Clases.El hecho imponible.Elementos constitutivos
del hecho imponible. Naturaleza. Extensidn., -----—==—=~=-—-

Tema 12.-Sujetos de la obligacidén tributaria. El sujeto pasivo. Con
cepto. Clases. La capacidad juridica tributaria, Capacidad
de obrar tributarig.--—-—----——--mmmm e m e

Tema 13.-El domicilio en el dmbito tributario. Determinacién y efi-
cacia del domicilio fiscal. Declaracién del domicilio sus
cambiog. === m—m - e e e -

Tema 14.-La representacién tributaria: legal y voluntaria. La soli~
daridad entre los obligados al pago. Transmisidn de la deu
da "mortis causa”.Transmisién "inter vivos":la sucesién en

la titularidad de explotaciones y la sucesidm de los sacios
en las deudas tributarias de las sociedades disueltas y 1li
quidadas. -

Tema 15.-Responsables de la deuda tributaria. Tipos de responsabili
dad. E1 sustituto en el ordenamiento tributario espaﬁol.
Traslacién juridica de la cuota tributaria. --

Tema 16.-La base imponible. Concepto. Base imponible y lxq\udable.
Los tipos de gravamen: concepto y clases. Elementos cuanti
tativos de la tasa., -~

Tema 17.-E1 crédito trlbutarlo. Concepto. Contenido y caracteres.
Garantias personales v reales del crédito tributario.—~---

Tema 18.-La deuda tributaria.Concepto.Naturaleza de la prestacién.

) Objeto de la prestacién. Clases de prestaciones. Contenido
legal de la deuda tributaria.-—==--~-=-w—--—---cemooomn

Tema 19.-Pago de la deuda tributaria.Concepto.Sujetos para recibir
y efectuar el pago.Cbjeto.Forma de pago.Tiempo. Prueba del
pago. Consignacién. Imputacién  de pagos. Aplazamiento ¥
fraccionamiento del pago. ~-~ " —me-mmm—cmm oo

Tema 20.-Prescripcién del crédito. Compensacién, Condonacién.--~---~

Tema 21.-El procedimiento liquidatorip. La declaracién tributaria.
Denuncia piblica. La autol 1qu1dac10n. Comprobacién e invesg
tlgacxén. Funcidéninspectora. ~——-—-=--=—-cmrmroma——r~e -~

Tema 22.-Documentacién del procedimiento liguidatorio. El acto admi
nistrativode liquidacién, ———~——=vmm-m o mmm e m oo
Tema 23.-Los procedimientos de revisién de actos tributarios. La de
claracién de nulidad. Revisién de actos anulables. Devolu-
cién de ingresos indebidos.Rectificacidn de errores. ~-
Tema 24,-Revisién de actos tributarios por medios de recurso. Recur
so de reposicién. La reclamacién econémica administrativa.
Procedimiento en diica o primera instancia. Recurso de al-
zada. Recursode revisién. ~—-——---—c—mommmmmm oo ’
Tema 25.-Infracciones y sanciones.Concepto y caracteres.Los sujetos
de la infraccidn. Clases de infracciones. Determinacidn de
la sancién aplicable. Extincién de las sanciones.--------
Tema 26.-Haciendas locales. Concepto. Legxslatuon reguladoray.Prin-
. cipios de las Haciendas Locales.----
Tema 27.-E1 Presupuesto de las Entidades Locales. Concepto. Clases.
Contenido. Estructura. ProcedimientO de EIEbOFGCién y. apro
bacién. Liquidacidn. —--+-r=seemrw--=romm——mmer o m e
Tema 28.-El Gasto Piblico Local. Concepto y naturaleza. Ordenacum
de gastos. Organos competentes para la prdenacidn del gas
to piblica. Ordenacién de pagos. Concesién de credxtos ex
traordinarios y suplementos de créditos. ----
Tema 29.-Las Ordenanzas Fiscales. Concepto. Autonomia flnanclera y
potestad tributaria de las Entidades Locales. Territoria-
lidad de.las ordenanzas fiscales. Contenido. Procedimien-
- to de aprobacidn. ———=-—=—-—-e--s--ms—-s—eoseo—oo—os oo oo
Tema 30.-Los ingresos locales no impositivos. La participacién en
impueatos estatales: modalidades de.asignacién. ~~--~-—---
Tema 31.-Imposicién local auténoma. La prestacién personal vy de
transportes. El crédito local. -—~-=~=-=————-~-—< ek
Tema 32.-Impuesto sobre Bienes Inmuebles. Naturaleza. Hecho imponi
ble. Exenciones. Sujeto pasivo. Base imponible. Cuota, de
vengo y perfodo impositivo. Gestidn, -----—---- —————————e
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Tema 33.-Impuesto sobre Actividades Econdmicas. Natuyraleza. Hecho
imponible. Exenciones. Sujeto pasivo. Cuota trxbutarxa.
devengo y periodo impositivo. Gestidén., ~==----e——memtme-——

Tema 34.-Impuesto sobre Veh{culos de Traccién Mecdnica. Naturaleza.
Hiecho imponible. Exenciones. Sujeto pasivo. Cuota, devengo
y perfodo impositivo, Gestidén. -~----==--w-—o————m-moo o -

Tema 35.-Impuesto sobre Construcciones, Instaleciones y Obras.
Naturaleza.Hecho imponible.Sujeto pasivo.Base imponible,
cuota y devengo.Gestién. -

Tema 36.-Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de
Naturaleza Urbana.Naturaleza.Hecho imponible. Exenciones.
Base imponible, cuota y devengo. Gestidn.--

Tema 37.-El Crédito Local.Clases de operaciones.Concesién de avales
Operacionea de tesorerfa. Aprobacién. Control estatal La

Central de Informacién de Riesgos, ~----v----~-mm-vo—w——on
Tema 38.-La gestién recaudatoria. La recaudacién como funcién y
. como procedimiento, El objeto de la recaudacién. —--==-«—----

Tema 39.-Organizacién de la recaudacién.La distribucién constitucig
nal de potestades y competencias entre los Entes Piblicos
Territoriales. Orgaﬁuzacxon de la Funcién recaudatoria es-
tatal, —————--=——em—mem———e——la——eme o Bt

Tema 40, -Organismos, autorldades y funcionarios vinculados a la Re-~

caudacién Municipal. Los Recaudadores y Agentes de recaudp
dacién: competencias y funciones.
Tema 41.-Procedimiento de recandacién en periodo voluntario.Ingreso
en la Tesorerfa de la Direccién General del Tesoro
y Presupuestos. Tesorerias de las Delegaciones de Hacienda
yDepositarios Especiales, ~==—--~--r--ro-m—oeooomomn o m oo
Tema 42.-Ingresos en zonas de recaudacién. Ingresos en aduanas y
oficinas liquidsdoras de partido. Ingresos por medio de
Entidades colaboradoras. Prérroga de los plazos para in
greso en periodo voluntario.
Tema 43.-Recaudacién de deudas de vencimiento periédico- y notifi
cacién colectiva, Los tributos periédicos en general Los
cesos especisles de los Impuestos sobre Actividades Eco-
némicas y sobre los Bienes Inmuebles. -----—------- -
Tema 44 .~Procedimiento de recaudacién en via de apremio.Caracteres.
Presupuestos del procedimiento. Conservacién de 1las
actuaciones ——-~=-—----------oe-————soaooo—oo o e kel
Tema 45.-0bligacién de informacién de los Srganos de recaudacién.
Concurrencia de procedimientos y conflictos de competen-—
cias. Personacién de la Hacienda Piblica en los procesos
de ejecucién.
Tema 46.-Trdmites esenciales del procedxmxento de apremio. Inicia
cién del perfodo ejecutivo y del procedimiento de apre-
mio. El tecargo de apremio. Concepto y naturaleza,------
Tema 47.-Impugnacidén, suspensidén y paralizacién del procedimiento
. de apremio. Las notificaciones.
Tema 48.-Titulos de ejecucidn. Concepto y contenido del titulo
ejecutivo. Providenciade apremio.~=-~--~--=—-———=---—- -—————
Tema 49.-Ingresos en el procedun)ento de apremio. Intereses legales
de demora: concepto, “caracteres. Cdlculo y liquidacién.--~
Tema 50.-Embargo de bienes.Concepto. Ejecucién de garantf{as. Bienes
embargables y orden de embargo, - —--~—-- ———mem—m—— e —————
Tema 51.-Informacién para el embargo. Prdctica de los embargos.
Entrada en domicilio: naturaleza y 4mbito de proteccién.
‘La autorizacién Jud)cxal de entrada en domicilio y su
procedimiento. -~
Tema 52.-Incumplimiento de 1as érdenes de embargo. Responsabilidad
administrativaypenal., ——-==——-c-r-e--—----———ommemoono o
Tema 53.-Concurrencia de embargos. Criterios de preferencia.
Sustitucién de acreedores preferentes. Embargo de bienes
sujetos a expropiacién forzosa, --------=------se--o-oooos
Tema 54.-Emnbargo en metdlico. Embargo en dinero en Entidades de
depésitos. Embargo de valores negociables a corto plazo.-
Tema 55.-Embargo de otros c¢réditos y derechos, créditos
comerciales, créditos contra la Hacienda Pidblica. Embargo
de sueldos, salarios y pensiones. -=-=-===---—-=-r=---~---o-
Tema 56.-Embargo de bienes inmuebles. Anotacién preventiva en el
Registro de la Propiedad. Presentacxén e indidencias de

los mandamientos en el Registro “la Propiedad.
Calificacién del Registra‘do‘r e )nc)dencias de las
anotacionesdeembargq. ——--+--~---—--=--=--- —mm e —mmme

Tema 57.-Embargo de establecimientos _merc‘antiles e industriales.
Sus modalidades. Embargo de metales preciosos. Embargo de
frutosyrentas. ——-----==-~=== L S hahaint —————m——e

Tema 58.-Embargo de bienes muebles. Su inscripcidn en Registros
especiales. Embargo de créditos a largo plazo. Depésito de
bienes embargados. =----—=- - —mem e mm e m
Tema 59.-Enajenacién de los bienes embargados. Actuaciones previas.
Titulos de prop)edad Lotes. --
Tema 60,~-Orden de enajenacidén. Formas de enajenacién. Procedimiento
de enajenacidn. --
Tema 61.-Costes del procedimiento; Concepto. Régimen. Determinacién

¥ célculo., ------ e m A ————
Tema 62.-Adjudicacidn de bienes al Estado. Concepto y naturaleza.
* Procedimiento, ------- Sy Sy U

Tema 63.-Créditos incobrables:concepto. La declaracién de fallidos.
Procedimiento. El deber de vigilancia de la AdministYacién

v la rehabilitacién de créditos. --—=--~ e e -
Tema 64.-Proteccién judicial de los derechos de la Hacienda
Piblica., Accién subrogatoria. Accién revocatoris paulina.

Otras formas de garantia del crédito. Acciones penales.---

Tema 65.-Finalizacién del expediente de apremio. Recaudacjién por el

Estado de créditos a favor de otros entes.-—-=-——--c==-~--

Tema 66.-Tercerias.Concepto y clases.Necesidad de su plant_eamxento.
Consecuencias de su omisién.Sujetos en el procedimiento de

. tercerias.T{tulo verdadero y no fraudulento.Procedimiento.
Tema 67.-Las responsabilidades derivadas de la gestién recaudatoria
La responsabilidad patrimonial de la Administracién. La
responsabilidad de la Administracién por los actos de

gestién recaudatoria.lLa responsabilidad de los funcionarios

y agentes de la Adminjistracién.Las obligaciones de secreto

vy sigilo del personal al servicio de la Administracién.
Los delitos contra los agentes de la Administracién. -

Tema 68.-Normae de contabilidad especificas para la cobranza por
recibos de deudas tributarias:expedicién de los documentosg

base de cobranza. Trimite de cobranza en las dependencias

de la Administracién territorial de la Haciénda Piblica y

en las ohcmas de zonas de recaudacién. Incidencias en la

cobranza de recibos que tienen repercusiches contables.
_ Trémites para efectuar el ingreso en el Tesoro de los
importes de deuda en recibo., ~—----e-ccommemmm oo
Tema 63.-Normas de contabilidad especificas para el proceso recaudp
torio de toda clase de deudas, excepto las cobrables por
recibo o recibo-patente: tramite de los instrumentos de co
bro de liquidaciones con contraido previo. Data de certifj
caciones de descubierto anuladas y de los créditos declara
dos incobrables. Trdmite para ingreso en el Tesoro de las
Certificaciones cobradas por los Recaudadores, =---------—
Tema 70.-Normas para el control de la cobranza de valores expedidos
por los organismos auténomos y entidades distintas del
Estado: cobranza de valores en recibo. Cobranza en periodo
ejecutivode certificapiones de descubierto. ---
Tema 71.-Cuentas, liquidacign¢s e {fformes semestrales: rendicién
de cuentas.De las ligquyjdacicites.Dé fos informes senestrales

Chiclono de lo Frontera, 18 de junio de 1993.- Bl Alcalde.

ANUNCIO de bases.

BASES que han de regir el concurco-cpcsicidn para cubrir
una plaza vacante en la plantilla de personal funcionaric de este
Excmo ;Ayuntamiento.------- - ommm oo e e it

-

PRIMERA.- Es cbjeto de la presente convocatoria la provisioén
por el procedimiento de concurso-oposicién de ura plaza vacante en
la plantilla de personal funcionario del Excmo. Ayuntamiento de
Chiclana de la Fronters, segun se detalla: -----------=--n-—-——-c-

S. Grupo segun el articulo 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: -
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales.
Namero de vacantes: una. Denominaci6n: OPERADCR PROGRAMADOR. Nivel
de titulacidn: Bachiller Superior, Formacidn Profesional de Segundo
grado 6 equivalente. Forma de provisién: Cor.curso—()pg,sicién. ------

3

SEGUNDA
requisituS‘ -
a) Ser espafiol.---
b) Estar comorendido en 1a fecha de la convocatoria dentro de
los limites de edad legalmente establecidos.---
El limite de edad anteriormente sefialado no afectara para el
ingreso en el Subgrupo de los funcionarios que hub)era pertenecioco
a otros, y dicho limite pcdrd compensarse con los <ervicios
computados anteriormente a la Administracion Publica.--
c) Carecer de antecedentes penales.
d) No hallarse incurso en causas de ingapacidad, segiun el
Art. 36 del Reglamento de Funcionarios de Administracién Local.----
&) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario
del servicio .del Estado o de la Administracidon Local, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. T T T

Los asp)rantes han de reunir los siguientes

TERCERA.- Las instancias solicitando tomar parte en el
Concurso-Oposicidn,en 1as que los aspirantes deberédn manifestar que
relnen todas y cada una de las condiciones que £e exigen en la base
segunda y que se comprometen a prestar juramento o promesa en la
forma legalmente ectablecida, se dirigirian al Presidente de la
Corporacién y se presentardn en el Registro General de &sta, bien

persaonalnente, o &n la forma eslablaecicda en el articula secéenta y
seis de la tey de Procedimiento Administrativo. debidamente
reintegrada, en el plazo de veinte dias hdbliles, a contar del
siguiente al de la publicaciodn del extracto de esta Convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado. -~

Los derechos de examen se fijan en la cantidad de 2.000-Ptas.,
y seran tatisfechos por los aspirantes al presentar la instancia y
no podrin ser devueltos mis que- en caso de no ser admitidos a
examen por falta de los requisitos exigidos para towmar pacte en el
CONTUrso-0pOSiCiOn, —=—-mm - e -

Los aspirantes deberan acompaiar a la instancia los docunentos
justificativos de 10s méritos alegados en la misma.-~-------- pom————

CUARTA .- Terminado el plazo de presentacidn de instancias, la
Presidencia de la Corporacién aprobarad la lista provisional de los
aspirantes admitidos y excluidos, gue se hari publica en el 7abléon
de Anuncios de este Excmo. Ayuntamiento, concediérdose un plazo de
QUINCE DIAS a efectos de reclamaciones a tenor-del art. 2Q, 121 de
1a Lley de Procedimiento Administrativo. Dichas reclamacicnes, si
las hubiese, ser&n aceptadas o rechazadas en la resolucidn por la
qye se apruebe la lista definitiva que se hara pdblica en el Tablén
de Anuncios de este Excmo. Ayuntamiento, =—==-- e ommmm oo

QUINTA.- El Tribunal calificador estarid constituido en la
forma establecida en el art. 4 e y f del R.D, 836/31 de 7 de junio.
La composicidn del Tribunal con indicacidén de los nombres de
sus miembros titulares y supléentes, se hard piblica en el Tablén de
AnuNCios de este Excmo. Ayuntamiento a efectos de recusacién., -----
El Tribunal no podr& constituirse ni actuar sin la asistencia
de mas de la mitad de sus miembros titulares o suplentes,
indistintamente. -=-=-----~-ommmomm oo e

SEXTA.~ Con una antelacitén minima de quincge d§d% antes oe dar
comienzo el primer ejercicio, se sefialara el lugar dfa y_hora en
que habra .de efectuarse, publxcéndose en el Tablén de Anuncios de
este EXcmo. Ayuntamiento. —-~=-=- s ---- - mm e e -

El orden de actuacién de los aspirantes en aguellos e_)ercu:)os
que no puedan realizarse conjuntamente, se establecers mediante
sorteo realizado momentos antes de celebrarse el ejercicio. -------

Los opositores serian convocados para cada ejercicio en
llamamiento Jdnico, salvo casos e fuerza mayor debidamente
justificados y apreciadcs libremente por €l Tribunal. -

SEPTIMA.- La oposicién constara de los siguientes ejercicios
que tendrancaracter eliminatorio.~=-----=------------—--mco oo




