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ORDEN de 25 de enera de 1993, por la que se con-
vocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo: Su-
perior Facultativo, opcién Conservadores de Museos
{A2024).

En cumnlimiento de o previsto en e! Dec-eto 791992, de "9 de mayo. po- e’
que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para 1992, con sujecion a lo drspuesto
en el Decreto 264/1989, de 27 de diciembre, que regula el procedimiento de acceso 2
la condicion de funcignario/a de ta Adthinistracién de 1a-funta de Andalucia en las
tres pumeras ofertas de Empleo Publico, esta Consejeria de Gobernacion, en
ejercicio de las competencias que tiene atribuicas en virtud de 1a Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenacion de la Funcion Publica de fa Junta de Andalucia, el
Decreto 130/1986, de 30 de julio, y el Decreto 255/1987, de 28 de octubre, acuerda
convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo: Superior Facultativo ,
Opcion:Canservadores de Museos ; con sujecidn a las siquientes:

8ASES DE CONVOCATORIA

1.- NORMAS GENERALES.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubnr 11 plazas en et Cuerpo
Superior Facultativo , Opcion:Conservadores de Museos , de acuerdo con la siguiente
distribucion: ’

2) 2 plazas para el sistema de promocién interna.

b} 9 plazas , para el sistemade acceso libre.

Las personas aspirantes selo podran participar por uno de 103 sistemas.

1.2. Las plazas reservadas para el sistema de acceso por promocion nterna, si
quedan sin cubrnir, no se acumularan a las del sistema general de acceso libre.

1.3.- A las presentes pruebas selectivas les seran de aplicacion la Ley 6/1985, de
28 de noviembre, el Decreto 264/1989, de 27 de diciembre, el Decreto 79/1992, de 19
de mayo, y las bases de la presente convocatoria.

1.4.- £l procedimiento de seleccion de las personas aspirantes sera el sistema
de oposicion, :

1.5.- Con caracter previo y de acuerdo <on lo estableado en los arliculos 3 y 4
del Décreto 264/1989, al personal que aspire a acceder por el sistema de promocion
interna o al que preste o haya prestado servicios en la Administracion de la Junta de
Andalucia como .contratado/a administrativo/a o interino/a, siempre que el
nombramiento como funcionario/a interinofa o fa contratacion administrativa de
colaboracion temporal se hubiera producido con anterioridad a fa entrada en vigor
de la Ley 6/1988, de 17 de octubre, de modificacion de la Disposicion Transitoria
Sexta de 1a Ley 6/1985, se le valorardn los servicios prestados en Jas distintas
Administraciones Publicas conforme a to dispuesto en la Base 4 de la presente
convocataria.

Dicha valoracion se efectuara sobre los servicios prestados hasta la fecha de
publicacion de la presente convocatoria. El resultado se expondra al publico junto

con la lista de las personas admitidas y excluidas conforme a (o que se establece en la
Base 5.1, al menos con 48 horas de antelacidn a la fecha de celebracion del primer
e)ercicio.

~ 1.6.- La oposicion constara de los ejercicios que se indican a continuacidn,
siendo eliminatorio cada uno de ellos:

-Primer ejercicio.-

Consistird en contestar por escrito a un cuestionario de preguntas de
respuestas alternativas sobre el programa de materias que figura en el Anexo Il de
la presente Orden.

- Segundo ejercicio.-

Consistira en la realizacién de un ejercicio practico adecuado a las funciones a
realizar en el Cuerpo al que se aspira ingresar y relacionada con el programa de
materias.

- Tercer ejercicio.-

Consistira en la exposici6n por escrito de dos temas extraidos al azar de entre
el programa de materias, durante un tiempo maximo de 4 horas, que seran leidos
posteriormente por el/la candidato/a en sesion publica. A los efectos indicados se
extraeréan dos temas de cada uno de los dos grupos de materias de que consta et
programa, eligiendo el/ta opositor/a uno de cada grupo. Compondra el primer grupo
el temario comun y el segundo el temario especifico.

El orden de lectura de los ejercicios por los/as opositores/as se iniciars
alfabéticamente por el primero de éstos/as cuyo primer apetlido comience por la
letra G, de conformidad con to establecido en la Resolucion de la Consejeria de
Gobernacién de 29 de mayo de 1992 (Boletin Oficial de la Junta de Andalucian- 5t,
de 9 de junio), por |2 que se pubilica el resultado de! sorteo publico celebrado el dia
29de mayo de 1992

1.7.- Las pruebas selectivas se desarrolfaran con arreglo al siguiente
calendario:

El primer ejercicio de la Oposicion no comenzara antes del dia 15 de abni de
1993, determinandose el fugar de celebracion, fa fecha y la hora de comienzo en la
Resolucion que se indica en la Base 5.1.

1.8.- En las pruebas selectivas se estableceran para las personas con
minusvalias que lo soliciten, de acuerdo con la Base 3.5, las adaptaciones posibles de
tiempo y medios para su realizacion.

1.9.- El Tribunal adoptara las medidas oportunas para-garantizar-que los
ejercicios escritos sean corregidos y valorados sin que se conozca la identidad de
tos/as aspirantes.

1.10.- El programa que ha de regir estas pruebas selectivas, es el que figura
publicado como Anexo Wi,

1.11.- No se exigird a los/as participantes el pago de derechos de examen, ni
serd necesaria la previa inscripcion en fas Oficinas de Empleo para participar en las
pruebas selectivas.

2.- REQUISITOS PARA LOS/AS CANDIDATOWAS.

2.1.- Para ser admitido/a a la realizacién de estas pruebas selectivas las
personas aspirantes, deberan reunir tos siguientes requisitos:

a} Serespafol/a.

b) Tener cumphidus 10s dieciocho anos ae edad
¢) Estar en posesion del titulo de Licencado/a, Arguitecto/a, Ingemero/a -
equivalente.

d

No padecer enfermedad ni estar afectado/a por limitacion fiswca o
psiquica, que sea incompatible con el desempeno de las correspondiente:
funciones.

e) No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario, del servicic
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado/e
para el desempeno de funciones publicas. .

2.2.- Las personas aspirantes por promocidn interna, deberan reunir adema‘
los siguientes requisitos:

a) Encontrarse en la situacion de servicio activo, excedencia en cuaiquiera de
sus modalidades, servicias especiales o servicios en otras Administracioneé
Publicas, en alguno de ios Cuerpos de 1a Junta de Andalucia del Grupo
recogidos en la Disposicton Adicional Quinta de la Ley 6/85, de 28 d¢
noviembre, de Ordenacion de la Funcién Pablica de la Junta de Andalucia
0. de conformidad con lo previsto en el art. 25 y demds preceptos de 1a Ley
6/1985, de 28 de noviembre, encontrarse al servicio de la Junta de¢
Andatucia como funcionario/a del Grupo B, excepcién hecha del persona
docente y estatutario, en las situaciones admmrstratwas de servicio active
0 servicios espec:ales

b) Tener una antigiiedad de al menos 2 aios en el Cuerpo ague pertenezcan
Los servicios reconocidos al amparo de |a Ley 70/1978, de 26 de diciembr¢
(B.O.E. de 10 de enero de 1979), seran computables a éstos efecto:
siempre que se hayan reconocido en dicho Cuerpo.
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2.3.- Todos los requisitos a que se refieren los apartados 2.1y 2.2, de esta Base,
deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo de presentacién de instancias
y mantenertos durante el proceso selectivo.

3.-SOLICITUDES

3.1.- La solicitud tendra que formularse, necesariamente, en ef impreso oficial
original numerado que sera facilitado en el Instituto Andaluz de Administracién
Piblica, en la Consejeriade Gobemaqon y en las Delegaciones de ésta en cada una
de tas provincias andaluzas.

- 3.2.- tas solicitudes, dirigidas al lmo. Sr. Director de!l Instituto Andaluz de
Administracién-Publica, se presentaran en el Registro General del citado Instituto,
caile Maria Auxiliadora n* 13, - 41003 - SEVILLA; en el Registro de la Consejeria de
Gobernacion sito en la Plaza de Cristo de Burgos n+ 31, -41003- SEVILLA; en las
Delegaciones de Gobernacion de cada una de las provincias andaluzas, o en fa forma
establecida en el Art. 66 dela Ley de Procedimiento Administrativo, de 17 de jubio de
1958 (B.O.E.n 171, de 18 de julto), en el plazo de veinte dias naturales, contados a
partir del dia siguiente al de lapublicacion de esta convocatoria en el B.O.J.A

Las solicitudes que se presenten a traves de las Oficinas de-Correos deberan ir
en sobre abierto para ser fechadas y sefladas por el funcionario/a de Correos antes

de ser certificadas, como preceptua el Art. 66 de la Ley de Procedimiento’

Administrativo.

Las solicitudes suscritas por los/as espanoles/as en el extranjero podran
cursarse en el plazo expresado anteriormente, a través de las representaciones
diplomaticas o.consulares espanolas correspondientes, que !as remitiran
seguidamente alinstituto Andaluz de Administracidn Publica.

3.3.- Las personas aspirantes haran constar en la solicitud el sistema de acceso,
ya 5ea’por promocion interna o libre. En este ultimo supuesto seAalaran, en su caso,
si solicitan la valoracion ge los servicios prestados.

Asimismo, tendran que indentificar en 1a sclititud esta convocatoria de farma
inequivoca, consignando, entre otros extremos, el codigo A2024 correspondiente al
Cuerpo y Opcion.

3.4.- Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse: en
cuaiquigr momento de oficio 0 a peticion del /a interesado /a.

3.5.- tos/as aspirantes con minusvalia, cuaiquiera que sea su grado de
discapacidad, deberdn indicario en fa solicitud, para lo cual se utilizara el espacio
destinado para elto. Asimismo podran solicitar, expresandolo en el-espacio “otros
datos a consignar segun las bases de la convocatoria™, las posibles adaptaciones de
tiempo y medios para la realizacion de fos ejercicios, cuando sean necesarias.

4.- VALORACION DE LOS SERVICIQS PRESTADOS

. 4.1.- La valoracion de los servicios prestados por {os/as aspirantes a {a que se
refiere la Base 1.5 se realizara de la forma siguiente:

a). Promocién interna.- Se valoraran los servicios prestados hasta la fecha de -

publicacion de la presente convocatoria, otorgandose a las/as aspirantes
por este sistema los puntos siguientes:

1% de la puntuacion total de la oposicidn por mes de servicia efectivo
prestado, sin que la puntuacion total que se obtenga por este concepto
puedasuperar el 45% de la puntuacién total de la oposicién.

b} -Servicios prestados como contratadoia administrativosa de colaboracion
temporal o interntno/a - Se valorgran unicamente,. los servicios
efectivamente prestados hasta la fecha de publicacién de esta
convocatorta, en puestos tguales o similares a Jos que se aspira y referidos
a tunciones integradas dentro del grupo ai que se oposita, con sujecion al
nombramiento de interino/a o contrato administrativo. A estos efectos, se
otorgaran tos puntossigulentes.

1% defa puntuacion total de la oposicion por mes de servicio prestado en
los puestos indicados, sin que 1a puntuacion total que se obtenga por este
concepto pueda superar el 45% del maximo total de puntos que pueda
alcanzarse en (as pruebas selectivas

42 La valoracion de los servicios prestados solicitada sera aplicada sin
wustificacion documental sobre los servicios que se hubiesen prestado en'la
Administracion de la Junta de Andalucia. En fos demds casas, la valoracion se
afectuara sobre los servicios que se acrediten mediante certificado expedido en el
modelo oficial publicado en el Anexo | de esta convocatoria.

5.- ADMISION DE ASPIRANTES. : -

5.1.- Terminada el plazo de presentacion de solicitudes, el Hmo. Sr. Director
del Instituto Andatuz de Administracion Publica, por delegacion del Consejero de
Gobernacién, dictara resolucion declarando aprobadas las valoraciones a que se
refiere la Base 1.5 de 1a presente convocatoria, ia lista de las personas admmdas y
excluidas y (as causas de exclusion.

Dicha resalucién se publicara en et BO.J Ay en ella se senalaran los lugares
en los que se encontraran expuestas al pablico las listas cemhcadas y el tugar de
celebracion, fecha y hora de comienzo del primer ejercicio. -

5.2.- Con objeto de posibilitar las subsanaciones de errores, los/as aspirantes
dispondran de un plazo de 10 dias, contados a partir del siguiente al de publicacion

de fa Resolucion, para subsanar fos defectos de las valoraciones que hayan motivado
su exclusién u omisién de la lista de admitidos/as y excluidos/as.

S.3.- Contra dicha Resolucién podra interponerse recurso de reposicion en el
plazo de un mes, a partir de! dia siguiente al de su publicacion en el B.O.J.A., ante el
limo. Sr. Director de! instituto Andaluz de Administracion Publica, quién resolvera
por delegacion del Consejero de Gobernacion.

De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de subsanacion de defectos
se considerara recurso de reposi¢ion, si el/la aspirante fuese definitivamente
excluido/a de larealizacion de los ejercicios.

6.- EL TRIBUNAL.

6.1.- E) Tribunal de éstas pruebas serd el que figura en el Anexo | de esta
Orden. :

£1 Presidente del Tribunal designara de entre los/as vocales, a quien actuara
como Secretario/a def mismo. N

De conformidad con la Disposicion Transitoria Quinta.2 de la Ley 6/1985, de 28-
de noviembre, tendran representacion en el Tribunal las-Centrales Sindicales que
forman parte de la Mesa Generat de Negociacién de la Comunidad Autonoma
Andaluza. A estos efectos, por el Director del instituto Andaluz de Administracion
Publica se solicitara de cada una de las Organizaciones Sindicales antes aludidas, la
designacién de un/a representante y su suplente para que se incorpore a las
reuntones del Tribunal Las Organizaciones Sindicales deberan designar su
representante en el plazo de quince dias naturales contados a parur ae la recepcion
de la notificacion del Director del Instituto Andatuz de Administracién Pablica.
Transcurrido dicho plazo sin efectuarse dicha designacion, se entendera que se
renuncia al ejercicio de la misma.

6.2.- €l Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos

- tres de sus miembros.

6.3.- Los/las miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir,
notificanddlo at imo. Sr. Director del Instituto Andaluz de Administracién Publica,
cuando concurran en etlos/as alguna de las circunstancias previstas en el Art. 20 de la
Ley de Procedimiento Administrativo o si-hubiesen realizado tareas de preparacion
de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a los Cuerpos, en los ¢inco anos
anteriores a la publicacién de esta convocatoria, para cuyas pruebas hubiesen sido
nombrados/as miembros del Tribunal.

6.4.- E! Presidente del Tribunal podra exigir a los/as miembros del mismo
declaracion expresa de no hallarse incursos/as en las circunstancias previstas en el
Art. 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo los/as aspirantes podran recuysar a los/as miembros del Tribunal
cuando concurran circunstancias previstas en el parrafo anterior.

El Tribunal que actle en estas pruebas, tendra la categoria 1+ de las recogidas
en el Anexo V del Decreto 54/1989,de 21de marzo (8.0 J.A. n* 31, de 21 de abnii).

6 5.- £l Tribunal no podra declarar que ha superado las pruebas selectivas un
numero superior de aspirrantes al de plazas convocadas las propuestas gque
contravengar este limite seran nulas de pleno derecho

6.6.- Los/las miembros del Trnbunal son personalmente responsables del
estricto cumpiimiento de tas bases de ja convocatoria y de la sujecion a los plazos
establecidos para la reallzacron y valoracion de tas pruebasy para la publicacion de
sus resultados.

6.7.- El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesoresias
espedialistas, quienes se limitaran al éjercicio de sus especialidades técnicas, que
seran |3 unica base de su colaboracion con el organo de decsion.

6.B.- Por Resolucion de la Consejeria de Gobernacion se procedera al
nombramiento de ios/as funcionarios/as que deban colaborar temporaimente en el
desarrollo de los procesos de seleccion, con las competencias de ejecucton material y
ordenacidon administrativa de los distintos ejercicios que en cada prueba selectiva les
atribuya el Tribunal. Este personat estara adscrito a dicho Tribunal y ejercera sus -
funciones de conformidad con las instrucciones que éste le curse al efecto

6.9.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su
sede en el Instituto Andaluz de Administracion Publica, calle Maria Auxiliadora n+ 13,
-41003-SEVILLA.

6.10.- £ tribunal se disolvera una vez que el Consejero de Gobernacion haya
nombrado funcionarios/as de carrera a losias aspirantes que hayan.superado las
pruebas selectivas y cumptan todos los requisitos establecidos en esta convocatoria

7.- DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS
7.1.- Las pruebas selectivas se celebraran en la ciudad de Sevilla. = -

7.2.- En cualquier momento, el Tribunal podra requerir a los/as opositares/as
para que acrediten su personalidad.

7.3 .- Los/as aspnrantes seran canvocados/as para cada ejercicio en Namamuento
dnico, siendo exclundos/as de la aposicién quienes no comparezcan.

7.4.-Si en el transcurso de! procedimiento selectivo llegara a conocimiento del
Tribunal que alguno/a de lowas aspirantes carece de los requisitos necesarios o que
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se han producido variaciones de las circunstancias alegadas en la solicitud de
participacidn en la convocatoria, podra declarar por sila oportuna rectificacion 6, en
su caso, proponerla al Director del Instituto Andaluz de Administracién Pablica para
que, previa audiencia al interesado/a .resuelva por delegacion de! Consejero de
Gobernacion y de forma motivada lo que proceda. ’

8.- CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS.

8.1.- Los ejeracios de la oposicion se calificaran de la forma siguiente:

a) Pnimer Ejercicio: Se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario para
aprobar obtener un minimo de cinco puntos.
b} Segundo Ejercicio Se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario

para aprobar obtener un minimo de cinco puntos.

) Tercer Ejercicio: Se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario para
aprobar obtener un minimo de anco puntos.

8.2.- El Tribunal queda facuitado para la determinaaén del nivel minimo de
respuesta exigido para la obtencion de las calificaciones a que se refiere la base 8.1,
de conformidad con el sistema de valoracian que acuerde para cada ejercicio. No
obstante, para alcanzar las puntuaciones minimas de ¢inco puntos a que se refiere la
base anterior, en ningun caso podran utilizarse puntos obtenidos en la valoraciéon
previareguladaenlasbases 1.5y4.

8.3.- La calificacion finat de las pruebas no podra superar los treinta puntos y
vendra determinada por la suma de la puntuacion obtenida en cada ejercicio de la
oposicion, a la que se anadira, en su caso, los puntos obtenidos en la valoracién
previa prevista en la Base 1.5 hasta alcanzar el maximo expresado.

8.4.- En caso de empate, el orden sé establecera atendiendo a la mayor
Puntuacion obtenida en la oposicion. Si persistiera, se atendera a la mayor
puntuacion obtenida en el ejercicio practico.

9.- LISTA DE APROBADOS/AS, PRESENTACION DE DOCUMENTACION,
SOLICITUD DE DESTINO Y NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS/AS.

N

9.1.- La lista de aprobados/as de cada uno de los ejercicios a excepcion del
ultimo, se publicara en los mismos lugares a que se hace referencia en la Base 5.1,
para exponer ia listade admitidos/as y excluidos/as a 1as pruebas selectivas.

9.2.- Finalizados los ejercicias de la oposicion, el Tribunal elaborara ta retacion
definitiva de aspirantes que han superado las pruebas selectivas, por-orden de
Puntuacion, en la que constara la calificacion de cada uno de los ejercicios y. en su
caso, la valoracion de los servicios prestados. Dicha relacion se hara publica en los
mismos lugares a los que se hace referencia en la Base 9.1.y contra ella, en el plazo

de quince dias contados a partir del dia siguiente al que se- haga publica, podra

interponerse recurso de alzada ante el Consejero de Gobernacion.

sin perju.cio de to antenor, Bl Presidente def Tribunai enviara copia ceruticada
de dicha retacion con propuesta de nombramiento de funcionarios/as de carrera al-
Consejero de Gobernaaion .

9.3.- La Consejeria de Gobernacién, a través de la Secretaria General para la
Administracion Publica, resolvera, de acuerdo con las necesidades de ordenacion de
efectivos, la oferta de vacantes a tos/as aspirantes seleccionados/as en las pruebas. En
esta figurara, al menos, el mismo namero de plazas que aspirantes hayan superado
las pruebas setectivas. La oferta se anunciara en los lugares a que se hace referencia
en la Base 9.1. 0 en el B.O.J.A. Lovas aspirantes seleccionados/as dispondran de un
plazo de veinte dias naturales, a contar desde la publicacion de dicha relacion, para
presentar en [a Direccion General de Ja Funcion Publica, Plaza de Cristo de Burgos n-
31, - 41003 - SEVILLA, ta petcion de destino a la vista de las vacantes ofertadas.
Los/as aspirantes con minusvalias, cualquiera que sea su grado de discapacdad,
podran instar en la propia solicitud de destino la adaptacion de! puesto de trabajo
solicitado y que necesariamente lo requiera.,

Las pelciones de destino, que senalaran el orden de preferencia de los
puestos, deberan ir acompanadas de:los siguientes documentos:

a) Fotocopia del titulo académico oficial exigida para el ingreso en et
Cuerpo, o de la justificacién acreditativa de haberlo solicitado y abonado
los correspondientes derechos para su obtencion, compulsada confarme a
lo establecido en la Orden de la Consejeria de Gobernacién de 1 de
octubrede 1991 (BOJA num. 90 de 11 de octubre).

b

Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado/a mediante
expediente disciplinario del servicio.de ninguna Admunistracion Pablica, ni
hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas. .

¢} Centificado meédico acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto
fisico que te imposibiliten para el servicio.

Los/as aspirantes que tengan la condicion de minusvalidos/as, cualquiera que
sea su grado de minusvalia, deberan presentar certificado de ios érganos
competentes del Institute Andaluz de Servicios Sociales u organismos similares de
otras Administraciones Publicas, que acredite tal condicién, especifique el grado de
minusvalia que padece y su capacidad para desempenar las tareas que correspondan
a las plazas objeto de esta convocatoria. .

9.4.- Los/as aspirantes que tuvieran la condicidon de funcinnarios/as y
aquellos/as otros/as que estuvieran prestanda servicios en la Junta de Andalucia,
estaran exentos/as de justificar documentalmente fas condiciones y demas
requisitos, siempre que hubiesen sido inscritos 0 anotados en el Registro Generai de
Personal de a Juntade Andalucia.

9.5.- Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor no
presentasen la documentacion, o del examen de la misma se dedujera que carecen
de algunos de los requisitos serialados en las Bases 1.5 y 2, no podran ser
nombrados/as funcionarios/as y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud
inicial, .

9.6.- Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, el Consejero de
Gobernacion nombrara funcionarios/as de carrera a los/as aspirantes que habiendo
superado las pruebas selectivas cumplan los requisitos exigidos en esta convocatoria .
y determinara el plazo para la toma de posesion en los correspondientes destinos.

9.7.- El personal seleccionado por el sistema de promocion interna tendra
preferencia sobre el resto de los/as aspirantes seieccionados/as para cubrir las
vacantes ofertadas para el Cuerpo Superior Facultativo, Opcion: Conservadores de
Museos.

9.8.- €l personal funcionario que se halle prestando servicio en la
Administracion de la Junta de Andalucia, desempefando puestos de trabajo con
caracter definitivo, y supere tas pruebas selectuvas de ingreso en Cuerpo de otro
Grupo al que dicho puesto se halle también adscrito, podra optar entre continuar
desempenandolo con tal caracter o soticitar la adjudica(ic‘:n de alguno de los que,con
caracter general sean ofrecidos a los/as aspirantes seteccionados/as en dichas
pruebas.

En el caso de optar por continuar en el mismo puesto, se producira
simultaneamente la toma de posesion en dicho puesto como funcionario/a del
nuevo Cuerpo y la declaracion en la situacion de excedencia voluntaria, prevista en
el Art. 29.3.a) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia con
anterioridad. .

10.- NORMA FINAL.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven
de ella y de las actuationes deél Tribunal podran ser impugnados por ios/as
interesados/as en los casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Sevilla, 25 de enero de 1993

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernacién

ANEXO |

TRIBUNAL DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA INGRESO EN EL CUERPO
SUPERIOR FACULTATIVO, OPCION. CONSERVADORES DE MUSEQS

PRESIDENTE:

D. Fernando Molina Gonzalez

PRESIDENTE SUPLENTE..

D vicente Lieo Cana:

VOCALES:
D« M- Luisa Lopez Moreno )
O Antonio Limon Delgado
D- Concepcion San Martin Monulia

D Guillermo Lapez Reche

VOCALES SUPLENTES:
D. Arsenio Moreno Me:noaza
D. José M- Palencia Cerezo
0. Eugenio Carmona Mato

D*. Dulce Leat Fernandez
(Ver anexo II, en pigina 430 y 431 del BOJA nim. 9, de 28.1.93}.
ANEXO W
PROGRAMA DE MATERIAS DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA INGRESO EN EL CUERPQ SUPERIOR
- FACTULTATIVO, OPCION: CONSERVADORES DE MUSEDS

TEMARIO COMUN

V.- El concepto de Constituctdn. La Consutucion como norma juridica. Lineas tundamentales del
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constitucionalismo espahol. L2 Consutuaon espafiola de 1978: Estructura. Los poderes del
Estado enla Constitucibn La Corpna. Las Contes Generales. £} Poder Judicial €] Gobierno y la
Admimistraaén ’

2.- Los valores superiores de la Constitucion espanola. Concepto y sentido de.los valores®

superiores. El conmenido de ios valores superiores. El Estado Espanol como Estado sonal y
democrético de Derecho.

3.- Los derechos fundamentales. Evolucion histonca y conceptual. Los derechos fundamentales
en la Consutucion espafota. La paruicipacion social en la acuvidad det Estado Su insercion en
103 6rganos de las Admunistraciones Publicas

4.- &l médelo economico de la Constitucion espanola Principios informadores y objetivos
especificos.

5.- la representacon politica. Ef uistema electoral espanol. Ltos Parudos politicos tLas
QOrganizaciones sindicates y emprasanales en Espana. Principios constitucionales
informadorey.

6.- El Estado de ias autonhomias Precedentes historicoconsutucionales. Su regulacion en ta
Constitucion espanola: Vias de acceso a la autonomia e instituciones Autonomicas.

7. LaJunta de Andalucia: Via de a:ceso ata autanomia. Instituciones autonomicas andaluzas: £l

Partamento, el Presidente y el Consejo de Gobierno El Defensor del Pueblo. El Tribunai
Supenor de justicia.

8- La Adminstracion Autonémica: Principios informagores y organizacion. Ltos Consejeros,
Viceconsejeros, Directores Generales y Secretarios Generales Técnicos La Admimistracion
Periférica de la Junta de Andalucia. La Administracon Insutucional de |a junta de Andalucia.
La Ley de Organizacion Territoriat y ta del Gobierno y Admwsuauon de la Comunidad
Autonoma de Andatucia.

9.- Distribucién de competencias entre el Estado y las Comumdades Auténomas en la
Consttucidn espanola y en los € de A ia. EI ambito competencial de 1a junta
de Andalucia. El proceso de traspasa de funciones y servicios del £stado a las Comunidades
Auténomas. La tey del Proceso Autondmico. Las normas de funcionamiento de lay
Comisiones Mixtas. Ei proceso de traspaso a la Junta.

10.- Las relaciones entre Administraciones Publicas. Las relaciones entre el Estado y las
Comunidades Auténomas: Mecanismos de cooperacion y coordinacién. Et control sobre la
actividad de las Comunidades Auténomas. Las refaciones entre las Comunidades Autonomas
y 1a Administracon Local Teoria del conflicto constitucional. Procedimientos de declaracién
de Inconstitycionalidad. Conflictos de comp ia. El requerimi de incomp Cia.

11+ La financacion de 1as Comunidades Autonomas Regulacion constituctonal La LOFCA La Ley
del fondo ge Compersacion interrerrnanal 1a Ley requladora de cesion de tribulas s
hinanaaaon de la Junta de Andalucia

12« La Administracion Lacsl. Posicion constituaional ae Mumcipios y Provinaias Distribuadn de
competenaas entre &l tstado y tas Comunidades Autonomas sobre la Administraaon Local
Tipologia de 105 Entes Locales La Provinaa: Orgamxac-on y competencias El Mum(lplo
Organizaciony competencias

13- El Derecho Adminustrativo: Conceplo y contenigo Tipas histoncos de someumiento de la
Administracion al Derecho Sistemas contemporaneos Norma y reaiidad social: La aplicacion
del Derecho.

14 - La Administracion Publica: Conceplo. La Administracion y las funciones y poderes del Estago
Gobierno y Administracon Control legistativo, junisthccional y polit:ico de la Administracion
La Administracion y la normajunidica: Et principro de legalidad.

15.- Las fuentes del Derecho Admimistrativo: Conceplo y clases. jerarquia normativa. Autonomia
y sistema de fuentes. La Ley: Concepto y clases. Disposiciones del Ejecutivo con fuerza de
Ley.El Regtamento. Clases Fundamento y limites de la potestad reglamentana. Reglamentos
ilegaies ios reglamentos oe los 0rganos consuiucionaies

16.. La relacion juridico-administrativa. Concepto Sujetos €1 administrado. Los derechos publicos
subjetivos. Los tntereyes legiumos La accion popular. Los actos juridicos de los administrados.

17.- E! acto administrativo: Concepto, clases y elementos El procedimiento administrativo:
Principios informadares. Las fases ded procedimiento’ Iniciacidn, ordenacion, instruccior y
terminacign, Procedimiento de ejecucion. Los proced:mientos especiales

18, Los recursos administrauvos: Concepta.y.clases. Requisitos generales de -los recursos
administrativos. Matena recurnbie, legitimacion y organo competente. Examen especial de
los recursos de aizaoa. reposicion, revision y suplica. La Jurisdiccion contencioso-
administrativa: Concepto y naturaleza.

19.. LOs contratos administrativos: Naturaleza, caracteres y clases Elementos formas de
‘conuratacén Resolucion, resasian y denuncia. Contenido y efectos de .jos contratos
administrativos. Acomodacidn de la LCE ala legislacion comunitaria.

20 La expropiacion forzosa. Potestad expropiatoria Naturaleza y justificacién. Sujetos, objeto y
causa. El procedimiento expropiatorio .Expropiaciones especiales. Garantias junisgdiccionates.
La responsabilidad patrimoniat de ja Admnmsuaoén Evolucion histérica Reglmen juridico
actual

21.- Casificacion wradicional de las formas de accion administrativa Et fomento. La actividad de
policia. La potestad sancionadora de la Administracion. € servicio publico: formas de
gestidn.

22.- Propiedades administrativas: Clases, El dominio pubtico: Conceptoy régimen juridico.

23.- Las Comunidades Europeas. Los Tratados originarios y modificativos. El proceso de
integracion de Espatha en la CEE. Las instiwciones comunitarias.

24. Comunidad £condmica Europea. Las competencias de la CEE. £l Presupuesto de 1a CEE. £l
Derecho Comunitano, Tipologia de fuentes e integracion dei Derecho Comunitario.

25 - Las libertades basicas ger sistema comunttario Las politicas comunes Repeccusiones dei
ingreso en la CEL parala economia andaluza

26.- Ei Presupuesto de la Junta de Andalucia Principios presupuestarios Etaboracién y
aprobacion del presupuesto La ejecucion del presupuesto: Opefaciones necesarias Geston
de los diferentes gastos Modificationes presupuestanias

27.- Relaciones de serviCio entre la Ad racién y los leados publicos: R 1 estatutano
y Derecho taboral. La reforma de la FunciGn Publica espanola de 1984 La tey 6/85, de
Ordenacidn dela Funadn Pubtica de 13 Junta de Andalucia.

28 - Régimen estatutario del personal al serviaio de 1a Administracion. Derechos y deberes de 10s

funcionarios. Régimen de inc ilid bihhdad de los funcionanos Régimen
disciplinanio. Delitos de tos funcionarios en el e;emuo del cargo E! personal laborat:
Régimen general. El Convenio Colectivo unico del personal labaral al servicio de la junta:

Ambitloy estructura

29 - Las organizaciones. Tipo ve organzaciones, Planmcac.on y programacton de la actividad
admmaura(wa

30 - La direccicr en jas organizaciones Acopcion de zecis:cnes ia Comuricacicn en 1as
organizaciones. Produccior y circuiacon de «nformacion: redes de comunicacion y de
relacion :

TEMARIO ESPEGIFICO
OPCION 1: BELLAS ARTES

1.-  Evolucién histor:ca ae la legisiacion en materia de Patrimonio Histérico: En especial. 1a Ley de
13 de Mayo de 1933, |a Ley del Patrimonio Historico Espaiiol de 25 de Jumo de 1985:
Principios generaley

2.- Competencias estatales, autonomicas y locales en materta de Patrimonio hnslonco La Ley de
Museos de la Comunidad Autonoma de Andalucia

3. Ladeclaracionge Bienes de Interés Cutural: Procedimienio y efectos. E! Registro General de
Bienes de Interés Cultural £} G al de Bienes Muebles. £l Censo de ios Bienes
intearantes det Patrimonsio Documenal € catdlogo colectivo de Ios Bienes integrantes del
Patrimonio Bibliografico.

4.. Los Bienes Muebles integrantes de! Patrimomo Histérico ' Obligaciones de los propretarios
Exportacién y salida temporal. Derechos de tanteo y retracto Su incidencra en 105 Museos.

S.-  Los Museos en lalegisiacion vigente: Su creacion, titularidad yrégimen de gestion.

6.- Lacreacion del Museo moderno: Museclogia, museografia y arquitectura,

- £l museo como instrumento para la ditusion de la cyltura. € Museo como centro de
investigacion

8.- £l Museo sin fondos. La expoticion temporal como posible esencia del museo. -

9.-  Concepio de Museo provincial: Desarrollo hmonco y tituacion actual. Esludlo comparado de
los casositaliano, frances y espanol.

10 - Origeny evoluuon de 105 Museos espafnoles.

1. 1os Museos en Anngluia Editirios y colecianes

12 El cotecconismo privado. antecedentes des Museo: Siglos XV y XV
t3.- £l coleccomsmo privaco, antecedente del Museo: S-glo} Xvity XVili
14.- Bl nacméento det Museo (omo :ostituCion puphica .

15 - La arquitectura del Museo como aisciphna auténoma: Antecedentes hstoricos y pnmeros
ejemplos !

16.- Mecanismo ge creacion de 10s grandes Museos: Procesos extramuseales (Louvre, Vaucano y
British) y desarrollo manimo dei colecciomsmo (Prado y L Ermitage)

17 - Lo% grandes Museos de1 1910 XixX

18- Aparncion y desarrolio de 108 Museos no de Bellas Artes: Aries Aplitadas, Historia Natural y
Ciencias.

19 . Los Musess monograficos

2C.- El Museo del n;owm-en(o moderno: Artecedentes. desarrollo y crisis.

21 - La adaptaudn de edificios Mistorncos con fines museograficos

22.- Ulumas experiencias museol 0gicas y museagraficas

23.- Desarrollode la Upologia del Museo: Esquemas distnbutivos y orgamizaaon especial -

24.- flementos espaciales de 13 cOmposicion del Museo a traves de 1a historia: Galerias, rotondas,
' salas y gabinetes. Patios. Espacio compartimentado y espacio total

25.- La presenca urbana del Museo: La imagen de la institucion como elemento de |a c:udad

26.- Cuestiones generales de distribucion y recorrdo en el Museo Itinerario integral e itineranos
parciales, ltinerario digactico ejemental.

27.- Criterios de seleccion, ordenacion y expoucion de ia obra de arte en los Museos Desarrollo
histéeico.

28.- Cuestiones generates sobre 13 visualizacion museistica de la obra de arte: Pintura
29.- Cuesuones generales sobre 12 visualizacion museisuca de la obrade arte: Escultura.

30.- Cuesuones generales sobre la visualizacion museistica de la obra de arte: Estampas, dibujos y
- grabados.

31.- Cuesuones generales sobre la visualizacion musesstica de 1a obra de arte: Ares aplicadas e
industriales

32.- Ef control documentai de la obra de arte en el Museo.

33 Protection de 1a obra de ane. (oncepln de estado primitivo. Concepto de restauracion
Concepto de conservacion.

34- Concepto de maestro y escuela Obras de tailer Replica y reproduccion Atrpucion
Tratamienio museografico

35 - Laobrano expuesta Almacenaje y mowiidad de los fondos
36 - Chmatizacion y vemitacon. Temperatura, humedad y purezs ambientas
37 - Laluz natural &n el Museo. Desarrolio histdrica y plantéamiento técnico

38.- ttuminacion artificial Fuente luminosa Angulo de inadencia. Color
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3.

40.-

at .-

42.-

a3

44 -

45 -

46.-

a7.-

. 48.-

43.-
50.-
51.-
S2.-
$3-
54..
SS.-
$6.-
S7>
58.-
69.-

60 -

61.- japinturaromant(aentspans Suincdenciaenindaluta

62 -

63-
64~
65 -
66 -
67 -
e8-
69.-

70-

2.-

3.-

a.

5.
6.-

7-

8.-

9.-

10-
13-
12.-
13-
14

15 -
16 -

17-

La segunidad en los Museos. Servicias complementarios del Museo: Biblioteca, publicaciones
y otros

Técnicas de animacion y difusién cultutat en los Museos

Pintura medieval en Andatucia

Escultura medieval en Andalucia

Cerarmica mecteval en Andalucia

Tapices flamencos en Espafa

La carpinteria de |0 blanco en Andatucia .

La orfebreria del Renacimiento espafol

Arte mobiliar espafol de 10s siglog XVil y XVIHI

Pintura maniensta en Andalucia.

Artey contrareforma

La escuela pi.cmnca sevillana del siglo XVii.

La escuela pictdrica granadina del siglo X Vi

El retrato cortesano espariol enel siglo xvin

Et dibujo en los grandes maeilvo;espaﬁoles det sigio XVIi.

La escuela escultorica sevitlana del sigio Xvit

Laescuela exultoric_a granadina del siglo XV, .
Evolucion de la arquitectura deta madera en el Barroco andaluz,

La iluslrac.iOn y la fundacion defas Academias de Bellas Artes en Espana.
La pintura y la escultura neoctasica en Espana.

Vidrio y cristal de la Granja Las porcelanas del Buen Retiro.

El 1apiz en Espana durante los siglos XIX y XX La Real Fabrica de Tapices e Madrid.

El paisd)1$ino espanoi de. 1910 XX
Lapintura de histona € costumbrismo
Laesculuca es:;af\01a del ssgio XX

E} mueble romant:coisanelino

Loza de influencia inglesa en 1a Espa;\a det siglo XIX
Picasso y su infiuenca en el Arte Comtemporaneo Espanot
£l cartel comotenguaje plastico. B caso espanol

E: modernismc y 12 evolucion del arte mobiliar

Artey mass-media

OPCION 2: ARTE CONTEMPORANEOQ

Evolucién historica de lalegisiacion en materia de Patrimonio Histonco: £n especial, 1a Ley de
13 de Mayo de 1933 1a Ley del-Patnmonio Mistorico Espanol de 25 de junio de 198BS:

" Principios generales

Competencias estatales, aulonomicas y lacales en matena de Patrimonio Histérico. La Ley de
Museas de ia Comunidad Auténoma ge Andalucia

La declaracion de Bienes de tnierés Cultural: Procedimiento y efectos. €1 Registro General de
Bienes de Interés Cultural. El Inventano General de Bienes Muebles. E! Censo de los Bienes
integrantes del Palnmonio Documental El catalogo colecuvo ge fos Bienes mlegvanles oel
_Patrimonio Bibliografico

Lot Bienes Muebtes integrantes del Patnmonio Mistérico Obligaciones de los propietarios
Expartacién y salida temporal. Derechos'de tanteo yretradln Suincidencia en los Museos

.
Lot Museos enlalegislacon vigente. Su creacion, titularidad y régimen de gestion.
La creacion del Museo moderno: Museologla museografiay arquue(lura

€ museo como \ns\rumemo para ta difusion de 13 cultura El Museo como centro de
investigacion

El Musea sin fondos La exposicion temporal como posible esencia del museo

Concepto de Museo provincial: Desarrollo hmonco ¥ slluaﬂéﬂ actual. Estudio comparado de
105 casos itahiano, frances y espariol.

Origeny evoluaon de los Museos espanoles,

Lot Museos en Andalucia: Edificios y cotecciones

i coleccionumo privado, anl«wén\ﬂ del Muyeo: Sighos XV y XVi,
€t coleccionismo privado, antecedente dei Museo: Siglos XVl y Xviil

El nacumiento del Mused como institucion publica

La arqurtectura del Museo como diwiplina aulonoma Antecedentes historicos y primeros

ejemplos

Mecanismo de creacon de los grandes Museos: Procesos extramuseales (Louvre, vaticano y
8ritish) y desarrollo maximo del coleccionismo (Prado y L'Ermitage)

Lot grandes Museos del siglo XiX

19

20.

2

- Aparicion y desarroflo de los Museos no de Bellas Artes. Artes Apticadas, Historia Natural y

22.

23.

24,

25.

26.

27

28.

30

31

32.

3s.

36.-

55.

56

57.

$8

Ciencias. ,
Los Museos monograficos

E1 Museo del movimiento moderno: Antecedentes, desarrolio y crisis

La adaptacion de edificios historicos con fines museogralicos

Uittmas experiencias museologicas y museog‘rai'cas

Desarroilo de laupologia de! Museo: £squemas distribulivos y organizacion especial

Elementos espaciaies de la composicion de! Museo a través de 1a historia: Gaterias, rotondas,
salas y gabinetes. Patios Espacio compartimentadoy espacio total

La presercia urbana dei Museo: La imagen de |2 institucion como elemento de ta ciudad

Cuestiones generates de distribucion y recorndo en el Museo. lunerario integral e st:nerarios .
parcrales. Itinerario didactico elemental.

Criterios de teleccion, ordenacién y exposiion de 1a obra de arte en los Museos. Desarrollo
historico.

Cuestiones generales sobre ia visualizacion museistica de la obra de arte: Pintura
Cuestiones generales sobre la visuatizacion museistica de 12 obra de arte: Escultura.

‘Cuestiones generales sobre Va visualizacitn museisuca de ta obra de arte: Estampas, dibujos y
grabados. .

Cuestiones generales sobre la visualizacion museistca de ta obra de arte: Artes. apln(adas 3
industriales. .

El control documental de |a obra de arte en el Museo

Proteccion de la obra de arte. Concepto de estado primitivo. Concepto de restauracion.
Concepto de conservacion,

Concepto de maesiro y escuela’ Obras de taller Réplica y reproduccion. Auibucion.
Tratamiento museografico.

La obra no expuesta. Almacenaje y movilidad de los fondos.
Climatizacién y veﬁli!acién. Temperatura, hurnedad y pureza ambiental.
ta iz natural en o Musen Desarrolia mistorico y Dianieamienlo tecmity
Huminacion arufrcial Fuente Juminosa Angulo de .nciaencia Coror

La seguridad en los Museos. Servicios complementarios de! Museo: Biblioteca, publicaciones
y.otros.

Técnicas de animacion y difusion cultural enlos Museos

Criterios basicos para fa conservaciény restauracion de los Museos de Arte Contemporaneo
La actitud romarttica como o-rngen de la (ontemporaneidad

Laigea de. impresionismo La,nueva <o;\(ep(i6n prctarica

Construccion y aencia en et postimpresionismo: Cezanne y Seurat.

Van Gogh y Toulouse-Lautrec: El cotor y el dibujo como medio de expresion

- Gauguiny Podin: Enlre @i primitivismo y €1 imdor s

Debates entre acistidad y documento en la fotografiay et cine.
€! es0acio cubrsta
Arte y soctedad E! expresiomismo aleman

Modernismo e ideologia. El Futurismo.

- L2 abstraccibn y sus vertientes. -

59.-

60.

62

63

65

66,

67

69.

Vanguardia y arquitectura en el primer cuarto del siglo XX

Dada. Piéma y la actitud antiarte hasia nuestros dias

Marcel Duchamps. Et artista como arte

Surreatismo, subconsciente y automatismo.

La fotografia ylas vanguardias. .

Replanleo del réalismb. L; vuelta al orden de los grandes maestros
Existencialismo y pintura. El informalismo eurooeo

Expresionismo abstracto ameriéano. Automatismo y control

£l vacio y el espacio. Fontenz, Klein y Manzon:.

Pop. Kitsch y Mass-Media.

Minimal Ar. La escultura como extension,

£1 arte como conceplo, (COMO Proceso y COMo entorno.

Nuevo e:pmnonumo‘alqman

Nueva pintura italiana y amernicana

Ornigeny desarrollo de 1as vanguard:as en Espana

El dmr}ollodel cartel durante la Il Republica y la Guerra Civil Espaiola
La ;;.luacion en Barcelona. Dau al set y ei desarrollo de la pintura de Tapies

£l Paso y ta abstraccion lirica.
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70.-

20.

.-

22.-

3.-

25.-

26 -

27.

28.

29.-

30-

EARY

32-

33

34

35.-

36.-

37-

38.-

39-

AQ -

41

42.

43 .-

La situacion actual del arte en Espafa. Los cambios delos 80

OPCION 3: ARQUEOLOGIA

Evoluaion histonca de lalegislaadn en materia de Patrimonio Historico: En especial, la Ley de
13 de Mayo de 1933, la Ley del Patnimonio Histérico Espahol de 25 de Junio de 1985:
Principios generaies

B .
Competencias estatales, autonomicas y locales en materia de Patrimonio Historico ta Ley ae
Museos de la Comunidad Autonoma de Andalucia

La dedlaracon de Bienes de Interés Cultural: Procedimiento y efectos E) Registro General de
Biepes de interés Cultural. El Inventario General de Bienes Muebles El Censo de los Bienes
integrantes del Patnmonio Documental. Ei catalogo colectivo de los Bienes mlegrames del
Patrimonio Bibliografico.

Los Bienes Muebles integrantes del Patntmonio Historico Obligaciones de 10s propietarios
Exportaciény satida temporal. Derechos de tanteo y retracto. Suincidencia en 1os Museas

Los Museos en la legistactdn vigente: Su creacion, tiwlaridad y regimen de gestion.
La creacion del Myseo moderno: Museologia, museografia y arquitectura

Bl museo como instrumento para la difusion de Ia cultura El Museo como centra de
investigacion

Et Museosin fandos. La exposlcubn (emporal como posible esencia del museo

Concepto de Museo provincial: Desarrolio hlslon(oy situacion actual Estudio comparado de
los casos italiano, francés y espariol. -

Qrigen y evolucidn de 1os Museos espacictes

Los Muséos en Andalucia: Edificios y cofecciones

E} coleccionismo privada, antecedentes det Museo: Siglos XV y XVI

El coteccionismo privado, antecedente del Museo: Siglos Xvil y XVili,
El nacimiento del Museo como institucton publica.

La arqurtectura del Museo como distiplina auténoma: ‘Antecedentes historicos y primeros
ejemplos

Mecanismo de (reacion de i0s granaes Museos Prowesds extramuseales (Louvre, Vatiiano y
Briush) y desarrolio maximo det coleccionismo (Pradoy L' Ermitage}

ros grandes Museos del s1giq Xix

. Apartcion y desarrollo de los Museos no de Beltas Artes Artes Aplcadas, Historta Natural y
Ciencias

Los Museos monograficas

E! Museo del movimiento maderno: Antecedentes, desarrollo y cnsis

La adapracion de edificios histonicos con fines museograficos

Ultrmas experiencias museol6gicas y museograficas.

Desarrollo de la upologia def Museo: Esquemas distributivos y tl)rgar\;zacxén especial

Elementos espaciales de la composiadn del Museo a traves de |a histaria: Galerias, rolrondas,
salas y gabinetes Paucs. Espaao compartimentadcy espacia total

La presencia urbana del Museo: La imagen de a institucion como elemento de Ja cudad.

Cuestiones generales de distribucion y recorrido en el Museo ltnerario integrat € (tinerarios
parciales. lunerano diddclico elementat

Criterios de seleccion, ordenacidn y exponcion de la obra de arte en los Museos. Desarroilo
nistorico. -

Cuestianes generales sobre la visualizaci6n museistica de ta obra de arie: Pintura
Cuestiones generales scbre la visualizacion museistica de (a obra de arte: Esculture

Cuestiones generales sobre ia visualizacion museistica de la obra de arte: Estampas, dibujos y
grabados.

Cuestiones genérales sobre la visualizacion museistica de 1a obra de arte: Artes apiicadas e
industriales.

€1 control documental de 1a obra de arte en el Museo

Proteccion de la obra de arte. Concepro.de estado prmitivo. Concepto de restauracion.
Concepto de conservacién,

Concepto de maestro y escuela Obras de taller
Tratamiento museografica.

Réplica y reproduccion. Atribucion
La obra no expuesta. Almacenaje y movilidad de los fondos
Climatizactony ventilacion. Temperatura, humedad y pureza ambiental.

La tuz natural en el Musea. Desarrallo histérico y planteamiento técnico

Huminacion artificial. Fuente luminosa. Angulo de inaidencia. Color.

La seguridad en os Museos Sew-(ms complementerios el Museo Biblioteca nublicaciones
y otros

Técnicas de animaaion y difusion collural en 1us Museos
La crencia arqueologica Tendencias actuates
Historiografia de la Arqueclogia espanola y andaluza

La prospeccidn arqueologica Meétodos y tendencas anuales La dehmitacion de yacimientos
arqueologl(os -
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La excavacién arqueotogica Antecedentes y evolucion. Melodologia actual

La prospeccién y la excavacion arqueologica subacudtica Antecedentes y situacion actual.
Metodologia

Paleolitico y epxpaleuhuco Las soaiedades cazadoras y recolecioras Palececologia Su cullura
material

Panoramica de |a Edad det Cobre en AndaluGa La consolidacion de 13 econora productora
Su cultura material

La cultura material del neolitico andatuz.

Panoramica de la Edad del Brance Antiguo y Pleno de Andalucia Modelos jgrarquicos de
sociedad Su cuitura material .

Panoramica de las estaciones arqueoiogicas con arte rupestre en Andalucia

Panoramica del Bronce Pinal en Andalucia Et Atlantico y el Mediterrdneo: Hacia nuevos
conceptos economicos. Su cultura material

Panoramica de fa Andalucia tanésica. La consolidacion del Estado. £ sincretusmo cultural Su
cultura material

Panoramica det Hierro Pleno en Andalucia. Los estados ibér:cos. Su. cultura n}axerilal
La romanizacion en Andalucia.

Ciudad y territorio en la Andalucia romana.

La cultura matenal romana.

La crisis def esclavismo romano en Andalucia: La cuitura rurai

Antiguedad tardia en.And:;(ucia: La protofeudaiizacion visigoda Su cultura material.
Laislamizacion de Al Andalus y la cultura material del Estado cordobés

Residuos mozdrabes en Andalucia: ideologia y cultura matenal

Andaltucia de los Taifas al reino nazariy su culiura material.

Lacastellanizacidn de Andalucia y Ja cultura matenal del feudalismo

Conservacion y 7estauracian ae la ceracmica

Conservacion y restauracion cel videio y los elementos de arciiia No Leramicas
Conservacibn y restauracion de metsies

Canservacion y restauracon de nuesd, madera_ teyido y marfil

Conservacion y restauracion de 1a predra

Conservacion, res;auraclon y problematica ae Jos mosaicos

La intervencion arqueologica en el Estado Espanol Su regulanzacion. Estudio (omparado de
las diferentes normauvas autonomicas

Arqueologia y Admrnusiracton en la Comunidad Auténoma de Andalucia Organos centrales
y periféricos Las actividades arqueologicas en Andaiucia: Normatva y Lipos

OPCION 4: ETNOLOGIA
Evoluaion historica de la legisiac:on en materia de Patrimonio Historico. En espec.al, 1a Ley de
13 de Mayo de 1933, ia Ley gel Patrimono histonco Espanocl de 25 de fumo de 1985

Principios generales

Competencias estatales. autdnomicas y locales en materia ce Patrimonio Histonco la Ley de
Museos de la Comunidad Autonoma de Andatucia.

La declaracion de Bienes de interés Cultural: Procedumiento y efectos. El Registro General de
Bienes de Interés Cultural. E! Inventano Generai de 8ienes Muebles. El Censo de los Bienes
integrantes del Patnmonio Do(umenlal El catalogo colectivo de 10s Bienes 'ntegrantes ael
Patrimonio Bibliografico

Los Bienes Muebles integrantes del Patrimonio Histonco. Obligacianes de !os propietarios
Exportacion y salida temporal Derechos de tanteo y retracto Su inadencia en fos Museos.

Los Museos en la tegistaciOn vigente: Su creacidn, titularidad y régimen de gesuon
La creacion del Museo moderno: Museologia, museogratia y arquitectura

El museo como instrumento para la difusion de la.cultura El Museo como centro de
investigacion.

£l Museo suin fondos La expasicion temporai como posible esencia del museo

Concepto de Museo provinaal: Desarrollo hmon(u ¥ situacior actual. Estudia comparado de
los casos itahano, francés y espanot

Origen y evolucion de los Museos espanoles.

Los Museos en Andalucia: Edificios y colecciones.

El coleccionisma privado, antecedentes del Museo: Siglos Xv y X1
€l coleccionismo privado, antecedente det Museo: Siglos XVIi y XVIIIL
£l nacimiento del Museo como institucién publica.

L3 arquitectura oel Musew como disciphina autonoma  Antecedentes historicos y primeros
ejemplos .

Mecanismo de creacion de fos grandes Myseos: Procesos extramusedtes (Lauvre, Vaticano y
British) y desarrollo maximo del colecciomsmo (Prado y L'Ermitage}

Los grandes Museos del siglo XIX

- Aparicion y desarrollo de 0s Museos no de Bellas Artes: Artes Aplicadas, Historia Natural y

Ciencias.
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30.- Cuestiones generalés sobre la visualizacion museisuca de 1a obra de arte: Estampas, dibujos y
grabados.
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32.- Elcontrol documental de la obra de arte en et Museo

33.- Proteccion de la obra de arte. Concepto de estado primitivo. Conceplo de restauracion.
Concepto de conservacion.

3a.- Conceplo de maestro y escuela. Obras de talter Replica y reproduccidn. Atribucion:
Tratamiento museografico.

35- Laobrano expuesta. Almacenajey moviidad de los fondos.

36.- Climatizacion y ventlacion. Temperatura, humedad y pureza ambiental -
. 37 - Laluz natural en el Museo. Desarrollo histérico y planteamiento técnico

38 flumenaccn art.biGal Fuenteiuminosa Anguio oe.ncaenca Color

39 - La seguridad en |0s Museos Servicios complementarios del Museo: Biblioteca, pubticaciones
y otrod -

40 - Tecricas de animacion y difusion cultural en 10s Museos
A .

41- Desarrolloy estado actual de las leorias evolucionistas.

42 - Laescuelamglesa de Antropologia Social

43 - Laescuela amencanade (uitura y personalidad

44 - £stado actual de las teorias antropoldgicas sobre la relacion entre base economica y
cosmowvision social .

45 - flnacimiento de lols estuag10s antropologicos en Andalucia
46 - £l conceprodeiotkiore Nacaimiento y desarroilo ~
47 - Elestructuralismo clds:co. Claudio Levi-Strauss
448 - Metodolagia etnografica paragl estudio delos oficios poputares
49 . Elregistro fotografico y sonoro en el trabajo de camao
50~ LasQuias ce campo enel trabajo elnografico
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S2 - Lasminorias etnicas en Espana
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54 - Lasromerias en Andalucia
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S6- Laelaboracion radicional del pan ’
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5-8 - Pintores costumbristas andaluces: Su valor etnografico
59.- La.<asa patio y el corral de veanos en Andalucia
60.- Antropologia cultural de tas Alpujarras
61 - Literatura popular: Los pliegos de cordel.
62.- Concepciones tradicionales sobre el ciclo vital en A‘ndalu(na.
63.- Lasdescripciones de Andalucia en los (o‘slumbnuas extranjeros.
64.- Elolicio de orfebre y su produccion en Andalucia.
65 - caslecnas del trabajo oei cuero Co:dobanes y guadameces
. ‘66 - Amuletos protecioresde la wida yta fecundidad en Espana
67 - Eloficio de allarero y su produccion en Andalucia
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69.- Te(m(as'y prRduCC+ON Cesterasenia P.eru'nsula Iperica

70.- Teonas antropologicas sobre el Carnaval

RESOLUCION de 4 de febrero de 1993, del Instituto
Andaluz de Adminisiracién Poblica, por la que se aprueba
la relacion de aspirantes odmitidos/as y excluidos/as, con
indicacion de las causas y se anuncia la fecha, hora y lugar
de celebracion del primer ejercicio de las pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo Superior Faculfativo, opcién: Le-

- trados/as del Gabinete Juridico de la Consejeria de la Presi-
dencia (A2021). )

- De conformidad con lo cstablecido en la base 4 de la
Orden de 10 de novicmbre de 1892 de la Consejeria de
Gobernacién, por la que se convocan pruebas selectivas para
el ingresc en el Cuerpo Superior Facultativo, Opcién:
Letrados/as del Gabinete Juridico de la Consejeria de 1la
Presidencia, (BOJA n2 122, de 26.11), este Instituto

HA RESUELTO

Primero.-Aprobar lés listas de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as a dichas prugbas, en las que se especifica . la
forma de acceso solicitada por los/as mismos/as.

Segundo.-Las -citadas listas guedardn expuestas al piblico
en la sede del Instituto Andaluz de Administracién Pdblica
(M2 Auxiliadora, 13, 41003 SEVILLA), en la sede de la
Consejeria de la Presidencia, c/Monsalves, 8 y 10, 41071
SEVILLA, "en la dependencia de la Conse jeria de Gobernacién,
sita en Pl. Cristo de Burgos, 31, Sevilla y en las sedes de
las Delegaciones de la Consejeria de Gobernacidén de cada
una de las provincias andaluzas.

En ¢l caso dr lus/as excluidos/as ¢ expresan tas
causas  de exclusién, conforme se indica en ¢l Anexo de esta
Resolucidn. ‘

Las letras que aprrecen en las listas ticnen e
significado siguiente:

L.Turno Libre

P.Promocidn Interna

M (S}.Turno de reserva minusvdlidos

M (N).No turno dé reserva minusvédlidos

L 6 P con puntos. Libre o Promocién Interna con
valoracién de servicios previos-

Tercero.- Los/as aspirantes excluidos/as disponen de un
plazo de diez dias, contados a partir del siguiente al de
la publicacién dec esta Resolucion, prara subsanar los
defectos quc hayan mot.ivada Su no admisidn. Es
imprescindible que en el escrito de . subsanacidén sc

consigne: Nimero de instancia {tal como aparece cn los
respectivos Listados); Apellidos y Nombre; D.N.T. y Cuerpo
al que aspira, con indicacién del Cédigo correspondiente,

Los/as “aspirantes que figuren excluidos/as por las
causas . 01,14 y 15 y que no subsanen las deficiencias
indicadas dentro de¢ diche plazo, se incluiran de oficio en
el‘turno libre, (L}, sin valoracién de servicios previos.

Cuarto.-Se convoca a todos/as los/as aspirantes
admitidos/as, para la celebracién del primer ejercicio el
dia 24 de febrero dc 1993, a las 17 horas, en la sede de la
Consejeria de la Presidencia, c/Monsalves, 8 y 10, Sevilla.

Quinto.-los/as opositores/as deberdn presentar DOCUMENTO QUE

‘LO/LA IDENTIFIQUE (DNI, Carnet de Conducir o Pasaporte).

Sexto.-F1 Tribunal, en scsién celebrada ¢l dia 3 de febrero
de 1993, adepta acuerdo por el que se aprueba la valoracién
que figura en las listas, a que se refiere la Base 1.4 de
la Orden de la Convocatoria.

ANEXQ

01 SISTEMA DE ACCESO EN BLANCO

02 CONVOCATORIA EN BLANCO O NO EXISTENTE

03 PROVINCIA DE PRUEBAS NO CONSIGNADA

04 APELLIDOS O NOMBRE NO CONSIGNADOS

05 DNI O PASAPORTE NO CONSTGNADO

06 FECHA DE NACIMIENTO NO CORRECTA O NO CONSIGNADA
07 NO CUMPLE REQUISITO DE EDAD

08 .NO SE CUMPLE REQUIS1TO DE NACIONALIDAD

09 FECHA DE EXPEDICION TITULO SUPERIOR A PLAZO
10 FECHA PRESENTACION INSTANCIA FUERA DE PLAZO
11 INSTANCIA SIN FIRMA

12 INSTANCIA DUPLICADA PARA MISMA CONVOCATORJ
13 NO ESPECIFICA TITULACION EN LA INSTANCIA

14 _ FALTA DE DOCUMENTAC1ON NECESARIA APORTAR

.15 NO EXISTEN ANTECEDENTES EN LA JUNYA DE ANDALUCIA

Cont.ra esla Resolucidn podria interponerse recurso  de
reposicidn, en el plaze de  un mes, -a partir  del dia
siguicente al de su publicacién en el BOJA, ante el Ilmo. Sr.
Directosr del Tnstituto Andaluz de Administracién Publica,
gquien resolverd por delegacién del Excmo. Sr. Consejero de
Gubernacidn.

Sevilla, 4 de febrero de 1993

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernacién



