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La poda. Principions.generales. Operaciones: rebajada,
incisién, anillado, aclareo de rasos, inclinacidn

Tema 22.-
terciado,
y arqueado.

Tema 23.- Tipos de poda: caracteristicas y técnicas de ejecucidn.
Epoca de la poda. Los setos.

Morfologia:
arbol.

Estructura del arbol.
yemas. Crecimiento del

‘Arboles.
ramo,

Tema 24.-
eje, guia,
¥y en grosor.

brot}es’,
Vegetativo

Tema 25.- Las raices, su funcidn, cémo crecen y c6émo se distribu-
yen. \ :

Tema 26.- E1 suelo como sustrato para el crecimiento de las
plantas. Aspectos fundamentales de la quimica del suelg.

Tema 27.- Tipos de suelo: arenosos, limosos y arcillosos.
Caracteristicas. E1 humus: formacién y origen. Naturaleza
y propiedades. Otros sustratos: vermiculita, perlita.

Tema 28.- €l nitrogeno en el suelo. Formas del nitrégeno en
el suelo. Tipos de nitrogeno. Causas de las pérdidas del nitrdge-
no asimilables.

Tema 29.- Fertilizantes nitrogenados: amoniaco y sus soluciones.
Sulfato amdnico. Nitratos amdnicos, sddicos y cdlcicos. Urea.
Manifestacidn de la carencia de nitrdgeno en las plantas.

Tema 30.- El fésforo en el suelo. Formas del fosforo en el
suelo. Fijacién del fésforo en- el suelo.

Tema 31.- Fertilizantes fosforados. Superfosfatos
triple. Otros -fertilizantes fosforados.
carencia de fdsfaras en las plantas.

Tema 32.- El potasio en el suelo. .Dinimica del - potasioc en
el suelo. Fertilizantes potdsicos: Fuente de obtencién y propie-
dades del fluoruro y sulfatos potdsicos y potdsico-magnésiro.
Manifestaciones de la carencia del potasio en las plantas.

normal y
Manifestacién de . la

Tema 33.— Pesticidas. _.Cane;ii:o, clasificacién: insecticidas
'de ingestidn, de contacto, s#Ekémicos, no sistémicos, fumigantes.
Acaricidas. Nematocidas, criptogamicidas, helicidas, hervicidas.

Tema 34.-~ Aplicacién de los tratamientos: pulverizacién, es;;olvo—
reo y fumigacidn.

Tema 35.- Proteccidén de cultives. Tineles: fundamentos, caracte-
risticas y tipos.

Tema 3 G- Invernaderos: caracteristicas, tipos de invernaderos,
y tipos de cubiertas de invernaderos.

Tema 37.- Influencia del- clima sobre las plantas. La 1luz:
su influencia en el crecimiento. El agua, relacién agua-suelo-
planta, su importancia para lo0s procesos vitales de la planta.
Humedad relativa. Calor. Viento.

Preparacion del suelo:

Tema 38.- Labores culturales. labores
preliminares, ' labores presiembra, labores preentretenimiento.
€l cesped, siembra y cuidado.

’ Tema 39.- E1 riego. Necesidad del riego.
Tema 40.- Técnicas del riego y sus caracteristicas.

ANUNCIO de bases.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno de Linares, en sesién
ordinaria celebrada el dia 11 de Febrero de 1.993, entre otros,
adopté el Acuerdo de convocar Concurso Oposicién Libre para
cubrir en propiedad una plaza de Ordenanza,  vacante en la
plantilla de funcionarioes, con arreglo a las siguientes

BASES

PRIMERA: OBJETO DE LA CONVOCATORIA. Se convoca’

Concurso Oposicion Libre para cubrir en propiedad una plaza

de Ordenanza, vacante en la plantilla funcionarial de es-~
ta Corporacidn, encuadrada en:

GRUPO: E

ESCALA: Administracidn General

SUBESCALA: Subalterno

EDAD DE JUBILACION: 65 afios

Estd dotada con sueldo, pagas
trienios y demids .emolumentos Qque corresponda, con
a la legislacidén vigente y acuerde el Ayuntamiento.

extraordinarias,
arreglo

SEGUNDA: CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES.
parte en el Concurso Oposicidn Libre seird necesario:

Para tomar

.de la Administracién del

a) Ser espanol o espafiola .

b) Tener cumplidos 18 afos en el momento de presenta-
cién de instancias

¢) Estar en posesidén del Certificado de Escolaridad,
equivalente o superior, en la fecha en que finalice el plazo
de presentacidn de instancias.

d) Nopadecer enfermedad o defecto fisico que impidan
el normal desarrollo de la funcién

e) No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio del Estado, de las Comunidades
Autdnomas o de las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones piblicas con sentencia Judicial
Firme.

f) No hallarse incurso en ninguna de las causas
de incapacidad especifica previstas en la legislacién vigente.

TERCERA: FUNCIONES. Las que determina el articulo
169 del Real Decreto 781/B6, de 18 de Abril, por el .que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes
en mate:‘ia de Régimen Local; las que determine la Corporacién,
de caracter andlogo a la plaza; y las que determinadas en
el Cuadernillo de Valoracidn de Puestos de Trabajo.

CUARTA: INSTANCIAS, Las instancias
tomar parte en el Concurso Oposicién libre,

solicitando
deberdn ser dirigidas

al Excmo. Sr. Alcalde, y deberin hacer referencia a que se
reunen todas y cada una de las condiciones exigidas en la
base segunda, referidas a la fecha en que.termine el plazo

de presentacién de instancias, Y que se comprometen a prestar
Juramento o promesa segin las disposiciones vigentes. Se presen—
tardn en el Registro General de esta Secretaria General,
durant el plazo de veinte dias naturales, contados a partir
del siguiente a aquél en que aparezca el Anuncio de la presente
convocatoria en el B.O.E.

Las instancias también podrin presentarse en la
forma que determina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Los derechos de examen .ascenderian ‘a 1.000 Ptas.
y serdn satisfechas por los aspirantes al presentar las instan-
cias, acompafiando carta de pago o justificante de haber hecho
efectivo dicha cantidad.

QUINTA: ADMISION DE ASPIRANTES. Expirado el plazo
de presentacion de instancias, la Alcaldia aprobard la lista
provisional de 1los aspirantes admitidos y excluidos, que se
hard pdblica en el B8oletin Oficial de la Provincia y en el
Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento, concediéndose un
plazo de Qquince -dias para oir reclamaciones, a tenor de lo
dispuesto en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Adminis—
trativo. Dichas reclamaciones, si las hubiere, seridn admitidas
o rechazadas en la Resolucidn por la que se apruebe la lista
definitiva, y serd hecha pGblica en la forma indicada anterior-—
mente.

SEXTA: TRIBUNAL CALIFICADOR. Estard constituido
de acuerdo con lo dispuesto en el R. D. 896/91, de 7 de Junio.

PRESIDENTE: E1 Alcalde o Concejan en quien delegue.

VOCAL: Un representante del Instituto de Estudios
de Administracidén Local.

VOCAL: Un representante de la Junta de Andalucia.

. VOCAL: Un funcionario de carrera, designado por
la Corporacién, a propuesta de la Junta de Personal, de igual
o superior categoria o titulaciln.

- VOCAL: E1 Jefe del Servicio correspondiente.
SECRETARIO: E1 Secretario de la Corporacién o funcio-
nario en quien delegue.
El Tribunal podrd disponer o requerir un
para aquellas materias que consideren oportunas.
€l Tcibunal no podrid constituirse ni actuar sin}
la asistencia, al menos, de la mitad mis uno de sus componentes.

Los miembros del Tribunal deberin abstenerse de
formar parte del mismo cuando concurpran las circunstancias
previstas en el articulo 2Z.3'isdelieglapitulode IDrg:dedzacRéal
Becrétoai22223/84 'gﬂe‘aﬂgJudé"ﬁc iembires, Zpordaels quéossel caprueba
el ReglamentazaG tasdde’ prgr idél dePengonain i@l 3 servibio
Estado, de aplicacidén supletoria

asesor

a las Corporaciones Locales.

La designacién de 1los miembros del Tribunal y de
sus suplentes, se hard poblica en el B.O.P. y en el Tablén
de Anuncios del Ayuntamiento.

SEPTIMA: COMIENZO Y DESARROLLO DE LOS EJERCICICS
DEL CONCURSO OPOSICION LIBRE. Para establecer el orden en-ué
que habrin de actuar los opositores en aquéllos ejercicios
en que no se puedan realizar conjuntamente se verificaria un
sorteo, Unico para todas las convocatorlas.

La 1lista con el nimero obteaido por cada opositor
en el sorteo se publicard, mediante anuncio, en el B.0.P.
y serd expuesta en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

Al menos quince dias antes de celebrarse el primer
e jercicio, se anunciari en el B.O.P. el Tribunal, dia, hora
¥ lugar en que habrd de realizarse.

Los aspirantes seran convocados para cada e jercicio,

en llamamiento dnico, siendo excluidos quienes no comparezcan.

Si en el ‘transcurso del procedimiento llegara a
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conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes bha
incurrido en 1nexact1tudes o falsedades, deberd dar cuenta
a los Organos munxcxpales competentes, a los ofrctos oportunos.

OCTAVA: EJERCICIOS "DEL CONCURSO OPOSICION LIBRE.
. FASE DE CONCURSO

Por cada mes, prestado como Ordenanza en la Administracién,
010 puntos, pudiendose alcanzar como mdximo 2 puntos.
Por cada mes de servicios prestados en 1la Empresa privada
en igual o similar cargo, 0'05 puntos, pudiendose alcanzar
como maximo 2 puntos. .

lLa puntuacién global de la fase de Concurso no
podra superar los 2'S puntos.

Esta fase no es eliminatoria, ni
en cuenta para superar la Fase de Oposicién._

puede tenerse

FASE DE OPOSICION
PRIMER EJERCICIO: Test sobre conocimientos de la Ciudad.
SEGUNDO EJERCICIO: Test de preguntas sobre las materias compren-—
didas en los anexos I y II de la convocatoria.

NOVENA: CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS. Cada uno de 'los

dos ejercicios se calificarin de 0 a 10 puntos, teniendo que
alcanzar 5 puntos, como minimo, en cada uno de ellos para
poder aprobar y pasar al siguiente ejercicio.
CALIFICACION FINAL: Serd el resultado de sumar las puntuaciones
obtenidas en las fases de concurso y oposicidén, entendiéndose
que la calificacién de la fase de oposicidn es la media de
las puntuaciones obtenidas en los ejercicios de dicha fase. :

DECIMA: RESOLUCION DE EMPATES. En 'caso de empate,
se realizaran sucesivas preguntas, por escrito, hasta que
se produzca el desempate.

UNDECIMA: RELACION DE APROBADOS. PRESENTACION DE

DOCUMENTOS Y NOMBRAMIENTO. ‘Terminada la
ejercicios 'realizados por los aspirantes, el Tribunal publicarél
la relacidén de aprobados por orden de puntuacién, es decir,
el nombre del aprobado y la puntuacién obtenida, que se elevard
a la Alcaldia para que formule el correspondiente-nombramiento,
no pudiendo figurar en dicha relacién, mayor nimero de aprobados
que el de las plazas convocadas. .

El Opositor propuesto presentar‘é en la Secretaria
Gener'al del Excmo. Ayuntamiento de Linares, dentro del plazo
de veinte dias naturales, a contar desde el siguiente al de
la publicacidén de su aprobacién, los documentos acreditativos
de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
presente convocatoria.

Si en el plazo indicado, salvo caso de fuerza mayor,
el opositor propuesto no presentara la documentacién ‘o ‘no
reuniera los requisitos exigidos, no podrd ser nombrado, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabili-

calificacién de los

dad en 1la que hubiera podido incurrir‘por falsedad en .los
datos expuestos en la instancia solicitando tomar parte en
el Concurso Oposicidn Libre.

. DUODECIMA: INCIDENCIAS. El1 Tribunal queda facultado

‘para resolver las dudas que .puedan presentarse y adoptar Resolu-
ciones, criterios y medidas en relacilin con aguellos aspectos
no regulados en la presente convocatoria, o en la legislacién
vigente, para el buen orden del Concurso Oposicidn Libre.

DECIMOTERCERA: Para 1o no previsto en las presentes
bases, sera de aplxcacic’m, en primer lugar, la Ley 7/85, de
2 de Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; y el
Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de Abril, Texto articulado
y refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local; subsidiariamente, el Reglamento de Funcionarios
de Administracién Local, asi como €l Reglamento para Ingreso
en la Administracién Pdblica, de 19 de Diciembre de 1.984;
Real Decreto  896/91, de 7 de Junio, y ‘demis disposiciones
legales concordantes. -

+ Lo que se hace prlic6 para general conocimiento.
Linares, 23 de febrero de- 1993.- El Alcalde.

ANEXO I

1.- La Constitucidén espafiola de 1.978. El Tribunal Constitucional

2.~ Las Cortes Generales: Camaras. La Funcion legislativa.
" E1 Gobierno y la Administracidn. la Administracién de
Justicia. ) i

3.- E1 procedimiento administrativo. Principios generales
del procedimiento administrativo. Fases del procedimiento
administrativo. .

5.- Organizacién Territorial del Estado. Los Estatutos de
Autonomia. Su significado. El Estatuto de Andalucia.

6.- £1 Administrado. Colaboracxon y participacién de los ciudada-
nos en, las funciones administrativas.

T.— Hacxenda Pablica y Administracidén Tributaria.

ANEXO T I1
1.- Administracién Local. Concepto y evolucién en Espafia.
Entidades que comprende. .
2.- Obligaciones municipales. Los _servicios pdblicos locales

y sus formas de gestién. Organos de gobierno de los munici-
pios. El Ayuntamiento Pleno, La Comisidn de Gobierno y
los Concejales. .

3.- Los funcionarios de las Entidades Locales. Organizacién
de la funcién pdblica local. Los grupos de funcionarios

de Administracién General y Especial de las Entidades
Locales. . .
4.— Derechos y deberes de los funcionarios piblicos  locales.

Los derechos econdémicos.

5.— Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales. Clases.
Procedimiento de elaboracién y aprobacidn.

6.— E1l procedimiento administrativo. Particularidades en relacidn.
con-la Administracidn Local. -

ANUNCIO de boses.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno de Linares, en sesién’ ordinarie
celebrada el dia 11 de Febrero de 1.993, entre otros, adopts el Acuerdo
de convocar Concurso-Oposicién_Libre para cubrir en propiedad dos
plazas e- Aparejadores, vacante en la pla}]tilla de Funcionarios,
con arreglo a las siguientes:

BLASES

PRIMERA. OBJETO DE LA’ CONVOCATORIA. Se convoca Loncurso-Qposi-
cién Libre para cubrir en propiedad dos plazas de Aparejadores, vacante
en la plantilla Funcionarial de esta Corporacién, encuadrada en:

GRUPQ: B : ~

ESCALA: Administracién Especiel.

SUBESCALA: Técnica.

CLASE: Media. 4

EDAD DE JUBILACION: 65 afios.

Esta dotada con sueldo, paga extraordinaria, trienios y demés
emylomentos que corresponda, con arreglo a la legislacién vigente.

SEGUNDA. CONDICIONES .DE LOS ASPIRANTES.
en el Concurso-Oposicién Libre seré necesario:

Para tomar parte

a) Ser espafiol o espafiola.

b) Tener cumpl).dos 18 afios en el momento de presentacién
de instancias.

c) Estar en posesi6én del Titulo de Aparejador o Arquitecto
Técniico en la fecha en que finalice el plazo de presentacién de instan-—
cias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que
normal ejercicio de la’ funcién. .
. e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,

1mp1dan el

"del servicio al Estado, a las Comunidades Auténomas o a las Entidades

Locales, 'ni. hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
piblicas con sentencia firme,

f) No hallarse incurso en ninguna de las causas de incapacidad
especifica previstas en la legislacién vigente. .

TERCERA. FUNCIONES. Las que determina el art. 171.1 del R.D.
Legislativo 781/86, de 18 de Abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen
Local;~ las que determine la Corporacién, propias de su plaza; las
determinadas en su cuadernillo de. valoracién dé puestos de trabajo
y la direccién de obras que ejecute este Ayuntemiento por sf o por
contratas.

CUARTA. INSTANCIAS. Las instancias solicitando tomar parte
en el Concurso-Oposicién Libre, deberdn ser dirigidas al Iltmo. Sr.
Alcalde, y deberin hacer referencia a que se.reune todas y cada una
de las condiciones exigidas en la Base Seguda, referidas a la fecha
en que termine el plazo de presentacifn de instancias, y que se compro-
mete a prestar juramento o promesa segin las disposiciones vigentes.
Se presentarén en el Registro General de esta Secretaria, durante
el plazo de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente
a aquél en que aparezca el Anuncio de la presente convocatoria .en
el B.O. del Estado.

Las instancias también podr&n presentarse en la forma que

.determina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Los derechos de examen ascenderdn a 2.000 pesetas, y serén
satisfechos por los aspirantes al presentar las instancias, acompafiando
carta de pago o justificante de haber hecho efectivo dicha cantidad.

QUINTA. ADMISION DE ASPIRANTES. Expirado el plazo de presenta-
cién de instanciaee, 'la Alcaldfa aprobard la lista provisional de
los espirantes admitidos y excluidos, que se har& piblica en el B.O.
de la Provincia y en el Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento,

-concediéndose un plazo de quince dias para oir reclamaciones, a tenor

de lo dispuesto en el artfculo 121 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo. Dichas reclamaciones, si las .hubiere, serdn admitidas o
rechazadas en la RESOLUCION por la que se apruebe la lista definitiva

.y seré hecha pliblica en la forma indicada anteriormente.

SEXTA. TRIBUNAL CALIFICADOR. Estari constituido de acuerdo
con lo dispuesto en el Real Decreto 896/91, de 7 de Junio, y de la
forma siguiente: )

PRESIDENTE: El Alcalde o Concejal en quién delegue.

VOCAL: Un representante del Instituto de Estudios de Adminis-

" tracién Local.

VOCAL: Un representante de la Junta de Andalucia. .

VOCAL: - Un funcionario de carrera, designado por la Corporacién,
a propuesta de la Junta de: Personal, de igual o superior categorfa
o titulacién.

VOCAL: El Jefe del servicio correspondientg.

SECRETARIO: " E1 Secretario de la Corporacién o funcionario
en quién delegue. .




