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Becarios.:TRES
Tiempo: DIEZ MESES

Titulacién: Alumnos de los altimos cursos de Ingenieria
Técnica de Minas.

- Lineas de trabajo: kxtraccion y tratamiento de carbén en

mineria subterranea y a cielo abierto.
EMPRESA MUNICIPAL DE AGUAS DE CORDOBA, S.A.

Becarios.: LOS
Tiempo: DOCE MESES

Titulacién: Alumnos de gquinto curso de Ciencias Quimicas
(Quimicas Fundamental).

Lineas de trabajo: Control de calidad en Tratamiento,
Depuracién y Distribucién de Aguas.

s oL .
CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE CORDOBA

Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES

Titulacién:Alumnos de’ los’ dltimos cursos de la Facultad de
Filosofia y Letras.

Lineas de trabajo: Apoyo al departamento de comunicacién.

UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Becarios.: DIECISELS
Tiempo: DOCE MESES
Titulacién y Lineas de trabajo:

Alumnos de la Escuela Universitaria de Informatica (dos
becas): Programacién. .

Alumnos d= tercer curso de ia tscuela o cuarto’' o quinto

cutrso de la Facuitad de Economicas y FEwpresariales (14
becas): Gestién econémica y financiera. Organizacién.

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CORDOBA,

Becarios.: OCHOD

Tiempo: SE1S MESES

Titulacién y Lineas de trabaio:

Alumnos de los ultimos cursos de la Facultad de Ciencias

Econémicas y Fmpresariales (tres becas): Apoyo en la
implantacién del control financiero. Informatica de

" Geatién.

Alumnos de los ultimos cursos de la E.U. de Informatica
(una beca): Informadtica de Gestién.

Alumnos de los iltimos cursos de Profesorado de E.G.B. (
dos becas): Programas de accién educativa.

Alumnos de Jos 4Jtimos cursos de la Facultad de Humanidades

, con conocimieato de Inglés y Francés (una beca}): Apoyo en
Organizacién de encuentro internacional.

Alumnos de los dltimos cursos de Bibioteconomia y
Documentacién (una beca): Catalogacién de Bibliografia.

AYUNTAMIENTO DE VILLAVICIQSA
Becarios.:SEIS

Tiempo: TRES MESES

Titulacién y Lineas de trabajo:

_ Magisterio.
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Alumnos de los uGltimos cursos de la E.U. de Empresariale—
{dos becas): Contabilidad.

Alumnos de los ultimos cursos dJe la E.U. de Informdtic
{una beca): Programacién y Conocimientos de Sistema
Operativos.

Alumnos de los uGltimos cursos de Arquitectura Técnica (un
beca): Seguimiento de Proyecto.

Alumnos de los Gltimos cursos de Biblicteconomia (un—
beca): Archivo Local.

Alumnos de los ultimos cursos de Ingenieros Agrénomos (un-
beca): Topografia.

COLEGIO KINDER LA ARRUZAFA

Becarios.: CUATRC

Tiempo: TRES MESES

Titulacién: Alumnos de segundo o tercer curso de

Lineas de trabajo: Las propias del Centro.

ORDEN de 13 de moyo de 1993, por la que se con-
vacan becas-para la realizacién de précticas en Empresas,
por alumnos universitarios en Andolucia.

Dada la importacia que la rtealizacién de practicas en
empresas tiene  para la formaciéon de los estudiantes
universitarios en Andalucia como elemento favorecedor ¥
formador de la integracién en el mundo laboral de- este
colective, la Consejeria de Educacioén y Ciencia de la Junta
de Andalucia ha suscrito convenio de colabaracién vy
cooperacién con la Universidad: de Sevilla y  Canal Sur
Televisién, S.A.

En consecuencia y en desarrollo de lo anteriormente
mencionado, esta Consejeria ha dispuesto:

PRIMERO.- Convocar becas para la realizacién de practicas
por alumnos universitarios en Andalucia en las empresas e
instituciones que se citan en el anexo II a la presente
Orden.

SEGUNDO.- Las normas por las que se regira la presente
convocatoria son las que se fijan en el anexo I.

TERCERO.- Queda autorizada 1la Direccién General de
Universidades e Investigacién para que adopte las medidas
precisas en orden al cumplimiento y desarrollo 'de la
presente Orden gque entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacién en el Boletin Dficial de 1la Junta de
Andaldcia. :

Sevilla, 13 de mayo de 1993

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
\ Consejera de Educacién y Ciencia

ANREXOI1I

Normas pra la realizacién de practicas en empresas e
instituciones radicadas en Andalucia. -

1.-CARACTER DE LAS BECAS : Las becas estan destinadas a
alumnos wuniversitarios en Andalucia para completar su
formacién académica y el mantenimiento. de 1los primeros
contactos con el mundo laboral.

2.- CONDICIONES DE LOS SOLICITANTES: Los alumnos -que
soliciten la realizacién de practicas en las empresas que
figuran en el anexo 1I, deberdn “reunir las siquientes
condiciones:

a) Estar matriculados en cualquiera de las Universidades de
Andalucia.

b) Estar cursande estudios de tercer afo en Escuelas
Universitarias , de segundo ciclo en Pacultades y Escuelas
Técnicas Superiores o estar realizando el proyecto fin de
carrera. :

c) No estar en posesién del titulo de diplomado, ingeniera
técnico, arquitecto técnico, licenciado, ingeniero o
arquitecto con anterioridad a la publicacién dé la presente
convocatoria.
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1). Quedan exceptuados de esta dltima condicién 1los
liplomados que, al presentar la solicitud y, sin solucién
je continuidad, estén realizando estudios en cursos puente
2 estudios de seqgundo ciclo en la carrera a la que de
acceso la diplomatura conseguida.

3.—OBJETIVO : Las becas tienen como fin el que los alumnos
gue sean seleccionados realicen practicas laborales en las
empresas o instituciones que figuran en el anexo II.

4.- OBLIGACIONES DE LAS EMPRESAS E INSTITUCIONES.

4.1.- Las empresas o instituciones gque hayan suscrito
convenio con la Junia de Andalucia y acojan becarios en
practicas, ademds de cumplir lo estipulado en el Convenio,
vienen obligadas a:

4.1.1.— No cubrir con los becarios ningin puesto de trabajo
en la empresa o institucién.

4.1.2.- No tener con los becarios ningin tipo de
vinculacién o relacién laboral, contractual o estatutaria.

4.1.3.Observar las pormas vigentes en tado lo relativo a
la sequridad e hxglene en el traba)o y a informar a 'los
becarios de las mismas.

4.1.4.- Comunicar, necesariamente, a la Direccidén General
de Universidades e Investigacién en el wmomento de 1la
incorporacion -de los becarios a la empresa 0 institucién,
los datos personales de los becarios y la ubicacién de los
mismos en los distintos departamentos de la empresa o
institucién -con el fin de que dichos datos puedan ser
enviados por la precitada Direccién General a las
Delegacidén de la Consejeria de Trabajo de la Junta d=
Andalucia que corresponda.

4.1.5.- Designar para cada titulacién y nivel de estudios
solicitado, un Director de prdcticas gue deberd estar en
posesién del titulo de diplomado, ingeniero técnico,
arquitecto técnico, licenciado, ingeniero , arquitecto o
doctor. h

4.1.6.~ Comunicar, Je producirse, a la Direccidén General de
Universidades e Investigacién, a través de la Universidad
que corresponda, lo siguiente:

a) Las faltas de asistencia, las de disciplina interna de
la empresa o institucién y cualesquiera otra que, a
criterio del director de practicas,puedan cometer los
becarios durante el tiempo de realizacién de las précticas.

b) Las renuncias que puedan producirse antes de haberse
cumplido el periodo de vigencia de las practicas y la fecha
exacta de dicha renuncia o incomparecencia del becario.

<) El1 nimero de contratos de trabajo, en cualquiera de las
modalidades previstas, que realice a los becarios antes o
inmediatamente después de haber concluido el periodo de
pridcticas que fiqura en el anexo II.

S.~ CONDICIONES DEL DISFRUTE DE LAS BECAS Y OBLIGACIONES DE
LOS BECARIOS.

S.1l.- El disfrute de la beca comienza el mismo dia de la
incorporacién del becario a la empresa para la que hubiera
sido seleccionado en virtud de la. Resolucién dictada al
efecto y concluye una vez transcurridn el plazo de tiempo
establecido en el Convenio y que figura en el Anexo II.

$.2.- Una vez, aceptada una beca, el becario no podra
acceder a otras de las que hutiera solicitado en la misma
convocatoria. .

5.3.- Los becarios estaran obligados a cumi:lir el horario
pactado con la empresa para la realizacién de préacticas, el
cual no .podra exceder, en mngun caso, de cinco horas

diarias o trescientas al (rimestre; las norwmas de’

disciplina interna de la empresa; las lineas de trabajo
para las gque hubiera sido seleccionado y las normas de
higiene y seguridad en el trabajo.

5.4.- Los becanos. deberén desarrollar eficazmente el plan
de formacién previsto por la empresa y seguir 1las
orientaciones del director de las précticas.

5,.5.— Los becarios deberdn comunicar obligatoriamente a la
Direccién General de Universidades e Investigacién a través
de la Universidad correspondiente, lo siguiente:

ajLa carencia de director de las prdcticas.

b)Las incidencias que puedan producirse como consecuencia
de la inadecuacién de las prdcticas que realice, siempre
gue éstas sean distintas a la de las lineas de trabajo para
la que fuera seleccionado.

c) Las que considere necesarias, siempre que las miSmas
estén en relacién directa con las précticas que realice.

d) La aceptacién y renuncia a la beca.

La aceptacién o renuncia a la beca debera teallzarla el
alumno en el Vicerrectorado de Alumnos, C.0.I.E. o Centro
que gestione la Lramitacién de estas ayudas.

e) La tenisién‘de la encuesta y la memoria que realice una
vex conclufido el periodo de pricticas, cuyos modelas se le
enviarén a través de la Universidad correspondiente.

5.6.— El beneficio global de la beca se alcanza cuando el
becario cumpla en su totalidad el tiempo de précticas
contenido en el Convenio y contemplado en el Anexo II en la
empresa para la que fuera seleccxonado.

5.7.- Los becarios que renuncien a la beca antes de cumplir
un minimd de sesenta horas de practicas, no tendran derecho
a percepcién econdémica ni acedémica. Pero si la renuncia se
produjera una vez superado el limite minimo de las sesenta
horas de prdcticas tendrdn exclusivamente derecho a la
parte proporcional  de la prestacién econémica que le
corresponda, la cual se valorari en funcién del numero de
horas de préicticas acreditadas en el certificade expedido
por la empresa.

S.8.- Los alumnos que renuncien no p-;drén acceder a otra
beca dentro de la misma convocatoria.

5.9.—~ La presentacién de la solicitud por parte del alumno
implica la aceptacién . del contenido de 1la presente
convocatoria.

6.- CABACTERISTICAS DE LAS BECAS.

6.1.- Los alumnos que sean seleccionados recibirdn 1la
comunicacién de concesién a través de la Universidad

correspondiente y deberdn personarse en el lugar que se les
indique para aceptar o no la beca concedida.. La
1ncompare(:engia en el lugar y fecha sefialado presupone la
dejacidén de derechos por parte del becario y, como
consecuencia, la no aceptacién de la beca concedida.

6.2.~ Bl 1mporte de la beca serd el equivalente de
multiplicar el nimero de meses de practicas a realizar por
un médulo fijado de 40.000 pesetas/mes.

6.3.~ La percepcién del -importe total de la beca o de la
parte proporcional que le corresponda a cada becario, en
€uncién del nimero de horas de practicas realizado, les
serd transferido a la cuenta bancaria que é&stos indiquen en
el impreso de aceptacion de la beca.

6.4.~ El abono de dicho importe se realizard una vez
concluido el periodo de prdcticas y recibidas en el
Vicerrectorado, C.0.I.E. o Centro que gestione las ayudas,
la encuesta y memoria , evaluada favorablemente por 1la
Comisién de Seleccién, que debe realizar el alumno al’
concluir el periodo de practicas.

6.5.~ Los becarios que cumplan en su totalidad el periodo
de practicas para el que fueran seleccionados recibiran un
diploma acreditativo de dicha realizacién expedido por la
Consejeria de Educacioén y Ciencia de la Junta de Andalucia.

6.6.~ Los becarios que realicen précticas  estarén
cubiertos, durante todo el tiempo de realizacién de las
mismas, por un sequro individual de accidentes,
intervencién quirdrgica, hospitalizacién y asistencia
médica.

6:7. Las becas seré4n incompatibles, en todo momento, con
las Becas de Colaboracién y cualesquiera otra no
autorizadas expresamente por la Direccién General de
Universidades e Investigacién.

7.— SOLIC1TUDES.

7.).~ Las soalicitudes se formalizardn en Aiopresos
normalizados que estardn a disposicién de 1los alumnos
interesados en los Vicecerrectorados de Alumnos, Centros de
Orientacién e Informacién de Empleo, Delegaciones
Previnciales de 'la Consejeria de Educacidén y Ciencia de 1la
Junta de Andalucia y en 1la Direccién General de
Universidades e Investigacién, sita en la Avda. de 1la
Repiblica Argentina nim. 21-b-tercera planta en Sevilla.

7.2.-~ Las solicitudes irdn dirigidas al Iltmo. Sr. Director
General de Universidades e Investigacién y se presentaran
PREFERENTEMENTE en los Centros de Orientacién e Informacién
de Empleo (C.0.1.E.), de las Universidades de Cérdoba,
Granada, Mdlaga y Sevilla; Vicerrectorado de Alumnos de la
Univergldad de Cadiz; Vicec: .uiurado del Campus de Almeria
Buelva y Jaén y en las instituciones establecidas al efecto
en el articulo 51 de 1la Ley 6/1.983, de Gobierno y
Administracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia y en
el articulo 38.4 de 1la vigente Ley de Procedimiento
Administrativo.

7.3.- Las solicitudes deberan ir acompahadas
obligatoriamente de los siguientes documentos:

a) Potocopia del N.I1.F. del solicitante.
b) Fotocopia del resguardo de matricula.

c) Certificacién Académica personal del solicitante o
dacumento académico equivalente. Cuando 1la disponibilidadq
de estos documentos no sea factible por agqotamiento del
plazo de presentacién de las solicitudes podré admitirse,
con las reservas necesarias y hasta tanto se aporten lom
documentos originales, una declaracién jurada del
solicitante en la gue debera hacer constar de forma clara y
precisa el numero de asignaturas en las que ha estado
matriculado y la calelcacidn definitivamente alcanzada en
cada una de ellas. -

d) El curriculum personal del solicitante.
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e) Los documentos acreditativos de posegién de los
conocimientos adicionales que figuren como tales dentro de
los requeridos por la empresa o empresas solicitadas.

7.4. Los alumnos podrén presentar sélo una solicitud por
provincia haciendo constar en el impreso la provincia, las

‘empresas o instituciones a las que concurren y el_on!en de

prelacién entre ellas.

7.5.- Los alumnos que sean seleccionados y deseen aceptar

- 1la beca deberdn presentar en el momento de ser citados para

ello los documentos originales a que se hace referencia en
este apartado.” La no presentacién de dichos documentos
dari lugar a la denegacién de la ayuda concedida.

8.~ SELECCION Y VALORACION DE LAS SOLICITUDES.

8.i.~ Los alumnos solicitantes seridn aeleccionados por la
Couisisén de Seleccién gque se creard al efecto y que
estard compuesta por dos representantes de la Consejeria de
Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia, uno de los
cuales pertenecerd a la UOniversidad que corresponda y dos
representates de la empresa gue haya solicitado el alumno.

8.2.— La Comisién de Seleccién tendrs en cuenta a la hora
de examinar las solicitudes lo siguiente: ’

a) El expediente académico del solicitante.

b} La -adecuacién de- los estudios y curriculum del
solicitante a las lineas de trabajo solicitadas.

c) Otros méritos o conocimientos incluidos en 1la
convocatoria. , .

9.- PUBLICACION DE LAS RESOLUCIONES: La Resolucién de cada
convocatoria, con mencién de las empresas y de los becarios
asignados a cada’ una de ellas, se hard piblica en 1la
Direccién General de Universidades e Investigacién, en los
Vicerrectorados de Alumnos, C.O.I.E. y en los
Vicerrectorados de Campus indicados anteriormente.

10.- PLAZO DE PRESENTACION: El1 plazo de presentacién de
solicitudes finalizara transcurridos quince dfas hibiles
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
presente Orden en el Boletin Oficial de 1la Janta de
Andalucia. : -

"ANEXO I
+
Numero de becas: TREINTA
,

Duracion TRES MESES

Requisitos: Alumnos de los ultimos cursos de la Facuitsd de Clenclas.

de la Informacion.
Lineas de 'trabaio: Actividades diversas dentro del &mbito de ia
radlodifusion.

Lugar de realizacion de fas practicas: Cualquiera de las capitales de
provincia de fa Comunidad Autonoma de Andalucia,Algeciras y Jerez
de la Frontera. . :

ORDEN de 25 de mayo de 1993, por la que se
aprueban determnados proyectos editoriales para Edu-
cacién Infantil y se autoriza el uso de ios libros y material
- curriculares correspondientes, en Centros Dacentes Publicos
y Privados de Andalucia.

El Decreto 108/1992, de 9 de junio; por el que se regula la
supervisién y autorizacién de libros y material curriculares para
" las ensefanzas de régimen general y su uso_en los Centros do-
centes de Andalucia, establecié como objeto de supervisién los
" proyectos editoriales y definié los requisitos que han de reunir
para su aprobacién. i '
la Orden de esta Consejeria de Educacién y Ciencia de 24
de junio de 1992, por lo que se dan normas sobre supervisién y
autorizacién de libros y material curriculares para las ensefianzos
de régimen general y su uso en los Centros docentes de Anda-
lucia, en su apartado sexto, dispone que el Consejero de Edu-

¢

cacién y Ciencia concederd la aprobacién del proyecto editorial
a partir del cual se elaboren los libros y material curriculares para
su uso en' los Centros docentes, siempre que reinan los requisitos
establecidos en el mencionado Decreto.

En su virtud, visto el dictamen de la Comisién a que se refiere
el opartado cuarto de la mencionada Orden y a propuesta de la
Direccién General de Ordenacién Educativa y Formacién Profe-
sional, esta Cansejeria de Educacién y Ciencia ha dispuesto:

Primera: Autorizar los proyectos editoriales supervisados
que se relacionan en el Anexo de la presente Orden, asi como
el uso de los Centros docentes de Andalucia, de los libros y
material curriculares que corresponden. :

Segundo: Los libros y material curriculares que resulten de
los proyectos editoriales mencionados deberan reflejar esta au-
torizacién en los términos siguientes: «libro o material curricular
para la etapa de Educacidn Infantil, segundo ciclo, elabarado
segin el proyecto editarial supervisado por la Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia y aprobado por Orden 25 de mayo de 1993». ™

Tercero: De acuerdo_con lo_establecido en el apartado

novend de la Orden de 24 de junio de 1992, las empresas edito-
riales remitirén tres ejemplares de los libros y material curriculares
a la Direccién General de Ordenacién Educativa y Formacién
Profesional, una vez editados. Si el texto publicado no se ajustara
al proyecto editorial aprobado, se procederd a anular la autoris
zacién, mediante uno Orden denegatoria. o

Cuarto: la presente Orden entrard en vigor ol dia siguiente
al de su publicacién en ef Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, h

Sevilla, 25 de mayo de 1993 -

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencia

ANEXO

Grupo AnoyoA, SA.
2° Ciclo de Educacién Infantil,

ORDEN de 2 de junia de 1993, por’la que se convocan
. ciento ochenta y cinco becas para la realizacién de prdcticas
en Empresas, por alumnos universitarios en Andalucia.

Dada la.importancia que la realizacién de practicas en em-
presas tiene para la formacién de los estudiantes universitarios en
Andalucia como elemento favorecedor y formador de la inte-
gracién en el mundo laboral de este colectivo, la Consejeria de
Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia ha suscrito con-
venios de colaboracién y cooperacién con empresas e institu-
ciones radicadas en Cadiz. :

En consecuencia y en desarrollo de lo anteriormente men-

cionado, esta Consejeria ha dispuesto:

Primero. Convocar becas para la redlizacién de précticas
por alumnos universitarios en. Andolucia en las empresas e institu-
ciones que se citan en‘él anexo Il a la presente Orden.,

Segundo. las normas por los que se regird la presente con-
vocatoria son las que se fijan en el anexo .

Tercero. Queda autorizada la Direccién General de Univer--
sidades e Investigacién para que adopte los medidas precisas en
orden al cumplimiento y desarrollo de lo presente Orden que
entrard en vigor el dia siguiente al.de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia:. :

-Sevilla, 2 de junio de 1993 .

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencia



