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CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 22 de junio de 1993, por la que se con-
vocan noventa y nueve becas para fa realizacidén de prdc-
ficas en Empresas por alumnos universitarios en Andaolucia.

Dada la importacia que 1la realizacién de practicas en
empresas tiene para 1la formacidén de los estudiantes
universitarios en Andalucia como elemento favorecedor y
formador de 1la integraci6én en el mundo laboral de este
colectivo, la Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta
de Andalucia ha suscrito convenios de colaboracién y
cooperacién con empresas e instituciones radicadas en Jaén.

En consecuencia y en desarrollo de 1lo aanteriormente
mencionado, esta Consejeria ha dispuesto:

PRIMERG.- Convocar becas para la realizacién de practicas
por alumnos universitarios en Andalucia en las empresas e
instituciones que se citan en el anexo Il a la presente
Orden.

SEGUNDO.- Las normas por las que se regird 1la presente
convocatoria son las que se fijan en el anexo I.

TERCERO.- Queda autorizada 1la Direccidén General de
Universidades e Investigacién para que adopte las medidas
precisas en orden al cumplimiento y desarrollo de 1la
presente Orden que entrara en -vigor el dia siguiente al de
su publicacién en el Boletin Oficial de 1la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 22 de junio de 1993

" ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencia

ANEXOIX

Normas pra la realizacién de practicas en empresas e
instituciones radicadas en Andalucia.

1.-CARACTER DE LAS BECAS : Las becas estén destinadas a
alumnos universitarios en Andalucia para completar su
formacién académica el mantenimiento de los primeros
contactos con el mundo laboral.

2.- CONDICIONES DE LOS SOLICITANTES: Los aluanos gque
soliciten la realizacidn de pricticas en las empresas que
figuran en el anexo II, deberan reunir las siguientes
condiciones;:

a) Estar matriculados en cualguiera de las Universidades de
Andalucia.

b) Estar cursando estudios de tercer afio en Escuelas
Universitarias , de segundo ciclo en Facultades y Escuelas
Técnicas Superiores o estar realizando el proyecto £fin de
carrera.

c) No estar en posesién del titulo do diplomado, ingeniero
técnico, arquitecto técnico, licenciado, ingeniero o
arquitecto con anterioridad a la publicacién de la presente
convocatoria.

d) Quedan exceptuados de esta Jdltima condicién los
diplomados gue, al presentar la solicitud y, sin soluciéa
de continuidad, estén realizando estudios en cursos puente
o estudios de segundo ciclo en la carrera a la que de
acceso la diplomatura conseguida.

3.-OBJETIVO : Las becas tienen como fin el gue los alumnos
que sean seleccionados realicen practicas laborales en las
empresas o instituciones que figuran en el Anexo II.

4.- OBLIGACIONES DE LAS EMPRESAS E INSTITUCIONES.

4.1.- Las empresas o instituciones que hayan suscrito
convenio con la Junta de Andalucia y acojan becarios en
practicas, ademds de cumplir lo estipulado en el Convenio,
vienen obligadas a:

4.1.1.- No cubrir con los becarios ningdn puesta de traba]o
en la empresa o institucién.

4.1.2.- HNo tener con los becarios ningin tipo de
vinculacién o relacién laboral, contractual o estatutaria.

4.1.3.-Observar las normas vigentes en todo lo relatlvo a
la sequridad e higiene em el trabajo y a informar a los
becarios de las mismas.

4_.1.4.- Comunicar, necesariamente, a la Direccién General
de Oniversidades e 1Investigacién en el momento de la
incorporacién de los becarios a la empresa o institucién,
los datos personales de los becarios .y la ubicacién de los
mismas en los distintos departamentos de la empresa o
institucién con el Ein de que dichos datos puedan ser

enviades por la precitada Direccién General a las
Delegacién de la Consejeria de Trabajo de 1la Junta de
Andalucia que corresponda.

4.1.5.- Designar para cada titulacién y nivel de estudios
solicitado, un Director de prédcticas que deberd estar en
posesién del titulo de diplomado, ingenieroc técnico,
arquitecto técnico., licenciado, ingeniero , arquitecto o
doctor.

4.1.6.~ Comunicar, de produc_i'rse, a la Direccién General de -
Universidades e lnvestigacién, a través de la Universidad
que corresponda, lo siguiente: :

a) Las falilas de asistencia, las de disciplina interna de
la empresa o institucién y cualesquiera otra que, a
criterio del director de practicas,puedan cometer los
becarios durante el tiempo de realizacién de las practicas.

b) Las renuncias que puedan producirse antes de haberse
cumplido el periodo de vigencia de las précticas y la fecha
exacta de dicha renuncia o incomparecencia del becario.

c) El ndmero de contratos de trabajo, en cualquiera de las
modalidades previstas, Que realice a los becarios antes o
inmediatamente' después de haber concluido el perfodo de
précticas que figura en el Anexo II.

5.~ CONDICIONES DEL DISFRUTE DE LAS BECAS Y OBLIGACIONES DE
LOS BECARIOS.

5.1.~ El disfrute de la beca comienza el mismo dia de la
incorporacién del becario a la empresa para la que hubiera
sido seleccionado en virtud de la Resolucién dictada al
efecto y concluye una vez transcurrido el plazo de tiempo
establecido en el Convenio y gque figura en el Anexo II.

5.2.- Una vez aceptada una beca, el becario no podra
acceder a otras de las que hubiera solicitado en la misma

- convocatoria.

5.3.- Los becarios estardn obligados a cumplicr el horario
pactado con la empresa para la realizacidén de practicas, el
cual no podra exceder, en ningin caso, de cinco horas
diarias o trescientas al trimestre; las normas de
disciplina interna de la empresa; las lineas de trabajo

para las que hubiera sido seleccionado y las normas de
higiene y seguridad en el trabajo.

5.4.- Los becarios deberan desarrollar eficazmente el plan
de formacién previsto por la. empresa y seguir las
orientaciones del director de las practicas.

5.5.~ Los becarios deberan comunicar obligatoriamente a la
Direccidén General de Universidades e Investigacidén a través
de la Universidad correspondiente, lo siguiente:

a)La carencia de director de las practicas.

b)Las incidencias que puedan producirse como congecuencia
de la inadecuacién de las practicas que realice, siempre
que éstas sean distintas a la de las lineas de trabajo para
la que fuera seleccionado.

¢) Las que considere necesarias, sicmpre que las mnigmas
estén en relacién directa con las prdcticas que realice.

d) La aceptacién y renuncia a la beca.

La aceptacién o renuncia a la beca debersd realizarla el
alumno en el Vicerrectorado de Alumnos, C.0.I.E. o Centro
que gestione la tramitacién de estas ayudas.

e) La remisién de la encuesta y la memoria que realice una
vez concluido el periodo de prdcticas, cuyos modelos se le
enviardn a través de la Universidad correspondiente.

5.6.- El beneficio global de la beca se alcanza cuando el
becario cumpla en su totalidad el tiempo de practicas
contenido en el Convenio y contemplado en el Anexo II en la
empresa para la que fuera seleccionado.

5.7.- Los becarios que renuncien a la beca antes de cumplir
un mainimo de Sesenta horas de practicas, no tendrdn derecho
a percepcién econdmica ni acediémica. Pero si la renuncia se
produjera una vez superado el liamite'minimo de las sesenta
horas de practicas tendra exclusivamente derecho a la parte
proporcional de la prestacidén econémica que le corresponda,
la cual se valorard en funcién del nimero de horas de
pricticas acreditadas en el certificado expedido por 1la
empresa.

5.8.— Los alumnos gque renuncien no podr&n acceder a otra
beca dentro de la misma convocatoria.

5.9.- La presentaciéon de la solicitud por parte del alumno
implica 1la aceptacién del contenido de 1la presente
convocatoria.

6.— CARACTERISTICAS DE LAS BECAS.

6.1.— Los alumnos gue sean seleccionados recibirsn 1la
comunicacién de concesidn a través de la Unlversidad

correspondiente y deberdn personarsé en el lugar que se les
indique para aceptar o no la beca concedida. La
incomparecencia en el lugar y fecha sefialado presupone 1la
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dejacién de derechos por parte del becario y, como
consecuencia, la no aceptacién de la baca concedida.

6.2.- El importe de la beca serd el equivalente de
multiplicar el ndimero de weses de précticas a realizar por
un médulo fijado de 40.000 pesetas/mes.

6.3.- La percepcién del importe total de la beca o de la
parte proporcional que le corresponda a cada becario, en
funcién del nimero de horas de prActicas realizado, les
serd transferido a la cuenta bancaria que éstos indiguen en
el impreso de aceptacién de la beca. -

6.4.- El abono de dicho importe se realizard una vez
concluido el periodo de précticas y recibidas en el
Vicerrectorado, C.0.I.E. o Centro que gestione las ayudas,
la encuesta y memoria , evaluada favorablemente por la
Comisién de Seleccién, que debe realizar el aluamno al
concluir el periodo de précticas.

6.5.— Los becarios que cumplan en su totalidad el periodo
de- précticas para el gue fueran seleccionados recibirédn un
diploma acreditativo de dicha realizacién expedido por 1la
Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia.

6.6.- Los becarios que realicen précticas estaréan
cubiertos, durante todo el tiempo de realizacién de las
migmas, por wun seguro individual de accidentes,
intervencién quirdargica, hospitalizacién y asistencia
médica.

6.7. Las becas serdn incompatibles, en todo momento, con
las Becas de Colaboracién y cualesquiera otra no
autorizadas expresamente por la Direccién General de
Universidades e Investigacién.

7.- SOLICITUDES.

7.1.— Las solicitudes se formalizardn en 1los impresos
normalizados, gque estardn a aisposicién de 1los alumnpos
interesados en los Vicecerrectorados de Alumnos, Centros de
Orientacién e Intormacién de Empleo, Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Educacién y Ciencia de la
Junta de Andalucia y en la Diceccién General de

Universidades e Investigacién, sita en la Avda. de 1la
Repdblica Argentina nim. 2l1-b-tercera planta en Sevilla.

7.2.— Las solicitudes irdn dirigidas al Iltmo. Sr. Director
General de Universidades e Investigacidén y se presentaran
PREFERENTEMENTE en los Centros de Orientacién e Informacién
de BEmpleo (C.0.1.E.), de las Universidades de Cérdoba,
Granada, Milaga y Sevilla; Vicerrectorado de Alumnos de la
Univergidad de CA&diz; Vicerrectorado del Campus de Almeria
Huelva y Jaén y en las instituciones establecidas al efecto
en el articulo 51 de la Ley 6/1.983, de Gobierno y
Administracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia y en
el articulo 38.4 de la vigente Ley de Procedimiento
Administrativo.

7.3.- Las solicitudes deberdn ir acompafiadas
obligatoriamente de los siquientes documentos:

a) Potocopia del N.I.F. del solicitante.
b) Potocopia del resquardo de matricula.

c) Certificacién Académica personal del solicitante o
documento académico equivalente. Cuando la disponibilidad
de estos documentos no sea factible por agotamiento del
plazo de presentacién de las solicitudes podrd admitirse,
con las reservas necesarias y hasta tanto se aporten los
documentos originales, una declaracién jurada del
solicitante en la que deberéd hacer constar de forma clara y
precisa el mimero de asignaturas en las que ha estado
matriculado y la calificacién definitivamente alcanzada en
cada una de ellas.

d) El curriculum personal del solicitante.

e) Los documentos acreditativos de posesién de los
conocimientos adicionales que fiquren como tales dentro de
los requeridos por la empresa o empresas solicitadas.

7-4. Los alumnos podrén presentar sélo una solicitud por
provincia haciendo constar en el impreso la provincia, las
empresas o instituciones a las gque concurren y el orden de
prelacidn entre ellas.

7.5.- Los alumnos que sean seleccionados y deseen aceptar
la beca deberdn presentar en el momento de ser citados para
ello los documentos originales a gue se hace referencia en
este apartado. La no presentacidn de dichos documentos
daré lugar a la denegacién de la ayuda concedida.

.- SELECCION Y VALORACION DE LAS SOLICITUDES.

8.1.— Los alusnos solicitantes serén seleccionados por 1la
Comisisén de Seleccién que se creard al efecto y que
estard compuesta por dos representantes de la Consejerfa de

Bducacidn y cCiencia de la Junta de Andalucia, uno de los
cuales pertenecersd a la Universidad que corresponda y dos
representates de la empresa gque haya solicitado el aluano.

8.2.- La Comisién de Seleccién tendrd en cuenta a la hora
de examinar las solicitudes lo siguiente:

a) El expediente académico del 'solicitante.

b) La adecuacién de 1los estudios y curriculum del
solicitante a las lineas de trabajo solicitadas.

c) Otros w=méritos o© conocimientos incluidos en 1la
convocatoria. .

9.- PUBLICACION DE LAY RESOLDCIONES: La Resolucién de cada
convocatoria, con mencién de las empresas y de los becarios
asignados a cada una de ellas, se hard piblica en 1la
Direccién General de Universidades e Investigacién, en los
Vicerrectorados de Alumnos, C.0.I.E. Y en los
Vicerrectorados de Campus indicados anteriormente.

10.~ PLAZO DE PRESENTACION: El plazo de presentacién de
solicitudes finalizard transcurridos quince dias hébiles
contados a partir del siqguiente al de la publicacién de 1la
presente Orden en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

ANEXO II
AYUNTAMIENTO DE ALCALA LA REAL,

Becarioa: CINCO.

Tiempo: TRES MESES.

Titulaciones y lineas de trabajo:

UNA beca para alumnos de tercer curso de Arquitectura
Técnica. Seguimiento de obras y colaboracién en la oficina
técnica para la redaccién de proyectos y direccidn de obras.

UNA beca para alumnos de tercer curso de Ingenierfa
Técnica Industrial. Seguimiento y control de expedientes de
licencias de apertura, colaboracién en proyectos e
instalacionea de baja tensién.

UNR beca para alumnas de tercer curso de Trabajo
Social. Realizacién de informes sociales, animacién
socio—cultural,trimites de ayudas a beneficiarios sociales.

UNA beca para alumnos de cuarto y quinto curso de
Geografia e Historia.Especialidad Prehistoria. Colaborscién
con el arque6logo municipalen temas de excavacién y control
de diversas actividades relacionadas conn eate tema.

UNA beca para alumnos de tercer curso de Ingenieria
Técnica Agricola. Colaboracién en replanteos agrarios,
actuacién en la construccién del Parque Periurbano de los
LLanos, asesoramiento en la unidad de promocisn de enpleo
sobre subvenciones y ayudas a los agricultores, Asociacién

d;lproductores agrarios de la comarca, esatudio de aceite de
oliva,

CANARVA ELECTROMICA, S.A.

.
Becarios: CINCO
Tiempo: TRES MESES R

Titulacién: Alumnos de tercer curso de Ingenlerfa
Técnica Electrénica.

Lineas de trabajo: Lag propiss del departamento de
electrénica.

UNION DE CORSUMIDORES DE JAEN.

Becarios: DOS.
Tiempo: TRES MESES.

Titulacién: Alumnos de cuarto y quinto curso de
Derecho. .

Lineas de trabajo: Asesoramiento jurfdico =
consumidores y usuarios.

AYUNTAMIENTO DE VILCHES
Becarios CUATRO

Tiempo TRES MESES
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Titulaciénes y lineas de trabajo:

Alumnos de cuarto y quinto curso de Econémicas y
Empresariales. Gestién de recursos econémicos.

Alumnos de cuarto y quinto curso de Filosofia y
Letraa. Gestién de documentacién.

Alumnos de cuarto y quinto curso de Derecho.
Asesoramiento juridico y Administracién Local.

Alumnos de tercer curso de Arquitectura Técnica.
Colaboracién en tareas del Servicio Municipal de Obras.
CAJA RURAL DE JAREN

Becarios CINCO

Tiempo TRES MESES

Titulacién y lineas de trabajo:

UNA beca para alumnoa de cuarté: y"qulnto curso de
Derecho. Asesorfa jurfdica.

CUATRO becas para alumnos de cuarto y quinto curso de ’

Econémicas y Empresariales. Operaciones, servicios y
anélisis de riesgos.

EL AYUNTAMIENTO DE ANDUJAR

Becarios CINCO

Tiempo TRES MESES
Titulacién y lineas de trabajo:

DOS becas para alumnos de tercer curso del Profesorado
de E.G.B.: Areas de Cultura y Educacién.

UNA beca para lumnos de tercer curso del Profesorado
de E.G.B., especialidad Educacién fisica: Liga deportiva en
sectores marginales.

UNAR beca para alumnos de tercer curso de Ingenieria
Técnica, especialidad Topografia. Las propias del
departamento.

UXNA beca para alumnos de cuarto y quinto curso de

Blologfa. Aspact medi bientales. .
AYUNTAMIENTO DE UBEDA
Becarios CINCO-
Tiempo TRES MESES.

Titulaciones y lineas de trabajo:

Alumnos de tercer curso de Biblioteconomia y
Documentacisén. Desarrollo del lenguaje, documentales que -
sirvan de base a la recuperacién informatizada de
documentacién.

Alumnos de cuarto y quinto curso de Geografia e
Historia. Tareas de verificacién y organizacién previas al
registro informético de documentos de archivo.

Alumnos de los dos dltimos éurso- de Arquitectura,
easpacialidad urbanismoc. Participacién en los cometidos
urban{sticos e intervencidn arquitecténica.

Alumnos de los dos Gltimos cursos de Ingenieria
Superior de Caminos, Canales y Puertos. Desarrollo
urban{stico y vias pGblicas.

Alumnos de tercer curso de la E.U. de InformAtica.
Anélisia y desarrollos de aplicaciones de gestidn.

REPOGRAFIAS COPI-SERVIC

Becarios: uxo
Tiempo: TRES MESES
Titulacién: AKlumnos de tercer curso de la

E.U. de Empresariales.

Lineas de Trabajo: Departamentos de contabilidad y
administracién.

CLEMENTE CASTILLO,S.A.

Becarios: CINCO
Tiempo: TRES MESES

Titulacién: Alumnos de los Gltimos cursos de
Empresarjialea.

Lineas de Trabajo: Contabilidad y, Administraciém.

AYUNTAMIENTO DE VILLANUVEVA DE LA REINA
Becarios DOS
Tiempo SEIS§ MESES -

Titulacién: Alumnos de cCuarto y quinto curso de
Econémicas y Empresariales.

Lineas de trabajo:- Apoyo y busca de mercados para la
industria local.

VIZICAINO Y ALARCON, S.L.
Becariocs: UNO
Tiempo: TRES MESES

Titulacién: Alumnos de tercer curso de Ingfenierfa
Técnica Industrial.

Lineas de trabajo: Departamento de céculo de
estructuras.

A!‘J\ITAI:IBNIO DE PUENTE DE GENAVE.
Becarios CINCO
Tiempo TRES MESES

Titulacién y lineas de trabajo:

TRES b para al de cuarto y quinto curso de
Derecho, EconSmicas y Psicologia. Précticas en el Patronato
Municipal de Promocién Econémica.

DOS b para al de cuarto y quinto‘curso del
I.N.E.F. Prficticas a desarrollar en el complejo deportive
municipal.

VALEQO ILUMINACION, S.A.

Becarios: CINCO

Tiempo: TRES MESES.

Titulacién y ui:e.s de trabajo:

* Una beca para alumnos de tercer curso de la E.U. de
Empresariales: Departamento de control financiero de la
fibrica de Martos.

* Tres b para al de tercer curso de la E.U.
Politécnica de las espacialidades: Electrénica, Mecénica y
Construccién de maquinaria: Departamentos de ingenieria,
industrializacién y mantenimiento general.

* Una beca para alumnos de cuarto y quinto curso de la
Pacultad de Quimicas, especialidad Quimica industrial:
Departamento de laboratorio fisico-quimico.

AYUNTAMIENTO DE LINARES
Becarios CINCO )
Tiempo TRES MESES

Lineas de trabajo y titulaclonéu:

DOS becas para alumnos de cuarto y quinto curso de
Geograff{a e Historia. Trabajo pruopios del departamento.

TRES b para al de tercer-curso de
Bibliot fa y D tacién. Organizacién de

bibliotecas.

DISTRIBUIDORA INDUSTRIAL SIDEROMETALURGICA S.A.

Becarios . URO
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Tiempo TRES MESES

Titulacifn: Alumnos de cuarto o quinto cursc de
Empresariales.

Lineaa de trabajo: Contsbilidad y administraciénm.

AYUNTAMIENTOQ DE ESCARUELA.
Becarios: UNO.
Tiempo: TRES MESES.

Titulacién: Alumnca de cuatto y quxnto curso de
Derecho.

Lineas de trabajo:.Administracién local.

AYUNTAMIENTO DE LA GUARDIA

Becarios TRES

- Tiempo TRES MESES

Titulacidén: Alumnos de cuarto y quinto curao de
perecho & Informitica y de tercer curao del Profesorsdo de
E.G.B.

Lineas de trabajo: Las propias de cada departamento.

AYUNTAMIENTO DE ARJOXA

Becarlos . DOS
Tiewmpo TRES MESES

Titulacién: Alumnos de tercer curso de la E.U. de
Informética y de Graduados Sociaslea.

Lineas de trabajo:

Informftica: Manejo e introduccién de datos necesarloa
para la informatizacién del Ayuntamiento.

Graduados Sociales: Confeccién de contratos, néminas y
cotizaciones de la Seguridad Social.

PROSEJA, S.A.

Becarios: : DOS
Tiempo: TRES MESES
Titulacién: Alumnos de cuarto y quinto curso

de Ciencias Econbémicas y Empresarliales.

Liness de trabajo: Administracién, néminan, fiscal,
contable.

COMERCIAL SOLIA, S. A.

Becarios: CINCO

Tiempo: TRES MESES

Titulacién y Lineas de Trabajo:

- Alumnos de los Gltimos cursos de la Facultad de
Clencias Bconémicas y Empresariales, Escuela Tecnica
Superior de Ingenieros Agronomos 6 Escuela Técnica Superior
de Ingeneria Industrial { tres becas ):

~ Geatién de Produccién y Control de Calidad,

-~ Logistica.

~ Gestidn de Stockas.

- Alumnos de los Gltimos cursos de la Facultad de

Clencias Econdémicas y Empresariales ( doa becss ):
Contabiliaad y Auditoria.

CEREOL IBERICA, -S.A.

Becarios CINCO
Tiempo _TRES MESES
Titulaclones y Lineas de trabajo:

DOS becas para alumnos de cuarto y quinto curso de la
facultad de Quimicaa, especialidad Grasas. Extraccibn y

refinacién de aceites y laboratorio de control de aceites.

DOS becas para alumnoa de cuarto y quinto curso de la
facuyltad de Ciencias y Tecnologia de los Alimentoa.
Extraccibén y refinacién de aceites y laboratorio de control
de aceites.

INSTALACIONES HERNANDEZ, S.A.

Becarios: URO

Tiempo: TRES MESES

Titulacién: Alumnos de tercer curse de la E.U. de
Emnpresariales.

Lineas de trabajo: Administraciéan.

AYUNTAMIENTO DE BAEZA

Becarios CUATRO

Tiempo TRES MESES

TitulaciSén: Alumncs de los dos Gltimos cursoa de
Arquitectura,Derecho y Empreaariasles y de tercer cursc de
Arquitectura Técnica.

Lineas de trabajo: Las propias de cada departamento.

AYUNTAMIENTC DE VILLACARRILIO

Becarios CINCO

Tiempo TRES MESES

Titulaciones y lineas de trabajo;

Alumnos dea cuarto y quinto curso de Econémicas. Apoyo
y asesoramiento técnico a loas servicios econémicos del
Ayuntamsiento.

Alumnos de cuarto y quinto curso de Derecho.
Asesoramiento juridico s los distiantos servicios
municipales.

Alumnos de cuarto Yy quinto curso de Psicologia. Spoyo
a los programas del Patronato de Servicios Soclales. Taller

ocupacional de deticientes. Oficina de la mujer.Asistentes
sociales.

Alumnos de cuarto y quinto cursc de Informética. Apoyo
a la mecanizacién e informatizacién de los servicios
municipales.

Alumnos de cuarto y quinto curso de Arquitectura y de
tercer curso de Arquitectura Técnlca. Apoyo y ayuda a la
oficina técnica de obras.

CENTRO DE SALUD DE VILLANUEVA DEnnARIOBISPO
Becarios CINCO .
Tiempo TRES MESES

Titulacién y lineas de trabajo:

TRES b para sl del ﬁltiéo curso de
Enfermeria. Apoyo tareas de A.T.S.

DOS becas para alumnos de los dos (ltimos cursos de
Medicina. Apoyo a los uﬁdlcogl

INDUSTRIARS CARPO, C. BIENES.

Becarioa: TRES.
_Tlempo: TRES MESES.

Titulacién: Alumnos de los Gltimos cursoa de Clencias

Experimentales—Quimicas, (Dos alumnos de Quimicas y Uno de
Bmpresariales).

Lineas de Trabajo: Control Laboratorio-Fabricacién.

AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DEL ARROBISPO

Becarios CINCO
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Duracién TRES MESES

Titulacién y lineas de trabajo:

DOS becas para alumnos de cuarto y quinto curso de
Derecho. Administracién

DOS becas para alumnos de cuarto y quinto curso de
Informatica. Informatica.

UNA beca para alumnos de tercer curso de
Biblioteconomia. Archive.

INDUSTRIAS TERMOPLASTICOS DEL SUR, S. A.

Becarios: DOS
Tiempo: TRES MESES
Titulacién y Lineas de Trabajo:

~ Alumnos de los filtimos cursos de Clencias Sociales y
Juridicas (Empresariales): Seguimiento  financiero.
Confeccién de balances e informes contables. Gestién
Comercial. :

- Alumnos de los iltimos cursos de Perito Técnico
Industrial: Realizacién de Ofertas—Presupuesto,
Planificacién Calidad. Seguimiento construccién moldes.
Auditorias de calidad. Calidad de procesos.

RESOLUCION de 18 de junia de 1993, de la Direccion
General de Construcciones y Equipamiento Escolar, por la
que se notifica a fa empresa que se cita, con domicilio desco-
nocido, para que se presente ol frémite de audiencia del
expediente de dofios y perjuicios que se indica.

Esta Consejeria de Educacidn y Ciencia, ante lo imposibi-
lidad de localizar a lo empresa Lasdn Construcciones, S.A. en su
domicilio habitual, y de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 59.4 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas 'y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comin, ha acordado notificar a la mencionada em-
presa, como adjudicataria del contrato de obras «Ampliacién de
ia Escuelo Superior de Arte Dramdtico y Danza en Cérdobay,
gue, cumplimentanda lo establecido en el art. 84 de lo men-
cionada ley, tiene a su disposicion en el Servicio de Obras y
Patrimonia de lo Direccidn General de-Construcciones y Equipa-
miento Escolor de esta Consejeria, el expediente de Dafios y
Perjuicios por importe de cero pesetas, para que en un plazo de
diez dias a partir del dia siguiente a la publicacién de esta Reso-
fucién, lo examine, alegue y presente los documentos y certifi-
codos que estime pertinentes.

Sevillo, 18 de junio de 1993.- Ei Director General {Orden
de 17.2.88) Eusebio Rojas-Marcos Merchante.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

ORDEN de 25 de junio de 1993, por la que se hace
publica la convocatoria de educadores becarios para el
curso 1993/94, en Centros de Infernamiento dependientes
de lo mismo.

La experiencia de afios antériores aconseja proseguir
convocando plazas de Educadores Becarios para el préximo curso
escolar en centros de internamiento de menores adscritos a la
Consejeria de Asuntos Sociales.

La coaviveacia en los centros de estudiantes con
menores internados y la atencién y orientacién que aquéllos
ejercen en las actividades complementarias se traduce en una
interaccién positiva, finalidad que justifica la convocatoria de
estas becas.

Por todo ello, en virtud de las facultades que me
confiere el art. 39 de la Lley 6/83, déel Gobierno y la
Administracién de la Comunidad Auténoma Andaluza y de los
Decretos 223/90, de 27 de julio y 287/90 de 11 de septiembre, de
reestructuracidn de consejerias y de estructura orgdnica de la
Consejeria de Asuntos Sociales, respectivamente,

DISPONGO

PRIMERQ.- Objeto.

Convocar 1la cobertura de B85 plazas de Educadores
Becarios para el curso escolar 1993-1994 en los centros de
internamiento dependientes de esta Consejeria, a través de la
Direccién General de Atencidn al Nifio, cuyo numero y.distribucién
figuran en el Anexo I de esta Orden.

SEGUNDQ .- Solicitantes.

Los - solicitantes deberdn reunir los requisitos
siguientes:

aj) Ser espaficl y residente en la Comunidad Autdnoma de
Andalucia.

b} Tener una edad comprendida entre los dieciocho y los
veintiocho afios, en la ‘fecha que finaliza el plazo de
presentacién de solicitudes.

c) Estar cursando estudios preferentemente universitarios,
de COU 6 de FP de 292 grado.

d) No padecer deficiencias o enfermedades que impidan el
desarrollo normal de su actividad en el Centro.

TERCERQ.- Solicitudes, documentacion y plazo.

Los interesados deberdn cumplimentar la solicitud que
figura en el Anexo II y presentarla dentro del plazo establecido
preferentemente en las Delegaciones Provinciales de la Consejeria
de Asuntos Sociales de la provincia a que pertenezca el centro en
el que desean obtener plaza. Deberdn solicitar, como minimo,
plaza en dos centros por orden de preferencia.

Las solicitudes deberdn ir acompanadas de una fotocopia
del D.N.I. y de los documentos acreditativos de los méritos
alegados. .

Cuando la solicitud se refierd a wds de un centro
radicado en distintas provincias, deberan relacionarse estos por
orden de preferencia y dirigir la copia de la -solicitud a cada
una de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Asuntos
Sociales que corresponda.

El plazo para la presentacién de las solicitudes sera
de 20 dias naturales desde la publicacidn de la presente Orden en
el BOJA.

CUARTO.- DPerechos econdmicos de los becarios.
La concesién de la beca comporta para el educador:

a) Alojamiento y manutencidén gratuitos en el centro

- durante el curso 1993-94, que se iniciard el 15 de

septiembre y finalizarid el 30 de junio de 1994. El

alojamiento se prestard de forma que permita al becario

la adecuada realizacién de sus estudios, siendo
obligatorio pernoctar en el centro.

b) Abono a cada becario, desde el 15 de septiembre de 1993
hasta el 30 de junio de 1994 de una cantidad mensual de
10.000 Ptas. para gastos de transporte a su centro de
estudios.

c) Ayuda para gastos de matriculacién por una cantidad
hasta 30.000 Ptas., previa presentacién del documento
justificativo del abono de la matricula.

d) Ayuda para la adquisicién de 1libros o apuntes
relacionados con los estudios a realizar por el becario
por un importe de 10.000 Ptas. y previa presentacién de
la/s factura/s correspondiente/s.

UINTO.- obligaciones de los becarios.

La condicién de Educador-Becario comporta para éste la
obligacién de desarrollar las tareas que la Direccién del Centro
le encomiende en relacién con la atencién a 1los menores
internados, sin que en ningiln caso ello implique la existencia de
vinculo laboral alguno.

El tiempo de dedicacién a las tareas encomendadas debe
ser compatible con las obligaciones de asistencia a clase del
becario.

El horario lo fijara el director del centro, pudiendo
distribuirse, o acumularse las horas, en funcién de las
necesidades del mismo, actividades extraescolares (salvo que el
becario en esos momentos deba estar en clase), fines de semana y
festivos, etc.

Los educadores-becarios, bajo la responsabilidad y
control de los educadores del centro, podrdn realizar actividades
relacionadas con el desarrollo educativo del menor como las
siguientes:

- Participar en tareas de la vida cotidiana en las que se
requiera su colaboracidn para el desarrollo de
conductas sociales, habitos higiénicos, aseo,
alimentacién, cobertura de horarios, etc. -

- Desarrollar actividades de ocio, tiempo libre,
deportes, lecctura, biblioteca, visitas culturales,
museos, ayuda en tareas escolares, artisticas, etc.

- Apovar al educador en su actividad.



