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igual o inferior rango se opongan a lo establecido en esta
Orden, y en especial la Orden de 19 de noviembre de 1987,
por la que se crea el Plan Autondmico para la prevencién y
control del SIDA y de las infecciones relacionadas con el
virus de la inmunodeficiencia humana.

SEGUNDA. - Se faculta a ta Directora General de Salud
Publica y Consumo para adoptar las medidas pertinentes en
cuanto al désarrollo y cumplimiento de la presente Orden,
cue entrara en viger .a partir del dia siguiente al de su
publicacidén en el “Boletin Oficial de la Junta de
Andatucia”

Sevillo, 19 de agosto de 1993

JOSE LUIS GARCIA DE ARBOLEYA Y TORNERO
Cansejero de Salud

EDICTO del Servicio Andaluz de Solud, sabre notifica-
~  cidn de la Resolucidn en un Recurso.

Habiendo resultado infructuosas las gestiones encaminodas
a la lacdlizacién de D. Antonio Bolivar Pérez, que se ausentd, sin
dejar sefias, del domicilio que tenia en la locolidad de La Zubia

(Granoda), por medio del presente y de conformidod con lo pre-
visto en el art. 59.4 de lo ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedi-
miento Administrative Comun, se nofifica ol interesado que tiene
a su disposicidn, en la sede de los Servicios Centrales del Servicio
Andaluz de Salud, Oficina de Asuntos Juridicos, Avda. de la
Constitucién n® 18 de Sevillg, la resolucién del Recurso de Alzado
interpuesto contra Resolucidon del Delegado Provincial de Solud
de Granada de fecha 26 de junio de 1992.

Sevilla, 18 de agosto de 1993.— El Director Gerente P.S.
|Art. 17 de la Ley 30/92! El Director General de Asistencia Sani-
taria, Juon Carlos Castro Alvorez.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 30 de julio de 1993, por lo que se convocan
cienlo diez becos para lo realizocién de précticas en Em-
presas por alumnos universitorios en Andolucia.

Doda lo importancia que la realizacién de prdcticos en em-
presos tiene para la formacién de los estudiantes universitarios en
Andalucia como elemento favorecedor y formador de lo integra-
cién en el mundo laboral de este colectivo, la Consejerio de Edu-
cacién y Ciencio de lo Junta -de Andalucia ha suscrito convenios
de colaboracién y cooperacién con empresas e inslituciones radi-
cadas en Sevilla.

En consecuencia y en desarrollo de la ontenormente mencio-
nado, esta Consejeria ho dispuesto:

Primero. Convocar becas para la realizacién de précticas
por alumnos universitarios en Andalucia en las empresos e institu-
ciones que se citan en el anexo |l a la presente Orden.

Segundo. Las narmas por las gue se regira la presente con-
vocatoria son los que se fijan en el anexo . f

Tercero. Queda autorizoda la Direccién General de Univer-
sidades e Investigacion para que adopte las medidas precisas en
orden al cumplimiento y desarrollo de la presente Orden que
‘entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

 Sevilla, 30 de julio de 1993 N

ANTONIQ PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educocidn y Ciencia

ANEXOI ;

Normas pra la realizacién de practicas en

empresas e
instituciones radicadas en Andalucia‘.

1.~CARACTER DE LAS BECAS : Las becas estan destinadas a

alumnos universitarios en Andalucia para completar su
formacién académica y el mantenimiento de los primeros
contactos con el mundo laboral.

2.~ CONDICIONES DE LOS SOLICITANTES: Los alumnos que
soliciten la realizacidén de pricticas en las empresas que
figuran en el anexo II, deberdn reunir las siquientes
condiciones:

a) Estar matriculados en cualquiera de las Universidades de
Andalucia.

b) Estar cursando estudios de tercer afo en Escuelas
Universitarias , de segundo ciclo en Pacultades y Escuelas
Técnicas Superiores o estar realizando el proyecto fin de
carrera.

¢) No estar en posesién del titulo de diplomado, ingeniero
técnico, arquitecto técnico, licenciado, ingeniero o
arquitecto con anterioridad a la publicacién de la presente
convocatoria.

d) Quedan exceptuados de esta dltima condicién los
diplomados que, al presentar la solicitud y, sin solucién
de continuidad, estén realizando estudios en cursos puente
L] estudios de seqgundo ciclo en la carrera a la que de
acceso la diplomatura conseguida.

3.-OBJETIVO : Las becas tienen como fin el que los alumnos
que sean seleccionados realicen practicas laborales en las
empresas o instituciones que figuran en el Anexo II.

4.~ OBLIGACIONES DE LAS EMPRESAS E 1NSTITUCIONES.

4.1.- Las empresas o instituciones que hayan suscrito
convenio con la Junta de Andalucia y ‘acojan becarios en
pridcticas, ademds de cumplir lo estipulado en el Convenio,
vienen obligadas a:

4.1.1.~ No cubrir con los becarios ningun puesto de trabajo
en la empresa o institucién.

4.1.2.~ No tener con Jos becarios ningan tipo de
vinculacién o relacién laboral, contractual o estatutariag.

4.1.3:-0Observar las normas vigentes en todo jo relativa a
la seguridad e hijgiene en el trabajo y a informar a Jos
becarios da lag mismas.

4.1.4.~ Comunicar, necesariamente, a la Direccién General
de DUniversidades e Investigacién en el wmomento de’ la
incorporacién de los becarios a la empresa o institucién,
los datos personales de los becarios y la ubjcacién de los
mismos en los distintos departamentos de la empresa o
institucién can el fin de que dichos datos puedan ser
enviados por la precitada Direccién General a 1las
Pelegacién de la Consejeria de Trabajo de la Junta de
Andalucia que carresponda.

4.1.5.~ Designar para cada titulacién y nivel de estudios
solicitado, un Director de practicas gue deberd estar en
posesién del titulo de diplomado, ingeniero técnico,
arquitecto técnico, licenciado, ingeniero , arquitecto o
doctor. .

4.1.6.- Comunicar, de producirse, a la Direccién General de
Universidades e Investigacién, a través de la Universidad
que correspanda, lo siguiente: . .

a) Las faltas de asistencia, las de disciplina interna de
la empresa o institucién y cualesquiera otra que, a
criterio del director de practicas,puedan cometer las
becarios durante el tiempo de realizacion de las practicas.

b) Las renunclas que puedan producirse antes de haberse
cumplido el perjodo de vsgencxa de las practxcas y la fecha
exacta de dicha renuncia Q incomparecencia del becario.

. ¢) El namero de contratos de trabajo, en cualquiera de las

modal idades previatas, que realice a los hecarios antes o
inmediatamente después de haber concluido el periodo de
prédcticas que figura en el Anexo II.

5.- CONDICIONES DEL DISFRUTE DE LAS BECAS Y QHLIGACIQNES DE
LOS BECARIOS.

5.1.- Bl digfrute de la beca cowienza e} mismo dig de 1la
incorporacién del hecario a la empresa para la que hybiera
sido seleccionado en virtud de la Resolucién dictada al
efecto y concluye una vez transcurrido el plazo de tiempo
establecido en el Convenio y gue figqura en el Anexo JI.

S.2.- Una vez aceptada una beca, el becario po podré
acceder a otras de las que hubiera solicitado en la misma
convocatoria.

$.3.- Los becarios estaran obligados a cumplir el horario
pactado con la empresa para la realizacién de practicas, el
cual no podrd exceder, en ningin caso, de cince horas
diarias o trescientas al trimestre; las normas de
disciplina interna de 1a empresa; las lineas de trabaijo

para las que hubjera sido seleccionado y las normas de
higiene y sequridad en el trabajo. .

5.4.- Los becarios deberan desarrollar eficazmente el plan
de formacidén previsto por la empresa y seguir las
orientaciones del director de las prdcticas.
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5.5.- Los becarios deberan comunicar obligatoriamente a la
Direccidén General de Universidades e Investigacién a través
de la Universidad correspondiente, lo siguiente:

a)La carencia de director de las practicas.

b)Las incidencias que puedan producirse como consecuencia
de la inadecuacién de las practicas gue realice, siempre
gue éstas sean distintas a la de las lineas de trabajo para
la que fuera seleccionado. R
c) Las™ que considere necesarias, siempre que las mismas
estén en relacién directa con las practicas que realice.

d) La aceptacién y renuncia a la beca. ,
La aceptacién o renuncia a la beca deberi realizarla el
alumno en el Vicerrectorado de Alumnos, C.0.7. E o Centro
Gue gestione la tramitacién de estas ayudas.

e} La remisién de la encuesta y la memoria gque realijce una
vez concluido el periodo de practicas, cuyos modelos se le
enviaran a través de la Universidad correspondiente.

5.6.—- . El beneficio global de la beca se alcanza cuando el
becario’ cumpla .en su totalidad el tiempo de practicas
contenido en el Convenio y contempladc en el Anexo Il en la
empresa para la que fuera seleccionado.
5.7.- Los becarios gue renuncien a la beca antes de cumplir

“.un minimo de sesenta horas de prdcticas, no tendridn derecho
a percepcion econdmica ni acedémica. Pero si la renuncia se
produjera una vez superado ‘el ‘limite minimno de las sesenta
horas de practicas tendrd exclusjvamente degecho a la parte
proporcional de la prestacién ecandmica gue le correspopnda,
la’ cual se valorara en Ffuncién del nimero de horas de
practicas acreditadas ‘en el certificado expedido por 1la
empresa.

5.8.- Los alumnas que renuncien no podran acceder a otra
beca dentro de la misma convocatoria.

'5.9.—- La presentacién de la solicitud por parte del alumno
jmplica 1la aceptacién del contenido -de la .presente
convocatoria. . :

6.- CARACTER[STICAS DE LAS BECAS.

6.1.— Los _alumnos que - sean seleccionados recibiran 1a
comunicacién de concesidn a través de la Universidad,

correspondiente y deberdn personarse en el lugar que se les

indigque para aceptar o no la beca concedida. La
incomparecencia en el lugar y fecha sehalado presupone la
dejacion -de -derechos por parte del becario y, como
consecuencia, la no aceptacién de la beca concedida.

6-2. El importe de Ia beca serd el equivalente de
multxplxcar el nimero de mesea de practicas a realxzar por
un médulo fijado de 40.000 pesetas/mes.

6.3.~ La percepcién del importe total de la beca o de la
parte proporcional que le corresponda a cada becario, en
funcién del nimero de horas de practicas realizado, les
‘sera transferido a la cuenta bancaria que éstos  indiquen en
‘el impreso de aceptacién de la beca.

6-4.— El1 abono de dicho importe se realizara una vez
concluido el periodo de practicas y recibidas en ‘el
Vicerrectorado, C.0.I.E. o Centro que gestione las ayudas,
la encuesta y memoria , evaluada favorablemente por 1la
Comisién de Seleccién, que debe realizar el alumno al
concluir el periodo de practicas.

6.5.— Los becarios gque cumplan en su totalidad el periodo
de practicas para el que fueran seleccionados recibirdn un
diploma acreditativo de dicha realizacién expedido por la
Consejeria de Educacién y Ciencia de Ia Junta de andalucia.

6.6.— Los becarios que. realicen practicas estayan
cubiertos, durante todo el tiempo de realizacidén de .las
mismas, por un seguro individual de accideptes,
intervencién -quiriargica, haspitalizacién y asistencia
‘médica. -

6.7. Las becas seran incompatibles, en todo momento, con
las Becas de Colaboracién y cualesquiera otra na
“autorizadas expresamente por la Direccidén General de
Universidades e Investigacién. ‘ .

7.- SOLICITUDES.

7-1.- Las solicitudes se Cformalizardn en los impresos
.normalizados, que estaran a dxsposxcxon de los alumnos
interesados en loa Vicecerrectoradas de Alumnos, Centraos de
Qrientacién e Informacién de Emplao, pelegaciones
Pravinciales de la Consejeria- de Educacién y Ciencja de la
Junta de Andalucia y en la Direccidén Genegal de
Universidades e Investxgaclén, sita en la Avda. de la
Republxca Argentxna ndm. 21 b-tercera planta en Sevilla.

7.2.- lLas solxcltudes iran dirigidas al Iltmo, Sr, Dxrector‘

General de Universidades e Investigacién y se presentardn
PREPERENTEMENTE en los Centros de Orientacién g Informacién
de Empleo (C.0.I.E.), de las Universidades de (¢ardoba,
Granada, Malaga y Sevilla; Vicerrectorado de Alumnos de 13

Universjidad de Cadiz; Vicerrectorado del Campus de Almeria

_Huelva y Jaén y en las instituciones establecidas al efecto
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en .el articulo 51 de 1la Ley 6/1.983, de Gobierno vy
Administracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia y en
el articulo 38.4 de 1la vigente Ley de Procedimiento
Administrativo. - . .

7-3.- Las solicitudes ' deberan ir acompafadas
obligatoriamente de los siguientes documentos:

a) Fotocopia del N.I.F. del solicitante.

b} Fotocopia del resquardo de matricula,

c) Certificacién Académica personal del solicitante a

‘documento académico equivalente. Cuando la dispanibilidad

de estos documentos no sea . factible por agotamiento del
plazo de presentacién de las solicitudes podra admitirse,
con las reservas pecesarjas y hasta tanto ge_ aporten las
documentos originales, una declaracién, jurada dal
solicitante en 1a que deberd hacer constar de forma clara y
precisa’ el numerc de asignaturas en las que ha estado
matriculado y la calificacién defxnltxvamente alcanzada en
cada una de ellas.

d) El curriculum personal del solicitante.
e) Los documentos acreditativos de posesiéon de los
conocimientos adicionales que figuren como tales dentro do
los ‘requeridas por la empresa o empresas sollcxtadas.

7.4. Los -alumnos podran presentar sé6lo: una solicitud por
provincia haciendo constar en el impreso la provincia, las
empresas o instituciones a las que concurren-y el arden de
prelacién entre ellas.

7.5.- Los alumnos que sean seleccionados y deseen aceptar
la beca deberan presentar en el -momento de ser citados para
ello los documentos originales a que se hace referencia en
este apartado. [La no presentacion de dichos documentos
darid lugar a la denegacién de la ayuda caoncedida.

8.~ SELECCION Y VALORACION DE LAS SOLICITUDES.

*8.1.—- Los alumnos solicitantes seran seleccionados por la-

Comisisén de Selecciém que se creara al efecto y que

‘estara compuesta por ‘dos representantes de la Consejeria de

Educacién y‘Ciencia de la Junta de Andalucia, uno de los
cuales pertenecerda a la Universidad que corresponda y dos
representates de la empresa que haya solicitado el alumqo.

8.2.- La Comisién de Seleccién tendrd ‘en cuenta a la hora
de examinar las solicitudes lo siguiente:

a) El expgdiente académico del solicitante.

b) La adecuacién de los estudios 'y curriculum ' del
solicitante a las lineas de trabajo solicitadas.
. . 14

c) Otros méritos o conocimientos incluidos en la
convocatoria. o -

9.- PUBLICACION DE LAS RESOLUCIONES: La Resolucién de cada
convocatoria, con mencién de las empresas y de 10s becarios
asignados a cada una de ellas, se hara piblica en la
Direccién General de Universidades e Investigacién, en’ los
Vicerrectorados de Alumnos, C.0.I.E, Yy en los
Vicerrectorados de Campus indicados anteriormente.

10.- PLAZO DE PRESENTACION: El plazo .de presentacion de
solicitudes finalizara el 15 de Septiembre de’ 1993

EMPRESAS RADICADAS:EN SEVILLR
ACEPROSA.

Becarios: DOS

-Tiempo: TRES .MESES . -
Titulacién: - . - B

~ Alumno/a de Gltimos curses de la Facultad de Quimica.

~ Alumno/a de Gltimos cursos de la E.T.S. Ingenieros
Industriales, rama gquimica.

Linea de.trabajo: Extracciénm y refinamiento de aceites.

ANDALUCIA ECONOMICA, S.A.

Becarios: TRES --

Tiempo: SIETE MESES
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Titulacién y lineas de trabajo:

- Alumnos/as de Gltimos cursos de la Facultad de CcC.
Informacién. Labores de documentacién e informaciém,
apoyo a los -archivos de la edicién y cobertura de
informacién para su publicacién.

- Alumnos/us de Gltimos cursos de la Facultad CC.
Econémicas y Empresariales (Especialidad
Empresariales). Apoyo a auditoria interna. Se aconseja
dominio del ingléds e informitica.

- Alumnos/as de (ltimos cursos de 13 Facultad cC,
Econémicas y Empresariales (Zspecialidad Econdmicas).
Apoyo al ‘departamento de marketing.

ASOCIACION DE INVESTYGACION PARA LA HEJORA DEL CULTIVO
DE LA REMOLACHA AZUCARERA (A.I.M.C.R.A.)

Becarios: SEIS

Tiempo: TRES MESES

Titulacidn:

- Alumnos de los Gltimos cursos de la E.U. Ingenieria
Técnica Agricola. -

- Alumno9 de los @ltimos cursos de E.T.S. Ingenieria
Agrénoma y Montes.

Lineas de trabajo: Colaborar en el disefio; ejecucién y
anflisis de las lineas de investigacién de A.I.M.C.R.A.

Estudio y recomendaciones de variedades.
Malherbologia, fertilizacidén y maquinaria.

ASOCIACION DE JOVENES EMPRESARIOS DE SEVILLA.
Becarios: TRES -

Tiempo: BIETE MESES

Titulacién y lineas de trabajo:

- Alumnos/as de (Gltimos cursos de la Facultad de cC.
Econémicas y Empresariales {Especialidad Econdmicas).
Desarrollo de la actividad gerencial de la AJES.

- Alumnos/as de ltimos cursos de la Facultad CC. de

la Informacién. Area de informacién y documentacidn de
la AJES.

- Alumnos/as de Qltimos cursos de la Facultad de °
Derecho. Coordinador servicio asesoria mercantil y
juridica de AJES.

EDICIONES ALFAR, S.A.

Becarios: DOS

Tiempo: SEIS MESES

Titulacién:

~ Alumnos/as dltimos cursos de la Facultad de
Filologia, especialidad Hisp&nica y alumnos/aa de
Gltimos cursos de la Facultad de CC. de la Informacién.

Lineas de trabnjo: Correcién de textos. Redacecidn.

ARTHUR E. Axb;:_nszu ¥ CIA. S. COM.
SEVILLA

Becarios: CINCO .
Tiempo: CINCO MESES

Titulacién:

- Alumno/a da 52 curso de la Facultad de cC.
Econfémicas y Empresariales.

Lineas de trabajo: Précticas de auditoria.

MALAGA

Becarios: TRES
Duracién: CINCO MESES

Titulacién:

- Alumno/a de 52 curso de la Facultad de CC.
Econémicas y Empresariales.

Lineas de trabajo: Précticas de auditoria.
GRANADA .

- Becarios: DOS

Duracién: CINCO MESES
Titulacién:

= Alumno/a de 52 curso de la Facultad de CC.
Econémicas y Empresariales.

Lineas de Trabajo: Pridcticas de auditoria.

ASOCIACION NAZARENA PARA LA INTEGRACION DEL DISMINUIDO
INTELECTUAL (A.N.I.D.I.) .

Becarios: DOS -

Tiempo: NUEVE MESES

Titulacién y lineas de trabajo:

- Alumno/a de 42 &6 52 curso de la Facultad de
Filosofia y Ciencia de la Educacidn, Especialidad
Psicologia. Apoyc Educativo-Social y servicio de
atencidén psicolégica.

~ Alumno/a de 42 6 52 curso de la Facultad de CC.
Econdmicas y Empresariaies o alumno de 32 curso de¢ la
E.U. Estudios Empresariales. Estudio financiero,
recursos humanos y actividades econémico-comerciales
del Centro.

SIMULACION Y SISTEMAS ELECTRONICOS, S.A. (SAINSEL)

Becarios: DIEZ

Tiempo: Dos BECAﬁIOS NUEVE MESES

Titulacién:

~ Alumhos/as 42 & 52 cursos de la E.T.S. de Ingenieros
Industriales.

Linea de trabajo: Desarrollo Software modelos basicos,
de simulacién.

Tiempo: OCHO BECARIOS DOCE‘HESES
Titulacién:

~ Alumnos/as 42 6 52 cursos de la E.T.S. de Ingenieros
Industriales 6 Facultad de Informatica.

- Alumnos/as 32 de la E.U. Ingenieria Tecnxcu
Industrial & E.U. de Informitica.

Linea de trabajo: Software no tiempo real.

= Alumnos/as 42 6 52 cursos de la E.T.S. de Ingenieros
Industriales.

Linea de trabajo: Disefio de circuitos electrénicos
digitales.

- Alumnos/as 42 & 52 cursos de la E.T.S. de Ingenieros
Industriales.

- Alumnos/as 4% 6 52 curso de la Facultad de
Informatica

- Alumnos/as 3% curso de la E.U. de Ingenieria Técnica
Industrial 6 E.U. de Informética.

Linea de trabajo: Software en tiempo real.

SIDERURGICA SEVILLANA, S.A.

Becarios: DOS

Tiempo: TRES MESES

Titulacién:

= Alumnos de 42 &6 S2 curso de la Facultad de Quimicas, .

especialidad Yndustrial (Materiales).

Lineas da trabajo: Control de calidad en 1a
fabricacién y laminacién’ de aceros.

.SOCIEDAD PROVINCIAL DE IﬁTORHATICA DE SEVILLA, S.A.
Becarios: SEIS
Tiempo: SEIS MBSES
Titu;aclbn:

- Alumno/a de filtimos cursos de la Diplomatura o

Licenciatura de Informitica.
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L?neas de Trabajo: Practicas de programacién y
pricticas en equipo de técnicas de sistemas.

YOGURES ANDALUCES, S.A. .

Becarios: DoS

Tiempo: TRES MESES

Titulacidn:

- Alumno/a de 42 6 52 curso de la Facultad de
Informitica.

Lineas de trabajo: Desarrolle de aplicaciones
informiticas. Bases de Datos, Redes Locales Novell,
preferible con conocimientos de COBOL.

UNIVERSIDAD DE SEVILLA {(C.0.I.E.)

Becarios: DOS

Tiempo: UNO CINCO MESES

Titulacién:

- Alumnos/as 42 & 52 cursos de la Facultad de
Geografia e Historia.

Linea de trabajo: Documentalista de informacién
recibida en el Centro

Tiempo: UNO DIEZ MESES

Titulacién:

- Alumnos/as 42 & 52 curso de la Facultad de
Informiatica

Linea de trabajo: Andlisis y desarrcllo de
aplicaciones informaticas. .

APLICACIONES ELECTRICAS INDUSTRIALES, S.A. (APLEI,
S.A.)

Becarios: UNO

Tiempo: SEIS MESES

Titulaecidn:

= Alumno/a dltimos cursos de Ingenieria Técnica
Industrial

Lineas de trabajo: Puesta al dia de planos Y
documentos Y del catdlogo bilingiie de productos.

AGRUPACION PROVINCIAL SEVILLANA DE ASOCIACIONES Y
ENTIDADES PROTECTORAS DE DEFICIENTES MENTALES Y
PARALITICOS CEREBRALES (A.P.R.0.S.E.)

Becarios: CUATRO

Tiempo: SEIS MESES

Titulacién:

- Alumno/a de dltimos cursos de Ingenieria Técnica

Industrial.

Lineas de Trabajo: Porponmer politicas de desarrollo
técnico y econdmico, analizar y evaluar maquinaria,
personal, tiempo y coste necesario para la puesta en
prictica de nuevas lineas de producto.

ASOCIACION AGRARIA JOVENES AGRICULTORES {ASAJA)

Becarios: DOS
Tiempo: TRES MESES
Titulacién
= Alumnos de los Gltimos cursos de la E.U. Ingenieria

Técnica Agricola. Estudio de la P.A.C. en explotacxones
agrarias.

= Alumnos dé los filtimos cursos de la. Pacultad de ccC.
Econdémicas. y Empresariales. Estudio de las
repercusiones -econémicas en distintas explotaciones
agrarias.

ASTER CONSULTORES, S.A.

Becarios: UNC

Tiempo: DOCE MESES

Titulaciédn:

- Alumno de 52 & 6% curso de E.T.SE. Ingenieros
Industriales, rama mecdnica.

Lineas de trabajo: Cidlculo de instlaciones eléctrica,
fontaneria y climatizacidén. Manejo de presupuestas y
mediciones,

AVISUR, S.A.

Becarios: TRES

Tiempo: DOCE MESES

Titulacién:

"

- Alumno/a de 42 &6 52 curso de la Facultad de
Informitica.

Linea de Trabajo: Proceso de Datos. :
Titulacidn

- Alumno/a de 3er. curso de Graduado Social.
Linea de Trabajo: Departamento de Personal.
Titulacién

- Alumno/a de 3er. curso de E.U. Estudios
Empresariales.

Linea de Trabajo: Departamento de Administracidnm.

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA ¥ NAVEGACION DE
SEVILLA

Becarios: SIETE

Tiempo: SEIS MESES

Titulacidén y lineas de trabajo:

- Alumno/a de Giltimos cursos de E.T.S. Ingenieria
Industrial, especialidad Organizacién Industrial.
Gestién de PYMES

- Alumnos/a de Gltimos cursos de la Facultad de CC.
Economicas y Empresariales. Comercio exterior y control
de costes.

- Alumno/a de lltimos cursos de la Facultad de CC.
Econdmicas y Empresariales, especialidad ‘Econdémicas.
Estudios econdmicos.

- Alumno/a de ltimos cursos de la Facultad de
Derecho. Propias Dpto. Juridico.

GRUPO COBRA

Becarios: CUATRO
-Tiempos: SEIS MESES

Titulacidn:

- Alumnos/as 3er. curso de Ingenieria Superior 6

“Técnica.

.

Linea de trabajo: Estudios, proyectos y‘presupuestos
de instalaciones de baja y media tensién.
Planificacién, control y facturacién de obras.

Titulacién:

- Alumnos/as 3er. curso de Ingenieria Superior &
Técnico mecinico-energético.

Linea de trabajo: climatizacidén. Proteccién contra
incendios. Valoracién de ofertas. Obtencidn de
mediciones. Disefio y modificacibn de instalaciones.
Planificacién y control de obra.

Titulacién:

- Alumnos/as 3der. curso Ingeniero Técnico de
Telecomunicacién.

Linea de trabajo: Sistemas electrénicos y de
seguridad. Deteccién de incendios. Disefio, medicién y
valoracién de instalaciones. Instrumentacién.
Mantenimiento.

Titulacidn:

- .Alumnos/as 3er. curso. de Arquitectura Técnica.

inea de trabajo: Obra civil. canalizaciones de agua Yy
gas natural. Mediciones y valoracién de ofertas de obra
civil. Planificacidén y control de obra.
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DELTA 9 TECNICAS AUXILIARES DE LA CONSTRUCCION, S.A. EXPORCLIMA, S.A.

Becarios: DOS Becarios: DOS

Tiempo: SEIS MESES Tiempo: DOCE MESES
* Titulacidén y Lineas de trabajo: Titu}acion:

- Alumno/a de Qltimos cursos de Ingenieria Técnica - Alumno/a Gltimos cursos de E.T.S. Ingenieria
Industrial. Control de Bjecucién de los trabajos. Industrial o de 3¢ curso E.U. Ingenieria Técnica
Control de personal, medios auxiliares. Desarrollo de Industrial.

nuévos procedimientos y materiales. Lineas de trabajo: Colaboracidén en tareas técnicas
- Alumno/a de filtimos cursos de la Facultad de diversas.

Informitica. Control presupuestario. Desarrcllo del

plan integral de informatizacién. Hecanizacién de los

puestos de trabajo. Desarrollo de Hardware de FINANSSKANDIC LEASING, S.A.

aplicacién en la fabricacién. .,

Becarios: Dos

COOPERS & LYBRAND, S.A. Tiempo:  SEIS MESES
Becarios: TRES Titulacién:
Tiempo: SEIS MESES ~ Alumno/a de 5% curso de la Facultad CC. Economémicas

Yy Empresariales. .
Titulacidn: . . s
Lineas de trabajo: Tareas comerciales y andlisis de
. . operaciones.
= Alummno/a Gltimos cursos de la Facultad de
Empresariales.
INSTITUTO DE FOMENTO DE ANDALUCIA.
Lineas de trabajo: Realizacién de las pruebas de

auditoria en cada una de las &reas del balance y cuenta Becarios: DOS
.de resultados gue pueda ejecutar de acuerdo con su
formacién y experiencia. Tiempo: DOCE MESES

Titulacién y lineas de trabajo:
NUEVA DESMOTADORA SEVILLANA, 8.A.

- - Alumno/a de filtimos cursos de la Facultad de cC.
Bacarios: DOS Econémicas y Empresariales. Especialidad Econdmicas.
: Précticas departamento de estudio.
Tiempo: CINCO MESES 7/ N
- Alumno/a de Ultimos cursos de la Facultad de CC. de
Titulacién: la Informacién. Précticas en comunicacién empresarial.
! . ‘
~ Alumno/a Gltimos cursos de la Facultad de Econdmicas .
Yy Empresariales o E.U. Estudios Empresariales. MECANISMOS Y ACCESORIOS, S.A. (MAC).
Lineas de trabajo: Oficina y contabilidad. Becarios: TRES

- : Tiempo: DIEZ MESES
ESTUDIO DIRECCION E INVESTIGACION DE FERMENTACIONES

ESPECIALES (EDIFESA) Titulacién:

Becarios: UNO - Alumno/a de Qltimos cursos de Ingenieria Técnica
R Industrial o Diplomatura de informitica. Sistemas de

Tienpo: TRES MESES . . control de calidad (drea electronica/informatica)

Titulacidén: - Alumno/a de lltimos cursos de Ingenieria Técnica

Industrial, especialidad mec¢énica. Disefio meclnica y
- Alumno/a Gltimos cursos de E.T.S. Ingenieros mejoras de métodos.

Industriales. Especialidades : Quimica, Mecénica,
Electricidad, Organizacidén de la produccién.

! g P . EMPRESA JAIME DEL POZC POLIDORO *"MASEVAL".
Lineas de trabajo: Formacién e investigacién en el -,
campo de los residuos sélidos urbanos. Becarios: UNO

Tiempo: DOCE MESES
ESTUDIOS, PROYECTOS Y PLANIFICACION, S.A. (EPYPSA) . . ’

Titulacion:
Becarios: UNO ) - Alumno/a de dltimos cursos de Ingenieria Industrial
Tiempo: DOCE MESES o Ingenieria Técnica Industrial

Lineas de trabajo: . .
Titulacién: . - f s
- - Seccidén curvado de perfiles.. Disefio asistido por
= Alumnofa de 42 & 52 curso de la Facultad de ciencias ordenador, proyecto de reformado de mdguinas existentes.
Bcondmicas y Empresariales, especialidad Econémicas.
Linea de trabajo: Economia aplicada a la planificacién gsocxnc:ou PAZ Y BIEN.
regional y urbana. .
Becarios: TRES

EUROPE INTERNATIONAL SCHOOL, S.A. . Tiempo: SEIS MESES

Becarios: CINCO . Titulacién:
Tiempo: DIEZ MESES ' - Alumnos/as de Gltimos cursos de la E.U. Trabajo
> Social.

Titmlacién: iz

. -.Lineas de trabajo : Realizacién qe.intormes
- Alumno/a de 52 curso de la Facultad de Filosofia y sociales. Tramitacién de ayudas individuales, visitas
Ciencia de la Educacién, Especialidad Psicologia. domiciliarias. Participacién en la escuela de padres.
- Alumno/a de 5% curso de la Facultad de Filosofia y Titulacidn:

Ciencia de la E4 id cialidad Pedagogia.

a Educacién, Espe ‘ gog . - Alumnos/as de Qiltimos cursos de la Facultad de
- Alumno/a de 5% curso de la Facultad de Filologia Filosofia y Ciencias de la Educacién, especialidad ]
especialidad Inglesa. : Padagogia. -

- Alumno/a de 52 curso da la Facultad de Fisica. - .z < P
- Linaas de trabajo : Elaboracidén y participacidn en

- Alumno/a de 52 curso de la Facultad de Quimica. los programas de habilidades sociales. Desarrollo de
' . programas da alfabetizacidén de adultos. Desarrollo de
Lineas de trabajo: Realizacién de préacticas. ' programas de autocuidado.
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Titulacién:

- Alumnos/as de Gltimos cursos de la E.U. Ingenieria
Técnica Agricola.

=~ Lineas de-trabajo: Investigacidn y experimentacién
de cultivos biclégicos. Orgamizacién y seguimiete de
cultivos bajo abrige y al aire libre. Jardineria y
mantenimiento de zonas verdes. Utilizacién de los
diversos sistemas de riegos. Recoleccidn y envasado de
productos agricolas.

PROMOCION DE EMPLEO ESPECIAL, S.L.
B;:'c_arios: Dos
Tiempo: SEIS MESES -

Titulacién:

- Alumno/a dltimos cursos de la Facultad de Econdémicas
y Empresariales, especialidad empresariales.

Lineas de trabajo: Estudio de viabilidaa, formas
juridicas idéneas y ayudas y subvenciones a la .
iniciativa de centros especiales de empleo.

PROCI, S.A.

Becarios: DOS
‘Tiempo:  SEIS MESES
Titulacién: l

- Alumnofa ultimos cursos de la E.U. Ingenieria
Industrial y Facultad de Informitica. -

- Lineas de trabajo: Desarrollo informiticos en
proyectos de control y automatizacién industrial..

ASTER CONSULTORES, S.A.
Becarios: UNO

Tiempo: DOCE MESES

Titulacién:

~ Alumno de S2 6 62 curso de E.T.5. Ingenieros
Industriales, rama mecanica. -

Lineas de trabajo: Cidlculo de instalaciones eléctrica,
fontaneria y climatizacién. Manejo de presupuestos y
mediciones.

COMISION ESPANOLA DE AYUDA AL REFUGIADO
Becarios: UNO

Tiempo: DOCE MESES -

Titulacién:‘

- Alumno/a de 5% curéo de la‘Pacultqd>de Derecho.

Lineas de trabajo: calificacién de los expedientes.
Informes legales y Asesoria.

FLAVONOL FARMACEUTICOS

Becarios: CINCO
Tiempo: TRES MESES

Titulacién:

Alumnos/as de 42 y 5¢ curso de:

- Ciencias Econénmicas.

- Ciencias de la Informacidn. Secciones Periodismo y
Publicidad. )

- Informdtica.

Alumnos de 32 cursco de: . .

- Biblioteconomia y Documentacidn.

Lireas de trabajo:

CC.EE.BE.: Desarrollo del sxstema de gestiodn.
CC.I. Comunicacidén externa de la empresa. Diseiio
campafias de publicidad.

Informitica: Coordinacién de la informacién de los
diferentes departamentos.

Biblioteconomia: Andlisis documentacional.

~ ORDEN de 30 de julio de 1993, por la que se hace
publica la relacién de becarios de formacién de personal
investigador en colaboracién con lo empresa Interquisa.

v

"De conformidad con la Orden de 22 de abril de 1993 de la
Consejeria de Educacién .y Ciencia hecha publica en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia de 20 de mayo, por la que se
convocan dentro del Plan Andaluz de Investigacion, beca de For-
macién de Personal Investigador en coloboracién con-la empresa
Intefquisa y vista la propuesta de la Com|5|on de Seleccién, esta
Conseijeria ha dispuesto:

Primero. Otorgar beca destinada a la Formacién-de Personal
investigador en la Comunidad Auténoma de Andalucia al benefi-*
ciario que se relaciona en el Anexo adjunto con efecto de 2 de
agosto de 1993 ol 30 de julio de ]994

Segundo. la dotacién de esta beco cubrird los siguientes
aspectos:

1. Una asignacién de 95.000 pesetos-brutos mensuales.

"2. Seguro combinado de accidentes individuales, interven-
cién quirtrgica, hospitalizacién y asistencia médica.

Sevilla, .30 de julio de 1993

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencio

ANEXO
Apellido y Nombre i o D.N.L
Benitez Vallejo, Juan Francisco 75.862. 82 -C.

ORDEN de 30 de julio de 1993, por la que se convocan
oyudas para actividades cientificas organizadas por las Aco-
demios de Andalucia.

El papel que desempeiian las Academias propiciando en-
cuentros de especialistas de prestigio y organizanda numerasos
cursos, conferencias, congresos y seminarios de carécter cultural,
cientifico y tecnolégico, aconseja convocar ayudas destinadas al
fomento de estas actividades, dentro de las acciones que desa-
rrolla el Plan Andaluz de Investigacién.

Par ello, esta Consejeria hg dispuesto:

Primero. Convocar concurso piblico para la adjudicacién de
Ayudas pora la Organizacién de Cursos, Canferencias, Con-
gresos y Reuniones Nacionales e Internaciones de cardcter Cul-
tural, Cientifico y Tecnoldgico; organizadas por las Academias
pertenecientes al Instituto de Academias de Andalucia, por un
importe de veinte millones de pesetas.

Segundo. Facultar a la Direccién General de Universidades
e-Investigacién y a la Direccién del Plan Andaluz de Investigacién
para que adopten las medidas necesarias para el cumplimiento
de esta Orden, que entrard en vigor el dia siguiente de su publi-
cacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevillo, 30 de julio de 1993

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Cansejero de Educacién y Ciencio

ANEXO"
Normas para la convocatoria de ayudas para actividades
cientificas organizadas por las Academias de Andalucia.
Primera: Beneficiarios.
- Podrén acogerse o esta convocatoria las Acodemms perte-
necientes al Instituto de Academias de Andalucia. '

Segundo Solicitudes y documentacién.

Las solicitudes dirigidas al Director. General de Universidades
e Investigacién se presentardn por duplicado en el Registro Ge-
neral de la Consejeria de Educacién y Ciencia, y deberdn ir
acompanadas de los siguientes documentos:

Programa provisional.

Presupuesto total estimado de mgresos y gastos, detallado
por conceplas.



