.la Ley 30/84, de 2 de agosto, Ley 7/85 de 2 de abril,

9% .- La Corona.
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del Ayuntamiento, los documentos acreditativos del cumplimieqtd

de las condiciom s que para téomar parte de -lka oposicidn, se

exigen on la Bases lercera.
o

’

Si denten del plazo indicado, » salvo casos de [uerra mavor, no

se prescniara la documenlLacidn o no se reunieran los reguisitos,

no se procederd a su nombraminels, guedando anuladq5 todas las

la;

actuaciones, sin perjuicio de ”résponsabilidades en que
hubiera podide incurrir por falsedad en su instancia.. =~ .
DECIMA.- Incidencias.
N ~
. ’ )
E) Tribunal queda facultado para resolver las’ dudas .yue se |

presenten y los acuerdos nécesarios para el buen desarrollo de

la oposicién. *
En lo no previ}to en eéstas Bases, se estara a lo establecido en
R.D. 896/91
de 7 de’ junio, R.D.L.

781/86 de 18 de abril, R.D. 2.223/84.de 19

'de diciembre y demds disposiciones Jplicablesf

UNDECIMA.- Recursos

La Ppresente convocatoria, sus bases v .cuantos actos

administrativos de cardcter firme se deriven de la misma, podrén

. . .
ser impugnados por 1los interesados a través del recurso

contencioso administrativo en el plazo de 2 meses a contar del
dia siguiente al- gue aparezcs el anuncio en ewslracto en -el

Boletin Oficial del Estado.

L . . ANEXO . : .

MATERIAS COMUNES.-

l.f:La’Constitucién Espafiola de 1.978. Principios Generales.
Estructura. . ‘ ’ .
2.~ Derechos f Deberes fundamentales de los espaiocles.

Los poderes del Estado. Nociones Generales,

q,- Publxca én ‘el - Ordenamiento juridico

La Admxnlstracxén

espahiol. T)pologxa de los entes publxcos Las’ Admunxstraclones

del Esta@p, Autonomlcg. Local e Instxtucxonal

6.- El Estatuto de Autonomia para Andalucxd: ‘estructura y

disposiciones generales. - Compétencias y organizacién de. la

Comunidad Autdénoma Andaluza. : - L2

6.- El Derecho Administrativo y sus .fuentqs. La Ley y el
Reglamengo. : . . : -

T.- Lus‘ Raciendas Locaieé: clasi}icaciéﬁ de 16s recursos:
Qrdenanzas(fisca]qs. - ‘ . B
B.- Los-Presupuestos LOcales. Estructura. Tramitacidn. ﬁégim;n

Juridico del gasto ptiblico 105;11

* 7.~ Personal

1.- Procedimiento Administrétivo Local.

"2.- Los actos ‘administratives:

personal

‘Régimen

" 30 de Junio-de 1.994,

MATERIAS ESPECTFICAS. -

El Registro de salida 'y

Reguisitos: en la.

entrada de presentacidén -de

documentos.
documenlos. Comunicaciones y notificaciones. ) .
Motivacién ¥y .

‘concepto y clases.

. i L .
notificacién. Eficacia y validez de los actos.

3.~ L;s recursos administrativos. Concept;'; clﬁses.

4.- '.Funcionaﬁiento‘ aé los _6rga;6§ ‘colegiados loques.
:Con;écptoria ¥ érdén deL. dfa.l Acgas y certificaciones 'dé
" acuerdos. T . i ’ . ] .‘> : - .

. N . . '

’ 5.~ El | Procedimiento, Administrativo  Comin: Sujetosy, la
Aamihistracién. loé - inieresa@gs. . Dimensign tempsrgl del
précedimiento: _ St
é.— Fases y.~§ecpliaridbdes del’ Pr&ced{mfenbo 'AdminfsgraLivo
L;cal. o l :

al servicio de la entidad local. La funcién pablica

local:

organizacién, seleccién y situacidnes admiristrativas. El

laboral

B.- Derechos Yy deberes de los funcxonar)os publlcos locales.
Responsubxl)dad y regxmen dxscxplxnar)o. ) N
" 9.- Formas de accidn administrativa en la esfera local.Fomento.

. N .
Servicio piblico. Policia. Especial referencia a la concesién de
. - X N .

licencias. .

local espuﬁol.qutidadgg_qdé ld:integrﬂn. Principios

constitupionalés ¥ regulacién Jjuridica.

10.~ _El' municipio: elenenpds. organizacidn, mupicipal ¥y

competencias
}l}; .E] administradé: colaboracién y. participacién de, los-
ciudadancs en lag funciones admini;trativasf

12.- La responsabilidad deila Aaministraciéq-Pﬁgiica. Evolucién

histérica y régimen actual.

Martos, 3 de junio de 1994.- kI :Alcclde_.v

o,

AYUNTAMIENTO DE BENAMEI
. : ANUNCIO de bases.

"Por este Ayunfcmnento Pleno en sesién celebrada el dla 30
de junio de 1994, fueron cprobcdcs las ﬁgunentes .

Por este. Ayuntamiento Pleno, en sesidén celebrada el dia
fueron aprobadas ‘las siguientes

-

'BASES DE -LA CONVOCATORIA QUE RAN DE REGIR PARA LA

PROVISION MEDIANTE CONCURSO, EN PROMOCION INTERNA ' DE
UNA'PLAZA DE TECNICO VACANTE EN.LA PLANTILLA LABORAL DE
ESTE AYUNTAHIENTO .

1 1. ObJeto de la Convocatorxa y nimero de plazas. -
Es obJeto de la presente coénvocatoria la provisidén de
las plazds que se sefiwlan a continuacién, mediante
concurso por el procedimiento de promocidén interna.
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Las caracteristlcas de las plazas. son las siguientes:
Nimero: Una. . '
Denominacién: Técn1co érea econdémico-contable. : .

Edad de jubilacién: 65 afios.’
Titulo exigido: Licenciado en Derecho o Ciencias
Econémicas. ’

1.2. Derechos y.Deberesﬁ

Quien obtenga la plaza, tendrd los derechos y deberes
determinados con caricter general o especiial por el
Régimen Juridico Local, Estatuto de los TrabaJadores,
Convenio Colectivo y demds dlsposlcxones que le sean de
aplicacién.

N - 1]
1.3. Régimen Juridico aplicable. - .
Las pruebas selectivas que se convocan, 8e regirin por
las presentes Bases y por. las s1gu1entes disposiciones
legales.
- Pe aplicacién general: ‘Ley 30/1.992 de 26 de
Noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pliblicas y del procedimiento administrativo comiin; Ley
30/84 de 2 de Agosto, .de Medidas para la Reforma de la
Funcién Piblica: Ley 7/85 de 2 de ‘Abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local; Real Decreto 781/86 de 18
de abril, aprobatorio del Texto Refundido . de
Disposiciéqes vigentes en materia.de Régimen Local.

.- De aplicacién esﬁeciticé: Real Decreto 2.223/84 de 19

.de Diciembre, por el gque se -aprueba. el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la
Administracién del Estado.’

. '

1. 4. Efectos v1nculantes.

Estas Bases vinculan a la Admxnlstrac10n convocente, al

Tribunal y a -todas 1las demds personas que tengan

interés directo en la convocatoria.

2.~ CONDICIONES Y REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR ‘LOS

ASPIRANTES .

"2.1.- Requisitos Generales. . .
Para poder ser admitidos y participar en las . pruebas
los aspxrantes deberén reunir los siguientes
requisitos: . . ) -

a) Ser.personal en activo de la plantilla laboral del
Ayuntamiento.

b) Estar en posesién del titulo de Licenciado en

Derecho o en Ciencias Econdmicas o Empresariales.

c) Tener wuna antiguedad de al menos.dos afios en ‘el

grupo 8l .que se pertenezca el dia en que finalice el
lazo de admlslon de 1nstanc1&s. -,

3.- SOLICITUDES.

3.1.— Forma. ».

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas habrdn de
hacerlo constar en impreso mormalizado,. qQue les serd
facilitado al efecto o mediante simple ihstancia en la

que deberéd formularse declaracién jurado o bajo promesa-

de que &l interesado rwtne todos los y cada uno de los
requisitos y condiciones establecidas en la Bases 2.1.
de 1la Convocatoria, y ‘en 1 a que se s8olicitari,

participar en el proceso. selectivo, aludiendo
especificamente al mismo.
3.2.- Documetos que deben presentarse.

Las .instancias deberdn dirigirse al Sr. Alcalde de este
Ayuntamiento, acompafiadas de fotocopia ‘del D.N.I.
Asimismo deberd acompafiarse en original o por copia
fehaciente o compulsada por el Secretario . del
Ayutamiento cuantos documentos acrediten los méritos
alegados que han de tenerse en.cuenta en la fase de
Concurso,. debidamente ‘relacionadoa en hoja-indice
firmada por el aspirante. } . -

b
3.3.~ Plazo de presentacién.
Las- solicitudes y la documentacién acreditativa de los
méritos alegados deberdn presentarase en el plazo de 20

dias naturales, contados desde el siguiente al de. 1la

publicacién de esta convocatoria, o.su extracto en. el
Boletin Oficial del Estado. B

3.4.- Lugar de presentacién.
La presentacién de sol1c1tudes se haré en el Registro
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General de la Corporacién, en el Gobierno "~Civil,
Oficimas de Correos o'e las oficinas a gue se ' refiere

‘el articulo 38 de la Ley 30/1.992.

.- ADMISION DE CANDIDATOS.

Exirado el plazo de presentacién de instancias, por la
Presidencia de la Corporacién se dictard Resolucién, en
término mdximo de un mes, declarandc aprobada la lista
de admitidos y exluidos e indicando en su caso, la
causa de su esclusién. .

En dicha Resolucién, ' que deberé publicarse en el

‘Boletin Oficial de la Provincia, se sefialard el lugar

en que se expondrén. al piblico las listas certificadas
completas 'de aspirantes admitidos y excluidos, con
indicacién del plazo de subsanacién que se conceder a
los aspirantes excluidos: También se determinara el
lugar y fecha de celebracién de los ejercicios.

5.z IBIE!ﬁAL CALIFICADOR,
5.1.~ Compomicién. .
El Tribunal, estard compuesto por un nimero impar de

miembros, no inferior a cinco, debiendo designarse el
mismo nimero de miembros suplentes.

Actuard de Vocal-Secretario el del Ayuntamiento, el
suplente gue al efecto se designe. Otro de los miembros
¥ su suplente serd designado por los representantes de
los trabajadores, correspondiendo al ‘Presidente de la
Corporacién el nombramiento de los restantes.

Todos los miembros del Tribunal, tendrdn voz y voto.
5.2.< Abstencién y recusacién.

Los miembros del ,Tribunal,
intervenir cuando

deberdin abstenerse .de
concurran las circunstancias’

- preeeevistas en'el articulo 28 de la Ley 30/1.992 de 26

de Noviembre, notificdndolo al Presidente de 1la
Corporacién.’ . : 2

De conformidad con lo establecido en el articulo 29 de
la Ley 30/1.992, por estas mismas causas, podrén ser -
recusados en los términos previnidos en la citada Ley.

5.3.- Actuacién del Tribunal. :
El Tribiunal, no podréd constituirse ni actuar sin la

. asistencia’ de mds de la mitad de los miembros ' que lo

componen.
Constituido el Tribunal, sélo actuarén,’ en -los
sucesivos actos, como miembros del mismo, quienes al.

inicio lo hubiesen compuesto.

En caso de ausencia del Presidente del Tribunal,

. asumimd sus funciones el vocal de mayor edad. El de

menor edad sustituiré al Secretario,- en .caso de
ausencia de éste.

5.4.~- Nombramiento.

El Tribunal serd nombrado por el Presidente de  la
Corporacién, dentro del mes siguiente a la finalizacién
del plazo de presentaclon de 1nstanc1as.

5.5.~- Las dudas o reclamaciones que puedan orxglnarse
con la- 1nterpretac16n de la aplicacién de las Bases de

‘la presente convocdtoria, asi como lo que debe hacerse

en casos no previstos, serd resueltos por-el Tribunal,

pudiéndose formalizar reclamacién ante el propio
Tribunal, en el plazo de. tres dias. - Contra la
resolucién sdenegatoria de  este se podrd inuerponer
recurso ordinario. ante el Sr. Alcalde Presidente del

Ayuntamiento, cuya resolucién - pondrd fin a la via
administrativa. : :

La ~seleccién se efectuard mediante el sistema de
concurso.

6.1.- Se valorarén los 51gu1entes nérltos.

a) Por cada mes ‘completo de servicios efectivos
(excluyéndose del cémputo los periodos de tiempo de
inasistencia al trabajo de duracién superior al  mes)
prestados” en ., cualquiera 'de las - Administraciones
Piblicas en plazo o puesto de igual contenido al que se
opta, acreditado mediante la correspondiente
certificacién expedida por el Organismo competente.--~--
0,05 puntos.-=-------—mem———a i it Lt

b)Si 1los servicios ‘a que se refiere el apartado a)
hubieran sido prestados en el Ayuntamiento,. la
valoracién de cada mes se incrementard en 0,02 puntos.
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¢} Por cada curso sobre  Informdtica Local, Sistema
operativo UNIX, SICAL, Contabilidad o Presupuesto,
impartido por Organismo Oficial: .

~ De hasta 20 horas o sin cuantificar..... 0,2 puntos.
~ De 20 & 40 horas....... v ces.utuvnaens.. 0,5 puntos.
'~ De mls de 40 horas...... ..o ionvneenan, A | punto.

'

7.- CALIFICACION ¥ PUBLICIDAD DE LOS RESULTADOS.

. .
7:1.~ La calificacién final de las. pruebas, vendré

determinada por la suma 'de las puntuaciones .del’

concurso. .En caso de empate se resolverd a favor de
qiidn -haya prestido mayor tiempe de servicios =a. 1la
Corporacién en plazo de igual o similar contenido.. Si
persistiera el empate se resolverd a favor de gquién
haya prestado mayor -tiempo de servicios a la
Corporacién en cualquier plaza. N ,

7.2.- E1 Tribunal publicard y elevard a la autoridad
competente la propuesta de nombramiento y relacién de
aprobados, no pudiendo rebasar esta el nimero de plazas
convocadas, sSin que quepa asignar en ningdin caso,
cualquiera que fuere la puntuacién que obtengan los
demés aspirantes, laicalificacién de aprobado sin plaza
u otra semejante. Si se rebasare en'la propuesta el
nimero de plazas convocadas la propuesta serd nula de
pleno derecho.

7.3.- La Resolucién
Administracién, sin | perjuicio de qué esta pueda
proceder a 8u revisién conforme a lo previsto en, el
articulo 20, punto 2 del Real Decreto 2.223/84 de 26, de
Noviembre. . . .

7.4.- La fecha en que ge reunird el Tribunal- par;
resolver el concurso se determinard en la Resolucién de
la Presidencia a la que se alude en la base 4. -

del i}ibgpal' vincula = Ila
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8.- .

El aspirante propuesto aportaré ante el Ayuntamiento
dentro del plazo de veinte dias naturales, a contar
desde el siguiente al que se haga piblica la propuesta

del Tribunal,. los .documentos acreditativos "de - las

condiciones de 'capacidad y requisitos exigidos para
tomar parte en la convocatoria.

Quienes dentro del plazO'ihdicado,
fuerza mayor,
no podrén ser contratados, quedando anuladas todas sus

actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
_pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia.

9.- CONTRATACION.

:Una vez presentada la documentacién a.que se alude en
la Base 8, todos los aspirantes 'seleccionados o

transcurridos 20 dias a que en ella se-hace mencién, se
dictarA por la Presidencia ‘del Ayuntamiento, la
oportuna resolucién, decretando la contratacién del
propuésto que hubiere cumplimentado tales reguisitos.

Si en el plazo de diez'diAs naturales, a partir de la
ootificecién de la decisién del-érRano competente, no

's¢” presentase el aspirante seleccionado a firmar el

. oportuno contrato, se le tendrd por desistido," y
- caducado el derecho de su contratacién- laboral.

" La convocatoria y sus Basges y
- adbinistrativos se

) deriven de éstas y de las
actunciones del Tribunal, podrén ‘ser impugnadas por los

" .intecesados en los casos y en la forma establecidos por-

la vigente Ley 30/1.992 de_26 de Diciembre,

Benameji, 25 de julio de 1994.— E¢ Alcalde, José Ropero
Pedrdsa. ’ S

y .salvo causa de
B . Yo s .
no presentasen la documéntacidn aludida, -

cuantos actos .
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-
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Sevilla, 2 de agosto 1994

BOJA ném. 120

PUBLICACIONES

nommu TRACION DE HI'IOHI.UCIH
Pewsto ﬂndaluzo de ﬂdmlnlstrooon Dubllco

SUMARIO del num. 17 Enero-Febrero—Mam) 1994

ESDICS e

La Revocacibn de los actos administmtivos en 1a Ley 30/1992

Jaime Rodhguez Arana
Juan José Raposo Arceo
© Las E.nudnds chmmls.y su relacién con las Entidades Locales

en ¢l Derecho. Comparado.

Mauuel Jo.w! Terol Becerra
La Sentencia raulda en cl Conflicto Pesitivo de Competencia.

CROHICﬂ PﬂRLﬂ_M€HTﬂRIﬂ

La disolucitn del Pulamenm
(Antonio Porras Nadales)

DOCUMGHTOS A
Bises Constirucionaies y reguiafi émica de lus Colegios
: . (M’.” del Carmen o,Z"f"r'f:fj

JLIRISPRUDGHCIﬁ

\
COMENTARIOS DE JURISPRUDENCIA

La tension medio ambicnte-desarrollo en la jurisprudencia, dd
’ Tribunal Cnnsumcnoml y del Tribunal Supremo.
(Je.rn: .Iorda:w Fraga)

" NOTAS DE JUR[SPRUDENCIA

. TRIBUNAL CONSTITUCIONAL -

[. Constitucién’-II. Derechos y Libertades.-III. Principios’ Juridicos
Bdsicos-IV. Instuciones del Estado.-V. Fuentes.--VI
_Organizacién Territorial del Estado.-

VIL. Economia y Hacienda.-

(Fma:co Escridano Ldpez)

TRIBUNAL SUPREMO Y TRIBUNAL SUPERIOR DE

JUSTICIA DE ANDALUC]A
AY

"1 Acs A fninistrativo.-Il. Administracién Local-TT1.
* Adminisiracién Puiblica.-[V. Bienes Publicos.-V. Comunidades
Autbnomas.-VL. Contratos.-VII. Corporaciones de Derecho
Pubbco VIIL Cultura, Educacién, Patrimonio Histérico-Artistico.”
} IX. Derecho Administrativo Econ6mico.-X. Dcredm

Administrativo Sancionador.-XI. Deréchos Fund

Q€5€nﬁ L€O|5LﬂT|Vﬂ
Piposion demrupm;o;mamdo

Dlspmu:mum Gcncnlu de la Junta de Andnlucu |

Di Generales de las Comunidad
- Indice Analitico.
" . (Lucia Millin Moro)
(Ansonio Jiménez Blanco)
. (Javier Barnés Vdzquez)
T . (Concepcidn Barrero’ Rodriguez)

HOTICIﬂS DE Lﬂ
ADMIMSTRACION ﬂUTOHOMlCﬂ

-INFORMESLalzy fa de la D

ESQUEMAS sobre Procedimienio Administrativo;

Procedimientos sobre uyudu y suhveucmnm publicas

(M del Carmen Niflez Lozano)

©t Owss disposiciones de interés para la Comunidad A'ﬁ’lénnm_

Libertades.-X11. Expropunén Foru:su -XllI. Fuenus XlV
Hacienda Publica -XV. Jurisdi

XV] Mr.dlo Arnblcnl.n XV" Orpmmabn ~XVIL Pexsoml XlX

P .-XX. didad.-XXI. Salud y

Servicios Sociales. XXH Urbanismo y Vivienda.

Tribunal Supremo (José L Ldpez szalez)

Tribunal Superior de Justicia de Andalucia ~

(José L. Rivero.Ysern)

. BBLUOGRAFA

Nota Bibliogréfica sohre la Potesiad Reglamentaria -

(Severiano Ferndndez Ramos)

Suscnpubn anual (4 uumeros) 4,000 Pras, (IVA mduldo)
Nimero suelto: 1,300 Ptas, :

Pedldos y suscripciones: Servicio de Publnmcxons y BOJA
Apartado Oficial sucursal -nim. 1.’ Beflavista
b L 41014 SEVILLA .
Tifs:: (95) 469 31 60"
Forma de pago: Talén nominativo conformado o Giro Postal .
en cualquier caso a-nombre de:

* BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.

Pagina num. 9.699

- de Andalucia,
(José Ignacio Manllo- Vela.nie Pérez)




. Paginanom. 9700 - . - BOJA nom. 120 - ' ‘ _ Sevilla, 2 de agosto 1994

NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
" BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
- PARA EL ANo 1994 S

' _1 SUSCRlPClONES

1.1. Las suscripciones al BOLETIN -OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA sean obhgctorlcs o ;
voluntarias, estdn sujetas al pago de las correspondientes tasas, (Art. 25.q, de la Ley 4/1988, de’ L
5 de julio, de Tasas y Precios Piblicos de la Comunidad Auténoma de Andolucno) )
1.2. Las solicitudes de suscripcion deberan. dirigirsé al Servicio de Publicaciones y BOJA Apartado
' OflClol Sucurso| ngm. 11, Bellowsto —_ 41014 Sevilla.

N

.
AN

2, PLAZOS DE SUSCRIPCION

. 2.1, Les suscripciones ol BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA serén por afios nafurales
indivisibles. No obstante, para los solicitudes de alta comenzado el afic natural, los suscripciones
podran hacerse por el semestre o tr|mestres noturoles que resten (Art°. 16, pumo 3 del Reglamento
del BOJA). 2

2.2. El pago de las suscripciones se efectuard necesariamente dentro del mes anterior al inicio del
periodo de suscripcién. (Art". 16, punto 3 del Reglamento). . - :

B

3 TARIFAS

'3.1. Si la suscrnpoén se efectuo dentro del mes de ]unlo, el precio para los seis meses que restan del
~ ofo (2° semestre} serd de 7.570 ptos., y si se hace dentro del mes de sephembre (para el 4
" trimestre) .serd de-3.785 ptas. . . :

3. 2 El preuo del Hasciculo suelto es de - 100 ptos

~

4 FORMADEPAGO .. . o ' -
. 4.1. El pago de la “suscripcion, serd sxempre por ADELANTADO
42. los pagos se harén efectivos, bien por GIRO POSTAL o mediante TALON N@MlNATIVO
DEBIDAMENTE CONFORMADO, a favor del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
{Resolucién de 19.4.85, BOJA nim. 39 del 26).
4.3. NO SE ACEPTARAN: transferencias bancarias ni pagos contra reembolso.
44. NO SE CONCEDE descuento olguno sobre los precios senolodos

5. ENVIO

5.1. El envio por porte del Servicio de Pub]ucacnones y. BOJA de los ejemplares del BOLETIN OFICIAL
.DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzaré a hacerse, una-vez tenga entrada en dicho Servicio
la-solicitud de suscrlpaén yel abono de su lmporte en olguno de las formas sefialadas en el pun
to 4.2. .

5.2. En el caso de que el obono correspondleme al perlodo de suscrlpaén tenga entrada en ‘este
"Servicio una vez comenzodo el mismo, el envio de los Bolehnes sera a parhr de dicha fecha de
entrada.’ : -
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