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AYUNTAMIENTO DE ALAMEDILLA
ANUNCIO de bqses.

Habiendose aprobado por el Ayuntamiento Pleno la
provisien en propiedad de una plaza de Auxiliar de
Administraciéen Gener;l. par el s{stema de concuréa-oposicién
libre, se canvoca dicha piaza con arreglo a las siguientes
Bases: . '

BASES . DE LA CONVOCATORIA PARA CUBRIR UNA PLAZA DE AUXILIAR DE

ADMINISTRACION GENERAL Al SERVICIO DE ESTE AYUNTAMIENTO POR EL

PROCEDIMIENTO DE_CONSURSO-OPOSICION LI1BRE.

— NORMAS GENERALES:

4

£sta :ogvucatoria tiene uvor obeta la orovisisn
mediant2 i sistems de cnncursd-oppsicién }ibrev dge wuna plarza
de Auxiliar de Administracicen General, der zeneciente a la
escala de Administracion General. Subescala Auxiliar., Gruoo D.
segun  la clasificacisn del art. 25 de la Ley 30/84. de 2 de
Agostco, dotada can jas re4ribucicnes ba;icas v comolementarias

cocrrespancientes 3 ta

"

asificacién. -ceon arregia a la

iegislacian vigente.

2.- CONDICIONES DE LDS ASPIRANTES:

Para tomar parte en ia oposicidén serd necesar:io:
a) Ser Espanol.
b) Tener cumpiidos !§ afos de edad ¥ no exceder de 53.
¢} Eszar en oposesién del Titulo de Graduado Escalar o
equivalente., o &n condiciones de obtenerlc en 13 Techs en gue
termine el plazo de presen{acién de instanciasr
d) No padecer enfermedad o defecto fisiqn que impida el
desemperic de las correspondientes funciones.
e) No hab;r sido separado mediante expediente disciplinario
del Servicio del Estado ni de la Admiqistéacidn Local, no
hallarse inhabil;tado ‘para el ejercicio de funciones pudblicas,
ni incurso en causas de incapacidad.

f) Carecer de antecedentes penales.

3.- INSTANCIAS:

Los aspirantes popresentardn 3instanc:a dirigida al
dicalde del Ayuntamientc en 1a gque se harad constar gque resnen
+pdos v .cada uno de 1os requisitos de la Dbase anterior ¢ se
oresentarsn en el Registro Genera! de! Ayuntamierto en dias v
Aoras habiles de oficina, duranta e giacto de veinte dias
naturaies. siguientes a la pubiicacisén oei: extracic cde la
convocatoriz 2n 2! B.O.E.

A la instancia sa acompanara:

a) Fotocopie de} D.N.T.
b) Justificante de haber ingresado los derechos de examen gue
se fijan en 3I.000 Ptas.

" Los aspirantés que pretendan puntuar en 1la fase de
concurso AE méritos acompa®aran a su instancia los documentos
acreditativos de los mismos. Los documentos habran de ser

originales, D caso de presentarse fotocopias deberan estar

debidamente -compulsédas " ‘por la Secretaria ‘General del

Fyhntamiento; prévié“gxﬁib}qién_del;qrigina],-”

Los.. méritos. estdn jeferides. a la; fech§ en que’
cogiénéé:El{ﬁiézojﬂéJPregeﬁticiép:ﬂé,insﬁhﬁﬁips;
8= qn‘ruxé.;m DE L0S "ASPIRANTES:

s :ELa_%relééiop iﬁen;Qmitidps. y:;exc)uidosvagi comﬁ la
éoﬁst;tbcién del ‘ffisuha] se publicaran sq]aﬁente en el B.0O.P.
y -el Tablén‘de Edictos del Ayuntamienta, du;ante quince dias a
efectos de reclamaciones o recusacién.

B Dichas reclamaciones, si ' las hubiera, seran

- aceptadas o rechazadas en resolucion por la gue se apruebe la

lista definitiva, gue serd hecha publica asi mismo en la forma

indicada.

S.— TRIBUNAL CALIFJCADOR:

£i Tribunal calificader estard constituido en  la
siguiente forma:
- Presidente:
El1 de 1la Corporacién o miembro de la misma on
gquien delegue.
— Vocales:
1- Un miembro de la Lorporacién.
‘E— un representan;e‘de la Junta de Andalucia-
3—- Un Funcionario de Habjlitacison Nacional.
Q—_Uﬁ técnico dé Admﬁnisfraci;n Seneral.

- Secretario:

El1 de la Cprporacién o persona en gquien delegue.

Se designaran suplEntes‘que, simul taneamente® con los
titulares, integrardn el tribunal.

L; camposicisn del Tribunal ¥y desigracian de susg
miemobrus se hara publica en el B.O.P., asi como &n 21 tablén
de Edictos del Ayugtam)ento, junto con la relacian provisional
de admitidos y excluidos.

€1 Tribunal no oodra constituirse ni actuar, sin la
asistencia de mas de 13 mitad de sus miembros., titulares o

suplenies, indistintamente. -

&.- COMIENZO Y DESARROLLO DE {AS PRUEBAS:

Con una antelacison ce al menos 1T dias naturales. se
pubticard en el B.O0.P. y en el tablaén 'de anuncias dal
Avuntamiento ia relaciéen de aspicantes admitides v exciuidas.
la compgsicien oei Tribunal, el lugar . dia y hora cei camienzc
dael primer ejevcicio.

Para estahlecer el orden de actuaciaon en aquellos
ejercicios qQque no puedan realizarse conjuntamente, s
verificard por sorteo cuyo res;léado se publ{c;ra‘ en el tablén
de anuncios _del Ayuntamiento. Dicho sorteo se'verifiéara al

‘efectuarse la constitucién del Tribunal.

PROCEDIMIENTO DE SELEECION:

El procedimiento de seleccién contara de dos fases,
una primera de consurso de méritos y otra fase que es de
oposicién y gue se dividirad en tres ejercicios.

La fase de concurso sera anterior a la de oposicisn
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Yy no zEndra'caraéter eliminatorio ni se fendra en cuenta para
superar las pruebas de la fase de oposicién. Los méritos que
‘ce podran tener asi como su valoracién se recogen eﬁ el Anexo
1 deria presente convocatoria.

.Los ejercicios de la fase de oposicicon ‘seran los

siguientes:

- Primer ejercicio.

De caracter obligatorio para todos los aspirantes.
Este ejercicio consistira en la copia de un texto que
facilitara el Tribunal meciante la wutilizacicon del prngramé
Word perfect. El tiempo para este ejercicio =zer4 de 15 minutos
e incluye. la impresién del documento. - Se calificara ia
velocidad desarrollada, la limpieza,vexactitud y presentacisén
asi como ia correcta utilizacidén de]_tratamiento de ‘textos.

= Segu;do ejercicio. .

_Dé caracter obligatorio para todes -los aspirantes
.que hayan'éupérédd el ejercicio anteri;ri .

. ;?l?; eié};iciolconsistiré eﬁ dgsérroi];r por escri?p
dukénfe uﬁfpe;?od;:ﬁaxim@_ de.go.-qingtos; preguﬁtqs eongrétas
;eﬁaladaé:ﬁor 2l tribunal, en relacidn eon el ﬁrograma anejo.

— Tercer ejerclcéo.

. De caracter oSligatorio para {udos los aspirantes
aue hayan, Superado los dos anteridres ejercicios.

Este ejercicio consistira ‘en desarrcllar por
escrito, é;rante un maximo de &0 minutos, un tema sehalado por
el tribunal. Se valorardn los conocimientos del tema, el nivel
ae }ormacién general, la composicién gramatical y la claridad

de expresidn.

8.- CALIF[CACION:

Los ejercicios serdn elimxnatur{os v calificados
hasta un maximo de 10 puntos, siendo eliminados 155 ‘opositores
Que no alcancen un minimo de 5 puntos en caca uﬁ;’ue ellos.

Las .calificaciones s& adoptaran sumando las
puntuaciones otorgadas por los distintos miembros del Tri9unal

Y dividiendo'él total por el nimero de asistentes de aqueél,

siendo £l cociente la ca]ificacibn definitiva.

: o . e - N B . - e
fgrnina a la- ca!ificacién de los aspirantes, ‘el

Trabunal éubiicara .la peYsona ;probéda, no pudiendo rebasar ;!
numero de pla:as.cépvocadas y la-elevara’ a la éras}dencia ‘de
la Corpor;c;én .para que Vf;fmule la correspondiente “prépuest;
de nombramiento. .

'El_ép;sitor propuesto presentarad en la Secretaria ae
la Corpeoracién, dentro de un plaze de 20 dias naturales a
partir de la publicacién de la lista .de aprobados, los
dacumentos acreditatives de las condiciones que para tomar
parte en el consurso-oposicion se exigé en la base segunda.

Qujen ostente : la eondicién. de funcionario estara
exento de justificar las condiciones v requisitos ya
acreditados para obtener su anteriar nombramiento, deb iendo
presentar Gnicamente certificacion del Ainisteriu u Organismo

de quién dependa.

Si dentro oel plazo establécido y. salvo caso de

fuer:ca mayor. el candidato propuesto no presentara la
documentacién exigida no podra ser nombrado vy quedaran
anuladas todas sus actuaciones, sin perﬁuicio de 1la

responsabiliqad en aue pudiera haber incurrido por falsedad en
ia-ins}ancjaL ’ .

Una vez presentada la do:umentaciénvpoT el ;aﬁdidato
propueéfo;.‘éi este se _hélfé _ccnforme.‘a‘ las baées, sera

b do,f'ncionakib . de car}grq por el A]caldé, debiendo tomér

-posesién. en el . plazo ‘de 30° dias Eoniado; .a parfir del dia

siguiente a aguel en gque le sea notificadq el nombramienta. Si
no tomase posesisn en el plaze indicado, salvo_caéé de fuerza
mayor ., s entendera que renuncia a su condicion de

funcionario.

10.— INCIDENCIAS, IMPUGNACIONES., LEGISIACION: -

El Triﬁunal queda autorizado para resolver las dudas
que se Presenten ¥ para adoptar 1os acuerdos necesarios, en
relacién con aquellos aspectos regulados en ]é presente
convocatoria y legislacién vigente.

Paré lo no previsto en las presentes Bases sera de
aplicacion la Ley 7/85 de 2 de abril, 21 R.D.L. 781/8& de 18

de abril, R.D. 896/9! y Legislacion concordante.

aNEXYQ 1
valoracion de méritos en la fase de concurso.

La fase de c;ncurso no pdﬁra alcanzar mas del 45 . %
de .la puntuaciéﬁ QAxima a obtener.poE el opositor en la fase
dé opasicién. -

. - Por servicios p(estadog eniei Ayuﬁt;mignto de‘

Alamedilla, a éaién“dg.o‘0¢_pun£§; por @eé trabajado.’

. &L . . . B
- Por' servicios- prestados en el Ayuntamiento de

A]qme&illa, en la plaza o pue;fa de similar contenido al que
se opta en este. cnncuréo—opasicién 0'4  puntos por mes
trabajado.

— Por cada mes completo de servicios prestados en
cualquiera de las Administraciones Poblicas‘ acreditado
mediante certificacion expedida por el Organismo Competente

0'0% puntos, hasta un mdximo de | punto .

A NE X O LI PROGRAMA

Tema 1l: La Constitucién Espadoia de 1978. ESignificado vy
estructura. Principios GEnera];S. Reforma de la Constitucian.
Ei Tribunal Constitucional. Derecnos vy Deberes fundamentales
de los Espafoles. E)1 Defensor del Pueblo.

Tema 2: La D;gani:aci&n del Estado en 1a Constitucién. La
Cor6n§: Las’ a{ribuéiones del Réy. Las Covrtes Generales:’
Lomposicién, Stribuciones ylfuncidnamieﬁto. El Poder Judicial.
Tema 3: La Drgahi;acién .territorial del Estado5‘en la

Constituqién, Las Comunidades ,ﬁuténpmés. La Administracién

Ldeal.

,:La Qfgénizacién‘ de']a. Aﬁninis&}acién de]ica'en .el

Ordenamiento espafol, La Administracién ‘del Estado. La
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ministerial.
. [
Consejo de Ministros. Las Comisiones Delegadas de] Gobierno.

organizacign - El Presidente de} 6Eobierno. EI

Los Ministros.

Tema 3S: La Constitucién de las Comunidades Auténomas.

Competencias. E1 Estatuto de . Autonamia: Pracedimiento de

elavoracisn, contenido v valor normativa. El Sistema

Institucional de las Comunidades Auténomas.

Tema &: Principios de actuacidén de 1a Administracién Pablicas

Eficacia, Jerarquia, Descentralizacion, Desconcentracison y

Coordinacion.

Tema 7: Sometimiento de . la Administracién s la Ley y al

Derecho. Fuentes del Derecho Fublico.

Tema H: E1 Acto Administrativo. Principios Generales del

Procedimiento

FProcedimiento Administrativo. Fases del
Administrativo General.
Tema 9: EI Dominio Publico. EI #Patrimonic FPrivade de la
Administracisn. .
Tema 10: La Responsabilidad de'la Administracion.
Tema il: .La Administraciéﬁ tocal. Concepto. eqidades que
comprendé} El Régimé; Local Espafol. Regulacién -Juridica.
Yema 12: La Provincia 'en :e}v-ﬁegimen Pocal;» Orgaﬁizadién
. éfu#iﬁeial. ' éoqﬁeténcias.}‘El_ Presidente de . 1a Diput;c?ﬁn
:_éfnv%néiai;,Ln; vi;éares;aentss. El.éleno~de ]a'Dgpu;acién.'La
tnniéién:de Gobierno. Comisiones ]nformativas. .
Tema 13; €1 Municipio: Su VConcepto; Elementos. Orgénizacién
Huhicipai. Cémpe;Encias.' El1 Alcalde: Eleccisn, Deberes vy

Atribuciones. €)1 FPleno del Ayuntamiento. La Comisién de

Gobierno.
Tema 14:= La Funcién Local v su Qrganizacién.

fema 15: Derechos y Deberes oe los  Funcionarios Publicos

Localss. Derecho de Sindicacién.
" Tema 14: Los Bienes ge las Entidades Locales.

Tema 17: Los Contratos Administrativos en 13 Esfera Local.

Tema 18: Haciendas Locales: Clasificacion de los inaresos. Los

Presupuestos Locales.

Tema 19: {oncepto de documento. Registro de dncumentos.

Archivo. Comunicaciones y mnotificaciones.
Tema 20: La Poblacién. E£1 Empadronamientao.

Tema @&21: Sesiones de los Organos Colegiados Municipales.

Convocatoria y orden del dia. Actas y certificaciones de

acuerdoé.
Tema = 22: Reglameritos Clases.

Ordenanzas Yy Locales.

Procedimient6 de elaboracién y aprobacién.
“aNEXO YN
T~

Solicitud de admisién a pruebas selectivas.

1.~ Plaza a que aspira:___ y —_—

2.~ Convocatoriaz__| —

3.~ Datos personales:

ﬁrimer Apellido

D.N.T. ne .v

Municipio_ s Provineda_____________.___ s

Ciadigo Postal » Telefono .

4.

E! abajo firmante =sclicits ser admitido a las

pruebas selectivas a que s@ refilerg la precente instancia v

declara que son ciertos los "datos consigrados en ella y que

vYeune las condiciones seraladas en la convocatoria.

de 1994,

(Firma)

ALCALDE-PRESIDENTE. DEL  AVUNTAMIENTD DE ALAMEDILLA
Alamedilla, 21 de marzo de 1994.- Ei Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE CONIL DE LA FRONTERA
ANUNCIO de bases.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DE ACCESO POR CORCURSU A
OCHO PLAIAS DE OFICIALES DE ADMINISTRACION ESPECIAL DE LA
PLANTILLA DE ESTE AYTUNTAMIENTO.-

PRIMERA.—NORMAS GENERALES.~ El1 objeto de la presente comnvocatoria
aes la provisién .en propiedad de OCHO PLAZAS DE OFICIALES DE
ADMINISTRACION ESPECIAL que se encuentran inclufdas en la Oferta
de Empleo de la Corporacién para el afio 1992. Dichas plazas estdn
dotadas econdémicamente con las retribuciones correspondientes al
Grupe D.

Su régimen, sistema de selecciém, titulacién exigida, cuantia de
derechos de examen y categorla del tribunal ser&n las que se
indican en el Anexo.

RANTES.- Para ser admitidos a la

G —
realizacién de las pruebas, deberan reunir los siguientes
requisitos: .

- Ser espafiol. .

- Tener cumplidos 1B afios de edad y Do exceder de 55. A
efecto de edad m&xima, se compensard el limite con los servicios
prestados con anterioridad a la Administracién Publica.

- No bpadecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones.

- No haber sido- separado mediante expediente disciplinario

- del servicio de la Admén. Pidblice, ni hallarse inhabilitado para

el ejercicio de estas funciones.

- No hallarse incurso en
incapacidad o incompatibilidad
vigente.

-~ Estar en posesién  del
condiciones de obtenerlo.

ninguno de 1os
establecidos en la

supuestos de
legislacién

titulo correspondiente o en

TERCERA . —INSTANCIAS ¥ ADMISION.- lLas instancias solicitando tomax

parte en el concuyrso y en modelo oficial que serd facilitado en
Seccién de Personal, se dirigirdn al Sr. Alcalde-presidente de
Corporacién Municipal de Conil de la Fra. (C&diz), durante
plazo de VEINTE DIAS naturales contados a partir del sigquiente
que aparezca el Gltimo de los anuncios de la coanvocatoria, que
publicardn en el Boletin Oficial de la Provincia
extracto en el B.Oficial de la J. de Andalucia.

le
lz
e_
en
sa

y medianta=

Las instancias también podrdn presentarse conforme a lo dispuest=

en el art?
Administraciones
Comin. .

Los aspirantes deber4n adjuntar a la solicitud el resguardo

Piblicas y del Procedimiento

38-4 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de la
Administrativ

[

haber abonado los derechos de examen y hacer constar en la misr.
que relnen todos y cada uno de los requisitos exigidos en 1.

bases de la convocatoria,
seflalado para la presentacién de instancias.

en la fecha de expiracién del ple

Asimismo acompafiardn los justificantes de los méritos alegados*

especificados en las presentes bases.

Finalizado este plazo, por la Presidencia se dictarg resolucis -

en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista
admitidos y exluldos -que se expondrd al piblico en el Tablén

Anhnciog de la Corporacién. En el Boletin oficial de la Provinci'
se publicars sélo la lista de excluidos, sus causas y el plazo d

subsanacién de defectos que serd de 10 dias.



