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Pc’:gind nom. 1 0.4\_36_.

2. Obesidad-Delgadez.

v obasidad o delgadez manifiertas que dificylten o
.«1ncapnciyen para el ejercicio de las funciones propias del carqa.

Peso no superior ni inferior al 20% del tebr!co ideal,
calculado segun la formula slqulente

P.1.= (<Talla en cms. - 100> « edad/O) x 0,9.
3. Exclusiones definitivas’ N N
3.1. ojo y viaién‘ ' . .

3.1.1.- Agudaza visual n:n correccién inferior a los
dos tercios de la visién normal an, amboayajas

3.1.2. Queratotomia radial.

3.1.3. Desprendimiento de retina.
3.1.4. Eatrabismo. ' : '
’ 3.1.5. Hemianopaias.-
-3.1.6;: Diacx;ama'topsias - X )
3.1.7. Cualquier otro procego patolégico qua, -a julclo

de lom inspectores médjcos, dlficulte de maneru importnnte la

agudeza visual.

3.2. 0Oido' y audicién:

- Agudeza auditiva qun suponga una pérdida entre 1.000 y
3.000 hertzios a 35 decibelios,, o de 4,000 hertrios a

decibelios. Asimismo no podrd existir una pardida suditiva en
las frecusncias conversacionales igual o . superior a 30
decibellos. . : . - ’

3.3. Otras exclusiones. °

3.3.1. Aparato locomotor: Alterationés del aparato
locométor que llniten o dificulten el desarrollo de la funcién
policial, o que puedan agravarse, a juicio de los inspectores
médicos, con el desempeiioc del puesto de trabajo: patologia ésea

de- extremidades, retracciones o 1limitaciones funcionalea de
‘causa muscular o articular, defectos de -columna vertebral Yy
otros procesos d4seos, musculares Y articulares

gastro-duodenal y

_ . 3.3.2. Aparato digestivo: ‘' Ulcera
cualquier otro proceso "digestive gue, a Juicio de. los
inspectorea médicos, dificuite el desempeiio -~ del ' puesto de

trabajo.
;liJ,J.\ Aparato cnrdio{;vascular: Hipertensién arterfal
de cualquier causa, no debiendo sobrepasar las cifras en reposo
los 145 mm/hg. en presién sistélica, y los 90 mm/hg. en presién
diastélica, varices o insuficiencia venosa periférics, asi como
cualguier otra patolug:a o lesién cardiovascular que, a .juicio

de los inspec?&\ew médicos, - puedan limitar el ‘desempeiio del
puesto de trabajo. . : -
3.3.4. Aparato respiratorio: El asma k;runqulnl,

broncopatia crénica obstructiva, el neumotdrax espontaneo - (en
mée de una ocasién), la tube\culos:n pulmonar activa y otros
procesos del asparato respiratorio que dificulten el desa;rollo'
de la funcién’ policml

3‘3.5. Sistema nervioso: Epilepsia,
jaquecas, temblor de cualquier causa, alcoholismo, toxicomanias’
Y -otros -procesos .patoldgicos que dlﬂculten el dnsarrollo de la
funciun polxcxal

3.3.6. Piel y faneras: 'Psariasis, eczema, cicatrices
que produzcan. limitacion funcional y otros procesos patoléglcos
que d&“culten o limiten =1 desarrollo de la funcién. policial.
Otroa“- procegoa patolégicoa,

enfermedades ctansmlaible‘a en actividad, enfermeda. de
tranemisiéon -sexual, ' enfermedades inmunolégicas sistematicas,
-intoxicaciones crénicas, hemopatias graves, malformacionee
‘' congénitas, psicosis y cualquier otro procemo patolégico que. 'y
juicio-de ios inspectores médicos, limiten o incapaciten para el
ejercicio de "la funcién.policial.
garantizardn con  las pruebas complementarias +de ‘diagnésticoa
(estudio radiogréfico, analitico de sangre y orina ...).

R

Lo que se. hoce pubhco poro generol conocmnenfo

Huelvo 27 de |u||o de ]995 El Secreforio Acciol.,
Fernando Fdez: -Figueroa Guerrero. El Alcolde, Pedro
Rodnguez Gonzélez.

ANUNC/O de bases

El Ayﬁntomenio Pleno, en sesién extroordmorlo cele-

brada el dia 21 .de julio de 1995, adopté el acuerdo de

- aprobar- las bases de la convocatoria que 1 mds abajo se
mdlcon con arreglo a las siguientes:

Ea

‘de
provjsién en propiedad mediante

la
Oposicién
Industrial,
Especisl,
"B~

PRIMERA: objeto | esta convocatoria
el turno de
Libre de ‘una plaza de Ingeniero Técnico
encusdrada en 1s Escala -de Administracién

Subescala Técnica, Clase Media, Grupo de clasificaciom

a5 -

depresidn,

disbetén, -

Estas- exclusiones médicas se:

B

. ComuMdad Autédnoma.

solicitado en la instancia,

.Sr

- Anuncios de este Ayuntamiento,

‘misma en quien delegue.

'aeg\'m ei articulo 25 de la ley 30/1984 de »2 de Agosto y
dimanantes de la Oferta de Empleo Plblico correspondiente
al e@jercicio 1.994.

I, ns_qu'é_,'___ S.DE_LOS._? ASPIRANTES

,

SEGUNDA: Para tomar parte .en la Oposicién Libre -
serﬁ necasario- .

. a) Ser espaﬁol/s.
b) Tener 18 aflos de edad y no haber cumplido S5.

c) Estar en posesién -del Titulo de Ingeniel_'o
Técnico Industrial 6 Perito Industrial.

d) No padecer enfermedad o limitacién fisica o
‘psiguica que impida el desempeﬂo de las correspondientes -
funcione!.

€) No haber - gido separado,
diaciplinario del servicio al .Estado, a
Auténomas, o a las - Entidades Locales,

mediante expediente
las Comunidades
ni hallarse

" inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

establecidos por esta
de finalizar el

' TERCERA: Los requisitos
base II ‘deberin -poseerse en el momento
plazo de presentacién de solxcxtudes
- CUI\R‘!A. Las personas ¢on minusvalia serén
admitidas en. igualdad de - condiciones con loa demas
aspirantes, sin que se establezcan erclusiones por
limitaciones psiquicas o fieicas sino en los casoé en que
sean incompatibles con -el desempefio de las tareas o
funciones correspondientes. . - . .
cuando prev':\nlnénte lo hayan
el Tribunal adaptara en lo
pogsible el tiempo y medios de realizacién de los ejercicios R
de forma que gocen de igualdad de oportumdadea

Para estaa personas,

QUINTA: Las instancias manifestando que se reunen
todos" los requisitos exigidos, deberédn dirigirse al Jltmo.
' Alcalde-Preaidente del: Excmo. Ayuntamiento de Huelva,
e el plazo de veinte dias naturales, a pattir del siguiente -

" al* de la publicacién del extracto de-eata convocatoria ‘en

el 'Boletin Oficial del Estado. Las instancias podran
presentarse en la- forma que determina el articulo 38 de la
Ley de Réglmen Juridico de las Administraciones Publicas y.
del Procedimiénto Administrativo  Comun, y a ser posxble en
el modelc} ‘oficial existente en este Ayuntamiento.
l .
SEXTA: El-. impresc de solicitud,” debidamente
cumplimentado, se presentari con el Justificante de ingreso _
de. la' cantidad _de. B0O pesetas en concepto de derechos de
examen,- o en su defecto se acompafiara el resguardo del giro .
poatel o telegréﬂco de su abono. :

. .7 )
- IV ADMISION DE ASPIRANTES
R SEPTIMA: Expirado el plazo de presertacion ‘de
instanciaa, el 1ltmo.  Sr. ' Alcalde-Presidente, dictard .
Resclucién en el -plazo de un mes declarando sprobada la
lista de admitidos y .excluidos.. En dicha Resolucibn, que se
publicaréd en el Boletin Oficial de la Provincia y Tablén de
se ‘determinarid el lugar,
fecha y hora de comienzo de lus pPruebas, - nsi ‘ como la
composxc:on del Tribunal. )

LOB aspirantes excluidos dispondrén qe “un plazo
de diez .dias, contados ja partir del siguiente al de 1la
publicacién de la Resolucién, para poder subsanar el
defecto que haya ‘motivado 1a exclusién.

. . v. nimumxncmox AT ) a

OCTAVA: El Tribunal, de conformidad con lo
previato-en los apartados e) y f) del articulo 4¢ del Real
Decreto B896/1991 de 7 de Junio, de reglas basicas vy
programas minimos a queé debe ajustarse el procedimiento de -
seleccién de 1los funcionarios de Adminxstracion Local,
quedaré ccmpuesto de la siguiente forma: - s

.

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la

.

Vocales: Un - representante designado por la

El Director o Jefe del respectlvo ‘servicio o
‘su defecto un Técnico desiqnado por el Presxdente de
Corporacxon -

en
la

Un funcionario de la Eorpornc'ién, designado por

la Junta de ‘Personal o miembro de 'ésta, que esté en’
pcsesion de txtulac;on académica igual o' superior a ‘la
exigida - - N

Secretarim El de la Corpolacxon o Iuncxonarlo de
la misma en quien delegue. N .

Deberan designarse suplnntes para cada uno de los
miembros del Tribunal.
- En la composicién del Tribunal se velsra por el
cumplimientq delo principio de especialidad, en base al cual
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“al --menos -la. mitad mas .uno .de: aus nglembros deberan poseer
una.  titulacién . correapcndlente .4 -1la ° misma 4rea de
-conocimiéntos que la " exigida -para: el ‘ingreso, -y

totalidad de los mismos de 1gua1 o supeuor nivel académicc

EL Trihunal no’ podru conﬂtituirse ni- actuar sin-

. ia_ la

nslstencia al menos, de mitad més uno de
miembros -titulares ¢ suplentes indistintamente, teniendo’
competencia y. plena autoridad para  resolver cuantas

incidencins se presenten en el procesc gélectivo Y que no
se hallen prevxstaa en las Baaea.

. Loa mxembros que lo constituyan ‘seran los. miamoa

que actuen .en la calificacién de lasg duxtxntns pruebas o

~ejercicios, ain - que- puedan ser suatituldos .por los

respectlvos Buplenteu. . N

En caao de que no se halle presente el Presidente T

del Tribunal o su
Préaidente -el ‘Vocal

asumira
edad.

funciones del.
menet- edad

las
El |

suplente,
de mayor

la.

8ua.

~sustituiréd al. Secretario en caso de auu:ncia de éere y de )

su suplente. — - -

Los miembros del" Tribunal deberén abstenersé de

formar pirte del mismo cuando concurran 'las circunstancias--

previstas en el articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas "y del Procedimiento
Administrativo Comirf, o si hubiesen
. preparacién de aspirantds a pruebas selectivas en los 5
.afios ant arioraa a La publlcnclén de esta convocntona -

Loe !splrantes podrén recusar ‘a 1os miembros del .

realizado tareas de °

Tribunal ‘cuando concurrsn las ‘circunstanctas previstnn en

el . articulo  29. de la ' Ley 'de Régimen’ Juridico dé las
Admlnistraciones . : Pablicas - ¥ ‘del’ Procedimiento
Adminxstratxvo Comu _51‘.\ . : R

L. " El Pres.\dente del Tribuhal adoptard las medidag .
oportunas ‘para garantizar que- los ‘ejerciclos que sean -

escritos y, que a ’juicio del Tribunal, no. deban ser_leidos
arite el Tribunal, sean corregidos sin q'ue se conozca la
1dent1dnd de los aspirantes._

C E]. Tribunal reuponsable ‘en este proceso selectivo

no podrd aprobar ni- declarar “gue .han Buperado las pruebas .

- selectxvas/ un
' ‘.convocadas.
Y. exclusivamente los que han superado. todas laa pruebas
reallzadae -y obtengan mayor puntuacion hasta completar el
numero de plazns convccadas.

numero superior de aspirantes ‘al de - -Plazas

Todos los mien\b\os del Tubunnl tendrén dexeoho a
1a ‘percepcién de  rasistencias” en la fomn y <cuantia
sefialada por lu normativa viqente . .- 4

. .Del- mxsmo modo tanto’ 1os colaboradores,-
A coadyuvnntes ;oen- . matenas tanto
. administrativas ‘en el proceso
-percepcién de "asistencias”
por "dicha- normatlvu .

oérganizativas
tendrin darecho

como
a

. . . _A estos etectos los componentes del “Tribunal, en

T esta convocutoria estan clasiﬂcados en la

segunda . e : L TN

En las pruebas en - que’  se considere conveniente.

el Tribunal podru recabar ls colaboracion de aaesores en la
. materin de que se trate . .

o _' v, ACI'UAC!QN bE. 105 Asnmss o

NOVENA : .
_ en aquellos ejercicios que no puedan:.realizarse en forma
", conjunta, . se' iniciara por la letrs "R” que.sé aplicara 'a la
primera etra - del primer upellxdo seqgin . la .lista "de
. admitidos ordenada alfabéticemente, todo ello
conformidad con el. sorteo realizado” por la ‘Secretaria
Estado’ para la Administracién. Publica y publicada en.
Boletin oncial del Estado de fecha 5 de Abril de 1. 994.

V11. COMIENZO lw_m;rny:;mg

. . DECIHA No podrén dar comienzo ‘las pruebau hasta
- haber transcurrido, al menos, dos meses desde la fecha de
publxcacxon del correspondnente anuncio en- el’
oncjsl del Estado. - -
Una vez -comenzadas las pruebas aelectlvas no saré _
obliqatoria la publicacién de 16s sucesivos anuhcios de la =
¢elebracién "de las. restantes pruebas en e} Boletin Oficial
de la Provincia. Estos anuncios se haran publicos por el

Tribunal en &l Tablén de  Edictos de la Corporacién, -con
.doca "horas .de “antelacién al menos al comienzo de las
mismas, 81 se trata dal mismo ejercicio, -

horaa si se trata de’ un ‘nuevo. Ejercicic

Deade la teminacién de una pruaba-y el ccmienzo

dé 1a siquiente debera- transcurnt un plazo

minimo de
‘Cuarenta y ocho horna y.un mnximo de veinte dias.”

- “Los

opositores . uerén i:o}\voc,adds/ para
ejerciclo en llamemiento idnice. La no .preséntacién d€ un
opositor- a. .cualquiera de los ejercicips, determinara

autométicamente el dacaimiento de gu derecho a participar
en el mismo ejercicio ¥ en los sucesxvos

por tanto, de lans pruebas - <

. - Ql- efecto el Tribunal podru en todo . momento
requerir -a .los Vopositorea ‘para que se identifiquen
debidamente “'a ‘cuyo efecto habrén 'de  concurrir a. cada .

asesores, -

T la;
en .la forma.y.cuantia sefaladas -

El orden de actuqclén de los aeplrantes,

Boletin

-A @éstoa efectos.se considerarén aprchados ablo |

cateqtn 1a -

de -
de . -
el " -

o veinticuatro

cada L

- quedando excluide. - -

. ejercicio provistos: del- Documento Naciorial de Identidad o
. cualqujer. otro -medio de. identificacién. ‘suficiente 4
-eriterio del Tribunal. - I . o . -

_SISTEMA DE CALIFICACION . . . -~

N ‘”. N -
A DECIMO-PRIMERA:  Los .ejerclclos, . tanto tedricos
S como practicos, .tendrén' caracter eliminatorios, . se '
calificaran de 0 ‘a 10 puntos siendo eliminados 108'

aspirantes. que no alcnncen un miniruo de - 5 puntos en cada 4

- uno de ellos. . i . . | .-
‘Bl nume fo de puntos que podré sef oto rgado por
- cnda miembro del Tribunal,

serd da 0 a 19 puntoa T L P . -
. . " Las - califjcnciones ee adobt_arén sumando. las -
-7 .. puntuaciones oOtorgadas- por “los distintos miembros  del .

_Tribunal y dividiendo el total por el numero--de.asistentes ~

-:de_aquel, siendo el cociente la calificacién definjitiva. Al .
efecto queda K facultado ‘el Tribunal ~ para - decidir ‘la
‘exclusién  dey aquellsa puntunciones que  se dispersen -de’
dicha medin en +/-. 2 puntos. - . .

Sequidamente ll Tribunal elevaré dicha relaclén
‘junto con'la. propuesta de nombramiento a la Presidencia de -

1a Corporacxon ie . - o .

2 ‘Las Resoluciones de]. Tribunal tendrén cardcter -

: vinculantes para la Administracién Municipal sin per)uicxo
‘de ‘que ésta,. en su caso, ‘proceda a pu revisién conforme a-
lo establecido en los articuloa 102 y aigulentes de la Ley
.de Régimen Juridico de . las AdminlstraCu:nea Pubucas Y del
Procedimiento Adminiat;rativo Comun. = . -

- X _PRESENTACION DE; DG vE: noctmm‘os s

L - DECIMO TERCERA: © Los:

B aportarén ante la- Administraclén,
- veinte dias naturales desde . que
relaciones de aprobados, lows ‘documentos
- lns~ condiciones que -para tomar parte

asptréntas propuestos
.dentrc .del. . plazo de
se hagan ' publicas ‘las -

el

en ’ proceso

. sxquienh- formn- - B - o

- 'a) E‘otocopxa compulsuda del Documento Nucxonal de

!dentxdud N - . . R
. ’ AR b) COpxa : suténtxc!a, o totocopu\ (Lj\le 'deher‘é
- ~“presentar ° acompnnadn del original para su compulsa) ‘del
titulo exigido o .. . -~ N -

. PR " Certificads ‘acreditativo * de  no * padecer
enfermedad o .defecto fisico que 1mp1da el: normal ejercicio
-de la funcidn-a deaempeﬂar o . N

,c‘ e Al efecto los aapirantea B propuestos serén
sometidos a ‘reconocimiento.” médico por el servicio. de ’
Inspeccién Médica de este Ayuntamiento, . gquien io extender4,

.safendo el resultudo del mlsmo vxncuiante para 1a roma de
posesion . . ' -

. . T .

dj Decla_racién,Juradu o Promesa. de ho habek‘ sido -

separado, mediante expedxente disciplinario, de ninguna

., Administracién Puablica, .ni hallarse inhnbujtndo parn el

-." ejercicio de runciones publxcas .

B e)-. eclpracidn Jurada o Promesa donde se hnga

constat que en el -momento de la toma de posesién no. se’

. encuentra incurso en ninguna causa de lncompatibilidnd .para
el desempeﬁo del cargo... .

[ o Quienea tuviersn la- coridicion de f\lnci'onarios
. publitos, estarén exentos de juatxﬂcar documentalmente las
condiciones’-y requisltos ‘ya demostrados para obtener su

< anterior nombramiento, .debiendo presentar certificacién de -
- ls Administracién Piblica de qué -dependan, acreditando su.
condicién y cuantas circunatancias consten en E expediente

acreditativos de ’

en.cada uno de loa, eje_xcici_oa, .

ﬁ' . I..a - puntuacién, definitiva 'y ‘,'el orden -de .
- cali'!caclén estard  determinado por la ‘_guma. de. las
e puntUaciones obtenidas en el conjunte de ‘los ejerclclos.
R RS | Pumncmg_y PROPUESTA DE SELECCION = -
. DECIMO-SEGUNDA: - Concluidas  las - p_ruéb;n, ‘el
~ Tribunal publicara en el Tablén . de :Edictos _de la.
. Corporacién. la relacién de- aprobados por’ orden'- de . .
p\mtuaclon. “ o . . )

selectivo se exigen’ en 1a Buee 11 de la convocntona,. en.la .

personal.. . = . e .
N P " Quienes oenr.ro del. piazo indicado, y :mj.vo i.o's
. ' casos de fuerza -mayor, 'no presenten la documentacién, .no :
. podran  ser . nombrados, quedando anuladas . todas sus

actuacionesp ‘sin perjuicio de la responsabilidad -en- que .

. pudleran haber incurrldo por tulsedad en su instancia

‘ NGIBRAIIENTO,,Y m DE POSESION -
l\‘ i N .

A ' DECIMO—CUARTA. _ Concluido el proceso ‘selectivo y
aportados los -documentos’ a que se. refiere la base anterior,
el. Alcalde de ‘acuerde con la propuesta -dél Tribunal
calificador, procederd a .nombrar funcionarios de carrera,
los cuales deberdn- tomar posesion en el plazo - de treinta
" dias, a contar del siguiente al en que le sea notificado el
nombrumient@,, debiendo previamente preatar, juramento o

s
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promesa de conformidad con lo

-establecido en el
Decreto 707/1.979, de 5 de Abril. . -

Real

quenea sin causa Justlflcada no tomen posesidn
.en el plazo 'sefialado, Quedardn -en situacidén de . cesantes,
con pérdida -de todos los derechos’
. convocatoria y del nombramiento conferido.

)

R N X
DECIMO-QUINTA: La convocatoria y sus bases vy
cuantos actos administrativos se deriven de éstas, agotan
la via administrativa, pud)endose 1nterponer recurso
Contencioso Administrativo ante la° Sala de lo Contencioso
. Administrativo.. - del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia en Sevilla en el plazo de dos meses a partir del

dia siguiente a la publicacién del extracto de convocatoria

en el Boletin Oficial del Estado,
comunicaeién  previa de la ~ interposicién ante ‘el
Ayuntamiento Pleno, segin lo establecido por el numero 3
del- articulo 116 de la Ley. 30/92 de 26 de Noviembre.

debiéndose proceder a la

Contras las actuaciones del Tribunal se podra
formular recurso ordinario ante el Iltmo. Sr., Alcalde en
el plazo de un mes a contar del dia sxq\uente a que se haqa
publlca la desxgnacion del Tribunal. .

. «

\ AN'E‘XO 1 - FASE OPOSICION

caracter. obligaterio vy
eliminatorio para todos los  aspirantes. Consistird en la
realizacién de un test de preguntas concretas o un
cuestionaric sobre "Apartado A °- Materias Comunes" del
programa anexo, cuyo mumero de preguntas y. tiempo méaximo
para su fealizacién quedara a juicio del Tribunal. ,

P}mer ejercicio: De

ejercxcxoz De carécter obllgatorio Yy
todos los aspirantes. Conglatiré en la
realizacién de un test de preguntas concretas o un
cuestionario ‘sobre "Apartado B - Materias Especificas” del
programa anexo cuyo numero de preguntas- y tiempo maARimo
para su realizacién quedark a Juxcio del Tzibunal

Sequndo
-, eliminatoric para

Tercer ejercicio: - De ‘caracter 1qua1inente
abligatorio y eliminatorio. Consistird en la realizacién de
un supuesto practico, relativo a las tareas propias de este
puesto de trabajo,. de acuerdo con los temas incluidos en el

apartado “B" Hat/erxas Especificas. o

) Al efecto cada .nu.embro integrante 'en el referido
.-Tribunal queda' facultado para proponer el referido
supuesto. Entre. el numero de supuestos propuestos por. el

Tribunal e’ verificard un sorteo a fin de extraer uno gque.

deben’ desarrollar los aepxrantes

APARTADO A). MATERIAS COMUNES
. TEMA 1.-° La Constitucién Espanola de -1.978.
Principioe generales. Caracteristicas y estructura.

' TEMA 2.-
aspanoles T R . . - -

1a ‘l\dminisi:rgciéq' a la

TEH_A 3.-
La Lay.

Sometimiento de
‘Ley ' y al derecho. Fuentes del Derecho Piblice.

Clages de Leyes. . . P

TEMA 4.- El administrado.
capacidad ‘del administrado y sus"
Colaboracién y participacién de Jos

Concepto y clases. La
causas modificativas.
cliudadanos. en la

Administracién. -

) . TEMA 5.~ El Procedimiento Administrativo:

Sujetos, . la Administracién y los interesados. Lugar

circunseripcidn, lecalidad; sede, dependencias. El Begistrp, 5
TEMA  6.- Régimen. Local" Espafiol. B Principlbs

conatxtucxonales ¥ requlacién Jundxca
’
TEMA 7.-. Organizacidn y competencxas municlpales

s TEMA 8.~ Ordenanzas y\ Reglamenton de. las -
Entidades Locales. Clases.’ Procedimiento de elaboracién .y

- aprobgclén ) - . ’
- TEMA . 9.- Pers‘ohal al servicio de la Entidad -

Local. La funcién pliblica local, organizacidn, seleccién .y
situacienes administrativas. El persohal -laboral.. Derechos
y deberas . del personal al servicio de los Entes Locales.
Responsabilidad.’ Régimen diaclplinario El ailstema _de
Seguridad Social del.-personal . al senr.c:.o de las Entidedes
Locales. .

-

- ’ TEMA 10.- Funcionamiento de los  érganos

.colegiados locales. Convocatoria y orden del dia. Requisito
de constitucién. Votaciones. Acta y certificados de
acuerdos. . . ’
; L. a i
e . - . -

TEMA 11.- Las formas de accién administrativa de
las Entidades Locales: Evolucion histérica, c¢lases . y
caracteres. :

TEMA 12.- El Presupuesto Local. Elaboracién,

-aprobacién y ejecucidén presupuestaria.

La fiscalizacién del
Presupuesto Local. v~

!

.derivados de la-

>- urbanos.

Derechos y deberes fundamentales de 163_

APARTADO B). HATERIAS ESPECIFICAS -

Combustién.
Diferencia

. \ .
TEMA '1.- La haturaleza del fuego:
Tipos de combustién. Productos de la combustién.

- entre calor y temperatura. Transmisién del calor’
Mecanismos de extincién. Clasificacién de los fuegos.
TEMA 2.- Agentes extintores. SéIidos, 1iqu::uio.q y
gaseosos. o ' °
TEMA 3.~ So6lidos organlcos. Rlesgo de inceridios.
TEMA 4. - Liquidos lnflamables. Riesgo * de’
incendios.. ' o N T :
. o TEMA 5.- ‘Gases. Riesgo de incendios’
TEMA ' 6.- Hidréulica. Aplicada.a los servicios de
. bomberos. LT '
: TEMA 7.- 'Proteccién pasiva: Descripcién del
sistema. Casos especiales de instalaciones industriales.

TEMA  8.- Org'anjzaéiéﬁ general de los servicios
de bomberos. -/ . .

.TEM!_\ 9.- Confinamiento.dei' fuego y el humo en

edificios, ’

~TEMA  10.- EL ‘plan da ‘emergencia mumcxpal
(Accldentes en el transporte de mercancias- peligrosas por
catretera).
) .

TEMA 11. Recogxda de resxduos s6lidos ulbanos
E‘lanlﬂcacxon clases de residuos.

TEMA 12.~ Recogida selectlva de resxduos

TEMA | 13.-_ Tratamiento de residuos
Tipos de tratamientos. © el

:a6lidos

TEMA 14. - Plante de composta]e

‘I‘EMA 15.- Residuos toxicos y peuqrosos. .
TEMA

. 16.- . lepleza vxar)a.
limpieza viaria.

Orqanizacxon de 1a
Maquinaria utilizada. .

TEMA' 17.-

en centros publxcos

Organizacién . del servicio de lxmpleza
General idades.

v

TEMA 18.- ' Contaminacién atmosférica’

Contanunantea mas frecuentes.

TEMA 19.- Fuentes. de ccntaminacion atmosferlce.
Corrolacxon entre J.nmxslon y emisién.

' TF.HA 20 - Las polit&cas mumcxpales de protecclén
del- Medio Ambiente. . .

- TEMA 21.- Sistemas de . viqlléncial de - ca_lidad
ambiental. Redes de control. - .
- 3 .
TEMA 22.- El ruido.Tipos de ruido.. Contaminacién
acistica. Aparatos de medida. : c

TEMA 23.- Saneamiento.

R Redes’
Aquas pluviales y fecalee.

de & 1cant§ri 1lado.

. TEMA 24.- Aguas residuales urbanas. Depuracién’ de
ag\xas residualea . - ! '

TEMA 25.- Abastecimiento de aguas.
abastecimiento. . Tlpos ‘de redes.
de redes. .

TEMA 26, Licenclas munlcﬂpales para}cometidas de
saneamientos. Tratamﬂento y seguimiento. . .

Antecedentes y

‘FEM.A z7.,-‘ Ingenierir.-de trafico. :
Planeamiento- y

evolucién. . Definicién y competencias.
orqanizacién. R ..

basicas del

TEMA  28.-
" Relacidén

Iutens{dnd ccmpoﬁicion Y-
intensidad- y velocidad..

Caracteristicas
velocidad.

TI-'.MA 29.- Ordenacién de la circulacién.
principales. Normas de . caracter general .
especificas. Control de trafico. )

‘Medidas

Programas de aforos.

: “TEMA 30.- Aforns. Métodos.
Aforos en. zonas urbanas. )
o) . TEHA 31.- fstadisticas de’  accidentes.
Cansideraciones previas. Informacién. Indice de

pel;qnosxdud _Factores que 'intervienen en los ncc;dentes

"Clagificaciéon de las vias urbunas
componen la red. arterial de un Area

TEMA 32.
Tipos de vias que

trafico.
entre |

urbana.

Objetivos

urbana. Viags de la red secundaria. Actuacién en situaciones

exigtentes. FPlaneamiento. ) o "
TEMA 33.- Circulacién de peatones. Normaa. Pasas

de peatones. Agcidentes -de trafico que lo afectan. Obras

destinadas al peaton.

Elémentos de
Organizacién del proyeceo
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N TEMA - 34.-, Estacionamiento. Consideraciones °-
ganer'u'lés Diferentes tipos. Estacionamientos ‘@n el centro:
de la ciudad. ’ Estacionamientos fuera ;le las _zonas

céntricas Control -de estacionumientoa E .

. TEHA 354—' <hf\alizac1on T Senalizacion vertic&l
Consideraciones generales y normas reguladoras. Harcas
viales-. Funcién Yy caracterisﬁcas'més importantea. .

TEHA 36.- Compos:cxon ue preclos

: TEMA . 37 -.‘Canalizncionea subterréneus s'eryicfos
publicos - R i : -

c TEMA 38.- T:lpoa de pavimentos en la caleada de la
'ciudad Conservacién muntenimianto y reparacién
Fe
" TEMA 39.- Anélisis critico de la conaervacion de..

la. infraeutructura urbana de 1a ciudad. -

-

- " TEMA 40.- Clases de L4mparas utilizadas en el
alumbrado piblico. Lémparas de vapor de sodio baja presién.
Lamparas de sodio alta -presién. - Lamparas ‘de vapor de -

.

© mercurio. Lémparas luz mezcla. Caructerlsticus generales

TEMA 41, -\Séporte‘s: Buculoa, columnas y brazos

. Caracter:l Bticas geneca les..

- R TEMA 42°.- Luminanas Cuructenatlrss qénnrales
de “las’. luminarias y -especialmente "de los tipoe méa
utilizados ‘en el alumbrado publico de Huaelva. .

EMA. T 43.- Canauzaciones -utilizadas .en ‘el-

: T
_ alumbrado . piblico. Canalizaciones “subterréneas. Tipos vy
’ »lsecciones de conductor protecciones, colocacnén, emp‘almoa .

y conenionee

encendido de alumbrado publico prototxpo municipal

“TEMA 45.- Criterios a utilizatr en el disefo da un

’ ",alunbrado urbano: - Tipos de vias, niveles .de i1luminacién,

coet‘icxente ‘de uniformidad, tipos de - lalnparus, laltura del
ﬁopo;te separnclén deé -las unidadea 1uminosua R
TEHA 46,- Célculo. de un alumbrudo publlco por lu
férmula general de 1a ilun\inuclon
. Vo L
X ‘TEMA  47.-- .slatema de .ahorro- energético  mas’
rutilizado en el 'alumbrado piblico. - - R

'I'EHA 48.~ . El  servicio - dﬂ mantenimxento del
alull\brado piblico en la ciudad de Huelva. Anah’-is critico. |

. Soluciones alternutxvas - . R s

Lo que se hoce publlco poro generol conocmrenfo

Huelvo ~~27 dé. |u||o de ]995 El Secretorlo Acctol
Feffiando' Fdez. -Figueroa . Guerrero E| Alcolde Pedro

Rodnguez Gonzalez. R

L

EMPRESA. PUBLICA_ DE_"IPUERTOS DE ’ANDALU-¢|A :

ANUNC/O de /nformaC/on pub//ca de proyecfo
.de concesién para construccion y explotacion. de
instalacion para- a/macenam/enfo 'y suministro: de’
- gaséleo.a bugues en el puerto esquero. de Com/

4 lo Fronera (Cad/z) (PP. 2472/95)..

" TEMA - 44.- Descripcnon y esquema de ‘un cuadro de  _

La Empresa-Publica de Puertos de Andalucia, en ade-

. lante EPPA, adscrita a la Consejeria de ‘Obras Piblicas

y Transportes de la Junta. de Andalucia,  ha resuelto. iniciar

" procedimiento- para Otorgamiento de Concesién -consis-

. tente en la Instalacién para almacenamiento y suministro

de Gaséleo d Bugues en el puerto pesquero de Conil de

la Frontera. (Cadiz),-en base a la peticién y proyecto pre- -

<sentado por el Compcnlo Espafiola. de Petréleos, - SA
(CEPSA).

", Esta entidad, en cumpllmlento de lo dlspuesto enel’

-art. 63.3 de la Ley 27/92 de Puertos del Estado y de la

_ Marina Mercante, y el art. 146. 8 del R. D. 1471/89, Regla-

mento General’ de Costas, somefe a Informacién ‘Poblica

el proyecto denominado. «Insfoloaon pard almacenamiento

_ y-suministro de Gasdleo a: ‘buques en' el puerto pesquero

de Conil de la Frontera {Cédiz}», presentado: - por «Com-

% pafia Espafiola de Petréleos, S.A.» (CEPSA).

El-plazo de exposicién a Informacién Publica es de 20
“dias naturales contados desde el dia siguiente al de insercion
-_del presente anuncio .en el «Boletin Of|C|o| dela Junto de”
" Andalucia».

El Proyecto y la Memorlo de la Informooon Pub||cc1
estara. disponiblé a examien durante el plazo de exp05|C|on
- de 9,00 a 13,00 horas, dias laborables de lunes & viernes,
enlas of|C|nos de la Empreso Péblica de Puertos de Andd- -
lucia, del Puerto de -Conil o de Borbote, o en la sede.
central de esta entidad, ¢/ San Gregorio, ndm. 7, de Sevilla.

Las alegaciones, solicitudes. altérnativas U otras con-
-sideraciones que se deseen realizdr en relacion con el asun-
. fo habréan-de ser presentadas,-dentro del plazo de admisién
‘sefialado, en el Registro de:la.Empresa Poblica: de Puertos ©
de Andalucia, dispuesto en el Pyerto de Conil o de Barbate,
.o dispuesto en la sede central de esta-entidad, en el horario
y direccién sefalados anteriormente. Dentro del mismo pla-
zo podrd -enviarse por correo, pero sélo a la direccidn .
- de la'c/ San Gregorig, num. 7 (41004 Sevilla) Y, en tal
caso, su_remitente deberd.justificar la' fecha de imposicién |
“del envie en la: oficina de cofreos y anunciar a la Entidad
la remisién de la’ misma mediante fax o telegrama en el

~-‘mismo dia, dirigido al Registro’ General de EPPA, sita en

la direccién anteriormente resefiada: Sin la’ concurrencia
-“de .ambos requisitos noserd admitida la proposicién si
es recibida: con posterioridad a la-fecha  de terminacién
- del _plazo senalado en el anuncio; Tronscurndos, no obs- "
tante, diez dids naturales siguientes g.la fecha sin hoberse

\ recubldo la proposuc10n ésta no serd odmmdo en- mngun
caso. :

~

Documentocnon a ‘presentar: Se presenfcro la docy--"

mentoaon que se especifica en ld Memoria de la Infor-
vmocmn Pubhco que ocompono al proyecto :

T SeV|||o H de octubre de ]995 ~El Dlrecfor Gerenfe,
Jose Clovero Solvodor

.




