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Duronte eI ?Iozo de un mes;- contodo a porﬂr del dIG . No dbstante lo cual, podré mterponer cuolquuer otro
“siguiente al de la insercién de este anuncio en el Boletin ~ - . recurso’ que se estime procedente ‘
Oficial de la Juntd de Andalucia, podré ser examinado en -

< g Secretono del’ Ayuntam|ento y formulor “alegaciones. 3 S Constonhno, 3 de febrero de 1995 El Alcolde-__

. Pre5|dente, Juan Antonlo Rlvero Melendez
Golero, 11 de enero. de 1995;- El Secretarlo .

, e s '. AYUNTAMIENTO DE PILAS (SEVILLA)
AYUNTAMIENTO DE CARTAYA (HUELVA] e ANUNCIO (PP. 297/95)

,'J

ANUNCIO (PP 103/95) ,' S Por Don Franc:sco Lopez: R0|os, se ho so||cnodo ,
: : L hcencm para“apertura de” almacén. de envasado de-. . -
Hoblendose cprobcdo amcnolmeme por el Ayunto-, - aceituncs, en calle Quevedo, 51, o que se hace piblico
miento Pleno .en sesién de fecha 9.1.95 el Proyecto de: - ... en cumplimiento de-lo preceptuodo en el articulo 30 del
" Urbanizacién de «El Almendral Il»; se expone el-mismo al Reglomento de Actividades Molestas; Insalubres, Nocivas
- poblico por plazo de veinte: dlos a contar desde la- .y Peligrosas de 30 de.noviembre de 1961 a fin-de que -
pubhcocuén de este Anuncio'en el BOJA; durante el cual . " .quienes se consideren afectados de algin modo por o
..~ podra ser examinado en la Secretaria del Ayuntamiento - - ochvndod ‘puedan: formular. por escrito ante la: Secretaria -
-para’ formulor las. alegocnones que eshmen pertlnentes " del Ayyntamiento, las observacionés perhnentes, duronte o

“el plazo de. dlez duas héblles -
Cortayo, 12 de enero de 1995 El Alcolde s

- Pnlos, 9 ‘de febrero de 1995 E| Alcolde -

-

N AYUNTAMIENTO DE CONSTANTINA
§ o AYUNTAMIENT@ DE VELEZ- MALAGA

ANUNCIO (PP 279/95) : s , S R
‘ : . ANUNCIO de bases L I
- E| Alcolde Presidente. del Excmo Ayuntomlento de RN o
" Constantina hace saber: Que el Pleno.de! Excmo. Ayun— BASES QUE HAN DE REGIR LA PROVISION DE DOCE

tamiento el pasado dia 26 de engro; adopté acuerdo por - PLAZAS DE GUARDIAS DE LA POLICIA LOCAL, INCOR-.: -
el que se aprueba definitivamente el Estudio de Detalle de”. . . PORADAS A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 1992,. "'
“la-Unidad de Actuacién nim. 8, promovido por Promouo o POR EL SISTEMA DE CONCURSO OPOSICION LIBRE :I.

' nes Torpeyo S.A.y Almagra’ Inmobiliaria, S.Az -
Lo que se hace publico para general: conocimiento, -

4

pudléndose interponer”contra el anterior ‘acuerdo, que es . - p|edod ‘de. doce . plazas “de- funcionarios de carrera, *
definitivo ‘en ‘ via ddministrativa,- .Recurso . Conténcioso-* * -+ Guardias de la Policia Local, pertenecientes ala Escala -
Administrativo e el plazo de 'dos meses'ante la Salade de Administracién Especial, Subescala Servicios.Especiales,
lo. Contencioso:Administrativo del Tribunal Superior de” . * Clase Policia Local. Denominacién Guardias. Dichas plazas -
. " Justicia de Andalucia. La interposicién de dicho recurso . ‘aparecen incorporadas a'la Oferto de Empleo Pubhco de
¥ deberd - comunicarse previamente.a esta Administracién, - . - 1992 Nivel de titulacién D. -
" . .en conformidad con lo establecido en el articulo 1103'de: .~ - . - Procedimiento selectivo: Concurso Oposnaén libre.
" la'Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de "+ la convocatoria'y el proceso selectivo 'sé regiran por.
las AdmlmstrOCIones Péblicas Y de Procedlmlento Admmls-' . las presentes bases: Por la Ley 7/1985, Reguladora de las
trohvo Comin... . - .+ 'Bases de Régimen Local; Real Decreto Legns?cmvo 78171986,
- No. obstante-lo cuol podro mterponer cuolquuer otro - 'de 18 de abril; Real Decreto 2.223/1984, .de: 19. de-
recurso que.se estime procedente ; : S _diciembre, que oprueba el Reglamento General de Ingreso.”
' en la Administracion Poblica; Real Decreto 896/1991,. de
y Constonhno, 3 de febrero de 1995 El Alcolde 3 © 7 de junio por el qué se estoblecen las-Reglas Bésicas vy
: Presudente Juan. Amomo Rivera Meléndez T - . “los Procedimientos. Mininmos. a. .que- debe .ajustarse el . _ -

procedlmlento de seleccién de los funcionarios de Admi-. "
_ o y i nistracién Local: Ley 1/1989, de 8 de .mayo, de la.
ST R R Presidencia de la Junta.de Andolucuo, de’ Coordinacién
T ANUNCIO {PP 280/95) e ..+ de las Policias Locales de Andalucia: Decreto 186/1992,

N

~ de 24 de noviembre, de la: Conséjeria de Gobernacién,
El Alcolde Pre5|dente del Excmo Ayuntomnento de® . sobre.seleccién, formacién y movilidad de los cuerpos de
_ Constantina hace saber:'Que el Pleno del Exemo. Ayun-. la Policia Local de Andalucia; Orden dé la misma Con-

+* famiento el pasado dia 26 de-enero, adopté acuerdo por- - sejeria, de 29 de enero de 1993, por la que se establecen
el que se.aprueba definitivamente el Estudio de Detalle de ~ ~ , las pruebas para acceso a las distintas categorias de los
- la "Unidad " de - Actuacién nim. 7, promowdo por = Cuerpos de PoliciacLocal de’ Andoludo, y por |os demds

-D. Coyetano- Escribario Bonilla. . =+ - . dlsposaones vigentes.. : :

: . Lo que se hace publico para generol conoamlento, PR ’

-~y - pudiéndose interponer. contra el dnterior acverdo, quees =~ - . - .2° Requnsntos de |os aspirarites: Para.ser admitidos oI
definitivo. eri via - administrativa, Recurso. Contencioso- . 7 proced|m|ento selectivo serd necesario que Ios aspirantes - .
Administrativo en el plazo dé dos.meses ante la Sala de ~ -rednan los siguientes requnsnos o _
lo Contencioso-Administrativo ‘del Tribunal Superior ‘de- . _ - ’-.\-' .

“ Justicia de Andalucia. La interposicién de dicho recurso -a) Ser espafol/a. ‘ " '

- deberd comunicarse previamente a esta Administracién, . - "b)" Tener 18 afios de edad 'y no hober cumphdo los
" en conformidad con lo establecifo en élarticulo 1103 de  © 30, Seran dispensados del limite de edad quienes tengan

laLey 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen. Juridico de ™ _' nombramiento.de - pollaos locales interinos con anterioridad -*

las Admmustrauones Pubhcas y de Procedlmlento Admlnls- . - ala entrada en vigor- del Decreto 196/92 y contmuor en

DU trahvo Comun
, o

.

s o ’ esa snuocuén

e Ob|eto de la convocatoria: la prowsnén en pro-‘ L
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¢) Tener una estatura minima de 1,70 metros, los
hombres, y 1,65 las mujeres. Del limite de estatura serdn

" dispensados . los que tengan la condicion de guordlos

interinos de lo Policio Local o la entrada en vigor del

Decreto 196/92, de 24 de noviembre, de la Consejeria de
Gobernoqon de la'Junta de Andalucia y. continuar en esa -

situacion.

d)- Hallarse -en posesnén ‘del_titulo de Graduado
Escolar, Formoqon Profesional de Primer Grado o equiva-
lente.

e). Estar en posesion de los permusos de conducir de -

las clases A-2 y B-2.-
f)y Comprometerse a conducir vehuculos pohcmles, en

concordancia con el .apartado anterior.
“g) Comprometerse a portar armas y a uhhzorlos -

cuando legalmente sea preceptivo.
h) No haber sido condenado por delito doloso, ni

. separado del servicio del Estado, de la Administracién
Auténoma, de la Local; o de la Institucional, ni hallarse .

inhabilitado para el ejercicio de funciones publlcos

No obstante,-ser& ophcoble el beneficio de la reha-
bilitacién, de acterdo con’los normas penoles y adminis-
trativas, si el interesado lo justifica.

Los condiciones em?ldos serén siempre referidas a la .

fecha de expiracion del plazo para la presentacion de
instancias. y mantenerlas hasta el momento de la toma de
posesién como funcionario de carrera, debiendo acredi-

‘tarse documentalmente antes de realizor el curso en la

Escuela de Seguridad PL’Jincq de Andalucia.

"3.° Instancias: Las instancias solicitando participar en
las pruebas selectivas, en’las que los aspirantes deberdn
manifestar. que rednen todas y cada una- de las condiciones
que se exigen en la base segunda, se dirigirén al llmo. Sr.

- Alcalde-Presidente de lo Corporacién y se presentaran en

el ‘Registro General de Entrada de este Ayuntamiento,

durante el plazo de 20 dias naturales, contodos"'c'pdrtir

"~ del siguiente al de la  publicacién del anuncio ‘de 'la

convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. También’
podrén presentarse en la forma que determmo la Ley de

_Procedimiento Administrativo.

Las instancias, que se facilitaran en el Negociado de
Personal, se acompafiarén .del original 6 fotocopia com-

pulsada 'del fitilo de Graduado Escolar o equivalenté y - Ny

del carnet de conducir A-2 y B-2. Igualmente, se adjunfara
la documentacion acreditativa de los méritos alegados

para su valoracién en la fase dé concurso.y el justificante:
de haber abonado en Coja Municipal.los derechos de

examen que se fijan en Ja cantidad de 1. OOO ptas.

4.° Admisién de osplrontes Expirado, eI plazo-de "~ °

" presentacién de instancias, lo Presidencia de la Corpora-

¢ién, aprobaré la lista provnsnonol de aspirantes admitidos

-y exclmdos que'se hard poblica en el Boletin Oficial de:

la Provincia y sera expuesta en el Tablén de Edictos de
lo Corporacién concediéndose un plazo -de 10 dIOS
hébiles para reclamaciones.

Caso de existir reclamaciones, seran oceptodos o

. rechazadas en la.resolucion por la que se apruebe la lista

deflmhvo que se haré piblica en la fo:mo indicada.

5° Tnbunol Cohflcodor Estoré conshtwdo de la S|--:

guiente forma: -

N Presudente El de la Corporocnén (e} mlembro de |o
misma’ en quien delegue. - : ' -
Vocales: '
- Un represenfonte de la Junta de Andalucia nombra:

_do por la Consejeria de Gobernacién. . ,
.= Un representante de la Junta de Personal  con .
“titulacién igual o superior a la exigida a los aspirantes.

El Delegodo o el Director de Servicios de a Policia

Locol

.

. foses

N\

- Bl Suboficial Jefe de la Policia Local.

- Un Cabo de la Policia Local, -

- Un Guardia de Ja -Policia Local. : )

Secretario: El de la Corporouén o functonuno en
quien delegue. Actuara con voz . sin voto.-

Deberon desngnorse suplentes poro codo uno de los .
miembros del Tribunal.
El Tribunal ‘no podré -constituirse ni actuar sin la

.presencia del Presidente y, al menos, de cuatro vocales.

 En las pruebas en que se considere conveniente el
Tribunal podré recabar la colaboracién de asesores en la
materia de que se trate, quienes octuoron con voz pero

sin voto.

El Tribunal dilucidara las cueshones plonteodos duronte :

-el desarrollo del proceso selectivo, velara por el buen

desarrollo del mismo, calificara las pruebas establecidas y-
ophcoro los baremos correspondientes.’ .

El Tribunal, en la calificacién final; no podré proponer
para su nombromlento un nomero de aspirantes superior

.al “dé las plazas convocadas, siendo nula de pleno

derecho cuolqwer sropuesta en este sentido. o
Todos los miembros del Tribunal tendrén derecho a la

percepcién de asistencias, en la forma y cuantia determn- .

nada en la legislacién vigente. -

6.° Acfuoaon de los aspirantes: El orden de actuacion
de los aspirantes en aquellos ejercicios que no puedan
realizarse comunfomente, se iniciard, siguiendo el orden

" dlfabético, por el primero de la letra «G» de conform|dod
‘con el sorteo reollzodo al efecto

7° Comlenzo de Ios pruebas: No podrén .dar co--
mienzo las pruebas hasta haber transcurrido, al menos,
dos meses desde la fecha de.publicacién del correspon-
diente anuncio en el Boletin Oficial dél Estado. La fecha,
hora y lugar de inicio .del concurso-oposicién serdn
anunciados, al menos con 15 dias de antelacién, mediante
publicacién en el BOP y Tablén de anuncios de lo
Corporacion.

Una vez comenzados las pruebos selechvos no serd

obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios de la

celebracién de las restantes pruebos en el Boletin Oficial

“de la Provincio. Estos anuncios se.harén publicos por el
Tribunal en el Tablén de Edictos de la Corporacién.

i Desde la terminacién de una prueba y el comienzo
de lo' siguiente deberé transcurrir un plazo minimo de-.
cuarenta y ocho horas y un méximo de veinte dias.

Los opositores sefén convocados para -cada ejercicior

en llamamiento Unico. La no- presentacién’ de un oposifor . .

a cualquiera de:los ejercicios determinard automaticamente

.el decaimiento de su derecho. a participar en el mismo

ejercicio y en los sucesivos, quedondo excluido por tanto

_de las pruebos. -

Al efecto el Tribunal podré en todo momento requerir -
a‘los opositores para que. se |denhflquen debidamente a
cuyo efecto habran de concurrir a cada ejercicio provisto
del Documento Nacional de’ Idéntidad o cualquier ofro
medlo de ldenhhcooén suficiente a criterio” del Tribunal.

8.° Procedlmlento de selecaon Consforé de dos

‘Fase 1:° Concurso
. Fase 2 Oposncnon

Fase de CONCUrso: Consnshro en la valoracién de los )

" méritos concurrentes en los aspirantes, conforme establece.

la Orden de 29 de enero de 1993 de la Consejeria de
Gobernacién. Igualmente, se valoraran:los servicios pres-:
tados al Ayuntamiento de Vélez-Mdlaga como Policias

interinos a razén de 0,25 puntos por mes de servicio

efectivo.
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Lo puntuoaén obtemdo en |c| fose de €ONCUrso | e
sumard a la-puntuacién de la fase de oposmnén pero. no
servird para completar eI minimo exugndo para’superar la-
.-fase de oposicién:

.. . Fase de oposicion: La fose de oposmnén constoro de -

Ios sngunentes e|ercnc105

“Primer e|erC|cuo De ophtud fisica, tendente a compro- :
bor, entre otros aspectos, las. condiciones de fuerza, |

: oguhdod flexibilidad, velocidad 'y resistencia del opositor. .
Los aspirantes deberén entregar al Tribunal, antes de
efectucrse el ‘reconocimiento. facultative, 'un cerhfrcado
médico” en el -que se haga constar qué. rednen las"
‘condiciones flslcas precisas para rechzar Ias pruebos
deportivas. . = - :
La calificacién seré de opto o no apto Las pruebas
- todas ellas’ obllgctonas, se ejecutaran por el orden en que

“a.continiacién_sé Telacionan, produciendo efectos elimi- -

‘natorios la no superaaén de alguna de ellas

“1.° Fuerza flexora. . ;
a) Hombres: Desde la pOSICIén’de suspensuén pura .

" . con palmas dl frente, brazos totalmente extendidos, se:

- realizarén flexiones de manera.que ld barbilla asome por-
~encima. de la barra y extendiendo totalmente los brazos
.sin_que.se. permﬂa er
movimientos de. piernas.
Dos intentos, .
Los’ osplrantes tendrcn que reallzcr un m(mmo de 8
- flexiones.
b} Mujeres:-El' ejercicio conslste en quedar, el. mcyor

. tiempo posible, en la posicién de brazos flexionados, -

presa. con las palmas de las mancs hacia atrés, piernas
- completamente . -extendidds y pies sin tocar el suelo,
barbilla - situada- por encima de |a barraty sin- tener~
contacto conella: - .~ .. . . o
Dos infentos. - ) :
Las- aspirantes. tendron que manienerse en la poslaén
descrltc ontenormente un minimo_ de 40 segundos
2 Solto verhccl (hombres Y. mu1eres)
Desde la posicién inicial de lado junio a una pared
vertical, y con-un brazo totalmente “extendido hacia
- arriba, el aspirante maréa la altura que alcanza en esta’

posicién. Separado 20 cmts. ‘de la pared vertical,-salta -

~- tanto ¢oma_pueda y marca nuevamente con los’ dedos el
nivel alcanzado. Se acredita la distancia existente entre la -

balanceo deI cuerpo o oyudo con.

marca hecha desde la pos|C|on |n|C|a| yla consegunda con” '

el salto. - . , -
Dos intentos: o -
Los aspirantes tendrén que olcanzar 5 cenhmetros

|os hombres v 40 cenhmetros Ias mU|eres .

-3° Salto’ de |ong|tud

Se tomard la carrera-necesaria y se. batira” con un

solo pie, segin el reglamento de aflefismo..
. Dosintentos.. ~ - o

Los aspirantes -tendrén’ que superar 45 metros |os
varones y 3,80 metros las mujeres.

4°/Salto de aliuro ’

1,30 mefros para los varones y1,15 etros pcrc |as
‘mu|eres, batiendo con un solo- p|e segun el reglamento de
atletismo. :

Dos. mtentos

5° Ccrrero de Veloodad {60 metros)
El’ aspirante se colocard en la pista en eI Iugcr

sefialado, pudlendo reallzar la SGIIdG de’ pie o agcchodo, ‘

. sin"tacos. . o - . .
= Dos intentos. . L -

Marcas mummcs 8”50, porc Ios hombres y 9 '50 pora

las. mU|eres I

o

6> Carrera de resistencia sobre 2,000 rhétros‘

El. aspirarite se colocoré en. la’ pista ‘en el lugor <

Jindicado. . - >

Dés intentos. Co '

* Marcas mlmmos 8'00 mlnutos para’ los. hombres Y.
900 minytos poro Ios mU|eres :

Segundo e|erC|C|o Examen Medlco, con sU|eCIén al
" cuadro de exclusiones médicds-establecido por la Orden
de 29 de enero de 1993 de la Consejeria de Goberriacion
de la Junta de Andalucia; para garantizar la idoneidad -
de los aspnrantes Se calificarg de apto o no apto

Tercer e|ercncuo Pslcotecnlco Constaré de las pruebas
que evalven los factores que a continuagion se mdlccn
Se calificaré como apto .0 no apto. _
- lIritelectuales: vael mtelectual con un ‘cociente’ de
inteligencia generol super|or a |c media de la poblocucm ,
espafiola. -

.Aptitudes especnflcas Compren5|on y flundez verbal
razonamiento verbal y espacial, y memaoria. Atnbutos que .
requieren-una puntyacién media-alta. E

Caracteristicas de personalidad: Ausencia* de po'rolo-
gia. Madurez y estabilidad emocional,:motivacién personal
* ysocial, sociabilidad y flexibilidad. La puntuacién requerida .-
serd la medla -excepto en madurez y estabilidad emocnonal

- que_ debera ser media-alta.

Las puntuaciones obteridas en estos foctores serén .
superior: a la media, - e

Cualquier mterpretacnon de Ios reSUIiados ho de ir’

. acompadada.de una entrevista que apoye las callflcacuones

obtenldas

Se entiende por media y alta los de la poblocuon B

generol de nuestro pais. g
Cuorto e|erC|C|o Conoc1mnentos Su desarrollo sera
por escrito y constaré de dos partes:

‘a) anera parte Con5|shra en contestar por escnto '
un cuestionario de 50 preguntas tipo test, con respuestas -
" dlternativas, propuesto por el Tnbunol y relccuoncdo con
eI temario adjunto.
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“b) Segunda parte! Conslshra en lc resolucuon de un- "

caso préctico, cuyd contemdo estaro relaaonado con-el .
iemcrlo
[

‘L, . . - . -

- E hempo mémmo paro el desarrollo del e|erC|C|o serd

de 4 horas, cuya-distribucién”entre una y otra parte sera
fiiada por el Tribunal dl inicio del ejercicio..

Cada-una. de los partes serd clificado de 0-a 10
punios siendo necesario- para“superarlas obtener un
minimo de’'5,00 puntos en cada una de eilas, qued?cndo
“eliminddos quienes no alcancen "esas puntuaciones: La
“puntuacién jel ejercicio seré la semisima de las obtenidas
en las dos pcrtes gue lo. mtegran

TEMARIO
l Lo Conshiucnon Espono\o de \978 Estructura y
contenido: Derechosydeberes fundamentales. SU garantia
y suspensién.- El Trlbunol Constitucional. El Defensor del
. Pueblo. " - -
2. La Corona. Furiciones conshtuaoncles del Rey
‘Sucesién y . regencia. b refrendo. Las Cortes Generales.
Composicién, atribuciones y funcionamiento. El Gobierno -
y la-Administracién. Rélaciones entre el Gobierno 'y. las
+ Cortes Generales, EI' Poder Judicial. EI Consejo Generol.’
del Poder Judicial.
-3. Tipologia de los entes publicos: Las Admmustrcctones
central; ‘auténoma, local e institucional. -
© “ 4. Las comunidades auténomas: Constnuaon y com-
pefencias.” El estatuto- de autonomia “para:. Andolucno
Estructura Y dlsposmlones genercles :
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5. ldea general de las competencnos de Io comunidad -

outénomo de Andalucia.
~6. El Parlamento de Andalucia. El Presidente dela
Junta de Andalucia y el Consejo de Goblerno El Trlbunol
Superior de Jysticia.
" 7. Relaciones de la Junta de Andolucno con la,Admi-
- nistracién central y. con otras comunidades auténomas. La
réforma. del estatuto de autonomia para Andalucia.

8. El Derecho administrativo y sus fuentes. La ley y el .

reglomento.

9. Los actos-administrativos: Concepto y clases. Mo-

tivacién y notificacién. Eficacia y validez de los actos.

-10. Los recursos administrativos: Concepto y clases! -

Recurso de alzado, reposicién, revisién y. soplica.

11. La organizacién territorial del Estado: La provmao'

y el municipio. - -

_ 12. La Admnmstrocnén focal: Autonomlo de los entes
locales. Pr|nC|p|os consmucuonoles de lo administracién
local

13. Organizacién y. funcnonam|ento de la administra-

cién local. El alcalde. Los tenientes de alcalde. El pleno.
La Comisién de goblerno, bérganos complementarios.
~14. Potestades de la Administracién’ local.
. normativa: Reglamentos, ordenazas, bandos. Competenoo
- de los entés locales, materias en las que pueden asumir

competencias. Servicios minimos Sbligaforios. Competencias’

delegadas.

15. Lo funcién publucc local: Concepto. Clases. Ad-
quisicién y pérdida de la condicién de funcionarios.
Especial referencia a los policias locales. Derechos, deberes
" e incompatibilidades de los funcionarios poblicos locales.

16. Lo actividad. de las policias locales. -Funciones
segun la Ley Orgdnica 2/86. de fuerzas y cuerpos de

seguridad:- Ley 1/89 de Coordinacién de los Policios

locales de Andalucia.
17. Ley de seguridad vial. El reglomento de curculooén

Normas generales de circulacién.. Transportes de mercan--

cias que requieren precauciones especiales. .

18. Vida en soaedod Personohdod y sooohzocm‘)n
Status. Rol.

19. Ciudad. EI suburbio. Et fenémeno de la urbomzo-
cién. Poblacién y grupo social. © -

-20: La sociedad de masas. Caracteristicas.

21. Caracteristicas poblacionales; urbanas y rurales

* del munnoplo Centros y establecnmento de interés policial.

9.° Lista de oprobcdos, presentoaén de documem‘os
y nombramients de funcionarios. -

- Finalizados los ejercicios de la oposucnon el Tribunal -
horé piblica lo relacién definitiva de aprobados con-

especificacién de la puntuacién total obtenida por cada

aspirante, por orden de puntuacién sumadas las obtenidas’

en la. fase de concursoy en la de oposicién.. Dicha

relocion serd elevada ol Excmo. Sr. Alcalde con propuesto ,

de nombramiento de funcionarios en practicas.:

En-el plazo de véinte dias naturales los aspirantes que .’

- figuren en la relacién definitiva de oprobados, a que se
* -refiere la base anterior, deberan presentar en la Seccion
de Personal 'de este Ayuntamiento’ la - documentacién
acreditativa de los requusntos expresodos en Io base
segunda.

"~ Quienes tuvieran la condicién de funcuonorlos pubhcos
estardn exentos de justificar las condiciones y requisitos ya

acreditados para obtener su-anterior nombramiento, de- -
biendo presentar Unicamente certificacion del Ministerio u -
Organismo de quien dependan, acreditando su congicién
. y. demés circunstoncias que' consten en su expediente
personcl Coso de ser funaonorlos de carrera del Ayun-

Potestad

tamiento” de Vélez-Mdlaga, se aportard de oficio la

documentacién. '
-Quuienes dentro- del plazo fijado y salvo los casos de

fuerza' mayor no presentasen la documentacién, o del”

_examen de las mismas se dedujera que carece de olgunos

de los requisitos sefialados en la base segunda, no
podrén ser nombrados funcionarios en practicas y-queda-
ran- anuladas sus actuaciones: sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que pudieran haber mcurndo por falsedad
en la solicitud inicial.

Transcurrido el plozo de presentocnén de documentos,

“los aspirantes propuestos realizaran un curso de -ingreso
_en’la Escuela' de Seguridod Publico de Andalucia, durante
el cual tendrén lo .considerocién de funcionarios en

précticos, con Ios derechos y deberes inherentes a tal
condicién.
Lo no mcorporocuén al ‘curso o el obondono del

“mismo sélo podran excusarse por causas involuntarias .

que impidan aquélla o den lugar a éste, debidamente .

- justificadas por el interesado y ‘apreciadas por el Alcalde,
debiendo’ aquél _incorporarse al primer curso que se

celebre una vez desaparecidos los impedimentos. En este:

. coso, el posterior escalafonamiento tendra lugar con lo
_ prébmocién ‘en que se realice el curso.

La no incorporacién o, el abandono del curso, sin .

- causa que se considere justificada, determlnoro la perdndo
" de_todos los derechos del aspirante.

Cuando el alumno no haya superado ol curso, el
Ayuntamiento, a' la vista. del informe remitido por la
Escuela, ,dec«duro si se da opcién a que repita el curso
siguiente, que, de no.superarse, supondrd la pérdida de
los derechos adquiridos enla fase anterior. Finalizado el
curso, la Escuelo de Seguridad Publica de Andalucio, -
enviard un informe ol Ayuntomiento sobre los opfitudes .
del alumno. Dicho informe seré valorado por el Tribunal
en la resolycién definitiva.

La calificacién definitiva de los osplrontes seré la-
resultante de la suma de las puntuaciones obtenidas ‘en -
las fases  de concurso y de oposicion y del curso de
ingreso, segun la valoracién que a este Oltimo :dé el
Tr%unol en base al informe de la Escuela de Seguridad

- Pdblica de -Andalucia.

- Concluido el proceso selechvo y finalizado ef. curso

en la Escuela de- Segurldod Poblica de Andalucia, quienes
-lo hubieran superado seran propuestos por el-Tribunal a.
la Alcaldia _pora sy- nombromlento como funcionarios. de
“carrera.

Aprobada la propuesto de. nombrcm|ento por la’
Alcaldia, los aspirantes - incluidos en. la misma -deberan’
tomar posesién de sy cargo en el plozo de un mes.

Quienes, sin causo justificada, no tomaran posesion

* dentro del plazo sefialado, no adquiriran lo condicién de’
funcionarios, perdiendo todos los derechos derivados de -

los pruebas selectivas .y . del sub5|gwente nombrcmuento

‘_, con endo

10.° Norma hnol :
Lo presente convocatoria, sus:bases y cuantos actos .

" administrativos se deriven de ella y de las actuaciones del’

Tribunal podrén ser impugnados por los inferesados en-los.

“¢asos y-en la forma estoblecndos enlaley de Procedlmlento
- Administrotivo.

Las presentes Bases y.su. convocatorlc hon sido,

_aprobadas por el Pleno de la Corporacién Municipal en
sesién de 16 de d|C|embre de’ 1994 '

Vélez-Malaga, 20 de diciembre de 1994.- EI Alcolde-
Presrdente, José Manuel Salcedo Pérez. :

Sevilla, 24 de febrero 1995
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' PUBLICACIONES

TI‘|'U|O. AGENDA DE I.A COMUNICACION
‘ DE ANDAI.UCIA 'I995

o ¢oNTENiDO: -

e Medios de C'dmuhyi(;qéié_n'de' Andolqcib D
e Agencias de Publicidad L

e Junta de Andalucia. Consejo. de Goblerno

e Junta de Andalucia. Parlamento Lo

) Orgomsmos del Goblerno de la Nacnén DU

. @ Puntos Especnﬁcos de Informoaén Cludadana ,

e Diputaciones, Ayunfomnen'fos y- Moncomumdodes‘

. Orgomzoaones Politicas * - o

. Organizaciones’ Smd|co|es

x) Orgomzocnones Empresonoles _ _

) Orgomzocnones y. Cenfros de Prensa o NSRRI 7'

“ e Imagen y Somdo B ' ' ' )

9 U_nnyersn_dodes

Reollzucnsn Oﬂcmo del Portavoz del Goblerno -
' Edlta Y dlstrlbuye Servncm de Publlcucmnes Y BOJA
ce PVP .ejemplar: 555 pfos (IVA mcluudo)
'_ZNVentoenlubrerlos : S P
‘ Pedldos Servicio de Publlcocnones y BOJA P SN
©" . . :Apartado Oficial Sucursal n° 11. Béllavista 41014 SEVILLA o *
' Forma de pago: Giro pos'rol o talén nominativo: conformado a nombre de
‘ BOLEIIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA '
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_NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
‘ : PARA EL ANO 1995

. SUSCRIPCIONES . N

“1.1. Las suscripciones ol BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA sean obhgctoncs o
voluntarias, "estén sujetas -al pago de las correspondientes tasos (drt, 25.0, de la Ley 4/1988, de
5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia). -

1.2. Las solicitudes de suscripcidn deberan dmglrse al Servicio de Publicaciones y BOJA. Apartado .
OfICIOI Sucursol ném. 11, Bellowsto - 4]014 Sevilla. o

. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA serdn por afos naturales
indivisibles. No obstante, para las solicitudes de“alta comenzado el afio natural, las suscripciones
podrén hacerse por el semestre o trnmestres noturcles que resten (ort. ]6 punto 3 del Reglomento
del BOJA). .

2.2. El pago de’las suscripciones se. efectuard necesariamente dentro del mes anferlor ol inicio del
periodo de suscripcién (ort 16, punto 3, del Reglomento)

. TARI FAS

3.1 H preC|o de la suscripcién pdra el afio 1995 es de 15.140 ptas. .

 3.2. Sila suscripcién se efectia dentro del mes de marzo, su importe para los tres trimestres restantes -
-es de 11.355 ptas. Si se produce en el mes de junio, el precic pard los seis meses que restan
del afic (2.° semestre) sera de 7.570 ptas., y si se hace crentro del mes de sephembre (para e

. 4.° trimestre) serd de 3.785 ptas. - » .

- 3.3, El precio del tasciculo suelto es de 100 ptas.

. FORMA DE PAGO

- 4.1, El-pago de la suscrlpcnon ser@ siempre por ADELANTADO
42. los pagos se harén efectivos, bien por. GIRO POSTAL o medlonte TALON NOMINATIVO
DEBIDAMENTE CONFORMADO, a favor del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA :
(Resolucidn de 19.4.85, BOJA nim. 39 del 26). :
4.3..NO SE ACEPTARAN transferencias bancarias ni, pagos. contra reembolso
" 4.4. NO SE CONCEDE descuento clguno sobre los preqos sefalados.

.. ENVIO

" 5.1. Elenvio por porte del Sel‘VICIO de Publlcoaones y BOJA de los e|emp|ores del BOLETIN OFIC|AL
'DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzaré a hacerse una vez tenga entrada en dicho-Sérvicio
la sohcufud de suscripcion y el abono de su :mporte en alguna de las formas senolodos en el pun-

_ to 4.2..

-5.2. En el caso .de que el abond correspond|en1e al periodo de suscnpcnon tengo entrodc en este

’ Servicio una vez comenzcdo el mismg, el enwo de los Boletines serd a porhr de- dlcha fecha de -
enirada . .

] FRANQUEO CONCERTADO nom. 41/83 | |

. BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
[ Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014 SEVILLA

- Papel ecolégico : . -




