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Sevilla, 20 d;e.mo'yo 1995

* 22 de mayo, los convenios colectivos deberan ser presen-
tados ante la. Autoridad Laboral a los solos efectos de su-
-reglstro, publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia

y remisién, para su depésito, al Centro de Medloaon

Arbitraje y Conciliacién (C.M.A.C.).

.~ Visto lo dispuesto en el art. 2.b del R. D. 1040/81 de
22 de mayo, que dispone que seran objeto de inscripcién
en los Registros de Convenios de cada. una de las

- Delegaciones de Trabajo los convenios elaborados con--

forme a lo establecido en el Titulo 1l del referido Estatufo,
-sus revisiones y los acuerdos de adhesién a un, convenio
en vigor.. .

" . Esta Delegoaon Provincial de la Conse|er|o de Trabajo
"y’ Asuntos Soaoles de la Junta de Andalucia,
b

ACUERDA. -«

Primero: Registrar el Convenio Colechvo de Empreso .

Estebon 'y Cia., S.L.

Segundo. Remmr el mencionado Convemo ol CMAC
para su depésito. -

~

Tercero. Comunicar este acuerdo a las representacio-
nes econémica y social de la Comision Negociadora, en
cumplimiehto del art. 3 del R.D. 1040781, de 22 de mayo,

Cuarto. Dlsponer su pubhcomon grotunto en e| Bolehn '

OflClol de la Provincia.

' Con la advertencia de quelo presente resolucion no

"agota la via- administrativa y. ‘que contra’” ella .cabe
“interponer recyrso ordinario, directamente o por conduycto

- de esta Delegacién Provmcnol ante la Direccién General
de Trabajo 'y Seguridad Social en el plazo de un mes
contado a partir del dia de su nofificacién, de conformidad
con lo dispuesto en los arts. 114, 116.1 y 48.2 de la Ley

30/92, de 26 de noviembre «ley de Régimen Juridico de °

" Jas Adiministraciones Publlcos y del Procedimiento Adminis-
* trativo Comins.

~Sevilld, 8 de marzo de. 1995.- Lo Delegcdo P.A.

(Decreto 21/85, de 5.2), La Secretaria Generol M: de Ios

- Angeles Pérez Ccmponcno

Ver Anexo en fasciculo 2 de 2 de esje‘ mismo nomero

RESOLUCION de 16 de marzo de 1995, de la

-Delegacién Provincial de Granadaq, por la que sé

. dispone el registro, dep6sito y " publicacién del

. Convenio Colectivo de Trabajo para la empresa
.. Balneario de Lanjarén, SA. (1801012).

" Visto el texto del Convenio Colectivo de trabajo para
la empresa Balneario de Lanjarén,. S.A., (Cédigo de
Convenio 1801012), dedicada a la actividad de servicios
de balneoterapia, acordado entre la representacién em-
presarial y de 10s trabajadores de la citada empresa,
. presentado en su dia ante esta Delegacién Provincial,

articulo 90 y concordantes de la Ley' 8/1980, de 10 “de .

marzo, Estatuto de los Trabajadores, con la modlfucoaon
introducida por la Ley 42/94, de 30 de diciembre, Redl

Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre. Registros y .

Depdsito de Convenios Colectivos de Trabajo y demds
disposiciones legales pertinentes. Esta Delegacién Provincial
de la Consejeria de Trobajo vy Asuntos Socnoles de la
Junta de Andalucia,

AC UERDA
anero’» Inscrib;r 8l texto 'dei Cbhvehlo Colectivo de

. Trabajo mencionado, en el Registro de.Convenios Colec
" tivos de Trabajo de esta Delegoaon Provmcncl
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Segundo. Remmr eI texto original ocordodo una vez
registrado, al Centro de Mediacién, Arbttro|e y: Concducaon
para su deposno .

Tercero. D|sponer la publicacion del-indicado texto
en el Boletin Oficial de la Junta de Andolucfo

Granada, 16 de marzo de 1995 la Delegodo,'

. Virginia Prieto Borrero

" Ver Anexo en rqucnculo 2 de 2 de este mismo nimero_

RESOLUCION de 10 de mayo de 1995, de Io
“ Direccién "General de Coordinocién, Docencia e
- Investigacidn, por la que se concede el premio de
investigacién Alfredo Kraus: Lo Voz sobre otornno
laringologo. :

Medlonte Orden de 5 de julio de 1994, publlcodo en

el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, ‘nomero 109,

de 16 de julio de 1994, se. convocé el premio de
investigacién «Alfredo Kraus: La Voz», sobre otorrmolorm

" gologia.

- De conformidad con lo prevnsto en la Base Sexta de
la.mencionada convocatoria y en uso de las competencias -
que me han 5|do de|egodos por la Orden de 12 de enero
de 1994. :

;RESUELVO,
Primerc;: Conceder el prémié «Alfredd Kraus: La Vozo,

sobre otorrinolaringologia a don Eduardo Lucas Bueso,
por su trabajo «la magia del canto», con.cargo a la

~ oplicacién 0.1.17.00.01.00.22607.31G. 6. del presupuésto .
~ de la Consejeria de Salud pafa 1995, segin fallo del

jurado caliticador constituido con arreglo a lo: estobleodo
en Io Orden de 5 de julio de 1994, _

Segundo la presenite Resolucuon entrara en vigor el-
dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Of|c|o| de
la" Junta de Andalucia.

SeV|||o 10 de mayo de 1995.- Lo Dlrectoro Generol
Mercedes Loscertoles Abnl

RESOLUCION-de 10 de mayo de .1995, de la
Direccién General.de Salud Publica, por la que se
convoca un curso-regular para la formacién de
Diplomados/das de Enfermeria-Ayudantes Técnlcos

- Sanitarios de Empresc en Sevilla. -

' De conformidad con lo dlspuesto en el Decre- -

) 242/\959 de 6 de febrero (BOE del 23), por el que se

reorgarnizaba_ el Instituto Nacional de Medicina y Seguridad .
en el Trabajo, el Decreto 1036/59,-de 10 de junic (BOE
del 22), por el que se reorganizan los servicios médicos de
Empresa, el Real Decreto-ley 36/1978, de 16 de noviembre
(BOE del. 18 de noviembre y -4 de diciembre), sobre .

“gestion institucional de la Seguridad Social, la Salud y el
‘Empleo y en virtud del Real Decreto 400/1984, de 22 de . -

febrero, por el que se traspasan a la Comunidad Alténoma

"de Andalucia, las funciones'y servicios del Instituto Nacional -

de la Salud, esta Direccién General,” en uso de. las

atribuciones que tiene conferidas por el Decreto 208/1992,
de 30 de ‘diciembre. ‘ .

HAkBUﬂK)

Convocar, poro el perfodo acodem|co 1994.95," un

© curso regular de formacién de D|p|omcdos/as de Enfer-



Pagina nom. 4.686

“BOJA nom. 74 - .

Sevilla; 20 de moyo 1995

‘meria-Ayudantés Técnicos Sanitarios de Empreso, con

3

orreglo a las siguientes-
BASES DE CONVOCATOR!A

Normcs Generales.

‘Se convoca un cprso regular de D|p|omodos/os
de Enfermeno Ayudantes” Técnicos Sanitarios de Empresa
de trescientas horas lectivas, a celebrar durante el perfodo
. academico 1994/95en Sevilla.

; La financiacién del referido curso se realizard con
cargo a la aplicacién 17.00.02.41.226.06 del presupuesto.
de esta Consejeria para el ejercicio econémico de 1995.

1.2. Las plazas que se convocan para este Gurso son .

treinta, que se cubrirdn -por concurso de méritos si el

. nimero de solicitudes excede de la’ citada cifra.

1.3. Los méritos vatorables en el concurso que se cita

- en la base 1,2 serén los que se establecen en el baremo

que figura como Anexo | de la presente convocatoria.
1.4. La documentacién acreditativa necesarid para
. que sean valorados los méritos alegados por los aspirantes,

. serd la que se especifica en el baremo que figura en el

‘Anexo | de la presente convocatoria.

1.5. No seran valorados los méritos que no sean
__debidamente acreditados.

1.6. La presentacion de documentacién acreditativa

de los méritas olegodos distinta -a la requerida o la no
presentacion de la misma, producird la no valoracién de
los correspondientes méritos, pero no serd causa de
.exclusion del aspirante.
1.7. la documentacién -acreditativa de los méritos
valorables serd presentada junto con la solicitud, no.
pud:endo ser incorporada con posterioridad a la finaliza-
cién del plazo de. presentooon de instancias.

2 Requisitos.

2.1. Sera requisito comdn para todos/as |os/|05 aspi-
rantes, estar en posesién del titulo de Diplomado/a en
Enfermeria o "Ayudante Tecmco Sanitario .0 Practicante o
" Enfermera.

2.2, Los/las aspirantes a las plazas habran de poseer
la naciondlidad espariola, que se acreditard ¢con la
presentacion de copia compulsoda del documento nacional
de identidad.

2.3. -E requisito estobleodo en la base 2. 1 se
acreditard mediante la presentacién del titulo orlgmal o
- fotecopia legalizada .ante Notario o compulsada por los
Servicios Oficiales de la” Consejeria de -Salud o_delos
Ministerios de Sanidad y Consumo y Educacién y Ciencia.

2.4. Los requisitos establecidas en los apartados 2.1

y 2.2 deberén cumplirse en el momento de finalizar el

p|ozo de presentacion. de instancias.

3. Sohcnudes » :
3.1. La solicitud para tomar parte en el curso se

ajustard al modelo oficial que figura en el Anexo Il de lor

presente convocatoria.

3.2. Junto con la solicitud, los/las aspirantes presen-
_taran”la documentacién que acredite el cumplimiento. de
“los requisitos especificados en o base 2, asi como la

documentacion acreditativa de los mernos oportodos que-

se citan en la base 1.4.

3.3. los/las aspirantes a la reohzocrén “del curso
deberan formular la oportuna solicitud, dirigida al limo.
Sr. Delegado Provincial de Salud de Sevilla. ,

3.4. Las solicitudes y la documentacién requerida se
presentoron directamente en la Delegacién Provincial de
Salud de Sevilla,.0 conforme a lo previsto en'el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

3.5. Bl plozo de presentacion de solicitudes serd de
quince dios. hdbiles, contados o partir del siguiente al
de la publicacién de esta Resolucién_en el «Bolefin Ofi-
cial de la Junta de Andalucias.

3.6. Terminado el plazo de presentacién de instancias,
la Delegacién Provincial de la Consejeria de Salud de
Sevilla, publicaré las listas de admitidos/as y excluidos/as,:
con indicacién de las causas de exclusién, en el plazo de
treinta dias habiles.

3.7. Los/las aspirantes excluidos/as. dlspondron de un
plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente
al de ta publicacién de las listas, para subsanar el defecta
que haya ‘motivado su exclusién. Finalizado éste, seran
excluidas en firme las solicitudes cuyos defec?os no hayan
sido subsanados.

4. Comisiones de Seleccion. '

4.1. El proceso de seleccién sera llevado a cabo por
la Comisién de Seleccién, constituida al efecto en la
Delegacion Provincial de la Consejeria de Salud de
Sevilla. -
" 42 1a Comnsaon de Selecoon aque se refiere la’ ba-
se 4.1 serd presidida por la Directora General de Salud
Piblica o persona en quien delegue, y estard integrada
por cuatro Vocales: El Delegado Provincial de Salud de

“Sevilla, uno designado por el Consejero de Salud, otro

por el Director General de Coordinacién, Docencia e
Investigacién 'y el cuarto designado por la Direccién
General de Trabajo y Seguridad Social de la Consejeria
de Trabajo, actuando como secretario/a un/a funcionario/a
de la Delegacién Provincial de Salud de Sevilla. De ellos,
dos seran Diplomados/as de Enfermeria o Ayudantes
Técnicos Sanitarios y dos Doctores .o Llcencuados/os en

Medicina y Cirugia.

Cada miembro de la Comisién de Seleccién tendrd
un suplente.

4.3. La composicién de la Comisién de Seleccién se-
regulard mediante Resolucién de la Direccion General de

“Salud Pdblica y se publicara en los tablones de anuncios

de la Delegacién Provincial de la Consejeria de Salud de
Sevilla.

"4.4: los miembros de -la Comisién de Seleccion
deberén abstenerse de intervenir, notificandolo a la auto-
ridad convocante, cuando concurran en ellos algunas de .
las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn.

Asimismo; los/las ospirantes” podran recusar a los

“miembros de la Comisién de Seleccién cuanda concurran
las cireunstancias previstas en el parrafo anterior.

-4.5. La Camisién de Seleccién se constituird, pfevio
convocatoria del Presidente y con asistencia' de la mayoria
de sus miembros, titulares o suplentes. '

4.6. La Camisién de Seleccién, a efectos de indemni-
zaciones por razédn del servicio, tendré la consideracion
de Tribunal de la categorfa Il, de las recogidas en el
Decreto 54/89, de 21 de'marzo, modificado por el Decre-
to 190/1993, de 28 de dxcnembre .

5 Proceso de Seleccion.

Si el nimero de solicitudes fuese inferior al de
plozos dlspombles los/las “aspirantes que cumpliesen los
requisitos establecidos en la base 2, quedarian automati-
camente seleccionados/as para participar en- el curso,
continuando el proceso tal como se indica en la base 5.6.

5.2. Si el nimero de aspirantes fuese superior al de
plazas disponibles; se reunird la Comisién de Sefeccion-a
que hace referencia la base cuarta, la cual procederd a
valorar los méritos que, debidamente acreditados, hayan
aportado los/as solicitantes, aplicando para ello el baremo
que figura como Anexo | de la presente convocatoria. En
caso de posible empate, tendrd prioridad el aspirante que
cuente con mayor puntuacién en el capitulo segundo del
baremo que figura en el Anexo | «Méritos profesionales
en Medicina del Trabajo», y en caso de persistir el
empote, el/la aspirante de mayor edad. - :

5.3. Finalizado el proceso de valoracién, la Comisién
de Seleccién elaborarad una lista provisional de los/as
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aspirantes por orden.correlativo, en funcién de la puntua-
cién obtenida por cada uno/a de ellos/as.

5.4. Las listas provisionales se publicaran en el tablén
de anuncios de la Delegocnén Provincial de Solud de
Sevilla.

5.5. Contra |os listas prowsnonoles, Ios/Ios interesa-
dos/as podrén formular reclamacién ante la Direccién.
General de Salud Publica, en el plazo de diez dias
habiles, contados a partir del siguiente al de su'publicacion
en el tablén de anuncios resefiado en la base 5.4. Estas
reclomacuones se resolverdn al publicarse las listas defini-
tivas.

.5.6. Finalizado el plazo de reclamaciones, se elabo-
-raran las listas definitivas, de- admitidos/as al curso por

D(‘I‘Icc

se especifi

orden de ounh_naclon sin ‘perjuicio de lo que
en el oportodo szgu&ente

Las listas definitivas se hardn publicas” mediante la
correspondiente Resolucion de la Direccién General de.
Salud Publica, que se exhibira.en el tablén de anuncios
de lo Delegacion Provincial de-Salud de Sevilla.

5.7. La Resolucién de la Direccién General de Salud’
Piblica, por la.que se publican las listas definitivas,
especificard los plazos para formalizar la- matricula, el
lugar.en que deberd abonarse el importe de la misma y

ag
&S

la fecha de comiénzo del curso, asi como las reservas .
-para casos de posibles vacantes, en nimero de qumce

por order? de puntuacién. -

*5.8.-La resolucién que se cita en la base 5:6 podré
ser objeto de los recursos contemplados en la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de los Admlmstrocnones Pdblicas y del
Procedlmlento Administrativo Comun.

6 Obtencién del diploma. )

6.1- El curso se desarrollard por medio de ensefianzas
-tedricas (doscientas cincuenta horas) yprochcos [cmcuento
horas).

6.2. Los/las alumnos/as matriculddos/as estaran obli-
godos/os a asistir a las clases tedricas y practicas. Un
nomerd" de faltas superior al 20% de las horas lectivas,
dard lugar a la pérdida de todos-los. derechos del
alumno/aq, incluido el importe de la motruculo .

- 6.3. La Direccién General de Salud Poblica y la
Escuelo Nacional de Medicina del Trabgjo, conjuntamente,
determinarén el ngmero y tipo de pruebas a las ‘que

habran de someterse los/las alumnos/as para la obtencién
- del diploma de daptitud de Diplomados/as de Enfermeno— :

Ayudantes Técnicos Sanitarios de Empreso -,

Sevilla, 10 de mayo de.l995.-‘ Lo Directora General, -

M Antigua Escalera Urkid'go.’_
ANEXO' |

Baremo de Méritos Académicos y Profesionales.

1. Méritos Académicos . .
calificacién por-curso, nota media: .

: _ Puntuacién
Sobresalienta con matricula de honor -...... 2,00
Sobresaliente ......c....c.i... cererieisans 1,00

. Notable ............ PR T T T

. 0,50
si. la certificacién NO especificara la nota media global de
cada curso; £e obtendrdn sequn el siguiente cuadro:
" ASIGNATURAS/AREA
COADRO DE EQUIVALENCIAS NOTA/PUNTOS

Pu.ntuaci'd‘n ’
soanasnrm CON PREMIO * ....ussneens 10
SOBRESALIENTE CON MATRICULA DE HONOR «........ . _10‘
SOBRESALIENTE ° B O Seveveee 9,49
NOTABLE ........... [ 7,99
APROBADO © vieeaiennnn . Is,'99

-

_.con domicilio en . -

Para la obtencron de la nota media no se tendron en,
" cuenta las calificaciones obténidas enlas asisnaturas de

Religidn, Moral Profesional, Deontologia y Etica, Educacién
Fisica, Formacién Politica y Ensefanza del Hogar. Una vez
obtenida la nota media por- curso, segun el cuadro

anterior, se aplicard la valoracién correspondlente de la

calificacion. )

~ Estos méritos se acreditaran  mediante cerhhcocnon
académica oficial original o fotocopia debidamente lega-
lizada o compulsada, no siendo-vdlido otro documento.

2. Méritos profesionales en Medicina del Trabajo.

2.1. Cursos de medicina del trabajo: Sélo se valoraran
los desorrollodds en la'Escuela Nocionol de Medicino del
Trabaijo, Escuelas Profesionales de Medicina del Trabajo
de la Universidad, Instituto Nacional de Seguridad e

Higiene en el Trabajo, Escuela. Nacional de Sanidad,

- Centrc o Gabinetes de Seguridad ¢ Higiene en el Trobcuo :

'y Escuela Andaluza de Salud Pdblica, siempre que los
cursos se tefieran o temas de todos las dreas de Salud
Laboral.

‘No son valorables la oystencno a jornadas, seminarios
o cursos con duracién ‘inferior a 10 horas lechvos espea-
ficadas en Certificacién o Diploma.

Cada crédito (10 horas_lectivas acreditadas por
diploma o certificado): 0,20 puntos.

Méximo. dos puntos.

2.2. Trabajos cientificos en Salud Laboral: Sélo se
valoraran los trabajos cientificos sobre Salud Laberal
publicados en revistas cientificas espariolas o extranjeras.
Para su valoracién deberén presentarse’ separatas o
fotocoepias legalizadas o compulsadas de.los trabajos de
Salud Laboral ya publicados. Se concederé una puntuacion
de 0 a 1 punto, por trabajo publicado, segin la calidad
del mismo, a criterio de la Comisién de-Seleccion,

Maximo 3 puntos.

2.3. Servicios prestados en Servicios, .Médicos de
Empresa como Diplomado de Enfermeria-Ayudante Técnico -

Sanitario o pertenencia a la Escala de ATS-Visitadores, ‘al
Cuerpo Sanitario. de la Seguridad Social o del Servicio

-Andaluz de Salud o del Instituto Social de la-Marina o-
Funcnonono_de la Consejeria de Salud de la Junta de/

" Andalucia.

Puntuacién: 3 puntos

Sélo se valorardn los servicios prestados-en Servicios
Médicos de Empresa con nombramiento oficial de caracter
interino, eventual o contratado, con duracién supericr a
un afio, que se desempefien en la fecha de publicacion
de la presente convocatoria en el BOJA.

Dichos servicios se acreditaran con certificacién oficial
de la Organizacién de Servicios Médicos de Empresa en
la que consten de.forma expresa los anteriores requisitos
y la situacién .o no de activo.

» ~ .

Los aspirantes que pertenezcan a la Escala. de ATS:

Visitadores, al Cuerpo Sanitario de la Seguridad Social o
del Servicio Andaluz de Salud o del Instituto Social de la
Marina y los funcionarios de la Consejeria de Salud en el
desempefio de su plaza-y realizando funciones relaciona-
das con la Salud Laboral, con duracién superior a un.afio,

lo que se acreditard mediante la presentacién de. cerifi-

cacién expedida por la autoridad competente, en Io que

- se especuhquen los onterlores reqmsnos

ANEXO I

CONSEJERIA DE SALUD '
DELEGACION.PROVINCIAL DE SALUD DE SEVILLA

Don

_ naf;urul de :

de' nacionalidad

“
provincia de

provincia de , calle - Z

—— 7
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teléfono

D.N.I. num. en posesién del titulo de

Enfermeria-Ayudantes Técnicos Sanitarios de Empresa a
celebrar en esa Delegacidn, aceptando todas y cada una
de las condiciones expresadas en las bases de 1la
Resclucion de la Consejerfa de Salud.

SOLICITA: Se admita la presente solicitud y documentacidén adjunta

a fin de poder tomar parte en el curso indicado.

Sevilla, de ________ _. ___ de

ILMO. SR. DELEGADO PROVINCIAL DE SALUD DE SEVILLA.

DORSO DE LA INSTANCIA @
S

BAREMO AUTOVALORACION COMPROBACION
Scbresaliente con
matricula de honor .... 2,00 seiecieen 0 veeenaes
Sobresalieénte ........ 1,00 ceecmmans eeeeeaans
NOLEDLE ..vveevesvennn 0,50 veeneeer eeeaann
MERITOS PROFESIONALES DE . ' N -
MEDICINA DEL TRABAJO . .
Créditos por Formacién
en Medicina del Trabajo
{10 h. lectivas) -
(Maximo 2 puntos eaee 70,25 sieeeeer s L eesssens
Trabajos cientificos en

° Salud Laboral

(Maximo 3 puntos) cne ‘0 81 ssesecder seessens
Servicios Prestados en
Salud Laboral ........ 3,00 eiiiaiie 0 ssessans

TOTAL .

' CONSEJERIA DE CUI.TURA

CORRECCION de errores de la- Orden de 14
de marzo de 1995, por la que se delegcn compe-
tencias en mafend‘ de gestién econémica y contra-
tacién administrativa. (BOJA nim. 56, de 7.4.95);

- Adbvertido error en el texto remitido para su publica-
cién, se transcribe a continuacién la oportuna rectificacion.

Que deseando participar en el Curso de Diplomados de-

Sevilla, 20 de mayo 1995

El apartado decimosexto de Io Orden queda como
sigue:

Decimosexto.
Los expedientes de contratacién, incluidos los de .
obras de emergencia, iniciados con anterioridad a la
entrada en vigor de esta Orden, continuardn framiténdose,
hasta su total conclusién, conforme al régimen prewslo al

- inicio de los mlsmos

Sevilla, 24 de abril- de 1995 o

JOSE MARIA MARTIN DELGADO
Consejero.de Cultura

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 5 de mayo de 1995, de la

~ Agencia de Medio Ambiente, por la que se emplaza'
a los terceros interesados en el recurso contencioso-
administrativo ném. 2.211/94, interpuesto por don
Agustin Pinto Reguera, ante la Sala de lo Conten-

cioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia. -

‘Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede en
Sevilla, se ha interpuesto por don Agushn Pinto Reguera;

. recurso. contencioso-administrativo ndm. 2.211/94 contra.

la Resolucion del Presidente de la Agencia ‘de Medio
Ambiente de 19 de septiembre de 1994, desestimatoria
del Recurso - Ordinario interpuesto contra ofra de_la
Direccién Provincial de .este Organismo en Cdadiz. En
consecuencia, y a tenor de lo dispuesto en el articulo 64
de la ley reguladora. de la Jurisdiccion Confenooso

" Administrativa,

HE RESUELTO

)

Primero. Anunciar _ la  interposicion  del
contencioso- odmmlstrohvo num 2.211/94.

recurso

Segundo Publicar la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas

“personas, terceros interésados a cuyo favor hubieren

derivado o derivaren derechos por la Resolucién impug-

- nada para que comparezcan y se personen en-autos ante

la referida Sala, en el plazo de nueve dias siguientes a'la

’ pubhcocuon de la presente Resolucién.

Lo que ‘asf acuerdo y firmo en Sevilla.a 5 de mayo de )
1995.- El Presidente, José Luis Blanco Romero. - i

5. Anuncio§

5.1. Subastas y concursoé_ de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

‘RESOLUCION de 11 de mayo de 1995, de la
Direccién General de Planificacién y Fondos Comu-
. nitarios, por la que se anuncia la contratacién
directa de asistencia técnica. (05/2-95). (PD:
1295/95).

La Consejeria de Economia y Hacienda ho acordado
llomar a consulta e invitar a cuantas Empresas puedan

_estar interesadas en la adjudicacién directa de la Asistencia

Técnica que se especifica:

Expte nom.: 05/2-95. )

Denominacién: Documento Resumen Marco Comuni-
tario de Apoyo 1994-1995.



