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Valoraciéa de los 'ejgrcl&io-.'

. El Tribunal valoraréd el primer ejercicio de 0ald puntos,,’

siendo necesqrio para aprobar el nu.smo obtener u.na puntuacibn-

mlpima de” 5 _puntos. ‘Las respuestas erréneas no puntuardn‘de
fonna negat.wa ’ -
EX segundo e]etC.I.C.I.O se califzcara de 40 ‘a 10 puntos,

siendo preciso para aprobarlo obtener como minimo S puntos.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo .a‘la

fnayorﬂ calificacién obtenida en el. primer ejercicio .y’ en el
" supuesto-de que persistiera el mismo, atendiendo al criterio de

'

preferencla de la mayor edad.

‘A B E X O IILI
DECLARACION JURADA -

D/DE . o L e e e e e e e e e e e e e S e

con domicilioen . . . . . . . . ... o

YONI. BOM. © « v v e et v e e el

Declara bA)o Jurumento o promesa, . a efectos de' ser nombrado.

. funcionario de la Escala . & . . e e e e e e e e - de

1a Universidad de Huelva, que no ha sido sepurado del serv1c10

-de nxnguna de las. Admlnistraciones Piblicas y que no se halla

inhabil:.tudo para el ejercicxo de las funcxones publicas

Bn . .. .. .a. .. de. . ... ..., de 1995

RESOLUCION de 20 de dlClembre de 1994 de

- . la Comisién Gestora de la Universidad de Huelva,
- por la que sé convocan pruebas selectivas para- el
ingreso en la Escala de Gestign de esta Universidad.

En cumplmuento de lo dispuesto en la  Ley del

Parlamento de Andaluc].a 4/1993, de I deVJuliio, de Creacién de™

la Un.wersxdad de Huelva Y con el fin. de ‘atqhder las
_necesxdades de personal de Ad.mmlsttncmn Y Servicios,"esta
'Presidencia de la Conu.s:.én Gestora, en uso de las competenc:.as-

que 1e estén atribuxdas en el artlculo 7 de la citeda Ley Y.en

el articulo 18 de 14 Ley 11/1983, -de 25 de Agosto, de .Reforma

Uh.‘wersitaria,' ‘en relacién con ‘el'articulo 3, e) de la misma
norma, acuerda convocar pruebas select:.vaa para el :mgrese en
la Escala de Gestxon de la Univeraidad de Huelva, con arreglo
a las siguientes ) ’

BASES DE CONVOCATORIA.
1. Normas Geaerales.

1.1. Nimero ‘de plazas convocadas. . Se convocan _pruebas

'selectxvas para cubnr 2 plazas en la Escala de Gestidn de 1/a»

Universidad de Huelva Dxchas pluzas se cubru—én por el sxstema

de. promocién ‘interna prevxsta en el articulo 22.1 de 1a Ley

30/1984 de 2 de Aqosto, modif:.cada por la Ley 23/1988 de 28 de

Julio y Ley 22/93 de 29 de D.Lc:.embre.

1.2. thogiclones aplicables. La pre&énte convocatoria se

reglrs pot lo’ d.lspuasto en’las bases de la misma, Ley 30/84 de

2 de Agosto y demés dxspo:ucxones de aplicac:.on.

 Sevilla, 18 de enero 1995

1.3 -Eleccidn. de deut;lyo-.'u eleccibl; de las plazas’
incluidas én la base 1.1 se realizard par los sspirantes .
aprobados segin el orden de puntudc}dn_ obtenida. '7: s
No obstante, los aspirantes,apr'obabos bodran soiic_itar que se

v les adjudique destino en ?e'l guestd'que' vinieran desempenando,
‘'siempre que n;, cmplén los réquisitos e-stablecidos” en- la
Relacién de Puestos de Trabajo. . ' : . '

En este caso, quedaran excluidos del sistema de adjudicacién de

destinos por el orden de puntuacién obtenido en el proceso

‘selectivo.

1.6 siét‘eu de selecciai:. El sictems de Geleccion de los
aspxrnntes ser& el de oposicisn.. 4 ; '
a)’ La fase de opos:.cidn estaré formda por 1_os‘
e]erc.\clos que se detallan en el anexo 2, los que se valorarén
segin los cnterms que en el cxtado Anexo se exponen.

. 1.5 Cale'ndnr:lc.. Lag’ pruebus selecnvas se deaarrollarén

con arreglo al siguiente calendario-

El primer. e)ercxcxo de 1la faae.' de oposicmn se .

realizar4 no antes del 20 de Enero de 1995.

© 2. Requisitos de los aspirastes.

2.1 Requisitos generales. Para ser admxtxdos a la
real.\zacn‘bn de estas pruebas los aspirantes deberén reumr los

‘siguientes requisitos: '~ =~ ° O
a) Ser espanol.
b) Tener ¢umplidos los 18 anos de edad. -

-c) _Estar en posesion del titulo® de ﬁiplomado
Univer'sitarié, -Ingeni.e‘ro' Técnico, Arquxtécto Técnico,
Fomacmn e:ofesmnal de’ Tercer Gredo o ‘eq\uvalente.

. d) No padecer enfermedad ni estar afectado por 11m1tac1ﬁn
,fisxca o psiguica que sea’ 1ncompat1b1e con el” desempeno de'

funcxones publlcas .

£).. Los Aspu‘antea que concurtan a estas plazas deberén_
prestar se,r_vu:xo_sA en la Unlversxdad de Huelva como‘
.‘unciona.i:‘io en\ac.ti.vo del Cuerpo o ’E,scnla 1nmedxatamente
infefior:.al éue ge aspire con dos aia?:‘ar de antigUedAd.

. \ . [ -

- 22 rechu._‘de cumplimiento de los ‘requisit‘os. ‘Todos los
requisitos exigidos “en 1os apartadds anteriores deberAnr ’
poseerse en el dia de_ la‘finalizacion “del’ plnzo ae pteaentncxén .

de’ sol:.cu:udes y gozar de los mismos hasta 1a toma de poseszdn.

3. Sdlicitudes =
~ 3.1 Modelo de solicitud. Quienes deseen tomar parte en. .
estas pr\ieba's seleétivas deberan hacerlc constar en instancia,
que seré facilitada gratuitamente en la Seccidn de Gesi:,ion dél

PAS de la Universidad de Huelva.



" Nacmnal ‘de Identidad. .

BOMAnom8 t

’A la 1nstancu se acompanara una f.otocop.\a del Documento

/3.2 Recepcién . de --solicitudes. :La 1pr'esei1'taCiOn‘ de.

' -golicitudes .se har§ en €l Reg'istro.-Genergll de’la Untversidad de

Huelva en el bléio de .20 'dias naturales'alpurtir del siguiente

al de su publxcacxon en el Boletin Oflclﬂl "del Eatado y sé N

dlrlglrén al (Excmo. Sr Presldente de la Com1516n Gestora. -

3.3 """““‘1““ Adﬂ'i?tucl‘onct Los asplruntes cori

= dlscupucltuclon deberén Bol:.c.ltar, expreaéndolo €n €l recuudro B

sea neceaurxu. .

i a su sc')licft'.t..\d'

. oficm o a petlcmn ‘del xnteresado. N

corraspondlente, las poaibles aduptuc.lones de tiempo y lned.lo-_

para la real.lzacmn de los e)erc.lcxos en que. asta udaptac.wn

3‘ Cer(l!len’clén i.os nspirantes d;berén preaentar; uriida .
- cartlficaciOn expedida por ln Seccién ' de

Gest;on dal PAS- de la Univereidad de Huelva

o

3 S Subeannclén do erronl..

pudxeran udvertxrse podré subsanaree en cualquxer momento, de :

- 4. Admisién de aspirantes. . =

L2 Ilolaclén de ndnitidos b excluldos. Expu:ado ‘el plazo deo

~el Prealdente de la’ Comxsion

presentacibn de metuncias,
Geetora de la- Universxdad de Huelvn dlctarC Resolucxon en e1
plazo mAx;mo de un mes, en lu que, adem&s de declarar aprobada‘
la 1ista ‘de*- admitidos - y excluxdoe, se . recogeré e1 lugur de-

realxzuc.\dn de - los‘ eJEI.'CJ.ClOS, ast como la relacmn de 1os'

aspuantes exclu:Ldos con indicacien de las causaa de. exclusibn

- En dlChOB list.ados debera const,ar, -en- todo caso, 168
upellldos, ‘nombre y nu.mero del D N.I. T '
;4.3 Pluu de subsanacién LOS asplrantes excluxdos,-

dlspcndrén de’ un plazo de 10 dias contados a partlr del

s:.gulente de la publ.u:acxén de’ la Resoluclbn,\paru pnder, .

= eubsanar el defecto que huya motlvado ls exclus:.dn. 3

7 5. Tribunsles.

B . Ty L ) L
'5.1 composicién. EL Tri’bunél Celificador de. @stas pruébas
astaré formudo por’ el Presxdente de la Commlon Gestora de 1a

Unwersidad de Huelva o persona en quien deleque,

ostentaré la Presldencu del mlsmo Y por cuatro funcxonarms :

quien

desiqnados por el Presldente de la Comisién Gestora. bos'

) nombres y demés datos ‘de los miembros “del Tribunal se: har&n

pﬁblxcos mediante ResoluC).bn del’ Presidente de la. Comisidn
Gestora al mismo txempo que se expongan las hstas de ad.rnn:idos_
y excluidos a que se. reﬁEre la baee 4.1,

5.2 Abstencién y zqcuéacién; [ée: miembros de;—Tribunal

debei—én absten;rse'd'e 1ntei—\ienir,~ nbtificéndolo al’ Presidente.

de la Comis.lén Gestorn de la Unxversxdad de Huelvn, cuando'
concurrnn en ellos

articulo 28, y 29 de la’ Ley 30/1992 de 26 de novxembre.

boe errores de hecho que :

i

c1rcunstanc1es de las prevxstas en el -

" declarac ion -

. circunstanc.ms prevlstas an d.u:hos artiCulos.
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"_ - El Pres.\degte podr& sohc.\tar de los mxembros del ‘rnbunal

expresa ‘de no hullurse~ 1ncurso ‘en - las -

. As.unismo, los aspu—antes podrén recusar ‘a 1os miembros del
Tribunal cuando concurran alguna de dlchas c1rcunstanc1aa

5. 3 Camhib en ‘1a conpusiclén. Cori anter.{oridud a la
1n1c1=c16n de las pruebas selecuvas 1a autondad convocante
pubh.caré Resoluc:.én por la que se nombra ‘a los nuevos m1ernbros o

del ‘rnbunul que ~hnynn de guatltylr a los que hayan perd_ld_ca -su

" condicién por alguna de’ las causas previstaé. 'en la base 5.2'

5.4 Constitucién. Previa Eonvocatoria del. Presidénte, se .

_ conatxtuiré e1 ‘rnbunul con asistqncxa obligada de Presidente

- miembros, titularee o .suplentes..

y Secretario vy de la mltad -al. menoa de sua miembroa
Celebrara su Besion de’ conatxtuczon en el plazo méx:mo de

30 dias, a part.\r de su’ deeiqnnczon, y minimo de 10 diaa antes ’

de la realuacibn dal pnmer e)ercicxo.

Bn dicha’ sas.\bn, el Tribul‘ml acordara todns las decisiones

que le correepcmdnn en orden al correcto desarrollo de las o

pmebag seléctivas.’ N -’,

T vl

‘8.5 Seslones A part_ir de su constxtucxdn, y para el reato
P
de las sesiones el Trzbunal pal‘n actuur validamente requenré .

*la miemal muy,oria)md_icada en el apartado ‘ anterior de. sus

5. G Actuaclén del 'rri.bunnl duranta el. proceso Dentro de

"la fase .de oposlcmn, el Tnbunal resolveré 1as dudas- éue
pudlerun surgu en. la upllcacibn de estas normae, acordundo las

medxdus necenariue para renolver ¢uantas cuestxones no. esten.

' prev.le!:as en la presente convocataria.:

El proced.\.mlento de, actuacxon del Trlbunal 'se a]ustar& en: ~

todo momento a lo dlspueeto en 14 hormativa procedlmental

N 'I Asesores. Bl Tribunal podra d1sponer de .Hla

mcorporacxdn a sus truba)os de asesores especlallstas para las

pruebas correspandientes de, los eJercxczos _que est:zme
per,tin_entes, B limi_t_:andose_ dichos aeesores-' a prestar su
_'col'éboracio'n en’ sus especialidades técnicas. t-
. e .
5.8 ndaptaciofes’ ‘para migusvilides. EI  Tribunal’

- Calnif'icador"adopturs las medi_dés"prgc_:is'qs en m‘;ueués casos en.

. que resulte necesario, de'forma que 'aspiranteé con

mxnusval.ta gocen- de silluluree condiciones para- la- realizacxdn“.

~los

" de los ejercxcios que el .resto de los demés partxcxpantes. En"

este sentzdo, 86 establacerén -para ‘las personas con, mlnusvaliu

que los soliciten en. ' la fom prevzsta en la base 3. 3 las
ndnpt.acmnes posibles en t.xempo Y- medios pera ‘su reanzacmnf

/-

RIS s

‘s 9 carantia de correccién de ejerciclos. El Presuiente
del Trlbunal adoptars las medldas oportunas para gurantlzar que .
los ejercmms de . la tase de oposzcxén que sean escntos 'y no
deban ser 1e1dos ante-el ‘rrzbunal

sean corregldos sm que se’

conozca la’ 1dent1dad de* los aspirantes
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5.10 Informscién -a los pun;cipantel.' A efecto de
comunicaciones y demss 1ncidencias, el A'l"ri.bumil ten;.iré su sede
P en la Universidad de Huelva. c/ Cunt;ero CuadradoA,, 6. h
El Tribunal dispondra- que )en; esta sede, al menos una
persc;nin,' miembro o no del T_z_'ibunal',vvat'enc\ieré culgntas cuest‘iones-
sean planteadas en rel‘a_<':ién"con estas pruebas se'lecti\_las,‘.-
.5.11 Categor.xq. El Tribunal que actie en estas:pruebas
selectivas tendra 1a categoria segunda de-las r;acogidaé en el

Anexo IV del R.D. 236/1988, de 4 de marzo (B.O.E. del 19).

5.2 Declarncién de aprobados. En ningdn caso el Tribunal

- podré uprob.ar ni declarar que ‘han superado las pruebas
selectivas un nimero- superior de aspirantes que el de plazas
convocadus Cualquxer propuesta de aprobudos que contravenga lo

estableczdo serd nula de pleno derecho.

" 6. Desarrollo de los ejercicios. ’

Cs 7" ‘6.1 Acredituciég de la Lde'nt'idnd. En cuaiquier n;omento los
faspiruﬁtes podréan ser reqﬁeridos por 10§ ;tliembros del Trib\i‘fmi
con -la fipalidad de acreditar su peréonalidad;

6.2 Lia-aniento ﬁnico. Los aspirantes seran convocados
para cada e)ercxcm en \)mco 1lamam1ento, 518nd0 exclu:.dos de
la. oposxcxén quxenes no comparezcan, salvo en los -<casos de
fuerza mayor debjdamente juat:.ncados y llbremente aprecudos
-por el Tr.\.bunal. B

6.3 Pubuca'cxén‘de fechas de ejercicios.
= Le fecha, hora y lugar de celébrgcién de los ejefqicios'se_
i)ubl':i.carén por el Trib\'xﬁal ‘mediante ;am;mcp en _e\ly Rect'oxl'ado Y.
po'r cualesquier' ot_ro's ngec}i'os si se juiga conveniente para
‘faci\lita‘r .éu n@x&'.mg di\!ulgﬁ;ién' 5<v:on 24 horas \ul menos de’

antelacién a la senalada paru"la iniciacioén. del mismo.

6.4 E!cl-usién de participantes. En cualquiér momento del

proceso selectivo, si el Tribunal tuviere conocimiénto_de que '
. ’

totalidad de los

alguno de los nsp.\.ranteﬁ no posee la

exig:.dos _por la’ presente conVocatoria, previa -

requisitos

audxencu del mteresado, deberé proponer su exclusién al
Preexdente de la comxsxon Gestora de 1a Univers:.dad de Huelva

comunicéndole inexact .lt\.ldeB o

asimismo, las
-formuladas por el aspu‘ante en la solicitud de admision a las .

pruebas selectivas.a los efectos procedeﬁtes

:

7. Relacién de _aproqut;'é._ o y . U
. - \ | . : . N

7.1 Publicacién. Finalizadas laé pruebas selectivas, el
Tribunal haré p'ﬂblilca en el Rectora&é y en aquel"los__ot,z‘os
lugares que estime’ oporthhos, la relacién" ‘de aspirantes
~aprobados por orden de puntuncx.bn alcanzada, con. 1nd1cac16n de
su Documento Nacxonal de Identidad. Dxcha relacxén contendré la

puntuacxan obtenxda en cada uno de los ejercxcxos celebrados.
Dxcha relac;én ser& sometida al Presxdente de la Comxsxon

Gestora de la Um.vers).dad de Huelva, para su conformidad.

falsedades

condicién - de

' son los documentos yu present-adoe

Sevilla, 18 de enero 1995

8. Presentacién de documehtos y nombramiento de funcionarios.

.

/8.1 Documentacién a_ presentar.” En .el plazo de 20 dias

naturales, a contar desde el dia eiguiénte a aguel en que se
los opositores

hicieron pﬁblicas las listas de aprobados,

B aprobados deber&n presentar en - la. Seccién de Gestién ‘del

Personal de- Administracién y Servicios de la Universidad de

Huelva, los siguientes documentos: - e

debidamente -compulsada del ’

a) Fotocopia titule de
Diplomado" Universitario, Ingeniex;o » '_I'écni.co,' Arquitécto -
' Tecnico, Formacién - Profesional - de . Tercer Grado o

equivalente; o certificacién que acredite haber realizado

. A
todos los -estudios para la obtencién del titulo.

b) Declaracion Ju1ada o promesa de no haber sido sepnrado

nmediante exped.lente : d1sc1plmano de n:.nguna
Adm1n19trac16n P\ibhca, ni hallarse .mhabihtudo para el
ejercicio de las funt_:l.ones publlcas, segin el modelo que

figura como Anexo III de esta cohvpcatoria.

‘e) Certificado médico oficial -acreditativo de ‘no padecer
_enfermedad o defecto fisico © psiquico que in}pida@l

desempeno de las funciones correspondientes, ' '
tu\'lieran la

8.2 ‘Exenclén ‘de justificacién. OQuienes

funcionario de carrera estar&n _exentos de
justificar documentulmente las cond.\cmnes y demAs requ:.e.n:os
probados pera obtener su anterior nombramlento,. debxendoﬁ
constar cert;flcuc;én del Ministerio. u Organmmo del’ que'
dependiere para acreditar tal cond:.cxon, espec:.fxcando cuéles .
Asimismo habré de incluir
dicho certxfxcado expresxdn del n\i.mero e unporte del trxem.os

acred:.tudo- y de la’ fecha de su cumplxmlento.

8.3 Anulacién de las actuaciones. Quienes dentio del plazé

fijado y salvo los' cagos de fuerza. mayor, no bresent'usen la
' dacumen\‘:ac:.on o del examen de la mlsm se dedujeru que carecen
de alquno de los requm:.tos senalados en 1a base 2 1, no podrén

' ser. nombrados . func.\onarlos Y quedarén anuladas sus. actuacxones, 4

sin perj\ucm de la responsabxhdad en que hubieren mcurndo
por . falsedad en la solxc:.tud inicial.

5

‘8.4 Oferta y peticién de destinos. La petici6n de destino .

por parte de los aspirantes aprobados deberd realizarse ante el -

Presidente de la Comisinn Gestora, previa oferta de los mismos,

teniéndose en cuenta a 'la hora de las ad]ud:.cacxanes 10;5

© previsto en la base °1.3.

8.5 Nombramientos.” Por la autoridad convocante, a

propuesta Calificador, ' se proceders al

'd.el Trxbunal
nombr&mxento de func:.onanos de carrera medumte Resolucién que

se publicaréd en el Boletin Oficial del Estado.
‘9. Morma final.
La presente convocatoria y cuantos actos administratives

se deriven de ella y de la actuacién del Tribur;al podrén ser

“~



rég:.men Juridlco Y estructura de las’ Unlversidades.

. TEMA

mpugnadoe, en loa casos .y en ‘las: formaa eetablecxdoa por 1a

Ley 30/1992 de 26 de nov:.embre. o

Huelvo 20 de dlClembre de 1994 E| Pre5|dente
Frcmc:sco Ru:z Berroquero
Aow x‘ x o T
- . R ROGRAMNA .

) “TEMA 1. La autonomia unlversltarla Pr:.nc:.plos J.nsp:.radores y

8u extens:.én en la Ley de Reforma Unlvers.u:arlu. Creac16n,

«

,m 2. . Bl gob1erno de las Un:.vers:.dades Eul Consejo de

.Universidades. El- estud:.o ‘en la Universldud R

<

"rm '3, ~El profesorado universitario.. El

personal de

Admxnlstracmn Y Servlcios. El réglmen econdnuco Ri financlero

de las Unlvers;dadea. Laa Un;verd:.dades pr.wadas.

rm c. ‘Bl regimen del profeaorado un.wersltano Ax—ticuloa 11

y 45 de la Ley ‘de Reforma Un;versltaru.

ms concursos para la provxsmn de plazas de” Cuerpos

Superlores de la’ Funclén Pub11ca. Reg1stro de Personal.

Progrumacxon y Oferta de Empleo Pﬁbl.u:o.

TEMA " i0. El personal funcionarié al " servicio de las
Provisi6n de Puestos de

Administraéiopes piblicas. Seleccion.

X '.l.‘raba’jo. Promocién "P‘rofesi‘onél.' Adquisicibn' y pei:'clidé' de la

Situacxones adm1nlstrat1vas .

cond.lcifm de func.mnan.o .

11, bere_chos "'y  Deberes de ‘los funciqnarids.

Incompatibilidades.” Régimen disciplinario.:

TEMR. 12. .El sistema de retribuciones de -los- funcionarios. -

‘Retripp'ciongg'basicas y retribuciones complementarias. -

TEWA 13. ‘Bl régimen ‘general de la Seguridad Social. Amblto ¥

pllcac.lén Af111ac.16n y cot;zac;én. Accién protectora.

“TEMA .14. Incapacldad laboral trans1tor1e Concepto y causa .que

‘motivan esta - situacién.. Invalldez prov151onal B ‘Invalidez

. permanente.? Sus grados. .. - . -

'rm 5
DOCEntes Un.wersu_anos. o . o
rm..c. El _{éqimeh 'retrvibutiv‘o del p:éféséfddb 'univér‘si’tarAio.-V :
) R - r T . o
TEMR-. 7. Procedlmlento pura el indreso. en los Centros
unlverntanos. Re;_-:les_ Decretos‘ 1005/91 de '14 de junio 'y
1060792 de 4 de septiembre. - - . . . )
- TEMA 8. La’ regulu(;ibr'i de los- estudios de Tercer “ciclo Y.
doctorado. - ¢ S .
TEMA 9. La Funcn‘.sn Publ:.ca en el Estado, Espanol Principios
B conétituc1onales._ La Ley 30/1984 ‘de 2 de ugosto.’ Orqanois

‘. supervivencia.  Prestaciones. Supuestos ‘causantes. "
Beneficiarios. .
TEMA 16.- El Presuéde_sto del Estado. ‘Caractéristicas. y .
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TEMA . 15.  Jubilaciséa:. ‘Conceptos .y, ‘requisitos.

'!m 37 Contabllldad presupuestaria ¥ contalnlidad ge gestlén. -

Los grupos de cuentas. Bstructure Y contenxdo. quuxdac:.on y

" cierre del e]erc1c1o. R L

* ‘subastd, concurso, contratacién directa.:Reésolucién, rescisién

.Anulabllidad. - ’_ T P

Y denuhcia.

Comun .

JTEMA 24.

. R . . o

EMa 18 Bl Presunuesto de la Univ ‘r_-eide_,d'de Huelva gc:-.;-;és_
y - ; B

e]ecuc_ién.._ I . B - .

rm 19. La Administraclén Pﬁbl:.cu espanola.

const1tuc10nalea de eficac;a, ]ererquia,

desooncentraclén b4 coordinacmn.

- -

Derecho. . c . T

rm-’zd Las Fuentes del Derecho Administrativo‘.

Clases Y Jerarqﬁia. La Ley Leyes. Orgénlcas Y Leyes Ordlnarias.

Dlsposlclones del poder e]ecutxvo con fuerza de Ley.. -

'rm 1.’

El Reglamento. poncepto naturaleza Y sus cluses..

Limn:es de lu potestad reglamentar:.a. Los Prlnclp;os Generales'

de Derecho. Los Tratados Internac1onales. ".

TEHA >22. Los Actos Adm1n.1.sf.rat1vos. Concepto,,

clases. Requ1sltos Y. eflcacla de los Actos Adm.lnlstratuvos.

T v -

'rxln 23 l.a ifvalidez de los Actos Admlm.stratzvos. Nuhdad Y

N . -

_Los Contratos Aghhiriistrgtivoa. 'Conceth‘. ﬁeturaleza

'juridic'a del é:oni:reto administret'.ivo,. curacteres ¥ Clases.

Elementos Bsubjetivo, ob]et:_vopcaueal y fomal. R

TEMA 25. Los Contratos Administrativos. Formae de contratacién:.. -

TEMR 2. .La intervencién- 'administfutiva.

trad:.cmnal de lus formas de accmn admxmatrutxva' Fomento,

Policta y servxc.w Pﬂblico. ) _ S co-

TEMA 27. E1l Fomento:

accmn administretiva de fomento. X . -

Hanlfestecxones mas .unport.antes de la

TEMA 28: El Procedim:‘\entb r’Ag:lmin'istrativp‘
-~ N " N -

Admmlstracxones Pubhcas y “del Procedunlento Admxmstrauvo

Contenldo b4 amblto de" apllcacn‘.&n. Los

adm.\nlstrat1vos. Organos“Coleglados . Abstencién y Recusuc16n.

'rm 29 El Proced.\mlento Administrativo (2). Los 1nteresados

en el procedlm:.ento Concepto b4 representac16n. Derechos de los

ciudadanos. Responsabllldad Y la tramitaéién.. . ~

~

Muerte \ .y

descentrallzaclén,

Sometuuento a 1a Ley y al-

elementos .y

'Loa’ ~pfini:ipioa '

Conceéto .

La, -c—lué\ificacién

(i)’. - Concepto y -
'siqnificécion.'_ fa  Ley. de  Régimen Juridico de las

. organos o




o " BOJA nom. 8

Sevilio, 18 de enero 1995

Pagina num. 466

TEMA 30, El -Procedim.{enéo Administrativo (3). Sus fases.
" Iniciacién.. Ordenacién: Inétruccién. Finalizacién. (modos) y

ejecucién.

X ﬂm\-‘s'x. El Procedimiento Administrativo (4). Lavg:evi.\sién de |

los actoe en via Ad.m.nutrative, La revisién de oficio. Los
.Recursos Adnu.nistrativoa' clases. ‘Recurso Ordinario y de
Revisién. A

TEMA 32. Le Administrécién Piblica y la justicia ordinarié. La

'reclmaclén administrativa prevxa a la via )udiciul c.1v11 Y u'

la via labotal. o . . N

FEMA 33. La Admmistraelan educativa. Andaluzu Competenc.tus de

la Junta de Andulucia en mutena de ensenanza supenor -La Ley

1/1992Vde Coordinacién del Sistema Un.wers:.turm de Andalucia. ’

TEMA 34. Ley 4/1993 de 1 de julio de Creaci6n de la Universidad

de Huelva. Organos pirovisiqnules de go‘!‘oierno. 'Cenvt/ros y
estudios que imparte.

TEMA 35. Normas de matriculu e mgreso en la Uru.vers:l.dad de ’

Huelva. canvocutorias Y. pemunencu N\imero de convocatorxus

Traslados de expedxentes . .

TEMA 36, Pruebas de aptitud para el acceso a la Unxversldad de

’ alumnos con estudlos extranjeros convalxdubles (proced:.m.ento

" para el acceso a. la Um.versldud de los mayores de 25 anos) .

i

TEMA 37, Convalxdacmn de eatud:.os espanoles b4 extranjeros

ProcedLn:lento de convalxdac;bn

TENA 3i. De la matricula para simultanear estudios. Orden de 28

de. Séptiembre de i984, sobre simultuneidqd de_-éstudio's— en.

. T -
dist:ntos Centros. .

TEM 39, El pereonal labotal de las Unlversidudes Andaluzas. :

No:mus de orgunxzucmn del ‘trabajo. Clunfxcucmn profesl.onal‘
- Pyovxsxdn de vucuntes, contratacién e 1ngreso '
PEMA 40, El personal laboral de ‘las Unlversxdades endaluzas
(2). Jornadus-y horario, excedenc:.as Y suspensmn del contrato
de - . o - . =

‘trabajo. Estructura salarial. " T .

A X E X o 1x
. EJBRCICIOS Y VALORACIOI
" Fase de oposlcién .
- °
La fase de‘oposi\i:idn “consistird en la realizacién de dos

ejercicios dé ceracter eliminatorio:
)
a) E1 primer ejeéciéio consistir§ en contestar por escrito

sola de ellus la correcta sobre el programa de materias

que ﬁgura en-el Anexo I de este Resolucmn. E:l m&me:o de |

a un cuestionurio de respuestas ultermtivas, slendo una .

preguntas ly ‘el 'tiempo para la réulj:g_u‘cion de este
: eje;'cicio serd dete;mihado por el Tribunal. '

b) El segundo ejercicio constaré de 4 Q‘hbuléétos practi_.'cos

con px;equr;tul de r;epuestae ulternutivas‘, a;ustudos al’’

contenido del programa, de entre los gue el aspxrante

deberé& -elegir dos. El tiempo para- lu reuhzacibn de este

ejercicio ser& determinado por el Tribunal.
Valoracién de los ejercicios.

Bl ‘rn.bunal valorar& el pr.uner e]erclcm de 0alo puntoa,
siendo necesano para aprobar el mismo obtener una puntuacién
min.uwa de 5 puntosa Las respuestas en’dneus no puntuarén de
forma negat.wa. N '

El segundo ejercicio 'se cal:l.f:.cur& de 0 a 10 puntos,
siendo precisc pnrg uprobarlo obtener como minimoe 5 puntos. '

En caso de 'elﬁpute, el orden se estubleceré»utendieﬁd-o ala
ma-y<,>r calif.‘icacion.obtenida'en el "primer eje[cicliq“y e.n el
supuesto de qﬁé persistiera el mis;n.o,' ui:en_dlendo al criterio de

preferencia de la mayor edad. - . - : 'j ’

LA M BE X' 0 Y11
DECLARACION JURADA

D/Df . . . e e e
con - domicilic en- . . « . . & . S
Yy D.N.I. nGm. . . . . - e e

Declara ba]o Juramento ° promeﬂa, a efectos de ser nombrado
f\mcionario ds.1a Escala \ O O
de la Un:lvers:.dud de Huelva, que no ha slido separado del -
servxcm de ninguna de las’ Adm:.nxetruc.l.ones Piblicas y que no

‘se: halla _mhabxhtada para. el ejercicio de las -funciones

-~ péblicas.

Bn-. L ...t a ;ie Lo . de 1995 .

. RESOLUCION de 21 de diciembre de 1994, de

la Comisién. Gestora de. la Universidad de Jaén,
por la que se convoca concurso’ publico para la
provisidn de diversads plozos de Cuerpos Docenfes
Un:vers:tanos ‘

“Uno. De conform:dod con o dlspuesto en el arficu-
10 39.2.° de la Ley 11/1983, de 25 de agostoc de Reforma ™
Universitaria; articulo 2.4 del Real Decreto 1888/1984, de
- 26 de sephembre, por el que se regulan los concursos
para la provisién de plazas de los Cuerpos ‘Docentes

*“Universitarios; 'y e} Real Decreto 1427/1986, de 13 de

{junio, que lo'modifica 'y a tenor de lo establecido en el
articulo 8 de la Ley 5/1993, de 1 de julio, del Parlamento -
de Andolucm, por lo que se crea Io Unnver5|dod de Jaén.:
Dos Esfos CONCUrSOs se regirdn por Io duspuesto en Io ;
Ley Orgénica 11/1983, de 25-de agosto de Reforma
Wniversitaria («Boletin. Oficial del Estadon de 1 de septiem-
bre); el Redl Decreto 188871984, de 26 de septiembre
(«Boletin Oficial del Estado» del 26), por. el que se regulan
los concursos poro |o provisién de plozos de los Cuerpos .



