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de veinte dias contados a partir del dia siguiente al de
la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, a fin de que los interesados puedan
presentar las alegaciones que estimen oportunas.

En el supuesto de que no se presentaran reclamaciones
en la fase de informacién puiblica, se entenderdn apro-
bados ambos Estudios de Detalle de manera definitiva.

Carboneras, 9 de mayo de 1996.- El Alcalde, Anto-
nio J. Hermosilla Lopez.

AYUNTAMIENTO DE COGOLLOS DE GUADIX

ANUNCIO de bases.

El Pleno de la Corporacién Municipal, en sesién cele-
brada el dia 3 de febrero de 1996, ha aprobado las bases
que han de regir la convocatoria para la provisién en pro-
piedad de una plaza de Administrativo, mediante el sistema
de concurso-oposicién, por promocién interna, incluida
en la Oferta de Empleo de 1995, con arreglo a las siguien-
tes bases:

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA EL ACCESO A UNA

PLAZA DE ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION

GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE COGOLLOS DE
GUADIX

. L~ BATURALFIA ¥ CARACTERI STICAS DE L4 PLAZA A CUERIR ¥ SISTEMA SELRCTIVO
RLEGIDQ.~ :

- 11) 1 objeto de la pressnte convooatoria oe la provisién en prapiedsad
mediante el alstema de Concurao-Uposiciér con Promocién Interna, de una plaza de
Adminietrativo, encuadrada en la Escala de Admintatracidn General, Subescala
Administrativa ¥ de conformidad con lo previsto en €] articulo &1 de la Ley 4%/84;
dotada con el susldo correspordlente al Grupo-G), doa pagaa extraordinarias.
t.;‘ienios ¥ demis retribuciones que correspondan con arregio a la legislacién
vigente.

1.2} A la presente convocatoris le ser4 de splicacidn la Ley 30/84 de 2 de
Agosto de Medidaa para la Reforma de la Funcidh Piblica, 1a Ley 7/85, de 2 de Abril
de Baaaa de Régimen Looal, R.D.L, 781/86, de 18 de Abril, Real Decreto 506/0. de 7
dea Junis, Real Doacreto 3684/05, de 10 de mar=o, 1a Ley 42/84 que aflade wna nueva
Tieposicitn Adkcional ada Ley 30/84 y las Basee de 1a premente Convacatoria.

L3 La plaza ofertada se cubrirs por el alatema de Concurao Opasicisn a
cubrir antre Joa Funcionariaa de la Eacala de Adminietracién General, Grupo I, de
esta Corporacion Loeal, que reGnan los reguisitor exigidoa an la Base 28 de 1a
Convocatoria ¥ superen las pruebar contenidaa en la Base 64

21} Para ser admitido a la realizacidn de las pregentes prucbas selectivaa
para ¢l acceso a la plasa convocada, lea aspirantes deben psunir loa alguientas
requizitoa: .

a}l 8er Espafiol.

) Tener cumplidas 13 afioa de edad y no exceder d aquella en que falten al
wenoa 10 aifoa para la Jubilacion forzesa por edad. El exceso del linite maxlno de
edad aefialado podra compensarse con log aervicioa prastados anteriormente sn
la Adednistracion Local, eualquiera que pea la naturalesa de diches nervicica,

<) Eatar en popenidn de la titulacidn eatablecido en el art, 25 de la Ley
30/84, do 2 de Agosto de medidaa para la reforma de la Funcion Povlica, o reunir
alguna de laa condiciones indicadas en el articulo 6t de la Ley 42/94, de 30 do
dicietibre, acbre medidaa fiscales, adminiatrativas o de orden scclal,

d) No padecer enfermedad ¢ defecto fialco gque impida el desarrolld de la
Funeitn. : .

«) No haber aido separado mediante expediente disciplinarioc del Servicio al
Eatado, a lan Comunidades Autdoomas o a las Entidadea Locales, ni hallarae
Inhabilitado para ol ejervicio de funclonesa publicas.

I} Ser funclonario de carrera de este Ayuntamiento, con antigliedad de al
menos doe alios en la Eacala de Administracién General. aubescala Auxiliar
Admintatrativa,

3.1) Lus aepirantes presentardn instancia ahistada al wodelo gue se publica
en el anexo [ de la presente convocutoris, en el Regisiro General del
Ayantamiento de COGOLLOS DE GUADIY, sito en PL Ayuntaniento no. |, de lunes a
viernee 45 § a 14 horas. Bl plazo de presentacién es de veinte dias naturslea o,
rortir delelpviente al de la publicacién del sruncio de convocatoria enel Baletin
Uficial del Eatado,

3.2) Lo citada Inatancla deberd de dirigirse al Sr. Alcalde Prasidenta dal
Ayuntamiento de COGOLLOS DE GUADIX, bastando que ] asplrante manifieats ave
relne laa condiclones exigidan en la Base 1 de la presente convocatoria, referida
a la fecha de expiracién del plazo mefalade para la preasneacion de lhatanciae.
Tanbién podrs presentarse la instanclza enla forma que determina el articulo 384
da la Lay J0/92 de 26 da Noviembre de Régimen Juridico de las Adminiatraciones
Plublicaa y del Frocedinmiento Admintmtrativo Caman.

A la Inatancia habrd de adjuntarse certificado expedido por la Secretaria
<da la Carporacitn acreditativa dei cumplimiento del requialto ¢ de 1a Base 28 de
laConyocatoria. Igualrente se acompafiaran loa certificadoa acredltativos de los
mérites valoradoe en la Base 6.2 {Copha Compulzada).

4.- ADHISICN DE ASPIRANTES.

41} Bxpirado el plazo de presentacidnde instancias el Gr. Alcalde Prealdente
de a Corporacidn, dictars Reaolucicn. en el plazo inéximo de un mes, declarande
aprobada la lata de admitidas y excluldos, publicandoae en el Boletin Oficial de
1a Frovincla y exponiendose ademda en =1 Tablén de amuncica de la Corporacian. En
dicha Resolucidn ae indicard el plazo de cubsanacion de defectos en laa bérminoa
del articulo 71 de la Ley 30/52 vy 3¢ determinara el lugar, fecha v hora del
comtenzo de lom ejarcicica.

4.2) Subsanadoa, en au ca=o, los defectos que hubiesen sida apreciadas por
elTribunal, la lista definitiva de aspirantes =e expondrsa en el Tablén de Anuncios
de la Carporacién,

5. TRIBUNAL.

511 El Tribunal Califlcador, que tendré la categoria de tercera de las
recogidas en el ‘articulo 331 del Real Decreto 236/88 da 4 de Marzo mohre
indemnizacionsa por razon del Servicia, esta Integrada por los aigulentes
otembros:

PRESIDENTE: E1 da la Corporacidn o miembro de =ila en quieh delegue.

VOCALES: Trea funcionarloa de carrera de acuerdo con el art. 1 del XD,
364,/1945, de 10 de parze. desienadea por la Corporacian.

—Unrepresentante de la Conse feria de Gobernacidn de la Junta de Andalucia.

ARIO: El1 de ia Corporacidn o funcionario en quien delegue.
5.2} El Tribunal quedara integrado, ademds, por 1oa suplentes respectivoa
que serdn deslgnadoa conjuntaments con loa titularse.

5.4} £l Tribunal ne podrd conatituirse nf sctuar ain la aaiatencia al menca
de tree de pus miembroa, pudlendo acudir ndietintamente, a cada seaién que oe
produzea ¢ titular o blen el auplente.

5.4)Loa slembroa del Tribunal deberdn sbetensras de formar parte del mismo
cuando concurran alguna de las circunatancias previatas on el articulo 28 de la
Ley 34/82, a sihublegen realizado tareaa ds preparacion de aspirantesa pruebas
aelectivas de acceao a la funclén publica en lom cince afios antericres & Ia
publicacion de esta convocatoria.

5.5} Lae dudas o reciamaciones que puedan orlginarse can la interpretacion
de la aplicacidn de laa Raeres de ia presente convocatoria, asi como 1o gue deba
hacerase en loa casoe no previstos, serdn resueltos por @l Tribunal ain apelacion
alguna.

6.1) El rroceso zelectivo constard de dos fases: Concurso v Oposicidn,
comenzando por 18 fase de corcurev que se llevard a efecto &n la fecha que
ndique lu Resolucifn de Lo Presidencia a la que hace veferencia la Base 43 de la
presents convocatoria. )

6.2) Fage de Concurao,~ Se procederd a valorara loaasplrantes, de acverdo
con el siguienta barems:

i) Por ¢ada aflo de Servicios prestades en la AdminietraciSn Local en la
Subescala de Auxiliar Adminiatrative, en el Ayuntamiento de Cogollos de Guadix...
0.5 puntos.

) For cada curso realizado, impartido por el Inatitutoe Wacional de la
Administracion Pablica, Centro de Estudics Municipales u Organismo Similar y
siempre que tenga au contenido relacién con las tareas a depgarrollar por log
Funcionarioa de la Ezcala de Adminiatraciin Generat... 0.25 Funtos.

3} Por cada afioe de Servicios preatados en la Adminiatracion Local en
puesto de categoria Superior... 0.75 puntoa.-

6.5) Faae de Opoajcidn.

6.31.) La fecha, lugar y hora de reailzacion del 12 ejercicio ae llevara a
efectes en la facha gue indlgue la Reaoclucitn del Presidente a la gque hace
referencia la Base 43 de eata (onvocatoria.

6.3.2.) La fecha, lugar ¥ hara de reallzacion de loa auceslvos ejerciclaa, ae
anuneiara con una antelacion da minlma de T2 horae ¥y un mdximo de 45 diam
naturalea, en el Tablon de anuncios del Ayuntamiento.

6.8.3.} Loa aspirentes serdn convecados para cada ejercicio en llamamienta
unico alenda excluidos de la opoalicién quienss o comparezean, aalvo fuersa de
causa mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por el Tribunal.

4.4.4.) El proceso gelectivo en la fase de Qposicidn conatara de los
alguientas ejarcicloa:

1- Primer elerciclo eliminatorio — Conalatird en derarroilar por eacrito,
un supuesto prdactlce, entre loa propuesatos por el Tribunal, ¥ aue eptarsd
relacionado con laa materias del programa que figura como Anexo II de estae
Bases. Durante el desarrollo de esta prueba los sapirantea podrdn en tedo
siemento hacer uso de loa textos legialativoa que ertime oportunoa.

2.~ Segundo ejercicio eliminatorio.- Cenaletird en realizar un supuesto
practico, de cardcter lnformdtico. entre los propueatae por el Tribunal, sobre
utilizacién de procesador de textos, base de datos, etc. utilizados en esta
Corporacién Local,

§3.5) El conjunto de lx puntuacidn de cads ejercicio e haré mediants Lx
wedia aritmétics de las notas dadas por los mismbros del Tribunal.

8.3.7) La calificacifm {inal de las pruebas vendrd detersdnada por 1o suma
de lag puntuaciones obbenidas en cads une de los sjercilos de la fase de
Cpaeicidn ing la Gon la pant idn de la fape del Concuraa.

L—mem_ - .

7.1) Una vez finalizada la faze de ocpoesicién, £l Tribunal hard piblica en 2l
Taklén de anuncioa del Ayuntamiento la relacion de candidatos que hubleazn
superado la miama por crden de puntuacton total cbtentda, en la gue conatard la

calificaciin de cada unc de loa sjercicios, asi como la puntuacitn cbtenida en la
faze de concursc.

7.2) La relacién definitiva de acrobados serd elevada al Sr. Alcalde
Presidente de la Corporacitn, con propuaata de nombramienta de funcianaria de
carrers, El Tribunal no podra aprobar ni declarar gque han auperado las pruebans
selectivas un nimero superior de aapirantes al de la plaza convocada.

8.~ PRESENTACION DX DOCTMENTOS.

B.1) El aepirante aprobado disponddrd de un plaso de veinte dias naturales
deade que se haga yublics ja relseisn definitivade aprobados, para presentar en
la Secretepis General de la Corperacidn, lus documentoa gue acrediten los
requisitos ¥y condiciones ¥ capacidad establecldos en estas Bases.

B.2) Quienes ostenten la cordlcidn de finclonarios poblicos, estarsn
dispenaados de aportar aguelisn documentacidn gue juetifique las condiciones
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necessarizs pars su noubrawmiento, eiendo para ello validu la presentacicn de
Certificacifn del Organismo de gue procede mcreditanis la condicin y demds
cirounetanciss que constan en su expediente personat.

9.1 Transcureido el plazo de presentacidn de documentos, el Sr. Alralde
Presidents nombrard funcionarcio de carrers al aspirante seleccionada.

9.2 1 plozo para towar posesidn eerd de treinte dise naturales a contar
desde el dia siguiente a la notificaciin de la resolucidn.

9.3 D= no tomarss posesidn en el plazo requerido sin causs Juatificads, ss
entendard cona renuncia A la plaza obtenida

10.- BASH FINAIL.

La presente convecatoria ¥y sus bases ¥ cuantos actos adminiastratives se
deriven de ella ¥ de las actuacionea del Tribunal podran ser impugnadas por lor
Interesadon en loa casoa ¥y an la forma establecida on la Lay J0/6Z2 de 26 de

Novlembre da Régimen Juridico de las Adminlatracionaa Foblicas y Procedimlento
Adminlatrative Coman.

BNEXO
Modelo de Instancia

SOLICITUD DE ADFSION A PRUERHAS & EL.ECI‘IVAS

L~ PLAZA A QUE ASPIRA: ALMINISTRATEVO

REGIMEN: Paniionarial
2.~ CONVOCATORIA- Fecha BO.E Y S

_ACCES: Promocitn inkerns

3.- DATOS PERSOMALES:
Nombre LN
Apellidos.
Lugar a efectos de Rotiticaciones:
Calie/plaza,
Poblacidn Codigo Postal
Provinei
Telétono de contacta

| _Edad K

| 4.~ TITULACICH:

~ DOCUMENTACION QUE ADJURTA:

1- Fotocopia del Tivelo exigido pata £1 ingreso o i
documento ofivial de su solicitud, b

El abaje firmants, solizita ser admitido a lay prushas
selectivan a que ae refinra lu prepente inatancia y declara que son
clertos los datos consignados en ella vy que retine lus corvliciones
sefialadas en la convocatoria anteriormente cltada, conprometiéndose
a probar documentalmente todoe los datos qua figuran en esta
aclicitud.

En a___ da de LOB__

ANEXD I

BLOGUE L~ORGANIZACION Y PROCEDIMIENTC

Tewa L El Estado. Concepto. Elementos. Fornas de Eatada.

Tewa 2. La Divieifn de Poderes. Relaciin entre loe Poderee del Esteda.
Tema 3. La Conatituciin Espaiiola de L9758, Principios Gensrales.

Tema 4, Deberes vy Derechos fundanentales de loo Espafioles.

Tema 5. La Corona. Bl Poder Legialntivo.

Tema 8. B Goblerno ¥ 1a AdninietTacion del Estado.

Tema 7. E1 Foder Judicial

Temad. Organizacion Territorial del Eatado. Loe Estatutos de Autonomia; su
aignificada.

Temna 5. Bomatimiento de la Adminiatracion a la Ley ¥ al Derecho. Fuentes de
‘Derecho Publico. La Ley: Sua claaes.

Tema' 10. E1 Reglamento. Sug clases. Otras Fuentee del Derecho
Administrativa.

Tema 11. El Admintatrado. Calaboracion y participaciin de los ciudadencs en
las funciones edminiatrativas. El principio de audiencla al interesado.

Tema 12. El actoe aedminiatrativo. Concepto. Elementos del acto
Adminietrativo.

Tema 13, Principtos Generaler del Procedimlento Administrative. Hormag
Reaguladoras. Dpension Temporal del procadiniento adnlnlatrativo: Diae ¥ horae
hdbllea; conputa de plazos. Recepcion ¥ Reglistro de documentas.

Tema 14. Fases del procedimiento adminlatrative generai. El silencio
administrativa.

Tema 15. Loa Recurscs adminiatrativos. Clasea. Recurso de Ordinaric.
Recurao de Revision. Reclamacionea Econdmlco Administrativas,

Tema 16. La intervencion adminiatrativa en la propledad privada. La
exproplacién forzoea.

Temal?. El Servicia Fiblico. Nocionea generalen. Los modan de geation de loa
asrviclor pub]icou
EU)QUE .- ADMINI:-'I:RACION [vOCﬁL

Tema 19, El Régimen Local Espafiol. Principios Constitucionales y Regulacian
Juridica.

Tema 19. La Provincia en el Régimen Local. Organlzac!bn Provinclal.
Competenciaa.

Tema 20. E1 Municipio. El Término Municipal. La Poblacion. Et Empadropamiento.

Tema 21 Organizacién Municipal. Competencias.

Tema 22 Régimen de seslonee y acuerdes de las Corporacicnes Locales.
Hormua reguladoran. Las Saslones, Sus clasea, requisitos y procedimientos de
conetitucidn y celebracion.

Tema 2%. Régimen General de las Eleccionee Locales.

Tema 24. Crdenanzas ¥ Reglamentos de laz Entidadea Locatea. Clagea.
Procedimiento de elaboracidin ¥ aprobacidn.

Tema 2b. La Funcion Pablica Local ¥ au Organizacion

Tema 26. Dureches y Deberes de laa Funcionarios Publicoa Locales.
Incompatibilidadea. Régimen diaciplinario,

Tema Z7. Darechos econdmicoa de log funcionarios. Derechos pasivos. La
Beguridad Social.

Tema 28. Loe Pienea de las Entidades Localea. Claass. E1 Dominjo Piblica
Local. Bienaa Patrisonialea Localea.

Tews 28. Las formaa de actividadea de lae Entldades Locslea,

Tema 30. Procedimiente adminiatrativo local. Ei Reglatro de Entrada y Sallda
de documenton: Requlaltos en la presentacion de documentos. Comunicaciones y
Kotificacionea.

Tema 3. La geatidn de los servicios pfiblicos localaa.

Tema 32. Haciendsa Localee: Claeificacion de lon Ingresos, Ordenanzam
Fipcales.

Tema 33. Loe presupuestos locales: contenldo vy estructura. Bases de
elecucién del preeupuesto. Elaboracian y aprobacion.

Tema 34. Los eréditos del presupueato de gastos: delimitaclén y altuacin

Tema 35. Modificacionea presupuestarias: clasea. Tramitacidn ¥ aprobaclén,

Teme 26, Bimcucién del presurmesto ds gastos: feses de autorizacidn,
dlepoeicidn, reconceimients ¥ liguidsaciin de la obligacidn, Ordemqh‘:n del pagh.

Tems 37. Legislacidn sobre Régimen del Suelo v ordenacién urbana: Sus
principies inspiradores. Competancia Urbanistics Hunicipal,

Tewma 38. Instrumentos de Planeamiento. E’roc-edbniemtu de elaboracidn v
aprobacido.

Tema 39, Intervencién enla edificaciin ¥ uso del suelo: ideas gensrales. Lan
IHeenciaa: actoa aujetoe, procodimionto y Grganoa competentea para su concealdn.

Tema 40. La intervencian Adminiatrativa Jocal en la actividad privada.
Estudic eapecial de régimen de Licenclas.

Conforme a lo eatablecido en el articule 77, del Real Decrato 364/1985, por
el que ae aprueba Reglamento General de Ingreao del Feraonal al sarvicia de la
Administracién General de Provisitn de Puestos <de Trabaje y Promocidn
Froferional, o8 azpirantez que acceden por €l aistema de promocidn inberna
quedan eximidoa de loa siguientes temaa del programa de materias incluidaa on el
Anexo 11z

Bloque 1: 1, 2, 3, 4, 5, 5. 7, &, O
Bloque II: 18, 19, 24, 25, 26, 27

Cogollos de Guadix, 20 de marzo de 1996.- El Alcal-

de, JesUs Ferndndez Osorio.

AYUNTAMIENTO DE POZOBLANCO

ANUNCIO de bases.

“1%.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA, -

._‘1'1.‘1‘.- Es objeto de la presente convocatoria la provisién en
propledad de dos plazas de Auxiliar de Administracién General,
mediante el sistema de oposicién libre, pertenecientes a la
escala de Administracién General, subescala Buxiliar, dotadas con
las retribuciocnes correspondientes al Grupo n, pagas
extram-:dl.narlas, trienios y demas emclumentos que correspondan

¢on arreglo a la legisiacién vigente.

2% - REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.-

2.1.- Los interesad.os: deberdn reunir los slguientes zequisitos
en el momento de finallzar el plaza de presentscibn de
solicitudes:
a) Ser espaficl.
b} Tener cumplidos 18 afios de edad, y no exceder de aquella en
que falten menos de 10 adlos par-a la jubilacién forzosa por
ed;d, determinada por lq. legislacidn bdsica en materia de

funcién piblica.



