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CARRERA DE VELOCIDAD {100 metros).

El aspirante =& colocard en la pista en el lugar seflalado,
pudiendn realizar la salida de pie 0 agachado, sin tacos.

Dos intentos.

Marca minima: 18 segundos para todos los ésyirantes.
CARRERA DE RESISTENCIA SOBRE 1.000 METROS:

El aspirante se colocard en la plata en el lugar sefaiado.

Dos intentos, marca minima: 4 minutos y 15 segundos para todos
les aspirantes.

Estns ejercleica 3e realizardin per orden en que estdn
relacionados ¥ ¢ada ung @3 aliminatorio para realizar sl
siguiente.

El ppositor gue no redna la aptitud fisica pecesaria o no
supere rodos ¥ cada una des las pruebas anteriores, gquesari excluido
¥ na podrd towar parte en los slguientes ejerciclos de la fase de
Opesicisn.

TERCER BJERCICIC PRACTICO: De cardcter igualmente obligatorio
¥ sliminatoric. Consistird en el desarrellec de upa prueba prdctica
relacionada con la profesidén durante el tiempo que determine el
Tribunal y relativa a las tareas propias de este puesto de trabajo,
realizando dos supuestas, que versarin necesariamente el primera
sobre un inferme de la Policia Local, ¥ Bl segundo sobre el
callajerc municipal.

Al sfecto cada miembro integrante en el referidec Tribunal
queda facultado para proponer al veferido supuesto. Entre el nimerg
de supusstos propuestod por ol Tribunal se verificard un sorteo a
fin de extraer el gue deba desarrallar los aspirantes.

Se califieard de O = 10 puntos, siendo necesarios para aprobar
obtener 5 puntos en el ejerciclo tedrico y otros 5 en la resclucidn
prictica.

Los aspirantes soerén convocados para cada  prueba en
llapaniento tnice, siendo exciuides de la oposicidn guienes no
comparezcan salvo en los casos debidamenta justificades ¥
libremente apreciados por el Tribunal.

Todas lag calificaciones se haran piblicas, el mismo dia en
que 58 acuerden el en Tabldn da anuncios.

El Tribunal en mningdin casc podrdn proponer mayer numera de
aspirantes gue =] da plazas convocadas, no suponiendo bajo ningdn
concepto que las puntuaclones obtenidas, sean las que fueren,
otorguen ningin derscho a 19g aspirsntes salvo a los propuesios por
sl Tribunal.

La calificacién f£inal ¥ el oporden de puntuacidén de los
aspirantes atenderdn a la puntuacidn global resultante de la fase
de concursa y la de oposicion.

Una vez terminada la calificacion del aspirante, el Tribunal
haré publico em el Tablfn da Anuncios de esta Corporacién la
relacidn de aprobados por orden de puntuacidn,

ANEXC II
MATERIAS COMUNES Y ESPRCIFICAS.

Tema 1. La Administracién Local. E1 Municipio. Organizacidém v
competenclas del Municipio. Obligaciones minimas. Los drganos de
Gobierno Municipales. El Alcalde, eleccidn, deberes ¥ atribuciones.
Los Corcejales, cardcter y cargo.

Tema 2. Les Funcionarios de Administraciénm Local: Concepto y
clases. Dereches y deberes de los funcionmaries de administracidm
local. Las faltas y sanciones de los funcionarios da Administracién
Local. Procedimiento disciplinarip General y especialidades de
splicacién a la Policia Local.

Tema 3. La potestad reglamentaria municipal. Ordenanzas,
Reglamentos ¥ Bandes del Alcalde. Las Maltas municipales: conceptos
¥-clases. Procedimiento sancionador.

Tewa 4. La Policia Local en la Ley Orgdnica de Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad. La Ley de Coordinacién de la3d Pglicias Locales de
Andalucia. La- Ley Crganica sobre Proteccitn de la Seguridad
Ciudadana. :

Tema 5. El tr&fico: velocidad, intensidad, densidad y capacidad,
ordenacién del trdfico, breve referencia al ecddigo de 1la
circulacién. Circulacidn de automdviles. Circulacidn de personas.

Tema 6. Atestados, rssisteancia y desobediencia a la autoridad ¥y a
sug agentes, Desacatos. Insultos, injurias y amenazas a la
auterlidad o a sus agentex p funcionarios piblicos.

Tema 7, Delitos de los funcionarios pablicos en el ejercicic de sus
cargos. Especlal referencia a la 'desobediencia, denegacidén de
auxllio, cohecho. La detencién ilegal y las coacciones.

Tema 8. Ley de seguridad vial y Reglamento General de Circulacién.
Escritura y conceptos generales.

Tema 9. Derunctas, informes y arestados en materia de trdfico ¥
circulacién de vehiculos con referencia a sus consecusnciis an
procedimientos administrativos, civiles v penales.

Tema 10. La Proteccién Civil. Concepto. Organismos competentes.

Cases en gue actla. Deberes y chligaciones on materia de proteccidn
civil. Las funcicnes de lor Municipios y de la Policia Municipal.

Ogijares, 2 de abril de 1996.- El Alcalde, José Maria
Pérez Molina.

ANUNCIO de bases.

.- WORMAS GERERALES.

PRIMERA: De acuardo con la oferta de empleo piblico- aprobado
por el Excmo. Ayuntamiento Pleno el 20 de Abril de 1,995, ¥
publicads en el B.0.B. nimero 131, de fecha 2 de Junin de 1,995, ae
realiza la conovocatoria pata la provisién- por el sistema de
oposicién.libre, una plaza de Auxiliar Administrativo, de la Escala
de Administracién Gemeral, Subescala Auxiliar, Grupo D, confprme a
lo dispuestp en la Ley 30/84, de 2 de Ajosto, Ley 7/83%, de 2 de
Abril, Reguledora de las Basas de R&gimen Local; R.D, Legisplativo
781/86, de 18 de Abril; R.D. 2223/84 de 19 de Kavlembre; R.D.
896/91 da 7 de Junin.

-~ REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

SEGURDA: Para tomar parte en la Oposicidén libre serd
necasario:

a}) Ser espafel.

b} Tener 18 afins de edad ¥y no haber cumpliido 55, ambos
referidos al dia en gque finalice la prasahtacion da
instancias.

©) Estar en poeesién, ¢ en condiciones de obtenerioc an ta

fecha en que termine el plazo da presentacidn de
instapclias, del titulo de Graduado Escolar; Formacién
Profeslonal da primer Grado o aguivalsnta.

d) No padecer enfermedad o limitacién fisica o pafgulca
gua lmpida el desempelico de las correspondientesa
funciones.

&) No haber sido saparado, mediante expadiants

disciplinario del servicig a)l Estado, da lasz
Comunidades Auténomas o de la® Entidadez Loealex, nl
hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
funciones publicas.

£} Hp hallarse en ninguna causa de ircapacidad o
inccnpatibilidad especifica canforme a la legislacién
vigente.

TERCERA: Los requisitos establecidos por asta base 1I deberdn
paseerse en el mamento de finalizar el plazo de presantacién da
;solicitudes, ¥ mantenerse durante el proceso selectivo.

COARTA: Lag pergonas con minusvalia serdn admitidas en
ignaldad condiciones con leos demds aspirantes, sin que s2
establezcan exclusiones por limitaclones psiquicas o Elsicas sino
en loB casps en gue sean incompatibles con el desempeﬁo de las
tareas o funciones ceorrespondientes.

- Para eatas personas, cuwando previamente lo hayan sclicitado en
la instancia, el Tripunal adaptard en.lo posible el tiempo y medios
de realizacibén de los ejercicios de forma que gocen de igualdad de
oportunidades.

IIX.- PRESENTACION DE INSTAKRCIAS.

QUINTA: Las instancias solicitando tomar parte en la opesicidn
en las que los aspirazntes deberan manifesztar que rednen todas los
regquisitos exigides, deberdn dirigirse al Iltrmo. Sr. Alcalde-
Presidente del Avuntamieanto de Ogijares y deberdn presentarse, en
el plazo de veintes dias naturales a partir del slgulenta al de la
publicacidn del extracto de esta convocatcria en al Boletin Dficial
del Estado. Las instancias podrédn presentarse en la forma gue
determina el articulc 38 de la Ley de Régilmen Juridice de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiente Administrativo comin,
¥ a ser posible en el modelo oficiel existente en el departamento
de personal del Ayuntamiento.

SEITA: El impresc de solicvitud, debidamente cumplimeantade, se
presentard con 8l justificante de ingreso de la cantidad de 2.500
pesetas en concepto de derechos de examen, o en su defectc se
acompafiard el resguardo del giro pastal o talegridfico de su abono,
y fotocopia del D.N.I.

Iv.- ADMISION DE ASPIRANTES.

SEPTIMA: Expirado el plazo de prasentacién de ipstancias el
Sr. Rlcalde-Presidents, dictard Resolucidén en el plazo de un mes
declarando aprobada la lista de admitldos y excluidos. En dicha
Resaluridén, que se Publlcard en el Boletin Oficial de la Provineia
¥ Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Dgijares, y se determinacé
el lugar, fecha y hora de comienzo de las pruebas, asf como la
composicidn del Tribunal.

Los asplrantes excluidos dispondrdn da un plaze de diez dias
naturaleg, contades a partir del siguiente al de la publicacién de
la Resolucidn, para podar subsanar el defecto quas haya motlvaﬂo l1a
exclusibn.

V.- TRIBUNAL CALIFICADOR.

QGCTAVA: El Tribunal, de conformidad con lo previsto en los
apartados e) y f) del articula 42 del Real Decreto 896/1.991 de 7
de Junio, de reglas bédsicas y programas nmicimos a que debe
ajustarse el procedimiento ds seleccién en 14 Adwinistracidn Local,
quedard compuesto de la sigulente forma:

PRESIDENTE: El del Ayuntamiento de Ogfjares o miembrp slecto
de &3te a&n gquien delegue.

VOCALES: Un representante designado por la Comunidad Autddnoma.
Consejeria de Gobernmacidn.

Un representante da 1a Diputacién Provincial de Granada.

Un funcionario de Adminiztracién Local, con habilitacldn de
cardcter nacicnal.

un funcionarls perteneciente al sector de la enselanza.
modalidad formacidn profesional.

SECRETARIO: El gque sejerza las funciones como tal en la
Corporacién del Ayuntamiento de Qgijares o trabajador del mismo en
quien delegus.

Deberin designarse suplantes para cada uno de lps miembrozs del
Tribunal.
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En la compasicién del Tribunal se velard por el cumplimiento
del principic de especialidad, en base al cual al menos la mitad
mAs uno de sus miembros deberdn poseer una titulaclén
correspondlente a la misma Area de conoeimiento gue la exigida para
el ingreso, y la totalidad a los mismos de igual o superior nivel
académnico.

El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la asistencia,
al menas, de la mitad mis uno de sus miembros titulares ¢ suplentes
indistintamente, teniendc competencia y plena auteoridad para
resolver cuantas incidencias e presenten eu el proceso salectivo
¥ gque no se hallon previstas en las Bases. .

En caso da que no 58 halls presente el Prazidenta del Tribunal
a sz suplente, asumird las Funciocner del Presidente el Veocal de
mayor edad. El de menor edad sustituird al Secretario en casc de
ausencia do éste y de su suplente.

El Secretari¢ del Tribunal Calificador, actuard com voz y sin
voto, salve en el supuesto en que el Tribunal, por ausencia de
algung de sus miembros titulares y suplentes, esté compueato da
Namers par. .

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de formar parte
del wmismoc cuande concurran lag circunstancias previstaz en el
articylo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas y del- Procedimispto Administrative Comin.

El Presidente del Tribunzl adoptard las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicipe gue sean escritos v, qua a juicio del
Tribunal, no deban ser leidos anta el Tribunal, sean cerregides sin
qua se& conczea la identidad de los aspirantes.

El Tribunal responsable en eate proceso gelectivo ne podra
aprobar ni declarar gue han superado las pruebas salectivas un
nuperc supsrior de aspirantes al de plazas convacadas. A estos
efectos a8 conslderardn aprobados $6lo ¥ exclusivamente los que han
superade todas las pruebas realizadas y obtengan mayer puntuacidn
hasta complatar el nimerc de plazas convocadas.

Todog los mniembros del Tribunal tendrdn derechs a la
percepcidn de "asistencizs™, an la forza y cuantism sefialada por la
normativa vigente.

Del mismo mode tanto los colaboradores, asesoresa, coadynvantes
en meterias tanto organizativas como administrativas an &l proceso,
tendrdn derecho a la percepcién de “asistenclas” en la forma y
cuantfa sefialadas por dicha normativa.

4 estos efectos los componentes del Trikumal en esta
convocatoria estan <¢laslificados on lag categoria tercera.

En las pruebas en gua sé conzldere énnwenienta, al Tribunal
podrén recabar la colakoracidén de asesgres en la materia de gue se
tratae.

¥1.- ACTUACION DE LOS ASPIRANTES.

NOVEMA: El crden de actuacidn de los aspirantes, en aquellos
ejercicios que no pusdan realizarge en forma conjunta, se iniciar4
por la jetra "D" gque se aplicerd a la primera letra del primer
apellido segin la 1igta da admitidos ordenada alfabéticamente, todo
allo de conforridad con 81 sorteo realizado atfabéticamenta, todo
ellc de conformidad con el sortec realizado por la Secrotaria de
Estado para la Administracién Piblica, hecho piblico por Resclucién
de 16 de Mayo de 1.995 y publicada en el Boletin Cficial del Estado
de fecha 19 de mayo de 1,995.

VI1.- COMIENZ(Q DE LAS PROEBAS.

DECIMA: No pedrdn dar comlenzo lag pruebas selectivas hasta
haber transcurrido, al menos, un mes desde la fecha da publicacitn
del correspondiente anuncio en al Boletin Oficial del Estado.

Una vez comenzadas las pruebaz selectivas no serd chligatoria
la publicacidn da ioa sucezivos anuncics de la celebracién de las
raestantes pruebas en el Boletin Oficial de la Provincia. Estos
anunclos se hardn pablico= por el Tribunal sn el Tablén de Anuncles
del Ayuntamiento da Ogijares, con doce horas de antalacidn al menos
al comienzo de las nismas., a8l se trata del miswo elerciclio, o
velnticuatro horay $i se trata de un nuevo ejercicio.

Desde la terminacidén de un ejercicio y el comisnzao del
siguiente debers tramscurrir un plazo minimo de cuarenta y oche
horas ¥ un m&ximo da vaintm dias naturales.

Los opositores serdn cenvocados para cada ejerciclo en
1llamamiento unico. La no presentacifn de un opositor a cualquiera
de los elercicios determinard automdticaments &l decaimiento de su
derecho a participar en el mismo ejercicio y en leos sucesives,
guedando excluido pdr tanto de las pruebas selectivas.

Al efertoa el Tribunal podria en todo momento requerir a los
cpositores para gue se identifiguen debidamente a cuyo efecto
habrdn de concurrir a cada ejercicio provistos del documento
Nacional de identidad o cualquier otro medio de identificacidn
suficiente criterio del Tribunal.

VIII.- SISTEMA DE SELECCION Y CALIFICACTON.

DECIMO-PRIMERA: El procedimiento de seleccidn constard de los
siguientes ejercicios gque a continwacidén se indican:

FRIMER EJERCICIC.

. Conslstird en la realizacién de dos pruebas eliminatorias vy
diferenciadas, de tal manera que solo superando la primera da
deracho al aspirante a la reallzacidén de la segunda. .

Primera prueba. De cardcter obligatorio para todos los
asplirantes; ¥ eliminatoric para pasar al siguiente, consistird en
reglizar una copla sn crdenader (Tratamiento de textoa Word
Perfect. 5.1) durante diez minutos de un texto que facilitard el
tribunal. Se calificard la velocidad desarrollada, en todo caso
superior a 200 pulsacionea por minuteo, exactitud de lo coptado y la
correccidn que presente el escrito.

Segunda prueba. Consistlird en acreditar la practica, a
nivel de uauario la utilizacidén de una hoja de caleule (LOTUS,

versién 3.4} mediante la realizacidn de un supuesto préctico y
ademds resolverd otro supuesto prdctico, con los comandos del
aistema operativo MS-DOS 6.2.

SEGUFDO EJERCICIO.

De caricter obligatorio para todos los aspirantes, ¥
eliminatorio para pasar al siguiente, consistird en desarrollar por
escrito, durante un perfcdo maximo de doa horas, dos temas sacados
a la suerte de entre todos le® gue integran el programa adiunto
comg Anexo 1 a las presentea Bases, uno de las materiaz camunes y
otro de las especificas.

TERCER EJERCICIC.

Da cardcter obligetorio para todos los aspirantes, vy
climinatorio, consijtird en desarrollar por escrito durante un
pericdo de dos horas mdximo la gonteatacidén a dos supuestos
prdcticos gue planteard el Tribunal inmediatamente antes dal
comienzo del ejercicio, relative a la3 tareas administrativas del
Ayuntamiento, propiasz dea lo3 funclconarics. del subgrupa.

En este.ejercicin se valorar# especizlments la habilidad del
aspiranta en la aplicacifn de sus conoclmientos al casa prdctico
planteado.

SISTEMA DE CALIFICACION,
Los ejercicios se calificaran en la forma sigulente:

a) Primer ejercicia: se calificard la 13 y 22 prueba
hasta un madximp de 5 puntos cada una, slendo necesario
obtener un minimo de 2°5 puntos para cada una, para
superarlo.

b) Segundg ejercicio: se callficard hasta un midximo de 10
puntog, siendo nacesarlo obtensr un winimo de 5 puntos
para superarlo.

¢) Tercer ejercicio: se calificars hasta un mdzimo de 10
puntos, giendo necegarleo obtener un minima de 5 puntos
para superarlo.

La calificacitn final de las pruebas vendri determinada por la
suma de las puntuaciones en cada uno de 103 ejercicics. En casp da
ewpate se resolverd a favor de quien haya obtenido mayocr puntuacién
en gl tercer ejercicio, 3l persistiera sl empats se recurrird al
jequndy ejercicio.

Las calificaciones se adoptarin sumando las puntuaciones
otorgadas por los distintos milembros del Tribunal y dividiendo el
total por el nimero de asistentes de aquel, giendo el coclente la
¢alificacidn definitiva. Al efscto gueda facultade el Tribunal para
decidir la exclusién de aguellas puntuaciones que ge dispersen an
dicha media en +/- Z puntos.

IX.- PROPUESTA DE SELECCION.

DECIM) SEGUNDA: Concluidas las pruebai, el Tribunal publicard
en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento de Ogfjares, la persona
deslignada.

seguidamentie el Tribunal elevard dicha acta en la gue indica
la propuesta de nombramiento a la Presidencia del Avuntamiento de
Ogyijares.

Laa resoluciones del Tritunal tendrin cardcter vingulanke para
la Adminigtraci$n Munleipal sin parjulclo de que &sta, en su casg,
proceda a su revisidnm conforme a lp establecide en log articulos
102 v siguientes d¢ la Ley de Régimen Juridice de- las
Adminigteacioneg Piiblicaz ¥ del Procedimiento Administrative Comin.

K.~ PRESENTACTOR DE DCCUMENTOS.

! . DECIM0 TERCERA: El aspirante propuestp aportard an al
IAyuntamiento da Ogijaresa, dentro del plazo de veinte dias naturales
desde gue sa haga piblica el personal designado, los documentos
acreditativos de las copdicicnes qua para tomar parte en el procese
selectivo Be exigen en lIa Base II de la convocatoria, ean la
giguiente forma:

4) Fotocorla compulgada del Documents Nacional de
Tdentidad.

b) Copla auténtica ¢ fotocopia (que deberi presentar
acompafiada del original para su compulsa) del titulo
vxigido.

¢) Cortificado acreditative de no padecer enfermedad o
dafecto fisico gue impida el normal ejercicip de la
funcidn a desempefiar.

d) beclaracién Jurada o Promesa de no haber sido
separade, mediante expedisnte digciplinaric, de
ninguna Administracidén Pdblica, nl hallarse
inhabilitado para al elercicio de funcionea piblicas.

e) Declaracién Jurada o Promesa donde se haga constar que

en &l nomento de la contratacldn ne se encuentra
incurss en pinguma causa de incompatibllidad para sl
desonpelic del cargo.

Quienes dentro del plagzo indicado, ¥ salvo los casos de fuarza
mayor, Do presenten la documentaclédn, no podrdn ser nombrados,
guedando anuladas todas sus actuaciones, sin periuicio de la
respansabilidad en gque pudieran haber incurride por falsedad en su
instancia. ’

X1.- ROMBRAMIENTO ¥ TUMA DR POSESTON. .

Trangcurtide £l plazo de presentacién de docusentas se dictard
Tesolucidn por e} Iltrmo., Sr. Alcalde-Presidente, del Ayuntamiento
de Ogijares, y se procederd sl nombramientc del agpirante propuestd
por 8l Zribunal calificador, comc funcionarlo de carrera.

En el plazo de treinta dias naturales a contar desde el dia
siguients a 1la notificaciéon de la Resoluclsn a que se hace
referencia en el apartado antsrior, deberd tomar poseslén el
aspirante onombrado. - :

- De no tomar posesién en el plaxe establecido sin causa
justificada, por parte del aspirante. propuesto se entenderd como
renuncia a }a plaza obtenida, perdiendo todee los derechos
derivados de la convocatoria y del ncmbramienty conferido.
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IIT.~ RECURSOS.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos de
caracter firme se deriven de éstas, podrin ser impugnadas por los
interesadas en los casos ¥y en la forma establecida en los articulos
106 ¥ sigutentes de la Ley 30/1.992, de 26 da Noviemhrse da Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicaz y del Procedimisnto
Administrativo Comin.

ANEXO I
APARTADD A} MATERIAS COMUNES
Temn 1. Las Constitucidén Espaficla de 1.9TB. Significade. Principios
Generales. Derechos Yy Deberes fundamentales de los espafioles.

Tema 2. La Corona. El Poder Legislative y el Podsr Judicial.

Temsa 3. Organizacién territorial del Estado. Loa Estatutes de
Autonomia, su significado.

Tema 4. Pripecipica’ de actuacién de la ARdministracidn Pablica.
Eficacia, Jerarquia, Descentralizacidn, Desconcentracién &y
Coordinacida.

Tema 5. Sometimiento de la Administracisn a la Ley y al derecho.
Fuentes del dereche piblico.

Tema 6. El acto administrativo. El procedimlento administrativo.
Principioe generaley y Fazes.

Tema 7. Régimen Local Espafiel. Principioa econgtitecionales y
ragulacién juridica.

Tema A. La provincia en al Régimen Local. Organizacidn Provincial,
competencias. -

Tema 9. El Municipio. Bl Término Municipal. Lz poblacidn. El
enpadrcnamiegnto.

Tema 10. Organizacisén Municipal. Competencias.

- APARTADD B} MATERIAS ESPECIFICAS
Tema 1. Otras Entidades Localea. Mancomunidades. Agrupaciones.
Entidadea Locales Menores.

Tema 2. Crdenanzag v Reglamentos de las Entidades Locales. Clases.
Procedimiento de =lakoracidn y aprobacidn.

Tema 3. Los Lhlenes de lag Entidades Locales.

Tema 4. LoB contratos administrativos en la esfera local. La
seleccidén del contratista. -

Tema 5. La funci6n poblica local. Organizacidn,

Tema 6. Deberes y dJderschod de los funcionaries. El personel
laboral.

Tema 7. Funcionamiento de los <érganed colegiadoa locales.
Cenvocatoria ¥ orden del dia., Actas y certificaciones de acuerdos.

Tema 8. Procedimiento administrativo local. El registro de entrada
v salida de documentes. Requizitos en la presentacidn .de
documentos, comunicaclones y notificaciones.

Tema 9. Hacliendas Locales. Clasificacién de 1leos ingresos.
Ordenanzas Flscales.

Tema 10. Réginmen Juridico del gasto poblico local.

Tems 11. Presupuestos Localss.

Odgiiares, 2 de abril de 1996.- El Alcalde, José Maria
Pérez Molina.

IES VALLE DE LECRIN

ANUNCIO de extravio de titulo de Formacién
Profesional. (PP. 1408/96).

Segin Orden de 24.8.88 (BOE del 30) y posterior
Resoluciéon de la Subsecretaria de Educacién y Ciencia
de 13.12.88 (BOE num. 10, de 12.1.89), se hace publico
el extravio de titulo de Técnico Especialista Rama Admi-
nistrativa y Comercial, especialidad Administrativa de don
Mateo Alcalé Delgado, expedido por el Ministerio de Edu-
cacién y Ciencia, a propuesta del LLE.S. Valle de Lecrin.

Durcal, 22 de abril de 1996.- El Director, Guillermo
Montero Illescas.

COLEGIO DE EGB SEBASTIAN URBANO VAZQUEZ

ANUNCIO de extravio de titulo de Graduado
Escolar. (PP. 1445/96).

Segun Orden de 24.8.88 (BOE del 30) y posterior
Resolucién de la Subsecretaria de Educacién y Ciencia

de 13.12.88 (BOE num. 10, de 12.1.89), se hace publico
el extravio de fitulo de Graduado Escolar de dofia Maria
Sandra Valdés Esparragosa expedido por el Ministerio de
Educacién y Ciencia, a propuesta del Colegio de E.G.B.
Sebastian Urbano Vazquez.

Isla Cristina, 23 de abril de 1996.- La Directora, Mont-
serrat Prados Garcia.

IB FRANCISCO PACHECO

ANUNCIO de extravio de titulo de Bachiller.
(PP. 1519/96).

Segin Orden de 24.8.88 (BOE del 30) y posterior
Resolucién de la Subsecretaria de Educacién y Ciencia
de 13.12.88 (BOE ndm. 10, de 12.1.89), se hace publico
el extravio de titulo de BUP de don José Luis Vidal Millén,
expedido por el Ministerio de Educacién y Ciencia, a pro-
puesta del |.B. Francisco Pacheco.

Sanltcar de Barrameda, 29 de abril de 1996.- El
Director, José Pallarés Moreno.

CP NTRA. SRA. DE LOS REMEDIOS

ANUNCIO de extravio de titulo de Graduado
Escolar. (PP. 1536/96).

Segun Orden de 24.8.88 (BOE del 30) y posterior
Resoluciéon de la Subsecretaria de Educacién y Ciencia
de 13.12.88 (BOE num. 10, de 12.1.89), se hace publico
el extravio de fitulo de Graduado Escolar de don José
Carlos Cintado Pastor expedido por el Ministerio de Edu-
cacién y Ciencia, a propuesta del C.P. Ntra. Sra. de los
Remedios.

Vélez-Mdlaga, 22 de abril de 1996.- El Director,
Rosario Sdnchez Gonzdlez.

IES BEN GABIROL

ANUNCIO de extravio de titulo de Bachiller.
(PP. 1551/96).

Segun Orden de 24.8.88 (BOE del 30) y posterior
Resolucién de la Subsecretaria de Educacién y Ciencia
de 13.12.88 (BOE ndm. 10, de 12.1.89), se hace publico
el extravio de fitulo de Bachiller de dofia Maria Elvira Lépez
Ruiz, expedido por el Ministerio de Educacién y Ciencia,
a propuesta del I.E.S. Ben Gabirol.

Mélaga, 29 de abril de 1996.- La Directora, Laura
Lopez Soler.

IFP DE BORNOS

ANUNCIO de extravio de titulo de Formacién
Profesional. (PP. 1564/96).

Segin Orden de 24.8.88 (BOE del 30) y posterior
Resolucion de la Subsecretaria de Educacién y Ciencia
de 13.12.88 (BOE num. 10, de 12.1.89), se hace publico
el extravio de titulo de Técnico Auxiliar, rama Electricidad
y Electrénica, Profesién: Electricidad de don Francisco Belli-
do Gonzdlez, expedido por el Ministerio de Educacién y
Ciencia, a propuesta del |.F.P. de Bornos.

Bornos, 6 de mayo de 1996.- El Director, Francisco
Enriquez Ruiz.



