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!!I'LIMA' IMPUGNAQIQEQ,

La convocateria, sus Bages y cuantos actos admmlsirauvos se deriven de €sta y de Ja
actunciéin del Tribunal, podrdn ser impugnadas por los interespdos en dos casos y formas
establecidos en la Ley 30192. de 26 de Noviembre, de REégimen Juridico de las Administraciones
Piiblicas y del Procedimizgnto Administrativo Camin,

A) Tiwlaciones Académicas. Por titulacion superior a la exigida por las Bases de esta

COAVOLALORIA . . v v v b i R e 0’25 puntos.
B) Antigledad,
B.1. Por cada aio presiado en la categoria anterior a la que s¢ aspira, de 105 cuerpos de
Palicia Tocal ... 0oL v . 015 puntos hasta un méximo de 15 afios.
B.2. Por ceda afic prestado en otros cuerpos y fuerzas de seguridad, en la categoria
anterior equivalente ... L. L . 0*10 puntos, hasta un maximo de 15 afios,
B.3. Par cada afio presuado en oos cucrpus de las distintas. Administraciones
Piblicas . ... ... L., . 0705 puntos, hasta un méximo de 15 afos
Cy Formacidn.

C.1. Por cursos superados en centios decentes policiales, se valoran cada 35 horas con
0°15 puntos. Las fracciones con 0°10 puntos.

€.2. Pur cursos de interds policial superados «n instituciones y escuelas, en funcisn del
nimeri de horas de asistencia, estableciéndose por ) cada 50 horas lectivas 0'10 puntos. Las
fracciones se valoran con 6'05 puntos.

En los cursos que solamente se ha abtenido "msistencia”, sc valgrarin, respectivamente,
en la tercera parte.

Ser profesor e 10§ cursos anteriores respectivamentz. el quinwplo de Las valuracmm:s
correspondientes.

Ponencias y publicaciones s valorardn por ¢f Tribunal en funcidin del valor especifico £
imerés poficial de las mismas, hasta un mixima de 1 punto.

D. Otros mérlws

D.1. Haber sido recompensado con 1a Medalla al mérito de la Policla Local de Andalucraﬂ

D.1.1. Categoria de ora 3 puntos,

D.1.2. Categocia de Plats 2 puntos,

D.2. Felicitacifn pihlica individual acordadapur Ayuntamiento en Pleno, cada una, 0°25
puntos, con un miximo-de 4 felicitacianes.

Maracena, 15 de julio de 1996.- El Alcalde, Francisco
Olvera Lépez.

ANUNCIO de bases.

Don Francisco Olvera Lépez, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Maracena (Granada),

Hace saber: Que el Pleno del Ayuntamiento de mi
Presidencia, en sesién ordinaria celebrada el dia 4 de julio
de 1996, acordé convocar Oposicién Libre para proveer
en propiedad una plaza de Policia Local de Administracién
Especial de este Ayuntamiento y las vacantes que se pro-
duzcan, con arreglo a las siguientes:

BASES

Que han de regir en la Oposicién para la provisién
en propiedad de una plaza de Policia Local de Adminis-
tracién Especial de este Ayuntamiento y las vacantes que
se produzcan.

PRIMERA: ETQ DE LA CONVOCATORIA:

Es objeto de la presente convocatoria Ia provision mediante OPDSICION LIBRE, de
UNA. plaza de Guardia de k= ia Losul de AdministraciSn Espesial, y lafs vacantes que se
produzean ducante ¢l gjercicio, inchida en la Oferta de Emplco Piblico de 1.99% de cste
Ayuntamnienta, aprebada por el Ayuntamiento Pleno en sesidn de fecha 28 de Mayo de 1.995 y
publicaila en ¢l Boletin Oficial del Estade n° 160 de fecha 3 de Julio de 1,996 y cen la siguiente
ciasilicacion: Escala: Adminismacién Especial. Subescala: Servicias Especiales. Clase: Policia
Local. Grupn: D, y dotade con las remumneraciones que les corresponden conforme al Articulo
153 del Real Deereto Legislativo 781/1.986 de L8 de Abril y Articule 23 de'la Ley 30/1.984 de
2 de Agosto. ’

EGUNDA: REQUISITQS DE LOS CANDIDAT:

Para wmar pate €n la Oposicion es' necesario que los aspirantes, antes de que termine '
el uldino dia de presentacion de solicitudes, reuna los siguientes requisitos:

, ) Nacionalidad espaﬁ.ula.

1) Tener 18 aius de edad ¥ no exceder de 30

<) Compromiso de portar armas y utilizarlas cdandv legalmente sea preceptivo.
d) Estar en posesidin de la correspondiente litulacion académica que sers:

Grupo L Tiwle de Graduade Lscolar, Formacidn Profesional de Primer Grado o
Equivaleme.

<) Estatura Minuma: Para hombres 170 m; Para mwjeres 1765 m.

f) Mo haber sido condenade por delito doloso ni separado del servicio del Estado de la
Administracidn Auténoma, Local ¢ [nstitucional ni hallarse inhabilitado pars el gjercicio de
funciones pablicas.

No absiante serd aplicable el beneficio de ia cehabiitacion de acuerdo con las nermas
penales ¥ administrativas, si el interesado lo justifica.

¢} Estar en posesitn de los permisos de conduccidn de las clases A2 y B2,
hy Compromise de conducir vehiculos policiales, en concordancia eon el apartado anterior,

Estos requisitos deberdn acreditarse documentalments antes de realizar e carso de inpreso
D capacitacian, segin proceda,

TERCERA; S TAN CION A PRESENTAR:

Los/as aspirantes presentaran instancia gjustada al modelo gue figura como Anexo I a estas
Bases y 4ue sc publicard con la camvocamria, dirigida al Sr. Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento, ¢n la que deberdn hacer constar que rednen lodos ¥ cada uao de los requisitos
exigides en la Base Segunda, referido a la fecha en gue trmice el plaze de presentaciSn de
instancias, y se presentarin en el Repiserd General del Ayuntamiénto, o en la forma que
determina el Art®. 38 de la Ley 30/1.992 de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativoe Coman, en el plaze de 20 dias
naturales, a partir del sipuiente a1 cn que aparezca publicado el extracio de a convocatoria en el
Boletin OHicial del Estado, después de su Integra publicacitn en el Boletin Oficial de la Provincia
¥ Balerin Oficial de la Junta de Andatucla.(BOIA).

A la instancia se acompanara:;
Al.- Foteopia det DUNCTL

B).- Futocopiz vompuisada del Titule exigido en la Base Segunda d) o del resguardo para
abtenerlo.

C).- Carta de pago ¢ justificante de haber ingresade los derechas de examen gue se fijan en
2.500 Pras. y gue iolo serin devaeltas en el caso de ser excluidos/as,

CUARTA; ADMISION DK ASPIRANTES.

Terminado &l plazo de presentacion de instancias, el Sr. Alcalde dictard Decreio, en ¢l plazo
maxime de un mes, geclarande aprobada |a relacion de admitidos/as y excluidos/as, que se hard
pihlica en ¢l Boletin Oficial de 1a Provineia y Tablén de Anuncios del Ayunlamiento. En dicho
Drecrewo se hard constar que se concede un plazo de diez dias Bibtles para subsanacion ds
defectos, en los tétminos del Art™. 71 de 1a Ley 30/1.992 de 26 de Noviembre de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Adminisrativa Comin y se
determinard la composicién del Tribunal Calificador, ef lugar, dfa ¥ hora de celebracidn del
primer ejercicio.

Lus errores materiales de hecho podrin subsanarse en cudlquier momenio de oficio o a
peticitn del interesada.

; TRIBUNAL CALIFICADOR;

El'Tribunal, bajo {a presidencia del Alcalde o Concejal en quien delegue estari constituida
por seis vocales pudiendo acmar vilidamente cuando concurran cuatro y el Presidente.

El Tribunal calificador tendrd la sigui ici6n:
Presidente; 7
" - El Alcalde o Conceial en quien delegue.
Vocales: . . :
- Un representante de la Juata dz Andaluela, designado por i3 Congejerfa de Gobernacidn.

- Un representante designado por la Jefatura Provincial de Tridfico.

- Un representante de la Policia Local designade por ¢l Sr, Alealde.
- Un representants de los Funcionarios propuests por los Delegados de Persomt.

- Dos Coneejales designados por el Sr. Alcalde, de los dos grupos de la oposicidn,

£ 13l0]d

Serd Secretario €] de 12 Corporacién o Funcionario en quien delepue.

Los miembros del Tribunal deberin tener igual o superior titulacién de la exigida a los
aspirames.

Junto a los miembros titulares se nombrardn suplentes en izual nimero y can [os mismos
requisitos.

Ei Tribunal pedré acordar la incorporacin de asesores cspecialistas para todas o alpunas
de las pruebas. Estos asesores les corresponderd dilucidar las cuestiones plameadas durante el
desarrollo del proceso selectiva, velar por ¢l buen desarrolle del mism, califrcar las pruebas
eswblecidas y aplicar jos baremos correspondientes.

Todos Los miembros det Tribunal tendrin voz ¥ voto, 2 excepcidn de) Secretario, que sola
ndrd voz.
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La decisiones sc adoptardn por ta mayoria de votos de los miembros presenics con
derecho a voto, resolviendo, en casu de empate, ef voto de calidad del Presidente del Tribunal.

Los miembros del Tribunal deberdn abstenecse de intervenic, y los aspirantes podrin
recusarios, cusndo concurran las circunstancias previstas en ¢l artfeul 2 de ta Ley 30/1.992, de
Régimen Juridico de las Adminisraciones Priblicas y del Procedlmienio Administrativo Comin,

Todos los mi¢mbros del Tribunal tendrén derecho a la percepeion de- asistencias en la

forma y cuantia que senala 1a legislacién vigente. A estos efectos el Tribunal estd clasificado en
13 calegoria cuarta.

8 : C Z:

Con una antelacidn de al menes 15 dias namrales se publicars en ¢l Boletin Oficial de la
Provincia y en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, la relaciin de aspirantes admitidos y
excluidos, la Compesicidn del Tribunal y el lugar, dfa ¥ hora del comisnzo del primer ejercicio.

Farra establecer el orden de acmaciSn en aquellos -2jercivios que no puedan reatizsrse
comjuntamente, s verificard por sortco que se realizard al efectiarse la'constitucidn del Tribunal.

SEFTIMA: PROCEDIMIENTQ DE SELECCION.

El proceso selectiva constara de las sipuientes fases:

ERIMERA FASE

PRIMER EIERCICIO

Prueha de aptind fisica, Los aspirantes realizarn los ejercicios flisices que se describen
por ¢l erden que estdn relacionados, siendoe cada uno de ellps de carfcter gliminatorio para
realizar el sigwienle, calificindose a los aspirantes “Apto”™ ¢ “No Apto™. Para la realizacidn de
lzs pruehas de aplilud fisica, los aspirantes deberdn enwegar al Tribunal antes de efectuarse ei
reconocimiento facaliativo, un Certificado Médico en el que se haga conswr gue el aspirane
reune las condiciones fisicas precisas para realizar las pruebas deportivas.

Para I realizacién de las prucbas fisicas, los apositares deberin prmnlarse pravistos de
atenda deportivo.

Fucr;a Flexora:

A} 1Ipmbres: Desde La posicidn de sespension pura con las palmas de las manos al frente,
brazos wialmente extendidos, s¢ realizarin flexiones de manera que la barbilla asome por encima
de la Darra y extendiendo totalmente los brazos sin que se permita el balancer del cuerpo o ayuda
con movimientos de piernas. Se permitirin dos intentos, debiendo rewlizar Jos aspicantes, como
minime. ocha flexianes.

B) Mujeres: El ¢jercicio consisie en quedar el mayor tiempo posible en la posizitn dt
brazos flexionados, presa con das palmas de las manos hacia arwds, piemas complemmente
extendidas y ples sin wear el sueln, barhilla siiuada por encima de la barra y sin emer contacto
¢on ella. Se permiticin dos intentos, debiendo permanecer en |a posicitn descrita anictiormente
un minimo de 40 segundos.

S; ical (Hombres y Mujere

Desde Ia posicitu inicial de lado junte a una pared vertical, ¥ con un brazo tetalmenie
extendido hacia arriba, el aspirank: marca la aitura que aleanza en esta posicidn. Separados 20
centimetros de la pared vertical, salla come pueda y marca nuevameniz con los dedos el nivel
alcanzado. Se acredita Ta distaneia existenlz enlre la marca hecha desde la posicibn inicial ¥ la
comseguida con £l salta, Se permitirgn dog intentos, debiendo alcanzar los aspiranies la marca de
52 centimeirog para los hombres y 40 cenlimewros para lag mujeres.

Saltw du lonpitud:

Se tomard la carrera mecesaria y se batird con un solo pie, segim el reglamento de
dtletismo. Se permitirin dos intentos. Los aspirantes tendrin que superar 4,5 metros [0s hombres
v 3,30 metros las mujeres.

Salio de almra:

Batiendo con un s6]o pie, sepin el reglamento de atletismo, los aspirantes deberdn superar
1,30 mewros (hombres) v 1,15 metros {mujeres). Se permitiréin dos intentos.

Cagrera de vehocidad :60_merr

Los aspiranics s¢ colocardn e |a pista en ¢l lgar sefialado., pudiendo reatizar la salida
de pie o agachadn, sin tacos. Las marcas minimas serdn de oche segundos y medio para los
hombres y nueve segundos v medio para las mujeres. $e permitizan dos intentos,

arrera de resistenci 2 m .
El aspiranty se colocard en la pista en &l lugar indicado y reatizard la prucha, debiendo
alcanzar la morca minima de ocho mistos para Tos hombres ¥ nueve minutos para fas mugres.
Se permitiran dos intentos.

STEGUNDO EIERCICIC

Consistird en |3 superacidn de un examen médico que scredile que 10s aspiranws no se
encuenran comprendidos en ninguna de las exclusiones gue sefiala el cuadre de exclusiones
medicas que rige para el ingreso en los Cuerpos de la Policfa Local de Andalucfa sprobado por
Orden de 1a Consejerfa de Gobernacion de la Junta de Andalucla de 29 de Enero de 1.993 y que

se publica en el BOJA de 6-02-93, que deberd acreditar mediante el correspandicnie informe
médico.

Ei exdmen inédico se llevard 2 caho par el facultativo o facultativos que designe el Sr.
Alcakde o Tribunal, que remitirs at Tribuna! certificacion acreditativa det resultado de! mismo.

TERCER EJERCICIO;

Consistird en la reafizacién de ua test de carfcter psicotécnico sepuide de una entrevista
persorl que evalien los factores intelecwales, en la forma en que se estabiece en el apartado de
"Pruehas Psicitécnicas” en la Orden de la Consejeria de Gobernacion expresada antriormente,

CUARTO BIERCICIO:

Consisticd en desarrallar por cscrity los 1#mas o cugstionarios de pregunias con respuestas
altetnalivas, propuestos nor el Tribunal para cada materia de las goe figuren en ¢l emario de I
Convocatoria y que se recogen en et Anexo 11 de tas presentes Bascs, v la resolucion de ua casa
practico cuyo cantenide estard relacionado con el emario, se calificars de cero a diez puntas,
siendn necesario para sprobar ohiener cinco puntos en las contestaciones ¥ otros cinco en la
resolucién préctica. La calificacién final, sera la suma dwld.wta por dos. Para su realizacion se

. dispondri de tres horas, como minime.

Las calificaciones del cuarto ejereicio se adoprarin sumando las puntuaciones otorpadas
por Jos distntos muicithros del Tribunal y dividiends el wial por el némero de nsistentes de aquel,
siendo el cociente fa calificacion definitivamente obtenida.

Calificacién provisional y propyssia de nombramientn,

Una vez terminada Ia calificacion de los aspirantes, et Tribunal haré piiblica la relacién
de aprobados por orden de puntuacitn, en el Tablén de Anuncios de la Cotporacisn

La relacién de aprobados propuestos por el Tribunal ng podrd contener un nimero de
aspirantes superiar a1 de jas plazas convocadas, siendo nula de plena derecho cualquicr propussta
formulada en owre sentido.

Asimismo clevard dicha relaciSn al Presidents de la Corporacitn.

El orden de calificacitin definitiva vendrd detereninadn por el orden de puntuaciones del

cuarto cjercicio, de enlre log aspirantes que hatlan superada el resw, dado que ésts sole se
caiifican de "Apta” o "No Apta”,

Presentacidn de docpmerdog

El aspiraniz que hubicra aprobade 1a primera fase del proceso selectivo, presentars en la
Scerctaria del Ayuntamiento, dentro del plazo de 20 dias naturales 3 partir de Ia publlcacwn de
1a relacidn de aprobado, los siguientes documentas:

a) Folocopia compulsada del D.N.L

" b) Copia compulsada de Ta Timlagién Académica a que se refiere la Base Segunda, apartado e)
de 1a presente caonvocaoria o superior. Los opositures que aleguen estudios equivalentes a los
especificamente seitalados en dicha base habrin de citar 1a disposicin legal en que se reconezea
tal cquivalencia o, ¢h sy case, aportar certificaciin en tal sentido,

¢) Certificacidn de nacimiento.

d) Declaracion referente al compromiso de portar armas y utilizarlas cusnde legalmente sea
praceptive.

) Declaracin referente al compromiso de conducir vehfcuks policiales.
f) Toteopia compulsada de los permisos de conduccitn de: las clases A2 y B2,

£) Declaracion jurada ¢ promesa de no haber sido separada mediance expediente disciplinario de
ninguna Administracién Piblica, ni hallarse inhabiliado para el gjercicia de Fuociones plblicas.

aracién jurada e promesa de na haber sido condenade par delito doloso o haber cbienido
i e la tehabilitacian, en su caso.

Quienes sean funcionarios piblicos estaran exentos de acreditar documentalmenie aquellos
CXUCMOS Que CORstiluyen un requisity previo para su- nombramienty, debiendo presentar
certificacién expedida reglamentariamente, gue acredite su condicién y cuantas circunstancias
consten en sy hoja de servicios,

Anulacidn de sctuaciones

Si dentro de] plaza indicudo los vpositores no presentaran ja documentacion o oo
reaneran ks requisitos exigidos, no podrin sér nombrados funcicnarios en pricticas y quedarin
anuladas kklas Sus acluaciones, sin perjuicio de las esponsabilidades en que bubieran podido
ineurric por falsedad en Ta solicicud inicial.

En este caso, €l Tribunal, formulard propuesta a favar de los que habicndo aprobado las
gjercivins de la opusicion. wvicran cabida en ¢l ndmera de plazas convocadas a cansecuencia de
la referida anulacién.

SEGUNDA FASE

Peri 3 i

El Akalde, ona vez acreditado dncumentlmente los requisitos exigidos en la Base
Segunda de la convocatoria nembrard funcionario en practicas al aspirants propuesio por e
“Fribunal, con los deberes y derechos inherenies a jos mismaos.

Para obtener el brami comg funcionatio de cartera, sord necesario superar el
curso seleptive de formacicn hisica para ingrese <n los Policlas Locales y gue seré el establecido
por 1a Escocla de Sepuridad Pdblica de la Junm de Andalucla.

La ho incorporaciém 3 estos curses o €l sbandono de los mismos, sin causa que se
considere justificada, producir 13 necesidad de superar nuevamente las pruebas de seleccion
realizadas
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Cuando el alumno no haya superado el curse, a la vista del informe remitido por la
Escuela, ¢l Sr. Alcaide deeidicd si se da 1a opeidn a que €] alumne tepita el curso siguiene que,
de no superar, supondréd la pérdida de los derechos adquiridios en la fase anterior. '

Propuesta fingl, Mombramjent 0
Finalizada ¢l curso selectivo de ingreso, la Escuela de Seguridad Piiblica de Andalucfa,

enviard un informe a la Entidad Local, sobre las apfinudes de Los al que, una vez superad
1a primera fase, hayan pariicipado en €ste curso. .

Una vez conouila st informe, si ¢l aspirante propussto por ¢l Tribunal ba superado ¢l
cursn selectiva, serd nembrado funcionarin de carrera, debiendo tomar posesion en el plazo de

30 dias, a contar del siguiente al que le sea notificada ¢l nombramiento, debiendo previamente -
prestar juramenta o promesa de conformidad con Jo estblecido en el R.D. 707/7% de 5 de Abril -~

fQuicnes sin causa justificada no tomen posssidn en el plazo sefalado, quedardn en
situacién de cesanis, ton pérdida de todos Ins derechos derivados de a convocatoria y del
nombramiento conferido.

OCTAYA, BECURSOS.

La convoeatoria y sus Hases v cuantos aclos administrativos s¢ deriven de éstas y de las
aclaciones del Tribunal, podrdn ser impugnadas per lus interesados en bas casos y en la forma
extablevida en la vigenwe Ley 30/1.992 de 16 de Moviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas ¥ del Procedimieato Administrativo Comimn.

Il H IDENCTAS, LEGISI

En lo no previsto en las Bases ¢e la presente convocateria, serd de aplicacidn la Ley 1/89
de § de Mayo de Coordinacién de Policas Locales de Andalucia; Decreto 189/1.992, de 24 de
Noviembre, de Seleccidn, Formacifin y Movilidad de los Cuerpos de Policia Local de Andalucia
¥ Orden de 29 de Enerc de 1.992, por la que se establecen las pruebas para acceso a las distintas
caregorias de los Cuerpos de Policfa Local'de Andatucla; Real Decreto 2.223/84, de 19 de
Diciembre, porel que se aprueba el Reglamento General de Ingrese del Persenal at Servicic de
. la Administracién del Estado, R, D. 896/91 de 7 de Junlo, por el que s& ectablc-:en las reglay
"bdsicas y Jos programas minimos a que debe ji el pr } de isn de los
funcionarios dc Adml.nsnmclén Local, y demés norouas ‘aplicables.

3

SQLICITU DMISION A PRUEBAS SELECTIV

"{.- Plaza a que aspira:

2,- émnvacmoria.‘ Fecha B.O.E.:

3.- Daros personales;

Primer apellido:

Segundo apellido:

Numbre:

Fecha de nacimiento:

Lugar de nacimiento: Prowvincia:

D. N. L. Nimero:

Domicilio & efectos de notificaciones:

Teléfono: - Municipi
Provincia: - C.Eh:

4.- Tinlacién académica:

5._ Observaciones:

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiese la presente
instancia y declara que son ciertos los datos consignados en ella, y que redne las condiciones
seiialadas en la Convocatoria.

En a de de 1.993.

( Firma )
SR ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE MARACENA {Granada).

PROGRAMA ANEXO 11

TEMA L.- La Constituciéin espafiala de 1.978; Bstructura ¥ contenido. Derechos ¥ Deberes
fundameniales. Su garantfa y suspensidn. Gt Tribunal Consdwcionat. El Defensor del Pueblp.

TEMA 2.- La Corena. Funciones constitucionales del Rey. Sucesidn y regencia. El Refrendo.
Las Cortes Generales. Composicidn, atribucloncs y funcionamienso. El Goblemo ¥ la
Admimstracidn. Relaciones entre &l Gobierne y las Cortes Generales. Bl Poder Judicial.

TEMA 3.- Tipologia de los entes pablicos. Las Administracianes cenral, autondmica, locai ¢
insgmcional.

TEMA 4.- Las Comunidades Auténonas: Constitueion y cnmpclf:ncmA El Eslatulo de Autonomia
para Andalucia: estruclura y dispasiciones generales,

TEMA 5.- ldca general de las competencias de la comunidad auténoma de Andalucfa,

TEMA G.- El Parlamento de Andalucfa. El Presidente de la Junta de Andalucia y el Consejo de
gabierno. El Tribunal Superior de Justicia.

TEMA 1.~ Relaciones de la Junta de Andalucia con 3a Administrackin central y con otras
camunidades auténomas: La reforma del estatuto de autonomia para Andalucia.

TEMA 8.- El Dereche Adninistrative y sas fuenies. Le Ley y el Reglamento.

TEMA 9.- Los actos administrativos:concepto y clases, Motvacin y notificacién. Eficacia y
validez de lns actos.

TEMA 10.- Los recursos administratives: concepto y clases. Recursos de alzada, reposicion,
revisidin y siplica.

TEMA 11.- La organizacién terricorial del Estado: la Provincia y el Municipiv.

TEMA 12.- La Administracién Local: Autcnomfa de los entes locales, Principios constitucionales
de 1a administracion local,

TEMA 13.- Organizacidn y funci iento de la admi iém local. El Alcalde. Los Terientes
de Alcalde. EI Pleno. La Comision de Gobierno, Organos Complementarios.

TEMA 14 - Poiestades de la Administracion Incal, Potestad normativa: reglamentos, ordenanzas,

bandos, Conpelencia de los cnlws locales: materias en las que pueden asumir competencias.
Servicios minimos oblipatorics. Competencias delegadas,

TEMA 15.- La Funcitn Iiblica local: Concepto. Clases. Adquisicion y pérdida de [a candicién
de funcivnarios. Especial referencia a los policias locales. Desechos y deberes e
patibilidades de los funcionarios pablicos locales.

TEMA 16.- La actividsd de los policias locales, Funciones seginla Ley orgémca 286 dc
Fuérzas ¥ Cuerpos de seguridacl, Ley 17(9 de coordinacion de las policlas locales de Andalucia,

TEMA 17.- Ley de Seguridad Vial. El Regl de circulacin: Normas les de
circulaciti. Transporte de mereancias que requieren precauciones especiales.

TEMA 18.- Yida en sociedad. Personalidad y socializzsion. Stanys, Rol.
TEMA 19.- La ciudad. El suburbia, Bl fendmeno de la wwhanizacitn, Poblacitn y grupo social,

TEMA 20.- La sociedad de masas. Caracieristicas.

TEMA 21.- Caracleristicas pnhlncionai.es, urbanas y rureles d¢l municipio. Centros y
establecimientos de interés polictal,

Macarena, 15 de julio de 1996.- El Alcalde, Francisco
Olvera Lépez.

AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS (GRANADA)

ANUNCIO de bases.
AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS (GRANADA)
BASES

Bases de la oposicién para cubrir en propiedad tres
plazas de Auxiliar del Grupo de Administracién General
de este Ayuntamiento.

1.- Ohigto de la Convocatoria.-

Es objeto de &sta convocatoria la provision por el procedimiento de oposicidn libre de
1res plazas de Auxiliar de Administracidn Gooeral de esie Ayuntamicato, cncuadradas en el
subgrupu de Auxiliares de Administracion General, detadas con €l sueld correspondicnte al
Grupo retributiva D (coeficiente 1'7), complemento do dostino, 2 pagas extracedinarias,

‘rienios y demds retribuciones que correspondan con arreglo a la legislacidn vigente -

2.- Condicioncs de log aspiraates.-
Paﬁ tomar parte en la oposiciin Serd necesario:
a) Ser espanol.-
'b) Tener cumplidos 18 afos de edad y no exceder de 53.-
©) Estar en posesidn del ttulo de Graduado Escular v equivalenle, o en condiciones de
obtenerle en la fecha en que termine el plazo de presentacién de instancias.-

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida ¢l d

\ dic las correspondi

tunciones. -



