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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 22 de julio de 1996, de la
Universidad de Sevilla, por la que se convoca
concurso para cubrir varias plazas de Profesor de
Instituto de Idiomas en régimen laboral con cardc-
ter fijo.

Siendo necesaria la contratacién laboral, con cardcter
fijo, para ocupar plazas en la plantilla de personal docente
del Instituto de Idiomas de la Universidad de Sevilla, per-
tenecientes al Grupo | del vigente Convenio Colectivo del

Personal Laboral de las Universidades Publicas de Anda-
lucia,

Este Rectorado, en virtud de las competencias que le
estdn atribuidas legalmente, acuerda convocar concurso
libre, para su provisién de acuerdo con las siguientes

BASES

1. Normas generales.
1.1. Las plazas objeto del concurso estan distribuidas
de la siguiente forma:

Area de Griego: 1 plaza tiempo completo.
Area de Espafol: 1 plaza tiempo completo.
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Area de Inglés: 1 plaza tiempo completo.

1.2. Las condiciones de trabajo del personal que
resulte seleccionado se regirdn por el Convenio Colectivo
vigente para el Personal Laboral de Universidades Piblicas
de Andalucia y demds legislacion laboral que le sea de
aplicacién a la docencia universitaria y de acuerdo con
el Plan de Organizacién Docente.

1.3. Las condiciones técnicas y temporales de las pla-
zas sujetas a Concurso son las siguientes:

1.3.1. Impartir ensefianza de la lengua que corres-
ponda, exigiéndose para ello el dominio del Idioma a nivel
de nativo, tanto oral como escrito.

2. Requisitos de los candidatos.
2.1. Para participar en este Concurso los candidatos
deberdan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol o extranjero, siempre que éste reina
las condiciones exigidas en la legislacion vigente de tra-
bajadores en Esparia.

b) Tener cumplidos los dieciocho afos de edad.

) Estar en posesién del Titulo de Licenciado en Filo-
logia o equivalente.

d) No padecer enfermedad, ni estar afectado por limi-
tacién fisica o psiquica que impida el ejercicio de las fun-
ciones propias de las plazas objeto de esta convocatoria.

e) No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de cualquiera de las Administra-
ciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefo
de las correspondientes funciones.

2.2. los requisitos establecidos deberdn cumplirse el
Oltimo dia de plazo de presentacion de solicitudes.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en este proceso
selectivo deberén hacerlo constar en instancia dirigida al
Excmo. Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Sevilla
en el impreso normalizado que podrdn recoger y presentar
en el Registro General, acompafada de un curriculum vitae
en el que conste la relacion de los méritos del aspirante,
acreditados documentalmente. Dicho curriculum se ela-
borar4 de acuerdo al cuestionario que se acompafa a
esta convocatoria como Anexo.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de diez
dias a contar desde la publicacién de la convocatoria en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. A estos efectos
el mes de agosto no se considerard como computable.

3.2. Ala instancia se acompafiard fotocopia del DNI,
Pasaporte o Tarjeta identificativa del pafs de origen.

3.3. Los errores de hecho que pudieran advertirse,
podrdn subsanarse, en cualquier momento, de oficio o
a peticién del interesado.

3.4. Los derechos de participacién en esta convoca-
toria serédn de 1.550 pesetas y deberdn ingresarse en El
Monte Caja de Huelva y Sevilla (oficina principal o sucur-
sal), Clave de entidad: 2098, Clave Sucursal: 0028-0 Ofi-
cina de Negocios.

El pago de los mismos se acreditard mediante la cum-
plimentacién por la oficina correspondiente de la parte
inferior del impreso de solicitud.

La ausencia de justificacién de abono de dichas can-
tidades implicard la exclusion del proceso selectivo.

4. Admisién de los candidatos.

Expirado el plazo de presentacién de instancias, el
Rector de la Universidad de Sevilla dictard Resolucién en
la que se publicard la lista provisional de admitidos y
excluidos.

Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo de
cinco dias, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacién de la anterior Resoluciéon, para poder subsanar el
defecto que haya motivado la exclusién.

5. Comisién de seleccién.
5.1. La composicién de la Comisién de Seleccién de
este Concurso, serd la siguiente:

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magfco. de esta Uni-
versidad o Excmo. Sr. Vicerrector en quien delegue.

Vocales: Dos Profesores del Instituto de Idiomas a pro-
puesta del Consejo de Centro.

Dos representantes del Comité de Empresa.

Secretario: Sr. Jefe de la Seccién de Planificacién del

PAS.

La composicién de la Comisién Suplente serd idéntica
a la de la Comisién Titular.

5.2. La Comisién podrd disponer la incorporacién a
sus trabajos de asesores especialistas, que prestardn su
colaboracién en sus especialidades técnicas cuando las
circunstancias asf lo aconsejen.

En todo caso sus funciones serdn Gnicamente de ase-
soramiento y propuesta.

A las deliberaciones y trabajos de dichos Asesores asf
como a las de las posibles Comisiones Técnicas que se
celebren, tendrén acceso los miembros del Tribunal que
lo deseen.

El Director del Instituto de Idiomas actuard como coor-
dinador de las Comisiones Técnicas Asesoras.

5.3. Las Comisiones Técnicas, en su caso, estardn
compuestas necesariamente por el Director del Instituto
de Idiomas que representard al Presidente de la Comisién
de Seleccién, el Secretario de la Comisién de Seleccién,
que actuard como tal en la Comisién Técnica, y dos vocales
especialistas propuestos por el Instituto de Idiomas y nom-
brados por la Comisién de Seleccién.

5.4. La Comisién de Seleccion adoptard medidas pre-
cisas en aquellos casos en que resulte necesario, de forma
que los aspirantes con minusvalias gocen de similares con-
diciones que el resto de los demds participantes para el
caso en que se acuerde la celebracién de una prueba.
En este sentido, se establecerdn para las personas con
minusvalias que lo soliciten las adaptaciones posibles en
tiempo y medios para su realizacién.

6. Desarrollo del proceso selectivo.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes y
reclamaciones, la Comisién de Seleccién examinard los
curricula presentados por los aspirantes, valorandose dicho
concurso de acuerdo al siguiente baremo:

6.1. Conocimiento del idioma a impartir. Puntuacién
de 0 a 10 puntos.

Dominio del idioma, conocimiento de su entorno cul-
tural y correspondencia con la docencia del Instituto de
ldiomas.

La valoracién de este apartado serd realizada direc-
tamente por la Comisién de Seleccién, a propuesta de
la Comisién Técnica, que realizard una entrevista personal
a los candidatos.

Para proseguir la Comisién valorando el resto de los
apartados, el candidato debe conseguir al menos 4 puntos
en este apartado. En ofro caso, no serd propuesto.

6.2. Curriculum vitae. Puntuacién de 0 a 15 puntos.

6.2.1. Expediente académico (Licenciado o equiva-
lente) de O hasta 4 puntos.

6.2.2. Grado de Licenciado, cursos de Tercer Ciclo,
Méster o equivalente de O hasta 3 puntos.

6.2.3. Doctorado, de O hasta 4 puntos segin cali-
ficacién Tesis.
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6.2.4. Cursos de especializacién de O hasta 4 puntos.

6.3. Actividad docente. Puntuacién de O a 35 puntos.

6.3.1. Servicios prestados en la Universidad de Sevilla
por afos y cursos de servicios directamente relacionados
con el perfil de la plaza objeto del concurso de O hasta
15 puntos.

6.3.2. Experiencia en la docencia del idioma a impar-
tir: Docencia universitaria y de otro tipo, no valorada en
el apartado anterior. De O hasta 10 puntos.

6.3.3. Informe de la Seccién a que pertenece la plaza,
aprobado por el Consejo de Centro del Instituto de Idiomas,
sobre la actividad docente del candidato, de O hasta 10
puntos.

7. Presentacién de documentos.

Las personas seleccionadas deberdn presentar la docu-
mentacién exigida en el plazo que se indique, una vez
concluido el proceso selectivo.

Si dentro del plazo fijado, salvo los casos de fuerza
mayor, no se presentase la documentacién, o del examen
de la misma se dedujera que se carece de alguno de los

requisitos sefialados en la base 2, no se procederd a la
formalizacién de los contratos y quedaran anuladas las
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubiesen incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

8. Propuesta de nombramiento.

Una vez presentada la documentacién oportuna, la
relacién de aprobados se elevard al Excmo. Sr. Rector
Magfco. de esta Universidad para proceder al nombra-
miento correspondiente.

9. Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos administra-
tivos se deriven de ella y de las actuaciones de los 6rganos
de seleccion podran ser impugnados en los casos y en
las formas establecidas por la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Péblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 22 de julio de 1996.- El Rector, Miguel Flo-

rencio Lora.
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UNIVERSIDAD DE SEVILLA
SOLICITUD DE PARTICIPACTON TN CONVOCATORIAS PARA CUBRTR PLAZAS
DE PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

Entidad Emisora iQi4| 1 |1 |3|U|0| 1 | I ‘9|7| l|

Identificacidan

1. CONVOCATORIA

TSPACH RESERVADOD PARA REGISTRD

Piscula o categorin d 1a gue aspir

Codigo

Sistema Acceso: P inderma

Tipo: Laboral

Tuncionario Libre Minusval,

Oiros

2. DATOS DEL SOLICITANTE

DM I ' TRINER APELLIDO SLGUNDO APLLLIDO T NOMBRE
1 | |
S I
F. NACIMIENTO STXO MINUSVALIA Adaplucion Solicitada
‘V|';_] HE & | PORCENTAIE 555
S DOMICILIO: Calle o plaza y adniere T POSTAL

DOMICILIO. Municipio

TITULACION;

i DOMICILIC: Provincia

’ TELLIFONO con prefijo

‘ FECHA DE OHTENCION

3. MERITOS ALEGADOS EN FASE DE CONCURSQ (En cl caso que se establezea en Convocatoria)

Antigiledad (en imescs) CGierlo Conselidudo

Nivel del P Musaey Irabij e nlering

4. OTROS DATOS A CONSIGNAR (Estos aparlados silo s

¢ rellenardn cuando-expresamente 1o sefialen las convocatorias)

4 A

4C

4R

Bl abapo firmanie solicita ser admitide a las pruebas a que se retiere Ia prescnte instancia y DECLARA gue sen ciertes todos les datos consignados en 1a misma.

Booo

S e
iy

EXCMO. Y MGECO. SR. RECTOR DE LA UNTVERSIDALD DI STEVILLA

JUSTIFICACION DE INGRESOS DE LOS DERECHOS DE PARTICIPACION (Sdlo en el vaso de que T establesci b convoi oriay

[ ]
EL MONTE (&) 56455 sevain

QOficina Principal y Sucursales
Clave Entidad: 2098

Clave Sucursal: 0028-0
Oficina de Negocios

Sevilla, a de de 199

firma del interesado

INGRESADO EN:

(Sclle Entdad Bancuria, lecha y Miema)

IMTERESADG

INSTRUCCIONES PARA EL INTERESADO

- Escriba solamente a mdquina o con boligrafo sobre
superficie dura utilizando mayudsculas.

- Evite doblar el papel y realizar correcciones, enmien-
das o tachaduras.

- No olvide firmar el impreso.

- No olvide abonar los derechos de participacién
cuando éstos se exijan en la convocatoria. Recuerde que
la falta de abono de los mismos implicard la exclusion
del solicitante.

-En el apartado «cédigo» no debe especificar ningun
dato.

-En el apartado minusvalia hacer constar el porcentaije
de la misma.

- En el apartado «Adaptacién solicitada» deberd hacer
constar el minusvdlido si necesita alguna adaptacién para
la realizacién del ejercicio.

- En los apartados 4A, 4B, 4C, 4D sélo hard constar
la informacién que, en su caso, solicite la convocatoria.

- Se recomienda la lectura atenta de las Bases de
la Convocatoria con anterioridad a la cumplimentacién
de la presente solicitud.

- Si tiene dudas consultelas en la Seccion de Plani-
ficacién de Personal de Administracién y Servicios. Rec-
torado, C/ San Fernando, 4.

Antes de presentar esta solicitud, por favor, verifique:

- Sila ha firmado.

- Si ha abonado los derechos de examen (en caso
sea exigible).

- Si aporta copias del DNI.

- Si ha completado todos los datos exigibles.

- Si aporta la documentaciéon complementaria (en su
caso).

que
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3. Oftras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 30 de julio de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se nofifica
la adoptada por la Consejera resolviendo el recurso
ordinario interpuesto por dofia Josefa Mozos Zamo-
ra, referente a los expedientes sancionadores
AL-T113/94-EP, AL-114/94-EP, AL-127/94-EP,
AL-128/94-EP y AL-156/94-EP.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Péblicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Comun e intentada sin efecto la notificacién per-
sonal a la recurrente dofa Josefa Mozos Zamora, por la
presente se procede a hacer piblica la misma en su parte
dispositiva, al no haberse podido practicar en su domicilio.

Se le comunica que el expediente administrativo se
encuentra en las dependencias del Servicio de Legislacién
y Recursos de esta Secretaria General Técnica (Plaza Nue-
va, 4, Sevilla), pudiendo acceder al mismo, previa acre-
ditacién de su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a siete de mayo de mil nove-
cientos noventa y seis.

Visto el recurso ordinario interpuesto y en base a los
siguientes

ANTECEDENTES

Primero. Con fecha 6 de junio de 1995 se dicta Reso-
lucién por la Excma. Sra. Consejera de Gobernacién, fir-
mada en virtud de delegacién por el Viceconsejero, por
el que se resuelve el recurso ordinario interpuesto por la
interesada contra la resolucién sancionadora dictada por
el llmo. Sr. Delegado de la Consejeria de Gobernacién
en Almerfa y referente a los expedientes sancionadores
nomeros AL-113/94-EP, AL-114/94-EP, AL-127/EP,
AL-128/94-EP y AL-156/94-EP.

El sentido de la resoluciéon del recurso ordinario fue
desestimatorio.

Segundo. Con fecha 20 de septiembre de 1995 se
interpone por la interesada recurso de revisién, con fun-
damento juridico en el art. 118.1 de la Ley 30/92, contra
la resolucién anteriormente indicada alegando, resumi-
damente:

- Que dejdé de ser propietaria del establecimiento
denominado “Café Bar Ovalo” con fecha de agosto de
1993.

- Que los expedientes sancionadores han caducado
de acuerdo con el art. 24.4 del Real Decreto 1398/93,
de 4 de agosto, en relacién con el art. 43.4 de la Ley
30/92.

- Al mismo tiempo solicita que se deje sin efecto la
resolucién de los recursos citados hasta que se resuelva
el recurso de revision.

Tercero. Con fecha 13 de octubre de 1995 se acuerda
por la Excma. Sra. Consejera de Gobernacién no proceder
a la suspensién solicitada, fundamentédndose en que no
concurren las circunstancias del art. 111 de la Ley 30/92.

FUNDAMENTQOS JURIDICOS
|
El art. 118.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,

de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas vy
del Procedimiento Administrativo Comun, indica que el
recurso de revisiéon sélo podrd interponerse cuando con-
curra:

"Que al dictarlas se hubiera incurrido en error de
hecho, que resulte de los propios documentos incorporados
al expediente”.

Las alegaciones de la interesada, fundamentalmente,
se refieren a que se ha cometido un error de hecho, ya
que ella dej6 de ser propietaria del establecimiento deno-
minado "Café Bar Ovalo” en agosto de 1993, es decir,
antes de la comisiéon de los hechos infractores. No obstante,
consultado el Excmo. Ayuntamiento de Almeria, se nos
informa mediante escrito de 15 de abril de 1996, que
con fecha 11 de marzo de 1994 solicité la entidad “Centro
C.B.”, con la correspondiente autorizacién de dofia Josefa
Mozos Zamora, cambio de titularidad del establecimiento
indicado, accediéndose a ello con fecha de 21 de marzo
de 1994. Evidentemente, en las fechas en las cuales se
constata la comisién de las infracciones la titular de la
licencia municipal es la recurrente. Igualmente, hemos de
manifestar que tanto a lo largo del expediente sancionador
como en la fase del recurso ordinario, asi como en este
recurso de revisién, la interesada no consta que aporte
documento alguno que acredite su alegacién.

Respecto a la alegacion de que el expediente estd
caducado, entendemos que aun en el caso de que asi
lo fuera, tal cuestién no constituye un error de hecho sino,
en todo caso, de derecho.

En este sentido sefialamos la Sentencia de 11 de mayo
de 1974, Ar. 2216: “(...) No es licito aplicar la técnica
del error de hecho a cuestiones que realmente, de ofrecer
algtn posible error, serfa de derecho, por afectar al sentido
e inferpretacién dado a determinadas normas o fuentes
legales, incluso aunque estos hipotéticos errores juridicos
sean manifiestos y patentes, porque lo que marca la fron-
tera para la utilizacién del recurso extraordinario de revi-
sién, o para la subsanacién del posible error, por la Admi-
nistracién en cualquier tiempo, no es el grado de evidencia
del mismo, sino el que el mismo incide en el plano de
lo puramente féctico, sin poner en cuestién el tema del
derecho aplicable”.

Vista la Ley 30/92, de 26 de noviembre, del Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo ComuUn, y demds normas concor-
dantes de especial y general aplicacién, resuelvo deses-
timar el recurso extraordinario de revisién interpuesto, con-
firmando la resolucién recurrida.

Contra la presente resolucién -dictada en virtud de
la Orden de 29 de julio de 1985, de delegacién de atri-
buciones-, que agota la via administrativa, se podrd inter-
poner ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacién,
de acuerdo con lo previsto en el art. 58 de la Ley Regu-
ladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, de
27 de diciembre de 1956, previa comunicacién a este
6rgano administrativo de conformidad con el art. 110.3
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de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pibli-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.- El Vice-
consejero de Gobernacién, P.D. (Orden 29.7.85). Fdo.:
José A. Sainz-Pardo Casanovan.

Sevilla, 30 de julio de 1996.- La Secretaria General
Técnica, Ana Isabel Moreno Muela.

RESOLUCION de 30 de julio de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se notifica
la adoptada por la Consejera resolviendo la Reso-
lucién de archivo al recurso ordinario inferpuesto
por Automdticos BA, SA, recaida en el expediente

num. 148/95.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Péblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, e intentada sin efecto la notificacién per-
sonal a la empresa recurrente Automdticos BA, S.A., por
la presente se procede a hacer piblica la misma en su
parte dispositiva, al no haberse podido practicar en su
domicilio.

Se le comunica que el expediente administrativo se
encuentra en las dependencias del Servicio de Legislacién
y Recursos de esta Secretaria General Técnica (Plaza Nue-
va, 4, Sevilla), pudiendo acceder al mismo previa acre-
ditacién de su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a doce de junio de mil nove-
cientos noventa y seis.

Visto el recurso ordinario interpuesto y en base a los
siguientes

ANTECEDENTES

Primero. Se aceptan los antecedentes de hecho de
la Resolucién recurrida, que con fecha 9.11.95 dicté el
lImo. Sr. Delegado de Gobernacién de Granada por la
que se sanciona a Automdticos BA, S.A., con 100.001
ptas. de multa, consecuencia de la comisién de una infrac-
cién, tipificada como falta de carécter grave en el art. 46.1
del Reglamento de Mdquinas Recreativos y de Azar, al
carecer la mdquina recreativa en cuestién del boletin de
instalacion debidamente diligenciado para el estableci-
miento.

Segundo. Notificada la Resolucién, la empresa inter-
pone en tiempo y forma recurso ordinario, basado en las
argumentaciones que estimé pertinentes y que por constar
en el expediente damos por reproducidas.

Tercero. No habiendo quedado debidamente identi-
ficada en el escrito de recurso la persona que actia como
representante de la empresa, ni acreditada por cualquier
medio vdlido en derecho dicha representacién, de acuerdo
con lo previsto en el art. 32.3 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, le indi-
camos que deberia proceder a la aportacién de la acre-
ditacién de la representacion en el plazo de diez dias a
partir de la notificacién, en virtud del art. 71 de la mis-
ma Ley.

Este requerimiento se intenté mediante nofificacién a
Automdticos Bar, S.A., siendo devuelto al haber caducado
el acuse de recibo en la oficina de correos correspondiente.
Por ello, de acuerdo con el art. 59 de la Ley 30/92, se
procedié a realizar la nofificacién de dicho requerimiento
mediante la publicacién de edictos en el Ayuntamiento del
Oltimo domicilio conocido y a su publicacién en el Boletin

Oficial de nuestra Comunidad, constando en el expediente
la cumplimentacién de ambos tramites.

FUNDAMENTOS JURIDICOS
UNICO

El art. 32.3 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas vy
del Procedimiento Administrativo Comun, dispone que para
formular recursos deberd acreditarse la representaciéon por
cualquier motivo vdlido en derecho que deje constancia
fidedigna, o mediante declaracién en comparecencia per-
sonal del interesado.

El apartado cuarto del articulo mencionado anterior-
mente indica que ante la falta o ausencia de la acreditacién
se deberd otorgar un plazo de diez dias para que se aporte
la documentacién o se subsane el defecto.

Una vez transcurrido el plazo sin tener constancia de
haberlo hecho se origina el efecto de que no se tiene
por efectuado el trémite de interposicién del recurso ordi-
nario. El art. 71 de la ya citada Ley 30/92, aplicable igual-
mente al entender que se trata de un escrito de iniciacién,
concreta aln més los efectos generados, sefialando como
tal, el entenderse desistido del recurso, y por tanto la pro-
cedencia, sin mds tramite, del archivo del mismo. No obs-
tante, se considera, que pese a que no habria obligacién
de proceder a la notificacién del archivo por desestimiento,
a tenor de lo dispuesto en el art. 42 de la norma legal
ya citada, entendemos que tal comunicacién, segin juris-
prudencia anterior y doctrina, es necesaria con el objeto
de impedir la aparicién de cualquier manifestacion de
indefension.

Vista la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, y demds normas de especial
y general aplicacién, resuelvo archivar el recurso ordinario
interpuesto, confirmando la Resolucién recurrida.

Contra la presente Resolucién -dictada en virtud de
la Orden de 29 de julio de 1985, de delegacién de atri-
buciones-, que agota la via administrativa, se podrd inter-
poner ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de su nofificacién,
de acuerdo con lo previsto en el art. 58 de la Ley Regu-
ladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, de
27 de diciembre de 1956, previa comunicacién a este
6rgano administrativo, de conformidad con el art. 110.3
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.- El Vice-
consejero de Gobernacién, P.D. (Orden 29.7.85). Fdo.:
José A. Sainz-Pardo Casanova.

Sevilla, 30 de julio de 1996.- La Secretaria General
Técnica, Ana Isabel Moreno Muela.

RESOLUCION de 31 de julio de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se notifica
la adoptada por la Consejera resolviendo el recurso
ordinario interpuesto por don José Antonio Guisado
Soria, recaida en el expediente sancionador ndm.

MA/197/95-EP.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efecto la notificacién
personal al recurrente don José Antonio Guisado Soria,
por la presente se procede a hacer piblica la misma en
su parte dispositiva, al no haberse podido practicar en
su domicilio.



Pagina nim. 10.606

BOJA nim. 98

Sevilla, 27 de agosto 1996

Se le comunica que el expediente administrativo se
encuentra en las dependencias del Servicio de Legislacién
y Recursos de esta Secretaria General Técnica (Plaza Nue-
va, 4, Sevilla), pudiendo acceder al mismo previa acre-
ditacién de su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a cuatro de julio de mil nove-
cientos noventa y seis.

Visto el recurso ordinario interpuesto y en base a los
siguientes

ANTECEDENTES

Primero. Por el llmo. Sr. Delegado de Gobernacién
en Mélaga se dicté, enfecha 9 de junio de 1995, resolucién
en el expediente arriba referenciado, imponiendo a don
José Antonio Guisado Soria una sancién econémica con-
sistente en multa de cincuenta mil pesetas (50.000 ptas.),
como consecuencia de la comisién de una infraccién del
articulo 81.35 del Reglamento General de Policia de Espec-
téculos Publicos y Actividades Recreativas, aprobado por
el Real Decreto 2816/1982, de 27 de agosto, y 1 de
la Orden de 14 de mayo de 1987, de la Consejeria de
Gobernacién, tipificada como infraccién leve en el articulo
26.e) de la Ley Orgdnica 1/1992, de 21 de febrero, sobre
Proteccién de la Seguridad Ciudadana, en virtud de una
denuncia de la Policia Local, en la que se puso de mani-
fiesto que el dia 30 de marzo de 1995, a las 4,05 horas,
el establecimiento pUblico denominado «Bar Botxo», sito
en Avda. Martinez Catena, Complejo Sol-Playa, de Fuen-
girola (Mdlaga), se encontraba abierto al publico infrin-
giéndose el horario legal de cierre de establecimientos
publicos.

Segundo. Notificada la Resolucién en fecha 28 de
octubre de 1995, el interesado interpone recurso ordinario
el dia 31 de noviembre de 1995, en el que alega que
no es titular del establecimiento.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Ha sido y es constante jurisprudencia del Tribunal
Supremo la de atribuir a los informes policiales, en prin-
cipio, veracidad y fuerza probatoria, al responder a una
realidad de hecho apreciada directamente por los Agentes,
todo ello salvo prueba en contrario, y en tal sentido la
Sentencia de la Sala lll de dicho Alto Tribunal de 5 de
marzo de 1979, al rozonar la adopcién de tal criterio,
afirma que, “si la denuncia es formulada por un Agente
de la Autoridad especialmente encargado del servicio, la
presuncién de legalidad y veracidad que acompafia a todo
el obrar de los érganos administrativos, incluso de sus
Agentes, es un principio que debe acatarse y defenderse
tanto en la via administrativa como en la contencioso-ad-
ministrativa, ya que constituye garantia de una accién admi-
nistrativa eficaz”.

Por su parte, el Tribunal Constitucional en su Sentencia
de 26 de abril de 1990 mantiene que, aun cuando la
presuncién de inocencia rige sin excepciones en el orde-
namiento sancionador y ha de ser respetado en la impo-
sicion de cualesquiera sanciones, sean penales, adminis-
trativas en general o tributarias en particular, nada impide
considerar a las actas y diligencias de inspeccién como
medios probatorios a los efectos de lo dispuesto en el
art. 88.1 de la Ley de Procedimiento Administrativo (sus-
tituido por el art. 80 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre) y 74 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Ad-
ministrativa, no existiendo objecién alguna tampoco para
la calificacién legal de aquéllas como documentos publicos

con arreglo a los articulos 1.216 del Cédigo Civil y 596.3
de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

A tenor de ello, y conforme a la sentencia del mismo
tribunal de 28 de julio de 1981, “la estimacién de la pre-
suncién de inocencia ha de hacerse respetando el principio
de libre apreciacién de la prueba por parte del Tribunal
de Instancia, lo que supone que los distintos elementos
de prueba puedan ser libremente ponderados por el mismo
a quien corresponde valorar su significacién y trascenden-
cia para fundamentar el fallo”, y si bien este precepto se
refiere a la actuacién de los Tribunales de Justicia, hay
que fener presente que también el Tribunal Constitucional
en su Sentencia de 8 de julio de 1981 ha declarado, en
base a lo establecido en el articulo 25 de la Constitucién
que los principios inspiradores del ordenamiento penal son
aplicables, con ciertos matices, al derecho administrativo
sancionador, dado que ambos son manifestaciones juri-
dicas del ordenamiento punitivo del Estado, segin era ya
doctrina reiterada y constante del Tribunal Supremo. Por
todo lo cual hay que concluir que los hechos imputados
deben ser tenidos por ciertos al haber sido objeto de com-
probacién por inspeccién directa de los Agentes que for-
mularon la denuncia y no deducir el inferesado, en los
descargos y alegaciones presentados, prueba alguna que
desvirtte la imputaciéon de los infracciones cometidas.

La sentencia del Tribunal Superior de Justicia de Can-
tabria de 14 de noviembre de 1995, constata lo siguiente:

Fundamento de derecho segundo: “El art. 37 de la
mencionada Ley configura una presuncién legal de certeza
de las denuncias formuladas por los agentes de la auto-
ridad que hubieran presenciado los hechos, en las materias
objeto de la Ley, previa ratificacién en caso de que tales
hechos fueran negados por los inculpados. Esta presuncién
es, desde luego iuris tantum, es decir, no configura una
verdad absoluta e inconmovible, sino que desplaza al
denunciado la carga de probar que los hechos descritos
o narrados no existieron o se desarrollaron de otro modo”.

Fundamento de derecho tercero: “Del contenido nor-
mativo del art. 37, de preceptiva interpretacién estricta
y rigurosa, por encontrarnos ante un precepto que con-
figura la prueba de los hechos que determinan el ejercicio
de la potestad sancionadora, se desprenden los siguientes
requisitos: a) Que la denuncia la formulen los agentes
que hayan presenciado directamente los hechos; b) La rati-
ficacién de los mismos agentes en los hechos, cuando
fueran negados por los afectados”.

En el presente expediente no se negaron los hechos
ni se presenté descargo alguno encaminado a negar la
titularidad del establecimiento.

Vistos la Ley Orgdnica 1/1992, de 21 de febrero,
sobre Proteccién de la Seguridad Ciudadana, el Real
Decreto 2816/82, de 27 de agosto, por el que se aprueba
el Reglamento General de Policia de Espectaculos Publicos
y Actividades Recreativas; Orden de 14 de mayo de 1987,
por la que se determinan los horarios de cierre de espec-
taculos y establecimiento publicos, asi como las demds
normas de especial y general aplicacién, resuelvo deses-
timar el recurso interpuesto por don José Antonio Guisado
Soria, confirmando la Resolucién recurrida.

Contra la presente Resolucién -dictada en virtud de
la Orden de 29 de julio de 1985, de delegacién de atri-
buciones-, que agota la via administrativa, se podrd inter-
poner ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacién,
de acuerdo con lo previsto en el art. 58 de la Ley Regu-
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ladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de
27 de diciembre de 1956, previa comunicacién a este
6rgano administrativo, de conformidad con el art. 110.3
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pibli-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.- El Vice-
consejero de Gobernacién, P.D. (Orden 29.7.85). Fdo.:
José A. Sainz-Pardo Casanovan.

Sevilla, 31 de julio de 1996.- La Secretaria General
Técnica, Ana Isabel Moreno Muela.

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

ORDEN de 23 de julio de 1996, conjunta de
las Consejerias de Trabajo e Industria y de Educacién
y Ciencia, por la que se aprueba el Reglamento
de Organizacién y Funcionamiento del Consejo
Andaluz de Formacién Profesional.

La Disposicién Final Primera del Decreto 451/1994,
de 15 de noviembre, por el que se crea el Consejo Andaluz
de Formacién Profesional, establece que dicho érgano ela-
boraré su Reglamento de Organizacién y Funcionamiento,
que serd aprobado mediante Orden conjunta de los Con-
sejeros de Trabajo y Asuntos Sociales -hoy Trabajo e Indus-
tria-, y de Educacién y Ciencia.

Habiéndose elaborado dicho Reglamento y determi-
nado su definitiva redaccién en la sesién ordinaria de Pleno
de 19 de junio de 1996, procede dictar la referida Orden,
para dar cumplimiento a lo previsto al respecto.

En su virtud, de conformidad con lo previsto en el
articulo 44.4, inciso 2.° de la Ley 6/1983, del Gobierno
y la Administracién de la Comunidad Auténoma, a pro-
puesta del Consejo Andaluz de Formacién Profesional,

DISPONEMOS

Articulo 1.°

Se aprueba el Reglamento de Organizacién y Fun-
cionamiento del Consejo Andaluz de Formacién Profesio-
nal, con el texto elaborado por dicho 6rgano, que se inserta
como anexo.

Articulo 2.°

La presente Orden entrard en vigor el mismo dia de
su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 23 de julio de 1996

GUILLERMO GUTIERREZ CRESPO
Consejero de Trabajo e Industria

MANUEL PEZZI CERETTO
Consejero de Educacién y Ciencia

ANEXO

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIEN-
TO DEL CONSEJO ANDALUZ DE FORMACION
PROFESIONAL

CAPITULO |
EL PLENO

Articulo 1.° Constitucién.

El Pleno del Consejo Andaluz de Formacién Profesional
integrado por los miembros a que hacen referencia los
articulos 3.°y 6.° del Decreto 451/1994, de 15 de noviem-
bre, quedard vdélidamente constituido, en primera convo-
catoria, con la asistencia de la mayoria absoluta de los

miembros componentes de cada una de las tres repre-
sentaciones (Administraciéon de la Junta de Andalucia,
Organizaciones Empresariales, Organizaciones Sindica-
les), y en segunda convocatoria, con la asistencia, al
menos, de un tercio de cada una de dichas represen-
taciones.

Articulo 2.° Convocatoria.

1. Las convocatorias de los Plenos serdn cursadas por
el Secretario del Consejo por orden del Presidente, con
una antelacién de siete dias hébiles a la fecha de la sesién,
mediante escrito, con la debida diligencia de salida por
el Registro General de la Consejeria de Trabajo e Industria,
en el que se hard constar la fecha, lugar y hora de la
reunién, asi como el Orden del Dia a tratar, acompafado,
en su caso, de la documentacién correspondiente a los
temas previstos y de copia del acta de la sesién anterior.

2. El Pleno se reunird, como minimo, en sesién ordi-
naria una vez al semestre, y en sesién extraordinaria, a
iniciativa del Presidente, a peticién de una tercera parte
de los vocales que lo componen, o por acuerdo de la
Comisién Permanente.

3. Las convocatorias de las sesiones de cardcter
extraordinario deberdn efectuarse con una antelaciéon mini-
ma de cuarenta y ocho horas a la fecha de la celebracién,
debiendo reunir los requisitos a que hace referencia el
apartado anterior, con inclusién en el Orden del Dia de
los puntos propuestos por quienes hubieran instado la con-
vocatoria extraordinaria.

Articulo 3.° Presidencia.

El Presidente en el ejercicio de las atribuciones que
le confiere el articulo 4.2 del Decreto 451/1994, de 15
de noviembre, desarrollaré las siguientes funciones:

a) Abrird la sesién y dirigird el debate cuidando de
que los puntos incluidos en el Orden del Dia sean tratados
con la suficiente diferenciacion.

b) Ordenard el derecho de participacién en el mismo
de cada uno de los asistentes, concediéndoles o retirdn-
doles la palabra, segin requiera su mejor desenvolvi-
miento.

c) Cuidard que se identifiquen, con suficiente precisiéon,
la expresién de opiniones y la formulacién de propuestas,
y de que sean estas Ultimas las que se tfengan en cuenta
en orden a la adopcién de acuerdos.

d) En caso de que ejercite su derecho a suspender
la sesién, expondrd con toda claridad la causa justificativa
de la decisién para su exacta transcripcién en el acta.

CAPITULO I

LA COMISION PERMANENTE

Articulo 4.° Funcionamiento.

1. La Comisién Permanente se reunird al menos una
vez al trimestre, siendo convocada por el Presidente a ini-
ciativa propia o a peticion de cualquiera de las repre-
sentaciones de la Administracién de la Junta de Andalucia,
las organizaciones sindicales y empresariales miembros del
Consejo, quedando vdlidamente constituida con la pre-
sencia de al menos un representante por cada una de
las representaciones citadas.

2. Para su convocatoria se seguird el régimen esta-
blecido para las sesiones del Pleno previsto en el articu-
lo 2.° del presente Reglamento.

3. Los miembros de la Comisién Permanente podrén
ser sustituidos por los suplentes que expresamente se hayan
designado, de entre los miembros titulares o suplentes del
Consejo.

4. En aquellos casos en que por la urgencia de su
celebracion no pudiera ser convocada con la antelacién
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minima prevista, quedard vdlidamente constituida con la
presencia de tfodos sus miembros.

Articulo 5.° Delegacién de Presidencia.

Sin perjuicio de la funcién de sustitucién genérica que
corresponde al Vicepresidente del Consejo, en virtud de
lo establecido en el articulo 5.2.a) del Decreto 451/1994,
de 15 de noviembre, la delegacién de la Presidencia de
la Comisién Permanente a que se refiere el articulo 12.1.q)
del mismo podré efectuarse, bien asimismo de manera
genérica, salvo su posible revocacién o avocacién, bien
de modo especifico para alguna sesién determinada. En
tal caso, el Presidente por delegacién podré justificar dicha
condicién al iniciarse la sesién de que se trate.

CAPITULO Il

ACUERDOS

Articulo 6.° Acuerdos.

1. Los acuerdos se adoptardn por mayoria simple de
votos de los miembros asistentes.

2. Los votos particulares o discrepantes, asi como
cuando se quiera expresar el sentido de un voto o los
motivos de su justificacién, se hardn constar de modo expre-
so para su transcripcién literal en el acta, o bien aportarse
por escrito dentro de los cinco dfas siguientes a la fecha
de la reunién, remitiéndose a la Secretaria del Consejo
para su incorporacién al acta.

Articulo 7.° Urgencia del tramite.

1. No podré debatirse durante las sesiones ningin
punto que no esté incluido en el Orden del Dia.

2. En todo caso, se podrd admitir a debate un punto
no incluido en el Orden del Dia, en los términos esta-
blecidos en el articulo 26.3 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Péblicas y del Procedimiento Administrativo Comdn.

Articulo 8.° Actas.

1. El Secretario del Consejo levantard acta de las sesio-
nes del Pleno y de la Comisién Permanente que, con el
visto bueno del Presidente, serd aprobada en su caso, en
la sesién posterior que corresponda.

2. El acta de las sesiones del Pleno se someterd a
la consideracién de la Comisién Permanente en la primera
reunién que celebre con posterioridad al mismo, a efectos
de su aprobacién provisional y ejecucién de los acuerdos
adoptados, debiendo ser ratificada en el siguiente Pleno
que tenga lugar.

3. Los miembros del Consejo podrdn solicitar del
Secretario certificacién de cualquiera de los acuerdos con-
tenidos en actas.

CAPITULO IV

LAS COMISIONES PROVINCIALES

Articulo 9.° Constitucién.

A tenor de lo establecido en la disposicién final pri-
mera, segundo inciso, del Decreto 451/1994, de 15 de
noviembre, se constituird en cada una de las provincias
de Andalucia una Comisién Provincial de Formacién Pro-
fesional, para la coordinacién y seguimiento de la oferta
formativa.

Articulo 10.° Presidencia.

Dicha Comisién estard presidida por el Delegado Pro-
vincial de Trabajo e Industria o por el de Educacién y
Ciencia, por iguales periodos y alternancia que los esta-
blecidos para la Presidencia del Consejo Andaluz de For-

macién Profesional por el articulo 4.1 del Decreto
451/1994, de 15 de noviembre.

Articulo 11.° Vocales.
Serdn vocales de la Comisién Provincial:

a) Dos representantes de la Administracién de la Junta
de Andalucia, con categoria, al menos, de Jefes de Seccién,
designados respectivamente por los Delegados Provinciales
de Trabajo e Industria y de Educacién y Ciencia.

b) Dos representantes designados por las organiza-
ciones sindicales mds representativas, de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 6 y 7 de la Ley Orgdnica
11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical.

c) Dos representantes designados por las organiza-
ciones empresariales més representativas, de acuerdo con
lo dispuesto en la disposicién adicional 6. de la Ley
8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 12.° Suplencias y comunicaciones.

En cada uno de los grupos indicados en el arficulo
anterior podré designarse un nimero igual de suplentes
que de vocales titulares. Las mencionadas designaciones,
como los ceses, en su caso, surtirdn efectos desde la recep-
cién de la comunicacién correspondiente en la Secretaria
de la Comisién.

Articulo 13.° Secretario.

El Secretario de la Comisién serd un funcionario de
la Administracion de la Junta de Andalucia, con categoria,
al menos, de Jefe de Seccién, designado conjuntamente
por los Delegados Provinciales de Trabajo e Industria y
de Educacién y Ciencia.

Articulo 14.° Funcionamiento.

El régimen de convocatorias, constitucién, desarrollo
de las sesiones y adopcién de acuerdos de las Comisiones
Provinciales serd el establecido para la Comisiéon Perma-
nente y, subsidiariamente, para el Pleno, en el presente
Reglamento con sujecién asimismo a la normativa de gene-
ral aplicacién sobre 6rganos colegiados.

Articulo 15.° Informacién al Consejo.

El Secretario de cada Comisién Provincial remitird al
Secretario del Consejo Andaluz de Formacién Profesional
comunicacién de las designaciones y ceses de sus vocales,
asi como copia compulsado de las actas de todas sus
sesiones. De dichos nombramientos y ceses, asi como del
contenido de las indicadas sesiones, se dard cuenta en
la primera sesién del Pleno o de la Comisién Permanente
del Consejo que se celebre.

Articulo 16.° Orden del Dia.

El Presidente de la Comisién Provincial incluird en el
Orden del Dia de las sesiones, ademds de los puntos que
considere oportunos por propia iniciativa o por peticién
de sus vocales con la suficiente anticipacién, aquéllos que
les sean indicados por la Secretaria del Consejo Andaluz
de Formacién Profesional, en ejecucién de acuerdo adop-
tado por el Pleno o por la Comisién Permanente.

CAPITULO V
LAS COMISIONES DE TRABAJIO

Articulo 17.° Comisiones de Trabajo.

1. Las Comisiones de Trabajo serdn constituidas por
acuerdos del Pleno o de la Comisién Permanente en el
que se determinard su composicién y funciones, pudiendo
contar con asesores en las sesiones que se celebren.

2. La Presidencia de la Comisiones de Trabajo corres-
ponderd al Vicepresidente del Consejo o representante de
la Administracién de la Junta de Andalucia por éste
designado.
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3. Actuard como Secretario el del Consejo, que asistird
con voz pero sin voto, en las sesiones que celebre la Comi-
sién, salvo que en el acuerdo de constitucién se establezca
ofra cosa.

DISPOSICION FINAL

En todo lo no previsto en este Reglamento de Orga-
nizacién y Funcionamiento del Consejo serd de aplicacién
lo establecido para los érganos colegiados por la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comdn.

RESOLUCION de 4 de julio de 1996, de la
Delegacién Provincial de Cddiz, por la que se hacen
publicas las subvenciones que se citan.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 21.5
de la Ley 3/93 de 30 de diciembre de 1994 de Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 1996,
esta Delegacién Provincial ha resuelto hacer publicas las
subvenciones concedidas al amparo de la Orden de la
Consejeria de Trabajo y Asuntos Sociales de 22 de enero
de 1996, por lo que se regula la convocatoria de Ayudas
Piblicas en materia de servicios sociales para el ejercicio
1996 (BOJA nim. 22, de 15 de febrero de 1996), que
a continuaciéon se relacionan, y en las cuantias que en
el mismo se indican:

BENEFICIARIO LOCALIDAD FINALIDAD IMPORTE
C.0O. PUNTA EUROPA ALGECIRAS MANTENIMIENTO  13.203.300
C.0. NTRA.SRA. DEL CARMEN  BARBATE MANTENIMIENTO 8.090.500
C.0. AFANAS CADIZ MANTEMIMIENTO  23.800.000
C.0. SANTA ANA CHICLANA MANTENIMIENTC  15.796.550
C.0. COPAD JEREZ MANTENIMIENTG  18.164.300
C.Q. MONTE CALPE LA LINEA MANTENIMIENTO 18 296.500
C.0. AFANAS MEDINA MANTENIMIENTO 5.332.900
C.0. FEDER.MINUSV. FISICOS PTO.REAL MANTENIMIENTO 2.750.000
C.0. LODELMAR PTO.STA MARIA MANTENIMIENTG  13.246 650
C.0. VIRGEN DE LOURDES PTO.REAL MANTENIMIENTO 3.298.350
C.0. LA JARA SANLUCAR MANTENIMIENTO  11.598.950
C.0. EL CURTIDOD UBRIQUE MANTENIMIENTQ 5.128.750
C.0. EL PUENTE VILLAMARTIN MANTENIMIENTO 2.002.000
C.0. UPACE JEREZ MANTENIMIENTO 4.513.300
UPACE P. GRAV AFECTADDS JEREZ MANTENIMIENTO 1.020.¢00
ASPRQDEME R ADULTOS PTO.REAL MANTENIMIENTCG 3.600.000
AFANAS R.ADULTOS SANLUCAR MANTENIMIENTC 1.800.000
UPACE JEREZ MANTENMIENTO 2.974.400
ASPADEMIS CADIZ MANTENIMIENTQ 2.173.600

Cdadiz, 4 de julio de 1996.- El Delegado, Agustin Bar-

berd Salvador.

RESOLUCION de 2 de agosto de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 2539/1989, inter-
puesto por Derivados del Propileno, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 10 de febrero de 1992,
por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Gra-
nada, en el recurso confencioso-administrativo num.
2539/1989, promovido por Derivados del Propileno, S.A.,
sobre sancién, cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que, rechazando la causa de inadmisibilidad por
extemporaneidad de los recursos de alzada, invocada por
la Junta de Andalucia, debemos desestimar y desestimamos
el recurso contencioso-administrativo de Derivados del
Petréleo, S.A., representada por el Procurador Sr. Alameda
Urefia, promovido contra Resoluciones de la Direccién
General de Trabajo y Seguridad Social de 2 de octubre
de 1989, confirmatorios de las Resoluciones de la Dele-
gacién Provincial de Jaén de 27 de junio anterior por las
que en expedientes 615y 94/88 se apreciaron infracciones
graves y leves a la recurrente, con imposicién de sanciones
de un total de 1.128.000 ptas., declarando que estos actos
se ajustan a Derecho por ello deben ser confirmados, sin
expresa condena en costas.

Sevilla, 2 de agosto de 1996.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 2 de agosto de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo nim. 1495/1992, inter-
puesto por Lainsa, SA, Limpieza y Acondicionamien-
tos Industriales, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 7 de marzo de 1996,
por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla,
en el recurso contencioso-administrativo nim. 1495/1992,
promovido por Lainsa, S.A (Limpieza y Acondicionamientos
Industriales, S.A.), sobre sancién, cuyo pronunciamiento
es del siguiente tenor:

FALLO

Debemos estimar y estimamos el recurso conten-
cioso-administrativo interpuesto por Lainsa, S.A. (Limpiezas
y Acondicionamientos Industriales, S.A.) contra las Reso-
luciones recogidas en el Primer Fundamento de Derecho,
las cuales anulamos por no ser conformes con el orde-
namiento juridico, y en consecuencia dejamos sin efecto
la sancién. Sin costas.

Sevilla, 2 de agosto de 1996.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 2 de agosto de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 94/1993, inter-
puesto por Hoteles Agrupados, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 22 de abril de 1996,
por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla,
en el recurso contencioso-administrativo nim. 94/1993,
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promovido por Hoteles Agrupados, S.A., sobre sancién,
cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que estimando el recurso contencioso-administrativo
nim. 94/93 interpuesto por el Procurador don Angel Diaz
de la Serna Aguilar en nombre y representacién de la enti-
dad Hoteles Agrupados, S.A., declaramos la nulidad, por
no ajustarse a Derecho, del acuerdo impugnado precitado
en el fundamento juridico primero de esta sentencia, dejan-
do sin efecto la sancién en el mismo contenida. Sin costas.

Sevilla, 2 de agosto de 1996.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 2 de agosto de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo nim. 719/1993, inter-
puesto por Martin Casillas, SL.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 26 de mayo de 1996,
por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla,
en el recurso contencioso-administrativo nom. 719/1993,
promovido por Martin Casillas, S.L., sobre sancién, cuyo
pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que desestimamos el recurso contencioso-administra-
tivo interpuesto por la entidad Martin Casillas, S.L., contra
las resoluciones que recoge el primero de los antecedentes
de hecho de esta sentencia, las que consideramos ajustadas
al ordenamiento juridico. Sin costas.

Sevilla, 2 de agosto de 1996.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 2 de agosto de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 2371/1993, inter-
puesto por don Pedro Cdrdenas Osuna.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 10 de junio de 1996,
por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Gra-
nada, en el recurso contencioso-administrativo
nim. 2371/1993, promovido por don Pedro Cdardenas
Osuna, sobre sancién, cuyo pronunciamiento es del
siguiente tenor:

FALLO

Estima en parte el recurso contencioso-administrativo
interpuesto por el Procurador don Adolfo Clavarana Caba-
llero en la representacién acreditada de don Pedro Car-
denas Osuna, contra la Resoluciéon de la Direccién General
de Trabajo y Seguridad Social, de la Consejeria de Trabajo
de la Junta de Andalucia de fecha 15 de octubre de 1992,
que en alzada desestima el interpuesto contra la fecha
7 de mayo anterior de la Delegacién Provincial de Trabajo
y Seguridad en Jaén, que aceptando el Acta de Infraccién
nim. 163/92, de 14 de febrero, impuso al actor la sancién
de un millén de pesetas de multa como autor de una falta

calificada de muy grave en grado minimo conforme a los
arts. 5, 8, 11, 36.1 y 37.1.4 por infraccién del orden
social en materia laboral y anulando por no conformes
a derecho, tales actos administrativos, se declara cometida
una falta del mismo orden en materia de seguridad e higie-
ne y salud laborales, calificada como grave en grado
medio, imponiéndose la sancién de doscientas cincuenta
mil pesetas; sin expresa imposicién de costas.

Sevilla, 2 de agosto de 1996.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 2 de agosto de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 2790/1993, inter-
puesto por don Luis Ordériez Ballesteros.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 10 de junio de 1996,
por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Gra-
nada, en el recurso contencioso-administrativo nom.
2790/1993, promovido por don Luis Ordéiiez Ballesteros,
sobre Autorizacién, cuyo pronunciamiento es del siguiente
tenor:

FALLO

Que debe declarar y declara, al amparo de lo dis-
puesto en el art. 82.a) de la Ley Jurisdiccional, la inad-
misibilidad del recurso contencioso-administrativo inter-
puesto por don Luis Ordéfiez Ballesteros, en su propio
nombre, contra la resolucién dictada, en fecha 28 de sep-
tiembre de 1993, por la Direccion General de Trabajo
y Seguridad Social de la Consejeria de Trabajo de la Junta
de Andalucia, que desestimé el recurso de alzada inter-
puesto contra la resolucién de fecha 16 de diciembre de
1992, de la Delegacién Provincial de dicha Consejeria
en Granada, que desestimé la solicitud de declaracién
de toxicidad y peligrosidad del puesto de trabajo que
desempefia el recurrente como Analista de Laboratorio con
adscripcién a Personal Laboral, por carecer esta Sala de
competencia para el conocimiento del mismo, emplazando
a las partes de este recurso para que, en el plazo de treinta
dias, se personen ante el Juzgado de lo Social de los de
Granada que corresponda por el turno de reparto; sin
expreso pronunciamiento en costas.

Sevilla, 2 de agosto de 1996.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 2 de agosto de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 672/1994, inter-
puesto por Ertoil, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 22 de marzo de 1996,
por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla,
en el recurso contencioso-administrativo nUm. 672/1994,
promovido por Ertoil, S.A., sobre sancién, cuyo pronun-
ciamiento es del siguiente tenor:
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FALLO

Que, estimando el recurso formulado por la compafiia
«Ertoil, S.A.», contra la Resolucién que se dice en el enca-
bezamiento de esta sentencia, debemos anular y anulamos
dicha Resolucién, dejando sin efecto la sancién impuesta,
sin hacer expresa imposicién de las costas a ninguna de
las partes.

Sevilla, 2 de agosto de 1996.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 2 de agosto de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo ndm. 1033/1994, inter-
puesto por Seop, SL.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 22 de abril de 1996,
por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla,
en el recurso contencioso-administrativo nim. 1033/1994,
promovido por Seop, S.L., sobre sancién, cuyo pronun-
ciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que estimando el recurso contencioso-administrativo
nim. 1033/94, interpuesto por la Procuradora dofa M.
Angeles Mufioz Serrano en nombre y representacién de
la entidad Seop, S.A., declaramos la nulidad, por no ajus-
tarse a Derecho del acuerdo impugnado precitado en el
fundamento juridico primero de esta sentencia y dejomos
sin efecto la sancién en el mismo contenida. Sin costas.

Sevilla, 2 de agosto de 1996.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 2 de agosto de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo nim. 1754/1994, inter-
puesto por Saginaw Steering Gear Overseas
Corporation, SE.

De Orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 14 de mayo de 1996,
por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla,
en el recurso contencioso-administrativo nim. 1754/1994,
promovido por Saginaw Steering Gear Overseas Corpo-
ration, S.E., sobre sancién, cuyo pronunciamiento es del
siguiente tenor:

FALLO

Que debemos desestimar y desestimamos el presente
recurso contra las Resoluciones objeto de esta sentencia,
las que hemos de confirmar por ser acordes con el orden
juridico. Sin costas.

Sevilla, 2 de agosto de 1996.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 2 de agosto de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo nim. 1792/1994, inter-
puesto por Martin Casillas, SL.

De Orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 4 de junio de 1996,
por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla,
en el recurso contencioso-administrativo nim. 1792/1994,
promovido por Martin Casillas, S.L., sobre sancién, cuyo
pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que debemos desestimar y desestimamos el recurso
contra las Resoluciones objeto de la presente, las que han
de confirmarse por ser acordes con el orden juridico. No
se aprecian motivos para una imposicién de costas.

Sevilla, 2 de agosto de 1996.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 2 de agosto de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo nim. 1977/1994, inter-
puesto por Visionlab, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 20 de marzo de 1996,
por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla,
en el recurso contencioso-administrativo nim. 1977/1994,
promovido por Visionlab, S.A., sobre sancién, cuyo pro-
nunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que estimando el recurso formulado por la compadia
Visionlab, S.A. contra las resoluciones que recoge el pri-
mero de los antecedentes de hecho de esta sentencia debe-
mos anular y anulamos dichas resoluciones dejando sin
efecto la sancién impuesta. Sin costas.

Sevilla, 2 de agosto de 1996.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 2 de agosto de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo nim. 2395/1994, inter-
puesto por Construcciones Cosean, SL.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 14 de marzo de 1996,
por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla,
en el recurso contencioso-administrativo nim. 2395/1994,
promovido por Construcciones Cosean, S.L., sobre san-
cién, cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Desestimar el recurso interpuesto por el Procurador
Sr. Escudero Morcillo, en nombre de Construcciones
Cosean, S.L., contra los actos administrativos referidos en
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el Primer Fundamento de esta sentencia, al hallarse los
mismos ajustados al Ordenamiento Juridico. Sin costas.

Sevilla, 2 de agosto de 1996.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 2 de agosto de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 2596/1994, inter-
puesto por Prosegur, Transportes de Seguridad, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 20 de marzo de 1996,
por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla,
en el recurso contencioso-administrativo nim. 2596/1994,
promovido por Prosegur, Transportes de Seguridad, S.A.,
sobre sancién, cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Desestimar el recurso interpuesto por la representacién
procesal de Prosegur, Transportes de Seguridad S.A., con-
tra resolucién de la Direccién General de Trabajo y Segu-
ridad Social de la Consejeria de Trabajo de la Junta de
Andalucia, de fecha 17.10.1994, que desestimé el recurso
de alzada formulado contra la dictada por su Delegacién
Provincial en Sevilla, que impuso a la actora la sancién
de 500.000 pesetas y que confirmamos, al hallarse ajus-
tada a derecho. Sin costas.

Sevilla, 2 de agosto de 1996.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 2 de agosto de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 2702/1994, inter-
puesto por Yogures Andaluces, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 19 de abril de 1996,
por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla,
en el recurso contencioso-administrativo nim. 2702/1994,
promovido por Yogures Andaluces, S.A., sobre sancién,
cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que, estimando en parte el recurso formulado por
la compafia «Yogures Andaluces, S.A.» contra la resolucién
que se dice en el encabezamiento de esta sentencia, debe-
mos anular y anulamos dicha resolucién en cuanto san-
ciona a la conducta de la actora como infraccién grave,
declarando procedente la sancién como infracciéon leve,
imponiendo la sancién en su grado minimo en cuantia
de 5.000 pesetas, sin que haya lugar a otro pronuncia-
miento y sin hacer expresa imposicion de las costas a nin-
guna de las partes.

Sevilla, 2 de agosto de 1996.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 2 de agosto de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo nim. 1353/1995, inter-
puesto por Servimax, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 3 de mayo de 1996,
por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla,
en el recurso contencioso-administrativo nom. 1353/1995,
promovido por Servimax, S.A., sobre sancién, cuyo pro-
nunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Con estimacién parcial del recurso contencioso-ad-
ministrativo interpuesto por Servimax, S.A. contra la referida
resolucién de la Junta de Andalucia, debemos confirmarla
si bien fijando la sancién en 300.000 pesetas. No ha lugar
a pronunciamiento sobre las costas.

Sevilla, 2 de agosto de 1996.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

CORRECION de errores a la Resolucién de 25
de junio de 1996, de la Delegacién Provincial de
Sevilla, por la que se hacen publicas las ayudas
en materia de zonas con especial problemdtica

social (Il Parte). (BOJA nim. 81, de 16.7.96).

Advertido error en el sumario de la Resolucién de refe-
rencia a continuacién se transcribe la oportuna recti-
ficacion:

En la pdgina 8.194, columna izquierda, donde dice:
«... ayudas en materia de inmigrantes, ...», debe decir:
«... ayudas en materia de Zonas con Especial Problemdtica
Social (Il Parte), ...».

Sevilla, 30 de julio de 1996

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

ORDEN de 17 de junio de 1996, por la que
se acverda dar publicidad a la subvencién conce-
dida al Ayuntamiento de San Fernando (Cddiz).

lImos. Sres.: De conformidad con lo dispuesto en la
Orden de esta Consejeria de fecha 8 de febrero de 1994,
reguladora del régimen de concesién de ayudas a las Cor-
poraciones Locales, en relacién con lo dispuesto en el arti-
culo 21 de la Ley 9/1993, de 30 de diciembre, de Pre-
supuestos de la Comunidad Auténoma de Andalucia, por
esta Consejeria se ha resuelto lo siguiente:

Primero. Conceder subvencién al Ayuntamiento de San
Fernando (Cddiz), por importe de 10.000.000 pesetas,
para la Redaccién y Seguimiento del Plan Especial de Pro-
teccion y Reforma Interior del Conjunto Histérico y Caté-
logo de Elementos Protegidos.

Segundo. La presente Orden se publica como extracto
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, a los efectos
de publicidad y a cuantos otros procedan.
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Lo que comunica a VV. Il. para su conocimiento.
Sevilla, 17 de junio de 1996

FRANCISCO VALLEJO SERRANO

Consejero de Obras Publicas y Transportes

lImos. Sres. Viceconsejero, Secretario General Técnico y
Director General de Ordenacién del Territorio y Urba-
nismo.

ORDEN de 2 de agosto de 1996, por la que
se hace publica una ayuda econémica complemen-
taria a favor de Viviendas Sociales de Granada, SA,
para la construccién de viviendas en el municipio
de Santa Fe (Granada), al amparo del Decreto que
se cita.

lImos. Sres.:

Por don Jests Mellado Gonzdlez, en representacién
de la entidad promotora Visogsa, se solicita, al amparo
del Decreto de la Junta de Andalucia 119/1992, de 7
de julio, una Ayuda Econémica Complementaria a fondo
perdido con destino a hacer posible la viabilidad econé-
mica de la actuacién protegible «65 Viviendas de Protec-
cién Oficial en Régimen Especial en Venta, en Santa Fe
(Granada)».

Con fecha 4 de julio de 1995, el expediente
18-1-0062/94, correspondiente a dicha actuacién, obtuvo
de la Delegacién Provincial de Granada de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes, Calificacién Provisional
en el Régimen Especial contemplado en el Real Decreto
1932/1991, de 20 de diciembre, con destino a viviendas
cedidas en propiedad.

Por parte de la Promotora se ha acreditado el cum-
plimiento de los requisitos exigidos en el articulo 36 del
Decreto de la Junta de Andalucia 119/1992, de 7 de
julio, y aportada en su momento la documentacién a que
Ise relfiere el apartado 1 del arficulo 37 del mismo texto
egal.

De conformidad con el articulo 35 del Decreto ante-
riormente aludido, la Consejeria de Obras Piblicas y Trans-
portes podré subvencionar la actuacién protegible de Régi-
men Especial a que se refiere la Seccién 2. del Capitulo I,
del Real Decreto 1932/1991, de 20 de diciembre.

En virtud de lo dispuesto en el mismo articulo 35 y
en el arficulo 21 de la Ley de Presupuestos del afio 1994
y, teniendo en cuenta, el cumplimiento de las formalidades
exigidas en la normativa aplicable, esta Consejeria ha dis-
puesto lo siguiente:

Primero. Se concede a la empresa «Viviendas Sociales
de Granada, S.A.» (Visogsa) en Santa Fe (Granada), una
subvencién equivalente al 6% del médulo ponderado apli-
cable vigente en la fecha de la Calificacién Provisional,
por cada metro cuadrado de superficie Util total de las
viviendas de la citada promocién que no superan los 70
metros cuadrados de superficie Util y que asciende a un
total de veintion millones, ciento cuarenta y cinco mil, dos-
cientas veintidés pesetas (21.145.222).

Segundo. El abono de la subvencién se efectuard con-
forme al grado de ejecucién de las obras con arreglo a
los siguientes hitos y porcentajes, pudiéndose acumular
dos o mds libramientos en funcién del estado de las obras:

- 20% a la presentaciéon del testimonio notarial de
la escritura de préstamo hipotecario.

- 20% a la presentacion de certificacion del Director
de la obra, con la conformidad de los Servicios Técnicos

de la Delegacion Provincial correspondiente, de la termi-
nacién de la Estructura.

- 20% a la presentaciéon de certificacién del Director
de la obra, con la conformidad de los Servicios Técnicos
de la Delegacién Provincial correspondiente, de la termi-
nacién de Albadileria y Cubiertas.

- 15% a la presentacion de certificacién del Director
de la obra, con la conformidad de los Servicios Técnicos
de la Delegacién Provincial correspondiente, de la termi-
nacién de Yesos e Instalaciones.

- 25% a la presentacién de Certificacion, emitida por
el Secretario de la Delegacién correspondiente, con el
V° B° del Delegado Provincial, de haber obtenido la Cali-
ficacién Definitiva.

Tercero. Para el abono de cada uno de los hitos serd
necesario acreditar, mediante certificaciéon expedida por
el érgano competente de la entidad perceptora, que los
importes percibidos con anterioridad, se han aplicado en
su totalidad, a la finalidad prevista en el susodicho Decreto.

Cuarto. Se autoriza al Viceconsejero para que dicte
las instrucciones necesarias para su ejecucién, desarrollo
y cumplimiento de lo dispuesto en la presente Orden que
entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Lo que comunico a W.II. para su conocimiento y
efectos.

Sevilla, 2 de agosto de 1996

FRANCISCO VALLEJO SERRANO

Consejero de Obras Piblicas y Transportes

Excmos. Sres.: Viceconsejero, Sec. Gral. Téc., Director
Gral. de Arquitectura y Vivienda y Delegado Provincial de
Granada

ORDEN de 2 de agosto de 1996, por la que
se hace publica una ayuda econémica complemen-
taria a favor de la Promotora Gestién Municipal de
Viviendas, SA, para la construccién de viviendas,
en el municipio de Jerez de la Frontera (Cddiz), al
amparo del Decreto que se cita.

lImos. Sres.:

Por don Luis Ferndndez Rios, en representaciéon de
la entidad promotora «Gestién Municipal de Viviendas,
S.A» (GMUVISA), se solicita, al amparo del Decreto de
la Junta de Andalucia 119/1992, de 7 de julio, una Ayuda
Econémica Complementaria a fondo perdido con destino
a hacer posible la viabilidad econémica de la actuacién
protegible «61 Viviendas de Proteccion Oficial en Régimen
Especial en Venta, en Jerez de la Frontera (Cédiz)».

Con fecha 29 de junio de 1995, el expediente
11-1-0062/95 correspondiente a dicha actuacién, obtuvo
de la Delegaciéon Provincial de Cédiz de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes, Calificacién Provisional en
el Régimen Especial contemplado en el Real Decreto
1932/1991, de 20 de diciembre, con destino a viviendas
cedidas en propiedad.

Por parte de la Promotora se ha acreditado el cum-
plimiento de los requisitos exigidos en el articulo 36 del
Decreto de la Junta de Andalucia 119/1992, de 7 de
julio, y aportada en su momento la documentacién a que
Ise r(Tﬁere el apartado 1 del arficulo 37 del mismo texto
egal.

De conformidad con el articulo 35 del Decreto ante-
riormente aludido, la Consejerfa de Obras Piblicas y Trans-
portes podré subvencionar la actuacién protegible de Régi-
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men Especial a que se refiere la Seccién 2.% del Capitulo I,
del Real Decreto 1932/1991, de 20 de diciembre.

En virtud de lo dispuesto en el mismo articulo 35 y
en el arficulo 21 de la Ley de Presupuestos del afio 1994
y teniendo en cuenta el cumplimiento de las formalidades
exigidas en la normativa aplicable, esta Consejeria ha dis-
puesto lo siguiente:

Primero. Se concede a Empresa «Gestién Municipal
de Viviendas, S.A.» (GMUVISA), una subvencién equiva-
lente al 6% del médulo ponderado aplicable vigente en
la fecha de la Calificacién Provisional, por cada metro
cuadrado de superficie 0til total de las viviendas de la
citada promocién que no superan los 70 metros cuadrados
de superficie 0til y que asciende a un total de diecinueve
millones, doscientas veintiséis mil, cincuenta y tres pesetas

(19.226.053).

Segundo. El abono de la subvencién se efectuard con-
forme al grado de ejecucién de las obras con arreglo a
los siguientes hitos y porcentajes, pudiéndose acumular
dos o més libramientos en funcién del estado de las obras:

- 20% a la presentacién del testimonio notarial de
la escritura de préstamo hipotecario.

- 20% a la presentacion de certificacién del Director
de la obra, con la conformidad de los Servicios Técnicos
de la Delegacién Provincial correspondiente, de la termi-
nacién de la Estructura.

- 20% a la presentacién de certificacién del Director
de la obra, con la conformidad de los Servicios Técnicos
de la Delegacién Provincial correspondiente, de la termi-
nacién de Albadileria y Cubiertas.

- 15% a la presentacién de certificacién del Director
de la obra, con la conformidad de los Servicios Técnicos
de la Delegacién Provincial correspondiente, de la termi-
nacién de Yesos e Instalaciones.

- 25% a la presentacion de Certificacién, emitida por
el Secretario de la Delegacién correspondiente, con el
V° B® del Delegado Provincial, de haber obtenido la Cali-
ficacion Definitiva.

Tercero. Para el abono de cada uno de los hitos, seré
necesario acreditar, mediante certificacién expedida por
el érgano competente de la entidad perceptora, que los
importes percibidos con anterioridad, se han aplicado en
su fotalidad a la finalidad prevista en el susodicho Decreto.

Cuarto. Se autoriza al Viceconsejero para que dicte
las instrucciones necesarias para su ejecucién, desarrollo
y cumplimiento de lo dispuesto en la presente Orden, que
entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Lo que comunico a W.II. para su conocimiento y
efectos.

Sevilla, 2 de agosto de 1996

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Obras Publicas y Transportes

Excmos. Sres.: Viceconsejero, Sec. Gral. Téc., Director
Gral. de Arquitectura y Vivienda y Delegado Provincial de
Cadiz.

ORDEN de 2 de agosto de 1996, por la que
se hace publica una ayuda econémica complemen-
taria a favor de la Promotora Gestién Municipal de
Viviendas, SA, para la construccién de viviendas,
en el municipio de Jerez de la Frontera (Cddiz), al
amparo del Decreto que se cita.

llmos. Sres.:

Por don Luis Ferndndez Rios, en representacion de
la entidad promotora «Gestién Municipal de Viviendas,
S.A» (GMUVISA), se solicita, al amparo del Decreto de
la Junta de Andalucia 119/1992, de 7 de julio, una Ayuda
Econémica Complementaria a fondo perdido con destino
a hacer posible la viabilidad econémica de la actuacién
protegible «32 Viviendas de Proteccién Oficial en Régimen
Especial en Venta, en Jerez de la Frontera (Cédiz)».

Con fecha 30 de junio de 1995, el expediente
11-1-0067/95 correspondiente a dicha actuacién, obtuvo
de la Delegacién Provincial de Cédiz de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes, Calificacién Provisional en
el Régimen Especial contemplado en el Real Decreto
1932/1991, de 20 de diciembre, con destino a viviendas
cedidas en propiedad.

Por parte de la Promotora se ha acreditado el cum-
plimiento de los requisitos exigidos en el articulo 36 del
Decreto de la Junta de Andalucia 119/1992, de 7 de
julio, y aportada en su momento la documentacién a que
|se rTfiere el apartado 1 del articulo 37 del mismo texto
egal.

De conformidad con el articulo 35 del Decreto ante-
riormente aludido, la Consejerfa de Obras Piblicas y Trans-
portes podrd subvencionar la actuacién protegible de Régi-
men Especial a que se refiere la Seccién 2.9 del Capitulo 1,
del Real Decreto 1932/1991, de 20 de diciembre.

En virtud de lo dispuesto en el mismo articulo 35 y
en el articulo 21 de la Ley de Presupuestos del afio 1994
y teniendo en cuenta, el cumplimiento de las formalidades
exigidas en la normativa aplicable, esta Consejeria ha dis-
puesto lo siguiente:

Primero. Se concede a Empresa «Gestién Municipal
de Viviendas, S.A.» (GMUVISA), una subvencién equiva-
lente al 6% del médulo ponderado aplicable vigente en
la fecha de la Calificacién Provisional, por cada metro
cuadrado de superficie 0til total de las viviendas de la
citada promocién que no superan los 70 metros cuadrados
de superficie 0til y que asciende a un total de once millones,
sefecientas setenta y tres mil, doscientas sesenta pesetas

(11.773.260).

Segundo. El abono de la subvencién se efectuaré con-
forme al grado de ejecucién de las obras con arreglo a
los siguientes hitos y porcentajes, pudiéndose acumular
dos o mas libramientos en funcién del estado de las obras:

- 20% a la presentacién del testimonio notarial de
la escritura de préstamo hipotecario.

- 20% a la presentacién de certificacién del Director
de la obra, con la conformidad de los Servicios Técnicos
de la Delegacién Provincial correspondiente, de la termi-
nacién de la Estructura.

- 20% a la presentacién de certificacién del Director
de la obra, con la conformidad de los Servicios Técnicos
de la Delegacién Provincial correspondiente, de la termi-
nacién de Albadileria y Cubiertas.

- 15% a la presentacién de certificacién del Director
de la obra, con la conformidad de los Servicios Técnicos
de la Delegacién Provincial correspondiente, de la termi-
nacién de Yesos e Instalaciones.

- 25% a la presentacién de Certificacién, emitida por
el Secretario de la Delegacién correspondiente, con el
V° B® del Delegado Provincial, de haber obtenido la Cali-
ficacién Definitiva.

Tercero. Para el abono de cada uno de los hitos serd
necesario acreditar, mediante certificacién expedida por
el érgano competente de la entidad perceptora, que los
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importes percibidos con anterioridad, se han aplicado en
su totalidad a la finalidad prevista en el susodicho Decreto.

Cuarto. Se autoriza al Viceconsejero para que dicte
las instrucciones necesarias para su ejecucién, desarrollo
y cumplimiento de lo dispuesto en la presente Orden, que
entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Lo que comunico a V.. para su conocimiento y
efectos.

Sevilla, 2 de agosto de 1996

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Obras Publicas y Transportes

Excmos. Sres.: Viceconsejero, Sec. Gral. Téc., Director
Gral. de Arquitectura y Vivienda y Delegado Provincial de
Cadiz.

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 25 de julio de 1996, por la que
se anuncia la interposicién del recurso confencio-
so-administrativo num. 2461/96.

En cumplimiento de lo ordenado por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia con sede en Granada, comunicando
la interposiciéon del recurso contencioso-administrativo
nim. 2461/96, interpuesto por dofia Rosa Benavides Orti-
gosa, en nombre y representacién de la Confederacién
Sindical de la Comisién Obrera de Andalucia, contra el
Decreto 156/96 de 7 de mayo (BOJA 18.6.96) sobre orde-
nacién de la Inspeccién de Prestaciones y Servicios Sani-
tarios de la Junta de Andalucia, dentro del plazo concedido
al efecto,

DISPONGO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso conten-
cioso-administrativo nim. 2461/96.

Segundo. Emplazar a todas las personas interesadas
en el mismo, para que puedan comparecer y personarse
en los autos en el plazo de nueve dias, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la presente Orden,
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 25 de julio de 1996

JOSE LUIS GARCIA DE ARBOLEYA TORNERO
Consejero de Salud

ORDEN de 31 de julio de 1996, por la que
se delegan competencias para la suscripcién del
Convenio especifico entre la Consejeria y la Escuela
Andaluza de Salud Piblica, para la formacién de
los profesionales en las Areas de Salud Piblica y
Administracién Sanitaria.

A tenor de lo dispuesto por los articulos 39.7 y 47
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracién de la Comunidad Auténoma y de conformidad
con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo

Comun, con objeto de conseguir mayor agilidad y eficacia
administrativa, se hace necesario acordar la delegacién
que en la presenta Orden se especifica.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me
estdn conferidas por la legislacién vigente,

DISPONGO

Articulo Unico. Se delega en el Viceconsejero de Salud,
para el solo acto que se expresa, la competencia para
suscribir un Convenio especifico entre la Consejeria de
Salud y la Escuela Andaluza de Salud Publica, para la
formacién de profesionales de la Consejeria de Salud en
las Areas de Salud Publica y Administracién Sanitaria.

Disposicién final Unica. La presente Orden entrard en
vigor el mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 31 de julio de 1996

JOSE LUIS GARCIA DE ARBOLEYA TORNERO
Consejero de Salud

ORDEN de 31 de julio de 1996, por la que
se delegan competencias para la suscripcién del
Convenio especifico entre la Consejeria y la Escuela
Andaluza de Salud Publica, en materia de inves-
tigacién y asesoria.

A tenor de lo dispuesto por los articulos 39.7 y 47
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracién de la Comunidad Auténoma y de conformidad
con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Pulblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, con objeto de conseguir mayor agilidad y eficacia
administrativa, se hace necesario acordar la delegacién
que en la presenta Orden se especifica.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me
estdn conferidas por la legislacién vigente,

DISPONGO

Articulo Unico. Se delega en el Viceconsejero de Salud,
para el solo acto que se expresa, la competencia para
suscribir un Convenio especifico entre la Consejeria de
Salud y la Escuela Andaluza de Salud Publica, en materia
de investigacién y asesoria.

Disposicién final Unica. La presente Orden entrard en
vigor el mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 31 de julio de 1996

JOSE LUIS GARCIA DE ARBOLEYA TORNERO
Consejero de Salud

RESOLUCION de 24 de julio de 1996, de la
Direccién General de Personal y Servicios del Ser-
vicio Andaluz de Salud, por la que se emplaza a
los terceros interesados en los recursos contencio-
sos-administrativos nims. 1852/96, 1854/96,
1880/96 y 1979/96, interpuestos ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de Granada, del Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Gra-
nada, se han interpuesto por dofia Asuncién Vigil Lépez,
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dofia M.? José Trassierra Sdnchez, dofia Emilia Galindo
Garcia y don Carlos J. Pérez Candel, recursos conten-
ciosos-administrativos nums. 1852/96, 1854/96,
1880/96 y 1979/96, respectivamente, contra Resolucién
de 29 de febrero de 1996, de la Direccién General de
Gestién de Recursos del SAS, por la que se convoca Con-
curso de Traslado para cubrir plazas vacantes de Diplo-
mados Universitarios en Enfermeria/Ayudantes Técnicos
Sanitarios de Centros Asistenciales dependientes del Orga-
nismo.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado
por la Sala y a tenor de lo dispuesto en e articulo 64
de la Ley Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién de los recursos con-
tenciosos-administrativos nims. 1852/96, 1854/96,
1880/96y 1979/96.

Segundo. Ordenar la publicacién de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
que los interesados puedan comparecer ante dicha Sala,
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de
la misma.

Sevilla, 24 de julio de 1996.- El Director General,
José de Haro Bailén.

RESOLUCION de 24 de julio de 1996, de la
Direccién General de Personal y Servicios del Ser-
vicio Andaluz de Salud, por la que se emplaza a
los terceros interesados en los recursos contencio-
sos-administrativos nims. 1923/96, 1922/96,
1921/96 y 1919/96, inferpuestos ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de Granada, del Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Gra-
nada, se han interpuesto por don Adolfo Ortega Alarcén,
dofia Inmaculada Lépez Ferndndez, dofa M. Pilar Aguilar
Viedma y dofa Inmaculada Ruiz Lucena, recursos con-
tenciosos-administrativos ndms. 1923/96, 1922/96,
1921/96 y 1919/96, respectivamente, contra Resolucién
de 29 de febrero de 1996, de la Direccion General de
Gestion de Recursos del SAS, por la que se convoca Con-
curso de Traslado para cubrir plazas vacantes de Diplo-
mados Universitarios en Enfermeria/Ayudantes Técnicos
Sanitarios de Centros Asistenciales dependientes del Orga-
nismo.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado
por la Sala y a tenor de lo dispuesto en el articulo 64
de la Ley Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién de los recursos con-
tenciosos-administrativos ndms. 1923/96, 1922/96,
1921/96y 1919/96.

Segundo. Ordenar la publicacién de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
que los interesados puedan comparecer ante dicha Sala,
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de
la misma.

Sevilla, 24 de julio de 1996.- El Director General,
José de Haro Bailén.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 30 de julio de 1996, por la que
se regulan determinados aspectos de organizacién
y funcionamiento de las Escuelas Piblicas de Edu-
cacién Infantil y de los Colegios Piblicos de Edu-
cacién Primaria de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

La disposicion adicional primera del Real Decreto
82/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Regla-
mento Orgdnico de las Escuelos de Educacién Infantil y
de los Colegios de Educacién Primaria (BOE del 20 de
febrero), establece que el citado Reglamento Orgénico ten-
dré cardcter supletorio para todos los centros docentes
cuya ftitularidad corresponda a aquellas Comunidades
Auténomas que se hallen en el pleno ejercicio de sus com-
petencias, en tanto no dispongan de normativa propia y
en todo lo que les sea de aplicacién.

Por consiguiente, y hasta tanto no se dicte en Andalucia
la normativa correspondiente, el Reglamento Orgdnico de
las Escuelas de Educacién Infantil y de los Colegios de
Educacién Primaria, aprobado por Real Decreto 82/1996,
de 26 de enero, es de plena aplicacién en nuestra Comu-
nidad Auténoma.

No obstante, se hace necesario establecer un desa-
rrollo complementario de la normativa bdsica estatal en
determinados aspectos relacionados con la organizacién
y funcionamiento de estos Centros.

En consecuencia, esta Consejerfa de Educacién y Cien-
cia ha dispuesto:

|. Objeto y dmbito de aplicacién

Articulo 1. 1. La presente Orden tiene por objeto regu-
lar determinados aspectos relativos a la organizacién y
funcionamiento de las Escuelas Publicas de Educacién
Infantil y de los Colegios Publicos de Educacién Primaria
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como de
los Centros privados concertados que imparten ensefanzas
de Educacién Infantil y Primaria.

2. Asimismo, también serd de aplicacién a los Centros
especificos de Educacién Especial.

Il. Proyecto de Centro

Articulo 2. 1. Las Escuelas de Educacién Infantil y los
Colegios de Educacién Primaria dispondrdn de autonomia
organizativa y pedagégica, que deberd concretarse, en
cada caso, mediante el correspondiente Proyecto de
Centro.

2. El Proyecto de Centro es el instrumento para la
planificacién a medio plazo que enumera y define las notas
de identidad del Centro, establece el marco de referencia
global y los planteamientos educativos que lo definen y
distinguen, formula las finalidades educativas que pretende
conseguir y expresa la estructura organizativa del Centro.
Su objetivo es dotar de coherencia y personalidad propia
a los Centros.

3. Las Escuelas de Educacién Infantil y los Colegios
de Educacién Primaria elaborarén un Proyecto de Centro.
En su elaboracion deberdn participar todos los sectores
de la comunidad educativa, de acuerdo con las directrices
del Consejo Escolar y las propuestas realizadas por el
Claustro de Profesores que, en todo caso, deberdn tener
en cuenta las caracteristicas del entorno escolar y las nece-
sidades educativas de los alumnos y alumnas.

4. El Proyecto de Centro, que serd aprobado y eva-
luado por el Consejo Escolar, incluird las Finalidades Edu-
cativas del Centro, el Proyecto Curricular de Centro vy el
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento.
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Articulo 3. 1. Las Finalidades Educativas del Centro
deberdan reflejar el conjunto de metas o fines por el que
opta la comunidad escolar ante el hecho educativo que
debe afrontar, dentro del marco legal establecido en la
normativa vigente.

2. En aquellas Escuelas de Educacién Infantil y Cole-
gios de Educacién Primaria en que, por ser de nueva crea-
cién o por cualquier otra circunstancia no hayan definido
sus Finalidades Educativas del Centro, durante el mes de
septiembre, en el seno del Consejo Escolar se procederd
a constituir una Comisién, con participacién de represen-
tantes de los distintos sectores de la comunidad educativa,
profesores y padres, a titulo individual o colectivo, a fin
de elaborar una propuesta sobre las Finalidades Educativas
del Centro.

3. En el caso de Centros que por cualquier circuns-
tancia no tengan constituido el Consejo Escolar, la Comi-
sién a que se refiere el punto anterior deberd formalizarse
en el plazo de quince dias a partir de la constitucién de
dicho Consejo Escolar.

4. Las Finalidades Educativas del Centro deberdn ser
aprobadas por el Consejo Escolar del mismo antes de
la finalizacién del mes de marzo del correspondiente curso
académico.

Articulo 4. El Proyecto Curricular de Centro constituye
el instrumento pedagdgico-diddctico que articula a medio
y largo plazo el conjunto de actuaciones del profesorado
de un Centro docente, y tiene como objetivo alcanzar las
capacidades previstas en los objetivos de la etapa en cohe-
rencia con las Finalidades Educativas del mismo.

Articulo 5. 1. En las Escuelas de Educacién Infantil
y los Colegios de Educacién Primaria se elaboraré el Pro-
yecto Curricular de Centro.

2. La elaboracion del Proyecto Curricular de Educacion
Infantil se llevard a cabo de acuerdo con lo dispuesto en
la Orden de esta Consejeria de Educacién y Ciencia de
16 de marzo de 1993, por la que se establecen criterios
y orientaciones para la elaboracién de proyectos curricu-
lares de centro y la secuenciacién de contenidos en la
Educacién Infantil (BOJA de 6 de mayo).

3. La elaboracién del Proyecto Curricular de Educacion
Primaria se llevard a cabo segin lo regulado en la Orden
de esta Consejeria de Educacién y Ciencia de 5 de noviem-
bre de 1992, por la que se establecen criterios y orien-
taciones para la elaboracién de proyectos curriculares de
Centro, la secuenciacién de contenidos, asi como la dis-
tribucién horaria en la Educacién Primaria (BOJA del 12
de diciembre).

4. Hasta tanto los Centros docentes no realicen su
propia secuenciacién de contenidos, se aplicard la esta-
blecida en los correspondientes anexos de las Ordenes
anteriormente mencionadas.

Articulo 6. La elaboracién del Reglamento de Orga-
nizacién y Funcionamiento se regulard por normativa
especifica.

[Il. Plan Anual de Centro

Articulo 7. Desde el inicio de la actividad escolar en
el mes de septiembre, y sin perjuicio de las actividades
de puesta en funcionamiento del nuevo curso, todos los
Centros a que se refiere la presente Orden elaborardn
un Plan Anual de Centro.

Articulo 8. 1. El Plan Anual de Centro es la concrecién
para cada curso escolar de los diversos elementos que
integran el Proyecto de Centro.

2. El contenido del Plan Anual de Centro serd el
siguiente:

a) Obijetivos generales del Centro para el curso esco-
lar, tomando como referencia el Proyecto de Centro y la
Memoria Final del curso anterior.

b) Horario y criterios pedagégicos en que se funda-
menta su elaboracién, calendario y jornada escolar del
Centro, con especificacién de los periodos dedicados a
actividades lectivas, asi como a las complementarias vy
extraescolares, de acuerdo con la normativa establecida
a tales efectos.

c) Programacién de las diferentes actividades docen-
tes del Centro, elaborada por el Claustro de Profesores.

d) Plan de accién tutorial elaborado por el Jefe de
Estudios junto con los tutores que incluird las actuaciones
a llevar a cabo en el Centro por el correspondiente Equipo
de Orientacién Educativa. Para su elaboracién se tendrén
en cuenta las aportaciones que, en su caso, realicen los
padres y madres y sus correspondientes Asociaciones,
segun el procedimiento que determine el Consejo Escolar.

e) Programacién de actividades complementarias y
extraescolares.

f) Presupuesto del Centro, con distribucién de los cré-
ditos asignados al mismo, de acuerdo con lo previsto en
la Orden de 11 de julio de 1991, de las Consejerias de
Economia y Hacienda y Educacién y Ciencia, por la que
se dictan instrucciones sobre gastos de funcionamiento de
los Centros docentes pUblicos no universitarios (BOJA del
13 de septiembre).

g) Proyectos que faciliten la integracién de las Aso-
ciaciones de Padres de Alumnos en la vida escolar del
Centro.

h) Plan de reuniones del Consejo Escolar del Centro,
especificando el nimero minimo de ellas que habrdn de
realizarse a lo largo del curso, asi como el horario de
las mismas.

i) Actuaciones en relacién con el proyecto del Plan
de Autoproteccion, elaborado por el Centro de acuerdo
con lo establecido en la Orden de esta Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia de 4 de noviembre de 1985 (BOJA del
7 de diciembre) y en funcién de las condiciones y carac-
teristicas del Centro.

i) Estrategias y procedimiento para realizar el segui-
miento y la evaluacién del Plan Anual de Centro.

Articulo 9. 1. Para la elaboracién y aprobacién del
Plan Anual de Centro se estard a lo dispuesto en este
articulo.

2. El Equipo directivo coordinaré la elaboraciéon del
Plan Anual de Centro teniendo en cuenta que los Equipos
de Ciclo y el Claustro deberdn realizar y aprobar, res-
pectivamente, los aspectos docentes del Plan Anual de
Centro.

3. Los padres y alumnos y, cuando las haya, las Aso-
ciaciones de Padres de Alumnos, podran realizar suge-
rencias y aportaciones que, en su caso, serdn incorporadas
al mismo.

4. El Plan Anual de Centro serd aprobado por el Con-
sejo Escolar, respetando, en todo caso, los aspectos docen-
tes que son competencia exclusiva del Claustro de Pro-
fesores.

5. Con objeto de que el Plan Anual de Centro pueda
ser estudiado por todos los miembros del Consejo Escolar,
el proyecto les serd entregado, como minimo, diez dias
hébiles antes de la fecha de su aprobacién.

6. El Director o Directora del Centro es el responsable
de que el Plan Anual de Centro sea conocido por todos
los miembros de la comunidad educativa, haciendo entre-
ga de una copia del mismo a las Asociaciones de Padres
de Alumnos del Centro.

7. Una vez aprobado por el Consejo Escolar, el Direc-
tor o Directora del Centro enviard, antes de la finalizacién
del mes de noviembre, una copia a la correspondiente
Delegacion Provincial de la Consejerfia de Educacion y
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Ciencia. Asimismo, enviard una certificacién del acta del
Consejo Escolar en que se aprobé dicho Plan.

8. Al menos una vez al frimestre, se procederd al and-
lisis, evaluacién y actualizacién del Plan Anual de Centro.
En estas revisiones se hard referencia a todos y cada uno
de los apartados incluidos en él, aportando, entre otros
datos, estadistica sobre absentismo y valoracién del apren-
dizaje de los alumnos y alumnas a lo largo del curso.

IV. Memoria Final de Curso

Articulo 10. 1. La Memoria consistird en un balance
que recogerd el resultado del proceso de evaluacién interna
que el Centro deberd realizar sobre su propio funciona-
miento previamente definido en el Plan Anual de Centro.

2. Dicha Memoria, en sus aspectos técnico-docentes,
se realizard por los Equipos de ciclo, evaluando los avances
producidos para la consecucién de los objetivos que se
propusieron en el Plan Anual de Centro, analizando las
dificultades, proponiendo las soluciones y sacando las con-
clusiones que se estimen pertinentes. Los informes presen-
tados por cada uno de estos Equipos de ciclo serdn inclui-
dos en la Memoria Final.

3. Con base en las valoraciones realizadas por los
Equipos de ciclo, el Claustro de Profesores evaluard los
resultados de las actividades de ensefanza y aprendizaje,
que se incluird en la Memoria Final de Curso, y aportard
cuantas sugerencias y consideraciones estime conveniente
al respecto. Al mismo tiempo se pronunciard sobre el grado
de cumplimiento global del Plan Anual de Centro en el
conjunto de sus apartados.

4. Las Asociaciones de Padres de Alumnos, constituidas
legalmente en los Centros, podran realizar cuantas apor-
taciones y sugerencias estimen oportunas sobre la marcha
del Centro, que se recogerdn como un apartado especifico
de la Memoria Final de Curso, de la que se entregard
posteriormente una copia a dichas Asociaciones.

5. Ademds, el Consejo Escolar emitird un informe sobre
la Memoria, destacando los aspectos y consideraciones
que estime mds importantes sobre todos y cada uno de
los informes particulares contenidos en la misma.

6. El Consejo Escolar fijard el procedimiento concreto
de elaboracién de la Memoria en el marco establecido
en la presente Orden.

7. Las conclusiones mds relevantes de la Memoria,
asi como las aportaciones que, en su caso, hayan realizado
las Asociaciones de Padres de Alumnos, se remitirdn a
la correspondiente Delegacién Provincial de la Consejeria
de Educacién y Ciencia en un plazo no superior a diez
dias después de la sesién del Consejo Escolar donde fue
informada, junto con una certificacién del acta de la misma.

8. El Servicio de Inspeccién Educativa de la corres-
pondiente Delegacién Provincial de la Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia elaborard un informe que incorporard
las conclusiones mds relevantes de la Memoria remitidas
por los Centros, que serd enviado a la Viceconsejeria de
Educacién y Ciencia. En la evaluacion externa que proceda
hacer en su dia, se tendrdn en cuenta dichas conclusiones,
asi como el contenido de la Memoria Final de Curso.

V. Organos de Gobierno

1. Organos unipersonales

Articulo 11. 1. Las Escuelas Publicas de Educacion
Infantil y los Colegios Publicos de Educacién Primaria ten-
drén los 6rganos unipersonales de gobierno que se recogen
en el Reglamento Orgénico de las Escuelas de Educacién
Infantil y de los Colegios de Educacién Primaria, aprobado
por Real Decreto 82/1996, de 26 de enero.

2. Las funciones de los referidos 6rganos serdn las
establecidas en el mencionado Reglamento.

2. Organos Colegiados

Articulo 12. Las Escuelas de Educacién Infantil y los
Colegios de Educacién Primaria tendrdn los siguientes
érganos colegiados de gobierno: Consejo Escolar del Cen-
tro y Claustro de Profesores.

Articulo 13. La composicién, funciones y constitucién
de estos érganos colegiados se regulard por normativa
especifica.

VI. Organos de Coordinacién Docente

Articulo 14. 1. En las Escuelas Publicas de Educacién
Infantil y en los Colegios Publicos de Educacién Primaria
existirén los érganos de coordinacién docente establecidos
en el Reglamento Orgdnico de las Escuelas de Educacién
Infantil y de los Colegios de Educacién Primaria, aprobado
por Real Decreto 82/1996, de 26 de enero, si bien la
Comisién de Coordinaciéon Pedagdgica se denominard
Equipo Técnico de Coordinacién Pedagégica.

2. Las funciones de los referidos érganos serdn las
establecidas en el mencionado Reglamento.

Articulo 15. 1. Cada tutor celebrard durante el
mes de noviembre una reunién con todos los padres vy
madres de los alumnos para exponer el plan global del
trabajo del curso, la programacién y los criterios y pro-
cedimientos de evaluacién, asi como las medidas de apoyo
que, en su caso, se vayan a seguir. Asimismo, mantendrd
contactos peridédicos con cada uno de ellos y, al finalizar
el afio académico, atenderd a los alumnos y alumnas o
a sus representantes legales que deseen conocer con deta-
lle sumarcha durante el curso.

2. En el horario del tutor se incluird una hora a la
semana de obligada permanencia en el Centro educativo,
que se dedicard a las entrevistas con los padres y madres
de alumnos, previamente citados o por iniciativa de los
mismos. Esta hora se fijard de forma que se posibilite la
asistencia de los padres.

VII. Integracién de alumnos con necesidades
educativas especiales

Articulo 16. 1. El maestro de apoyo a la integracién
de alumnos con necesidades educativas especiales tendrd
las siguientes funciones:

a) La realizacién, junto con el tutor, de las adapta-
ciones curriculares necesarias para los alumnos de Edu-
cacién Primaria con necesidades educativas especiales, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 16 del Decreto
105/1992, de 9 de junio, por el que se establecen las
ensefianzas correspondientes a la Educacién Primaria en
Andalucia, y disposiciones que lo desarrollen.

b) La elaboracién de programas generales, adapta-
dos o de desarrollo individual que se requieran para la
correcta atencién de los alumnos que lo necesiten.

c) El seguimiento de esos programas en cada uno
de los alumnos que lo necesiten.

d) La realizacién de los aspectos concretos de los pro-
gramas que requieran una atencién individualizada o en
pequefo grupo, dentro o fuera del aula.

e) La orientacién a los maestros-tutores de los alum-
nos atendidos en lo que se refiere al tratamiento educativo
concreto de dichos alumnos, asi como en aquellas orien-
taciones de cardcter preventivo de posibles dificultades que,
con cardcter general, pudieran surgir en el resto de los
alumnos y alumnas del grupo.

f) La elaboracién de material didéctico.

g) La colaboracién con el maestro-tutor del aula en
la orientacién a los padres y madres de los alumnos que
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atienden, con vistas a lograr una participacién activa en
el proceso educativo de sus hijos e hijas.

2. El maestro de apoyo a la integracién podré prestar
sus servicios con cardcter fijo en su Centro, o con carécter
itinerante en los Centros que se le encomiende, de acuerdo
con la planificacién elaborada por cada Delegacién
Provincial.

El maestro de apoyo a la integracién con carécter
itinerante podrd participar en los Claustros de Profesores
y en los Equipos de ciclo de los Centros, cuando se con-
sidere conveniente para la mejor atencién a los alumnos.

3. La mayor parte del programa de integracién debe
desarrollarse dentro del aula y con todo el grupo, lo que
supone que habrd que disefar un modelo de organizacién
que implique el planteamiento de actividades que puedan
ser abordadas a diversos niveles con los alumnos vy
alumnas.

Existen ademds otras actividades que, debido a sus
peculiaridades, resultan mds eficaces realizadas fuera del
grupo/clase, durante breves periodos de tiempo, de forma
individual, o en pequefos grupos. Se incluirdn en estas
actividades:

a) Tratamiento logopédico.

b) Rehabilitacién fisica.

c) Determinados programas de atencién.
d) Programas de estimulacién.

4. Al maestro de apoyo a la integracién no le serd
asignada la tutoria, ya que el tutor o tutora de los alumnos
serd a todos los efectos el del grupo en el que éstos estén
integrados.

VIII. Evaluacién

Articulo 17. La evaluacion en el segundo ciclo de la
Educacién Infantil y en la Educacién Primaria se llevard
a cabo de acuerdo con lo dispuesto en las Ordenes de
esta Consejeria de Educaciéon y Ciencia de 1 de febrero
de 1993 (BOJA del 23), sobre evaluacién en Educacion
Infantil y en Educacién Primaria, respectivamente, en la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

IX. Horarios

Articulo 18. 1. El Jefe de Estudios elaborard una pro-
puesta de horario, que deberd confeccionarse de acuerdo
con los criterios pedagégicos que establezca el Claustro
de Profesores. Dicha propuesta comprenderd los siguientes
aspectos:

a) El horario general del Centro.
b) El horario individual de cada profesor.
c) Elhorario de los alumnos.

2. Asimismo, el Secretario elaborard la propuesta de
horario del personal de administracién y servicios adscrito
al Centro.

Articulo 19. 1. El horario general del Centro, que com-
prenderd la distribucion de la jornada escolar, permitird
la realizaciéon de todas las actividades lectivas y comple-
mentarias que se programen para dar cumplimiento a lo
recogido en el Proyecto de Centro, en el Proyecto Curricular
y en el Plan Anual de Centro.

2. El horario general del Centro deberd especificar:

a) Elhorario y condiciones en las que el Centro podrd
permanecer abierfo a disposicién de la comunidad edu-
cativa, fuera del horario lectivo.

b) El horario lectivo para cada una de las etapas o
ciclos.

c) El horario y condiciones en las que estardn dis-
ponibles para los alumnos y alumnas cada uno de los
servicios e instalaciones del Centro.

Articulo 20. 1. El régimen de dedicacién horaria del
profesorado serd el establecido en la Orden de esta Con-
sejerfa de Educaciéon y Ciencia de 4 de septiembre de
1987, por la que se regula la jornada laboral de los fun-
cionarios pUblicos docentes (BOJA del 11), segin la cual
los maestros permanecerdn en el Centro treinta horas
semanales. El resto hasta las treinta y siete horas y media
semanales serdn de libre disposicion de los maestros para
la preparacién de actividades docentes, o cualquier otra
actividad pedagégica complementaria.

2. Tendrd la consideracion de horario lectivo el que
se destine a la atencién directa de un grupo de alumnos
para el desarrollo del curriculo, incluidos los recreos, vy
las reducciones por el desempefo de funciones directivas
o de coordinacién docente.

3. La parte del horario semanal no destinada a horario
lectivo se estructurard de manera flexible, sin menoscabo
de que al menos una hora a la semana se procure en
la medida de lo posible la coincidencia de todo el pro-
fesorado con el objeto de asegurar la coordinacién vy el
funcionamiento de los distintos 6rganos de coordinacién
docente. Dicho horario se destinard a las siguientes
actividades:

- Actividades de formacién y perfeccionamiento,
reconocidas por la Consejerfa de Educacién y Ciencia,
u organizadas por la misma a través de las Delegaciones
Provinciales o sus Centros de Profesores, preferentemente
relacionadas con la elaboracién del Proyecto de Centro,
que podrdn ocupar un méximo de 70 horas a lo largo
de todo el curso, y que serdn certificadas, en su caso,
por el Centro de Profesores en el que cada maestro o
maestra realice su perfeccionamiento, y de las que habrd
que dar conocimiento al Consejo Escolar del Centro.

- Reuniones de los Equipos de ciclo y, en su caso,
con los Departamentos del Instituto de Ensefianza Secun-
daria al que se encuentra el Centro adscrito.

- Actividades de tutoria, asi como coordinacién con
los Equipos de Orientacién Educativa, para lo cual se dedi-
card una hora semanal.

- Cumplimentacién de los documentos académicos
del alumnado.

- Programacién y autoevaluacién de las actividades
educativas.

- Asistencia a reuniones del Claustro de Profesores
y del Consejo Escolar.

- Actividades complementarias y extraescolares.

- Atencién a problemas de aprendizaje de los alum-
nos, a la orientacién escolar, al refuerzo educativo de los
mismos y a las adaptaciones curriculares.

- Organizacién y mantenimiento del material edu-
cativo.

- Actividades de los érganos unipersonales en los
casos en que, a estos efectos, no tengan reduccién horaria.

Articulo 21. 1. A fin de garantizar el desempefio de
las funciones correspondientes a los 6rganos unipersonales
de gobierno en los Centros de seis o mds unidades, se
podrdn aplicar las siguientes reducciones horarias:

a) Director.

- Hasta nueve horas lectivas semanales.

b) Jefe de Estudios y Secretario, cuando los haya.
- Hasta ocho horas lectivas semanales.
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2. Con respecto al control de la jornada y del horario
del profesorado, asf como de la asistencia del mismo, en
los Centros a los que va dirigida la presente Orden, se
estard a lo dispuesto en las Instrucciones de la Direccién
General de Gestién de Recursos Humanos de 31 de octu-
bre de 1995, sobre el control de la jornada y horarios
de trabajo en los Centros pUblicos de ensefanzas no uni-
versitarias y servicios educativos dependientes de la Con-
sejeria de Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia.

Articulo 22. 1. La asignacién de los diferentes cursos,
grupos de alumnos y dreas al profesorado dentro de cada
nivel, ciclo o modalidad la realizard el Director o Directora
del Centro en la primera semana del mes de septiembre,
atendiendo a criterios pedagdgicos fijados por el Claustro
de Profesores, de acuerdo con las necesidades de apren-
dizaje de los alumnos y alumnas.

2. Se tendrd en cuenta que aquellos maestros y maes-
tras que, durante un curso escolar, hayan tenido asignado
el primer curso de cualquiera de los tres ciclos de la Edu-
cacién Primaria o del segundo ciclo de la Educacién Infantil
permanecerdn en el mismo ciclo hasta su finalizacién por
parte del grupo de alumnos con que lo inicié.

3. La asignacion de los restantes cursos y grupos de
alumnos, en caso de no existir acuerdo entre los maestros
y maestras que opten a los mismos, la llevard a cabo
el Director o Directora del Centro de acuerdo con el
siguiente orden de prioridad:

a) Miembros del equipo directivo que deberdn impartir
docencia, preferentemente, en el Gltimo ciclo de la Edu-
cacién Primaria, o en el segundo si no fuera posible, con
el propésito de evitar la actuacién de un excesivo nimero
de maestros en los grupos de alumnos del primer ciclo.

b) Restantes maestros que se ordenardn aplicando
sucesivamente los siguientes criterios: Mayor antigiedad
como propietario definitivo en el Centro; en caso de empa-
te, mayor antigiedad en el Cuerpo como funcionario de
carrera; de persistir el empate, menor nimero de registro
de personal o de orden de lista.

4. Los maestros y maestras que impartan las dreas
de Educacién Fisica y Musica lo hardn preferentemente
en aquellos cursos y grupos cuyo tutor ostente un cargo
como érgano unipersonal o realice otras tareas de coor-
dinacién docente. Una vez cubierto el horario de estos
grupos, se les encomendard la docencia en los restantes,
comenzando por los de tercer ciclo de forma descendente.

5. A los maestros y maestras que impartan el drea
de Idioma se les asignardn cursos y grupos del segundo
y tercer ciclo.

6. En todo caso, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 4 del Decreto 154/1996, de 30 de abril, por el
que se regula el proceso de adscripcién de los maestros
a los puestos de trabajo resultantes de la nueva ordenacién
del sistema educativo (BOJA del 21 de mayo), la adju-
dicacién de un determinado puesto de trabajo no exime
de impartir otras ensefianzas o actividades que pudieran
corresponderle de acuerdo con la organizacién pedagé-
gica del Centro, siempre que se posea la habilitacién
correspondiente.

Articulo 23. 1. El monitor escolar, el educador de dis-
minuidos, el monitor cuidador de Educacién Infantil (es-
pecialista en Puericultura) y, en general, el personal no
docente que desempefie sus funciones laborales en los
Centros puUblicos deberdn realizar la jornada de trabajo
establecida en su correspondiente Convenio.

2. Dicho personal realizard las funciones establecidas
en el vigente Convenio Colectivo para el personal laboral
de la Junta de Andalucia.

3. Con respecto al control de la jornada y del horario
del personal de administracién y servicios, se estard a lo
dispuesto en las Instrucciones de la Direccién General de
Gestion de Recursos Humanos de 31 de octubre de 1995,
sobre el control de la jornada y horarios de trabajo en
los Centros puUblicos de ensefianzas no universitarias y ser-
vicios educativos dependientes de la Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia de la Junta de Andalucia.

Articulo 24. El horario semanal de los alumnos para
cada uno de los cursos de la Educacién Primaria serd
el establecido en el Anexo Il de la Orden de esta Consejeria
de Educacién y Ciencia de 5 de noviembre de 1992, por
la que se establecen criterios y orientaciones para la ela-
boracién de Proyectos Curriculares de Centro, la secuen-
ciacion de contenidos, asi como la distribucién horaria
en la Educacién Primaria (BOJA del 12 de diciembre).

Articulo 25. En la elaboracién de los horarios de los
alumnos se tendrdn en cuenta los siguientes criterios:

a) La jornada escolar en las etapas de Educacion
Infantil y Educacién Primaria serd, para los alumnos, de
veinticinco horas semanales para el desarrollo del curriculo.

b) La distribucién de las dreas en cada jornada, y
a lo largo de la semana, se realizard atendiendo a razones
exclusivamente pedagdgicas.

¢) La distribucién del horario deberd prever las dis-
tintas posibilidades de agrupamiento flexible para tareas
individuales o trabajo en grupo.

d) En aquellos Colegios en los que se imparta la Edu-
cacién Infantil y la Educacién Primaria se procurard que
los perfodos de recreo correspondientes a los ciclos segun-
do y tercero de la Educacién Primaria y, en su caso, al
primer ciclo de la Educacién Secundaria Obligatoria, no
coincidan con los de la Educacién Infantil.

Articulo 26. 1. El Director o la Directora aprobard
los horarios generales del Centro, los individuales del pro-
fesorado y del personal de administracién y servicios y el
de los alumnos, después de verificar que se han respetado
los criterios pedagdgicos establecidos por el Claustro vy
la normativa vigente establecida a tal efecto, sin perjuicio
de lo dispuesto en el apartado siguiente.

2. Corresponde al Servicio de Inspeccién Educativa
supervisar los horarios tanto el general del Centro, como
el individual de los profesores y del personal de admi-
nistracién y servicios, asi como el de los alumnos y proponer
las medidas correctoras oportunas en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 4 apartado h) del Decreto 66/1993,
de 11 de mayo, de Ordenacién de la Inspeccién Educativa
en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

La supervisién serd realizada de oficio y en cumpli-
miento de lo que se establezca a tal efecto en la Resolucién
de la Viceconsejeria de Educacién y Ciencia, que aprueba
el Plan General de Actuacién de la Inspeccién Educativa.

Disposicién adicional primera. 1. Por los Centros
docentes se garantizard el derecho de los padres y madres
de alumnos, en coherencia con las convicciones corres-
pondientes de los mismos, a que sus hijos e hijas reciban
la ensefanza de la Religién y Moral Catélica.

2. El curriculo a impartir en la etapa de Educacién
Primaria serd el establecido en la Orden de esta Consejeria
de Educacién y Ciencia de 10 de diciembre de 1992,
por la que se establece el curriculo de Religién Catélica
en lo Educacién Primaria en Andalucia (BOJA del 26 de
enero de 1993).

3. Asimismo, por los Centros docentes se garantizard
el derecho de los padres y madres de alumnos, en cohe-
rencia con sus convicciones, a que sus hijos e hijas reciban
la ensefianza de otras Confesiones Religiosas, siempre que
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dichas Confesiones hayan suscrito con el Ministerio de Jus-
ticia e Interior del Estado Espafiol el necesario Acuerdo
de Cooperacion.

4. De acuerdo con el principio de libertad religiosa,
los padres o tutores, en funcién de sus correspondientes
convicciones y de las opciones existentes, podrdn hacer
constar su decisién sobre la asistencia de los alumnos al
drea de Religién. Para ello actuardn del siguiente modo:

a) Los padres o tutores, que opten por que sus hijos
reciban esta ensefianza manifestardn personalmente o por
escrito esta decisién ante la Direccién del Centro.

b) La Direccién de los Centros recabaréd esta decision
al comenzar la etapa o en la primera adscripcién del alum-
no al Centro, sin perjuicio de que la decisién pueda modi-
ficarse al comienzo de cada curso.

c) Para los alumnos y alumnas que no hubieran opta-
do por seguir ensefanza religiosa, los Centros organizardn
ensefianzas complementarias, en horario simultdneo a las
ensefianzas de Religién, de acuerdo con lo establecido
en la Orden de esta Consejeria de Educacién y Ciencia
de 22 de agosto de 1995 (BOJA del 2 de septiembre),
por la que se regulan las ensefianzas complementarias
contempladas en el Real Decreto 2438/1994, de 16 de
diciembre, en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

5. La evaluacién de la ensefianza de Religion Catélica
se realizard, a todos los efectos, de acuerdo con la nor-
mativa vigente, del mismo modo que la de las demds dreas
del curriculo, haciéndose constar en el expediente aca-
démico de los alumnos las valoraciones del aprendizaje
correspondiente.

6. La evaluacién de las ensefanzas de otras Con-
fesiones Religiosas en la Educacién Primaria se ajustard
a lo establecido en las normas que dispongan la publi-
caciéon de los curriculos correspondientes, haciéndose
constar, en su caso, las calificaciones u observaciones per-
tinentes en el expediente académico de los alumnos.

Disposicién adicional segunda. La presente Orden serd
también de aplicacién a los Centros docentes privados,
sin perjuicio de que adapten el contenido de la misma
a su organizacién, en consideracién a la legislacién espe-
cffica que los regula, no siéndoles en ningin caso de apli-
cacién los apartados V.1 y VI.

Disposicién transitoria primera. 1. Los Colegios Publi-
cos de Educacién Primaria autorizados transitoriamente a
la imparticién del primer ciclo completo de la Educacién
Secundaria Obligatoria serdn adscritos por la Consejeria
de Educacién y Ciencia a un Instituto de Ensefanza
Secundaria.

2. En dichos Centros existird también un Coordinador
del primer ciclo de la Educacién Secundaria Obligatoria.

3. En aquellos casos en que el Centro imparta sola-
mente el primer curso de la Educacién Secundaria Obli-
gatoria, el Coordinador a que se refiere el punto anterior,
durante el curso 1996/97, asumird tareas relacionadas
con el octavo curso de la Educacién General Bdsica.

4. Ademds de las funciones asignadas, con cardcter
general, el Coordinador del primer ciclo de la Educacién
Secundaria Obligatoria de los Colegios Piblicos de Edu-
cacién Primaria deberd coordinar, en su caso, sus actua-
ciones con el Jefe de Estudios del Instituto de Ensefianza
Secundaria al que el Centro esté adscrito, a fin de garantizar
una adecuada coordinacién académica entre ambos
Centros.

Disposicién transitoria segunda. En la elaboracién de
los horarios de los alumnos del primer ciclo de Educacién
Secundaria Obligatoria en los Colegios Piblicos de Edu-
cacién Primaria autorizados transitoriamente a la impar-

ticion de dicho ciclo educativo se tendran en cuenta los
siguientes criterios:

a) La distribucion de las dreas y materias en cada
jornada, y a lo largo de la semana, se realizard atendiendo
a razones exclusivamente pedagdgicas. No obstante, la
jornada escolar para el afio académico 1996/97 incluirg,
al menos, dos tardes a la semana para el alumnado del
primer curso de la Educacién Secundaria Obligatoria. Este
modelo de jornada se extenderd al segundo curso a partir
del afio escolar 1997/98.

b) Las clases se desarrollardn de lunes a viernes,
ambos inclusive.

c) Cada periodo lectivo tendrd una duracién de sesen-
ta minutos. No obstante se podrdn establecer periodos
lectivos de distinta duracién, siempre que se respete el
cémputo semanal establecido para cada drea.

d) Las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Educacién y Ciencia podrén autorizar modelos de jornada
distintos al establecido en la letra a) anterior, cuando cir-
cunstancias excepcionales derivadas de las necesidades
de escolarizacién del Centro asf lo aconsejen.

e) En ningln caso podrd haber horas libres interca-
ladas en el horario lectivo de los alumnos.

Disposicién transitoria tercera. Los maestros, los alum-
nos y los padres de los alumnos del primer ciclo de la
Educacién Secundaria Obligatoria se integrardn en el
Colegio de Educacién Primaria y formardn parte, segin
corresponda, de todos sus érganos de gobierno y de coor-
dinacién docente, y asumirdn todos los derechos y obli-
gaciones que, como miembros de dicha comunidad edu-
cativa, les son aplicables.

Disposicién derogatoria Unica. Quedan derogadas
todas aquellas normas de igual o inferior rango, cuyo con-
tenido se oponga a lo establecido en la presente Orden.

Disposicién final primera. Los Delegados y Delegadas
Provinciales de la Consejeria de Educacién y Ciencia dardn
traslado inmediato de esta Orden a todos los Centros
docentes, a los que resulta de aplicacién, en el dmbito
de sus competencias.

Disposicién final segunda. Los Directores y Directoras
de los Centros arbitrardn las medidas necesarias para que
esta Orden sea conocida por todos los estamentos de los
mismos, para lo cual habré de entregarse al Consejo Esco-
lar, Claustro de Profesores y Asociaciones de Padres de
Alumnos.

Disposicién final tercera. Las Delegaciones Provincia-
les, a través del Servicio de Inspeccién Educativa, garan-
tizardn el cumplimiento de lo dispuesto en la presente
Orden y asesorardn a los Centros en la puesta en préctica
de la misma. A tales efectos, los Consejos Escolares y las
Asociaciones de Padres de Alumnos contardn con el ase-
soramiento de dicho Servicio de Inspeccién.

Disposicién final cuarta. Se autoriza a la Direccién
General de Planificacién y Ordenacién Educativa y a la
Direccién General de Formacién Profesional y Solidaridad
en la Educacién para desarrollar lo dispuesto en la presente
Orden, asi como para inferpretar las posibles dudas que
pudieran surgir en su aplicacién, en ermorco de sus res-
pectivas competencias.

Disposicién final quinta. La presente Orden entrard
en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 30 de julio de 1996

MANUEL PEZZI CERETTO
Consejero de Educacién y Ciencia
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ORDEN de 30 de julio de 1996, por la que
se regulan determinados aspectos de organizacién
y funcionamiento de los centros docentes que impar-
ten ensefanzas de régimen especial de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

La disposicion adicional primera del Real Decreto
83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Regla-
mento Orgdnico de los Institutos de Educacién Secundaria
(BOE del 21 de febrero), establece que el citado Regla-
mento Orgdnico tendrd cardcter supletorio para todos los
centros docentes que impartan cualquiera de las ensefian-
zas establecidas en la Ley Orgdnica 1/1990, de 3 de octu-
bre, de Ordenacién General del Sistema Educativo, cuya
titularidad corresponda a aquellas Comunidades Auténo-
mas, que se hallen en el pleno ejercicio de sus compe-
tencias, en tanto no dispongan de normativa propia y en
todo lo que les sea de aplicacién.

Por consiguiente, y hasta tanto no se dicte en Andalucia
la normativa correspondiente, el Reglamento Orgénico de
los Institutos de Educacién Secundaria, aprobado por Real
Decreto 83/1996, de 26 de enero, es de plena aplicacién
en nuestra Comunidad Auténoma para los Centros docen-
tes que impartan ensefianzas de régimen especial.

No obstante, se hace necesario establecer un desarro-
llo complementario de la normativa bésica estatal en deter-
minados aspectos relacionados con la organizacién y fun-
cionamiento de estos Centros.

En consecuencia, esta Consejeria de Educacién y Cien-
cia ha dispuesto:

|. Objeto y dmbito de aplicacién

Articulo 1. La presente Orden tiene por objeto regular
determinados aspectos relativos a la organizacién y fun-
cionamiento de los Centros que impartan ensefianzas de
régimen especial.

Il. Proyecto de centro

Articulo 2. 1. Los Centros a los que se refiere la presente
Orden dispondrdn de autonomia organizativa y pedagé-
gica, que deberd concretarse, en cada caso, mediante el
correspondiente Proyecto de Centro.

2. El Proyecto de Centro es el instrumento para la
planificacién a medio plazo que enumera y define las notas
de identidad del Centro, establece el marco de referencia
global y los planteamientos educativos que lo definen y
distinguen, formula las finalidades educativas que pretende
conseguir y expresa la estructura organizativa del Centro.

Su objetivo es dotar de coherencia y personalidad pro-
pia a los Centros.

3. Los Centros que imparten ensefianzas de régimen
especial elaborarén un Proyecto de Centro. En su elabo-
racién deberdn participar todos los sectores de la comu-
nidad educativa, de acuerdo con las directrices del Consejo
Escolar y las propuestas realizadas por el Claustro de Pro-
fesores que, en todo caso, deberdn tener en cuenta las
caracteristicas del entorno escolar y las necesidades edu-
cativas de los alumnos y alumnas.

4. El Proyecto de Centro, que serd aprobado y eva-
luado por el Consejo Escolar, incluird las Finalidades Edu-
cativas del Centro, el Proyecto Curricular de etapa y el
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento.

Articulo 3. 1. Las Finalidades Educativas del Centro
deberdn reflejar el conjunto de metas o fines por el que
opta la comunidad escolar ante el hecho educativo que
debe afrontar, dentro del marco legal establecido en la
normativa vigente.

2. En aquellos Centros que impartan ensefanzas de
régimen especial en que se autorice la aplicacién de la

nueva ordenacién del sistema educativo a partir del curso
académico siguiente, durante el mes de septiembre, en
el seno del Consejo Escolar se procederd a constituir una
Comisién, con participacién de representantes de todos
los sectores de la comunidad educativa, profesores, padres
y alumnos, a titulo individual o colectivo, a fin de elaborar
una propuesta sobre las Finalidades Educativas del Centro.

3. Las Finalidades Educativas del Centro deberdn ser
aprobadas por el Consejo Escolar del mismo antes de
la finalizacién del mes de marzo del correspondiente curso
académico.

Articulo 4. El Proyecto Curricular de Centro constituye
el instrumento pedagdgico-diddctico que articula a medio
y largo plazo el conjunto de actuaciones del profesorado
de un Centro docente, y tiene como objetivo alcanzar las
capacidades previstas en los objetivos en coherencia con
las Finalidades Educativas del mismo.

Articulo 5. 1. En los Centros de ensefianzas de régimen
especial a los que se autorice la aplicacién de la nueva
ordenacién del sistema educativo se iniciard o, en su caso,
se continuard la elaboracién del Proyecto Curricular de
Centro, de acuerdo con lo previsto en este articulo.

2. La elaboracién del Proyecto Curricular del grado
elemental de musica se llevard a cabo de acuerdo con
lo dispuesto en la Orden de esta Consejeria de Educacién
y Ciencia de 29 de julio de 1994, por la que se establecen
orientaciones y criterios para la elaboraciéon de Proyectos
Curriculares de Centros y la distribuciéon horaria de las
distintas asignaturas del grado elemental de musica en
Andalucia (BOJA de 10 de agosto).

3. La elaboracién del Proyecto Curricular del grado
medio de musica se llevard a cabo segin lo que, a tales
efectos, regule esta Consejeria de Educacién y Ciencia.

4. La elaboracién del Proyecto Curricular de Arte Dra-
mético se realizard segin lo dispuesto en la Orden de
esta Consejerfa de Educacién y Ciencia de 27 de sep-
tiembre de 1993, por la que se establecen criterios y orien-
taciones para la elaboracién de proyectos curriculares de
centro, las asignaturas de las diversas especialidades, su
distribucién horaria y su correspondencia con las materias
de las ensefanzas de Arte Dramdtico en Andalucia (BOJA
de 30 de octubre).

5. Por su parte, la elaboracién del Proyecto Curricular
del grado elemental de Danza se confeccionard segin la
Orden de esta Consejeria de Educacién y Ciencia de 27
de septiembre de 1993, por la que se establecen criterios
y orientaciones para la elaboracién de Proyectos Curri-
culares de Centro y la distribucién horaria de las distintas
asignaturas del grado elemental de danza en Andalucia
(BOJA de 30 de octubre).

6. La elaboracién del Proyecto Curricular del grado
medio de danza se llevard a cabo de acuerdo con lo que,
a tales efectos, establezca esta Consejeria de Educacién
y Ciencia.

7. Finalmente, la elaboracién del Proyecto Curricular
de las Escuelas de Arte se realizard de acuerdo con lo
establecido en los Decretos por los que se establecen las
ensefianzas correspondientes a los ciclos formativos de
artes pldsticas y disefio y al Bachillerato en la Comunidad
Auténoma de Andalucia y en la normativa que los
desarrolla.

Articulo 6. La elaboracién del Reglamento de orga-
nizacién y Funcionamiento se regulard por normativa
especifica.

[Il. Plan anual de centro

Articulo 7. Desde el inicio de la actividad escolar en
el mes de septiembre, y sin perjuicio de las actividades
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extraordinarias de evaluacién y puesta en funcionamiento
del nuevo curso, todos los Centros a que se refiere la
presente Orden elaborardn un Plan Anual de Centro.

Articulo 8. 1. El Plan Anual de Centro es la concrecién
para cada curso escolar de los diversos elementos que
integran el Proyecto de Centro.

2. El contenido del Plan Anual de Centro serd el
siguiente:

a) Obijetivos generales del Centro para el curso esco-
lar, tomando como referencia el Proyecto de Centro y la
Memoria Final del curso anterior.

b) Horario y criterios pedagdgicos en que se funda-
menta su elaboracién, calendario y jornada escolar del
Centro, con especificacién de los periodos dedicados a
actividades lectivas, asi como a las complementarias vy
extraescolares, de acuerdo con la normativa establecida
a tales efectos.

c) Programacién de las diferentes actividades docentes
del Centro, elaborada por el Claustro de Profesores.

d) Plan de accién tutorial elaborado por el Jefe de
Estudios junto con los tutores. Para su elaboracién se tendré
en cuenta las aportaciones que, en su caso, realicen los
padres y madres, asi como el alumnado y sus correspon-
dientes Asociaciones, segin el procedimiento que deter-
mine el Consejo Escolar.

e) Programacién de actividades complementarias y
extraescolares elaborada por el Jefe del Departamento
correspondiente.

f) Presupuesto del Centro, con distribucién de los cré-
ditos asignados al mismo, de acuerdo con lo previsto en
la Orden de 11 de julio de 1991, de las Consejerias de
Economia y Hacienda y Educaciéon y Ciencia, por la que
se dictan instrucciones sobre gastos de funcionamiento de
los Centros docentes pUblicos no universitarios (BOJA de
13 de septiembre).

g) Proyectos que faciliten la integracién de las Aso-
ciaciones de Padres de Alumnos y de Alumnos en la vida
escolar del Centro.

h) Plan de reuniones del Consejo Escolar del Centro,
especificando el nimero minimo de ellas que habrdn de
realizarse a lo largo del curso, asi como el horario de
las mismas.

i) Actuaciones en relacion con el proyecto del Plan
de Autoproteccion, elaborado por el Centro de acuerdo
con lo establecido en la Orden de esta Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia de 4 de noviembre de 1985 (BOJA de
7 de diciembre) y en funcién de las condiciones y carac-
teristicas del Centro.

i) Estrategias y procedimiento para realizar el segui-
miento y la evaluacién del Plan Anual de Centro.

Articulo 9. 1. Para la elaboracién y aprobacién del
Plan Anual de Centro se estard a lo dispuesto en este
articulo.

2. El Equipo directivo coordinaré la elaboracion del
Plan Anual de Centro teniendo en cuenta que los Depar-
tamentos y el Claustro deberdn realizar y aprobar, res-
pectivamente, los aspectos docentes de dicho Plan Anual.

3. Los padres y alumnos y, cuando las haya, las Aso-
ciaciones de Padres de Alumnos y de Alumnos podrén
realizar sugerencias y aportaciones que, en su caso, serdn
incorporadas al mismo.

4. El Plan Anual de Centro serd aprobado por el Con-
sejo Escolar, respetando, en todo caso, los aspectos docen-
tes que son competencia exclusiva del Claustro de Pro-
fesores.

5. Con objeto de que el Plan Anual de Centro pueda
ser estudiado por todos los miembros del Consejo Escolar,
el proyecto les serd entregado, como minimo, diez dias
hébiles antes de la fecha de su aprobacién.

6. El Director o Directora del Centro es el responsable
de que el Plan Anual de Centro sea conocido por todos
los miembros de la comunidad educativa, haciendo entre-
ga de una copia del mismo a las Asociaciones de Padres
de Alumnos y de Alumnos del Centro.

7. Una vez aprobado por el Consejo Escolar, el Direc-
tor o Directora del Centro enviard, antes de la finalizacién
del mes de noviembre, una copia a la correspondiente
Delegacién Provincial de la Consejeria de Educacién y
Ciencia. Asimismo, enviard una certificacién del acta del
Consejo Escolar en que se aprobé dicho Plan.

8. Al menos una vez al trimestre, se procederd al and-
lisis, evaluacién y actualizacién del Plan Anual de Centro.
En estas revisiones se haré referencia a todos y cada uno
de los apartados incluidos en él, aportando entre otros
datos, estadistica sobre absentismo y valoracién del apren-
dizaje de los alumnos y alumnas a lo largo del curso.

IV. Memoria final de curso

Articulo 10. 1. La Memoria consistird en un balance
que recogerd el resultado del proceso de evaluacién interna
que el Centro deberd realizar sobre su propio funciona-
miento previamente definido en el Plan Anual de Centro.

2. Dicha Memoria, en sus aspectos técnico-docentes,
se realizard por los Departamentos, evaluando los avances
producidos para la consecucién de los objetivos que se
propusieron en el Plan Anual de Centro, analizando las
dificultades, proponiendo las soluciones y sacando las con-
clusiones que se estimen pertinentes. Los informes presen-
tados por cada uno de estos Departamentos serdn incluidos
en la Memoria Final.

3. Con base en las valoraciones realizadas por los
Departamentos, el Claustro de Profesores evaluard los
resultados de las actividades de ensefanza y aprendizaje,
que se incluird en la Memoria Final de Curso, y aportard
cuantas sugerencias y consideraciones estime conveniente
al respecto. Al mismo tiempo se pronunciard sobre el grado
de cumplimiento global del Plan Anual de Centro en el
conjunto de sus apartados.

4. Las Asociaciones de Padres de Alumnos y de Alum-
nos, constituidas legalmente en los Centros, podrén realizar
cuantas aportaciones y sugerencias estimen oportunas
sobre la marcha del Centro, que se recogerdn como un
apartado especifico de la Memoria Final de Curso, de
la que se entregard posteriormente una copia a dichas
Asociaciones.

5. Ademds, el Consejo Escolar emitird un informe sobre
la Memoria, destacando los aspectos y consideraciones
que estime mds importantes sobre todos y cada uno de
sus contenidos.

6. El Consejo Escolar fijard el procedimiento concreto
de elaboracién de la Memoria en el marco establecido
en la presente Orden.

7. Las conclusiones mds relevantes de la Memoria,
asi como las aportaciones que, en su caso, hayan realizado
las Asociaciones de Padres de Alumnos y de Alumnas se
remitirdn a la correspondiente Delegacién Provincial de
la Consejeria de Educacién y Ciencia en un plazo no supe-
rior a diez dias después de la sesién del Consejo Escolar
donde fue informada, junto con una certificacién del acta
de la misma.

8. El Servicio de Inspeccién Educativa de la corres-
pondiente Delegacién Provincial de la Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia elaboraré un informe que incorporard
las conclusiones mds relevantes de la Memoria remitidas
por los Centros, que serd enviado a la Viceconsejeria de
Educacién y Ciencia. En la evaluacion externa que proceda
hacer en su dia, se tendrdn en cuenta dichas conclusiones,
asi como el contenido de la Memoria Final de Curso.
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V. Organos de gobierno
1. Organos unipersonales.

Articulo 11. 1. De conformidad con lo establecido
en el Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, los Con-
servatorios de MUsica, Conservatorios de Danza, Escuelas
Superiores de Arte Dramdtico, Escuelas de Arte y Escuelas
Oficiales de Idiomas tendrdn los siguientes érganos uni-
personales de gobierno: Director, Secretario y Jefe de
Estudios.

2. En los Centros con horario en doble turno y con
més de 2.000 alumnos existird un Jefe de Estudios adjunto.

3. Las funciones de los referidos érganos serdn las
establecidas en el mencionado Real Decreto.

2. Organos Colegiados.

Articulo 12. Los Centros que imparten ensefianzas de
régimen especial tendrdn los siguientes 6rganos colegiados
de gobierno: Consejo Escolar del Centro y Claustro de
Profesores.

Articulo 13. La composicién, funciones y constitucién
de estos érganos colegiados se regulard por normativa
especifica.

VI. Organos de coordinacién docente

Articulo 14. 1. En los Centros que imparten ensefianzas
de régimen especial existirdn los 6rganos de coordinacién
docente establecidos en el Real Decreto 83/1996, de 26
de enero, anteriormente mencionado, si bien la junta de
profesores del grupo se denominard Equipo Educativo y
la Comisién de Coordinacién Pedagégica se denominard
Equipo Técnico de Coordinacién Pedagégica.

2. Las funciones de los referidos érganos serdn las
establecidas en el mencionado Reglamento.

Articulo 15. 1. Cada tutor celebrard durante el mes
de noviembre una reunién con todos los alumnos y alumnas
y, en su caso, con los padres y madres de los mismos
para exponer el plan global del trabajo del curso, la pro-
gramacién y los criterios y procedimientos de evaluacion,
asi como las medidas de apoyo que, en su caso, se vayan
a seguir. Asimismo, mantendrd contactos periédicos con
cada uno de ellosy, al finalizar el afio académico, atenderd
a los alumnos y alumnas o a sus representantes legales
que deseen conocer con detalle su marcha durante el curso.

2. En el horario del tutor se incluirdn dos horas a
la semana de obligada permanencia en el Centro edu-
cativo.

Una de ellas, se dedicard a las entrevistas con los
alumnos vy, en su caso, con los padres y madres de los
mismos, previamente citados o por iniciativa de los mismos.
Esta hora se fijard de forma que se posibilite la asistencia
de los interesados. La segunda hora se dedicaré a las
tareas administrativas propias de la tutoria.

1. Departamentos diddcticos en los Conservatorios de
Mdsica.

Articulo 16. 1. En cada Conservatorio elemental de
Mdsica se constituirdn, cuando proceda en funcién de las
especialidades autorizadas, los siguientes Departamentos:

a) Departamento de Instrumentos de cuerda-arco: Vio-
lin. Viola. Violoncello. Contrabajo.

b) Departamento de Instrumentos de cuerda pulsada:
Arpa. Guitarra. Instrumentos de pua.

c) Departamento de Instrumentos de viento y percusién:
Flauta de Pico y Flauta Travesera. Oboe, Clarinete, Fagot
y Saxofén. Trompa, Trompeta, Trombén y Tuba. Percusion.

d) Departamento de Piano: Piano.

e) Departamento de Lenguaje Musical y Teoria de la
Msica: Solfeo y Teoria de la Misica y Lenguaje Musical.
Conjunto Coral y Coro.

2. En los casos de especialidades o asignaturas no
incluidas en la anterior relacién, el Director o Directora
del Conservatorio determinaré a qué Departamento deben
adscribirse cada una de ellas, en razén de su afinidad
o de la mayor eficacia de su integracién.

Articulo 17. 1. En cada Conservatorio profesional de
Musica se constituirdn, cuando proceda en funcién de las
especialidades autorizadas, los siguientes Departamentos:

a) Departamento de Instrumentos de cuerda-arco: Vio-
lin. Viola. Violoncello. Contrabajo. Musica de Cémara
(cuerda). Orquesta.

b) Departamento de Instrumentos de cuerda pulsada:
Arpa. Guitarra. Instrumentos de pia.

c) Departamento de Instrumentos de viento y percusién:
Flauta de Pico y Flauta Travesera. Oboe, Clarinete, Fagot
y Saxofén. Trompa, Trompeta, Trombén y Tuba. Percusion.

d) Departamento de Instrumentos de tecla: Piano, Pia-
no complementario y Mésica de cdmara (piano). Clave.
Organo.

e) Departamento de Lenguaje Musical: Solfeo y Teoria
de la Musica y Lenguaje Musical. Conjunto Coral y Coro.

f) Departamento de Composicién: Armonia, Contra-
punto y Fuga, Composicién e Instrumentacién y Formas
Musicales. Repentizacién, Transposicién instrumental vy
Acompafamiento. AcUstica. Estética e Historia de la mUsi-
ca, de la cultura y del arte.

2. En los casos de especialidades o asignaturas no
incluidas en la anterior relacién, el Director o Directora
del Conservatorio determinard a qué Departamento deben
adscribirse cada una de ellas, en razén de su afinidad
o de la mayor eficacia de su integracién.

3. Los pianistas acompafantes se integrardn en el
Departamento correspondiente a la especialidad en la que
desemperfien su labor de apoyo. En el caso de desem-
pefarla en especialidades correspondientes a mds de un
Departamento, el Director o Directora del Conservatorio
adscribird a los pianistas acompafantes al que, de acuerdo
con las caracteristicas del Centro, sea mds conveniente.

4. En los Conservatorios de Musica que se impartan
los grados elemental y medio, los Departamentos corres-
pondientes a las especialidades de ambos grados se orga-
nizardn conforme a lo establecido en este articulo para
los Conservatorios Profesionales.

Articulo 18. 1. En cada Conservatorio superior de
Musica se constituirdn, cuando proceda en funcién de las
especialidades autorizadas, los siguientes Departamentos:

a) Departamento de Instrumentos de cuerda-arco: Vio-
lin. Viola. Violoncello. Contrabajo y Muésica de cémara
(Cuerda).

b) Departamento de Instrumentos de cuerda pulsada:
Arpa. Guitarra. Instrumentos de pda.

c) Departamento de Instrumentos de viento y percusion:
Flauta de Pico y Flauta Travesera. Oboe, Clarinete, Fagot
y Saxofén. Trompa, Trompeta, Trombén y Tuba. Percusion.

d) Departamento de Instrumentos de tecla: Piano y
Mdsica de camara (Piano). Clave. Organo.

e) Departamento de Direccién, Composicién y Teoria
de la MUsica: Armonia, Contrapunto y Fuga y Composicién
e Instrumentacién. Direccién de Coro y Direccién de
Orquesta. Repentizacién, Transposiciéon instrumental y
Acompafiamiento.

f) Departamento de Musicologia: Folklore, Gregoria-
no, Musicologia y Ritmica y Paleografia. Estética e Historia
de la musica, de la cultura y del arte. AcUstica.
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g) Departamento de Pedagogia: Pedagogia musical.
Pedagogia especializada en las diferentes ensefianzas
y Précticas de Profesorado.

2. En los casos de especialidades o asignaturas no
incluidas en la anterior relaciéon, el Director o Directora
del Conservatorio determinard a qué Departamento debe
adscribirse cada una de ellas, en razén de su afinidad
o de la mayor eficacia de su integracién.

3. Los profesores pianistas acompafantes se integrarén
en el Departamento correspondiente a la especialidad en
la que desemperien su labor de apoyo. En el caso de
desempenarla en especialidades correspondientes a mds
de un Departamento, el Director o Directora del Conser-
vatorio adscribird a los profesores pianistas acompafantes
al que, de acuerdo con las caracteristicas del Centro, sea
mds conveniente.

4. En los Conservatorios superiores de Musica que
impartan los tres grados de ensefanza, los Departamentos
correspondientes a las especialidades de los grados ele-
mental y medio se organizardn conforme a lo establecido
en el articulo anterior para los Conservatorios profesio-
nales, y a ellos estardn adscritos los catedrdticos y pro-
fesores encargados de impartirlas. En cuanto a los Depar-
tamentos correspondientes a las especialidades de grado
superior, se organizardn conforme a lo establecido para
los Conservatorios superiores. No obstante, los catedrdticos
que impartan ensefianzas Unicamente de grado medio con-
forme al Decreto 2618/1966, de 10 de septiembre, podrdan
adscribirse a los Departamentos de grado superior.

En cualquier caso, aquellos catedrdticos o profesores
que pertenezcan a ambos Departamentos sélo podrén ser
Jefe de uno de ellos.

Articulo 19. 1. Los Departamentos estarén integrados
por todos los profesores y profesoras que imparten las asig-
naturas o especialidades instrumentales incluidas en los
mismos.

2. El Jefe de Departamento serd designado por el
Director o Directora del Centro, de acuerdo con el siguiente
orden de prioridad:

a) Profesores pertenecientes al Cuerpo de Catedrdticos
de Musica y Artes Escénicas.

b) Profesores pertenecientes al Cuerpo de Profesores
de MUsica y Artes Escénicas.

c) Oftros profesores de las asignaturas que integran
el mismo.

4.2. Departamentos diddcticos en los Conservatorios
de Danza.

Articulo 20. En cada Conservatorio de Danza se cons-
tituirdn, los siguientes Departamentos:

a) Departamento de Ballet Clésico: Ballet Clasico y
Danza Contempordnea.

b) Departamento de Danza Espafola: Danza Estili-
zada, Escuela Bolera, Flamenco, Folklore y Danza Aca-
démica.

c) Departamento de MUsica: mUsica, asf como las dis-
tintas asignaturas no contempladas en los Departamentos
anteriores.

Articulo 21. 1. Los Departamentos estarén integrados
por todos los profesores y profesoras que impartan las
asignaturas incluidas en los mismos.

2. El Jefe de Departamento serd designado por el
Director o Directora del Centro, de acuerdo con el siguiente
orden de prioridad:

a) Profesores pertenecientes al Cuerpo de Catedréticos
de MUsica y Artes Escénicas.

b) Profesores pertenecientes al Cuerpo de Profesores
de MUsica y Artes Escénicas.

c) Otros profesores de las asignaturas que integran
el mismo.

4.3. Departamentos diddcticos en las Escuelas Supe-
riores de Arte Dramdtico.

Articulo 22. 1. En cada Escuela Superior de Arte Dra-
mético se constituirdn, cuando proceda en funcién de las
especialidades autorizadas, los siguientes Departamentos:

a) Departamento de Interpretacién: Interpretacion,
Précticas de Interpretacién, Taller de teatro clésico y Taller
de teatro contempordneo.

b) Departamento de Cuerpo: Acrobacia, Danza, Esgri-
ma, Expresién Corporal, Mimo y Pantomima.

c) Departamento de Voz y Lenguaje: Canto, Diccién
y expresion oral, Expresién oral, Introduccién al verso, MUsi-
ca, Ortofonia y Précticas del Verso.

d) Departamento de Escritura y Ciencias teatrales:
Adaptacién textual, Andlisis de textos, Critica teatral, Dra-
maturgia, Historia de las artes del espectdculo, Historia
de la musica y del teatro lirico, Historia del pensamiento,
Historia del teatro, Introduccién a la Sociologia, Literatura
dramdtica, Metodologia de la investigacién, Practicas de
escritura dramdtica, Semiologia teatral, Taller de critica,
Teoria de la escritura dramdtica, Teoria y prdctica dra-
matirgica, Teorfa y prdctica de la escritura dramdtica, Teo-
ria de la interpretacién y Teorfa de la pantomima.

e) Departamento de Pléstica teatral: Caracterizacion,
Escenografia, Estética, Indumentaria, Indumentaria escé-
nica, Iniciacién a la iluminacién teatral, Historia del mueble
y de las artes decorativas, Mdscaras, Teoria e Historia del
arte.

f) Departamento de Direccién escénica: Direccién
escénica, Espacio escénico, Historia de la puesta en esce-
na, Iniciacién al espacio sonoro, Précticas de direccién
actoral y Practicas de direccién escénica, Produccién.

2. El Director o Directora de la Escuela Superior de
Arte Dramdtico determinard a qué Departamento deben
adscribirse las asignaturas no contempladas en el punto
anterior.

Articulo 23. 1. Los Departamentos estardn integrados
por todos los profesores y profesoras que impartan las
asignaturas incluidas en los mismos.

2. El Jefe de Departamento serd designado por el
Director o Directora del Centro, de acuerdo con el siguiente
orden de prioridad:

a) Profesores pertenecientes al Cuerpo de Catedréticos
de MUsica y Artes Escénicas.

b) Profesores pertenecientes al Cuerpo de Profesores
de MUsica y Artes Escénicas.

c) Otros profesores de las asignaturas que integran
el mismo.

4.4. Departamentos didécticos en las Escuelas de Arte.

Articulo 24. 1. En las Escuelas de Arte existiran los
Departamentos Diddcticos de Dibujo Artistico, Dibujo
Lineal, Modelado, Historia del Arte, Derecho y Matema-
ticas, ademds de un Departamento de Familia Profesional
por cada una de las secciones en las que se agrupan
las especialidades de artes aplicadas y oficios artisticos.

Asimismo, uno de los Departamentos de Familia Pro-
fesional se encargard de coordinar el programa de for-
macién en centros de trabajo.
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2. Estardn adscritos a los Departamentos de Dibujo
Artistico, Dibujo Lineal, Modelado, Historia del Arte, Dere-
cho y Matemadticas los profesores y profesoras que impartan
dichas materias correspondientes a las ensefianzas de artes
plésticas y disefio y las que por afinidad les correspondan
de la modalidad de Artes del Bachillerato.

3. Estardn adscritos a cada Departamento de Familia
Profesional aquellos maestros o maestras de taller que
impartan especialidades de la seccién correspondiente y
las materias que les correspondan del Bachillerato en la

modalidad de Artes.

Articulo 25. 1. Los Departamentos estardn integrados
por todos los profesores y profesoras que impartan las
asignaturas incluidas en los mismos.

2. El Jefe de Departamento serd designado por el
Director del Centro, de acuerdo con el siguiente orden
de prioridad:

a) Profesores de Artes Pldasticas y Disefio con la con-
dicién de Catedrdtico, con destino definitivo en el Centro.

b) Profesores de Artes Pldasticas y Disefio con destino
definitivo en el Centro.

c) Otros miembros del Departamento.

4.5. Departamentos didécticos en las Escuelas Ofi-
ciales de Idiomas.

Articulo 26. En cada Escuela Oficial de Idiomas se
constituird un Departamento docente por cada uno de los
idiomas que en la misma se impartan.

Articulo 27. 1. El Departamento estard integrado por
todos los profesores y profesoras que imparten un mismo
idioma.

2. El Jefe de Departamento serd designado por el
Director de la Escuela Oficial de Idiomas, de acuerdo con
el siguiente orden de prioridad:

a) Profesores pertenecientes al Cuerpo de Profesores
de Escuelas Oficiales de Idiomas con la condicién de
Catedrdticos.

b) Profesores pertenecientes al Cuerpo de Profesores
de Escuelas Oficiales de Idiomas.

c) Oftros profesores del Idioma.

6. Departamentos de Actividades complementarias y
extraescolares.

Articulo 28. 1. En los Centros que impartan ensefianzas
de régimen especial existird un Departamento de activi-
dades complementarias y extraescolares.

2. Las funciones de este Departamento serdn las esta-
blecidas en el Real Decreto 83/1996, de 26 de enero,

anteriormente mencionado.

VII. Evaluaciéon
1. Conservatorios de MUsica.

Articulo 29. 1. La evaluaciéon de los aprendizajes del
alumnado en los Conservatorios de MUsica serd continua
e integradora aunque diferenciada segin las distintas asig-
naturas del curriculo.

2. Se cdlificard a los alumnos y alumnas, al menos,
en fres sesiones de evaluacién, que deberdn coincidir con
el final de cada trimestre.

3. La evaluacién en el grado elemental de musica
correspondiente a la nueva ordenacién del sistema edu-
cativo se llevard a cabo teniendo en cuenta lo establecido
en los articulos 13 al 17 del Decreto 127/1994, de 7
de junio, por el que se establecen las ensefianzas corres-

pondientes al grado elemental de musica en Andalucia
(BOJA de 27 de julio).

4. De acuerdo con lo dispuesto en la Orden del Minis-
terio de Educacién y Ciencia de 29 de mayo de 1995,
por la que se establecen los elementos bdsicos de los infor-
mes de evaluacién del grado elemental de las ensefianzas
de danza y de los grados elemental y medio de las ense-
fianzas de musica, reguladas por la Ley Orgdnica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Edu-
cativo (BOE del 7 de junio), en el grado elemental de
las ensefianzas de musica correspondientes a la nueva
ordenacién del sistema educativo los resultados de la eva-
luacién final de las distintas asignaturas se expresardn
mediante los términos «apto» y «<no apto».

5. Hasta tanto se dicte la correspondiente normativa
especifica para esta Comunidad Auténoma de Andalucia,
la evaluacién en el grado medio de musica correspondiente
a la nueva ordenacién del sistema educativo se llevard
a cabo teniendo en cuenta lo establecido en los apartados
decimoquinto, decimosexto, decimoséptimo y decimoctavo
de la Orden del Ministerio de Educacién y Ciencia de
28 de agosto de 1992, por la que se establece el curriculo
de los grados elemental y medio de musica y se regula
el acceso a dichos grados (BOE de 9 de septiembre).

6. Segun lo establecido en la Orden del Ministerio
de Educacién y Ciencia de 29 de mayo de 1995, ante-
riormente mencionada, en el primer curso de grado medio
de musica correspondiente a la nueva ordenacién del sis-
tema educativo, los resultados de la evaluacién final de
las distintas asignaturas se expresardn mediante la escala
numérica de uno a diez sin decimales, considerdndose posi-
tivas las calificaciones de cinco y superiores, y negativas
las inferiores a cinco.

7. En las ensefianzas de musica correspondientes a
la nueva ordenacién del sistema educativo la calificacién
negativa en dos o mds asignaturas impedird la promocién
de un alumno o alumna al curso siguiente. En el supuesto
de asignaturas pendientes referidas a prdctica instrumental
o vocal, la recuperacién de la asignatura deberd realizarse
en la clase del curso siguiente si esta asignatura forma
parte del mismo. En el resto de los casos los alumnos
o alumnas deberdn asistir a las clases de la asignatura
no superada en el curso anterior.

Articulo 30. La evaluacién y calificacién final de los
alumnos y alumnas en el grado elemental y medio de
musica correspondiente a la nueva ordenacién del sistema
educativo se celebrard en el mes de junio.

2. Conservatorios de Danza.

Articulo 31. 1. La evaluacién de los aprendizajes de
los alumnos y alumnas en los Conservatorios de Danza
se realizard por asignaturas.

2. Se cdlificard a los alumnos y alumnas, al menos,
en tres sesiones de evaluacién, que deberdn coincidir con
el final de cada trimestre.

3. La evaluacién en las ensefianzas del grado ele-
mental de danza correspondiente a la nueva ordenacién
del sistema educativo se llevard a cabo teniendo en cuenta
lo establecido en los articulos 9 al 13 del Decreto
113/1993, de 31 de agosto, por el que se establecen
los ensefianzas correspondientes al grado elemental de
danza en Andalucia (BOJA de 28 de octubre).

4. De acuerdo con lo dispuesto en la Orden del Minis-
terio de Educacién y Ciencia de 29 de mayo de 1995,
por la que se establecen los elementos bésicos de los infor-
mes de evaluacién del grado elemental de las ensefianzas
de danza y de los grados elemental y medio de las ense-
fianzas de musica, reguladas por la Ley Orgdnica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Edu-
cativo (BOE de 7 de junio), en el grado elemental de las
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ensefanzas de danza correspondientes a la nueva orde-
nacién del sistema educativo los resultados de la evalua-
cién final de las distintas asignaturas se expresardn median-
te los términos «apto» y «no apton.

5. En las ensefianzas de danza correspondientes a la
nueva ordenaciéon del sistema educativo, para poder pro-
mocionar de un curso al siguiente del grado elemental
serd necesario obtener calificacién positiva en todas las
asignaturas, con excepcién de una como mdximo. La recu-
peracién de la asignatura deberd realizarse en la clase
del curso siguiente. Los alumnos que no promocionen al
curso siguiente por haber tenido una evaluacién negativa
en més de una asignatura, deberdn cursar de nuevo todas
las asignaturas.

Articulo 32. La evaluacién y calificacién final de los
alumnos y alumnas en el grado elemental de danza corres-
pondiente a la nueva ordenacién del sistema educativo
se celebrard en el mes de junio.

3. Escuelas Superiores de Arte Dramdtico.

Articulo 33. 1. La evaluacién en las ensefanzas de
arte dramdtico se llevard a cabo teniendo en cuenta lo
establecido en los articulos 13 al 18 del Decreto
112/1993, de 31 de agosto, por el que se establecen
las ensefianzas de arte dramdtico en Andalucia (BOJA de
28 de octubre).

2. De acuerdo con el mencionado Decreto, la eva-
luacién de los aprendizajes se realizard por asignaturas
y tendrd un cardcter integrador en funcién del perfil pro-
fesional de los alumnos y alumnas.

3. El nivel alcanzado en cada una de las evaluaciones
y en la evaluacién final se expresard mediante la escala
numérica de uno a diez sin decimales. Estos sélo se con-
signardn al obtener la nota media. Se considerardn posi-
tivas las calificaciones de cinco y superiores, y negativas
las inferiores a cinco.

4. La calificacién negativa en tres o mds asignaturas
impedird la promocién de un alumno o alumna al curso
siguiente. Cuando no corresponda la promocién al curso
siguiente los alumnos Gnicamente podrén matricularse en
las asignaturas que tuvieran pendientes. Los alumnos dis-
pondrén de un limite de cuatro convocatorias para superar
cada asignatura.

4. Escuelas de Arte.

Articulo 34. 1. La evaluacién de los aprendizajes de
los alumnos y alumnas en las Escuelas de Arte se llevard
a cabo de acuerdo con la normativa especifica de sus
ensefanzas.

2. En el caso de impartir ensefianzas correspondientes
a la modalidad de Artes del Bachillerato, la evaluacién
se llevard a cabo de acuerdo con lo dispuesto en la Orden
de esta Consejeria de Educacién y Ciencia de 14 de sep-
tiembre de 1994 (BOJA de 22 de octubre), sobre eva-
luacién en Bachillerato en la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

5. Escuelas Oficiales de Idiomas.

Articulo 35. 1. Se cadlificard a los alumnos y alumnas
en tres sesiones de evaluacién, que deberdn coincidir con
el final de cada trimestre, de manera que la calificacién
otorgada en la tercera evaluacién suponga la calificacién
global del curso. En el caso del alumnado matriculado
en especialidades autorizadas para su imparticién en régi-
men intensivo, se calificard al alumnado en, al menos,
dos sesiones de evaluacién.

2. La calificacién que se otorgue a un alumno o alumna
en cualquier momento del proceso de evaluacién durante

el curso, supondré la acumulacién de las anteriores. Dadas
las caracteristicas progresivas de este tipo de ensefianzas
se considera implicita la recuperacién en el proceso de
aprendizaije.

3. La expresién del nivel alcanzado en cada una de
las evaluaciones y en la evaluacién final serd objeto de
las calificaciones cualitativas de «Apto» y «No Aptor.

4. No se podrd otorgar la calificacién de «No pre-
sentado» en la convocatoria de junio a los alumnos y alum-
nas con matricula oficial.

5. Los alumnos y alumnas libres serdn evaluados, una
vez finalizados los exdmenes correspondientes a los alum-
nos oficiales, mediante pruebas elaboradas y calificadas
por los Departamentos correspondientes.

6. Garantias procedimentales de la evaluacién.

Articulo 36. 1. Los alumnos, o sus padres o tutores,
podrdn solicitar cuantas aclaraciones consideren necesa-
rias acerca de los valoraciones que se realicen sobre el
proceso de aprendizaje de los alumnos, asi como sobre
las calificaciones o decisiones que se adopten como resul-
tado de dicho proceso.

2. En el supuesto de que, tras las oportunas acla-
raciones, exista desacuerdo con la calificaciéon final obte-
nida en una materia, éste o sus padres o futores podrdn
solicitar por escrito la revision de dicha calificacién, en
el plazo de dos dias hdébiles a partir de aquél en que
se produjo su comunicacién.

3. La solicitud de revisién, que contendrd cuantas ale-
gaciones justifiquen la disconformidad con la calificacién
final, serd tramitada a través del Jefe de Estudios, quien
la trasladaré al Jefe de Departamento didéctico respon-
sable de la materia con cuya calificacién se manifiesta
el desacuerdo, y comunicard tal circunstancia al Profesor
Tutor.

4. En el proceso de revision de la calificacién final
obtenida en una materia, los profesores del departamento
contrastardn las actuaciones seguidas en el proceso de
evaluaciéon del alumno con lo establecido en la progra-
macién diddactica del departamento respectivo, contenida
en el Proyecto Curricular, con especial referencia a:

a) Adecuacién de los objetivos, contenidos y criterios
de evaluacién sobre los que se ha llevado a cabo la eva-
luacién del proceso de aprendizaje del alumno con los
recogidos en la correspondiente programacién diddctica.

b) Adecuacién de los procedimientos e instrumentos
de evaluacién aplicados con lo sefalado en el Proyecto
Curricular.

c) Correcta aplicacién de los criterios de calificacién
y evaluaciéon establecidos en la programacion didéctica
para la superacién de la materia.

5. En el primer dia habil siguiente a aquél en que
finalice el periodo de solicitud de revisién, cada depar-
tamento diddctico procederd al estudio de las solicitudes
de revision y elaborard los correspondientes informes que
recojan la descripciéon de los hechos y actuaciones previas
que hayan tenido lugar, el andlisis realizado conforme a
lo establecido en el punto anterior y la decisién adoptada
de modificacién o ratificacién de la calificacién final objeto
de revision.

6. El Jefe del departamento correspondiente trasladard
el informe elaborado al Jefe de Estudios, quien comunicara
por escrito al alumno y a sus padres o tutores la decisién
razonada de ratificacién o modificacién de la calificacién
revisada e informaré de la misma al Profesor tutor hacién-
dole entrega de una copia del escrito cursado.

Articulo 37. 1. En el caso que, tras el proceso de
revision en el Centro, persista el desacuerdo con la cali-
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ficacién final de ciclo o curso obtenida en una materia,
el interesado, o sus padres o tutores, podrdn solicitar por
escrito al Director o Directora del Centro docente, en el
plazo de dos dias hdbiles a partir de la Gltima comunicacién
del Centro, que eleve la reclamacién a la correspondiente
Delegacién Provincial de la Consejeria de Educacion y
Ciencia.

2. El Director o Directora del Centro, en un plazo
no superior a tres dias, remitird el expediente de la recla-
macién a la correspondiente Delegacién Provincial, al cual
incorporard los informes elaborados en el Centro, los ins-
trumentos de evaluacién que justifiquen las informaciones
acerca del proceso de evaluacién del alumno o alumna,
asi como, en su caso, las nuevas alegaciones del recla-
mante y el informe, si procede, del Director acerca de
las mismas.

3. El Servicio de Inspeccién Educativa analizard el
expediente y las alegaciones que en él se contengan a
la vista de la programacién diddctica del departamento
respectivo contenida en el Proyecto Curricular y emitird
un informe en funcién de los siguientes criterios:

a) Adecuacién de los objetivos, contenidos y criterios
de evaluacién sobre los que se ha llevado a cabo la eva-
luacién del proceso de aprendizaje del alumno o alumna
con los recogidos en la correspondiente programacién
diddctica.

b) Adecuacién de los procedimientos e instrumentos
de evaluacion aplicados con lo sefialado en la progra-
macién didéctica.

c) Correcta aplicacién de los criterios de calificacién
y promocién establecidos en la programaciéon diddctica
para la superacién de la materia.

d) Cumplimiento por parte del Centro de lo establecido
para la evaluacién en la normativa vigente.

4. El Servicio de Inspeccién Educativa podrd solicitar
la colaboracién de especialistas en las materias a las que
haga referencia la reclamacién para la elaboracién de
su informe, asi como solicitar aquellos documentos que
considere pertinentes para la resolucién del expediente.

5. De acuerdo con la propuesta incluida en el informe
del Servicio de Inspeccién Educativa, y en el plazo de quince
dias a partir de la recepcién del expediente, el Delegado
Provincial de la Consejeria de Educacién y Ciencia adop-
tard la resolucién pertinente, que serd motivada en todo
caso y que se comunicard inmediatamente al Director del
Centro para su aplicacién y traslado al interesado.

6. La resolucién del Delegado Provincial de la Con-
sejeria de Educacién y Ciencia pondrd fin a la via
administrativa.

VIIl. Horarios

Articulo 38. 1. El Jefe de Estudios elaborard una pro-
puesta de horario, que deberd confeccionarse de acuerdo
con los criterios pedagdgicos que establezca el Claustro
de Profesores. Dicha propuesta comprenderd los siguientes
aspectos:

a) El horario general del Centro.
b) El horario individual de cada profesor.
c) El horario de los alumnos.

2. Asimismo, el Secretario elaborard la propuesta de
horario del personal de administracién y servicios adscrito
al Centro.

Articulo 39. 1. El horario general del Centro, que com-
prenderd la distribucion de la jornada escolar, permitird
la realizaciéon de todas las actividades lectivas y comple-
mentarias que se programen para dar cumplimiento a lo

recogido en el Proyecto de Centro, en el Proyecto Curricular
y en el Plan Anual de Centro.
2. El horario general del Centro deberd especificar:

a) El horario y condiciones en las que el Centro per-
manecerd abierto a disposicién de la comunidad educativa,
fuera del horario lectivo.

b) El horario lectivo para cada una de los grupos.

c) El horario y condiciones en las que estaran dis-
ponibles para los alumnos y alumnas cada uno de los
servicios e instalaciones del Centro.

Articulo 40. 1. El régimen de dedicacién horaria del
profesorado serd el establecido en la Orden de esta Con-
sejerfa de Educacion y Ciencia de 4 de septiembre de
1987, por la que se regula la jornada laboral de los fun-
cionarios pUblicos docentes (BOJA de 11), segin la cual
los profesores permanecerdn en el Centro treinta horas
semanales. El resto hasta las treinta y siete horas y media
semanales serdn de libre disposicion de los profesores para
la preparacién de actividades docentes, el perfecciona-
miento profesional o cualquier otra actividad pedagégica
complementaria.

2. Tendrd la consideracion de horario lectivo el que
se destine a la docencia directa de un grupo de alumnos
para el desarrollo del curriculo y las reducciones por el
desempefio de funciones directivas o de coordinacién
docente.

3. La suma de la duracién del horario lectivo y las
horas complementarias de obligada permanencia en el
Centro, recogidas en el horario individual de cada profesor,
serd de treinta horas semanales. De ellas, un minimo de
veinticinco se computardn semanalmente como horario
regular, debiéndose dedicar la parte de este horario que
no sea lectivo a la realizacién de actividades tales como:

- Reuniones de Departamentos.

- Actividades de tutoria.

- Programacién de actividades educativas.

- Servicio de guardia.

- En su caso, seguimiento de las actividades del pro-
grama de formacién en centros de trabajo.

4. Las restantes horas hasta completar las treinta de
obligada permanencia, le serdn computadas mensualmen-
te a cada profesor por el Jefe de Estudios y comprenderdn
las siguientes actividades:

- Asistencia a reuniones del Claustro de Profesores
y del Consejo Escolar.

- Asistencia a sesiones de evaluacion.

- Actividades complementarias y extraescolares.

- Las actividades de formacién reconocidas por la Con-
sejerfa de Educacién y Ciencia, u organizadas por la mis-
ma, a través de las Delegaciones Provinciales y sus Centros
de Profesores, preferentemente las relacionadas con el
desarrollo de los disefos curriculares de las nuevas ense-
fianzas contempladas en la Ley 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacién General del Sistema Educativo, con un
maximo de 70 horas computables a los largo de todo
el curso y sin que ello obstaculice el normal desarrollo
del mismo. Dichas actividades serén justificadas, en su
caso, por el Centro de Profesores donde se realicen las
mismas, debiendo ser informado el Consejo Escolar del
Centro.

5. Al menos una hora a la semana se procurard en
la medida de lo posible la coincidencia del profesorado
integrado en los distintos érganos de coordinacién docente,
a fin de asegurar la coordinacién y el funcionamiento de
los mismos.
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Articulo 41. 1. Serdn funciones de los profesores de
guardia las siguientes:

a) Velar por el cumplimiento del normal desarrollo
de las actividades docentes y no docentes.

b) Procurar el mantenimiento del orden en aquellos
casos en que por ausencia del profesorado sea necesario,
asi como atender a los alumnos y alumnas en sus aulas.

c) Anotar en el parte correspondiente las incidencias
que se hubieran producido, incluyendo las ausencias del
profesorado.

d) Auxiliar oportunamente a aquellos alumnos y alum-
nas que sufran algtn tipo de accidente, gestionando en
colaboracién con el equipo directivo del Centro el corres-
pondiente traslado a un Centro sanitario en caso de
necesidad.

Articulo 42. 1. A fin de garantizar el desempefio de
las funciones correspondientes a los érganos unipersonales
de gobierno y de coordinacién docente se podrén aplicar
las siguientes reducciones horarias:

a) Director, Jefe de Estudios y Secretario:

- Hasta seis horas lectivas semanales en Centros con
menos de 600 alumnos.

- Hasta nueve horas lectivas semanales en Centros
con un ndmero comprendido entre 600 y 1.000 alumnos.

- Hasta doce horas lectivas semanales en Centros con
un ndmero comprendido entre 1.000 y 3.000 alumnos.

- Hasta catorce horas lectivas semanales en Centros
con mds de 3.000 alumnos.

- En las Escuelas de Arte Dramdtico el Director tendré
una reduccién de hasta nueve horas lectivas semanales.

b) Jefe de Departamentos: hasta tres horas lectivas
semanales.

c) En el caso de Departamentos con mdés de 25 pro-
fesores, dicha reduccién horaria se incrementard en tres
horas lectivas semanales.

d) El Jefe de Departamento de familia profesional de
las Escuelas de Arte que tenga asignadas las funciones
relativas a la coordinacién de las actividades del programa
de formacién en centros de trabajo incrementard en tres
horas semanales la reduccién horaria.

2. Con respecto al control de la jornada y del horario
del profesorado, asi como de la asistencia del mismo, en
los Centros a los que va dirigida la presente Orden, se
estard a lo dispuesto en las Instrucciones de la Direccién
General de Gestion de Recursos Humanos de 31 de octu-
bre de 1995, sobre el control de la jornada y horarios
de trabajo en los Centros publicos de ensefianzas no uni-
versitarias y servicios educativos dependientes de la Con-
sejeria de Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia.

Articulo 43. 1. El personal no docente que desemperie
sus funciones laborales en los Centros publicos, deberd
realizar la jornada de trabajo establecida en su corres-
pondiente Convenio.

2. Con respecto al control de la jornada y del horario
del personal de administracién y servicios, se estard a lo
dispuesto en las Instrucciones de la Direccién General de
Gestion de Recursos Humanos de 31 de octubre de 1995,
sobre el control de la jornada y horarios de trabajo en
los Centros publicos de ensefianzas no universitarias y ser-
vicios educativos dependientes de la Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia de la Junta de Andalucia.

Articulo 44. 1. El Director o la Directora aprobara
los horarios generales del Centro, los individuales del pro-
fesorado y del personal de administracién y servicios vy el

de los alumnos, después de verificar que se han respetado
los criterios pedagdgicos establecidos por el Claustro y
la normativa vigente establecida a tal efecto, sin perjuicio
de lo dispuesto en el apartado siguiente.

2. Corresponde al Servicio de Inspecciéon Educativa
supervisar los horarios tanto el general del Centro, como
el individual de los profesores y del personal de admi-
nistracién y servicios, asf como el de los alumnos y proponer
las medidas correctoras oportunas en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 4 apartado h) del Decreto 60/1993,
de 11 de mayo, de Ordenacién de la Inspeccién Educativa
en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

La supervisiéon serd realizada de oficio y en cumpli-
miento de lo que se establezca a tal efecto en la Resolucién
de la Viceconsejeria de Educacién y Ciencia, que aprueba
el Plan General de Actuacién de la Inspeccién Educativa.

Disposiciéon adicional primera.

1. La presente Orden serd de aplicaciéon a las Escuelas
de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos, asi como a las Sec-
ciones de dichas Escuelas, salvo en lo que es especifico
del curriculo de las nuevas ensefianzas.

2. Estas Secciones contardn con un Jefe de Estudios
delegado y un Secretario delegado, con funciones and-
logas a las establecidas para los mismos érganos en las
Secciones de Educacién Secundaria Obligatoria.

3. Dichas Escuelas podrén organizar cursos mono-
grdficos sobre los diferentes aspectos de sus ensefianzas
de acuerdo con lo que a tales efectos se establezca.

Disposicion adicional segunda. Los Centros privados
de musica autorizados o reconocidos por la Consejeria
de Educacién y Ciencia adaptardn el contenido de la pre-
sente Orden a su organizacién, en consideracién a la legis-
lacién especifica que los regula.

Disposicién adicional tercera. Asimismo, los Centros
no oficiales de musica autorizados o reconocidos por la
Consejeria de Educacién y Ciencia adaptardn el contenido
de la presente Orden a su organizacién, en consideracién
a la legislacién especifica que los regula.

Disposicién transitoria Unica. En tanto se mantengan
vigentes los planes de estudios anteriores a la nueva orde-
nacién del sistema educativo, las solicitudes de revisién
y las reclamaciones que contra las calificaciones formulen
los alumnos de los Conservatorios de Msica, Conserva-
torios de Danza, Escuelas de Artes Aplicadas y Oficios
Artisticos y Escuelas Oficiales de Idiomas se tramitarén por
el procedimiento establecido en los articulos 36 y 37 de
la presente Orden y podrén basarse en:

a) Inadecuacién de la prueba propuesta al alumno
a los objetivos y contenidos de la materia sometida a eva-
luacién y al nivel previsto en la programacién por el érgano
diddctico correspondiente.

b) Incorrecta aplicacién de los criterios de evaluacion
establecidos.

Disposicién derogatoria Unica. Quedan derogadas
todas aquellas normas de igual o inferior rango, cuyo con-
tenido se oponga a lo establecido en la presente Orden.

Disposicién final primera. Los Delegados y Delegadas
Provinciales de la Consejeria de Educacién y Ciencia dardn
traslado inmediato de esta Orden a todos los Centros
docentes, a los que resulta de aplicacién, en el dmbito
de sus competencias.

Disposicién final segunda. Los Directores y Directoras
de los Centros arbitrardn las medidas necesarias para que
esta Orden sea conocida por todos los estamentos de los
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mismos, para lo cual habrd de entregarse al Consejo Esco-
lar, Claustro de Profesores y Asociaciones de Padres y de
Alumnos.

Disposicién final tercera. Las Delegaciones Provincia-
les, a través del Servicio de Inspeccién Educativa, garan-
tizaran el cumplimiento de lo dispuesto en la presente
Orden y asesorardn a los Centros en la puesta en préctica
de la misma. A tales efectos, los Consejos Escolares y las
Asociaciones de Padres de Alumnos y de Alumnos contardn
con el asesoramiento de dicho Servicio de Inspeccién.

Disposiciéon final cuarta. Se autoriza a la Direccién
General de Planificacién y Ordenacién Educativa y a la
Direccién General de Formacién Profesional y de la Soli-
daridad en la Educacién para desarrollar lo dispuesto en
la presente Orden, asi como para interpretar las posibles
dudas que pudieran surgir en su aplicacién, en el marco
de sus respectivas competencias.

Disposicién final quinta. La presente Orden entrard
en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 30 de julio de 1996

MANUEL PEZZI CERETTO

Consejero de Educacién y Ciencia

ORDEN de 30 de julio de 1996, por la que
se regulan determinados aspectos de organizacién
y funcionamiento de los Institutos de Ensefanza
\/Secuno’aria de la Comunidad Auténoma de Anda-
ucia.

La disposicién adicional primera del Real Decreto
83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Regla-
mento Orgdnico de los Institutos de Educacién Secundaria
(BOE del 21 de febrero), establece que el citado Regla-
mento Orgdnico tendrd cardcter supletorio para todos los
centros docentes cuya titularidad corresponda a aquellas
Comunidades Auténomas, que se hallen en el pleno ejer-
cicio de sus competencias, en tanto no dispongan de nor-
mativa propia y en todo lo que les sea de aplicacién.

Por consiguiente, y hasta tanto no se dicte en Andalucia
la normativa correspondiente, el Reglamento Orgdnico de
los Institutos de Educacién Secundaria, aprobado por Real
Decreto 83/1996, de 26 de enero, es de plena aplicacién
en nuestra Comunidad Auténoma.

No obstante, se hace necesario establecer un desarro-
llo complementario de la normativa bdsica estatal en
determinados aspectos relacionados con la organizacién
y funcionamiento de estos Centros.

En consecuencia, esta Consejeria de Educacién y Cien-
cia ha dispuesto:

|. Objeto y dmbito de aplicacién

Articulo 1. La presente Orden tiene por objeto regular
determinados aspectos relativos a la organizacién y fun-
cionamiento de los Institutos de Ensefianza Secundaria de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, asf como de los
Centros privados concertados que imparten ensefianzas
de Educacién Secundaria.

Il. Proyecto de Centro

Articulo 2. 1. Los Institutos de Ensefanza Secundaria
dispondrdn de autonomia organizativa y pedagdgica, que
deberd concretarse, en cada caso, mediante el correspon-
diente Proyecto de Centro.

2. El Proyecto de Centro es el instrumento para la
planificacién a medio plazo que enumera y define las notas
de identidad del Centro, establece el marco de referencia
global y los planteamientos educativos que lo definen vy
distinguen, formula las finalidades educativas que pretende
conseguir y expresa la estructura organizativa del Centro.
Su objetivo es dotar de coherencia y personalidad propia
a los Centros.

3. Los Institutos de Ensefianza Secundaria elaborarén
un Proyecto de Centro. En su elaboracién deberdn par-
ticipar todos los sectores de la comunidad educativa, de
acuerdo con las directrices del Consejo Escolar y las pro-
puestas realizadas por el Claustro de Profesores que, en
todo caso, deberdn tener en cuenta las caracteristicas del
entorno escolar y las necesidades educativas de los alum-
nos y alumnas.

4. En los casos de Institutos de Ensefianza Secundaria
que tengan adscritas Secciones de Educacién Secundaria
Obligatoria, en la elaboracién del Proyecto de Centro del
Instituto del que dependan deberd tenerse en cuenta las
circunstancias concretas de la Seccién de acuerdo con las
peculiaridades de la poblacién escolar que en la misma
se atiende. A tales efectos, en la elaboracion de este docu-
mento se garantizard la participacién del profesorado de
la Seccién.

5. El Proyecto de Centro, que serd aprobado y eva-
luado por el Consejo Escolar, incluird las Finalidades Edu-
cativas del Centro, el Proyecto Curricular de Centro vy el
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento.

Articulo 3. 1. Las Finalidades Educativas del Centro
deberdan reflejar el conjunto de metas o fines por el que
opta la comunidad escolar ante el hecho educativo que
debe afrontar, dentro del marco legal establecido en la
normativa vigente.

2. En aquellos Institutos de Ensefanza Secundaria en
que se autorice la aplicacién de la nueva ordenacién del
sistema educativo, durante el mes de septiembre, en el
seno del Consejo Escolar se procederd a constituir una
Comisién, con participacién de representantes de todos
los sectores de la comunidad educativa, profesores, padres
y alumnos, a titulo individual o colectivo, a fin de elaborar
una propuesta sobre las Finalidades Educativas del Centro.

3. En el caso de Institutos de nueva creacién la Comi-
sién a que se refiere el punto anterior deberd formalizarse
en el plazo de quince dias a partir de la constitucién de
su Consejo Escolar.

4. Las Finalidades Educativas del Centro deberdn ser
aprobadas por el Consejo Escolar del mismo antes de
la finalizacién del mes de marzo del correspondiente curso
académico.

Articulo 4. El Proyecto Curricular de Centro constituye
el instrumento pedagdgico-diddctico que articula a medio
y largo plazo el conjunto de actuaciones del profesorado
de un Centro docente, y tiene como objetivo alcanzar las
capacidades previstas en los objetivos de la etapa en cohe-
rencia con las Finalidades Educativas del mismo.

Articulo 5. 1. En los Institutos de Ensefianza Secundaria
se iniciard o, en su caso, se continuard la elaboracién
del Proyecto Curricular de Centro.

2. La elaboracién del Proyecto Curricular de Educacion
Secundaria Obligatoria se llevard a cabo de acuerdo con
lo dispuesto en las Ordenes de esta Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia de 28 de octubre de 1993, por la que
se establecen criterios y orientaciones para la elaboracién
de proyectos curriculares de centro, la secuenciacién de
contenidos, asi como la distribucién horaria y de materias
optativas en la Educacién Secundaria Obligatoria (BOJA
de 7 de diciembre) y de 28 de julio de 1994, por la que
se establece el disefo curricular de materias optativas en
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la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria (BOJA de
16 de agosto).

3. Hasta tanto los Centros docentes no realicen su
propia secuenciacién de contenidos, se aplicard la esta-
blecida en el Anexo de la Orden de 28 de octubre de
1993, anteriormente mencionada.

4. La elaboracién del Proyecto Curricular de Bachi-
llerato se llevard a cabo segin lo regulado en la Orden
de esta Consejeria de Educacién y Ciencia de 29 de julio
de 1994, por la que se establecen orientaciones y criterios
para la elaboracién de proyectos curriculares de centro,
asi como los horarios lectivos, los itinerarios educativos
y las materias optativas del Bachillerato (BOJA de 10 de
agosto).

5. Por su parte, en la elaboracién del Proyecto Curri-
cular correspondiente a los Ciclos Formativos de Formacién
Profesional Especifica se estard a lo dispuesto en lo que,
a tales efectos, ha regulado la Consejeria de Educacién
y Ciencia en las respectivas Ordenes por la que se esta-
blecen orientaciones y criterios para la elaboracién de pro-
yectos curriculares de centro para dichos ciclos formativos.

Articulo 6. La elaboracién del Reglamento de Orga-
nizacién y Funcionamiento se regulard por normativa
especifica.

[Il. Plan Anual de Centro

Articulo 7. Desde el inicio de la actividad escolar en
el mes de septiembre, y sin perjuicio de las actividades
extraordinarias de evaluacién y puesta en funcionamiento
del nuevo curso, todos los Centros a que se refiere la
presente Orden elaborardn un Plan Anual de Centro.

Articulo 8. 1. El Plan Anual de Centro es la concrecién
para cada curso escolar de los diversos elementos que
integran el Proyecto de Centro.

2. El contenido del Plan Anual de Centro serd el
siguiente:

a) Obijetivos generales del Centro para el curso esco-
lar, tomando como referencia el Proyecto de Centro y la
Memoria Final del curso anterior.

b) Horario y criterios pedagdgicos en que se funda-
menta su elaboracién, calendario y jornada escolar del
Centro, con especificacién de los periodos dedicados a
actividades lectivas, asi como a las complementarias y
extraescolares, de acuerdo con la normativa establecida
a tales efectos.

c) Programacién de las diferentes actividades docentes
del Centro, elaborada por el Claustro de Profesores que
incluird, en su caso, las ensefianzas correspondientes a
la Educacién Secundaria Obligatoria impartidas en la Sec-
cién que pudiera tener adscrita.

d) Plan de accién tutorial elaborado por el Jefe de
Estudios junto con el Departamento de Orientacién y los
tutores. Para su elaboracién se tendrd en cuenta las apor-
taciones que, en su caso, realicen los padres y madres,
asf como el alumnado y sus correspondientes Asociaciones,
segun el procedimiento que determine el Consejo Escolar.

e) Programacién de actividades complementarias y
extraescolares elaborada por el Jefe del Departamento
correspondiente.

f) Presupuesto del Centro, con distribucién de los cré-
ditos asignados al mismo, de acuerdo con lo previsto en
la Orden de 11 de julio de 1991, de las Consejerias de
Economia y Hacienda y Educacién y Ciencia, por la que
se dictan instrucciones sobre gastos de funcionamiento de
los Centros docentes puUblicos no universitarios (BOJA de
13 de septiembre).

g) Proyectos que faciliten la integracién de las Aso-
ciaciones de Padres de Alumnos y de Alumnos en la vida
escolar del Centro.

h) Plan de reuniones del Consejo Escolar del Centro,
especificando el nimero minimo de ellas que habrén de
realizarse a lo largo del curso, asi como el horario de
las mismas.

i) Actuaciones en relacién con el proyecto del Plan
de Autoproteccién, elaborado por el Centro de acuerdo
con lo establecido en la Orden de esta Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia de 4 de noviembre de 1985 (BOJA de
7 de diciembre) y en funcién de las condiciones y carac-
teristicas del Centro.

i) Estrategias y procedimiento para realizar el segui-
miento y la evaluacién del Plan Anual de Centro.

Articulo 9. 1. Para la elaboracién y aprobacién del
Plan Anual de Centro se estard a lo dispuesto en este
articulo.

2. El Equipo directivo coordinaré la elaboraciéon del
Plan Anual de Centro teniendo en cuenta que los Depar-
tamentos y el Claustro deberan realizar y aprobar, res-
pectivamente, los aspectos docentes de dicho Plan Anual.

3. Los padres y alumnos y, cuando las haya, las Aso-
ciaciones de Padres de Alumnos y de Alumnos podrdn
realizar sugerencias y aportaciones que, en su caso, serdn
incorporadas al mismo.

4. El Plan Anual de Centro serd aprobado por el Con-
sejo Escolar, respetando, en todo caso, los aspectos docen-
tes que son competencia exclusiva del Claustro de Pro-
fesores.

5. Con objeto de que el Plan Anual de Centro pueda
ser estudiado por todos los miembros del Consejo Escolar,
el proyecto les serd entregado, como minimo, diez dias
hébiles antes de la fecha de su aprobacién.

6. El Director o Directora del Centro es el responsable
de que el Plan Anual de Centro sea conocido por todos
los miembros de la comunidad educativa, haciendo entre-
ga de una copia del mismo a las Asociaciones de Padres
de Alumnos y de Alumnos del Centro.

7. Una vez aprobado por el Consejo Escolar, el Direc-
tor o Directora del Centro enviard, antes de la finalizacién
del mes de noviembre, una copia a la correspondiente
Delegacién Provincial de la Consejeria de Educacién y
Ciencia. Asimismo, enviard una certificacién del acta del
Consejo Escolar en que se aprobé dicho Plan.

8. Al menos una vez al trimestre, se procederd al and-
lisis, evaluacién y actualizacién del Plan Anual de Centro.
En estas revisiones se hard referencia a todos y cada uno
de los apartados incluidos en él, aportando entre otros
datos, estadistica sobre absentismo y valoracién del apren-
dizaje de los alumnos y alumnas a lo largo del curso.

IV. Memoria Final de Curso

Articulo 10. 1. La Memoria consistird en un balance
que recogerd el resultado del proceso de evaluacién interna
que el Centro deberd realizar sobre su propio funciona-
miento previamente definido en el Plan Anual de Centro.

2. Dicha Memoria, en sus aspectos técnico-docentes,
se realizard por los Departamentos, evaluando los avances
producidos para la consecucién de los objetivos que se
propusieron en el Plan Anual de Centro, analizando las
dificultades, proponiendo las soluciones y sacando las con-
clusiones que se estimen pertinentes. Los informes presen-
tados por cada uno de estos Departamentos serdn incluidos
en la Memoria Final.

3. Con base en las valoraciones realizadas por los
Departamentos, el Claustro de Profesores evaluard los
resultados de las actividades de ensefianza y aprendizaje,
que se incluird en la Memoria Final de Curso, y aportard
cuantas sugerencias y consideraciones estime conveniente
al respecto. Al mismo tiempo se pronunciard sobre el grado
de cumplimiento global del Plan Anual de Centro en el
conjunto de sus apartados.



Pagina nim. 10.632

BOJA nim. 98

Sevilla, 27 de agosto 1996

4. Las Asociaciones de Padres de Alumnos y de Alum-
nos, constituidas legalmente en los Centros, podrdn realizar
cuantas aportaciones y sugerencias estimen oportunas
sobre la marcha del Centro, que se recogerdn como un
apartado especifico de la Memoria Final de Curso, de
la que se entregard posteriormente una copia a dichas
Asociaciones.

5. Ademds, el Consejo Escolar emitird un informe sobre
la Memoria, destacando los aspectos y consideraciones
que estime mds importantes sobre todos y cada uno de
sus contenidos.

6. El Consejo Escolar fijard el procedimiento concreto
de elaboracién de la Memoria en el marco establecido
en la presente Orden.

7. Las conclusiones mds relevantes de la Memoria,
asf como las aportaciones que, en su caso, hayan realizado
las Asociaciones de Padres de Alumnos y de Alumnos se
remitirdn a la correspondiente Delegacién Provincial de
la Consejeria de Educacién y Ciencia en un plazo no supe-
rior a diez dias después de la sesién del Consejo Escolar
donde fue informada, junto con una certificacién del acta
de la misma.

8. El Servicio de Inspeccién Educativa de la corres-
pondiente Delegacién Provincial de la Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia elaborard un informe que incorporard
las conclusiones mds relevantes de la Memoria remitidas
por los Centros, que serd enviado a la Viceconsejeria de
Educacién y Ciencia. En la evaluacién externa que proceda
hacer en su dia, se tendrdn en cuenta dichas conclusiones,
asi como el contenido de la Memoria Final de Curso.

V. Organos de Gobierno
1. Organos unipersonales.

Articulo 11. 1. Los Institutos de Ensefianza Secundaria
tendrén los érganos unipersonales de gobierno que se
recogen en el Reglamento Orgdnico de los Institutos de
Educaciéon Secundaria, aprobado por Real Decreto

83/1996, de 26 de enero.

2. Las funciones de los referidos érganos serdn las
establecidas en el mencionado Reglamento.

Articulo 12. 1. En aplicacién del articulo 4 del Regla-
mento Orgdnico de los Institutos de Educacién Secundaria,
anteriormente mencionado, en los Institutos de Ensefanza
Secundaria de 20 a 29 unidades existird ademds un Jefe
de Estudios adjunto y dos en los Institutos entre 30 y 39
unidades. En los Institutos de 40 unidades o més se desig-
narén tres Jefes de Estudios adjuntos siempre que se
imparta Formacién Profesional, ademés de la Educacién
Secundaria Obligatoria y el Bachillerato.

2. En los Institutos con estudios nocturnos o con horario
en doble turno, existird un Jefe de Estudios de los mismos.

Articulo 13. 1. Las Secciones de Educacién Secundaria
Obligatoria contardn con un Jefe de Estudios delegado
que ejercerd las funciones del Jefe de Estudios del Instituto
en el dmbito de la Seccién por delegacion de éste.

2. Asimismo, en aquellas Secciones de Educacién
Secundaria Obligatoria con cuatro o mds unidades existird
un Secretario delegado que ejercerd las funciones del
Secretario por delegacién de éste.

2. Organos Colegiados.

Articulo 14. Los Institutos de Ensefianza Secundaria
tendrdn los siguientes 6rganos colegiados de gobierno:
Consejo Escolar del Centro y Claustro de Profesores.

Articulo 15. La composicién, funciones y constitucién
de estos érganos colegiados se regulard por normativa
especifica.

Articulo 16. 1. A fin de garantizar la coordinacién
académica y administrativa entre la Seccién de Educacién
Secundaria Obligatoria y el Instituto de Ensefanza Secun-
daria del que dependa, el profesorado de la Seccién serd
convocado a las reuniones de los departamentos corres-
pondientes en las que se tomen decisiones sobre el Proyecto
Curricular de etapa y las programaciones, con objeto de
tener en cuenta la especificidad del alumnado de la Seccién
y de su entorno, a fin de garantizar una adecuada atencién
al proceso de aprendizaje de los alumnos y alumnas.

2. Las reuniones de los departamentos deberdn cele-
brarse en horario que permita la asistencia del profesorado
de la Seccién de Educacion Secundaria Obligatoria.

VI. Organos de Coordinacién Docente

Articulo 17. 1. En los Institutos de Ensefianza Secun-
daria existirén los érganos de coordinacién docente esta-
blecidos en el Reglamento Orgdnico de los Institutos de
Educaciéon Secundaria, aprobado por Real Decreto
83/1996, de 26 de enero, si bien la junta de profesores
del grupo se denominard Equipo Educativo y la Comisién
de Coordinacién Pedagdgica se denominaré Equipo Téc-
nico de Coordinacién Pedagdgica.

2. Las funciones de los referidos érganos serdn las
establecidas en el mencionado Reglamento.

Articulo 18. 1. Cada tutor celebraré durante el mes
de noviembre una reunién con todos los padres y madres
de los alumnos para exponer el plan global del trabajo
del curso, la programacién y los criterios y procedimientos
de evaluacién, asi como las medidas de apoyo que, en
sU caso, se vayan a seguir, previamente acordados por
el equipo educativo del grupo de alumnos. Asimismo, man-
tendrd contactos periddicos con cada uno de ellos y, al
finalizar el afio académico, atenderd a los alumnos y alum-
nas o a sus represenfantes legales que deseen conocer
con detalle su marcha durante el curso.

2. En el horario del tutor se incluirdn tres horas a
la semana de obligada permanencia en el Centro edu-
cativo. En el caso de la Educacién Secundaria Obligatoria
una de ellas se incluird en el horario lectivo. Dicha hora
se dedicard a actividades con el grupo de alumnos. Otra
se dedicard a las entrevistas con los padres y madres de
alumnos, previamente citados o por iniciativa de los mis-
mos. Esta hora se fijard de forma que se posibilite la asis-
tencia de los padres. La tercera hora se dedicard a las
tareas administrativas propias de la tutorfa.

Articulo 19. Los maestros y maestras que impartan
docencia en el primer ciclo de Educacién Secundaria Obli-
gatoria se incorporarén a los Departamentos diddécticos,
en funcién del drea o dreas que impartan, de acuerdo
con la correspondencia entre atribucién de areas y Depar-
tamentos que se relaciona a continuacién:

- Inglés: Inglés.

- Francés: Francés.

- Lengua Castellana: Lengua Castellana y Literatura.

- Matemdticas: Matemdticas.

- Ciencias de Naturaleza: Ciencias Naturales.

- Ciencias Sociales y Geografia e Historia: Geografia
e Historia.

- Educacién Fisica: Educacion Fisica y Deportiva.

- Msica: MUsica.

- Educacién Especial: Orientacion.
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VII. Integracién de alumnos y alumnas con necesidades
educativas especiales

Articulo 20. 1. Las variables a considerar para la aten-
cién adecuada a las necesidades educativas especiales
serdn, al menos, las siguientes:

a) La naturaleza y gravedad de las necesidades edu-
cativas especiales.

b) El curriculo y los medios personales y materiales
que el alumno o alumna precisa para acceder a él.

c) La disponibilidad de servicios educativos.

d) Las posibilidades de integracién efectiva con el resto
del alumnado.

2. Lafinalidad de la integracién escolar de los alumnos
y alumnas con necesidades educativas especiales en la
educacién secundaria serd la de favorecer la educacién
y el aprendizaje de estos alumnos y alumnas de acuerdo
con sus posibilidades.

3. Dicha integracién escolar requerird la elaboracion
de un curriculo adaptado a sus necesidades y posibilidades
educativas. La organizacién de este curriculo adaptado
implicard, normalmente, la conveniencia de que el alumno
o alumna ocupe parte de su horario escolar en actividades
a realizar dentro de su aula con sus comparieros y parte
en el aula de apoyo.

4. En todos los casos, los Centros autorizados a la
integracién en la Educacién Secundaria centrardn su actua-
cién en cuanto a la elaboracién de los instrumentos que
permitan los adaptaciones que requieran sus alumnos y
alumnas.

5. Alo largo del curso se llevard a cabo el seguimiento
y evaluacién de los resultados obtenidos conforme a lo
que a tales efectos se establezca.

VIII. Evaluacién
1. Educacién Secundaria Obligatoria.

Articulo 21. 1. La evaluacién de los alumnos y alumnas
que cursen las ensefianzas de la Educacién Secundaria
Obligatoria se llevard a cabo de acuerdo con lo establecido
en la Orden de esta Consejeria de Educacién y Ciencia
de 1 de febrero de 1993, sobre evaluacién en Educacién
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de
Andalucia (BOJA del 25).

2. De acuerdo con la mencionada Orden, a la hora
de decidir la promocién de los alumnos y alumnas, el
equipo educativo deberd valorar el progreso de los mismos
en las diferentes dreas en relacién con el desarrollo en
términos globales de las capacidades contenidas en los
objetivos generales de la etapa.

3. Para decidir la promocién, tal como establece el
apartado decimoprimero de la Orden de esta Consejeria
de Educacién y Ciencia de 1 de febrero de 1993, sobre
evaluacién en la Educacién Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, se tendrd en cuenta
la estimacién, por parte del equipo educativo, de las posi-
bilidades del alumno o alumna para proseguir con apro-
vechamiento sus estudios en el curso siguiente a la vista
de las capacidades generales desarrolladas.

4. Junto a la determinacién del dominio de los con-
tenidos especificos de cada una de las dreas, la decision
de promocién implica un juicio sobre el nivel de desarrollo
y de adquisicién alcanzado por el alumno o alumna en
lo que concierne a las capacidades generales necesarias
para continuar su proceso de aprendizaje en el curso
siguiente.

5. En este sentido, el procedimiento para adoptar la
decisién de promocién, de forma colegiada y una vez valo-
radas las posibilidades del alumno o alumna de continuar

estudios en el curso siguiente, se llevard a cabo de acuerdo
con lo que se establezca a este respecto en el corres-
pondiente Proyecto Curricular, tal como recoge el punto
3 del apartado decimoprimero de la mencionada Orden
de esta Consejerfa de Educacién y Ciencia de 1 de febrero
de 1993. El procedimiento deseable es el consenso tras
el didlogo. No obstante, y en el supuesto de que el consenso
no fuera posible, la decisién sobre la promocién de un
alumno o alumna deberd ser adoptada por acuerdo de
mayoria simple del equipo educativo.

6. Cuando un alumno o alumna promocione al curso
siguiente con evaluacién negativa en alguna de las dreas
o materias, el equipo educativo, en colaboracién con el
Departamento del drea correspondiente, establecerd las
oportunas medidas de refuerzo educativo y adaptacién
curricular, en su caso, que permitan a ese alumno o alumna
un adecuado desarrollo de las capacidades expresadas
en los objetivos generales de dichas dreas o materias.

7. Tal y como establece el punto decimosegundo de
la Orden de esta Consejeria de Educacién y Ciencia de
1 de febrero de 1993, anteriormente mencionada, la apli-
cacién y seguimiento de las medidas complementarias
adoptadas serdn competencia del profesor o profesora de
las dreas respectivas en el curso siguiente; en el caso de
que dichas dreas no tengan continuidad en el curso siguien-
te, la aplicacién y seguimiento de esas medidas corres-
ponderd al Departamento. Cuando el profesor o, en su
caso, el Departamento, considere que el alumno o alumna
ha desarrollado adecuadamente las capacidades expre-
sadas en los objetivos de dichas dreas o materias, se hard
constar esta circunstancia en el lugar apropiado de los
documentos de evaluacién.

8. En cuanto a la titulacién, se considerard que el
alumno o alumna ha desarrollado en términos globales
las capacidades expresadas en los objetivos generales de
la etapa y contenidos en el Proyecto Curricular cuando,
a juicio del equipo educativo del grupo de alumnos, haya
alcanzado aquéllas que le permitan proseguir sus estudios,
con garantias de aprovechamiento, en alguna de las moda-
lidades de Bachillerato o en la Formacién Profesional Espe-
cifica de grado medio. El procedimiento para adoptar la
decisién serd el mismo que el establecido para la pro-
mocién en el punto 5 de este articulo.

2. Bachillerato.

Articulo 22. La evaluacién de los alumnos y alumnas
que cursen las ensefanzas del Bachillerato se llevard a
cabo de acuerdo con lo establecido en la Orden de esta
Consejeria de Educacién y Ciencia de 14 de septiembre
de 1994, sobre evaluacién en Bachillerato en la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia (BOJA de 22 de octubre).

3. Formacién Profesional especifica.

Articulo 23. La evaluacién de los alumnos y alumnas
que cursen los ciclos formativos de Formacién Profesional
Especifica se atendrd a lo dispuesto en la Orden de esta
Consejeria de Educacién y Ciencia de 26 de julio de 1995,
sobre evaluacién en los ciclos formativos de formacién
profesional especifica en la Comunidad Auténoma de
Andalucia (BOJA de 12 de agosto).

4. Garantias procedimentales de la evaluacién.

Articulo 24. 1. Los alumnos, o sus padres o tutores,
podrdn solicitar cuantas aclaraciones consideren necesa-
rias acerca de las valoraciones que se realicen sobre el
proceso de aprendizaje de los alumnos, asi como sobre
las calificaciones o decisiones que se adopten como resul-
tado de dicho proceso.
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2. En el supuesto de que, tras las oportunas acla-
raciones, exista desacuerdo con la calificacién final obte-
nida en un drea o materia o con la decisién de promocién
o titulacién adoptada para un alumno, éste o sus padres
o tutores podrd solicitar por escrito la revisién de dicha
calificacién o decisién, en el plazo de dos dias hdébiles
a partir de aquél en que se produjo su comunicacién.

3. La solicitud de revisién, que contendrd cuantas ale-
gaciones justifiquen la disconformidad con la calificacién
final o con la decisién adoptada, serd tramitada a través
del Jefe de Estudios, quien la trasladard al Jefe de Depar-
tamento diddctico responsable del drea o materia con cuya
calificacién se manifiesta el desacuerdo, y comunicard tal
circunstancia al Profesor Tutor. Cuando el objeto de la
revisién sea la decisién de promocién o titulacién, el Jefe
de Estudios la trasladard al Profesor tutor del alumno, como
coordinador de la sesién final de evaluacién en que la
misma ha sido adoptada.

4. En el proceso de revisién de la calificacién final
obtenida en un drea o materia, los profesores del depar-
tamento contrastardn las actuaciones seguidas en el pro-
ceso de evaluacién del alumno con lo establecido en la
programacién didactica del departamento respectivo, con-
tenida en el Proyecto Curricular de etapa, con especial
referencia a:

a) Adecuacién de los objetivos, contenidos y criterios
de evaluacién sobre los que se ha llevado a cabo la eva-
luacién del proceso de aprendizaje del alumno con los
recogidos en la correspondiente programacién diddctica.

b) Adecuacién de los procedimientos e instrumentos
de evaluacién aplicados con lo sefalado en el Proyecto
Curricular.

c) Correcta aplicacién de los criterios de calificacién
y evaluacién establecidos en la programaciéon didéctica
para la superacién del drea o materia.

5. En el primer dia habil siguiente a aquél en que
finalice el perfodo de solicitud de revisién, cada depar-
tamento didéctico procederd al estudio de las solicitudes
de revisién y elaborard los correspondientes informes que
recojan la descripcion de los hechos y actuaciones previas
que hayan tenido lugar, el andlisis realizado conforme a
lo establecido en el punto anterior y la decisién adoptada
de modificacién o ratificacién de la calificacién final objeto
de revision.

6. El Jefe del departamento correspondiente trasladaré
el informe elaborado al Jefe de Estudios, quien comunicard
por escrito al alumno y a sus padres o tutores la decisién
razonada de ratificacién o modificacién de la calificacién
revisada e informaré de la misma al Profesor tutor hacién-
dole entrega de una copia del escrito cursado.

7. En Educacién Secundaria Obligatoria, a la vista
del informe elaborado por el departamento diddctico vy
en funcién de los criterios de promocién vy titulacién esta-
blecidos con cardcter general en el Centro y aplicados
al alumno, el Jefe de Estudios y el Profesor Tutor, como
coordinador del proceso de evaluacién del alumno, con-
siderardn la procedencia de reunir en sesién extraordinaria
al equipo educativo, a fin de que éste, en funcién de los
nuevos datos aportados, valore la necesidad de revisar
los acuerdos y las decisiones adoptadas para dicho
alumno.

8. Cuando la solicitud de revisién tenga por objeto
la decisién de promocién o titulacién adoptada para un
alumno de Educacién Secundaria Obligatoria, por el equi-
po educativo del grupo a que éste pertenece, se celebrarg,
en un plazo méximo de dos dias hdbiles desde la fina-
lizacién del periodo de solicitud de revisién, una reunién
extraordinaria del mismo, en la que el conjunto de pro-
fesores revisard el proceso de adopcién de dicha materia
a la vista de las alegaciones presentadas.

9. El Profesor tutor recogerd en el acta de la sesién
extraordinaria la descripcién de hechos y actuaciones pre-
vias que hayan tenido lugar, los puntos principales de las
deliberaciones del equipo educativo y la ratificacién o
modificacién de la decisién objeto de la revisién, razonada
conforme a los criterios para la promocién y titulacién de
los alumnos establecidos con cardcter general para el Cen-
tro en el Proyecto Curricular de etapa.

10. El Jefe de Estudios comunicard por escrito al alum-
no y a sus padres o tutores la ratificacién o modificacién
razonada de la decisiéon de promocién o titulacién.

11. Sitras el proceso de revision, procediera la modi-
ficacién de alguna calificacién final, o bien en el caso
de la Educacién Secundaria Obligatoria, de la decisién
de promocién o titulaciéon adoptada para el alumno, el
Secretario del Centro insertard en las actas y, en su caso,
en el expediente académico y en el Libro de Escolaridad
de la Ensefanza Bésica o Libro de Calificaciones del Bachi-
llerato o de la Formacién Profesional especifica del alumno,
la oportuna diligencia que serd visada por el Director del
Centro.

Articulo 25. 1. En el caso que, tras el proceso de
revision en el Centro, persista el desacuerdo con la cali-
ficacién final de ciclo o curso obtenida en un drea o mate-
ria, el interesado, o sus padres o tutores, podrén solicitar
por escrito al Director o Directora del Centro docente, en
el plazo de dos dias hdbiles a partir de la Gltima comu-
nicacién del Centro, que eleve la reclamacion a la corres-
pondiente Delegacién Provincial de la Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia.

2. El Director o Directora del Centro, en un plazo
no superior a tres dias, remitird el expediente de la recla-
macién a la correspondiente Delegacién Provincial, al cual
incorporaré los informes elaborados en el Centro, los ins-
trumentos de evaluacién que justifiquen las informaciones
acerca del proceso de evaluacién del alumno o alumna,
asi como, en su caso, las nuevas alegaciones del recla-
mante y el informe, si procede, del Director acerca de
las mismas.

3. El Servicio de Inspeccién Educativa analizard el
expediente y las alegaciones que en él se contengan a
la vista de la programacién didactica del departamento
respectivo contenida en el Proyecto Curricular de etapa
y emitiré un informe en funcién de los siguientes criterios:

a) Adecuacién de los objetivos, contenidos y criterios
de evaluacién sobre los que se ha llevado a cabo la eva-
luacién del proceso de aprendizaje del alumno o alumna
con los recogidos en la correspondiente programacién
diddctica.

b) Adecuacién de los procedimientos e instrumentos
de evaluacién aplicados con lo sefalado en el Proyecto
Curricular de etapa.

c) Correcta aplicacién de los criterios de calificacion
y promocién establecidos en la programaciéon diddctica
para la superacién del drea o materia.

d) Cumplimiento por parte del Centro de lo establecido
para la evaluacién en la normativa vigente.

4. El Servicio de Inspeccién Educativa podré solicitar
la colaboracién de especialistas en las dreas o materias
a las que haga referencia la reclamacién para la elabo-
racién de su informe, asi como solicitar aquellos docu-
mentos que considere pertinentes para la resolucién del
expediente.

5. De acuerdo con la propuesta incluida en el informe
del Servicio de Inspeccién Educativa, y en el plazo de quince
dias a partir de la recepcién del expediente, el Delegado
Provincial de la Consejeria de Educacién y Ciencia adop-
tard la resolucién pertinente, que serd motivada en todo
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caso y que se comunicard inmediatamente al Director del
Centro para su aplicaciéon y traslado al interesado.

6. La resolucion del Delegado Provincial de la Con-
sejeria de Educacién y Ciencia pondré fin a la via
administrativa.

7. En el caso que la reclamacién sea estimada se
adoptardn las medidas a que se refiere el articulo 24.11
de la presente Orden.

8. En Educacién Secundaria Obligatoria, y a la vista
de la resolucién adoptada por el Delegado Provincial de
la Consejeria de Educacién y Ciencia se actuard conforme
a lo establecido en el articulo 24.7 de esta Orden.

IX. Optativas

Articulo 26. 1. La oferta de materias optativas en Edu-
caciéon Secundaria Obligatoria deberdn servir para
desarrollar y profundizar en las capacidades generales a
que se refieren los objetivos generales de la etapa, facilitar
la transicién de los j6venes a la vida activa, ampliar la
oferta educativa, incluyendo en ella ensefanzas de recu-
peracién y apoyo educativo para los alumnos y alumnas
con mds dificultades, y favorecer las posibilidades de orien-
tacién del alumnado.

2. Las materias optativas de la Educacién Secundaria
Obligatoria son las que aparecen resefiadas para cada
uno de los cursos en el Anexo lll de la Orden de esta
Consejeria de Educacién y Ciencia de 28 de octubre de
1993, por la que se establecen criterios y orientaciones
para la elaboracién de Proyectos Curriculares de Centro,
la secuenciacién de contenidos, asi como la distribucién
horaria y de materias optativas en la Educacién Secundaria
Obligatoria (BOJA de 7 de diciembre).

3. Los disefos curriculares de dichas materias son los
establecidos en la Orden de esta Consejeria de Educacién
y Ciencia de 28 de julio de 1994, por la que se establece
el disefio curricular de materias optativas en la etapa de
Educacién Secundaria Obligatoria (BOJA de 16 de agos-
to).

Articulo 27. 1. La imparticién de materias optativas
en el Bachillerato se ajustard a lo establecido en la Orden
de esta Consejeria de Educacién y Ciencia de 29 de julio
de 1994, por la que se establecen las orientaciones y cri-
terios para la elaboracién de Proyectos de Centro, asi como
los horarios lectivos, los itinerarios educativos y las materias
optativas de Bachillerato (BOJA de 10 de agosto).

2. El disefio curricular de las materias optativas de
Bachillerato es el establecido en la Orden de esta Con-
sejerfa de Educacién y Ciencia de 31 de julio de 1995
(BOJA de 25 de agosto).

X. Diversificacién curricular

Articulo 28. Los programas de diversificacién curricular
que se establezcan en los Centros se ajustardn a la Orden
de esta Consejeria de Educacién y Ciencia de 20 de julio
de 1995, por la que se regulan los programas de diver-
sificacién curricular en la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia durante el periodo de implantacién anticipada de
la Educacién Secundaria Obligatoria (BOJA de 29 de
agosto).

Xl. Horarios

Articulo 29. 1. El Jefe de Estudios elaborard una pro-
puesta de horario, que deberd confeccionarse de acuerdo
con los criterios pedagdgicos que establezca el Claustro
de Profesores. Dicha propuesta comprenderé los siguientes
aspectos:

a) El horario general del Centro.

b) El horario individual de cada profesor.
c) El horario de los alumnos.

2. Asimismo, el Secretario elaborard la propuesta de
horario del personal de administracién y servicios adscrito
al Instituto.

Articulo 30. 1. El horario general del Centro, que com-
prenderd la distribucién de la jornada escolar, permitird
la realizacién de todas las actividades lectivas y comple-
mentarias que se programen para dar cumplimiento a lo
recogido en el Proyecto de Centro, en el Proyecto Curricular
y en el Plan Anual de Centro.

2. La jornada escolar podrd ser distinta para las dife-
rentes etapas o ciclos, a fin de que se facilite una mejor
organizacién de la optatividad, el mayor rendimiento de
los alumnos y alumnas segin su edad y el mejor apro-
vechamiento de los espacios y recursos del Instituto.

3. No obstante lo anterior, la jornada escolar en el
primer curso, de la Educacién Secundaria Obligatoria
incluird, al menos, dos tardes a la semana para el alum-
nado. Este modelo de jornada se extenderd al segundo
curso de dicha etapa educativa a partir del afio escolar
1997/98 y continuard aplicdndose a los restantes cursos
de la Educaciéon Secundaria a medida que se generalice
la implantacién de la nueva ordenacién del sistema
educativo.

4. El horario general del Instituto deberd especificar:

a) El horario y condiciones en las que el Centro per-
manecerd abierto a disposicién de la comunidad educativa,
fuera del horario lectivo.

b) El horario lectivo para cada una de las etapas o
ciclos.

c) El horario y condiciones en las que estaran dis-
ponibles para los alumnos y alumnas cada uno de los
servicios e instalaciones del Instituto.

Articulo 31. 1. El régimen de dedicacién horaria del
profesorado seré el establecido en la Orden de esta Con-
sejerfa de Educacion y Ciencia de 4 de septiembre de
1987, por la que se regula la jornada laboral de los fun-
cionarios publicos docentes (BOJA del 11), segin la cual
los profesores permanecerdn en el Instituto treinta horas
semanales. El resto hasta las treinta y siete horas y media
semanales serdn de libre disposicién de los profesores para
la preparacién de actividades docentes o cualquier otra
actividad pedagégica complementaria.

2. Tendrd la consideracion de horario lectivo el que
se destine a la docencia directa de un grupo de alumnos
para el desarrollo del curriculo, la hora de tutoria, con-
templada en el horario de lo etapa de Educacion Secun-
daria Obligatoria y las reducciones por el desempefio de
funciones directivas o de coordinacién docente.

3. La suma de la duracién del horario lectivo y las
horas complementarias de obligada permanencia en el
Instituto, recogidas en el horario individual de cada pro-
fesor, serd de treinta horas semanales. De ellas, un minimo
de veinticinco se computardn semanalmente como horario
regular, debiéndose dedicar la parte de este horario que
no sea lectivo a la realizacién de actividades tales como:

- Reuniones de Departamentos.

- Actividades de tutorfa.

- Programacién de actividades educativas.

- En su caso, seguimiento del programa de formacién
en centros de trabajo.

- Servicio de Guardia.

- Atencién a los problemas de aprendizaje de los
alumnos y alumnas.
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4. Las restantes horas hasta completar las treinta de
obligada permanencia, le serdn computadas mensualmen-
te a cada profesor por el Jefe de Estudios y comprenderdn
las siguientes actividades:

- Asistencia a reuniones del Claustro de Profesores
y del Consejo Escolar.

- Asistencia a sesiones de evaluacién.

- Actividades complementarias y extraescolares.

- Las actividades de formacién reconocidas por la
Consejeria de Educacion y Ciencia, u organizadas por la
misma, a través de las Delegaciones Provinciales y sus
Centros de Profesores, preferentemente las relacionadas
con el desarrollo de los disefios curriculares de las nuevas
ensefanzas contempladas en la Ley 1/1990, de 3 de octu-
bre, de Ordenaciéon General del Sistema Educativo, con
un maximo de 70 horas computables a los largo de todo
el curso y sin que ello obstaculice el normal desarrollo
del mismo. Dichas actividades serén justificadas, en su
caso, por el Centro de Profesores donde se realicen las
mismas, debiendo ser informado el Consejo Escolar del
Centro.

5. Al menos una hora a la semana se procurard en
la medida de lo posible la coincidencia del profesorado
integrado en los distintos érganos de coordinacién docente,
a fin de asegurar la coordinacién y el funcionamiento de
los mismos.

Articulo 32. 1. Serdn funciones de los profesores de
guardia las siguientes:

a) Velar por el cumplimiento del normal desarrollo
de las actividades docentes y no docentes.

b) Dedicar una mayor atencién a los alumnos y alum-
nas del primer ciclo de la Educacién Secundaria Obli-
gatoria, a fin de garantizar su integracién en el Instituto
en las mejores condiciones posibles.

c) Procurar el mantenimiento del orden en aquellos
casos en que por ausencia del profesorado sea necesario,
asi como atender a los alumnos y alumnas en sus aulas.

d) Anotar en el parte correspondiente las incidencias
que se hubieran producido, incluyendo las ausencias del
profesorado.

e) Auxiliar oportunamente a aquellos alumnos y alum-
nas que sufran algin tipo de accidente, gestionando en
colaboracién con el equipo directivo del Centro el corres-
pondiente traslado a un Centro sanitario en caso de
necesidad.

2. En la confeccién del horario del servicio de guardia
se procurard una distribucién proporcional del profeso-
rado, con objeto de evitar que se concentren las guardias
en las horas centrales de la actividad escolar en detrimento
de las primeras y Gltimas de la jornada, garantizando, al
menos, en todo caso, la relacién de un profesor de guardia
por cada ocho grupos de alumnos en presencia simultdnea.

Articulo 33. 1. A fin de garantizar el desempefio de
las funciones correspondientes a los érganos unipersonales
de gobierno y de coordinacién docente se podran aplicar
las siguientes reducciones horarias:

a) Director, Jefe de Estudios y Secretario:

- Hasta seis horas lectivas semanales en Centros con
menos de 20 unidades.

- Hasta nueve horas lectivas semanales en Centros
con un numero de unidades comprendido entre 20 y 29
unidades.

- Hasta doce horas lectivas semanales en Centros con
30 6 més unidades.

- En Centros con 40 o mds unidades, siempre que
se imparta Formacién Profesional, ademds de la Educacién
Secundaria Obligatoria y el Bachillerato, el Director podrd
tener hasta la reduccién total del horario lectivo.

b) Jefes de Estudios adjuntos: Hasta cuatro horas lec-
tivas semanales.

c) Jefe de Estudios delegados de Seccién de Educacion
Secundaria Obligatoria: Hasta seis horas lectivas sema-
nales.

d) Secretarios delegados de Seccién de Educacion
Secundaria Obligatoria: Hasta tres horas lectivas sema-
nales.

e) Jefe de Departamentos: Hasta tres horas lectivas
semanales.

f) El Jefe del Departamento de familia profesional que
tenga asignadas las funciones relativas a la coordinacién
de todas las actuaciones relacionadas con la formacién
en centros de trabajo incrementard en tres horas semanales
la reduccién horaria.

2. Con respecto al control de la jornada y del horario
del profesorado, asi como de la asistencia del mismo, en
los Centros a los que va dirigida la presente Orden, se
estard a lo dispuesto en las Instrucciones de la Direccién
General de Gestién de Recursos Humanos de 31 de octu-
bre de 1995, sobre el control de la jornada y horarios
de trabajo en los Centros pUblicos de ensefanzas no uni-
versitarias y servicios educativos dependientes de la Con-
sejerfa de Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia.

Articulo 34. 1. Cada Departamento celebrard en la
primera quincena del mes de septiembre una reunién para
distribuir entre el profesorado las dreas, materias, médulos
profesionales, dmbitos, cursos y grupos que lo componen,
procurando el acuerdo de todos sus miembros y respetando
en todo caso los criterios pedagégicos fijados por el Claus-
tro de Profesores.

2. En caso de no existir acuerdo entre los componentes
del Departamento en la distribucién de cursos, grupos,
dreas, materias, médulos profesionales y dmbitos, los pro-
fesores y profesoras que estén en ese momento en el Centro
elegirdn segun el orden y procedimiento que se establece
a continuacion.

3. El orden de eleccién serd el siguiente:

a) Profesorado de Ensefanza Secundaria con la con-
dicién de catedrdtico con destino definitivo en el Centro.

b) Profesorado de Ensefianza Secundaria, profesores
técnicos de Formacién Profesional, profesores integrados
en el cuerpo a extinguir de ITEM y maestros con destino
definitivo en el Centro.

c) Otros profesores.

4. Dentro de cada apartado a), b) y ) anteriores,
la prioridad en la eleccién vendré determinada por la anti-
guedad en el cuerpo al que pertenece el profesorado, y
de existir empate por la antigiedad en el Centro.

5. El procedimiento a seguir serd el que se describe
a continuacién: El profesor a quien corresponda de acuer-
do con el orden anteriormente establecido, elegird un gru-
po de alumnos del drea, materia, médulo profesional,
dmbito, turno y curso que desee impartir preferentemente.
A continuacién lo haré el profesor siguiente, y asi suce-
sivamente hasta completar una primera ronda entre los
profesores y profesoras del Departamento presentes en este
acto. Si la ausencia de un profesor no es por causas impu-
tables al mismo, se actuard como si dicho profesor estuviera
presente en el acto. Finalizada la primera ronda, se pro-
cederd a realizar otfras sucesivas hasta que todos los pro-
fesores completen su horario lectivo o se hayan asignado
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todas las dreas, materias, médulos profesionales, dmbitos,
grupos y cursos que correspondan al Departamento.

6. En todo caso, deberd garantizarse que la totalidad
del horario de las diferentes dreas, materias y médulos
profesionales quede cubierto, debiéndose arbitrar las medi-
das que correspondan a fin de evitar que la eleccién por
parte de los profesores de ensefianza secundaria de cursos
y grupos del primer ciclo dejard sin cubrir parte del horario
de cursos y grupos a partir del tercer curso de Educacién
Secundaria Obligatoria.

7. Los profesores que hayan obtenido destino en el
Centro deberdn estar presentes para participar en las tareas
de organizacién del curso. En caso de que algin profesor
no concurra en la fecha sefalada, por causas imputables
al mismo, perderd el derecho a ejercitar la prioridad que
pueda corresponderle en cuanto a la eleccién de horarios,
asignacién de funciones, efc.

Articulo 35. 1. El personal no docente que desemperie
sus funciones laborales en los Centros publicos, deberd
realizar la jornada de trabajo establecida en su corres-
pondiente Convenio.

2. Con respecto al control de la jornada y del horario
del personal de administracién y servicios, se estard a lo
dispuesto en las Instrucciones de la Direccién General de
Gestion de Recursos Humanos de 31 de octubre de 1995,
sobre el control de la jornada y horarios de trabajo en
los Centros publicos de ensefianzas no universitarias y ser-
vicios educativos dependientes de la Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia de la Junta de Andalucia.

Articulo 36. 1. El horario semanal de los alumnos
para cada uno de los cursos de la Educacién Secundaria
Obligatoria serd el establecido en el Anexo Il de la Orden
de esta Consejeria de Educacién y Ciencia de 28 de octubre
de 1993, por la que se establecen criterios y orientaciones
para la elaboracién de Proyectos Curriculares de Centro,
la secuenciacién de contenidos, asi como la distribucién
horaria y de materias optativas en la Educacién Secundaria
Obligatoria (BOJA de 7 de diciembre).

2. El horario semanal de los alumnos en Bachillerato
serd el regulado en el Anexo lll de la Orden de esta Con-
sejeria de Educacién y Ciencia de 29 de julio de 1994,
por el que se establecen orientaciones y criterios para la
elaboracién de proyectos curriculares de Centro, asi como
los horarios lectivos, los itinerarios educativos y las materias
optativas del Bachillerato (BOJA de 10 de agosto).

Articulo 37. En la elaboracién de los horarios de los
alumnos se tendrdn en cuenta los siguientes criterios:

a) La distribucién de las dreas y materias en cada
jornada, y a lo largo de la semana, se realizard atendiendo
a razones exclusivamente pedagégicas y de acuerdo con
lo establecido en el articulo 30.2 y 30.3 de la presente
Orden.

b) Las clases se desarrollardn de lunes a viernes, ambos
inclusive. Excepcionalmente, en determinados ciclos for-
mativos de Formacién Profesional especifica en los que,
por las peculiaridades de los mismos, se realiza la for-
macién en centros de trabajo en alternancia con la for-
macién en el Centro educativo, podrén reservarse algunos
dias de la semana para la realizacién del médulo pro-
fesional de Formacién en Centros de trabajo.

¢) Cada periodo lectivo tendrd una duracién de sesenta
minutos. No obstante, se podrdn establecer perfodos lec-
tivos de distinta duracién, siempre que se respete el cém-
puto semanal establecido para cada drea, materia o médu-
lo profesional.

d) En aquellos Centros afectados por doble turno o
en desdoble por necesidades de escolarizacién la duracién
de cada uno de los periodos lectivos a que se refiere la

letra anterior no podrd ser inferior a cincuenta minutos.
Asimismo, en estos casos, las Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Educacién y Ciencia podrdn autorizar
modelos de jornada escolar distintos al establecido en el
articulo 30.3 de la presente Orden.

e) En ningln caso podrd haber horas libres intercaladas
en el horario lectivo de los alumnos.

Articulo 38. 1. El Director o la Directora aprobard
los horarios generales del Centro, los individuales del pro-
fesorado y del personal de administracién y servicios y el
de los alumnos, después de verificar que se han respetado
los criterios pedagdgicos establecidos por el Claustro vy
la normativa vigente establecida a tal efecto, sin perjuicio
de lo dispuesto en el apartado siguiente.

2. Corresponde al Servicio de Inspeccién Educativa
supervisar los horarios tanto el general del Centro, como
el individual de los profesores y del personal de admi-
nistracién y servicios, asi como el de los alumnos y proponer
las medidas correctoras oportunas en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 4 apartado h) del Decreto 66/1993,
de 11 de mayo, de Ordenacién de la Inspeccién Educativa
en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

La supervisiéon serd realizada de oficio y en cumpli-
miento de lo que se establezca a tal efecto en la Resolucién
de la Viceconsejeria de Educacién y Ciencia, que aprueba
el Plan General de Actuacién de la Inspeccién Educativa.

Disposiciéon adicional primera. 1. Por los Centros
docentes se garantizard el derecho de los padres y madres
de alumnos, en coherencia con las convicciones corres-
pondientes de los mismos, a que sus hijos e hijas reciban
la ensefanza de la Religién y Moral Catdlica.

2. El curriculo a impartir en la etapa de Educacién
Secundaria Obligatoria serd el establecido en la Orden
de esta Consejeria de Educacién y Ciencia de 10 de diciem-
bre de 1992, por la que se establece el curriculo de Religién
Catélica en la Educacion Secundaria Obligatoria en Anda-
lucia (BOJA de 26 de enero de 1993).

3. Por lo que se refiere al Bachillerato, el curriculo
a impartir serd el establecido en la Orden de esta Con-
sejeria de Educacién y Ciencia de 13 de diciembre de
1994, por la que se establece el curriculum de Religién
Catélica en el Bachillerato, en Andalucia (BOJA de 10
de enero de 1995).

4. Asimismo, por los Centros docentes se garantizard
el derecho de los padres y madres de alumnos, en cohe-
rencia con sus convicciones, a que sus hijos e hijas reciban
la ensefianza de otras Confesiones Religiosas, siempre que
dichas Confesiones hayan suscrito con el Ministerio de Jus-
ticia e Interior del Estado Espafol el necesario Acuerdo
de Cooperacién.

5. De acuerdo con el principio de libertad religiosa,
los padres o tutores, o el mismo alumno en caso de que
sea mayor de edad, en funcién de sus correspondientes
convicciones y de las opciones existentes, podran hacer
constar su decisién sobre la asistencia de los alumnos al
drea o, en su caso, materia de Religién. Para ello actuardn
del siguiente modo:

a) Los padres o tutores, o el mismo alumno en caso
de que sea mayor de edad, que opten por recibir esta
ensefianza manifestardn personalmente o por escrito esta
decisién ante la Direccién del Centro.

b) La Direccién de los Centros recabard esta decision
al comenzar la etapa o en la primera adscripcién del alum-
no al Centro, sin perjuicio de que la decisién pueda modi-
ficarse al comienzo de cada curso.

c) Para los alumnos y alumnas que no hubieran optado
por seguir ensefianza religiosa, los Centros organizardn
actividades de estudio alternativas, como ensefianzas com-
plementarias, en horario simulténeo a las ensefanzas de
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Religién, de acuerdo con lo establecido en la Orden de
esta Consejeria de Educacién y Ciencia de 22 de agosto
de 1995 (BOJA de 2 de septiembre), por la que se regulan
las ensefianzas complementarias contempladas en el Real
Decreto 2438/1994, de 16 de diciembre, en la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

6. La evaluacién de la ensefanza de Religion Catélica
se realizard, a todos los efectos, de acuerdo con la nor-
mativa vigente, del mismo modo que la de las demds dreas
o materias del curriculo, haciéndose constar en el expe-
diente académico de los alumnos las calificaciones obte-
nidas.

7. La evaluacién de las ensefanzas de ofras Con-
fesiones Religiosas en la Educacién Secundaria Obligatoria
se ajustard a lo establecido en las normas que dispongan
la publicacién de los curriculos correspondientes, hacién-
dose constar, en su caso, las calificaciones u observaciones
pertinentes en el expediente académico de los alumnos.

8. En el Bachillerato, y con el fin de garantizar el prin-
cipio de igualdad y la libre concurrencia entre todos los
alumnosy alumnas, las calificaciones que se hubieran obte-
nido en la evaluacién de las ensefianzas de Religiéon no
se computardn en la obtencién de la nota media a efectos
de acceso a la Universidad, ni en las convocatorias para
la obtencién de becas y ayudas al estudio que realicen
las Administraciones pUblicas, cuando hubiera que acudir
a la nota media del expediente para realizar una seleccién
entre los solicitantes.

Disposicién adicional segunda. Los Institutos de Ense-
fianza Secundaria organizardn un programa especifico de
recepcion al alumnado de primer curso de la Educacién
Secundaria Obligatoria con objeto de garantizar su inte-
gracién en el Instituto en las mejores condiciones posibles.

Disposicién adicional tercera. Lo dispuesto en la pre-
sente Orden serd de aplicacién a las Secciones de Edu-
cacién Secundaria Obligatoria de la Comunidad Auténo-
ma de Andalucia.

Disposicién adicional cuarta. Asimismo, serd también
de aplicacién a los Centros docentes privados, sin perjuicio
de que adapten el contenido de la misma a su organi-
zacién, en consideracién a la legislacion especifica que
los regula, no siéndoles en ningin caso de aplicacién los
apartados V.1, VI y VII.

Disposicién transitoria primera. 1. La presente Orden
serd también de aplicacién a los actuales Institutos de
Bachillerato y de Formacién Profesional, asi como a las
Extensiones de Institutos de Bachillerato y a las Secciones
de Institutos de Formacién Profesional, salvo en lo que
es especifico del curriculo de las nuevas ensefanzas.

2. los Institutos de Bachillerato y de Formacién
Profesional, asi como las Extensiones y Secciones ante-
riormente mencionadas seguirdn impartiendo estas ense-
fianzas hasta su extincién, conforme a lo dispuesto en el
calendario de aplicacién del nuevo sistema educativo.

3. En tanto se mantengan vigentes los planes de estu-
dios anteriores a la nueva ordenacién del sistema
educativo, las solicitudes de revision y las reclamaciones
que contra las calificaciones formulen los alumnos de
Bachillerato Unificado y Polivalente, asf como los de For-
macién Profesional de primer y segundo grado vy los
médulos profesionales de niveles dos y tres, se tramitardn
por el procedimiento establecido en los articulos 24 y 25
de la presente Orden y podrdn basarse en:

a) Inadecuacién de la prueba propuesta al alumno
a los objetivos y contenidos de la materia sometida a eva-

luacién y al nivel previsto en la programacién por el érgano
didé4ctico correspondiente.

b) Incorrecta aplicacién de los criterios de evaluacion
establecidos.

4. Las reclamaciones contra las calificaciones del Cur-
so de Orientacién Universitaria se regirdn por lo dispuesto
en la Orden del Ministerio de Educacién y Ciencia de
31 de diciembre de 1971 (BOE del 24 de enero de 1972),
y en la Resolucién de la Subsecretarfa del ministerio de
E)olucocic’)n y Ciencia de 2 de febrero de 1972 (BOE del
4).

5. La elaboracién del horario de los alumnos y alumnas
de ensefianzas correspondientes al plan de estudio anterior
a la nueva ordenacién del sistema educativo se llevard
a cabo de acuerdo con lo establecido en el articulo 37
de la presente Orden, salvo en lo que se refiere a la dura-
cién de los perfodos lectivos que serd la establecida en
la Orden de esta Consejeria de Educacién y Ciencia de
13 de julio de 1988, por la que se regulan los horarios
de Bachillerato Unificado y Polivalente y de Formacién Pro-

fesional (BOJA del 29).

Disposicién transitoria segunda. A fin de compatibilizar
los horarios de las ensefianzas correspondientes a la nueva
ordenacién del sistema educativo con las del plan de estu-
dios anterior, en los Centros en que coexistan ambas ense-
fianzas se procurard, en la medida de lo posible, que los
mdédulos de cincuenta y cinco minutos establecidos en la
Orden de esta Consejeria de Educacién y Ciencia de 13
de julio de 1988, anteriormente mencionada, se progra-
men al principio y al final de la jornada escolar.

Disposicién transitoria tercera. Los Colegios de Edu-
cacién Primaria autorizados transitoriamente a la impar-
ticion del primer ciclo completo de la Educacién Secundaria
Obligatoria actuarén, en relacién con el Instituto de Ense-
fianza Secundaria al que se encuentren adscritos, de igual
modo que las Secciones de Educacién Secundaria Obli-
gatoria en aquellos aspectos que se refieren a la coor-
dinacién académica entre ambos Centros.

Disposicién transitoria cuarta. El Coordinador del pri-
mer ciclo de la Educacién Secundaria Obligatoria de los
Colegios de Educacién Primaria autorizados transitoria-
mente a impartir dicho primer ciclo asumird, en su caso,
en relacién con el Instituto de Ensefianza Secundaria al
que estd adscrito el Centro funciones de coordinacién con
el Jefe de Estudios del Instituto.

Disposicién transitoria quinta. 1. Aquellos Centros que,
en virtud de lo establecido en la disposicién transitoria
cuarta de la Orden de esta Consejeria de Educacién vy
Ciencia de 28 de mayo de 1996 (BOJA de 13 de junio),
no llevaron a cabo el procedimiento de eleccién de érganos
unipersonales previsto en la citada Orden, mantendrdn
dichos érganos hasta el final de su mandato.

2. En los Institutos en que continGe existiendo el 6rgano
de gobierno de Vicedirector no se procederd a constituir
el Departamento de actividades complementarias y extraes-
colares.

Disposicién derogatoria Unica. Se derogan todas
aquellas normas de igual o inferior rango, cuyo contenido
se oponga a lo establecido en la presente Orden.

Disposicién final primera. Los Delegados y Delegadas
Provinciales de la Consejeria de Educacion y Ciencia dardn
traslado inmediato de esta Orden a todos los Centros
docentes, a los que resulta de aplicacién, en el dmbito
de sus competencias.
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Disposicién final segunda. Los Directores y Directoras
de los Centros arbitrardn las medidas necesarias para que
esta Orden sea conocida por todos los estamentos de los
mismos, para lo cual habrd de entregarse al Consejo Esco-
lar, Claustro de Profesores y Asociaciones de Padres y de
Alumnos.

Disposicién final tercera. Las Delegaciones Provincia-
les, a través del Servicio de Inspeccién Educativa, garan-
tizardn el cumplimiento de lo dispuesto en la presente
Orden y asesorardn a los Centros en la puesta en préctica
de la misma. A tales efectos, los Consejos Escolares y las
Asociaciones de Padres de Alumnos y de Alumnos contardn
con el asesoramiento de dicho Servicio de Inspeccién.

Disposicién final cuarta. Se autoriza a la Direccién
General de Planificacién y Ordenaciéon Educativa y a la
Direccién General de Formacién Profesional y Solidaridad
en la Educacién para desarrollar lo dispuesto en la presente
Orden, asi como para inferpretar las posibles dudas que
pudieran surgir en su aplicacién, en el marco de sus res-
pectivas competencias.

Disposicién final quinta. La presente Orden entrard
en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 30 de julio de 1996

MANUEL PEZZI CERETTO
Consejero de Educacién y Ciencia

ORDEN de 30 de julio de 1996, sobre orga-
nizacién y funcionamiento de los Centros Publicos
para la Educacién de Adultos, curso 1996/97.

La Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Orde-
nacién General del Sistema Educativo, contempla el caréc-
ter social del derecho a lo educacién al establecer que
el Sistema Educativo tendrd como principio bdsico la Edu-
cacién Permanente. Asimismo, el Articulo 51.2 del Titulo
Il sobre educacién de las personas adultas establece como
primer obijetivo «adquirir y actualizar su formacién bésica
y facilitar el acceso a los distintos niveles del Sistema Edu-
cativo»; asi como, «mejorar su cualificacién profesional
o adquirir una preparacién para el ejercicio de otras pro-
fesiones» e incrementar el desarrollo en las personas adul-
tas de «su capacidad de participacién en la vida social,
cultural, politica y econémica.

La Ley 3/1990, de 27 de marzo, para la Educacién
de Adultos de Andalucia, en su Titulo Il, Articulo Cuarto,
contempla el desarrollo de los distintos planes educativos,
que se organizarén en los Centros para la Educacién de
Adultos. La citada Ley se propone ofrecer a los ciudadanos
y ciudadanas andaluces, que han superado la edad de
escolarizacién obligatoria, sin distincién alguna, con cardc-
ter gratuito y permanente, la participacién plena en los
bienes culturales y el apoyo a su desarrollo cultural, fami-
liar, comunitario y social.

Es por lo que esta Consejeria de Educacion y Ciencia,

HA DISPUESTO

|. Ambito de actuacién

Articulo 1.° La presente Orden serd de aplicacién en
todos los Centros Piblicos para la Educacién de Adultos
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

l. Objetivos

Articulo 2.° Los Centros de Educacién de Adultos han
de tener como referente la normativa anteriormente
expuesta para la consecucién de los siguientes obijetivos:

a) Fomentar el desarrollo de las capacidades bdsicas,
priorizando los grupos sociales en desventaja para una
mayor igualdad de oportunidades, estableciendo estrate-
gias de aprendizaje que favorezcan el aprender a aprender,
aprender a ser y aprender a emprender.

b) Priorizar planes conducentes a titulaciones minimas
para acceder al mundo del trabajo en situacién de igualdad
entre todos los trabajadores y trabajadoras europeos.

c) Potenciar las capacidades de expresién, participa-
cién y actuacién de las personas adultas en su medio social.

d) Facilitar el desarrollo personal, familiar, comunitario
y social asi como el respeto y comprensién de la inter-
culturalidad.

[Il. Curriculo

Articulo 3.° El modelo didéctico de referencia serd
el Disefio Curricular para la Educacién de Adultos en Anda-
lucia, aprobado por Orden de esta Consejerfa de Edu-
cacién y Ciencia, de 28 de noviembre de 1985, en tanto
se aprueba el Decreto por el que se regula la oferta edu-
cativa y el curriculum para la Educacién de Personas Adul-
tas en Andalucia, adaptado a la Ley Orgdnica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema
Educativo.

IV. Plan anual de centro

Articulo 4.° 1. El Plan Anual de Centro es la concrecién
para cada curso de los diversos elementos que integran
el Plan de actuacién del Centro.

Desde el inicio del Curso Escolar, y sin perjuicio de
las actividades de puesta en funcionamiento, los Centros
de Educacién de Adultos elaborarédn un Plan Anual de
Centro.

2. Para el presente curso, 1996/97, se iniciard la defi-
nicién de las Finalidades Educativas en los Centros para
la Educacion de Adultos.

Durante el mes de septiembre del Curso Escolar
1996/97, en el seno del Consejo de Centro, se procederd
a constituir una Comisién, con participacién de represen-
tantes de todos los sectores de la Comunidad Educativa,
a fin de proceder a disefiar el proceso a seguir para definir
las Finalidades Educativas del Centro. El Coordinador o
Coordinadora del Centro remitird, en su caso, al Equipo
Técnico de Coordinacién Provincial, a lo largo del curso,
el documento elaborado sobre finalidades educativas junto
con una certificacién del Acta de sesién del Consejo de
Centro aprobatorio del mismo.

3. El contenido del Plan Anual de Centro serd el
siguiente:

3.1. Obijetivos generales del Centro para el Curso
Escolar 1996/97, que supondrdn una continuidad con los
objetivos y valoraciones realizadas en la Memoria Final
del curso anterior.

3.2. Definicién de los planes de actuacién, contem-
plados en la Ley 3/1990, de 27 de marzo, para la Edu-
cacién de Adultos, que el Centro tiene autorizados.

3.3. Programacién de las actividades docentes del
Centro, tanto de las realizadas con grupos permanentes,
como en la modalidad semipresencial y con grupos no
permanentes, concretando los principios metodolégicos
que inspiran el desarrollo de las mismas, y que se ins-
trumentalizardn, en su caso, a través de los NiGcleos Temd-
ticos. Una copia de los mismos quedard archivada en el
Centro.
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3.4. Organizacién funcional del Centro para dar res-
puesta a los objetivos planteados, haciendo constar expre-
samente el nimero de alumnos y alumnas, la asignacién
de grupos y ciclos y los criterios de agrupamiento del alum-
nado, la intervencién en el desarrollo de los distintos planes
y modalidades educativas, la concreciéon del trabajo en
equipo del profesorado y el reparto de responsabilidades.

3.5. Recursos personales, materiales y sociales, con
indicaciéon de las entidades, colectivos, organizaciones o
instituciones de la comunidad con los que el Centro esta-
blece relaciones de colaboracién en el desarrollo del Plan
Anual de Centro, explicitando las estrategias para su obten-
cién e intervencién.

3.6. Estrategias a seguir, en su caso, de captacién
y/o mantenimiento del alumnado, asi como los medios
previstos para llevarlas a cabo.

3.7. Plan de accién para el fomento de la participacion
y del asociacionismo del alumnado.

Incluird, en su caso, proyectos que faciliten la inte-
graciéon de las actividades propias de las asociaciones de
alumnos/as en la vida del Centro, asf como las de éste
en la vida de la comunidad.

3.8. Plan de Accién Tutorial y Orientacién, en cola-
boracién con los Equipos de Orientacién de la Zona.

3.9. Plan de reuniones del Consejo de Centro, espe-
cificando el nimero de ellas que habrdn de mantenerse
a lo largo del curso, asi como el horario de las mismas.

3.10. Actuaciones en relacién con el proyecto de Plan
de Autoproteccién, elaborado por el Centro de acuerdo
con lo establecido en la Orden de esta Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia de 4 de noviembre de 1985 (BOJA de
7 de diciembre) y en funcién de las condiciones y carac-
teristicas del Centro.

3.11. Presupuesto con distribucion de los créditos asig-
nados al mismo, de acuerdo con lo establecido en la Orden
de las Consejerias de Economia y Hacienda y de Educacién
y Ciencia de 11 de julio de 1991, por la que se dictan
instrucciones sobre gastos de funcionamiento de los centros
docentes publicos no universitarios.

3.12. Plan de seguimiento y evaluacién del propio
Plan de Centro sobre el aprendizaje del alumnado, la labor
docente, la participacién y en general de todas las acti-
vidades propuestas para la consecucion de los objetivos.

3.13. Plan de Formacién del Profesorado.

4. En los casos en los que un mismo Plan Anual de
Centro sea compartido por varios municipios, el Consejo
de Centro procurard que la formulacién de objetivos, estra-
tegias de actuacién, distribucién de recursos, actividades
de animacién sociocultural y participacién necesaria se
realicen de manera adecuada a los intereses y necesidades
de cada comunidad y su entorno inmediato, tal y como
se establece en el Decreto 88/1991, de 23 de abril, sobre
6rganos de Gobierno de los Centros de Educaciéon de
Adultos. En el mismo, se especificardn las actuaciones
compartidas.

5. Elaboracién y aprobacién.

5.1. El Equipo Docente realizard y aprobard los aspec-
tos docentes del Plan Anual de Centro y colaborard con
los demds sectores implicados en la tarea educativa en
los restantes aspectos. Se confeccionard una propuesta del
Plan Anual de Centro que se presentard al alumnado, aso-
ciaciones de alumnos y alumnas y sectores implicados,
para que realicen las sugerencias y aportaciones que, en
su caso, serdn incorporadas al mismo.

5.2. El Plan Anual de Centro serd aprobado por el
Consejo de Centro respetando, en todo caso, los aspectos
docentes que son competencias del Equipo Docente. Con
objeto de que el Plan Anual de Centro pueda ser estudiado
por todos los miembros del Consejo de Centro, el proyecto
serd entregado a los distintos sectores, como minimo diez
dias antes de la fecha de su aprobacién.

6. La Coordinacién del Centro es la responsable de
dar a conocer el Plan Anual de Centro a todos los miembros
de la comunidad educativa, debiendo hacer entrega de
una copia del mismo a las asociaciones de alumnos vy
alumnas del Centro. Una vez aprobado el Plan Anual de
Centro, se enviard al Servicio de Inspeccién, de la Dele-
gacién Provincial de Educacién y Ciencia, con anterioridad
al 15 de noviembre de 1996, junto con copia del Acta
de la sesion del Consejo de Centro en el que fue aprobado.
El Servicio de Inspeccién, junto con el Coordinador Pro-
vincial, elaborardn las estrategias pertinentes para llevar
a cabo el andlisis y seguimiento de los Planes Anuales.

7. Revisiones del Plan Anual de Centro.

7.1. El Plan Anual de Centro deberd ser sometido
periédicamente a revisién con objeto de estudiar, de acuer-
do con la realidad del curso, las modificaciones, tanto
organizativas como metodolégicas, que se consideren
oportunas.

Al menos una vez al trimestre, se procederd al andlisis,
evaluacién y actualizacién del Plan Anual de Centro. En
estas reuniones se hard referencia a todos y cada uno
de los apartados incluidos en él, teniendo en cuenta datos
sobre absentismo, valoracién del aprendizaje del alumnado
y la adecuacién a los intereses y a la realidad del mismo.

7.2. Dentro de las revisiones trimestrales del Plan Anual
de Centro, se prestard una especial atencién a la reflexién
en equipo del profesorado sobre su propia préctica, ana-
lizando los avances y dificultades de orden metodolégico,
tanto de las dificultades superadas y el proceso seguido
para ello, como de las no superadas, realizando las corres-
pondientes propuestas de mejora. Asimismo, se analizardn
las necesidades de orientacién, asesoramiento y formacién,
en consonancia con lo anterior.

V. Memoria final de centro

Articulo 5.° 1. La memoria consistird en un balance
que recogerd el resultado del proceso de evaluacién interna
que el Centro deberd realizar sobre su propio funciona-
miento previamente definido en el Plan Anual de Centro.

2. Dicha Memoria, en sus aspectos técnicos docentes
serd realizada por el profesorado del Centro, evaluando
los avances producidos para la consecucién de los obje-
tivos que se propusieron en el Plan Anual de Centro, ana-
lizando las dificultades, proponiendo las soluciones vy
sacando las conclusiones que se estimen pertinentes.

3. El Equipo Docente del Centro aportard cuantas
sugerencias y consideraciones estime convenientes al res-
pecto. Al mismo tiempo, se pronunciard sobre el grado
de cumplimiento global del Plan Anual de Centro en el
conjunto de sus apartados.

4. Las asociaciones de alumnos y alumnas, constituidas
legalmente en los Centros, realizardn cuantas aportaciones
y sugerencias estimen oportunas sobre la marcha del Cen-
tro, que se recogerdn como un apartado especifico de
la Memoria, de la cual se entregard posteriormente una
copia a dichas asociaciones.

5. Ademds, el Consejo de Centro emitird un informe
sobre la Memoria, destacando en el Acta de la reunién,
que se celebre a tal efecto, los aspectos y consideraciones
que estime mds importantes sobre todos y cada uno de
los informes particulares contenidos en la misma.

6. En la Memoria se podrdan incluir las sugerencias
que se estimen convenientes a los 6rganos provinciales
y autonémicos de la Administracién Educativa, asi como
a la comunidad educativa en la que esté ubicado el Centro.

7. El Consejo de Centro fijaré el procedimiento con-
creto de elaboracién de la Memoria en el marco esta-
blecido de la presente Orden.

8. Las conclusiones mds relevantes aparecidas en la
Memoria Final de Centro se enviardn al Servicio de Ins-
peccién de la Consejerfa de Educacion y Ciencia en un
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plazo no superior, en ningin caso, a diez dias después
de la sesién del Consejo de Centro donde fue aprobada
la Memoria, junto con certificacién del Acta de la misma.

9. El Servicio de Inspeccién y el Coordinador Provincial
de Educacién de Adultos, disefardn las estrategias per-
tinentes para realizar el andlisis de las Memorias Finales
de curso y las Certificaciones de las Actas enviadas por
los Centros.

10. El Servicio de Inspeccién Educativa de la corres-
pondiente Delegacién Provincial de la Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia, elaborard un informe en el que se incor-
porarén las conclusiones mds relevantes de las memorias
remitidas por los Centros, que serdn enviadas a la Vice-
consejeria de esta Consejeria de Educacién y Ciencia.

VI. Memoria informativa

Articulo 6.° 1. Los centros deberdn cumplimentar la
Memoria Informativa que se enviard al Centro en el comien-
zo del curso académico. La informacién serd remitida al
Servicio de Inspeccién de la Consejerfa de Educacién vy
Ciencia, segUn instrucciones contenidas en dicha Memoria.

2. La Memoria Informativa, asi como el Plan Anual
de Centro y las Memorias Finales se adecuardn a aquellas
actuaciones que, por sus caracteristicas especiales, requie-
ran un tratamiento diferencial de las acciones educativas
(Centros Penitenciarios, Militares, otros especificos, ...).

VII. Planes educativos

Articulo 7.° 1. La Ley 3/1990, de 27 de marzo, para
la Educacién de Adultos, y disposiciones que la desarrollan,
permiten y ofrecen la posibilidad de llevar a cabo un con-
junto de acciones y planes educativos y de desarrollo socio-
cultural en los Centros de Educacién de Adultos. Los mis-
mos se llevardn a cabo teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

a) Corresponde a la Consejeria de Educacién y Ciencia
el establecimiento del ordenamiento necesario y de los
requisitos exigibles para la implantacién y desarrollo de
los diversos planes, asi como la autorizacién de los mismos.

b) La estructura de los Planes Educativos en los Centros
de Educacién de Adultos, de acuerdo con el Articulo 4
de la Ley 3/1990, serd la siguiente:

;U* Planes de Formacion Basica:
Y Primer Ciclo Prioritarios

* Pianes para la consecucidn de titufaciones:

| Graduado Escolar Priontarios
* Preparacin para ef acceso a las pruebas de ensefanzas no
k farizadas para la ion del Tiktdo de Formacién
Profesional de Téepico Auxiiiar.

* Plan para el acceso a la Universidad

Experimenttal

T " Experimental

* Programas de Garantia Social Experimerital

*Pianes de Animacion Socioculftural y

* Planes da Formacian Ocupacional Complementarios

infegrados

|
PS——
[
|
T
|

* Planes de Coordinacion Instituccional

Articulo 8.° 1. Segun la estructura del Disefio Curricular
para la Educacién de Adultos, aprobado por Orden de
esta Consejeria de Educacién y Ciencia de 28 de noviem-
bre de 1985, los Programas de Formaciéon Bdsica, deno-
minados Alfabetizacién y Post-alfabetizacién, corresponden
al Primer Ciclo, que son de mdéxima prioridad y podrd
culminar con la obtencién del, Certificado de Escolaridad.

Los centros elaborardn las estrategias de captacion
y atencién més adecuada para los Planes de Formacién
Bdsica.

2. Dentro de los Planes para la consecucién de ftitu-
laciones la obtencién del Graduado Escolar serd prioritario
por su cardcter terminal, de acuerdo con lo previsto en
la Disposicién Adicional Cuarta, de la Ley Orgdnica
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del
Sistema Educativo.

3. Previa peticién de los Centros, los Planes de cardcter
experimental requerirdn la autorizaciéon expresa de la Dele-
gacién Provincial de Educacién y Ciencia correspondiente,
quien remitird informe razonado a la Direccién General
de Formacién Profesional y Solidaridad en la Educacién.

4. De acuerdo con lo previsto en los apartados «c»
y «e» del Articulo Cuarto de la Ley 3/1990, de 27 de
marzo, para la Educacién de Adultos, los planes com-
plementarios cumplirdn una funcién articuladora e inte-
gradora de las tres dreas o sectores del Disefio Curricular,
impregnando todos los planes y proyectos que se desarro-
llen en los Centros de Educaciéon de Adultos de Andalucia.

5. Los Planes Integrados son aquellos resultantes de
la colaboracién de distintos Organismos e Instituciones y
serdn autorizados por las Comisiones Técnicas Provinciales.

IX. Los centros

Articulo 9.° 1. Tal y como define la Ley 3/1990, de
27 de marzo, para la Educacién de Adultos, son Centros
Piblicos para la Educacion de Adultos, aquellos cuyo titular
sea la Junta de Andalucia, los Ayuntamientos u otros Entes
Publicos.

2. Tal y como define el Decreto 87/1991, de 23 de
abril, el Centro para la Educacién de Adultos es una unidad
organizativa y funcional para el desarrollo de los planes
y acciones regulados en la Ley 3/1990, siendo el Municipio
el dmbito territorial bdsico de incidencia, que no debe
identificarse exclusivamente con el espacio fisico, sino den-
tro de su dmbito de actuacién como un espacio abierto
y participativo.

3. Segun lo dispuesto en el Decreto 87/1991, de 23
de abril, y en la Orden de 27 de enero de 1992, sobre
constitucion de los Centros Publicos Agrupados para la
Educaciéon de Adultos, el dmbito territorial de los mismos
lo constituye el del conjunto de los municipios.

4. Dado el cardcter sociocultural, de esta modalidad
educativa, el Centro se insertard, como un agente mds,
a través de los planes de animacién sociocultural, en el
desarrollo comunitario del dmbito al cual pertenece; con-
cretdndose, mediante el Convenio con los respectivos Ayun-
tamientos u ofras Instituciones, las actuaciones educativas
llevadas a cabo.

5. La Consejeria de Educacién y Ciencia durante el
presente curso escolar iniciard la realizacién de un estudio
sobre las instalaciones e infraestructuras y equipamientos
de los Centros para la Educacién de Adultos.

X. Criterios de admisién

Articulo 10.° 1. Las personas adultas que deseen ins-
cribirse en estos Centros, pueden realizar la inscripcién
en grupos permanentes y/o en otros grupos.

2. Los grupos permanentes son los constituidos por
el alumnado matriculado, con asistencia regular y con-
tinuada durante todo el curso, para desarrollar los tres
dmbitos de formacién que contempla el Disefio Curricular
y la Ley 3/1990, de 27 de marzo, para la Educacion de
Adultos.

3. Cuando se produzcan determinadas circunstancias,
en el dmbito de desarrollo educativo de los Centros para
la Educacién de Adultos, se podrd proceder a actuaciones
Normativas en grupos no permanentes, previa solicitud y
autorizacién, si procede de la Delegacién Provincial de
la Consejeria de Educacién y Ciencia.

4. Los Centros para la Educaciéon de Adultos admitirdn
personas con, al menos, 18 afios cumplidos en el momento
de su inscripcién o que los cumplan antes del 31 de diciem-
bre del presente afo. Para ello, acreditardn con el Libro
de Escolaridad los estudios realizados.
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Se exceptan los alumnos y alumnas que habiendo
cumplido los 16 afos, no puedan ser escolarizados en
la ensefianza obligatoria por:

a) No reunir los requisitos académicos.

b) No existir en su entorno oferta educativa de los
niveles regulados en la Ley Orgdnica de Ordenacién Gene-
ral del Sistema Educativo.

5. Los criterios de admisién deberdn contemplar, nece-
sariamente, con cardcter prioritario, el Primer Ciclo o Alfa-
betizacién y Post-alfabetizacién, teniendo en cuenta que
los grupos sociales mds en desventaja, tendran prioridad
en las demandas de asistencia a los Centros.

6. Los Centros hardn publicas la oferta de plazas exis-
tentes y las notificardn a los érganos de gobierno, a efectos
de que los representantes municipales informen a sus res-
pectivos Ayuntamientos y puedan ser ofertadas en un mayor
ambito de difusion. Asimismo, serdn comunicados al Ser-
vicio de Inspeccién las plazas vacantes resultantes y las
demandas no atendidas.

7. El periodo de matriculacién en los Centros para
la Educacién de Adultos serd durante la primera quincena
del mes de septiembre. Cuando existieran causas que lo
justifiquen el Coordinador o Coordinadora de Centro esta-
ré facultado para la admisién de alumnos y alumnas, siem-
pre que existieran vacantes en los planes y grupos a los
que hubieran de incorporarse los solicitantes.

Durante la primera quincena del mes de junio de 1997
se abrird un perfodo de reserva de matricula para los alum-
nos y alumnas del Centro que deseen continuar en él duran-
te el curso siguiente, asi como para los alumnos de nuevo
acceso, a fin de realizar una planificacién efectiva de los
grupos de aprendizaje.

8. Dadas las caracteristicas y peculiaridades del alum-
nado de Educacién Semipresencial, Centros Penitenciarios
y Militares, no serd condicién imprescindible para ellos
el requisito de la fecha de matriculacién.

XI. Dedicacién horaria

Articulo 11.° 1. El Equipo Docente del Centro estard
integrado por todo el profesorado del mismo. Cada pro-
fesor o profesora serd el responsable de la tutoria y orien-
tacién de los grupos y alumnado que atienda de forma
directa.

Los profesores que impartan ensefianzas en un mismo
Ciclo, programardén conjuntamente y coordinardn su actua-
cién atodos los niveles.

2. La ratio del alumnado en funcién de profesor o
profesora-grupo tendrd en cuenta el cardcter no obligatorio
y especifico de esta modalidad educativa y las dificultades
de asistencia continuada que algunos alumnos y alumnas
presentan por razones familiares, de trabajo, salud y otras
causas que, en periodos de larga duracién, pueden pro-
ducir la baja temporal.

Como norma general, la ratio preferente serd:

Primer Ciclo: 20 alumnos o alumnas.

Segundo Ciclo: 25 alumnos o alumnas.

Tercer Ciclo: 30 alumnos o alumnas.

3. En caso de existir grupos con ratio inferior a la
aconsejada, se requerird la autorizacién expresa de la Dele-
gacién Provincial Educacién y Ciencia, quien enviard un
informe razonado a la Direccién General de Formacién
Profesional y Solidaridad en la Educacién.

4. El régimen de dedicacién horaria del profesorado
serd el establecido en la Orden de la Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia de 4 de septiembre de 1987 (BOJA de
11 de septiembre), por la que se regula la jornada semanal
de los funcionarios pUblicos docentes.

El horario del Centro estard en funcién de las dis-
ponibilidades horarias de la mayoria del alumnado, dentro
del marco organizativo que posibilite la mejor raciona-
lizacién de los recursos.

5. El horario lectivo de cada profesor o profesora es
de veinticinco horas semanales. Dicho horario lectivo del
profesorado se dedicard al desarrollo de:

a) Planes que incluyan programas con los diversos
grupos para dar respuesta a las necesidades contempladas
en el Plan de Centro.

b) Tutorias y orientacién al alumnado.

c) En su caso, a las funciones propias de los érganos
Unipersonales.

6. En los centros que se lleven a cabo proyectos espe-
cificos autorizados, el profesorado adaptard su horario y
actuaciones a las necesidades y exigencias del mismo.

En aquellos planes/proyectos especificos que planteen
una inferrupcién temporal, el profesorado responsable de
los mismos, organizard su horario lectivo, de veinticinco
horas semanales, adecudndolo a las necesidades del
Centro.

7. En ningln caso, el horario individual de cada pro-
fesor o profesora podré organizarse de modo tal, que que-
de algun grupo prioritario desatendido, siendo, ademds,
de obligado cumplimiento la distribucién del horario sema-
nal, de veinticinco horas, entre los cinco dias lectivos.

8. El horario semanal no lectivo, de obligada per-
manencia se dedicard, entre otras, a las siguientes acti-
vidades:

a) Elaboracién, valoracién periddica y evaluacion del
Plan Anual de Centro, Memoria Final de Curso.

b) Preparacién y organizacién de talleres, cursos, ciclos
de conferencias, encuentros y actividades de animacién
sociocultural.

c) Participacién en los érganos de Gobierno y pla-
nificacién de tareas del Equipo Docente.

d) Procesos de formacién del profesorado en el Centro
y Zona.

e) Planificacién y valoracién en equipo del proceso
de enseﬁonzc/oprenc}/izo]e en los diversos ciclos.

f) Sesiones de evaluacién y seguimiento del Plan
Tutorial.

g) Desarrollo de las estrategias de captacion.

h) Cumplimentacién de los registros personales de
alumnado y otros documentos.

i) Elaboracién de materiales curriculares.

9. La parte del horario semanal no lectivo de obligada
permanencia, se estructurard de forma flexible que permita
concentrar las tareas en uno o varios dias, en funcién del
Plan Anual de Centro, sin menoscabo de que, al menos
una hora a la semana, se garantice la coincidencia de
todo el profesorado con objeto de facilitar el trabajo en
equipo, la coordinacién y funcionamiento de las distintas
estructuras organizativas del Centro. En ningin caso se
aceptardn médulos inferiores a una hora.

10. Los érganos Unipersonales podrdn tener, en su
conjunto, hasta doce horas de reduccién horaria en los
centros de Tipo | (més de diez unidades), hasta diez horas,
en los de Tipo Il (de cinco a diez unidades) y hasta cinco
horas, en los de Tipo lll (de una a cuatro unidades).

11. Cualquier alteracién de estas normas deberd ser
solicitada por escrito a la correspondiente Delegacién Pro-
vincial de la Consejeria de Educacién y Ciencia, espe-
cificando las causas que lo motivan, con objeto de su
estudio y aprobacién. La Delegacién Provincial elaborara
informe que trasladaréd a la Direccién General de For-
macién Profesional y Solidaridad en la Educacién.

12. Con respecto al control de las jornadas y del hora-
rio del profesorado, asi como de la asistencia del mismo,
en los Centros a los que va dirigida la presente Orden,
se estard a lo dispuesto por la Direcciéon General de Gestidn
de Recursos Humanos.

13. El Coordinador o Coordinadora de Centro apro-
bard los horarios generales del mismo, asi como los indi-
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viduales del profesorado y del personal de administracién
y servicios, después de verificar que se han respetado los
criterios pedagdgicos consensuados por el Equipo Docente
y la normativa vigente establecida a tal efecto, sin perjuicio
de lo dispuesto en los apartados siguientes.

14. Corresponde al Servicio de Inspeccién asesorar
en la elaboracién del horario, tanto general del Centro,
como individual del profesorado, en funcién de los diversos
planes de centro y zona, adaptando los mismos a la nor-
mativa vigente establecida al respecto.

La supervisiéon serd realizada de oficio y en cumpli-
miento de lo que se establezca a tal efecto en la Resolucién
de la Viceconsejeria de Educacién y Ciencia, que aprueba
el Plan General de Actuacién de la Inspeccién Educativa.

Articulo 12.° A tenor de lo dispuesto en la Ley 3/1990,
de 27 de marzo, para la Educacién de Adultos en Andalucia
y en el Decreto 90/1991, de 23 de abril, por el que se
desarrollan determinados aspectos de la misma relativo
al personal a su servicio, los Centros Publicos para la Edu-
cacién de Adultos, a los efectos de eleccién de grupos,
se atendrdn a los criterios pedagégicos consensuados por
el Equipo Docente.

XIl. Semipresencial

Articulo 13.° 1. Aquellos Centros que estén autorizados
para impartir la modalidad de semipresencial se atendrdn
a lo siguiente:

a) Los profesores dedicados a tiempo total atenderdn
semanalmente cuatro grupos diferentes, en dos sesiones
semanales cada uno, y una ratio preferente de 25 alumnos
o alumnas.

b) Los profesores dedicados a tiempo parcial atenderdn
a un grupo presencial diario y un minimo de dos grupos
de semipresencial diferentes.

2. Por lo que respecta al horario no lectivo se estard
a lo dispuesto en el punto 8 del apartado Xl de la presente
Orden.

3. La Delegacién Provincial de Educacién y Ciencia
podrd autorizar, en su caso, las excepciones que en Edu-
cacién Semipresencial se estimen necesarias, remitiendo
un informe razonado a la Direccién General de Formacién
Profesional y Solidaridad en la Educacién para su cono-
cimiento y valoracién.

Xlll. Formacién

Articulo 14.° 1. La Formacién Permanente del pro-
fesorado deberd estar ligada a su prdctica educativa como
elemento fundamental en el proceso de la Educacién de
Adultos.

2. Enmarcado dentro del Plan Andaluz de Formacién
y Perfeccionamiento del Profesorado, el Centro debe cons-
tituir el primer eje para llevar a cabo los procesos de for-
macién que entronquen con las necesidades formativas
de la zona o provincia, basados en la investigacién edu-
cativa y participativa como eje de todo el proceso de
formacion.

3. La Coordinacién de Centro recogerd las necesi-
dades educativas del profesorado, asi como, las iniciativas
de formacién en Centro y las remitird al Equipo Técnico
Provincial. Este Plan de Formacién del Profesorado en el
Centro contemplard: Actividades de Formacién, Proyectos
de investigacién e innovacién y elaboracién de materiales,
grupos de trabajo que favorezcan la Formacién en el Cen-
tro, y formard parte del Plan de Formacién del CEP.
correspondiente.

XIV. Evaluacion

Articulo 15.° 1. El Decreto 89/1991, de 23 de abril,
por el que se regula el seguimiento, coordinacién y eva-
luacién en los Centros de Educacién de Adultos, prevé
la evaluacién de los centros, planes, programas y acciones
en el dmbito de la zona.

2. De acuerdo con dicho Decreto, todos los implicados
realizarén, para una mayor calidad del proceso socioe-
ducativo de aprendizaje que se desarrolla en los Centros
para la Educacién de Adultos, la evaluacién correspon-
diente desde el dmbito de sus competencias, sin perjuicio
de la evaluacién establecida en el capitulo cuarto, Articulos
13y 15 del mencionado Decreto.

3. La valoracién del rendimiento en los distintos planes
de las personas adultas matriculadas en los Centros para
la Educacién de Adultos se realizard por el sistema de
evaluacién continua.

4. La evaluacién final serd emitida teniendo en cuenta
los resultados de la evaluacién a lo largo de todo el Curso
Académico o del perfodo determinado en la modalidad
Semipresencial.

5. Para conseguir el Titulo de Graduado Escolar es
indispensable encontrarse inscrito en el Centro para la Edu-
cacién de Adultos respectivo antes del 31 de diciembre
de 1996 y obtener evaluacién global positiva. En caso
de que esta evaluacién fuese negativa, se realizard un plan
de recuperacién, en colaboracién con el profesor/a, cuya
valoracién final se realizard en el mes de septiembre.

6. De acuerdo con lo establecido en el Ariculo 6.°
de la Ley Orgdénica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora
del Derecho a la Educacién, y con el Articulo 13 del Real
Decreto 732/1995, de 5 de mayo, (BOE de 2 de junio),
por los que se establecen los derechos y deberes de los
alumnos y alumnas y las normas de convivencia en los
centros, con objeto de garantizar el derecho a que el ren-
dimiento escolar sea valorado conforme a criterios de plena
objetividad, el alumnado matriculado en los Centros para
la Educacién de Adultos, podré ejercer reclamaciones
sobre su evaluacién.

7. La formulacién de actas y propuestas de Graduado
Escolar o Certificados de Escolaridad, asi como las cer-
tificaciones, se realizard de acuerdo con la legislacion
vigente.

Articulo 16.° El Servicio de Inspeccién y el Coordi-
nador Provincial de Educacién de Adultos de las Dele-
gaciones Provinciales de la Consejeria de Educacion vy
Ciencia disefiardn las estrategias pertinentes para realizar,
con criterios comunes y de forma coordinada, el segui-
miento, evaluacién y apoyo directo de los Planes de Centro,
en el marco del Decreto 66/1993, de 11 de mayo, sobre
Ordenacién de la Inspecciéon Educativa en la Comunidad
Auténoma de Andalucia y del Decreto 89/1991, de 23
de abril, por el que se regula el seguimiento, la coor-
dinacién y la evaluacién de los Centros para la Educacién
de Adultos.

Articulo 17.° Se autoriza a las Direcciones Generales
de Formacién Profesional y Solidaridad en la Educacién
y Gestion de Recursos Humanos, de la Consejerfa de Edu-
cacién y Ciencia para, en el dmbito de sus competencias,
interpretar y resolver cuantas incidencias pudieran plan-
tearse en la aplicacién de la presente Orden.

Articulo 18.° La presente Orden entrard en vigor el
dia 1 de septiembre de 1996.

Sevilla, 30 de julio de 1996

MANUEL PEZZI CERETTO

Consejero de Educacién y Ciencia
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5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 28 de mayo de 1996, de
la Delegacién Provincial de Sevilla, por la que se
anuncia la contratacién de la obra que se indica
por el procedimiento abierto mediante la forma de

subasta. (PD. 3021/96).

La Delegacién Provincial de la Consejeria de Obras
Piblicas y Transportes ha resuelto convocar por el pro-
cedimiento abierto y la forma de subasta la contratacién
de la siguiente obra:

1. Clave: RS-SE-009 (3-SE-462).

Titulo: Rehabilitacién del firme en la SE-432.
Presupuesto de contrata: 49.999.609 ptas.
Plazo de ejecucién: 6 meses.

Clasificacién contratista: Grupo G, Subgrupo 6, Cate-
gOrI'O «d».

Fianza provisional: 999.992 ptas.
Fianza definitiva: 1.999.984 ptas.

Exposicion del expediente: El Proyecto, Pliego de Cléu-
sulas Administrativas y demds documentacién estard
expuesto para su examen en el Servicio de Carreteras de
esta Delegacién Provincial, sita en Plaza de Espaiia, Puerta
de Navarra, durante el plazo de presentaciéon de propo-
siciones de 9 a 14 horas.

Lugar de presentacién de solicitudes: En el Registro
General del citado Organismo sito en la Plaza de Esparia,
Puerta de Navarra. También se podrd enviar por Correo
certificado que deberd realizarse dentro del plazo de admi-
sién sefalado la fecha y hora de imposicién del envio
en la Oficina de Correos, y comunicando la remisién de
la oferta por fax (95) 423.49.07 el mismo dia al Organo
de contratacién, segun dispone el apartado 0.9.1 del Plie-
go de Particulares.

Documentacién a presentar: Se presentarén dos sobres
cerrados, uno con la documentacién general y otro con
la proposicién econémica, que deberdn contener la docu-
mentacién prevista en las Cléusulas 09.2.1 y 09.2.2 del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Plazo de presentacién de proposiciones: El plazo de
presentacién serd de catorce (14) dias naturales contados
a partir del siguiente al de la publicaciéon en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, finalizando a las 14 horas
del Gltimo dia. Si el Gltimo dia fuese festivo se ampliard
al siguiente dia hdbil.

Apertura de proposiciones: Se realizard por la Mesa
de Contratacién en sesién puiblica, el séptimo dia posterior
a la finalizacién del plazo a las 10 horas de la mafana
en la Sala de Juntas de las Delegaciéon Provincial de Obras
Piblicas y Transportes, sita en Plaza de San Andrés,
nim. 2. No obstante, caso de que algin licitador pre-
sentase la propuesta por Correo, si ésta no hubiera llegado
en el momento de reunirse la Mesa, se suspenderd la
sesién, volviéndose a convocar nuevamente en un plazo
mdéximo de 10 dias y comunicando la nueva reunién al
resto de los licitadores.

Declaracién de urgencia: El contrato de obra de este
anuncio ha sido declarado de urgencia a los efectos pre-
venidos en el art. 72 de la vigente Ley 13/95 de Contratos
de las Administraciones Publicas.

Abono del anuncio: El anuncio en Boletines Oficiales
serd por cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 28 de mayo de 1996.- P.D. Orden 22.9.95,
El Delegado, Manuel Vieira Diaz.

RESOLUCION de 29 de julio de 1996, de la
Direccién General de Carreteras, por la que se anun-
cia la contratacién de la consultoria que se indica
por el procedimiento abierto mediante la forma de

concurso. (PD. 3004/96).

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la
Junta de Andalucia, ha resuelto anunciar por el proce-
dimiento de adjudicacién abierto el siguiente contrato de
Consultoria:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccidn
General de Carreteras.

c) NUm. de expediente: C-54029-ATCB-6X
(07-AA-1054-0.0-0.0-CN).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: «Contrato de servicios com-
plementarios para el apoyo a la gestion documental y admi-
nistrativa de las inversiones de la Direccion General de
Carreteras».

b) Divisién por lotes y nimero: No.

) Lugar de ejecucién: No Provincializado.

d) Plazo de ejecucién: Veinticuatro (24 ) meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién.

a) Importe maximo: 28.000.000 pesetas.

5. Garantias.

a) Provisional: 560.000 pesetas.

6. Obtencién de documentacién e informacién.

a) Entidad: direcciéon General de Carreteras.

b) Domicilio: Avda. RepUblica Argentina, nim. 43-1.°

c) Localidad y cédigo postal: Sevilla 41071.

d) Teléfono: (95) 455 49 00.

e) Telefax: (95) 455 80 75.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e infor-
macién: Antes de los seis (6) Ultimos dias de la fecha de
presentacién.

7. Requisitos especificos del Contratista.

a) Clasificacién: Grupo: lll, Subgrupo: 3, Categoria:
A.

b) Otros requisitos: No.

8. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: 11.9.1996 a las
13,00 horas.

b) Documentacién a presentar: La prevista en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

) Lugar de presentacion:

1.% Entidad: Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes.

2.% Domicilio: Plaza de la Contratacién, ndm. 3.

3.9 Localidad y cédigo postal: Sevilla 41004.
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d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado
a mantener su oferta: Tres (3) meses.

e) Admisién de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes.

b) Domicilio: Plaza de la Contratacién, ndm. 3.

c) Localidad: Sevilla 41004.

d) Fecha: 23.9.1996.

e) Hora: 11 horas.

10. Otras informaciones: No.

11. Gastos de Anuncios: Por cuenta de los licitadores.

Sevilla, 29 de julio de 1996.- El Director General,
Blas Gonzélez Gonzélez.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 16 de agosto de 1996, de
la Delegacién Provincial de Cérdoba, por la que
se anuncia la contratacién de varios servicios de
transporte escolar y estudiantes. (PD. 3005/96).

Esta Delegacién Provincial de Educacién y Ciencia ha
resuelto anunciar la contratacién de los servicios de trans-
porte escolar y de estudiantes siguientes:

Ruta ndm. 13. Primaria-1.° ESO.

Centro: C.P. Andrés de Cervantes-Cabra.
ltinerario: Riofrio-Castafia-Aforén-.... C.P.
NUm. plazas vehiculo: 30 a 35.

Recorrido: Inferior a 100 Kms.

Precio diario: 11.733 ptas. sin IVA.

Ruta ndm. 4. Primaria-1.° ESO.

Centro: C.P. Rodriguez Vega-Almedinilla.
ltinerario: Sileras-Carril Carrasca-Los Rios... C.P.
NUm. plazas vehiculo: 30 a 35.

Recorrido: Inferior a 100 Kms.

Precio diario: 11.000 ptas. sin IVA.

Ruta ndm. 111. Primaria-ESO.

Centros: C.P. Maria Moreno-l.E.S. La Jara-Villanueva
de Cérdoba.

ltinerario: Conquista-Villanueva de Cérdoba-Conquis-
ta-Villanueva de Cérdoba.

NUm. plazas vehiculo: 30 a 35.

Recorrido: Inferior a 100 Kms.

Precio diario: 11.000 ptas. sin IVA.

Ruta nom. 30-EE.

Centro: C.P. Ferndn Pérez de Oliva-C.E.E. Maria
Montessori-Cérdoba.

ltinerario: Universidad Laboral (Colonia San José)-Lon-
ja... Centros.

Transporte adaptado, alumnos necesidades educativas
especiales.

Recorrido: Urbano.

Precio diario: 17.450 ptas. sin IVA.

Ruta nim. 63. Primaria-1.° ESO.

Centro: C.P. Gran Capitédn-Montilla.

ltinerario: Llanos del Espinar-Sondeos-Rosales.... C.P.
NUm. plazas vehiculo: 36 a 45.

Recorrido: Inferior a 100 Kms.

Precio diario: 13.000 ptas. sin IVA.

Ruta ndm. 81. Primaria-1.° ESO.

Centros: C.P. San José de Calasanz-C.E.E. Ntra. Sra.
del Rosario Pefarroya-Pueblonuevo-C.P. San Carlos Borro-
meo-Fuente Obejuna.

ltinerario: Los Blazquez-Valsequillo-La Granjuela-Pe-
fiarroya-Pueblonuevo-Fuente Obejuna.

NUm. plazas vehiculo: Més de 45.

Recorrido: Inferior a 100 Kms.

Precio diario: 13.000 ptas. sin IVA.

Ruta ndm. 24-EE-Primaria-1.° ESO.

Centro: C.P. La Aduana-Cérdoba.

ltinerario: Urbano.

NUm. plazas vehiculo: Mds de 45.

Recorrido: Inferior a 100 Kms.

Precio diario: 15.918 ptas. sin IVA (de las que 4.418
ptas. corresponden a la figura de acompanante).

Ruta ndm. 25. Primaria-1.° ESO.
Centro: C.P. La Aduana-Cérdoba.
ltinerario: Urbano.

NUm. plazas vehiculo: Mds de 45.
Recorrido: Inferior a 100 Kms.
Precio diario: 11.500 ptas. sin IVA.

Ruta ndm. 26. Primaria-1.° ESO.
Centro: C.P. La Aduana-Cérdoba.
ltinerario: Urbano.

NUm. plazas vehiculo: Mds de 45.
Recorrido: Inferior a 100 Kms.
Precio diario: 11.500 ptas. sin IVA.

Ruta nOm. 29. Primaria-1.° ESO.
Centro: C.P. La Aduana-Cérdoba.
ltinerario: Urbano.

NUm. plazas vehiculo: Mds de 45.
Recorrido: Inferior a 100 Kms.
Precio diario: 11.500 ptas. sin IVA.

Ruta num. 14. Primaria-1.° ESO.
Centro: C.P. La Aduana-Cérdoba.
ltinerario: Urbano.

NUm. plazas vehiculo: Més de 45.

Recorrido: Inferior a 100 Kms.
Precio diario: 11.500 ptas. sin IVA.

Ruta ndm. 89. Primaria-1.° ESO.

Centro: C.P. Angel Carrillo-Priego de Cérdoba.

ltinerario: Esparragal- Las Palomas-Genilla Baoja-Lla-
nos Sardinas-Azores-La Vega-C.P.

NUm. plazas vehiculo: 30 a 35.

Recorrido: Inferior a 100 Kms.

Precio diario: 11.733 ptas. sin IVA.

Ruta ndm. 90. Primaria-1.° ESO.

Centro: C.P. Angel Carrillo-Priego de Cérdoba.

ltinerario: Solvito-Higueras-Poleo-Paredejas-Ctra.
Monturque-Alcald-Los Prados-C.P.

NUm. plazas vehiculo: 30 a 35.

Recorrido: Inferior a 100 Kms.

Precio diario: 11.733 ptas. sin IVA.

La contratacién de los servicios objeto de este anuncio
se regird por lo establecido en el Pliego de Cldusulas Tipo
para la adjudicacién de los servicios de transporte escolar
y de estudiantes que se encuentra en esta Delegacién Pro-
vincial a disposicién de los interesados.

Las empresas interesadas en la contratacién de estos
servicios, deberdn presentar sus proposiciones, de confor-
midad con lo recogido en el punto 4 del Pliego de Cléusulas
Tipo ya indicado, en el Registro de la Delegacién Provincial
de Educacién y Ciencia de Cérdoba, sita en C/ Tomds
de Aquino, s/n, 2.° planta, en el plazo de 10 dias naturales,
a partir de la publicacién de este anuncio en BOJA.

A estos efectos se tendrd en cuenta la normativa vigente
para la prestacién de tales servicios, especialmente el
Decreto 2296/83, de 25 de agosto (BOE del 27), Ley
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16/87, de 30 de julio, de Ordenacién del Transporte y
Reglamento para su aplicacién (R.D. 1211/1990, de 28
de septiembre), Acuerdo de julio de 1996, para la rea-
lizacion del fransporte escolar y de estudiantes para el curso
1996/97 y demds disposiciones que sobre este tema se
hayan legislado.

El importe del presente anuncio serd de cuenta de
las empresas adjudicatarias.

Cérdoba, 16 de agosto de 1996.- La Secretaria
General, Esperanza Nufiez Amado.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 26 de julio de 1996, de la
Direccién General de Proteccién Ambiental de la
Agencia de Medio Ambiente, por la cual se hace
publico el concurso, por el sistema de procedimiento
abierto para la contratacién del suministro que se

cita. (PD. 3020/96).

La Direccién General de Proteccién Ambiental de la
Agencia de Medio Ambiente de la Consejeria de Medio
Ambiente de la Junta de Andalucia, ha resuelto anunciar
el concurso, por el sistema de procedimiento abierto para
la contratacién del suministro titulado «Adquisicién del
equipamiento que permita la ampliacién de la capacidad
de procesamiento, almacenamiento en linea y entrada/sa-
lida del sistema de informacién ambiental para dar soporte
a los procesos de proteccién ambiental».

Num. expte.: 49/96/C/00.

40) Presupuesto de contrata: 65.000.000 ptas. (IVA inclui-
o).

Plazo de ejecucién: 5 (cinco) meses.

Garantia provisional: 2% (1.300.000 ptas.), a dispo-
sicién de la Agencia de Medio Ambiente. Si se constituye
mediante Aval o Contrato de Caucién, deberd contener
dicho documento original el correspondiente visado que
acredite que las personas avalistas tienen poder bas-
tanteado.

Exposicion del Expediente: Los Pliegos de Cléusulas
Administrativas Particulares, de Prescripciones Técnicas y
el resto de la documentacién podrdn examinarse en la
Direccién General de Proteccién Ambiental, Servicio de
Proteccién Ambiental, sita en Parque Tecnolégico Cartu-
ia’93, «Pabellén de Nueva Zelanda» 1.9 planta, Avda. de
Las Acacias s/n. 41092 Sevilla, tifno. 95/448 02 00, duran-
te el plazo de presentacién de las proposiciones, desde
las 9 horas hasta las 13 horas.

Plazo y lugar de presentacion de las proposiciones:
Serd desde el dia siguiente al de la publicacién del presente
anuncio y hasta las 13 horas del dia 16 de septiembre
de 1996.

La presentacién se hard en el Registro General de
la Agencia de Medio Ambiente, sita en la Avda. de Eritafia,
1 en Sevilla.

Cuando la documentacién se envie por correo deberd
justificarse la fecha y hora de imposicién del envio en la
Oficina de Correos, y anunciar en el mismo dia al Organo
de Contratacion (Registro General donde se recepcionard
la misma) mediante telegrama o fax, la remisién de la
citada documentacién. Sin la concurrencia de estos requi-
sitos no serd admitida la proposicién, si es recibida por
el Organo de Contratacién, con posterioridad a la fecha
de la terminacién del plazo sefalado en el anuncio.

Documentacién a presentar por los licitadores: Las exi-
gidas en los apartados 10.1.1, 10.1.2 y 10.1.3 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

Apertura de proposiciones: Se realizard por la Mesa
de Contratacién alas 11,00 horas del dia 26 de septiembre
de 1996, en la Sala de Juntas de la Consejeria de Medio
Ambiente, sita en Avda. de Eritafa, 1 Sevilla. Si el dia
fuese sébado o festivo se pasard al siguiente dia hdabil,
a la misma hora. El acto serd péblico.

Este anuncio ha sido enviado al Diario Oficial de las
Comunidades Europeas (DOCE) y al Boletin Oficial del
Estado (BOE).

El importe de este anuncio, asi como los demds gastos
de difusién del mismo serdn por cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 26 de julio de 1996.- El Director General,
Francisco Tapia Granados.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 5 de agosto de 1996, de la
Gerencia Provincial del Instituto Andaluz de Servicios
Sociales de Sevilla, mediante la que se hacen publi-
cas peticiones individuales para el otorgamiento de
las concesiones administrativas que se citan. (PD.

3006/96).

De conformidad con lo establecido en los articulos
89 y siguientes y concordantes, en especial el art. 100,
del Decreto 276/1987, de 11 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento para la aplicacién de la Ley
de Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
y en uso de las atribuciones que le confiere la Resolucién
de 26 de marzo de 1991, del IASS por la que se delega
competencia en esta Gerencia Provincial en materia de
concesiones administrativas, se hacen puiblicas peticiones
individuales para el otorgamiento de las concesiones admi-
nistrativas de dominio pdblico con destino a las actividades

de:

1. Servicio de Peluqueria de Caballeros del Centro
de Dia de Tercera Edad de Gran Plaza, presentada en
el Registro Auxiliar de ese Centro de Dia el 31 de julio
de 1996, por don Ramén Adame Galan.

2. Bar-Cafeteria del Centro de Dia de Tercera Edad
de La Algaba, presentada en esta Gerencia Provincial el
dia 17 de julio de 1996, por don Miguel Guillén Pariente.

3. Bar-Cafeteria del Centro de Dia de Tercera Edad
de Carmona, que tuvo entrada en esta Gerencia Provincial
el dia 10 de julio de 1996, a peticiéon de dofia M. Dolores
Ramos Pineda.

4. Servicio de peluqueria del Centro de Dia de Tercera
Edad de Lebrija, que fue presentada en esta Gerencia Pro-
vincial el 28 de junio de 1996, por dofia Inmaculada Martin
Aguilar.

5. Servicio de Bar-Cafeteria del Centro de Dia de Ter-
cera Edad de Osuna, que fue presentada en esta Gerencia
Provincial el dia 27 de junio de 1996, por don José Maria
Rangel Tejada.

6. Servicio de Bar-Cafeteria del Centro de Dia de Ter-
cera Edad del Viso del Alcor, que fue presentada en esta
Gerencia Provincial el 2 de agosto de 1996, por don Fran-
cisco Navarro Martin.

7. Servicio de Peluqueria de Seforas del Centro de
Dia de Tercera Edad de Alcald de Guadaira, que fue pre-
sentada en esta Gerencia Provincial el Dia 2 de agosto
de 1996, por dofia Trinidad Portillo Ballesteros.

CONSIDERACIONES GENERALES

1. Plazo y lugar de presentacion de las peticiones alter-
nativas: Cualquier persona fisica o juridica interesada en
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la mencionada concesién, que no se halle incursa en algu-
na de las prohibiciones para contratar contenidas en la
legislacién general de contratacién administrativa, podré
formular peticién alternativa por escrito en el plazo de 30
dias hdbiles, contados a partir del siguiente al de la presente
publicacién.

La presentacién de peticiones se efectuard preferen-
temente en el Registro General de la Gerencia Provincial
de Sevilla del IASS, sita en Pza. Cristo de Burgos, 31, en
horario de 9 a 14 horas dentro del plazo mencionado,
sin perjuicio de lo establecido en el art. 38 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Pdblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

2. Documentacién a presentar por los interesados: Los
interesados deberdn dirigir sus peticiones al Sr. Gerente
Provincial de Sevilla del IASS, acompafiadas de la docu-
mentacién exigida en la Cléusula Sexta del Pliego de Con-
diciones Administrativas Particulares que rigen en este tipo
de concesiones, incluida en tres sobres cerrados, esto es,
en el sobre «A», la referida a la capacidad para licitar
y referencias técnicas (bésicamente copia compulsada del
DNI, declaracién responsable de no hallarse incurso en
los casos de incapacidad para contratar con la adminis-
tracién -art. 20 LCAP- y memoria acreditativa de las refe-
rencias técnicas, profesionales y especiales, relacionadas
con la materia objeto de la concesién); en segundo término,
el sobre «B» contendrd una garantia provisional por importe
equivalente al 2% del valor del bien y elementos objeto
de la concesién; y, en Gltimo lugar, en el sobre «C», la
Proposicién Econémica referida a la lista de precios, segin
modelo oficial.

3. Los Pliegos de Condiciones Administrativas Parti-
culares y demds datos del expediente, asi como los importes
de la citada garantia, estardn expuestos en la sede de
la Gerencia Provincial, de Sevilla del IASS, en horario de
nueve a catorce horas, durante el plazo de presentacién
de peticiones alternativas.

4. Calificacién de la documentacion: La Mesa de Adju-
dicacién Concesional, al quinto dia habil siguiente a la
terminacién del plazo de presentacién de proposiciones,
se reunird y hard publico en el Tablén de Anuncios de
la Gerencia Provincial de Sevilla del IASS, sita en Plaza
Cristo de Burgos, num. 31, Sevilla, el acuerdo en el que
se contemplen los defectos materiales observados en la
documentacién incluida en los sobres «A» y «B», de con-
formidad con el art. 92 del Decreto 276/1987, de 11
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento para
la aplicacién de la Ley de Patrimonio de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, en relacién con el art. 59.5 B)
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo ComUn, otorgdndose un plazo de tres dias
hdbiles para que los licitadores subsanen los errores (art.
101 del Decreto 3410/1975, de 25 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento General de Contratacién
del Estado).

5. Apertura de proposiciones econémicas: La apertura
de proposiciones econémicas contenidas en el sobre «C»,
se realizard por la Mesa de Adjudicaciéon Concesional,
a las once horas del décimo dia habil, en la Sala de Juntas
de la Gerencia Provincial del IASS, sita en C/ Imagen,
nom. 10-12, 1.% Planta. Dicho acto serd publico.

6. Abono del anuncio: El importe del presente anuncio
serd por cuenta de los adjudicatarios a partes iguales.

Sevilla, 5 de agosto de 1996.- El Gerente Provincial,
José Manuel Cobo Dominguez.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA. GERENCIA MUNICIPAL
DE URBANISMO

RESOLUCION sobre convocatoria de concurso
publico para la adjudicacién del Proyecto que se

cita. (PP. 2965/96).

La Comisién Ejecutiva de la Gerencia Municipal de
Urbanismo de Sevilla, en sesién celebrada el 30 de julio
de 1996, aprobé la convocatoria de concurso publico para
la adjudicacién de las obras que se citan:

Expediente ndm.: 207/96. Seccién de contratacion.

Obijeto del contrato: Proyecto de Regeneracién de las
Mérgenes del Guadalquivir: Instalacién de Riegos, Plan-
tacién y Ajardinamiento. Fase B.

Lugar de ejecucién: Sevilla.

Plazo de ejecucion: Doce meses.

Tramitacién: Ordinaria.

Procedimiento de contratacién: Abierto.

Forma de contratacién: Concurso.

Tipo de licitacién: 21.483.277 ptas.

Fianza provisional: 429.666 ptas.

Fianza definitiva: 859.332 ptas.

Clasificacién exigida al contratista: Grupo K, Subgru-
po 6, Categoria C.

Forma de pago: Certificaciones de Obras.

Variantes: No se admiten.

Durante el plozo de 8 dias contados a partir del siguiente
al de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, se encuentran expuestos los Pliegos
de Condiciones que rigen la contratacién aprobados por la
Comisiéon  Ejecutiva en sesién celebrada
el 30 de julio de 1996, a los efectos de posibles recla-
maciones en el Negociado de Contratacién del Depar-
tamento de Administracién y Economia de la Gerencia
Municipal de Urbanismo, sito en el edificio ndm. 3 del
Recinto de la Cartuja, Avda. de Carlos lll, s/n, Sevilla,
C.P. 41092, en horas de 9 a 13. Teléfono: 95/ 448 02
50. Telefax: 95/448 02 93.

Asimismo, tanto el proyecto como la restante docu-
mentacién técnica y econdmico-administrativa, podrdn ser
examinadas y solicitadas en las citadas oficinas todos los
dias laborables durante el plazo de presentacién de
proposiciones.

Presentacién de proposiciones: Las proposiciones, que
estardn redactadas en castellano, se presentardn en tres
sobres sellados y firmados, sefialados con los ndmeros 1,
2 y 3, conforme a lo establecido en el punto sexto de
los Pliegos de Cléusulas Administrativas Particulares que
rigen la contratacién. Se entregarén en el Registro General
de la Gerencia Municipal de Urbanismo en horas de 9
a 13,30. El envio, en su caso, de las proposiciones por
correo a dicha direccién, deberd realizarse de conformidad
con lo dispuesto en el art. 100 del Reglamento General
de Contratacién del Estado.

Agrupacién de empresas: Para el caso de resultar adju-
dicataria una agrupacién de empresas, ésta deberd cons-
tituirse en escritura publica.

Mantenimiento obligatorio de la oferta: Tres meses
siguientes a la apertura de proposiciones.

Plazo de presentacién de las proposiciones: Veintiséis
dias naturales a contar desde el siguiente al de publicacién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Apertura de las proposiciones: Tendré lugar en acto
publico que se celebrard a las 12,00 horas del sexto dia
siguiente hdbil al de terminacién del plazo de presentacién
de proposiciones, salvo que fuese sdbado.

Gastos exigibles al contratista: Los sefialados en los
Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares.

Procedimiento de licitacién: Se regird por lo dispuesto
en los Pliegos de Cldusulas Administrativas Particulares que
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rigen el concurso aprobados por acuerdo de la Comisién
Ejecutiva en sesién celebrada el dia 30 de julio de 1996.

ANEJO

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

DON e , mayor de edad,
vecinode ................... con domicilioen .................. con
DNI ndm. ........... , en nombre propio o en representacién
de o , lo que acredita

en la forma prevista en los pliegos de clausulas admi-
nistrativas particulares, manifiesta lo siguiente:

a) Que estd enterado del anuncio publicado en el
Boletin Oficial de ...... de fecha ...... por el que se convoca
concurso pUblico Para ........coccvviiiieiiiiiiieeceieee .

b) Que se encuentra de conformidad, se somete
voluntariamente y acepta integramente el Pliego de Con-
diciones Técnicas de este concurso publico y cuantas obli-
gaciones que de éstos deriven, como concursante y como
adjudicatario si lo fuese.

c) Declara bajo su responsabilidad que retne todas
y cada una de las condiciones exigidas para contratar con
la Administracién.

d) Acompana los documentos exigidos en los pliegos
de condiciones.

e) Se compromete a efectuar lo ofertado con sujecién
a los requisitos y condiciones del Pliego por la cantidad

de i pesetas (en letra y cifras) incluido IVA,
que representa una baja del ............. % respecto al tipo de
licitacién, en un plazo total de .......... meses de ejecucion.

(Lugar, fecha y firma del proponente)
Lo que se hace pUblico para general conocimiento.

El Secretario Accidental.

RESOLUCION sobre convocatoria de concurso
publico para la adjudicacién del proyecto que se

cita. (PP. 2966/96).

La Comisién Ejecutiva de la Gerencia Municipal de
Urbanismo de Sevilla, en sesiéon celebrada el 30 de julio
de 1996, aprobé la convocatoria de concurso publico para
la adjudicacién de las obras que se citan:

Expediente nim.: 196/96. Seccién de Contratacién.

Objeto del contrato: Proyecto de Reparacién de
Cubiertas de la Iglesia y Forjados de la Antigua Enfermeria
del Convento de Santa Maria de JesUs.

Lugar de ejecucién: Sevilla.

Plazo de ejecucién: Cuatro meses.

Tramitacién: Ordinaria.

Procedimiento de contratacién: Abierto.

Forma de contratacién: Concurso.

Tipo de licitacién: 16.849.022 ptas.

Fianza provisional: 336.980 ptas.

Fianza definitiva: 673.961 ptas.

Clasificacién exigida al contratista: No se exige.

Forma de pago: Certificaciones de Obras.

Variantes: No se admiten.

Durante el plazo de 8 dias contados a partir del siguien-
te al de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia se encuentran expuestos los Plie-
gos de Condiciones que rigen la contratacién aprobados
por la Comisién Ejecutiva en sesiéon celebrada
el 30 de julio de 1996, a los efectos de posibles recla-
maciones en el Negociado de Contratacién del Depar-
tamento de Administracién y Economia de la Gerencia

Municipal de Urbanismo, sito en el edificio nim. 3 del
Recinto de la Cartuja, Avda. de Carlos Ill, s/n, Sevilla,
C.P. 41092, en horas de 9 a 13. Teléfono: 95/
448 02 50. Telefax: 95/448 02 93.

Asimismo, tanto el proyecto como la restante docu-
mentacién técnica y econdmico-administrativa, podrdn ser
examinadas y solicitadas en las citadas oficinas todos los
dias laborables durante el plazo de presentacién de
proposiciones.

Presentacion de proposiciones: Las proposiciones, que
estardn redactadas en castellano, se presentardn en tres
sobres sellados y firmados, sefialados con los ndmeros 1,
2 y 3, conforme a lo establecido en el punto sexto de
los Pliegos de Cléusulas Administrativas Particulares que
rigen la contratacién. Se entregardn en el Registro General
de la Gerencia Municipal de Urbanismo en horas de 9
a 13,30. El envio, en su caso, de las proposiciones por
correo a dicha direccién, deberd realizarse de conformidad
con lo dispuesto en el art. 100 del Reglamento General
de Contratacién del Estado.

Agrupacién de empresas: Para el caso de resultar adju-
dicataria una agrupacién de empresas, ésta deberd cons-
tituirse en escritura publica.

Mantenimiento obligatorio de lo oferta: Tres meses
siguientes a la apertura de proposiciones.

Plazo de presentacién de las proposiciones: Veintiséis
dias naturales a contar desde el siguiente al de publicacién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Apertura de las proposiciones: Tendrd lugar en acto
publico que se celebrard a las 12,00 horas del sexto dia
siguiente habil al de terminacién del plazo de presentacién
de proposiciones, salvo que fuese sdbado.

Gastos exigibles al contratista: Los sefialados en los
Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares.

Procedimiento de licitacién: Se regird por lo dispuesto
en los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares que
rigen el concurso aprobados por acuerdo de la Comisién
Ejecutiva en sesién celebrada el dia 30 de julio de 1996.

ANEJO

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

DON et , mayor de edad,
vecinode ...l con domicilioen ................... con
DNIndm. .......... , €n nombre propio o en representacién
dE oo , lo que acredita

en la forma prevista en los pliegos de clausulas admi-
nistrativas particulares, manifiesta lo siguiente:

a) Que estd enterado del anuncio publicado en el
Boletin Oficial de ...... de fecha ...... por el que se convoca
concurso pUblico Para ......cc.oooeviiiiiiiii e :

b) Que se encuentra de conformidad, se somete
voluntariamente y acepta integramente el Pliego de Con-
diciones Técnicas de este concurso publico y cuantas obli-
gaciones que de éstos deriven, como concursante y como
adjudicatario si lo fuese.

c) Declara bajo su responsabilidad que retne todas
y cada una de las condiciones exigidas para contratar con
la Administracién.

d) Acompana los documentos exigidos en los pliegos
de condiciones.

e) Se compromete a efectuar lo ofertado con sujecién
a los requisitos y condiciones del Pliego por la cantidad

de i pesetas (en letra y cifras) incluido IVA,
que representa una baja del ............. % respecto al tipo de
licitacién, en un plazo total de .......... meses de ejecucién.

(Lugar, fecha y firma del proponente)
Lo que se hace puUblico para general conocimiento.

El Secretario Accidental.
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RESOLUCION sobre convocatoria de concurso
publico para la adjudicacién del proyecto que se

cita. (PP. 2992/96).

La Comisién Ejecutiva de la Gerencia Municipal de
Urbanismo de Sevilla, en sesiéon celebrada el 30 de julio
de 1996, aprobé la convocatoria de concurso piblico para
la adjudicacién de las obras que se citan:

Expediente nim.: 22/96. Seccién de Contratacion.
Objeto del contrato: Proyecto de pavimentacién de
calzadas y alumbrado publico en el PERI-TO-1, 2.° Fase.

Lugar de ejecucién: Sevilla.

Plazo de ejecucién: Tres meses.

Tramitacién: Ordinaria.

Procedimiento de contratacién: Abierto.

Forma de contratacién: Concurso.

Tipo de licitacién: 42.492.823 ptas.

Fianza provisional: 849.856 ptas.

Fianza definitiva: 1.699.713 ptas.

Clasificacién exigida al contratista: Grupo G, Subgru-
po 4, Categoria e.

Forma de pago: Certificaciones de obras.

Variantes: No se admiten.

Durante el plazo de 8 dias contados a partir del siguien-
te al de insercién de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia se encuentran expuestos los Plie-
gos de Condiciones que rigen la contratacién aprobados
por la Comisién Ejecutiva en sesién celebrada el 30 de
julio de 1996, a los efectos de posibles reclamaciones
en el Negociado de Contratacién del Departamento de
Administracién y Economia de la Gerencia Municipal de
Urbanismo, sito en el edificio nim. 3 del Recinto de la
Cartuja, Avda. de Carlos lll, s/n, Sevilla, C.P. 41092, en
horas de 9 a 13. Teléfono: (95) 4.48.02.50. Telefax: (95)
4.48.02.93.

Asimismo, tanto el proyecto como la restante docu-
mentacién técnica y econdmico-administrativa, podrdn ser
examinadas y solicitadas en las citadas oficinas todos los
dias laborables durante el plazo de presentacién de
proposiciones.

Presentaciéon de proposiciones: Las proposiciones, que
estardn redactadas en castellano, se presentardn en tres
sobres sellados y firmados, sefialados con los ndmeros 1,
2 y 3, conforme a lo establecido en el punto sexto de
los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares que
rigen la contratacién. Se entregardn en el Registro General
de la Gerencia Municipal de Urbanismo en horas de 9
a 13,30. El envio, en su caso, de las proposiciones por
correo a dicha direccién, deberd realizarse de conformidad
con lo dispuesto en el art. 100 del Reglamento General
de Contratacién del Estado.

Agrupacién de empresas: Para el caso de resultar adju-
dicataria una agrupacién de empresas, ésta deberd cons-
tituirse en escritura publica.

Mantenimiento obligatorio de la oferta: Tres meses
siguientes a la apertura de proposiciones.

Plazo de presentacién de las proposiciones: Veintiséis
dias naturales a contar desde el siguiente al de publicacién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Apertura de las proposiciones: Tendrd lugar en acto
publico que se celebrard a las 12,00 horas del sexto dia
siguiente habil al de terminacién del plazo de presentacién
de proposiciones, salvo que fuese sdbado.

Gastos exigibles al contratista: Los sefialados en los
Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares.

Procedimiento de licitacién: Se regird por lo dispuesto
en los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares que
rigen el concurso, aprobados por acuerdo de la Comisién
Ejecutiva en sesién celebrada el dia 30 de julio de 1996.

ANEJO

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

DON e , mayor de edad,
vecinode .............. con domicilioen ...l con
DNIndm. ..ccceo..... , en nombre propio o en representacién
de e, , lo que acredita en la forma

prevista en los pliegos de clausulas administrativas par-
ticulares, manifiesta lo siguiente:

a) Que estd enterado del anuncio publicado en el
Boletin Oficial de ....... defecha ....... por el que se convoca
concurso publico para ..........

b) Que se encuentra de conformidad, se somete
voluntariamente y acepta integramente el Pliego de Con-
diciones Técnicas de este concurso publico y cuantas obli-
gaciones que de éstos deriven, como concursantes y como
adjudicatario si lo fuese.

c) Declara bajo su responsabilidad que retne todas
y cada una de las condiciones exigidas para contratar con
la Administracién.

d) Acompafia los documentos exigidos en los pliegos
de condiciones.

e) Se compromete a efectuar lo ofertado con sujecién
a los requisitos y condiciones del Pliego por la cantidad
de ....... pesetas (en letra y cifras) incluido IVA, que repre-
senta una baja del ...... % respecto al tipo de licitacion,
en un plazo total de .... meses de ejecucién.

(lugar, fecha y firma del proponente)
Lo que se hace pUblico para general conocimiento.

El Secretario Accidental.

RESOLUCION sobre convocatoria de concurso
publico para la adjudicacién del proyecto que se

cita. (PP. 2993/96).

La Comisién Ejecutiva de la Gerencia Municipal de
Urbanismo de Sevilla, en sesiéon celebrada el 30 de julio
de 1996, aprobé la convocatoria de concurso publico para
la adjudicacién de las obras que se citan:

Expediente ndm.: 205/96 Seccién de Contratacién.

Objeto del contrato: Proyecto de remodelacién de la
Plaza de San Sebastidn.

Lugar de ejecucién: Sevilla.

Plazo de ejecucién: Un mes.

Tramitacién: Ordinaria.

Procedimiento de contratacién: Abierto.

Forma de contratacién: Concurso.

Tipo de licitacién: 6.111.205 ptas.

Fianza provisional: 122.224 ptas.

Fianza definitiva: 244.448 ptas.

Clasificacién exigida al contratista: No se exige.

Forma de pago: Certificaciones de obras.

Variantes: No se admiten.

Durante el plazo de 8 dias contados a partir del siguien-
te al de inserciéon de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia se encuentran expuestos los Plie-
gos de Condiciones que rigen la contratacién aprobados
por la Comisién Ejecutiva en sesién celebrada el 30 de
julio de 1996, a los efectos de posibles reclamaciones
en el Negociado de Contratacién del Departamento de
Administracién y Economfa de la Gerencia Municipal de
Urbanismo, sito en el edificio nim. 3 del Recinto de la
Cartuja, Avda. de Carlos lll, s/n, Sevilla, C.P. 41092, en
horas de 9 a 13. Teléfono: (95) 4.48.02.50. Telefax: (95)
4.48.02.93.



Pagina nim. 10.650

BOJA nim. 98

Sevilla, 27 de agosto 1996

Asimismo, tanto el proyecto como la restante docu-
mentacién técnica y econdmico-administrativa, podrén ser
examinadas y solicitadas en las citadas oficinas todos los
dias laborables durante el plazo de presentacion de
proposiciones.

Presentacion de proposiciones: Las proposiciones, que
estardn redactadas en castellano, se presentardn en tres
sobres sellados y firmados, sefialados con los ndmeros 1,
2 y 3, conforme a lo establecido en el punto sexto de
los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares que
rigen la contratacién. Se entregardn en el Registro General
de la Gerencia Municipal de Urbanismo en horas de 9
a 13,30. El envio, en su caso, de las proposiciones por
correo a dicha direccién, deberd realizarse de conformidad
con lo dispuesto en el art. 100 del Reglamento General
de Contratacién del Estado.

Agrupacién de empresas: Para el caso de resultar adju-
dicataria una agrupacién de empresas, ésta deberd cons-
tituirse en escritura publica.

Mantenimiento obligatorio de la oferta: Tres meses
siguientes a la apertura de proposiciones.

Plazo de presentacién de las proposiciones: Veintiséis
dias naturales a contar desde el siguiente al de publicacién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Apertura de las proposiciones: Tendrd lugar en acto
publico que se celebrard a las 12,00 horas del sexto dia
siguiente habil al de terminacién del plazo de presentacién
de proposiciones, salvo que fuese sdbado.

Gastos exigibles al contratista: Los sefialados en los
Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares.

Procedimiento de licitacién: Se regird por lo dispuesto
en los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares que
rigen el concurso, aprobados por acuerdo de la Comisién
Ejecutiva en sesién celebrada el dia 30 de julio de 1996.

ANEJO

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

DON e, , mayor de edad,
vecinode .............. con domicilioen ......cccccoooeiiiil con
DNIndm. .ccce. , en nombre propio o en representacién
e e, , lo que acredita en la forma

prevista en los pliegos de clausulas administrativas par-
ticulares, manifiesta lo siguiente:

a) Que estd enterado del anuncio publicado en el
Boletin Oficial de ....... defecha ....... por el que se convoca
concurso pUblico para .....cccvviieiiiiiiiiiec

b) Que se encuentra de conformidad, se somete
voluntariamente y acepta integramente el Pliego de Con-
diciones Técnicas de este concurso publico y cuantas obli-
gaciones que de éstos deriven, como concursantes y como
adjudicatario si lo fuese.

¢) Declara bajo su responsabilidad que redne todas
y cada una de las condiciones exigidas para contratar con
la Administracién.

d) Acompanfa los documentos exigidos en los pliegos
de condiciones.

e) Se compromete a efectuar lo ofertado con sujecién
a los requisitos y condiciones del Pliego por la cantidad
de ....... pesetas (en letra y cifras) incluido IVA, que repre-
senta una baja del ...... % respecto al tipo de licitacién,
en un plazo total de .... meses de ejecucién.

(lugar, fecha y firma del proponente)
Lo que se hace puUblico para general conocimiento.

El Secretario Accidental.

RESOLUCION sobre convocatoria de concurso
publico para la adjudicacién del proyecto que se

cita. (PP. 2994/96).

La Comisién Ejecutiva de la Gerencia Municipal de
Urbanismo de Sevilla, en sesiéon celebrada el 30 de julio
de 1996, aprobé la convocatoria de concurso publico para
la adjudicacién de las obras que se citan:

Expediente ndm.: 167/96 Seccién de Contratacion.

Obijeto del contrato: Proyecto de sustitucion de cubier-
tas del Hospital del Pozo Santo.

Lugar de ejecucién: Sevilla.

Plazo de ejecucién: Seis meses.

Tramitacién: Ordinaria.

Procedimiento de contratacién: Abierto.

Forma de contratacién: Concurso.

Tipo de licitacién: 15.085.612 ptas.

Fianza provisional: 301.712 ptas.

Fianza definitiva: 603.424 ptas.

Clasificacién exigida al contratista: No se exige.

Forma de pago: Certificaciones de obras.

Variantes: No se admiten.

Durante el plazo de 8 dias contados a partir del siguien-
te al de inserciéon de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia se encuentran expuestos los Plie-
gos de Condiciones que rigen la contratacién aprobados
por la Comisién Ejecutiva en sesién celebrada el 30 de
julio de 1996, a los efectos de posibles reclamaciones
en el Negociado de Contratacién del Departamento de
Administracién y Economfa de la Gerencia Municipal de
Urbanismo, sito en el edificio nim. 3 del Recinto de la
Cartuja, Avda. de Carlos lll, s/n, Sevilla, C.P. 41092, en
horas de 9 a 13. Teléfono: (95) 4.48.02.50. Telefax: (95)
4.48.02.93.

Asimismo, tanto el proyecto como la restante docu-
mentacién técnica y econédmico-administrativa, podrén ser
examinadas y solicitadas en las citadas oficinas todos los
dias laborables durante el plazo de presentacién de
proposiciones.

Presentaciéon de proposiciones: Las proposiciones, que
estardn redactadas en castellano, se presentardn en tres
sobres sellados y firmados, sefialados con los ndmeros 1,
2 y 3, conforme a lo establecido en el punto sexto de
los Pliegos de Cldusulas Administrativas Particulares que
rigen la contratacién. Se entregardn en el Registro General
de la Gerencia Municipal de Urbanismo en horas de 9
a 13,30. El envio, en su caso, de las proposiciones por
correo a dicha direccién, deberd realizarse de conformidad
con lo dispuesto en el art. 100 del Reglamento General
de Contratacién del Estado.

Agrupacién de empresas: Para el caso de resultar adju-
dicataria una agrupacién de empresas, ésta deberd cons-
tituirse en escritura publica.

Mantenimiento obligatorio de la oferta: Tres meses
siguientes a la apertura de proposiciones.

Plazo de presentacién de las proposiciones: Veintiséis
dias naturales a contar desde el siguiente al de publicacién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Apertura de las proposiciones: Tendrd lugar en acto
publico que se celebrard a las 12,00 horas del sexto dia
siguiente hdbil al de terminacién del plazo de presentacién
de proposiciones, salvo que fuese sdbado.

Gastos exigibles al contratista: Los sefialados en los
Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares.

Procedimiento de licitacién: Se regird por lo dispuesto
en los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares que
rigen el concurso, aprobados por acuerdo de la Comisién
Ejecutiva en sesién celebrada el dia 30 de julio de 1996.
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ANEJO
MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

DON et , mayor de edad,
vecinode .............. con domicilioen .....cccccooeiinnn. con
DNIndm. ............ , en nombre propio o en representacién
de i , lo que acredita en la forma

prevista en los pliegos de clausulas administrativas par-
ticulares, manifiesta lo siguiente:

a) Que estd enterado del anuncio publicado en el
Boletin Oficial de ....... defecha....... por el que se convoca
concurso pUblico Para ....cccvviieeieiiiiiiicee e

b) Que se encuentra de conformidad, se somete
voluntariamente y acepta integramente el Pliego de Con-
diciones Técnicas de este concurso publico y cuantas obli-
gaciones que de éstos deriven, como concursantes y como
adjudicatario si lo fuese.

c) Declara bajo su responsabilidad que redne todas
y cada una de las condiciones exigidas para contratar con
la Administracién.

d) Acompana los documentos exigidos en los pliegos
de condiciones.

e) Se compromete a efectuar lo ofertado con sujeciéon
a los requisitos y condiciones del Pliego por la cantidad
de ....... pesetas (en letra y cifras) incluido IVA, que repre-
senta una baja del ...... % respecto al tipo de licitacion,
en un plazo total de .... meses de ejecucién.

(lugar, fecha y firma del proponente)
Lo que se hace publico para general conocimiento.

El Secretario Accidental.

AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE

ANUNCIO. (PP. 2990/96).

Consorcio Red Local de Promocién Econémica, For-
macién y Empleo de Andalucia

Resolucién de 14 de agosto de 1996, de la Presidencia
del Consorcio Red Local, por la que se anuncia concurso
pc;lr procedimiento abierto para la contrataciéon que se
indica.

La Presidencia del Consorcio Red Local de Promocién
Econémica, Formacién y Empleo de Andalucia, en virtud
de las atribuciones que le confiere el acuerdo del Comité
Ejecutivo de 12 de abril de 1996 y en base al articulo
15 apartado d) de los Estatutos del citado Consorcio, ha
resuelfo anunciar por el procedimiento de adjudicacién
abierto, el siguiente contrato de Asistencia Técnica:

1. Entidad adjudicadora.

a) Consorcio Red Local de Promocién Econémica, For-
macién y Empleo de Andalucia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
Técnica.

c) Numero de expediente: 95/Y/1005/AND/RED/1.

2. Objeto del contrato.

Descripcién del objeto: «Elaboracion de Metodologias
para la Orientacién e Insercién socio-laboral de jévenes
menores de 20 afios».

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacién.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacién.

Importe total: 2.000.000 ptas.

5. Garantias.

a) Provisional: 40.000 ptas.

b) Definitiva: 80.000 ptas.

6. Obtencién de documentacién e informacién.

a) Consorcio Red Local, Secretaria Técnica.

b) Domicilio: C/ Adolfo Rodriguez Jurado, 6-5.° C.

c) Localidad y cédigo postal: Sevilla 41001.

d) Teléfono: 95/ 422 63 22.

e) Fax: 95/ 422 67 76.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e infor-
macién: Durante el plazo de presentacién de propo-
siciones.

7. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Durante los 26 dias
naturales a contar desde el siguiente al de publicacién
del presente anuncio en el BOJA, antes de las 13 horas.

b) Documentacién a presentar: La especificada en los
Pliegos de Bases de esta Contratacién.

c) Lugar y presentacién: Registro de la Secretaria Téc-
nica del Consorcio, C/ Adolfo Rodriguez Jurado, 6-5.° C.
41001 Sevilla.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado
a mantener su oferta: Tres meses.

8. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Consorcio Red Local, Secretaria Técnica.

b) Domicilio: C/ Adolfo Rodriguez Jurado, 6-5.° C.

c) Localidad: 41001 Sevilla.

d) Fecha: Al sexto dia hdbil a la finalizacién del plazo
de presentaciones, salvo que fuese sédbado, en cuyo caso
lo serd al siguiente dia hdbil.

e) Hora: 12 horas.

f) Gastos de anuncios: El pago del presente anuncio
serd por cuenta del adjudicatario.

El Presidente, Antonio Hortigosa.

ANUNCIO. (PP. 2991/96).

CONSORCIO RED LOCAL DE PROMOCION
ECONOMICA, FORMACION Y EMPLEO DE ANDALUCIA

Resolucién de 14 de agosto de 1996, de la Presidencia
del Consorcio Red Local, por la que se anuncia concurso
p%r procedimiento abierto para la contrataciéon que se
indica.

La Presidencia del Consorcio Red Local de Promocién
Econémica, Formacién y Empleo de Andalucia, en virtud
de las atribuciones que le confiere el acuerdo del Comité
Ejecutivo de 12 de abril de 1996 y en base al articu-
lo 15 apartado d) de los Estatutos del citado Consorcio,
ha resuelto anunciar por el procedimiento de adjudicacién
abierto, el siguiente contrato de Asistencia Técnica:

1. Entidad Adjudicadora.

a) Consorcio Red Local de Promocién Econémica, For-
macién y Empleo de Andalucia.

b) Dependencia que tramita el Expediente: Secretaria
Técnica.

NUmero de Expediente: 95/Y/1005/AND/RED/2.

2. Objeto del contrato.

Descripcion del objeto: «Elaboracién de un Estudio
del mercado laboral para jévenes menores de 20 afios
a nivel de los municipios integrantes del Consorcion.

a) Lugar de ejecucion: En los municipios que integran
el Consorcio.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.
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4. Presupuesto de licitacién. Importe total 2.000.000
ptas.

5. Garantias.

a) Provisional: 40.000 ptas.

b) Definitiva: 80.000 ptas.

6. Obtencién de documentacién e informacién.

a) Consorcio Red Local, Secretaria Técnica.

b) Domicilio: C/ Adolfo Rodriguez Jurado, 6-5.° C.

) Localidad y cédigo postal: Sevilla 41001.
) Teléfono: 95 422 63 22.
) Fax: 95 422 67 76.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e infor-
macién: Durante el plazo de presentacién de propo-
siciones.

7. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Durante los 26 dias
naturales a contar desde el siguiente al de la publicacion
del presente anuncio en el BOJA, antes de las 13 horas.

b) Documentacién a presentar: La especificada en los
Pliegos de Bases de esta Contratacién.

c) Lugar y presentacién: Registro de la Secretaria Téc-
nica del Consorcio, C/ Adolfo Rodriguez Jurado, 6-5.°
C, 41001 Sevilla.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado
a mantener su oferta: Tres meses.

8. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Consorcio Red Local, Secretaria Técnica.

b) Domicilio: C/ Adolfo Rodriguez Jurado, 6-5.° C.

c) Localidad: 41001 Sevilla.

d) Fecha: Al sexto dia habil a la finalizacién del plazo
de presentaciones, salvo que fuese sdbado, en cuyo caso
lo serd al siguiente dia hdbil.

e) Hora: 12 horas.

f) Gastos de anuncios: El pago del presente anuncio
serd por cuenta del adjudicatario.

c
d
e

El Presidente, Antonio Hortigosa.

AYUNTAMIENTO DE UMBRETE

ANUNCIO para contratacién de obra. (PP.
3002/96).

ANUNCIO DE LICITACION PARA LA CONTRATACION
URGENTE DE LAS OBRAS INCLUIDAS EN LOS PLANES
DE INVERSIONES DE 1996, Y DE INSTALACIONES
DEPORTIVAS DE 1995, Y DE EXPOSICION PUBLICA DEL
PLIEGO DE CONDICIONES ADMINISTRATIVAS

1.° A tenor de lo establecido en el art. 79, de la Ley
de Contratos de las Administraciones Piblicas y de la reso-
lucién de Alcaldia ndm. 121/96, de 12 de agosto, se
anuncia la convocatoria urgente de subasta, con la espe-
cialidad que para cada obra se indica, por procedimiento
abierto, para adjudicar los siguientes proyectos:

- Reparacién de Redes de Agua Potable, Alcantari-
llado y Pavimentacién de calles Quevedo y Miguel Her-
ndndez (POS 96). Tipo de licitacion: 7.574.495 ptas. La
adjudicacién se haré a la mejor oferta de mayor ampliacién
de obra, cuantificada econémicamente a precio de pro-
yecto, manteniendo el tipo inicial de licitacién. Plazo de
ejecucién: 6 meses, con inicio de las obras antes del 23

de septiembre de 1996. Fianza provisional: 151.490 ptas.
Fianza definitiva: 302.980 ptas.

- Reparaciéon de Redes de Agua Potable, Alcantari-
llado y Pavimentacién de calles Juan Ramén Jiménez,
Rafael Alberti, Ruperto Escobar y Veldzquez (P.l. 96). Tipo
de licitacion: 6.674.737 ptas. La adjudicacién se hard a
la mejor oferta de mayor ampliacién de obra, cuantificada
econémicamente a precio de proyecto, manteniendo el
tipo inicial de licitacién. Plazo de ejecucién: 6 meses, con
inicio de la obra antes del 23 de septiembre de 1996.
Fianza provisional: 133.495 ptas. Fianza definitiva:
266.990 ptas.

- Cerramiento Total Terrenos Polideportivo (PID 95).
Tipo de licitacién: 6.000.000 ptas. La adjudicacién se hard
a la oferta més baja. Plazo de ejecucién: 3 meses, han
de estar terminadas antes del dia 30 de diciembre de 1996.
Fianza provisional: 120.000 ptas. Fianza definitiva:
240.000 ptas.

2.° El pliego de condiciones administrativas se expone
al poblico, a efectos de oir reclamaciones o alegaciones
sobre el mismo, durante 8 dias tras la publicacién de este
anuncio.

El expediente de contratacién urgente estd de mani-
fiesto en la Secretaria del Ayuntamiento, de 8 a 14,30
hs. en dias hdbiles.

3.° Las proposiciones se presentardn en dias y horas
habiles, en el Registro General del Ayuntamiento, durante
el plazo de 13 dias naturales siguientes a la publicacién
de este anuncio en el BOJA.

4.° La proposicién se presentard en la forma y con
la documentacién establecida en el pliego de cléusulas
administrativas, en un sobre cerrado con la inscripcién:
Proposicién para tomar parte en la subasta para la con-
tratacién de la obra de ............ convocada por el Ayun-
tamiento de Umbrete.

5.° La apertura de plicas tendrd lugar a las 11 hs.
del dia siguiente, hébil y no sébado, al que termine el
plazo de presentacién de proposiciones.

Umbrete, 14 de agosto de 1996.- El Alcalde, Ramén
Mier Salado.

AYUNTAMIENTO DE ROTA (CADIZ)

ANUNCIO sobre ampliacién del plazo para
presentacién de ofertas a la subasta de parcela de
propiedad municipal Sector P.P.1. Avda. del Des-
cubrimiento. (PP. 3003/96).

Habiéndose publicado anuncio de subasta de parcela
de propiedad municipal, Sector P.P.1, Avda. del Descu-
brimiento, el dia 2 de agosto del actual en este Boletin
Oficial, y como quiera que siendo éste un mes preferen-
temente vacacional en los sectores comerciales e inmo-
biliarios, por razones de interés publico y en aras a con-
seguir una mayor publicidad y numero de licitadores, es
por lo que por Decreto de esta Alcaldia se ha dispuesto
la ampliacién del plazo para presentacién de ofertas hasta
las 12,00 horas del dia 25 de septiembre de 1996, pro-
cediéndose por consiguiente a la apertura de plicas el dia
2 de octubre de los corrientes.

Rota, 19 de agosto de 1996.- El Alcalde, Felipe Beni-
tez Ruiz-Mateos.
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5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Alme-
ria, de admisién definitiva del permiso de investi-

gacién. (PP. 2581/96).

El Delegado Provincial de la Consejeria de Trabajo
e Industria hace saber:

Que ha sido definitivamente admitida la solicitud de
Permiso de Investigacién, que a continuacién se indica;
Nombre: «Pablo I»; nim. de expediente: 40.316; Recurso
solicitado: Recursos de la Seccion C), de la Ley de Minas;
superficie solicitada: é cuadriculas; términos municipales
afectados: Lubrin y Vera; solicitante: Dofa Beatriz Gémez
Guerra, con domicilio en C/ Puerto de Navacerrada
nim. 3, 3.° D. Majadahonda. 28220 Madrid.

Lo que se hace publico a fin de que todos aquéllos
que tengan la condicién de interesados puedan personarse
en el expediente, dentro del plazo de quince dias contados
a partir de la publicacién del presente anuncio, de con-
formidad con lo establecido en el art. 70 del Reglamento
General para el Régimen de la Mineria de 25 de agosto

de 1978.

Almeria, 12 de junio de 1996.- El Delegado, Blas
Diaz Bonillo.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Alme-
ria, de admisién definitiva del permiso de investi-

gacién. (PP. 2582/96).

El Delegado Provincial de la Consejeria de Trabajo
e Industria, hace saber:

Que ha sido definitivamente admitida la solicitud de
Permiso de Investigacién, que a continuacién se indica;
Nombre: «Jorge I» nim. de expediente: 40.317; Recurso
solicitado: Recursos de la Seccién C), de la Ley de Minas;
superficie solicitada: 64 cuadriculas; términos municipales
afectados: Pulpi (Almeria), Aguilas y Lorca (Murcia); soli-
citantes: Dofa Soledad Sénchez Martinez y dofia Beatriz
Gémez Guerra, con domicilio en C/ Alfonso XII, ndm. 15,

2.°B. 28014 Madrid.

Lo que se hace publico a fin de que todos aquéllos
que tengan la condicién de interesados puedan personarse
en el expediente, dentro del plazo de quince dias contados
a partir de la publicacién del presente anuncio, de con-
formidad con lo establecido en el art. 70 del Reglamento
General para el Régimen de la Mineria de 25 de agosto

de 1978.

Almeria, 12 de junio de 1996.- El Delegado, Blas
Diaz Bonillo.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Alme-
ria, de admisién definitiva del permiso de investi-

gacién. (PP. 2583/96).

El Delegado Provincial de la Consejeria de Trabajo
e Industria, hace saber:

Que ha sido definitivamente admitida la solicitud de
Permiso de Investigacién, que a continuacién se indica;
Nombre: «Victor I» nim. de expediente: 40.318; Recurso
solicitado: Recursos de la Seccion C), de la Ley de Minas;
superficie solicitada: 15 cuadriculas; término municipal
afectado: Huércal-Overa; solicitante: Dofa Soledad San-
chez Martinez, con domicilio en C/ Alfonso XIl ndm. 15,

2.°B. 28014 Madrid.

Lo que se hace publico a fin de que todos aquéllos
que tengan la condiciéon de interesados puedan personarse
en el expediente, dentro del plazo de quince dias contados
a partir de la publicacién del presente anuncio, de con-
formidad con lo establecido en el art. 70 del Reglamento
General para el Régimen de la Mineria de 25 de agosto
de 1978.

Almeria, 12 de junio de 1996.- El Delegado, Blas
Diaz Bonillo.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 11 de julio de 1996, de la
Direccién General de Transportes, por la que se hace
publica la revisién de las tarifas mdximas de aplicacién
en el Apeadero Terminal Autobuses de Rota. (PP.

2853/96).

Con fecha 13 de noviembre de 1995 y nimero de
registro de entrada 31.745, el Excmo. Ayuntamiento de
Rota presenté ante la Delegacién Provincial de Cédiz de
la Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Junta
de Andalucia, el expediente de modificacién de las tarifas
de aplicacién en el Apeadero Terminal de Autobuses de
dicha ciudad, para su ratificacién por esta Direccién Gene-
ral de Transportes.

Dicho expediente fue remitido a este Centro Directivo
por la Delegacién Provincial de Cédiz con registro de entra-
da ndmero 49.223 el dia 14 de diciembre de 1995, el
cual ha sido tramitado y estudiado por esta Direccién
General.

Las tarifas actualmente en vigor fueron aprobadas por
Resolucién de la Direccién General de Infraestructura y
Servicios del Transporte de 2 de abril de 1993 (BOJA nime-
ro 41 de 22 de abril).

Por lo que antecede, teniendo en cuenta el informe
oportunamente evacuado y de acuerdo con lo previsto
en los articulos 127 a 132 de la Ley 16/87, de 30 de
julio, de Ordenacién de los Transportes Terrestres y 183
a 187 de su Reglamento de aplicacién, se considera ade-
cuada la revisién tarifaria aprobada por el Excmo. Ayun-
tamiento de Rota, acordada en sesién plenaria el dia 13
de noviembre de 1995, por lo que esta Direcciéon General,
haciendo uso de las competencias que le confiere el Decre-
to nimero 30/82, de fecha 22 de abril, de la Presidencia
de la Junta de Andalucia,

RESUELVE

Primero. Ratificar las tarifas mdéximas de aplicacién
en la explotaciéon del Apeadero Terminal de Autobuses de
Rota aprobadas por el Excmo. Ayuntamiento de Rota, que
a continuacién se exponen, con detalle de los conceptos
por los que han de percibirse las mismas y con expresa
advertencia de que tales tarifas habran de ser incremen-
tadas en su correspondiente IVA, sin que puedan ser recar-
gadas con ningln otro gravamen:
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Concepto Tarifas méximas

1. Por la entrada o salida de un autobUs

de servicio regular 155 ptas.
2. Por la utilizacién de los servicios
generales, por cada viajero 11 ptas.

3. Por la utilizacién de la superficie
de dependencias destinadas a oficina,
expedicién de billetes, etc.

4. Por servicios de aparcamiento:
a) Nocturno de servicios regulares,

Segun contrato

por cada autobis 1.035 ptas.
b) Diurno y nocturno de servicios

discrecionales (mdéximo 8 horas) y

siempre que la capacidad del apea-

dero lo permita 1.552 ptas.

5. Por utilizacién de la superficie de bar,
al mes (incluye la venta de bebidas,
prensa, tabaco y cuatro mesas) Segun contrato

Segundo. El cuadro de tarifas deberéd obligatoriamente
hallarse expuesto al publico.

Tercero. Las tarifas méximas de aplicacién del Apea-
dero Terminal de Autobuses de Rota entrardn en vigor el
dia siguiente a la publicacion de esta Resolucién en el

BOJA.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la
via administrativa, podrd interponerse recurso ordinario
ante el Excmo. Sr. Consejero de Obras Publicas y Trans-
porte, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente
a su notificacién.

Sevilla, 11 de julio de 1996.- El Director General,
Miguel Durbén Sanchez.

AYUNTAMIENTO DE CANENA (JAEN)

ANUNCIO. (PP. 2886/96).

Manuel Ramén Reyes Garcia, Alcalde en funciones
del Ayuntamiento de Canena, Jaén.

Hace saber: Que aprobado inicialmente por el Ayun-
tamiento pleno en sesién ordinaria celebrada el dia treinta
de julio de mil novecientos noventa vy seis, el proyecto de
modificacién puntual de las normas subsidiarias de pla-
neamiento municipal, se procede al preceptivo trdmite de
informacién publica por plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en
el ¢ltimo Boletin Oficial en que aparezca, BOJA o BOP.

Lo que se hace publico para general conocimiento
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 114.1 de
la vigente Ley sobre el Régimen del Suelo y Ordenacién
Urbana.

Canena, 31 de julio de 1996.- El Alcalde en funciones,
Manuel R. Reyes Garcia.

AYUNTAMIENTO DE LOJA

ANUNCIO de bases.

Por el Pleno de esta Excma. Corporacién Municipal,
en su sesién celebrada el dia 7 de noviembre de 1995
y 9 de abril de 1996, se presté aprobacién a las siguientes:

BASES QUE REGIRAN EN LA OPOSICION PARA LA
PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE
FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION
GENERAL DE ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LOJA

I. NORMAS GENERALES

Primera. Es objeto de la presente convocatoria, la pro-
visién por el procedimiento de Oposicion libre, de una
plaza de Funcionario Administrativo de esta Corporaciéon
Local, encuadrada en la Escala de Administracién General,
Subescala Administrativa, perteneciente al Grupo de cla-
sificacién «C», segin el art. 25 de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Piblica, con dotacién presupuestaria correspondiente de
emolumentos con arreglo a la legislacién vigente.

ll. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Segunda. Para ser admitido a esta convocatoria, los
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no exce-
der de aquélla en que falte menos de quince afos para
la jubilacién forzosa por la edad, o en su caso, que falte
el tiempo suficiente para tener derecho a pensién por jubi-
lacién forzosa por edad, conforme a las normas de Segu-
ridad Social vigentes en el momento de la convocatoria.
A estos efectos podrd compensarse el exceso de edad con
los servicios prestados en la Administracién Local.

c) Estar en posesion del fitulo de Bachiller Superior
o equivalente o en condiciones de obtenerlo, en la fecha
en que termine el plazo de presentacién de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico, que impi-
da el normal desempefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de cualquiera de las Administra-
ciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio
de funciones publicas por sentencia firme.

f) No hallarse en ninguna causa de incapacidad o
incompatibilidad especifica conforme a la legislacién
vigente.

[Il. PRESENTACION DE INSTANCIAS

Tercera. Las Instancias solicitando tomar parte en la
oposicién, en las que los aspirantes deberdn manifestar
que rednen todas y cada una de las condiciones exigidas
en la base segunda, se dirigirdn al lImo. Sr. Alcalde-Pre-
sidente del Excmo. Ayuntamiento de Loja, durante el plazo
de veinte dias naturales contados a partir del siguiente
al de la publicacién del extracto de esta convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado.

Se presentardn en el Registro General de este Ayun-
tamiento o en cualquiera de las oficinas publicas y en
la forma establecida en el art. 38 de la Ley 30/92, de
26 de diciembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
a ser posible en el modelo oficial existente en el depar-
tamento de personal de esta Corporacién.

Junto al impreso de solicitud, debidamente cumpli-
mentado, se presentard el justificante del ingreso de los
derechos de examen, por la cantidad de cuatro mil pesetas
(4.000 ptas.), que sélo serd devuelto en caso de ser exclui-
dos del proceso selectivo. Asimismo, podré efectuarse el
ingreso mediante giro postal o telegrdfico, adjuntando
cop(ijo del resguardo correspondiente al impreso de soli-
citud.
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IV. ADMISION DE ASPIRANTES

Cuarta. Terminado el plazo de presentaciéon de ins-
tancias, el llmo. Sr. Alcalde-Presidente dictard resoluciéon
en el plazo de un mes, declarando aprobada la lista de
admitidos/as y excluidos/as, una vez requeridos, en su
caso, los/as interesados/as que hubieran de subsanar los
defectos en sus solicitudes.

En dicha resolucién, que se publicard en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el Tablén de Edictos de este
Excmo. Ayuntamiento, se determinaré el dia, la hora y el
lugar del comienzo de las pruebas, asi como la compo-
sicion del Tribunal Calificador. Los aspirantes excluidos dis-
pondrdn de un plazo de diez dias naturales contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la resolucién,
para poder subsanar el defecto que haya motivado la
exclusién.

V. TRIBUNAL CALIFICADOR

Quinta. De acuerdo con el Real Decreto 896/91, de
7 de junio, el Tribunal se compone:

Presidente: El de la Corporacién o miembro electivo
de la misma en quien delegue.
Vocales:

- Un representante de la Junta de Andalucia, desig-
nado por la Consejeria de Gobernacién.

- Un funcionario designado por la Corporacién a pro-
puesta de la Junta de Personal, de igual o superior cate-
gorfa a la titulacién de la plaza a cubrir.

- Un funcionario designado por la Excma. Diputacién
Provincial.

- El funcionario Técnico, Jefe de Gestién de Personal.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario de la
misma en quien delegue.

La designacién de los miembros del Tribunal incluird
la de los respectivos suplentes.

5.1. En la composicién del Tribunal se velard por el
cumplimiento del principio de especialidad, en base al cual
al menos la mitad mds uno de sus miembros deberd poseer
una titulacién correspondiente a la misma drea de cono-
cimientos que la exigida para el ingreso, y la totalidad
de los vocales de igual o superior nivel académico.

5.2. El tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la
asistencia, al menos, de la mitad mdas uno de sus miembros
o suplentes indistinftamente, teniendo competencia y plena
autoridad para resolver cuantas incidencias se presenten
en el proceso selectivo y que no se hallen previstas en
las bases.

En caso de que no se halle presente el Presidente
del Tribunal o su suplente, asumird sus funciones el vocal
de mayor edad. El de menor edad sustituird al Secretario
en caso de ausencia de éste y su suplente.

5.3. Los miembros del Tribunal se abstendran de inter-
venir y los aspirantes podrdn recusar a aquéllos cuando
concurran algunas de las causas previstas en los arts. 28
y 29 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las AA.PP. y del Procedimiento Administrativo
Comun y demds legislacién aplicable.

Todos los miembros del Tribunal Calificador tendrdn
derecho a la percepcién de «asistencia y dietas» en la forma
y cuantia que sefala la legislacién vigente. A estos efectos
los componentes del Tribunal en esta convocatoria estdn
clasificados en la categoria tercera.

5.4. El Presidente del Tribunal adoptard las medidas
oportunas para garantizar que los ejercicios que sean escri-
tos y, que a juicio del Tribunal, no deban ser leidos ante

el mismo, sean corregidos son que se conozca la identidad
de los aspirantes.

En las pruebas que se considere conveniente, el Tri-
bunal podrd recabar la colaboracién de asesores en la
materia de que se trate, que actuardn con voz y sin voto.

El Tribunal responsable del proceso selectivo no podra
aprobar ni declarar que han superado las pruebas selec-
tivas un nUmero superior de aspirantes al de las plazas
convocadas. A estos efectos se considerardn aprobados
s6lo y exclusivamente los que hayan superado todas las
pruebas realizadas y obtengan mayor puntuacién en la
fase de concurso hasta completar el nimero de plazas
convocadas.

VI. ORDEN DE ACTUACION

Sexta. El orden de actuacién de los aspirantes, en
aquellos ejercicios y actos que no puedan realizarse de
forma conjunta, se iniciard con la letra «O», que se aplicard
a la letra del primer apellido segin la lista de admitidos
ordenada alfabeticamente, todo ello de conformidad con
el sorteo realizado por la Secretaria de Estado para la
Administracién Publica, segin Resoluciéon de 16 de mayo
de 1995, BOE nimero 119, de 19 de mayo.

VII. COMIENZO Y DESARROLLO DEL PROCESO SELEC-
TIVO

Séptima. El presente proceso selectivo constard de una
sola fase, la de oposicién.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd
obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios de
la celebracion de las restantes pruebas en el Boletin Oficial
de la Provincia. Estos anuncios se hardn publicos por el
Tribunal en el Tablén de Edictos de esta Corporacién y
en el lugar donde se celebren las pruebas, con doce horas
de antelacién, al menos, al comienzo de las mismas, si
se tratase del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas si
se tratase de un nuevo ejercicio.

Desde la terminacién de un ejercicio y el comienzo
del siguiente deberd transcurrir un plazo minimo de setenta
y dos horas y un méximo de cuarenta y cinco dias naturales.

Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico. La no presentacién de un opositor
a cualquiera de los ejercicios determinard automdticamente
el decaimiento de su derecho a participar en el mismo
ejercicio y en los sucesivos, quedando excluidos, por tanto,
de las pruebas selectivas.

Al efecto, el Tribunal podrd, en todo momento, requerir
a los aspirantes para que se identifiquen debidamente,
a cuyo efecto habrdn de concurrir provistos del Documento
Nacional de Identidad o cualquier ofro medio de iden-
tificacién suficiente a criterio del Tribunal.

Octava. Fase de Oposicién. La fase constard de los
ejercicios obligatorios que a continuacién se indican, sien-
do eliminatorios todos y cada uno de ellos.

PRIMER EJERCICIO

De cardcter obligatorio para todos los aspirantes, con-
sistird en desarrollar por escrito, durante un perfodo mdxi-
mo de una hora, un tema de cardcter general determinado
por el Tribunal, inmediatamente antes de celebrarse el ejer-
cicio y relacionado con las materias contenidas en el Grupo
| del programa, que se acompafa a la presente convo-
catoria, aunque no se atenga a epigrafes concretos del
mismo, teniendo los aspirantes amplia libertad en cuanto
a su forma de exposicién se refiere.

En este ejercicio se valorard la formacién general la
claridad y orden de ideas, facilidad de exposicién escrita
y capacidad de sintesis. La lectura del ejercicio por los
aspirantes, que se verificard inmediatamente finalizado el
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ejercicio, serd obligatoria y pUblica, salvo caso de fuerza
mayor, previa justificacién, en cuyo caso serd leido por
el Tribunal.

SEGUNDO EJERCICIO

Asimismo, de cardcter obligatorio para todos los aspi-
rantes, consistird en desarrollar por escrito, durante un
periodo de dos horas, dos temas concretos de entre los
comprendidos en el programa que se une a esta con-
vocatoria, correspondientes al Grupo Il. En este ejercicio
se valorardn los conocimientos sobre el tema expuesto y
la capacidad de sintesis.

El Tribunal, una vez finalizada la exposicién, podrd
dialogar y efectuar preguntas al aspirante, en un tiempo
no superior a quince minutos, para mayor clarificacién
de la exposicién. Sia lo largo de la exposicién, el Tribunal
advirtiese una notable deficiencia en el aspirante, podra
invitarle a que desista en la exposicién, siendo eliminado
de la prueba.

La lectura del ejercicio por los aspirantes, que se veri-
ficard inmediatamente finalizado el ejercicio, serd obliga-
toria y publica, salvo caso de fuerza mayor, previa jus-
tificacién, en cuyo caso serd leido por el Tribunal.

TERCER EJERCICIO

Igualmente obligatorio para todos los aspirantes y de
cardcter eliminatorio, consistird en desarrollar por escrito,
durante un perfodo méximo de dos horas, la resolucién
y/o informe con propuesta de resolucién, sobre un supuesto
prdctico que planteard el Tribunal inmediatamente antes
del comienzo del ejercicio, relativos al puesto de trabajo
a desempenar. La lectura del ejercicio por los aspirantes
se verificard inmediatamente finalizado el ejercicio, serd
obligatoria y publica, salvo caso de fuerza mayor, que
previa justificacién, seré lefdo por el Tribunal.

En este ejercicio se valorard fundamentalmente la
capacidad de raciocinio, la sistemdtica en el planteamiento
y formulacién de conclusiones, el conocimiento y adecuada
interpretacién de la normativa aplicable. Los opositores
podrd asesorarse de textos legales no comentados vy
jurisprudencia.

En la lectura de todos y cada uno de los ejercicios,
si el Tribunal advirtiese que el contenido de la lectura difiere
con el contenido escrito, sin perjuicio de las responsa-
bilidades a que hubiera lugar, y en su caso, tras la per-
tinente advertencia al aspirante, se le invitard a desistir
en la lectura, quedando excluido de continuar con las
siguientes pruebas el opositor asi sorprendido.

Novena. Clasificacién de los ejercicios. Todos los ejer-
cicios que componen la fase de Oposicién, seran elimi-
natorios y calificados hasta un mdaximo de diez puntos,
siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un mini-
mo de cinco puntos en cada uno de ellos.

El ndmero de puntos que podrédn ser otorgados por
cada uno de los miembros del Tribunal, en cada uno de
los ejercicios, serd de cero a diez. Las calificaciones se
adoptardn sumando las puntuaciones otorgadas por los
distintos miembros del Tribunal y dividiendo el total por
el nimero de miembros asistentes de aquél, siendo el
cociente la calificacién definitiva.

Las calificaciones de cada ejercicio se harén piblicas
el mismo dia en que se acuerden y serdn expuestas en
el Tablén de Edictos de la Corporacion y en el lugar donde
se celebren las pruebas, asi como la calificacién definitiva.

La calificacién final vendré determinada por la suma
de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los
ejercicios.

VIIl. PROPUESTA DE SELECCION

Décima. Concluidas las pruebas, el Tribunal publicara
en el Tablén de Edictos de este Ayuntamiento la relacién
de aprobados por orden de puntuacién. A estos efectos
se considerardn aprobados sélo y exclusivamente los que
hayan superado todas las pruebas realizadas y obtengan
mayor puntuacién en la fase de concurso hasta completar
el nimero de plazas convocadas. Seguidamente elevard
dicha relacién, junto con la propuesta de nombramiento
a la Presidencia de la Corporacién.

La resolucién del Tribunal tendrd carécter vinculante
para la Administraciéon Municipal, sin perjuicio de que ésta,
en su caso, proceda a la revisién conforme a los arts.
102 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las AA.PP. y del Procedimiento
Administrativo Comin.

IX. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Decimoprimera. El/os aspirante/s propuesto/s presen-
tard/n en la Seccién de Gestion de Personal, en el plazo
de veinte dias naturales, desde que se haga publica la
relacién de personas seleccionadas, los documentos acre-
ditativos de los requisitos exigidos en la Base Il de esta
convocatoria.

En caso de que los candidatos tuvieran la condiciones
de funcionarios puUblicos, estardn exentos de acreditar
documentalmente las condiciones y demds requisitos ya
acreditados para obtener el anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacién acreditativa de su con-
dicién y demds circunstancias que consten en sus expe-
dientes personales.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo casos de
fuerza mayor debida y documentalmente acreditados, no
presentasen la referida documentacién, no podrén ser
nombrados como funcionarios, en prdcticas, quedando
anulados todas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hayan podido incurrir por falsedad
en la solicitud.

X. TOMA DE POSESION

Decimosegunda. El/los aspirante/s propuesto/s debe-
rd tomar posesién de su cargo en el plazo de treinta dias
desde la notificaciéon del nombramiento, o en su caso,
desde la publicacién en el Boletin Oficial del Estado.

Quienes sin justa causa no tomasen posesién dentro
del plazo fijado no adquirirdn la condicién de funcionario,
perdiendo todos sus derechos.

El/los aspirantes nombrados y que tomen posesién de
su plaza, quedard destinado provisionalmente a un deter-
minado puesto de trabajo de los contenidos en la Relacién
de Puestos de Trabajo, hasta tanto se efectie el proce-
dimiento correspondiente para la adscripcién definitiva,
quedando, por consiguiente, en destino provisional.

XI. PERIODO DE PRACTICAS Y FORMACION

Decimotercera. El/los aspirante/s propuesto/s deberd
realizar un perfodo de prdcticas que tendrd una duracién
méxima de tres meses.

Durante la situacién administrativa como funcionario
en prdcticas percibirdn las retribuciones equivalentes al
sueldo y pagas extraordinarias, correspondientes al Grupo
en que esté clasificado la plaza. Quienes ya estén prestando
servicios remunerados en la Administracién como funcio-
narios de carrera, interinos, contratados administrativos o
personal laboral de carécter indefinido, de acuerdo con
la normativa vigente, deberdn optar entre:
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a) Percibir una remuneracién por igual al importe de
las correspondientes al puesto de trabajo de origen.

b) Las que procedan conforme a las normas sefaladas
en esta Base.

Con anterioridad a la finalizacién del perfodo de préc-
ticas, la Seccion de Gestién de Personal, emitird informe
de los funcionarios en prdcticas, basados en las evalua-
ciones efectuadas por los Jefes de los Servicios a que se
hayan adscritos estos funcionarios.

Si el funcionario en prdcticas no superase dicho perio-
do, perderd todos los derechos a su nombramiento como
funcionario de carrera, declardndose en situacién de
cesante.

XIl. NORMAS FINALES

Decimocuarta. En lo no previsto en las Bases de la
presente convocatoria, serd de aplicacién el R.D.
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas bdsicas y los programas minimos a que debe ajus-
tarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios
de la Administracién Local, R.D. 364/1995, de 10 de mar-
zo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
de Personal al Servicio de la Administracion del Estado,
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, R.D. Leg. 781/1986, de 18 de abril, por
el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones
Vigentes en materia de Régimen Local, y demés normativa
aplicable.

Decimoquinta. Recursos: Contra la presente acuerdo
y bases a que hacen referencia, podrd interponerse recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, con sede en Granada, de conformidad con lo dis-
puesto en el art. 37.1 de la Ley Reguladora de la Juris-
diccién Contencioso-Administrativa.

Contra las resoluciones y cuantos actos administrativos
se deriven de la actuacién de la Comisién de Valoracién,
y aquellos tramites que impidan continuar el procedimiento
o produzcan indefensién, podrdn ser impugnados por los
interesados en los casos y en la forma establecidos en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico
de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo ComUm, mediante Recurso Ordinario ante el Ple-
no de la Corporacioén.

Lo que se hace puUblico para general conocimiento.

Loja, 3 de junio de 1996.- El Alcalde.
PROGRAMA ANEXO

GRUPO |

Tema 1. El Estado. Concepto. Elementos. Formas de
Estado.

Tema 2. La divisiéon de poderes. Relaciones entre los
poderes del Estado.

Tema 3. La Constitucién Espaiola de 1978. Principios
Generales. Estructura.

Tema 4. Derechos y deberes fundamentales de los
espafioles.

Tema 5. La Corona. El Poder Legislativo.

Tema 6. El Gobierno y la Administracién del Estado.

Tema 7. El Poder Judicial.

Tema 8. La Organizacién territorial del Estado. La
Administracién Autondémica: Principios informadores y
organizacion.

Tema 9. La Administracién Piblica en el ordenamiento
espafiol. La personalidad juridica de la Administracién
Piblica. Clases de Administraciones Piblicas.

Tema 10. Principios de actuacién de la Administracién
PUblica. Eficacia, jerarquia, descentralizacién, desconcen-
traciéon y coordinacién.

Tema 11. Sometimiento de la Administracién Piblica
a la Ley y al Derecho. Fuentes de Derecho Publico. La
Ley: Sus clases.

Tema 12. El Reglamento: Sus clases. Otras fuentes
del Derecho Administrativo.

Tema 13. Principios generales y clases de contratos
administrativos. La seleccién del contratista. Derechos vy
deberes del contratista y de la Administracién.

Tema 14. Derechos reales administrativos. El dominio
publico. El patrimonio privado de la Administracién.

Tema 15. Las formas de actividad administrativa. La
actividad de fomento y de policia.

Tema 16. El servicio pUblico. Nociones generales. Los
modos de gestion del servicio publico.

Tema 17. La responsabilidad de la Administracién
Péblica.

Tema 18. Régimen Local Espafol. Principios cons-
titucionales.

Tema 19. La Provincia en el Régimen Local. Orga-
nizacién provincial. Competencias.

Tema 20. El Municipio. El término municipal. La pobla-
cién. El empadronamiento.

Tema 21. Organizacién municipal. Competencias.

Tema 22. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades
Locales. Clases. Procedimiento de elaboracién y apro-
bacién.

Tema 23. Los bienes de las Entidades Locales. Régimen
de utilizacién de los de dominio publico.

Tema 24. Funcionamiento de los érganos colegiados
locales. Convocatoria y orden del dia. Requisitos de cons-
titucién. Votaciones. Actas y certificacién de acuerdos.

GRUPO I

Tema 25. El administrado. Colaboracién y participa-
cién de los ciudadanos en las funciones administrativas.
Tema 26. Los actos administrativos: Conceptoy clases.
Motivacién y notificacién. Eficacia y validez de los actos.

Tema 27. Los recursos administrativos. Clases.

Tema 28. La Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. Obijeto y principios inspiradores.

Tema 29. El procedimiento administrativo. Normas
generales: Derechos de los ciudadanos. Los registros. Actos
presuntos.

Tema 30. El procedimiento administrativo. Dimensién
temporal del procedimiento: Dias y horas hébiles. Cémputo
de plazos, forma del procedimiento.

Tema 31. El procedimiento administrativo. Inicio, orde-
nacién e instruccién. Informes, pruebas, trdmite de audien-
cia. Finalizacién del procedimiento: Desestimiento, renun-
cia y caducidad.

Tema 32. Peculiaridades del procedimiento local. Nor-
mativa reguladora.

Tema 33. La Ley de Haciendas Locales: Principios ins-
piradores. Innovaciones que introduce respecto de la ante-
rior. Clasificacién de los Ingresos. Ordenanzas Fiscales.
Ingresos de Derecho Privado.

Tema 34. El Presupuesto local. Concepto y principios
presupuestarios. Contenido. Elaboracién, aprobacién y
ejecucién del presupuesto. Su liquidacién, control y fis-
calizacién.

Tema 35. La Tesoreria de las Entidades Locales. Fun-
ciones de la Tesoreria. Los servicios financieros de Teso-
rerfa.

Tema 36. El Plan General de Contabilidad. La con-
tabilidad de la gestiéon econémica local. Los libros de con-
tabilidad en las Entidades Locales.
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Tema 37. El personal al servicio de las Entidades Loca-
les. La funcién Publica local, organizacién y competencias
de los érganos municipales.

Tema 38. Plantillas orgdnicas y Relacién de Puestos
de Trabajo. Situaciones administrativas.

Tema 39. Seleccién del personal al servicio de las
Entidades Locales. La Oferta de Empleo. La convocatoria:
Sistemas y procedimiento.

Tema 40. Derechos y Deberes del personal al servicio

de las Entidades Locales. Responsabilidad, régimen dis-
ciplinario. El sistema de Seguridad Social.

|.B. ISIDRO DE ARCENEGUI'Y CARMONA

ANUNCIO de extravio de titulo de BUP. (PP.
2791/96).

Segun Orden de 24.8.88 (BOE del 30) y posterior
Resolucién de la Subsecretaria de Educacién y Ciencia
de 13.12.88 (BOE ndm. 10, de 12.1.89), se hace publico
el extravio de fitulo de Bachiller de dofia M.® Mercedes
Caro Miranda expedido por el Ministerio de Educacién
y Ciencia, a propuesta del I.B. Isidro de Arcenegui y
Carmona.

Marchena, 25 de julio de 1996.- Fdo.: José Maria
Doz Luque.

|.B. FERNANDO DE HERRERA

ANUNCIO de extravio de titulo de BUP. (PP.
2822/96).

Segin Orden de 24.8.88 (BOE del 30) y posterior
Resolucién de la Subsecretaria de Educacién y Ciencia
de 13.12.88 (BOE ndm. 10, de 12.1.89), se hace publico

el extravio de fitulo de Bachiller de don Francisco Orellana
Hidalgo, expedido por el Ministerio de Educacién y Ciencia,
a propuesta del |.B. Fernando de Herrera.

Sevilla, 24 de julio de 1996.- La Directora, Alicia Mufiz
Vega.

SDAD. COOP. AND. DE VIVIENDAS GENERAL PRIMO
DE RIVERA

ANUNCIO de convocatoria. (PP. 2831/96).

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 73.1 de
la Ley de Sociedades Cooperativas Andaluzas del 2 de
mayo de 1985, se convoca Asamblea General Extraor-
dinaria de socios, en el Salén de Actos del Centro Cultural,
el dia 4 de septiembre de 1996, a las 19,00 horas en
primera y a las 20,00 horas en segunda convocatoria,
para la adopcién del acuerdo de aprobacién del balance
de liquidacién final de la «Sociedad Cooperativa Andaluza
General Primo de Rivera, en liquidacién».

La Barca de la Florida, 30 de julio de 1996.- Los
Liquidadores, Juan Moreno Alvarez, DNI 31.155.943M,
José de los Reyes Mateos, DNI 31.415.482N, Antonio
Vega Jiménez, DNI 31.446.677L.

SDAD. COOP. AND. INDUSTRIAL DE LA MADERA
SAN JOSE

ANUNCIO. (PP. 3008/96).

En Asamblea Universal de 12 de agosto de 1996,
se acordd disolver la Sociedad Cooperativa Andaluza,
Industrial de la Madera San José.

Pozoblanco, 14 de agosto de 1996.- El Secretario,
Antonio Molina Romén, DNI 75.697.694.
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