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ANEXO V
COMISION DE VALORACION

Presidente: Don Diego Sudrez Marmol (Titular).
Don José Pinazo Luque (Suplente).
Vocales:

1. Don Antonio Atienza Contreras (Titular).
Don Jests Gavira Sénchez (Suplente).

2. Don Lucas Bermudo Adimo (Titular).
Don Miguel Leiva Jiménez (Suplente).

3. Don Fco. Santamaria Gaethe (Titular).
Don José Luis Mufioz Guirao (Suplente).

Secretaria: Dofa Marianela Rodriguez Dominguez
(Titular).
Dofia Teresa Garcia Ferndndez (Suplente).

RESOLUCION de 10 de diciembre de 1997,
del Servicio Andaluz de Salud, de convocatoria para
la provisién de plazas bésicas vacantes de
Diplomados Universitarios en Enfermeria/Ayudantes
Técnicos Sanitarios (DUE/ATS) de los Distritos Sani-
tarios de Atencién Primaria y Areas Hospitalarias
dependientes del Organismo, mediante concurso de
traslado.

Siendo precisa la cobertura de determinadas plazas
basicas vacantes, y de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto 232/1997, de 7 de octubre, por el que se
regulan los sistemas de Seleccién del personal estatutario
y de Provisién de plazas bdsicas en los Centros Asistenciales
del Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto 220/1997,
de 30 de septiembre, por el que se aprueba la Oferta de
Empleo Publico para 1997 de los Centros Asistenciales
del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccién General, en
virtud de las atribuciones que se le asignan por Decre-
to 317/1996, de 2 de julio, de Estructura Orgdnica de
la Consejerfa de Salud y del Servicio Andaluz de Salud,

RESUELVE

Art. uno. Convocar para su provisién mediante Con-
curso de Traslado las plazas bésicas vacantes de Diplo-
mado Universitario en Enfermeria/Ayudante Técnico Sani-
tario (ATS/DUE) dependientes del Servicio Andaluz de
Salud, que se relacionan en el Anexo Il (A. Distritos de
Atencién Primaria y B. Areas Hospitalarias), asi como aque-
llas plazas de Equipos Bésicos y Dispositivos de Apoyo
de Atencién Primaria y Areas Hospitalarias que resulten
del propio concurso, cuya jornada sea de 40 horas sema-
nales. Los cédigos contenidos en el Anexo Il sélo tendrdn
validez en el presente concurso de traslados.

Art. dos. Aprobar las Bases y los Baremos de méritos
que regirdn la convocatoria, contenidos, respectivamente,
en los Anexos | y Il.

Art. tres. Designar a los miembros de la Comisién
de Valoracién, relacionados en el Anexo V.

Disposicion Final Unica. Contra la presente Resolucion
se podrd inferponer recurso contencioso-administrativo
ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al

de la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 10 de diciembre de 1997 .- El Director General
de Personal y Servicios, Tomds Aguirre Copano.

ANEXO |

BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE TRASLADO
PARA LA PROVISION DE PLAZAS BASICAS VACANTES DE
DIPLOMADQOS UNIVERSITARIOS EN ENFERMERIA/AYU-
DANTES TECNICOS SANITARIOS (DUE/ATS), DEPEN-
DIENTES DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD

1. Norma general.

1.1. El concurso se regird por las presentes bases vy,
en lo no recogido en éstas, por las disposiciones normativas
que le sean de aplicacién.

2. Requisitos que han de reunir los concursantes.

2.1. Tendrd acceso a la convocatoria del concurso
el personal estatutario de la Seguridad Social que ostente
nombramiento en propiedad de la categoria convocada
o funcionario técnico del Estado al servicio de la Sanidad
Local que ostente nombramiento en propiedad del cuerpo
de Practicantes Titulares, que se encuentre desempefando
plaza, con cardcter definitivo o provisional, o tenga reser-
vada plaza en Centros Asistenciales del Sistema Nacional
de Salud, constituido por las Administraciones Publicas
Sanitarias, asi como el personal que se encuentre en situa-
cién distinta a la de activo procedente de plazas de tales
Instituciones.

2.2. Para poder tomar parte en el concurso serd
imprescindible cumplir, al ¢ltimo dia del plazo sefialado
para la presentacién de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Para el personal en activo o con reserva de plaza:
Haber tomado posesién de la plaza desde la que se con-
cursa con un afio de antelacién como minimo, salvo el
personal en situacién de reingreso provisional al servicio
activo, que podrd participar desde la concesién del mismo.

b) Para el personal en situacién distinta a la de activo
y que no ostente reserva de plaza: Reunir los requisitos
legales y reglamentarios para incorporarse al servicio
activo.

2.3. Los requisitos exigidos deberdn mantenerse a lo
largo del proceso selectivo hasta el momento de toma
de posesién en la plaza de nueva adjudicacién.

3. Solicitudes y documentacién.

3.1. Solicitudes.

3.1.1. Modelo de instancia: Las solicitudes se ajus-
tardn al modelo homologado que se publica como
Anexo IV, dirigidas al lImo. Sr. Director General de Personal
y Servicios (Avda. de la Constitucién, 18, 41071-Sevilla),
debiendo presentarse preferentemente en las Oficinas de
Registro de los Centros Asistenciales y Servicios Centrales
del Servicio Andaluz de Salud, que fueron publicados en
la Resolucién de 5 de abril de 1994, de la Secretaria
General para la Administracién Poblica (BOJA nom. 51,
de 16 de abril).

3.1.2. El plazo de presentacién de solicitudes serd
de un mes, contado a partir del dia de la publicacién
de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. Una vez finalizado dicho plazo, no se admi-
tirdn ni modificaciones de las solicitudes presentadas ni
la retirada del concurso.

3.1.3. Los concursantes deberdn indicar en su soli-
citud, por orden de preferencia, las vacantes por las que
optan, especificando a tal fin el cédigo con que figuran
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dichas vacantes en el Anexo lll, siendo indiferente que sean
de Atencién Primaria o de Areas Hospitalarias.

Dichos Anexos contienen los cédigos con que figuran
los Equipos Bésicos y Dispositivos de Apoyo de los Distritos
de Atencién Primaria en su apartado A, y las Areas Hos-
pitalarias en su apartado B, desglosando las vacantes ofer-
tadas en el presente concurso. Si desean solicitar las resultas
que pudieran producirse habrdn de indicar también aque-
llos Equipos Bdsicos o Dispositivos de Atencién Primaria
y aquellas Areas Hospitalarias de los que no se ofertan
plazas, sin perjuicio de lo dispuesto en la base 3.2.

3.1.4. Serdn desestimadas las solicitudes que conten-
gan alguna enmienda o tachadura, tanto en la instancia
como en alguna de las hojas de peticién de vacantes,
o en cualquiera de los documentos anexos, siempre que
no se encuentren salvadas bajo firma.

3.1.5. Una vez transcurrido el plazo de presentacién
de instancias no se tomard en consideracién para la reso-
lucién del concurso la pérdida de la condicién de personal
estatutario o funcionario del Sistema Nacional de Salud
de algin concursante, el cambio de situacién a excedencia
voluntaria o jubilacién; por lo que, aunque proceda anular
posteriormente la adjudicacién de la plaza que se hubiera
realizado en favor de aquél, dicha plaza no podré ser
asignada a ningln otro concursante.

3.2. Las plazas que pueden adjudicarse por el sistema
de resultas serdn aquellas de los Equipos Bdsicos y Dis-
positivos de Apoyo de los Distritos de Atencién Primaria
y de los Areas Hospitalarias dependientes del Servicio Anda-
luz de Salud, con jornada de 40 horas semanales, cuyos
propietarios obtengan plaza en el presente concurso.

3.3. Documentaciéon que deberd acompanar a las
solicitudes.

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia compulsada del nombramiento en pro-
piedad de la categoria correspondiente del Sistema Nacio-

nal de Salud.

c) Original o fotocopia compulsada de las certifica-
ciones de todos sus méritos valorables segin el baremo
que se acompafia como Anexo |l.

d) Los concursantes que se encuentren en situacion
de excedencia voluntaria o en situacién de reingreso pro-
visional al servicio activo acompafardn a su solicitud foto-
copia compulsada de la Resolucién de la concesién de
dicha excedencia o reingreso.

4. Orden de prelacién para la adjudicacién de las
plazas.

4.1. Las plozas serdn adjudicadas atendiendo a las
vacantes solicitadas por los concursantes y al orden deter-
minado por la puntuacién obtenida a tenor del baremo
de méritos que figura como Anexo Il de la presente Reso-
lucién. Unicamente serdn valorados los méritos alegados
por los solicitantes al dia de la finalizacién del plazo de
presentacién de solicitudes, que hayan sido suficientemente
acreditados.

4.2. En caso de empate en las valoraciones se aten-
deré a lo mayor puntuacién por la experiencia profesional
conforme al baremo, y, de mantenerse la igualdad, se
atenderd a la mayor edad del solicitante.

5. Comisién de Valoracion.

5.1. Los miembros de la Comisién deberdn encon-
trarse en posesiéon de fitulaciéon de igual o superior nivel
académico que la exigida para las plazas convocadas.

5.2. Las organizaciones sindicales, miembros de la

Mesa Sectorial de Sanidad, estardn presentes en la Comi-
sién de Valoracién.

6. Resolucién del concurso.

6.1. El Director General de Personal y Servicios del
Servicio Andaluz de Salud, a propuesta de la Comisién
de Valoracién, dictard resolucion provisional del concurso,
que seré publicada en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Contra la misma podré formularse reclamacién por
los interesados, en el plazo de quince dias hdbiles contados
a partir del siguiente al de la publicacién de dicha
resolucion.

6.2. Las reclamaciones formuladas contra la resolu-
cién provisional serdn resueltas, a propuesta de la Comi-
sién de Valoraciéon, mediante Resolucion Definitiva del con-
curso del Director General de Personal y Servicios, que
igualmente serd publicada en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

7. Efectos derivados del concurso.

7.1. Los plazas adjudicadas en la Resolucién Defi-
nitiva del concurso serdn irrenunciables.

El régimen funcional y horario de las mismas se ade-
cuaré a lo dispuesto en las disposiciones vigentes que sean
de aplicacién.

7.2. lLos concursantes que obtengan plaza deberdn
cesar en la que, en su caso, desempefien dentro de los
tres dias hdbiles siguientes a aquél en que se publique
la Resolucién Definitiva del concurso.

7.3. Toma de posesidon. La toma de posesion de la
nueva plaza deberd efectuarse dentro de los tres dias
siguientes al del cese, si las plazas son de la misma loca-
lidad; en el plazo de quince dias, si son de distinta localidad
del mismo Area de Salud o, en el de un mes, si pertenecen
a distinta Area de Salud. En el caso de que la adjudicacién
de plazas suponga reingreso al servicio activo, el plazo
de toma de posesién serd de un mes a contar desde la
publicacién de la Resolucién Definitiva del concurso.

7.4. Prérroga de toma de posesiéon. Si asi lo permiten
las necesidades del servicio y a peticién del interesado,
los plazos a que se refiere el parrafo anterior podrén ser
prorrogados por tiempo no superior a la mitad de su dura-
cién inicial.

7.5. Excepto cuando la resolucién del concurso impli-
que reingreso al servicio activo, el plazo de toma de pose-
sién y en su caso la prérroga del mismo, tendrd la con-
sideracién de servicio activo, percibiéndose los correspon-
dientes haberes con cargo a la plaza de destino.

7.6. Cuando un concursante no tome posesién de
su nueva plaza dentro del plazo posesorio o, en su caso,
de su prérroga, se entenderd que renuncia a la misma
y causard baja en su categoria como personal estatutario,
salvo que tal extremo se produzca por causas suficien-
temente justificadas, as/ apreciadas, previa audiencia del
interesado, por la autoridad convocante. En tal caso, no
se tframitard o podrd dejarse sin efecto dicha baja, debiendo
el interesado incorporarse a la nueva plaza tan pronto
como desaparezcan los motivos que imposibilitaron su
toma de posesién.

7.7. Los concursantes que no obtengan plaza en el
presente concurso, salvo los procedentes de reingreso pro-
visional, se mantendrdn en la situacién y destino que
ostentan.

7.8. Los participantes en situacién de reingreso pro-
visional en plazas dependientes del Servicio Andaluz de
Salud que habiendo solicitado todas las plazas de la misma
categoria convocadas en el Area de Salud, no obtuvieran
ninguna de éstas, podrdn optar por obtener nuevo destino
provisional en alguna de las plazas que resulten vacantes
como consecuencia de la Resolucién del concurso o por
pasar a la situacién de excedencia voluntaria.
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ANEXO Il

BAREMO DE MERITOS DEL CONCURSO DE TRASLADOS

PARA LA PROVISION DE PLAZAS BASICAS VACANTES DE

DIPLOMADQOS UNIVERSITARIOS EN ENFERMERIA/AYU-

DANTES TECNICOS SANITARIOS (DUE/ATS) DEPENDIEN-
TES DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD

[. EXPERIENCIA

1. Por servicios prestados en la categoria a la que
se concursa en Centros Asistenciales del Sistema Nacional

de Salud:

A) Por cada mes de servicios prestados en la misma
Modalidad a la que se concursa (Atencién Primaria o Espe-
cializada): 2 puntos.

B) Por cada mes de servicios prestados en otra Moda-
lidad (Atencién Primaria o Especializada): 1 punto.

2. Por cada mes de servicios prestados en otra cate-
gorfa de personal Sanitario No Facultativo del grupo B:
0,5 puntos.

3. Por cada mes de servicios prestados en otra cate-
goria, distinta a la que se concursa, en Centros Asistenciales
del Sistema Nacional de Salud: 0,2 puntos.

Los servicios prestados coincidentes en el tiempo serdn
excluyentes entre si.

ll. FORMACION

A) Serdn valoradas la actividades de formacién que
estén relacionadas con la categoria a la que se concursa,
y hasta un maximo de 36 puntos, con arreglo al siguiente
desglose:

1. Diplomas y Certificaciones obtenidos en Cursos
impartidos por Servicios de Salud y Consejerias de Salud

u homoénimas de las Comunidades Auténomas, Instituto
Nacional de la Salud, Escuelas de Salud Publica o Centros
Universitarios:

a) Por cada hora lectiva como docente: 0,40 puntos.
b) Por cada hora lectiva como discente: 0,20 puntos.

2. Diplomas o Certificaciones obtenidos en cursos
impartidos por Sociedades Cientificas u Organizaciones
Sindicales:

a) Por cada hora lectiva como docente: 0,20 puntos.
b) Por cada hora lectiva como discente: 0,10 puntos.

3. Diplomas y Certificaciones obtenidos en cursos
impartidos por Entidades debidamente registradas y entre
cuyos fines se contemple impartir actividades formativas:

a) Por cada hora lectiva como docente: 0,10 puntos.
b) Por cada hora lectiva como discente: 0,05 puntos.

B) Por trabajos cientificos y de investigacién publica-
dos, asf como por aportaciones a reuniones y congresos
cientificos, y en funcién de la aportacién del interesado
a los mismos, de su rigor cientifico o investigador, rela-
cionados con la categoria a la que se concursa, y hasta
un méximo de 10 puntos, el Tribunal podré valorar:

4.a. Por cada libro completo: Hasta 4 puntos.

4.b. Por cada capitulo de libro: Hasta 1 punto.

4.c. Por cada articulo publicado en revista: Hasta 0,5
puntos.

4.d. Por cada Ponencia a reuniones y congresos:
Hasta 0,5 puntos.

4.e. Por cada Comunicacién o Péster a reuniones y
congresos: Hasta 0,25 puntos.
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ANEXO IV

Verlo en pdginas 13.552 a 13.554 del BOJA
num. 133,de 15.11.97

ANEXO V
COMISION DE VALORACION

Presidente: Don Justo Julia Herrera (Titular).
Don Eduardo Hidalgo Salvago (Suplente).
Vocales:

1. Dofia Teresa Garcia Hermoso (Titular).
Dofa Paula Garcia Moreno (Suplente).

2. Dofa Rosa Leédn Santaolalla (Titular).
Don Alejandro Garcia Nieto (Suplente).

3. Dona Cira Rodriguez Morallén (Titular).
Dofa Luz Calzada Gémez (Suplente).

Secretario: Don Rafael Girén Irueste (Titular).
Dofa Teresa Garcia Ferndndez (Suplente).

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 1 de diciembre de 1997, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convoca-
toria publica para cubrir puesto de trabajo por el
sistema de libre designacién en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, esta Vicecon-
sejeria, en virtud de la competencia que tiene atribuida
por la Orden de 2 de abril de 1997, por la que se delegan
competencias en materia de personal (Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, nim. 46, de 19 de abril), anuncia
la provisién de puesto de trabajo por el sistema de libre
designacién, con sujecién a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provisién de los puestos de
trabajo por el sistema de libre designaciéon que se detallan
en el Anexo de la presente Resolucién.

Segunda. 1. Podrd participar en la presente convo-
catoria el personal funcionario que retna los requisitos
sefialados para el desempefio del mismo en el anexo que
se acompana y aquellos otros de cardcter general exigidos
por la legislacién vigente.

2. El personal docente y sanitario podrd participar en
la provisién de puestos de Administracién Educativa o Sani-
taria, respectivamente, conforme se indica en la relacién
de puestos de trabajo.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero
de Asuntos Sociales, se presentardn dentro del plazo de
quince dias hdbiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de la presente Resolucién en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia, en el Registro General de
la Consejeria de Asuntos Sociales, sito en Avda. Héroes

de Toledo, s/n; sin perjuicio de lo establecido en el arficulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

2. En la Instancia figurardn los datos personales acom-
pafiando «curriculum vitae» en el que hardn constar el
nimero de registro de personal, cuerpo de pertenencia,
grado personal consolidado, titulos académicos, puestos
de trabajo desempefiados y cuantos otros méritos se rela-
cionen con el contenido del puesto.

3. Los méritos alegados deberdn ser justificados con
la documentacién original o fotocopias debidamente
compulsadas.

Cuarta. Con cardcter previo al nombramiento se reca-
bard informe del Organismo a que esté adscrito el puesto
de trabajo a cubrir.

Quinta. Una vez transcurrido el periodo de presen-
tacién de instancias, las solicitudes formuladas serdn vin-
culantes para el peticionario, y los destinos adjudicados
serdn irrenunciables, salvo que, antes de finalizar el plazo
de toma de posesién, se hubiera obtenido otro destino
mediante convocatoria publica.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, remitiéndose la documentacién corres-
pondiente, para su inscripcién, al Registro General de
Personal.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
en SE-GR-MA del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente de su publicacién (art. 58.1 de la Ley de la Juris-
diccién Contencioso-Administrativa), previa comunicacién
a esta Consejeria, de conformidad con lo establecido en
el articulo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas vy
del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 1 de diciembre de 1997.- El Viceconsejero,
Juan José Lépez Garzon.

ANEXO

Consejeria/Org. Auténomo: Asuntos Sociales.

Centro directivo y localidad: Delegacién Provincial de
Asuntos Sociales. Cédiz.

Centro de destino: Delegacién Provincial de Asuntos
Sociales.

Cédigo P.T.: 632478.

Denominacién del puesto: Secretario/a Gerente Pro-
vincial.

NUm. plazas: 1.

ADS: F.

GR: D.

Modo Accs.: PLD.

Area funcional: Administracién Pblica.

Nivel C.D.: 16.

Cuerpo: P.D10.

C. especifico: XXXX-783.

Exp.: 1.



