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Resolucién de 19 de diciembre de 1996, de Resoluciéon de 14 de enero de 1997, de la
la Direccién General de Formacién Profesional Secretaria General Técnica, por la que se dis-
y Empleo, por la que se publica la concesién pone el cumplimiento de la Sentencia dictada
de subvenciones a los Ayuntamientos que se en el Recurso Contencioso-Administrativo nim.
citan. 1.320 1795/1994, interpuesto por Construcciones
Cosean, SL. 1.323
Resolucion de 20 de diciembre de 1996, de y
la Direccion General de Comercio, Consumo Resolucién de 14 de enero de 1997, de la
y Cooperacién Economia, por la que se hace Secrefaria General Técnica, por la que se dis-
pUblica la subvencién que se cita. 1.321 pone el cumplimiento de la Sentencia dictada
en el Recurso Contencioso-Administrativo nom.
Resolucién de 14 de enero de 1997, de la 2507/1994, interpuesto por Islefia de Nave-
Secretaria General Técnica, por la que se dis- gacién, SA. 1.323
ponelellgumpllmlzaéwfofde l.O Sen}l\%nrg.i.d;ffﬁda Resolucién de 17 de enero de 1997, de la
en 659/91%%20. h on entaosor-c n ! |:; ch g/LO 1321 Secretaria General Técnica, por la que se hace
num. +interpuesio pori-onsuimar, ot. 1. pUblica la composicién de la Mesa de Con-
Resolucion de 14 de enero de 1997, de la Secre- Tg;fgsc:;enricde los Servicios Centrales de-esta 1323
taria General Técnica, por la que se dispone end. ‘
el cumplimiento de la Sentencia dictada en el
Recurso Contencioso-Administrativo ndm. CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE
717/1994, interpuesto por Heriz de Espafia, SA.  1.321 Resolucion de 30 de diciembre de 1996, de
y la Direccion General de Actividades y Promo-
Eesolucpnge Mﬁﬁ.‘? enero de|1997, ded_la cién Deportiva, por la que se hace publica la
ecretaria General Tecnica, por la que se dis- concesién de subvenciones. 1.324
pone el cumplimiento de la Sentencia dictada
en el Recurso _Confencioso-AdminisTroﬁvo Resolucion de 30 de diciembre de 1996, de
nom. 917/1994, interpuesto por Fotosherry, SL. 1.322 la Direccién General de Tecnologia e Infraes-
tructura Deportiva, por la que se hace publica
ReSOIUCiC’)n de 14 de enero de ]997, de |G |O concesidn de Sub\/enciones‘ 1.324
Secretaria General Técnica, por la que se dis-
pone el cumplimiento de la Sentencia dictada Resolucién de 13 de enero de 1997, de la Vice-
en el Recurso Contencioso-Administrativo nim. consejeria, por la que se revoca el Titulo-
918/1994, interpuesto por Fotosherry, SL. 1.322 Licencia a varias Agencias de Viajes. 1.325
Resolucién de 14 de enero de 1997, de la Resolgcig’m de 13 de enero de 1997, de |,C' Vice_-
Secretaria General Técnica, por la que se dis- consejerfa, por la que se concede el Titulo-Li-
pone el cumplimiento de la Sentencia dictada cencia de Agencia de Viajes Minorista a Aero-
en el Recurso Contencioso-Administrativo ndm. china, SL. (AN-29456-2). 1.325
2901/1993, interpuesto por Casal, SA. 1.322 Resolucién de 20 de enero de 1997, de la Direc-
iy cién General de Fomento y Promocién Turistica,
gesol$C|pn(§ie ]4| _ld_e enero del 1997, ded_lo por la que se publica la concesién del Premio
ecrefaria General Técnica, por la que se dis- Caballo de Oro 1996. 1326
pone el cumplimiento de la Sentencia dictada
en el Recurso Contencioso-Administrativo nom. Resolucién de 20 de enero de 1997, de la Direc-
1307/1994, interpuesto por Estructuras Ofiteco, cién General de Fomento y Promocién Turistica,
SA. 1.322 por la que se convoca el Premio Caballo de
Oro 1997. 1.326
Resolucién de 14 de enero de 1997, de la
Secretaria Gen.erC.ll TéCniCCl, por |O q.Ue S.e diS' CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES
pone el cumplimiento de la Sentencia dictada
en el Recurso _Confencioso-Adminisfro’rivo_nOm. Orden de 22 de enero de 1997, por la que
1469/1994, interpuesto por Aparcamientos se anuncia la interposicién del recurso con-
Minfis, SL. 1.322 tencioso-administrativo ndm. 1770/1996. 1.326
Resolucién de 14 de enero de 1997, de la Orden de 22 de enero de 1997, por la que
Secretaria General Técnica, por la que se dis- se hace publica una ayuda econémica com-
pone el cumplimiento de la Sentencia dictada plementaria a favor de promotora Construc-
en el Recurso Contencioso-Administrativo nom. ciones e Inmobiliaria Marto, SA, para la cons-
1483/1994, interpuesto por dofia Carmen trucciéon de viviendas en el municipio de Huel-
Lépez Garcia-Pantaledn. 1.323 va, al amparo del Decreto que se cita. 1.326
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

ORDEN de 29 de enero de 1997, por la que
se garantiza el funcionamiento del servicio piblico
que presta la empresa Urbaser, SA, encargada de
la recogida de basura en Fuengirola y Mijas (Md-
laga), mediante el establecimiento de servicios
minimos.

Por la Asamblea General de Trabajadores de la empre-
sa Urbaser, S.A., encargada de la recogida de basura en
Fuengirola y Mijas (Mdélaga) ha sido convocada huelga
a partir del dia 6 de febrero de 1997, con cardcter de
indefinida, en los siguientes horarios:

Recogida de basura de noche: Desde las 3,00 horas
del dia 6 de febrero hasta las 24 horas; Recogida de basura
mafanas: Desde las 11,00 horas del dia 6 de febrero
hasta las 8,00 horas; Recogida de basura de tarde: Desde
las 17,00 horas del dia 6 de febrero hasta las 14,00 horas;
Talleres: Desde las 11,00 horas del dia 6 de febrero hasta
las 8,00 horas; Oficinas: Desde las 11,00 horas del dia
6 de febrero hasta las 8,00 horas, y que, en su caso,
podrd afectar a todos los trabajadores de la citada empresa
en las mencionadas localidades.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce
a los trabajadores el derecho de huelga para la defensa
de sus intereses, también contempla la regulacién legal
del establecimiento de garantias precisas para asegurar
el mantenimiento de los servicios esenciales de la comu-
nidad, y el articulo 10 del Real Decreto 17/1977, de 4
de marzo, de Relaciones de Trabajo, faculta a la Admi-
nistracion para, en los supuestos de huelgas de empresa
encargadas de servicios publicos o de reconocida e in-
aplazable necesidad, acordar las medidas necesarias a
fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26
y 33/1981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina
en materia de huelga respecto a la fijacién de tales servicios
esenciales de la comunidad, la cual ha sido resumida Olti-
mamente por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990,
de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacién de la Adminis-
tracién de velar por el funcionamiento de los servicios esen-
ciales de la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que
«exista una razonable proporcién entre los servicios a impo-
ner a los huelguistas y los perjuicios que padezcan los
usuarios de aquéllos, evitando que los servicios esenciales
establecidos supongan un funcionamiento normal del ser-
vicio y al mismo tiempo procurando que el interés de la
comunidad sea perturbado por la huelga solamente en
términos razonables».

Es claro que la empresa «Urbasers, encargada de la
recogida de basura en Fuengirola y Mijas (Mdalaga), presta
un servicio esencial para la comunidad, cual es el man-
tenimiento de la salubridad, y por ello la Administracién
se ve compelida a garantizar dicho servicio esencial
mediante la fijacién de servicios minimos, por cuanto que
la falta de salubridad en las citadas ciudades colisiona
frontalmente con el derecho a la salud proclamado en
el articulo 43 de la Constitucién Espafiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente con-
flicto a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, con-
sensuar los servicios minimos necesarios, y no habiendo
sido esto Ultimo posible, de acuerdo con lo que disponen
los preceptos legales aplicables, articulos 28.2 y 43 de

la Constitucién; articulo 10.2 del Real Decreto Ley
17/1977, de 4 de marzo; articulo 17.2 del Estatuto de
Autonomia de Andalucia; Real Decreto 4043/1982, de
29 de diciembre; Acuerdo del Consejo de Gobierno de
la Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983; y la
doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacién de huelga convocada por la
Asamblea General de Trabajadores de la empresa Urbaser,
S.A., encargada de la recogida de basura en Fuengirola
y Mijas (Mélaga), que se llevard a efecto a partir del dia
6 de febrero de 1997, con cardcter de indefinida, en los
siguientes horarios:

Recogida de basura de noche: Desde las 3,00 horas
del dia 6 de febrero hasta las 24 horas; Recogida de basura
mafanas: Desde las 11,00 horas del dia 6 de febrero
hasta las 8,00 horas; Recogida de basura de tarde: Desde
las 17,00 horas del dia 6 de febrero hasta las 14,00 horas;
Talleres: Desde las 11,00 horas del dia é de febrero hasta
las 8,00 horas; Oficinas: Desde las 11,00 horas del dia
6 de febrero hasta las 8,00 horas, y que, en su caso,
podrd afectar a todos los trabajadores de la citada empresa
en las mencionadas localidades, deberd ir acompafiada
del mantenimiento de los servicios minimos que figuran
en el Anexo de la presente Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por
parte del personal necesario para el mantenimiento de
los servicios esenciales minimos determinados serdn con-
siderados ilegales a los efectos del articulo 16.1 del Real
Decreto Ley 17/1977, de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondrén limi-
tacién alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni
tampoco respecto de la tramitacién y efectos de las peti-
ciones que la motiven.

Articulo 4. La presente Orden entrard en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 29 de enero de 1997

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacién

GUILLERMO GUTIERREZ CRESPO
Consejero de Trabajo e Industria

lImo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social
lImo. Sr. Director General de Administracién Local y Justicia
lImos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerfas de
Trabajo e Industria y de Gobernacién de Mélaga

ANEXO

Turno de noche: 2 vehiculos con 1 conductor cada
uno y dos peones también cada uno.

Turno de mafiana y tarde: Un vehiculo con un con-
ductor y dos peones, durante el 50% del horario sefialado
como de huelga.

La recogida de basura de Centros Hospitalarios, Asilos,
Mercados y Colegios se garantizard al 100%.
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CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

DECRETO 535/1996, de 26 de diciembre, por
el que se establecen ayudas econdmicas comple-
mentarias de cardcter extraordinario a favor de
ancianos y enfermos incapacitados, beneficiarios de
ayudas periddicas individualizadas y a favor de las
personas con minusvalias, beneficiarias del subsidio
de garantias de ingresos minimos.

El Decreto 31/1993, de 16 de marzo, establecié ayu-
das econémicas complementarias de carécter extraordi-
nario a favor de ancianos y enfermos incapacitados, bene-
ficiarios de las ayudas periddicas individualizadas estable-
cidas en el Real Decreto 2620/81, de 24 de julio, y de
los perceptores del subsidio de garantia de ingresos mini-
mos previstos en la Ley 13/1982, de 7 de abril, de Inte-
gracién Social de los Minusvdlidos, siempre que residan
en el dmbito de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
fijando en su Disposicién Adicional Primera una vigencia
limitada a los Ejercicios 1993 y 1994, manteniéndose
durante el ejercicio 1995 por Decreto 477/1994, de 27
de diciembre, y para 1996 por Decreto 290/1995, de
12 de diciembre.

Constituye el objeto de estas ayudas la mejora de la
cuantia econémica en las prestaciones de los actuales
beneficiarios del Fondo de Asistencia Social (FAS) y del
Subsidio de Ingresos Minimos de la Ley de Integracién
del Minusvdlido (LISMI) como expresién de solidaridad
social hacia personas con recursos insuficientes, sin per-
juicio de la adopcién de medidas necesarias para que
aquéllos que, reuniendo los requisitos exigidos, pasan a
ser perceptores de las prestaciones no contributivas de la
Seguridad Social con superior asignaciéon econdmica, en
concordancia con el proceso de generalizaciéon del sistema
de dichas prestaciones.

A pesar de que durante los Ultimos afios han sido
numerosos los beneficiarios de FAS y LISMI que han optado
por las pensiones no contributivas, resta adn un colectivo
que, a pesar de las reiteradas campafas de informacién
y asesoramiento efectuadas por el Instituto Andaluz de
Servicios Sociales y otfras entidades publicas, por circuns-
tancias diversas, continGan con sus antiguas prestaciones
y por tanto en condiciones de necesidad protegible.

Por ello se considera necesario el mantenimiento de
las ayudas complementarias de cardcter extraordinario pre-
vistas en los Decretos 31/1993, de 16 de marzo,
477/1994, de 27 de diciembre, y 290/1995, de 12 de
diciembre, actualizando la cuantia de estas Gltimas al obje-
to indicado.

En su virtud, previo informe favorable de la Consejeria
de Economia y Hacienda, a propuesta del Consejero de
Asuntos Sociales, y previa deliberaciéon del Consejo de

Gobierno en su sesién del dia 26 de diciembre de 1996,
DISPONGO

Articulo 1.° 1.° Los beneficiarios de las ayudas perié-
dicas individualizadas establecidas en el Real Decreto
2620/81, de 24 de julio (FAS), y del subsidio de ingresos
minimos contemplado en la Ley 13/1982, de 7 de abril,
de Integracién Social de los Minusvdlidos (LISMI) que resi-
dan en el territorio de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia continuardn en su derecho a percibir las ayudas com-
plementarias de cardcter extraordinario establecidas en el
presente Decreto.

2.° La cuantia de estas ayudas se fija en 46.570 ptas.
anuales.

Articulo 2.° Percibirdn las Ayudas Econémicas Com-
plementarias de cardcter extraordinario quienes retnan los
siguientes requisitos:

1.° Tener reconocido el derecho a la percepcién de
las ayudas periddicas individualizadas a favor de ancianos
y enfermos incapacitados para trabajar, con cargo al Fondo
de Asistencia Social, reguladas por el Real Decreto
2620/81, de 24 de julio, o al subsidio de garantia de
ingresos minimos, establecido en la Ley 13/1982, de 7
de abril, de Integracién Social de los Minusvélidos y regu-
lado por el Real Decreto 383/84, de 1 de febrero, en
sus articulos 20y 21, apartados 1y 2.

2.° Que los beneficiarios de las ayudas o subsidios
a que hace referencia el apartado anterior, tengan su resi-
dencia habitual en el territorio de la Comunidad Auténoma
de Andalucia y hayan percibido dichas ayudas o subsidio
al menos durante los fres meses consecutivos inmediata-
mente anteriores a la fecha de percepcién de las ayudas
econémicas complementarias de cardcter extraordinario
reguladas por el presente Decreto.

Articulo 3.° 1.° Las ayudas econdémicas complemen-
tarias de cardcter extraordinario son personales e intrans-
feribles y consistirdn en un importe adicional a las ayudas
y subsidios anuales ordinarios a que se refiere el articulo
1.° 1 del presente Decreto.

2.° Dichas ayudas se abonardn en cuatro pagas por
afo, haciéndose efectivas en los meses de marzo, junio,
septiembre y diciembre.

Articulo 4.° La extincién, suspension y pérdida del dere-
cho a la percepcién de ayudas econémicas complemen-
tarias de cardcter extraordinario se producird en los mismos
supuestos previstos para las prestaciones que complemen-
tan, correspondiendo al Instituto Andaluz de Servicios
Sociales la declaracién de dichas situaciones.

Articulo 5.° Para hacer frente a las obligaciones que
se reconozcan como consecuencia de lo dispuesto en el
presente Decreto se destinardn los créditos consignados
en el Presupuesto de Gastos del Instituto Andaluz de Ser-
vicios Sociales.

DISPOSICION ADICIONAL. UNICA

La vigencia de las ayudas econémicas complemen-
tarias establecidas en este Decreto queda limitada al Ejer-
cicio 1997, sin que su percepcién durante ese periodo
implique la consolidacién del derecho a continuar per-
cibiéndolas durante ejercicios sucesivos.

DISPOSICION DEROGATORIA. UNICA

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o
inferior rango se opongan a lo establecido en el presente
Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Se faculta al Consejero de Asuntos Sociales
para dictar las disposiciones necesarias en orden a la apli-
cacién y desarrollo del presente Decreto.

Segunda. El presente Decreto, que tendrd efectos eco-
némicos desde el dia 1 de enero de 1997, entrard en
vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

ISAIAS PEREZ SALDANA
Consejero de Asuntos Sociales
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

RESOLUCION de 23 de diciembre de 1996,
de la Viceconsejeria, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por
el sistema de libre designacién en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, esta Vicecon-
sejerfa, en virtud de la competencia que tiene atribuida
por la Orden de 8 de julio de 1996, por la que se delegan
competencias en materia de personal (Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia nim. 87, de 30 de julio), anuncia
la provisién del puesto de trabajo por el sistema de libre
designacién, con sujecién a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacién que se detalla en el
Anexo de la presente Resolucién.

Segunda. 1. Podrd participar en la presente convo-
catoria el personal funcionario que redna los requisitos
sefialados para el desempefio del mismo en el Anexo que
se acompafa y aquellos ofros de cardcter general exigidos
por la legislacién vigente.

2. El personal docente y sanitario podrd participar en
la provisién de puestos de Administracién Educativa o Sani-
taria, respectivamente, conforme se indica en la relacién
de puestos de trabajo.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero
de Trabajo e Industria, se presentardn dentro del plazo
de quince dias hdbiles, contados a partir del siguiente al
de la publicacién de la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General
de la Consejeria de Trabajo e Industria, sito en Sevilla,
Avda. de Héroes de Toledo, s/n; sin perjuicio de lo esta-
blecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Péblicas y del Procedimiento Administrativo Comdn.

2. En la instancia figurardn los datos personales,
acompanando «curriculum vitae» en el que harén constar
el nimero de registro de personal, cuerpo de pertenencia,
grado personal consolidado, titulos académicos, puestos
de trabajo desempefiados y cuantos otros méritos se rela-
cionen con el contenido del puesto.

3. Los méritos alegados deberdn ser justificados con
la documentacién original o fotocopias debidamente
compulsadas.

Cuarta. Con cardcter previo al nombramiento se reca-
bard informe del Organismo a que esté adscrito el puesto
de trabajo a cubrir.

Quinta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas serdn vinculantes
para el peticionario, y los destinos adjudicados serdn irre-
nunciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma
de posesién, se hubiera obtenido ofro destino mediante con-
vocatoria publica.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del Real Decreto 364/1995,

de 10 de marzo, remitiéndose la documentacién corres-
pondiente, para su inscripcion, al Registro General de
Personal.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
en SE-GR-MA del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente de su publicacién (art. 58.1 de la Ley de la Juris-
diccién Contencioso-Administrativa), previa comunicacién
a esta Consejeria, de conformidad con lo establecido en
el articulo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas vy
del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 23 de diciembre de 1996.- El Viceconsejero,
Antonio Ferndndez Garcia.

ANEXO

Consejeria/Org. Auténomo: Trabajo e Industria.

Centro directivo y localidad: Delegacién Provincial de
Trabajo e Industria. Sevilla.

Centro de destino: Delegacién Provincial de Trabajo
e Industria.

Cédigo PT: 523672.

Denominacién del puesto: Sv. Formacién e Insercién
Profesional.

NUm. plazas: 1.

ADS: F.

GR.: A.

Modo Accs.: PLD.

Area funcional: Coopr. Empl. y Fr. Ocp.

Nivel CD: 27.

C. Especifico: XXXX-1725.

Cuerpo: P-A11.

Exp.: 3.

Méritos especificos: Experiencia en la planificacién,
seguimiento y evaluacién de programas de insercién pro-
fesional. Experiencia en la organizacién pedagdgica de
cursos de formacién destinada a jévenes desempleados.
Capacidad en la formacién de asesoramiento de profe-
sionales. Relaciones de trabajo con recursos humanos,
sociales e institucionales. Capacidad en la gestion del gasto
publico. Experiencia en la coordinacién interinstitucional
en actuaciones conjuntas.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

RESOLUCION de 21 de enero de 1997, de
la Viceconsejeria, por la que se adjudican puestos
de trabajo de libre designacién, convocados por
Resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién
de la Funcién Piblica de la Junta de Andalucia, visto el
informe a que se refiere el articulo 54.1 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo (BOE nim. 85, de 10 de

abril de 1995), y teniendo en cuenta la competencia que
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me delega la Orden de 3 de noviembre de 1995 (BOJA
nom. 146, de 17 de noviembre de 1995), se adjudican
los puestos de trabajo que a continuacién se indican, con-
vocados por Resolucién de esta Viceconsejeria de fecha
11 de noviembre de 1996 (BOJA nim. 132, de 16 de
noviembre de 1966), para los que se nombran a los fun-
cionarios que figuran en el Anexo adjunto.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del citado R.D. 364/1995, de
10 de marzo, remitiéndose la documentacién correspon-
diente al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente al de
su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
(articulo 58.1 de la Ley de la Jurisdicciéon Contencioso-
Administrativa de 27 de diciembre de 1956), previa comu-
nicacién a esta Viceconsejeria de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin.

Sevilla, 21 de enero de 1997.- El Viceconsejero, Juan
Paniagua Diaz.

ANEXO

CONCURSO PUESTOS DE TRABAJO DE LIBRE
DESIGNACION

Numero de orden: 1.

DNI: 27.805.439.

Primer apellido: Huertas.

Segundo apellido: Hueso.

Nombre: Cristébal.

Cédigo puesto de trabajo: 811401.
Puesto T. adjudicado: Coordinador.
Consejeria/Org. Auténomo: Agricultura y Pesca.
Centro directivo: Viceconsejeria.
Centro destino: Viceconsejeria.
Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

NUmero de orden: 2.

DNI: 29.781.624.

Primer apellido: Serrano.

Segundo apellido: Aguilar.

Nombre: Juan Ignacio.

Cédigo puesto de trabajo: 621563.

Puesto T. adjudicado: Sv. Legislacién y Recursos.
Consejeria/Org. Auténomo: Agricultura y Pesca.
Centro directivo: Secretaria General Técnica.
Centro destino: Secretaria General Técnica.
Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

RESOLUCION de 21 de enero de 1997, de
la Viceconsejeria, por la que se adjudican puestos
de trabajo de libre designacién, convocados por
Resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién
de la Funcién Poblica de la Junta de Andalucia, visto el
informe a que se refiere el articulo 54.1 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo (BOE nim. 85, de 10 de
abril de 1995), y teniendo en cuenta la competencia que
me delega la Orden de 3 de noviembre de 1995 (BOJA
nim. 146, de 17 de noviembre de 1995), se adjudican

los puestos de trabajo que a continuacién se indican, con-
vocados por Resolucién de esta Viceconsejeria de fecha
24 de octubre de 1996 (BOJA nim. 125, de 31 de octubre
de 1966), para los que se nombran a los funcionarios
que figuran en el Anexo adjunto.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del citado R.D. 364/1995, de
10 de marzo, remitiéndose la documentacién correspon-
diente al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente al de
su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
(articulo 58.1 de la Ley de la Jurisdicciéon Contencioso-
Administrativa de 27 de diciembre de 1956), previa comu-
nicacién a esta Viceconseijeria, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin.

Sevilla, 21 de enero de 1997.- El Viceconsejero, Juan
Paniagua Dioz.

ANEXO

CONCURSO PUESTOS DE TRABAJO DE LIBRE
DESIGNACION

Numero de orden: 1.

DNI: 27.491.064.

Primer apellido: Aliaga.

Segundo apellido: Mateos.

Nombre: José Antonio.

Cédigo puesto de trabajo: 512447.

Puesto T. adjudicado: Sv. Agricultura y Ganaderia.
Consejeria/Org. Auténomo: Agricultura y Pesca.
Centro directivo: Delegacién Provincial.

Centro destino: Delegacién Provincial.
Provincia: Almeria.

Localidad: Almeria.

NUmero de orden: 2.

DNI: 27.503.856.

Primer apellido: Cuerva.

Segundo apellido: Nunes.

Nombre: Josefina.

Cédigo puesto de trabajo: 512540.

Puesto T. adjudicado: Secretario/a Delegado Pro-
vincial.

Consejeria/Org. Auténomo: Agricultura y Pesca.

Centro directivo: Delegacién Provincial.

Centro destino: Delegacién Provincial.

Provincia: Almerfa.

Localidad: Almeria.

RESOLUCION de 21 de enero de 1997, de
la Viceconsejeria, por la que se adjudica puesto de
tfrabajo de libre designacién, convocado por Reso-
lucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el arficulo 25.1
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién
de la Funcién Poblica de la Junta de Andalucia, visto el
informe a que se refiere el articulo 54.1 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo (BOE nim. 85, de 10 de
abril de 1995), y teniendo en cuenta la competencia que
me delega la Orden de 3 de noviembre de 1995 (BOJA
nim. 146, de 17 de noviembre de 1995), se adjudica
el puesto de trabajo que a continuacién se indica, con-
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vocado por Resolucién de esta Viceconsejeria de fecha
24 de octubre de 1996 (BOJA nim. 125, de 31 de octubre
de 1966), para el que se nombra al funcionario que figura
en el Anexo adjunto.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del citado R.D. 364/1995, de
10 de marzo, remitiéndose la documentacién correspon-
diente al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente al de
su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
(articulo 58.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa de 27 de diciembre de 1956), previa comu-
nicacién a esta Viceconseijeria, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin.

Sevilla, 21 de enero de 1997.- El Viceconsejero, Juan
Paniagua Diaz.

ANEXO

CONCURSO PUESTO DE TRABAJO DE LIBRE
DESIGNACION

DNI: 74.619.720.

Primer apellido: Montalbén.

Segundo apellido: Caballero.

Nombre: Antonio.

Cédigo puesto de trabajo: 514294.
Puesto T. adjudicado: Sv. Promocién Rural.
Consejeria/Org. Auténomo: Agricultura y Pesca.
Centro directivo: Delegacién Provincial.
Centro destino: Delegacién Provincial.
Provincia: Granada.

Localidad: Granada.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 27 de diciembre de 1996, por la
que se modifica la de 30 de septiembre de 1996,
por la que se convoca concurso de méritos para
la provisién de puestos de trabajo vacantes en la
Consejeria.

Por Orden de esta Consejeria de 30 de septiembre
de 1996, publicada en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia nimero 120, de 19 de octubre de 1996, se
convoca concurso de méritos para la provisién de puestos
de trabajo vacantes en la Consejeria de Educacién y Cien-
cia, determinando su Base Décima, apartado 1, que la
Comisién de Valoracién estard compuesta por los miem-
bros que se recogen en el Anexo |ll.

Habiéndose apreciado el motivo de abstencién comu-
nicado a este Organo por uno de los miembros de la
Comisién de Valoraciéon de acuerdo con lo establecido
en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
resulta necesario proceder a su sustitucién.

Por lo expuesto, a propuesta de la Direcciéon General
de Gestion de Recursos Humanos, y en uso de la com-
petencia atribuida a la Consejeria de Educacion y Ciencia
por el Decreto 151/1996, de 30 de abril, por el que se
regulan los concursos para la provisién de puestos de tra-
bajo de la Administracién de la Junta de Andalucia ads-

critos a personal funcionario y se aprueba el baremo que
ha de regir los mismos, y el Decreto 56/1994, de 1 de
marzo, de atribucién de competencias en materia de
personal,

DISPONGO

Articulo Gnico.

Modificar el Anexo lll de la Orden de 30 de septiembre
de 1996, siendo sustituido por el Anexo que se acompaia
en la presente Orden.

Disposicién final Gnica.

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente
al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 27 de diciembre de 1996

MANUEL PEZZI CERETTO
Consejero de Educacién y Ciencia

ANEXO Il
COMISION DE VALORACION

Presidente: Don José Joaquin Real Heredia.
Presidente suplente: Don Alfredo Ledn Mufioz.
Vocales:

Don Armando Fidel Gutiérrez Arispén.
Dofia Pilar Alba Tercedor.
Don Manuel Perozo Méndez.

Vocales suplentes:

Don Eladio Bodas Gonzdlez.
Don Ignacio Gil Bermejo Bethencourt.

Vocal Secretario: Dofia Dolores Luna Ferndndez.
Vocal Secretario suplente: Don José Luis Rolddan
Murillo.

RESOLUCION de 7 de enero de 1997, del Con-
sejo de Universidades, por la que anuncia fecha de
celebracién de los sorteos de Comisiones docentes.

Convocadas a provisién las plazas de los Cuerpos
Docentes Universitarios que se relacionan en el anexo
adjunto, y dando cumplimiento a lo dispuesto en el articu-
lo 6.° del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre
(Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre); articulo 1.°
del Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio (Boletin Ofi-
cial del Estado de 11 de julio), y articulo 17.e) del Real
(I';l)elcrefo 552/1985, de 2 de abril (Boletin Oficial del Estado

el 27),

Esta Secretaria General ha resuelto sefalar la cele-
bracién de los sorteos correspondientes a las plazas rese-
fiadas en el citado anexo, a fin de designar los miembros
de las Comisiones que han de ser elegidos por este pro-
cedimiento para el dia 12 de febrero de 1997, a las diez
horas, realizdndose los mismos por el sistema aprobado
por la Comisién Académica del Consejo de Universidades
en su sesién de 14 de julio de 1995, de modo secuencial,
segun el orden en que figuran relacionados en el anexo
citado.

Dichos sorteos se celebraran en el Consejo de Uni-
versidades (Ciudad Universitaria, sin nimero, 28040
Madrid).

Alos efectos previstos en el articulo 1.° del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, a partir de la fecha
de la presente Resolucién, se hardn publicas las relaciones
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de los Profesores que participardn en los sorteos en el
Consejo de Universidades.

De las citadas relaciones y en el momento del sorteo
serdn excluidos aquellos Profesores que:

- Pertenezcan a la misma Universidad a la que corres-
ponda la plaza.

- Hayan sido designados para formar parte de la
Comisién titular de la Universidad a la que corresponda
la plaza.

- Sean aspirantes y pertenezcan a la misma drea de
conocimiento a la que corresponda la plaza.

Las reclamaciones contra las referidas relaciones se
formulardn antes del dia 7 de febrero de 1997, dirigidas
a la Secretaria General del Consejo de Universidades (Ciu-
dad Universitaria, sin nimero, 28040 Madrid).

En los concursos en los que no existan suficientes Pro-
fesores del Cuerpo y drea de conocimiento a que corres-
ponda la plaza, se estard a lo previsto en el articulo 1.°
del Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio, que modifica
el articulo 6.° 9 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de

septiembre.
Lo que comunico a V.l. para su conocimiento y efectos.

Madrid, 7 de enero de 1997.- El Secretario General,
Francisco Michavila.

lImo. Sr. Vicesecretario General del Consejo de Uni-
versidades.

UNIVERSIDAD: ALMERIA

Concursos convocados por Resolucién de la Universidad

de 20.9.96 y BOE 30.9.96

Concurso ndm.: 23.

NUm. sorteo: 31862.

Cuerpo: Catedrdticos de Universidad.

Area de conocimiento: Economia Aplicada.
Presidente Titular: Braulio Medel Cdmara.

Vocal Secretario Titular: Agustin Molina Morales.

Concurso nim.: 25.

NUm. sorteo: 31863.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.
Area de conocimiento: Economia Aplicada.
Presidente Titular: Eduardo Cuenca Garcia.
Vocal Secretario Titular: Agustin Molina Morales.

Concurso ndm.: 26.

NUm. sorteo: 31864.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.

Area de conocimiento: Filologia Espafiola.

Presidente Titular: Fernando Juan Garcia Lara.

Vocal Secretario Titular: Luis Marfa P. Cortés Rodriguez.

Concurso ndm.: 27.

NUm. sorteo: 31865.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.

Area de conocimiento: Filologia Inglesa.

Presidente Titular: Fernando Serrano Valverde.

Vocal Secretario Titular: Judith Anne Carini Martinez.

Concurso nim.: 28.

NUm. sorteo: 31866.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.
Area de conocimiento: Andlisis Matemdtico.
Presidente Titular: Angel Rodriguez Palacios.
Vocal Secretario Titular: Miguel Cabrera Garcia.

Concurso nim.: 29.

NUm. sorteo: 31867.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.
Area de conocimiento: Andlisis Matemdtico.
Presidente Titular: Rafael Paya Albert.

Vocal Secretario Titular: Manuel Dioz Carrillo.

Concurso nim.: 30.

NUm. sorteo: 31868.

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad.

Area de conocimiento: Derecho Eclesidstico del Estado.

Presidente Titular: Rafael Navarro Valls.

Vocal Secretario Titular: José Maria Vdzquez Gar-
cia-Pefuela.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 14 de enero de 1997, de
la Viceconsejeria, por la que se resuelve la adju-
dicacién de un puesto de libre designacién con-
vocado por Resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el art. 25.1 de
la Ley 6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcién Poblica de la Junta de Andalucia, y teniendo en
cuenta las competencias que me estdn atribuidas legal-
mente, se adjudica el puesto de trabajo especificado en
el anexo adjunto y convocado por Resolucién del Consejero
de Medio Ambiente de fecha 7 de octubre de 1996 (BOJA
nim. 124, de 29 de octubre de 1996), para el que se
nombra al funcionario que figura en el citado anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 18 del Real Decreto 28/1990, de
15 de enero.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo,
en Sevilla, Granada o Mélaga, del Tribunal Superior de
Justicia en Andalucia, en el plazo de dos meses contados
a partir del dia siguiente al de su notificacién (art. 58.1
de la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,
de 27 de diciembre de 1956), previa comunicacién a esta
Consejeria, de conformidad con lo establecido en el
articulo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Puéblicas y
del Procedimiento Administrativo Comdn.

Sevilla, 14 de enero de 1997.- El Viceconsejero, Luis
Garcia Garrido.

ANEXO

CONCURSO DE PUESTO DE LIBRE DESIGNACION
DNI: 23.762.772.

Primer apellido: Cara.

Segundo apellido: Séez.

Nombre: Emiliano de.

C.P.T.: 852610.

Puesto de trabajo adjudicado: Secretario General.

Consejeria/O. Auténomo: Medio Ambiente.

Centro Directivo: Delegacién Provincial Medio
Ambiente.

Centro destino: Delegacién Provincial Medio Ambiente.

Provincia: Mdlaga.

Localidad: Mélaga.
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CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 20 de enero de 1997, de
la Viceconsejeria, por la que se adjudica puesto de
trabajo convocado por Resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el arficulo 25.1
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién
de la Funcién Poblica de la Junta de Andalucia, visto el
informe a que se refiere el articulo 54.1 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, esta Viceconsejeria, en virtud
de la competencia que tiene atribuida por la Orden de
24 de septiembre de 1996, por lo que se delegan com-
petencias en materia de personal (Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia ndm. 115, de 5 de octubre), adjudica
el puesto de libre designacién, convocado por Resolucién
de la Viceconsejeria de Asuntos Sociales de fecha 19 de
noviembre de 1996 (BOJA nim. 142, de 10.12.96) y para
el que se nombra al funcionario que figura en el Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, remitiéndose la documentacion corres-
pondiente para su inscripcién al Registro General de
Personal.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
en SE-GR-MA del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente de su publicacién (articulo 58.1 de la Ley de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa), previa comu-
nicacién a esta Consejeria, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Péblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 20 de enero de 1997.- El Viceconsejero, Juan
José Lopez Garzon.

ANEXO

DNI: 24901810.

Primer apellido: Candén.

Segundo apellido: Lépez.

Nombre: M.° Teresa.

CPT: 632978.

Puesto de trabajo: Secretario/a Gerente Provincial.

Consejeria/Org. Auténomo: Instituto Andaluz de Ser-
vicios Sociales.

Centro directivo: Gerencia Provincial del IASS.

Centro destino: Gerencia Provincial del IASS.

Provincia: Mdlaga.

Localidad: Mélaga.

RESOLUCION de 20 de enero de 1997, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convoca-
toria publica para cubrir puesto de trabajo por el
sistema de libre designacién en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, esta Vicecon-
sejeria, en virtud de la competencia que tiene atribuida
por la Orden de 24 de septiembre de 1996, por la que
se delegan competencias en materia de personal (Boletin

Oficial de la Junta de Andalucia ndm. 115, de 5 de octu-
bre), anuncia la provisién de puesto de trabajo por el sis-
tema de libre designaciéon, con sujecién a las siguientes
bases:

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacién que se detalla en el
Anexo de la presente Resolucién.

Segunda. 1. Podrd participar en la presente convo-
catoria el personal funcionario que redna los requisitos
sefialados para el desempefio del mismo en el Anexo que
se acompana y aquellos otros de cardcter general exigidos
por la legislacién vigente.

2. El personal docente y sanitario podrd participar en
la provisién de puestos de Administracién Educativa o Sani-
taria, respectivamente, conforme se indica en la relacién
de puestos de trabajo.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero
de Asuntos Sociales, se presentardn dentro del plazo de
quince dias hdbiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de la presente Resolucién en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia, en el Registro General de
la Consejeria de Asuntos Sociales, sito en Sevilla, Avda.
Héroes de Toledo, s/n; sin perjuicio de lo establecido en
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas vy
del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figurardn los datos personales
acompanando «curriculum vitae», en el que hardn constar
el nimero de registro de personal, cuerpo de pertenencia,
grado personal consolidado, titulos académicos, puestos
de trabajo desempefiados y cuantos otros méritos se rela-
cionen con el contenido del puesto.

3. Los méritos alegados deberdn ser justificados con
la documentacién original o fotocopias debidamente
compulsadas.

Cuarta. Con cardcter previo al nombramiento se reca-
bard informe del Organismo a que esté adscrito el puesto
de trabajo a cubrir.

Quinta. Una vez transcurrido el periodo de presen-
tacién de instancias, las solicitudes formuladas serdn vincu-
lantes para el peticionario, y los destinos adjudicados serdn
irrenunciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de
toma de posesién, se hubiera obtenido otro destino
mediante convocatoria publica.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, remitiéndose la documentacién corres-
pondiente, para su inscripcién, al Registro General de
Personal.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
en SE-GR-MA del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente de su publicacién (art. 58.1 de la Ley de la Juris-
diccién Contencioso-Administrativa), previa comunicacién
a esta Consejeria, de conformidad con lo establecido en
el articulo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Puéblicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 20 de enero de 1997.- El Viceconsejero, Juan
José Lopez Garzén.
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ANEXO

Consejeria/Org. Auténomo: Asuntos Sociales.

Centro directivo y localidad: Direccién General de
Accién e Insercién Social. Sevilla.

Centro de destino: Direccién General de Accién e
Insercién Social.

Cédigo PT: 853541.

Denominacién del puesto: Asesor Técnico-Seguim.
Plan Act.

NUm. plazas: 1.

ADS: F.

GR.: AB.

Modo Accs.: PLD.

Area funcional: Asuntos Sociales.
Nivel CD: 24.

C. Especifico: XXXX-1099.

Exp.: 1.

Otros requisitos: Admén. Educativa.

3. Oftras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 15 de enero de 1997, del
Instituto Andaluz de la Mujer, por la que se publica
la concesidn de subvenciones especificas en el cuar-
fo trimestre de 1996.

De acuerdo con lo establecido en el art. 109 de la
Ley General de Hacienda de la Comunidad Auténoma
de Andalucia se hacen publicas en Anexo | las subvenciones
especificas concedidas por el Instituto Andaluz de la Mujer
en el cuarto trimestre de 1996.

Sevilla, 15 de enero de 1997.- La Directora, Carmen

Olmedo Checa.
ANEXO |

Finalidad: Mantenimiento de los Centros Municipales
de Informacién a la Mujer.

Crédito presupuestario: 461.00.

Programa: 23-D.

Cantidad concedida: 1.000.000 ptas.

Beneficiarios: Ayuntamientos de Berja, Vélez-Rubio,
Chipiona, Puerto de Santa Marfa, San Fernando, Puerto
Real, Palma del Rio, Baena, Priego de Cérdoba, Lucena,
Villanueva de Cérdoba, Pozoblanco, Mancomunidad Valle
de Lecrin, Baza, Santa Fe, Salobrefia, Armilla, Villanueva
de los Castillejos, Bollullos Par del Condado, Punta Umbria,
Alcaudete, Martos, Ubeda, Archidona, Alora, Coin, Benal-
madena, Vélez-Mélaga, La Rinconada, Estepa, Osuna, Bre-
nes, Pilas, Carmona, Marchena, Mairena de Aljarafe.

Finalidad: VIl Jornadas de Mujeres Ensefantes de
Andalucia.

Crédito presupuestario: 480.02.

Programa: 23-D.

Cantidad concedida: 250.000 ptas.

Beneficiario: USTEA-Secretaria de la Mujer (Almeria).

Finalidad: Actividades.

Crédito presupuestario: 483.00.

Programa: 23-D.

Cantidad concedida: 300.000 ptas.

Beneficiario: Asoc. Almeriense contra Anorexia y Buli-
mia (Almeria).

Finalidad: XVII Edicion Cursos de Verano de la UCA
de San Roque.

Crédito presupuestario: 441.00.

Programa: 23-D.

Cantidad concedida: 270.000 ptas.

Beneficiario: Universidad de Cédiz. Vicerrectorado
Extensién Universitaria.

Finalidad: Programa «Mujer Gades».

Crédito presupuestario: 480.01.

Programa: 23-D.

Cantidad concedida: 750.000 ptas.

Beneficiario: Céritas Diocesana de Cédiz y Ceuta.

Finalidad: Actividades e introducciéon a la informética.

Crédito presupuestario: 482.00.

Programa: 23-D.

Cantidad concedida: 300.000 ptas.

Beneficiario: Asoc. Identidad de Género de Andalucia
(Granada).

Finalidad: Curso «Mujeres: Cuerpo e Identidades. Pers-
pectivas desde la Historiax.

Crédito presupuestario: 483.00.

Programa: 23-D.

Cantidad concedida: 300.000 ptas.

Beneficiario: Dofia Cdndida Martinez Lépez. Univer-
sidad de Granada.

Finalidad: Orientacién y acogida a la mujer prostituta.
Crédito presupuestario: 480.01.

Programa: 23-D.

Cantidad concedida: 300.000 ptas.

Beneficiario: Asoc. Galilea (Granada).

Finalidad: Acogida e insercién de mujeres inmigrantes.
Crédito presupuestario: 480.01.

Programa: 23-D.

Cantidad concedida: 500.000 ptas.

Beneficiario: Asoc. Granada Acoge (Granada).

Finalidad: Mes cultural dedicado a la mujer flamenca.

Crédito presupuestario: 482.00.

Programa: 23-D.

Cantidad concedida: 400.000 ptas.

Beneficiario: Asoc. Pefa Cultural Flamenca Femenina
(Huelva).

Finalidad: Atencién a mujeres con problemas de
prostitucién.

Crédito presupuestario: 480.01.

Programa: 23-D.

Cantidad concedida: 1.000.000 ptas.

Beneficiario: Céritas Diocesana de Huelva.

Finalidad: Piso de reinsercién.

Crédito presupuestario: 480.01.

Programa: 23-D.

Cantidad concedida: 300.000 ptas.

Beneficiario: Religiosas Adoratrices (Centro Oasis) de
Huelva.
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Finalidad: Mantenimiento Centro Acogida Mujeres
Maltratadas e Hijos.

Crédito presupuestario: 480.01.

Programa: 23-D.

Cantidad concedida: 1.000.000 ptas.

Beneficiario: Cdritas Interparroquial de Jaén.

Finalidad: Seminario sobre la problemética de la mujer
en prision.

Crédito presupuestario: 441.00.

Programa: 23-D.

Cantidad concedida: 80.000 ptas.

Beneficiario: Instituto Andaluz Interuniversitario de Cri-
minologia (Sevilla).

Finalidad: Programa de salud en personas vinculadas
a la prostitucion.

Crédito presupuestario: 483.00.

Programa: 23-D.

Cantidad concedida: 750.000 ptas.

Beneficiario: Asoc. Fed. Comité Ciudadano Anfisida
de Andalucia (Sevilla).

Finalidad: Il Simposyum «Familia y Educacions.
Crédito presupuestario: 483.00.

Programa: 23-D.

Cantidad concedida: 180.000 ptas.

Beneficiario: Don Vicente Llorent Bedmar. Facultad

CC.EE. de Sevilla.

Finalidad: Sensibilizacién y formacién para delegados
y delegadas sobre principio de igualdad y no discri-
minacion.

Crédito presupuestario: 482.00.

Programa: 23-D.

Cantidad concedida: 2.000.000 ptas.

Beneficiario: CC.OO. de Andalucia (Sevilla).

Finalidad: Proyecto Mujer y Empleo. V Muestra Inter-
nacional sobre la Mujer y el Cine.

Crédito presupuestario: 483.00.

Programa: 23-D.

Cantidad concedida: 2.600.000 ptas.

Beneficiario: UGT de Andalucia (Sevilla).

RESOLUCION de 15 de enero de 1997, del
Instituto Andaluz de la Mujer, por la que se hace
publica la concesién de subvenciones a Asociacio-
nes de Mujeres al amparo de la Orden que se cita.

De acuerdo con lo establecido en el art. 8.3.° de
la Orden de 27 de marzo de 1996 (BOJA nim. 46, de
18.4.96) por la que se establecen las normas reguladoras
de la concesién de subvenciones del Instituto Andaluz de
lo Mujer para Asociaciones de Mujeres, se publica en
Anexo | la relacién de Asociaciones de Mujeres benefi-
ciarias de subvenciones.

Sevilla, 15 de enero de 1997.- La Directora, Carmen

Olmedo Checa.

FUENALMIATI E T AS SERVESCIONFES: ACTIVIDADES Y SUNCIONAMIENTO DR LAS ASOCIACIONES DE
MUIERES

T OREDITO PRESL PUES FARIO: 45(100

* FROGRAMAC 23-D

ALMEREA

ASOC SOCIO-CULTURAL MUIJERES POPULARES 150000
ASOC SOCIO-CULTURAL MUIERES MARIANA PINEDA 175000
ASQC MUJERES NUEVOS HORIZONTES 175000
ASOC VUIERES EL VALLE 1304000
ASQC MUJERES STA M" LA MAYOR 175000

ASGC MUJERES SUKEINA

ASOC MUJERES QUEYVARBA

ASOC MIDERES Y ACASA VIRGEN DE LOS DOLORES
ASOC MUJERES NUEVAS FORMAS

ASQC MUIERES ARCO DE LUCIANA

ASOC CULTURAL AMAS DE CASA EL CASTILLO
ASCC MUIERES ROSA CHACEL

ASOC AMAS DE CASA STELLA MARIS

ASOC ALHAMENAS DE MUIZRES

ASOC MLIEFRES PIEDRA ALTA

ASQC MUJERES FMPRESARIAS PROVINCIAL
ASOC MUJERES LOS TRES PENONES

ASQC MUJERES AMBAR

ASOC MUJERES AZACAYA

ASQC MUJERES ALALBA

ASOC MUJERES LSPIGA

ASOC MUJERES CIMBRA

ASOC MUJTRES LA POLACA
ASQUMULJERESFEDRAA.

ASOC MUZERES LA JAQUETILLA

ASQC MUJTRES LA ALDEILLA

"ASOC MUJERES VARTAS

ASQC MUJERES AVEGLO

ASGC DE VIUDAS

ASOC AMAS CASAY CONSUMO VIRGEN DRI MAR
ASOC SOCIOCULTURAL RENACER

ASOC MUITRES ALBORADA

ASQC MUJERES JURISTAS DE ALMERIA

ASOQC MUIERES EL CASTILLEIQ

ASOC ASAMBLEA MUJERES

ASOC MUJERES HORMIGAS SIN INVIERNO
ASOC MUJERES ARRAYAN

ASOC MUJERES LA LAGUNA VERDE

ASQC MUJERES LA COLOMBINT

ASQC MUTERES AZAILAAR

ASOC MUJERES PROGRESISTAS OLMOS PLAZA VIEJA
ASOC MUJERES CREZ DE MAYO

ASOC NE LA MUICR ALFIN AME

ASOC MUIERES PROGRESISTAS EL EINDO
ASOC MUICRES CLULTURAE NAQE AL

ASOU MUJERES DALAYAT

ASOC MUTERES FUENTE LOS NARANIGS

ASOC MUTERES CATIZA

ASOC MUIERES VIRGEN DE LA CABEZA

ASQC MUFERES CARLOTA BUSTELO

ASOC MUIERES SIEMPREVIVA

ASOU MUIERLES AQUARENA

ASOC MUJERES AURORA

ASOC AMAS CASA VIRGEN DEL CARMEN
ASQC MUJFRES MALERVA

ASOCMUIERES AL-AYON

ASQC MUJERES AMUCODIS

ASOC MUJERES PROGRESISTAS MARIA ZAMBRANO
ASQC PRO-DERTCTIOS DE LA MUJER LA SOLEA
ASOC MUIERFS GUADAMAINA

ASOC MUJIFRES PROCRESISTAS 8 DE MARZOD
ASOC MUJERES MONTE CARMELO

ASOC MUJERES AGATA

ASOC AMAS CASA SANTA QUITERIA

ASOC MUJERES HIERBABUENA

ASOC MUIERES VIRGEN DE LOS REMEDIOS
ASOC MUIERES LAS NORIAS

CANZ

ASOC LOCAL AMAS CASA SANTA ANA

ASQC MUJERES ALCOHOLICOS REHABILITADCS AMAR
ASOC AMAS CASA DUTLCT. NOVIRRE DE MARIA
ASOC MUILRES ANTONIG JAEN

ASQC AMAS DE CASA ALBORADA

ASQU MUILRES NACTONALISTAS KURSAAL
ASOC MUJERES MAIZ DULCE

ASOC MUJERES PROGRESISTAS VICTORIA KENT
ASOHT AMAS DE CASA QCIIUL V. DEL CARMEN
AS0C MUTERES BEATRIZ PACHECO

ASOC SOCTO-CULTURAL DFE LA MUJER (ASOCUM)
ASOC MUJERES ADELFA

ASQC MUJERES 1.AS HUERTAS DE BENAMAHOMA
ASOC CENTRO CULTERAL SAN LORENZO

ASCC MUIERES EL COMIENZO

ASOC MUJERES POR 1A [GUALDAD

ASOC MUJURES MRIMAVERA

ASOC AMAS DE CASA GERANIOS

ASOC MUJERES TURISTAS LIBER

ASOC ALEGRIA DE VIVIR DE LA 3" EDAD

ASOC MUJERES VROGRESISTAS ROSALIA DE CASTRO
ASOC DE ALUMNOS Y AMIGOS TERRABUXENA
ASOC MUJERLS FERNAN CABALLERC

ASOC AMAS DE {CASA LOS PINARES

ASOC MUJERES MARIANA PINEDA

ASOC MUIERES EL TRIGAT

ASOC MUIJERES DEL MAR

ASOC MUJERES ALHUCEMAS

ASOC MUTERES LA LADERA

ASOC MUIERES DATE UN RESPIRG

ASOC MUJIERES PROGRESISTAS LAS ROSAS

ASOC FEDERACION MUIERES EL DESPERTAR
ASOC MUTERES LA ORQUIDEA

ASOC MUJERES AMUNIA

ASOC MUIERES NUEVA GENTE

ASOC MUIERES BELSAL

ASOC MUJERES ALHAQUIN

ASOC MUJERES AMAGU
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200081
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150000
554800
175000
4000
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175000
00600
175000
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250060
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300000
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230000
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175000
1235000
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ASOC MUJERES RICAPERLA
ASQC MUIERES VECINALES DE UBRIQUE
ASOC COLECTIVO ARTISTICO ALBA

ASOC SOCIOCULTURAL DE MUIER DEL CAMPO LA JARA

ASOC MUIRERES LA LUNA NUEVA

ASQC MUJERES ALCALA DE LOS GAZULLS
ASOU AMAS CASA ARCO DE LA VILLA

ASQC MUIERES VEGAS DE ELVIRA

ASOC MUIERES INDEPENDIENTES ASOCTADAS
ASOC CULTURAL INDEPENDIENTE

ASOC MUIJERES MORITA

ASOC MUJIERES PROGRESISTAS AMPRO

ASOC MUIERES ALBAHACA

ASOC MUTHRES LA ESPIGA

ASQOC MUJER COMISTION DE LA MUJER SORDA
ASOC CULTURAL DE ADULTOS/AS TRILLE
ASOC MIULRRES ALBA

ASOC AMAS CASA VIRGEN DV LOS MILAGROS
ASOC MUIFRES VILDAS LUCIFERE FANLIN
ASOC AMAS DEL HOGAR LA AMISTAD

ASOC ANTICAIOS ALUMNOS DECADA PRODIGIOSA
ASOC CENTRO CULTURA POPULAR SAN JTOSE
ASCOC MUJER Y FAMILIA

ASOC MUJCRES CERROMARCIIA

ASOC MUTERKES LA JINCALETA

ASOC MUTERES LAS PALMERAS

ASQC MUTERES CHIRIPI

ASOC MUJTERES AZAHAR

ASOC MUJERTS VISTA ALLGRE

ASOC MUIERES MOLING DE FLEGQO

ASOC MUSERES LA ESPERANZA

ASOC CENTRO CULTURAL POPULAR EL POPULO
ASOC CENTRO CLULTURAL SANTO TOMAS
ASOC CULTURAL MUJERES PREFORMACION'G4
ASOC PROMOCTON DE LA MUJER ALMADRABA
ASOC PROV. AMAS CAS VIRGEN DE LAPAZ
ASOC MUTERES DEL S|

ASOC MADRES DEFENSORAS DE 5175 DERECHOS SINAL
ASOC MLIERES VECINALES SAN FERNANDO 95
AB0C MUJERES UNIDAS

ASOC MUJERES EL PARRAL

ASOC MUERES PARTIDA

ASOC MUJERES AMUBEIN

ASQOU MUJERES EL ALBA DEL VALLE

ASOC MUJERES ATENEA

ASOC MUIGRTS LAS [SLERAS

AS0C PROGRESISTA OLIMPIA

CORDOBA

ASOC AMAS CASA HELVIA DE DOS TORRES
ASOC MUJERES REINA CAVA

ASOC AMAS CASA HELVIA DE CARCABUEY
ASOC VIUJERES GULIENAS

ASOC MUIERES [SADORA DUNCAN

ASOC MUJERES ALFAGUARA

ASQC PROV.AMAS DE CASA CC UL HELVIA
ASQC. CC. Y UUL BELVIA DE FUENTE TOJAR
ASDC MUIERES SISS1A

ASDC MUIERES NUEVO CONVIVIR

ASOC MUJERES JOVENES ANDALLUCIA SORIDALD
ASOC AMAS DE CASA DE POZOBLANCO
ASOC MUJERES LA MUJER MOGINA

ASOC AMAS DE CASA HELVIA DE BELALCAZAR
ASOC COLECTIVO DE MUJERES ATALANTA
ASOC VIUIXAS VIRGEN DE LA AURORA

ASOC MUJERHS CANDELA

ASOC MUJIERES LAS CAMACHAS

CENTRG PROMOCION DE LA MUJER CORDOBAN
ASOC MUJERES SLGIDA AUGURINA

ASOC MUIERES VENTANA ABIERTA

ASOC VIUDAS NUEVAS ESPHRANZAS

ASOC MUJERES T AS ADELFAS

ASOC MUJERES Bl LAUREL

ASOC MUJERES OXIGENO

AS0C AFROMUBA

ASOC MUJERES ARMON[A

ASOC MUJERES INQUIETUDES

ASOC MUJERES EL TREBOL

AS0C MUJERES BIEDRA

ASOC MUTERES LA VILLA

ASOC VILJERES LOS PINARTS

ASOC MUIERES COLOMBINE

ASOC MUJERES ATARDECER

ASOC MUTERES JAROTAS NUEVO AMANECER
ASOC AMAS CASA HELVIA DL YILLAVICIOSA
ASOC MUTERES ATENEA

ASOC MUJERES AM UV A,

ASOC MUTERES FAMPI

ASOC MUJERES AREMUR

ASOC PROV. Y COMUNIDAD CRISTIANA DE VIUDAS
ASOC MUIERES HUERTAS BAJAS STA ROSA DE LIMA
ASOC MUIERES PUENTE AGRIA

ASOC MUTERES CONCEPCION ARENAL

ASQC MUJTERES L4 YEDRA

ASOC MUJERES ALMAJARS

ASOC MLIERES ALMAZARA DEL SUR

ASOC MUJERES EL DESPERTAR

ASOC MUIERES PENA LAS AZUCTNAS

ASOC MUJERES RIS

ASOC MUJERES DE PUENTE GENIL

ASOC MUTERES REVOLTOSAS
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ASOC MUTERTS ARTEMISA 200000
ASOC MLIFRES LA ROLDANA 200000
ASQC MLUJERES AMISTADES 175000
ASQC MIJER NORIEGA 125000
ASOC MUJERES FLORA TRISTAN 150000
ASOC CULTLURAL MUIERES TIERRA NULVA 175000
ASOC MUJERES ALCANDOREA 150000
ASOC MUJERES MALENAS AMUMA 200000
ASOC ASAMBIFA FEMINISTA DE MONTILLA 30000
GRANADA
ASDC MUIERES ZAIDIN-ACCION 200000
AS0C MUIRRES SIGLO XXI 173000
ASOC MUJERES ATALAYA 125000
ASOC ASAMBLEA MUJERES MARIANA PINEDA 350000
ASOC MUJERES CUATRG VEREDAS L 75000
ASOC MUJERES MERCEDES SALINAS 175000
ASOC MUJERES ILUNDENIA 175000
ASOC TREBOL CUATRO HOUAS 300000
ASOC MUTERES SANAILUP 175000
ASOC MUIERES ALFUTAR 1751KK)
ASOC MUTERES LLANG DE LA ENCINA 175000
ASQOC MUTERES AMALH 100000
ASQC MUJERES TL MIRADOR 175000
ASOC MUJERES ALVENZA 200000
ASOC MUJERES LINIDAS 175000
ASOC MUIERES COTECTIVO DE JURISTAS 400600
ASOC MUJERES GUADIMA 106000
ASOC MUJERES SORDAS 10 DE FEBRERG 300000
ASOC MUIERES ASMUDL 175000
AS0C MUIERES DESPERTAR 10000
ASQC MUJERES DAR-AL-YADIDA 123000
ASOC MUJERES CL DUCKNDE 200000
ASOC MUJERES NUEVAS FRONTERAS 175000
ASOC CENTRO SOCTIOCULTURAL DE ABULTOS JESO 200000
ASOC MUJERES VERDE YERBABUENA 175000
ASOC MUIERES ASMUSAL 200000
ASQC MUTERES LOS ALMENDROS 150000
ASOC MUJERES MARIANA PINEDA 2S00
ASCOC MUJCRTS NAZARI iuufioo
ASDC MUJERES LAS VISTILLAS 150000
ASOC MUJERES LA ALEGRIA DEL TEMPLI- 100000
ASOC MUJERTS MARIA ZAMBRANO 203000
ASOC MUJERES EL FUTURC 200000
ASOC ASAMBLEA MUTERES CLARA CAMPOAMOR 00000
ASOC MUJER Y DEPORTE 175000
ASOC MUJERES MUIRL 173000
ASOC MUJERTS KL CASTANAR 123000
ASOC MUIERES DE LA 3 EDAD "AMAPOT A" 125000
ASOC MUJERES HIDRBA BULNA 125000
ASOC MUIERES POR LA IGUALDAIL 200000
ASOC MUIER Y SOCIEDAD 25000
ASOC MUIERES VITAL AMANECER 175000
ASOC MUIERES NUFVO HORIZONTE 200000
ASOC MUJERES ACCI 175000
ASOC COLECTIVO MUTERES AL-SIRAT 200000
ASOC MUIERES AZAHARA 175000
ASOC MUJERES LA CASA GRANDE 200000
AROC MUITERES NTRA SRA DE LOS REMEDTOS 150000
ASOC AMAS CASA SANTA ANA 2000K)
ASOC MUJERES EL CUZCO 150000
ASOC MUIERES ACTIVAS 200000
ASOC MUJER JOVEN 200000
ASOC MUJERES EL PILAR 200000
ASOC MUJERES POR OTRAS IDEAS 150000
ASOC MUJERES CL PROGRISO 200000
ASOC SOCIOCULTURAL DE ADULTOS £AIDIN 200000
ASOC MUIERES LA ENCINA 250000
ASOC MUIERTS TROPICAL 200004
ASOC MUJERES VESCT 006D
ASOC MUIERES TORRE DE LAS CANDELAS 200000
ASOC MUIERES AMETA. 200000
ASQC COLECTIVO MUJERES AURA 250060
ASOC GRUPO MOTGR DE MUJERES CHANA 200000
ASOC COLECTIVO INDEPENDIENTE MUTERES 400000
ASOC MUJERES AFHAMA 200000
ANOC MUJERES LAS ENTREVERAS 250000
ASOC MUTERES NEVASICOP 200000
ASOC MUTERES AGLA BUENA 175000
ASOC MUJERES INIHAKA 200000
ASOC PROVINCIAL VIUDAS CENTRO CULTURAL TREBOL 200000
ASOC MUJERES ALTFELA 200000
ASOC MUJERES TABULA 00006
ASOC MUTERES RURALES DE LOS MONTES ORIENTALES 200000
ASOC MUTERES RENACER 200000
ASOC MUTERES CALADITM 100000
ASOC ASAMBLEA MUJERES LA TERRONA 123000
ASOC MUJERFS ALBAHACA 200000
ASOC MUTERES CHIMENEIEL A 200000
ASOC MUJERES EL LIMONAR 200000
ASOC MUIERES LA TORRE 275000
ASOC MUJERES LAENCANTADA L50000
ASOC MUJERES PROGRESISTAS MONACHIL 200000
ASQC MUJERES PROGRESISTAS MARGARITA NELKEN 250000
ASOC MUITRES POR NOSOTRAS 150000
ASOC MUJERES AMIGAS DEL VALLE 200000
AS0C MUJERES ASTARTE 3ueGO0
ASOC MUIERES LAS MIMBRES 150000
ABOC MUJERES VIRGEN DE LOS DOLORES 130000
ASGC MUTERES AMACE 400000
ASCC MUJERES AMANECERES 200060
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ASOQC COLECTIVO MUJERES AVENMORIEL
ASQC MUJERES SESOR DIE ).A SALUD
ASOC MUJERES LA CONCIENCIA
ASQC MUJERES MASTECTOMIZADAS AMAMA
ASOC MUJERES PARA LA DEMOCRACIA
ASOC MUJERES ALHABEGA
ASOC COLECTIVO MUTERES ALITAMBRA
- ASOC MUTERYS GITANAS ROMI]
A MUJFRES ANDALUZAS AFECTADAS INFERT. CLRES
ASOC-AMAS CASA SANTA BARBARA
ASOC MUJERES VICTIMAS DE MALOS TRATOS
ASOC CENYRO ESTUDIOS FEMINISTAS
ASOC MUIERES LESNICA
ASOU TTEDER. AUTONOMIC VIUDAS VIRGEN DE LA LU

HUFI.VA

ASOC MUJERES TORRE DE LAS HARINAS
ASOC MUITRES LA FSQUILA

ASOC MUTERES MUCAM

ASQC MUTTRES PROGRESISTAS DE CALA
ASOC MU JERES LALANZA

ASDC MUJERES BAAL

ASOC MUJERLS ARCILASIS

ASOC MUJERES LA ESPIGA

ASOC CULTURAL MUJERES PATERNINAS
ASOC AMAS CASA LUX-SENED

ASOC MUJERES JARAL

ASDC MUJCRES ADELEA

ASOC MUJERES ASMUNI

ABDU AMAS CASA REINA SOFIA

ASOC MUITRTS VIRGEN 13k LOS MILAGROS
ASOC MUIERTS PROGRESISTAS VICTORIA KENT
ASOC MUTERES RUBLATAS

ASOC MUTERES EL PASEO

ASOC MUTERES GALANA

ASOC MUJERES LOS AZAHARES

ASOC MUTERES MARIANA PINEDA

ASOC MUJERES PROGRESISTAS ATENEA
AS0C MUIERES ATARDECER

ASOC MUJERES PROGRESISTAS MARZACIA
ASOC MUJERES HIEDRA

ASOC MUITRES [SABEL DE FONSECA

ASOC MUJERLS PROGRTSTISTAS PUNTA UMBRIA
ASOC MUJERES VALLEVERDE

ASOC MUITRES AL-MINAR

ASOC MUSERES ALOSNERAS

ASOC MUIERES LOS MOLINOS

ASOC MUIERES AWRUS

ASOC MUTERES BALDOMERA SEGOVIA
ASOC MUJERES LA ALEGRIA

ASOC MUJERES ALBAHACAR

ASOC MUJERES ADAMA

ASOC MIJERES LAS MINERAS

ASOC AMAS CASA VIRGEN DE LA CINTA
ASOC MUJERES DE BEAS

ASGC MUJERES CAMTNAR

ASGU CULTURAL MUTERES PURTSIMA CONCEPCION M?
ASDC MUJERES GALADALT

ASOC MUJERES LAS JARDINERAS
ASOC MUJERES PUEBLENAS
ASOC MUJERES 1.4 PALOMA
ASOC MUJERES EMPRESARIAS
AS0OC SOCIOCULTURAL MUJERES TNMIGRANTES MARIAM
ASOC MUJERES UINIDAS

JAEN

ABOC MUJERES NTRA, 8R4 PRESENTACTON
ASOC MUJERES SANTA CLARA

ASOC MUIFRES ALEGRIA DE VIVIR

ASOC MUITRES LAS NOGUERAS

ASOC MUJERES VIRGEN FATIMA

ASOC MUJERES LA PONTANA

ASOC FAMPI

ASOC MUJERES AT BORADA

ASOC MUTERES FlLAIA
ASOC LOCAL AMAS DR
ASOC CULTURAL MUJERES
ASOC CULTURAL EL YELMO

ASOC MUJERES ROMERAL

ASCC AMAS TIF CASA CARLOTA

ASOC CULTURAL DE MUJERES SAN ANTON
ASOC CULTURAL DE MUJFRES ALBAYALDE
ASOC MUIERES CATENILLA

ASOC MUIJERES EL FUENTE

ASOC MUJIERES LA TATINA

ASOC MUIERES LUNA

ASOC CULTURAL LA 1LLANA

ASOCTACTION DE MUGJERES CRISTINA MAYERIN
ASOU MUJERES SEGUEDA

ASOC MUJERES STELLA

ASOC MUJERES PROGRESISTAS GUIOMAR
ASOC MUJERES LAS CELADILLAS

ASOC AMAS CASA ALEA Y OMEGA

ASQC MUJERES TALAMA

ASOC MUJTERES VIOLETA

ASOC MUIERES PROGRESISTAS ALTEA

ASOC MUJERLS SIERRA DEL AGUA

ASOC MUJERES PROGRESISTAS LA CRUZ
ASOC MUFERES FLOR DE CERTZO

ASOC MUICRES FSNADER
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150003
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130000
1500100
1500K10)
250000
125008
LO000n
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200000
200000
175000
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225000
175000

ASOC MUIFRES FI OLIVAR

ASDC MUJERES TORRE DEL AGUA

ASOC MUIFRES ALMENA

ASOC MUIERES CLARA CAMPOAMOR

ASOC MUJERES LA SERRANILLA

ASOC MUJERES MEJURANA

ASOC MUJERES ZAIDA

ASOC ASAMBLEA DE MUJERES

ASOC MUJERES LAS CAMPILLERAS

ASOC MUJERES VILDAS SANTA MONICA
ASOC MUIERES AMUDEM

ASOC MUIERES CAMPO ARENAS

ASOC MUTERES VIRGEN DE LOS REMEDIOS
ASOC MUFERES PATROUINIO BLEDMA

ASOC MUJERES MARIA ZAMBRANO

ASOC AULA DI LA MUJER

ASOC MUJERES ADLICA

ASOC MUTERES PROGRESISTAS COLOMBINF
ASOC MUTERES EL ALAMO

ASOC MUJFERES QUITERIA

ASOC MUJIERES EL FARQ

ASOC MUJERES PALANTE

ASOC MUIERLS ENCINA HERMOSA

ASOC MUIERES DAMA IE CAZORT A

ASOC MUJERES L FLORESTA

ASQC MUJERES MASTECTOMIZADAS AMAMA
ASOC MUJERES HISPANIDAD

ASOC CRISTIANA DE VIUDAS

ASOU COORDINADORA PROVINCIAL C.OP.AM.
ASQU MUIERES AZAHAR A

ASOC MUIERES FUENTE MAYOR

ASOC MUJERES AL BUNIYUL

ASOC MUJERES LA IGUALDAD

ASOC MUJERES SHEREZADE

ASOC MUILCRES DE HOY

ASOC MUJERES NUEVA LUZ

ABOC MUJ. TECNICAS ESP. JARDIN INFANCLA ATROR
ASCC MUICRES 21 DE MARZO

ASOC MLJERES CULTURAL CERAMICA
ASOC FEDERACION ASQU AMAS CASA TRES MORILLAS
ASOC MUTERES GITANAS STNANDO KALT
ASCL MUJERES EL MOLIND

ASOC MUIERES XIMLNA

ASOC MUTERES VIRGEN DE JORITE

ASOC MUJERES HIRMOSA ALDLEA  »

ASOC MUIERES ARTEMIS A

ASOC MUIRRES CREATTVAS

ASOC MUIERES PENALLANA

ASOC MUJERES SENDERO

ASOC MUIERES AVANZANDO UNIDAS

ASOC MUJERES ORIENTAL

ASOC MUIERES ALBAHACA

ASOC MUJERES SERRANIA DE T15CAR

ASOC MUIERES LA GAVIOTA

ASOC MUJERES ANDREA BRIZ

ASOC MUJERES DE MURES HACIA EL FUTURO
ASOC MUIERES 1" DE MARZO

ASOC MUIERDS JUCAMA

MALAGA

ASOC MUJERES ALBAHACA

ASOC. AMAS DE CASA CC. YV UL TORRE BAHIA

AS0OC MUJERES ALHAMUR

ASOC MIUJERES VALERIANA

ASOC MUTER EMANCIPADA

ASOU MUILRES ARTESANAS MALTRANTO

ASOC MUJERES RENACER

ASOU MUJERES ALBAHACA

ASOC MIUJERES KARTIO

ASQC AMAS DT CASA {00 NTRASRA. DE COVADONGA
ASOC MUJERES BENAORRAN

ASOC ASAMMA

ASOC MUJERES AMUAXA

ASOC MUJERES ALBACARA

ASOC MUJERES MADAME BOVARY

ASOC CULTURAL DC MUJERES CIUDAD DEL PARAISO
ASOC MUJL:RES AMANECER

ASOC MUJERES NUEVA IDEA

ASOC. AMAS DE CASA SANTA M" VICTORIA

ASOC MUJSERES DINAMICAS ¥ LUCHADORAS

ASOC MUJERES DE CHILCHES

ASOC MUTERES CONCEPCION ARENAL
ASOC MEIERES BENAMUIER

ASQC VIUDAS DE MALAGA

ASQC AMAS DF CASA VIRGEN DE GRACIA
ASOC MUIERES SATTY A

ASOC MUJTERES PERAS BLANCAS

ASOC MUTERES AMATISTA

ASOC MUJERES NEREA

ASOC MUJERES AGORA

ASOC MUJERES ENTRE TOMAS

ASOC MUJERES CARMEN SARMIENTO

ASQOC DE L.UCHA DONTRA MALDS TRAT0OS A MUTERES
ASOC MUJERES ROSARIO NAVAS

ABDC AMAS DE CASA CUGENIA DE MONTIIO
ASOC MUJERES ALBORADA

ASOC MUJERES EL EMBRUIO

ASOC MLIJERES ARENAS DEL SUR
ASOCMUJERES DEPORTADA

ASOC MUJERES DEHESA DE LA VEGA
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125608
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ASOC MUIERES AMALGAMA 125000 ASQC C* DE LA MUIER SORDA SIN BARRERAS 200000
ASOC MUJERES ATALAYA DEL MAR 125000 ASOC MUSERES ACANA L5000
ASOC ESTUDIOS HISTORICOS SOBRE LA MUJER 300000 ASOC MUJERES ISABEL Li . 200000
ASOC MUJERES LAS FLORES DEL MONTE 125000 ASOC MUIERES AM LS AL 175000
ASOC RURAL DE MUJERES DE MOLLINA 100010 ASOC MUIERES FAMPT 200000
ASOC MUJERES LA MITAD DEL CTELO 50000 ASOC MUJERES SEFARADAS DE SEVILLA 300000
ASOC MUJERES LA TORRE LODURK ASOC PARA LA DEFENSA DE LA MUIER 400000
ASOC MUJERES GERMINAR 160000 ASOC RED SOLIDARIDAD MGIERES DE NEGRO 400000
ASOC FAMPI 200000 AS0OC MUJERES AMIRE 200000
ASOC MUJERES FORMAS . 125500 ASOC MUJERES PILAR GARCIA DFSMAISSIERES 175000
ASOC CUIL'TURAL DE MUJERES MARENGA . 125000 ASOC MUIJERES GAVIOTA 30000
ASOC MUJERES PROGRESISTAS ALMACHARERAS LCODOD ASOC AMAS HOGAR CONSTANCIA £50000
ASQC MUJERES ALMEDINA 050000 ASOC MUJERES HESAMO 1060000
ASOC MUTERES FUNDAFAMI 300000 ASOC MUJLRES DEL 92 150000
ASGC MUTERES BENAMAR 125600 ASOC ASAMBLEA MUJERES DE SEVILLA CANAIMA U000
ASOC EMPRESARIAS DE MALAGA UNEM 400060 ASOC MUIERT'S PUEBLG UNIDG 150000
ASDOC MUJERES CONTRA LA DROGA V., DEL CARMEN 200000 ASOC FEDERACION ANDALUZA JALEA 700000
ASOC MUJERES STN FRONTERAS 125000 ASOC MUJERES BLANCA DE LOS RIDS 150000
ASOC CIRCULO DE MUIERES 125000 ASOC MUJERES AZUDA 200600
ASOC MUJERES UN DIA DESPUES 200000 ASOC MUJERJS APROTER 200000
ASOC MUJERES DOLORES RIVAS 125000 ASOC MUJERES TARAZANA _ 200600
ASOC MUJERES SELENE 200000 AS0C MUIERES SIBALIS ZUUUgg
ASOC MUJERES ANTAKIRA 300000 ASOC MUJERTS TURPILA 1250
ASGC MUJERES PROGRESISTAS LA CARAVANA 150000 ASOC MUJERES EMPREDFEDORAS 200009
ASGC MUIERTS GUADALCAES - 200000 ASOC MUJERES CANTILLANERAS 200000
AS0C MUJERES AZAHAR 150000 ASOC MUJTRES LA FEDREA 100000
ASOU QOLECTIVO MUJERES DEL SUAT 266000 ASOC MUJERES CLARA 7FTKIN 200000
ABOC AMAS CASA VIRGEN DEL PUENTE 100000 ASOC MUJERES ngr%Et-\II-{ECS)IGRESO iﬂ?ggg
ASCC MUJERES LAS ADELFAS 75000 ASOC MADRES VOZ E) FRRA o
ASGC MUTFRES 1A ROMERA 150000 ASOC CULTURAL MUJERES 1A MURALLA 175000
ASOC MUJERES TUTURO 150000 ASOC MUJERES 1A AMISTAD 150000
ASOC MUJERES LA MOJEA 206000 ASOC AMAS CASA NIRA SRA DEL PILAR 100000
ASOC MUJERES ARROYO-BENALMADENA 350000 ASOC MUJERES FEDERTCO GARCIA LORCA ?g?ggg
ASOC MUJERES ROSALLA RINDU 175060 ASOC MUIERES CORAL 5

ASOC DPTO REGIONAT. DE LA MUTER USO-ANDATUCIA 500000
ASOC MUJERES VECTNALES DE ANDALUCLA 260000
SEVILLA ASGC MUJERES JACARANDA 125000
ASGC MUTERES CRREIDAS . 150000

ASOC MUITRES VECINALES DE SEVILLA 350000 D D5 LTRERA - Ta00n
ASOCMUSERES VENUS 150000 : T AN A 3 h
ASOC MUJERES EL MANTON DE MANILA 125000 :igs &Hﬁg; EZIREZEL?H[SP N 20000
AS0C MUIERES V.1DG. 300000 S0 3 7. HISPANLS 200000
ASOC MUJERES UNIDAS PANOLETAS 100000 i:gi« VﬂllCJ‘E::E: EER;?SA ML 23(:?00
ASOU MUIERES LA ODISFA 250000 ASOC MUJERES / ] 125000
ASOC MUTERES NTRA. §RA. DE GUIA 130000 ASOC MUIERES NOSOTRAS MISMAS 125000
ASOC MUJERES ISABEL OVIN 350000 ASOC MUJER ALCALARENA HILDEGART 230000
ASDC MUJERES AMAFLOR 125000 ASOC MUIRRES POR CANADA : 150000
ASOC DE EMPRESARIAS DE SEVILLA 200000 ASCC MUJERES CAMPOS DE TEIADA 150000
ASOC MUJERES CRUZ DE MAYO 125000 ABOC CULTURAJ. MUSERES $IN FRONTERAS 175000
ASOC AMAS CASA AUGLISTA FIRMA 123000 ASCC CULTURAL Y ARTISTICA DE MUIERES AZATIAR 130000
ASOC CULTURAL MUJERES DE BELLAVISTA 150000 ASOC MUIERES AZUCENA 125000
ASOU AMAS DE CASA LOS SAUCES SEVILLANOS 125000 ASQC MUTERES AQUI LSTAMOS 175000
ASOC MUJERFS "FLITATTA" 175000 ASOC MUIERES SOLIA 175000
ASGC MUJERES MERCEDES CARNACEDO 175000 ASOC ML'Jlinﬁs DIGO V_‘\_L'-?GO ZS?OUU

_ASCC VIUDAS DE SEVILLA 200000 ASOU MUIERES S DE AGOSLO 125000
AS0OC AMAS DE CASA LUYCAM 125000 ASOC MUJERES ACAPE 150000
ASOC MUJERES ESPARTALES 125000
ATISTM 300000
FENFERACION ANDALGZA CC Y UU AL-ANDALLS 1500000
ASOC MIITERES CABECA 300006
ASOC SOLIDARIDAD NIJA FAOO0
ASOC SOCIO-CULTURAL ZENOBIA CAMPRUDI 200000
AS0C MUJERES LEUSIS 200000
ASOQC MUIERES 5 DE ABRIL 200000 CONSEJERIA DE GOBERNACION
ASOC MUJERES MERCEDES DE VELILLA 175000
ASOC CULTURAL DR MUJERES DOSA SATURNINA 125000 N
ASOC AMAS DF CASA FUENFRIA 10000 ORDEN de 19 de diciembre de 1996, por la
PSR b b o que se declara la adecuacién a la legalidad de los
/ £ AS4 DULCE B : . .

ASOC MUJERES CULTURAL GUADALETE 125000 Estatutos del Consejo Andaluz de Colegios de
ASOC MUJERES LAS AGUZADERAS 125000 Médicos‘

ASQC MUTRRES ARVA 190000
ASGC MUJERES DEL ESPARTO 125000
prsedy mﬁi ?};E‘ﬁ:dg“s'”““ ;géggg La disposicién transitoria de la Ley 6/1995, de 29
ASOC PROVINCIAL AMAS DE CASA HISEALIS 300000 de diciembre, de Consejos Andaluces de Colegios Pro-
ASOC MUJERES PROGRESISTAS 2000 150000 fesionales dispone que las organizaciones colegiales exis-
ASOC MUJERES ROSA CUATEL 200000 tont todos los Coledios d .
ASOC CULTURAL DH LA MUJER DE VILLAMANRIQUR 250000 es que agrupen a fodos los Lolegios de una misma
ASOC MUJERES PROG. POR LA IGUALDAD "MAPE' 125000 profesion en esta Comunidad Auténoma, cuyo dmbito de
posiod R A e [, actuacién esté comprendido exclusivamente dentro de su
ASOC MUJERES MARTA EALACIOS 175000 territorio, y que retnan los requisitos establecidos en los
ABOC MUIERES ALBA DE MONTIFO 123000 articulos cuatro a seis, ambos inclusive, y once de la Ley
ASOC MUJSERES HORIZONTE 125000 Ay 7 . ! “1
ASOC MUJERES 8 BE MARZO 125000 adquirirén la condicién de Consejos Andaluces de Colegios
ASOC MUJERES ASOMA P ;Zgggg de la profesién respectiva cuando sean legalizados sus

SOC MUJERES MASTECTOMIZADAS DE SEV 3 . ’

iggé IR AaiAL ANDAL A 350000 Estatutos de acuerdo con lo previsto en el articulo 12 de
ASOC MUJFRES AMIDE 200000 la citada Ley, debiendo dar cumplimiento a lo establecido
ASOC MUJERES LOS LINARES 150000 . . .
A Zan00 en el plozo de seis meses a partir de la entrada en vigor
ASOC MUJERES AZABEL 250000 de la norma.

ASOC MUJERES TAL COMO SOMOS 150000 . . . .
AS0C MUITRFS OUIMERA 200000 En cumplimiento de lo anterior, el Consejo de Colegios
ASOC MUJFRES JOVENES SORECER 200000 de Médicos de Andalucia acordé la remisién de sus Esta-
ASOC AMAS DE CASA AMFU 2 . , ., o[ .,
e GUADIAMAR 100000 tutos a la Consejeria de Gobernacién para su calificacién
ASOC MUJERES CALIOPE 150000 de legalidad, inscripcién en el Registro de Consejos de
e HISPALIS DE MORON DF LA FRONTERA Eon Colegios y posterior publicacién en el Boletin Oficial de

ASQC AMLVI 1250000 la Junta de Andalucia, para adquirir al mismo tiempo la

ASOC AMAS DE CASA LA CARULA 10000

condicién de Consejo Andaluz de Colegios de Médicos.
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Atendiendo a que el Consejo de Colegios de Médicos
de Andalucia se constituyé por acuerdo de los Colegios
de dicha profesién con sede y édmbito de actuacién en
esta Comunidad Auténoma, aprobdndose sus Estatutos por
la Asamblea de Presidentes el 26 de septiembre de 1991
y habiendo sido modificados los mismos para su adap-
tacién a los requisitos establecidos en la Ley 6/1995, de
29 de diciembre.

Atendiendo a que los citados Estatutos se ajustan a
lo previsto en los articulos 4 a 6, ambos inclusive, y 11
de la Ley 6/1995, de 29 de diciembre, de Consejos Anda-
luces de Colegios Profesionales y en virtud de lo dispuesto
en el articulo 12 de dicho texto legal,

DISPONGO

Primero. Calificacién de legalidad.

1. Se declara la adecuacién a la legalidad de los
Estatutos del Consejo Andaluz de Colegios de Médicos,
aprobados el 26 de septiembre de 1991 y modificados
por su Asamblea de Presidentes, que se insertan en anexo
adjunto a la presente Orden.

2. Mediante la presente legalizacién estatutaria dicha
Corporacién adquiere la condicién de Consejo Andaluz
de Colegios de Médicos, de conformidad con lo estable-
cido por la disposicién transitoria de la Ley 6/1995, de
29 de diciembre, de Consejos Andaluces de Colegios
Profesionales.

Segundo. Inscripcién en el Registro y publicacién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

La adecuacién a la legalidad y los Estatutos serdn ins-
critos en el Registro de Consejos de Colegios de la Con-
sejerfa de Gobernacién de la Junta de Andalucia y publi-
cados en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley 6/1995,
de 29 de diciembre, de Consejos Andaluces de Colegios
Profesionales.

Tercero. Relaciones con la Administracién.

El Consejo Andaluz de Colegios de Médicos se rela-
cionard con la Administracién de la Junta de Andalucia
a través de la Consejeria de Salud, en las cuestiones refe-
rentes a los contenidos de la profesién.

Cuarto. Contra la presente Orden, que pone fin a
la via administrativa, cabe interponer, en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de su publi-
cacién, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo competente del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, previa comunicacién
de su inferposicién a esta Consejeria, conforme a lo esta-
blecido en los articulos 37.1 de la Ley de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa y 110.3 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comin.

Sevilla, 19 de diciembre de 1996

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacién

ANEXO

ESTATUTOS DEL CONSEJO ANDALUZ
DE COLEGIOS DE MEDICOS

Aprobados por la Asamblea de Presidentes celebrada en
Granada el dia 26 de septiembre de 1991, con las enmien-
das acordadas por el Consejo General de Médicos

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo I. Constitucién, naturaleza, personalidad juridica
y domicilio

Art. 1. Se constituye con cardcter oficial el Consejo
Andaluz de Colegios de Médicos, integrado por los Cole-
gios de Médicos de las provincias de Almeria, Cadiz, Cér-
doba, Granada, Huelva, Jaén, Mélaga y Sevilla.

Art. 2. El Colegio Andaluz de Colegios de Médicos
y los Colegios que lo integran son Corporaciones de Dere-
cho PUblico reconocidas y amparadas por la Constitucién,
la Ley de Colegios Profesionales y el Estatuto de Autonomia
de Andalucia.

En su respectivo dmbito de actuacién, cada uno de
ellos, Consejo y Colegios Provinciales, tienen, separada
e individualmente, plena capacidad juridica y de obrar
para cumplir sus fines, pudiendo adquirir a titulo oneroso
o lucrativo, enajenar, vender, gravar, poseer, reivindicar
toda clase de bienes; contratar obligaciones y en general,
ser titulares de toda clase de derechos, ejecutar o soportar
cualquier accién judicial, reclamacién o recurso en todas
las vias y jurisdicciones civil, penal, laboral, contencioso-
administrativo e incluso los recursos extraordinarios de revi-
sién y casacién, siempre en el dmbito de su competencia.

2.2. La representacién legal del Consejo Andaluz de
Colegios de Médicos, tanto en juicio como fuera de él,
recaerd en su Presidente, quien se encontrard legitimado
para otorgar poderes generales o especiales a procura-
dores, letrados o cualquier clase de mandatarios.

2.3. El Consejo Andaluz de Colegios de Médicos
adoptard el emblema del Consejo General de Colegios
de Médicos de Espania, sustituyendo dicho enunciado entre
los dos circulos, por el de «Consejo Andaluz de Colegios de
Médicos», colocando en el centro del circulo las siglas

OMC.

Art. 3. El Consejo Andaluz de Colegios de Médicos
(en adelante Consejo Andaluz) tendrd su sede en el Colegio
Provincial cuyo Presidente ostente la condicién de Presi-
dente del Consejo Andaluz y, por consiguiente, la sede
serd rotatoria en funcién de los cambios que se vayan
produciendo en la titularidad del Presidente.

Capftulo II. Finalidad y funciones

Art. 4. El Consejo Andaluz tendrd por finalidad agru-
par y coordinar los Colegios Provinciales integrados en
él, y asumir su representacién ante la Junta de Andalucia,
la Administracién del Estado y, en general, ante cualquier
organismo, institucién o persona, fisica o juridica, que sea
necesario para el cumplimiento de sus fines, sin perjuicio
de la competencia de cada Colegio dentro de su dmbito
provincial.

Art. 5. En al &mbito territorial de su competencia ten-
dré las siguientes funciones:

1. Las atribuidas por el art. 5 de la Ley de Colegios
Profesionales en cuanto tengan dmbito o repercusién en
Andalucia, y cuantas ofras le fueren encomendadas en
virtud de disposiciones generales o especiales.

2. La ordenacién, en el dmbito de su competencia
territorial, del ejercicio de la medicina, la representacion
exclusiva de la misma y la defensa de los intereses pro-
fesionales de los colegiados de Andalucia a los que repre-
senta. Todo ello sin perjuicio de la competencia del Con-
sejo General de Colegios de Médicos de Espafia a nivel
estatal, y de los Colegios Provinciales en su émbito terri-
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torial, asi como de la Administracién piblica del Estado
y de la Junta de Andalucia, por razén de las relaciones
funcionariales que existan con ellas.

3. La salvaguarda y defensa de los principios deon-
tolégicos y ético-sociales de la profesién médica, de su
dignidad y prestigio, haciendo cumplir los cédigos corres-
pondientes, debidamente aprobados o que se aprueben
en lo sucesivo por la organizacién Médica Colegial y los
poderes pUblicos.

4. La promocién, por todos los medios a su alcance,
de la constante mejora de los niveles cientificos, de for-
macién continuada, cultural, econémico y social de los
colegiados de Andalucia, a cuyo efecto podrd organizar
y mantener toda clase de instituciones cientificas, culturales
y sistemas de previsién y proteccion social.

5. La colaboracién con los poderes publicos en la
consecucién del derecho a la protecciéon de la salud dentro
de su propio territorio, y la més eficiente, justa y equitativa
regulacién de la asistencia sanitaria y del ejercicio de la

Medicina.

6. El ejercicio y la gestién de aquellas competencias
publicas que le son delegadas o reciba de la Administracién
del Estado o de la Junta de Andalucia.

7. Elaborar, dentro del dmbito territorial de compe-
tencias del Consejo Andaluz, de un Cédigo Deontolégico
de la profesién médica.

8. Dirimir los conflictos que puedan suscitarse entre
los Colegios integrantes del Consejo Andaluz de Colegios
Médicos.

9. Informar, con cardcter previo a su aprobacién por
la Junta de Andalucia, los proyectos de fusién, absorcién,
segregacién y disolucién de los Colegios Provinciales.

10. Informartodos los proyectos de ley y disposiciones
de cualquier rango que realice la Junta de Andalucia, y
que afecten o traten de las condiciones generales del ejer-
cicio de la Medicina y sus funciones y, entre ellas, el dmbito,
titulos, régimen de incompatibilidades, honorarios y dis-
posiciones fiscales que afecten concreta y directamente a
los médicos.

11. Participar en la elaboracion de los planes de estu-
dio de la Medicina, especialmente en los que hace refe-
rencia a la fase postgraduada y de especializacién. Visar
y registrar los titulos profesionales correspondientes, asu-
miendo la responsabilidad que en todo momento le pueda
corresponder en este terreno.

12. Dictar las bases para regular los contratos de pres-
tacién de servicios profesionales realizados en Andalucia
y participard en la determinacién de honorarios de los
médicos andaluces, cualquiera que sea la modalidad de
ejercicio, siempre que el dmbito de aplicacién afecte a
la totalidad del territorio de los Colegios integrados en
el Consejo Andaluz.

13. Formar parte del Consejo Andaluz de Sanidad,
6rgano facultativo de la Consejeria de Salud y Consumo
de la Junta de Andalucia, o de cualquier ofro organismo
que lo sustituya o que se cree con similares funciones,
a través de los representantes que en cada momento
se elijan.

14. Conocery resolver los recursos que puedan infer-
poner los colegiados de Andalucia contra los acuerdos
de sus respectivos Colegios.

15. Velar porque ningtn médico sea discriminado por
razén de nacimiento, sexo, raza, religién o adscripcién
politica y garantizar el derecho a la objecién de conciencia
de los profesionales de la medicina.

16. Cualquier otra funcién similar a las contenidas
en los apartados anteriores, no expresamente determina-
das, asi como aquéllas que se sean transferidas o dele-
gadas en cualquier momento por el Consejo General de
Colegios de Médicos de Espana.

TITULO SEGUNDO
ORGANIZACION DEL CONSEJO

Capitulo I. Organos representativos y de Gobierno

Ar. 6. El Consejo Andaluz de Colegios de Médicos
representard a todos los médicos colegiados en los Cole-
gios de Andalucia, y queda autorizado para adoptar todos
los acuerdos que se estimen necesarios para asegurar el
cumplimiento de los presentes Estatutos.

Art. 7. El Consejo Andaluz de Colegios de Médicos
estard integrado por la Asamblea General, Pleno de Pre-
sidentes y Pleno Consultivo.

Art. 8. La Asamblea General del Consejo estard cons-
tituida por los ocho Presidentes de los Colegios Provin-
ciales, los ocho Vicepresidentes primeros de los mismos
y un vocal representante de cada una de las Secciones
colegiales legalmente constituidas, que serdn elegidos de
entre los que ostenten igual cargo en los Colegios
Provinciales.

El Pleno Consultivo estard constituido por los ocho
Presidentes y los ocho vocales autonémicos, representantes
de las secciones colegiales.

El Pleno de Presidentes lo formaran los Presidentes
de cada uno de los Colegios de la Comunidad Auténoma
Andaluza de entre los que quedardn elegidos: El Presidente,
dos Vicepresidentes, un Secretario General y un Tesorero.

Los Presidentes de los Colegios que desempefien ade-
mds los cargos de Presidente, Vicepresidentes, Secretario
y Tesorero del Consejo Andaluz de Colegios Médicos, sélo
tendrén derecho a un voto.

La Presidencia, las Vicepresidencias, la Secretaria y
el Tesorero de la Asamblea General corresponderdn a los
titulares de los mismos cargos del Pleno de Presidentes.

Capitulo . Condiciones de elegibilidad, elecciones, dura-
cién de los cargos y causas del cese

Art. 9.1. El Presidente del Consejo Andaluz serd ele-
gido, de entre ellos, por todos los Presidentes de los Cole-
gios provinciales integrados en él.

9.2. Los Vicepresidentes serdn elegidos de entre ellos
por los Presidentes de los Colegios Provinciales.

9.3. Los cargos de Secretario General y de Tesorero
serdn elegidos por los Presidentes de los Colegios Pro-
vinciales y de entre ellos.

9.4. Los representantes regionales serdn elegidos,
dentro de cada Seccién, por los representantes provincia-
les, y de entre ellos.

Art. 10. Todos los cargos tendrédn una duracién de
dos afos, pudiendo ser reelegidos. Serdn causa de cese
las estipuladas en el articulo 17 de los Estatutos Generales
de la Organizacién Médica Colegial. El cese en la titu-
laridad de la Presidencia del Colegio Provincial respectivo
implica automdticamente el cese en el cargo que ostenta
en el Consejo Andaluz.

Art. 11. La convocatoria de elecciones se efectuard
por el Pleno de Presidentes, con arreglo a las normas vy
plazos previstos en los Estatutos de la Organizaciéon Médica
Colegial, cuando se produzca el cese de cualquiera de
los cargos o cuando haya transcurrido el tiempo para los
que habian sido elegidos.

Capitulo Ill. Del Pleno de Presidentes

Art. 12. El Pleno de Presidentes del Consejo Andaluz
constituye el mdximo 6érgano de gobierno del Consejo.
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Como 6rgano de agrupacién representativa y coordinador
de los Colegios provinciales integrados en el Consejo
Andaluz, tiene por misién fundamental establecer la unidad
y los principios bdsicos del ejercicio profesional en el dmbito
territorial de Andalucia y ejercer todas aquellas acciones
que sean necesarias para la consecucién de los fines vy
funciones del Consejo Andaluz, previstos en estos Estatutos.

Intervenir en las cuestiones fundamentales que afecten
a la Organizacién Médica Colegial o a sus 6rganos repre-
sentativos y de gobierno; aprobar anualmente los presu-
puestos del Consejo Andaluz, asi como el balance general
y liquidacién de los mismos; establecer la proporcién y
forma de financiacién del Consejo por los Colegios pro-
vinciales que lo forman.

Art. 13. El Pleno de Presidentes se reunird de forma
ordinaria bimensualmente, sin perjuicio de que, cuando
los asuntos lo requieran, a juicio de la Presidencia, del
Pleno Consultivo o lo soliciten al menos dos tercios de
los miembros de la Asamblea General, lo efectie con
mayor frecuencia, con cardcter extraordinario.

La convocatoria del Pleno de Presidentes, por escrito
y acompanada del orden del dia, se cursard por la Secre-
taria General, previo mandato de la Presidencia, con ocho
dias de antelacién al menos, salvo casos de urgencia en
que podré convocarse por cualquier otro medio electrénico
de transmisién sin plazo especial de antelacién.

La confeccién del orden del dia corresponderé al Pleno
Consultivo, pero cualquier miembro del Pleno de Presi-
dentes podrd solicitar con quince dias de antfelaciéon la
inclusién de cualquier punto.

Art. 14. El Pleno de Presidentes quedard vélidamente
constituido, en primera convocatoria, cuando asistan mds
de la mitad de sus miembros, y en segunda, cualquiera
que sea el nimero de asistentes.

Los acuerdos se adoptardn por mayoria simple de los
asistentes, pero, para su validez, serd necesario el voto
favorable de al menos una tercera parte de los compo-
nentes. No podré ser objeto de acuerdo asunto alguno
que no figure en el orden del dia, salvo que sea declarada
su urgencia con el voto favorable de la totalidad de los
asistentes. No se admitird el voto delegado en otro miembro
del Pleno de Presidentes. El Presidente tendrd voto de

calidad.

Capitulo IV. Del Pleno Consultivo

Art. 15. Serdn funciones del Pleno Consultivo las
siguientes:

- Valoracién y andlisis de los problemas que afecten
a la asistencia sanitaria, a la profesién médica y a la sani-
dad, aportando cuantas iniciativas se consideren necesa-
rias promover para su solucién.

- Aprobacién de la Memoria Anual del Consejo Anda-
luz de Colegios de Médicos.

- Aprobacién de la Memoria Anual de la Vocalias.

Se reunirdn en sesiones ordinarias, una vez al afo,
para desarrollar las competencias arriba mencionadas, y
con cardcter extraordinario, cuantas veces fuese necesario,
a juicio del Presidente del Consejo Andaluz o del Pleno
de Presidentes.

Los acuerdos serédn adoptados por mayoria simple.
En caso de empate el Presidente tendré voto de calidad.

La asistencia a los Plenos Consultivos, asi como al
Pleno de Presidentes, quedard restringida exclusivamente
a sus miembros, los cuales no podrdn ser sustituidos mas
que por los Vicepresidentes primeros de los Colegios pro-
vinciales, caso de que la ausencia sea de alguno de los
Presidentes de Colegios.

Capitulo V. De la Asamblea General

Art. 16. La Asamblea General se reunird, al menos,
una vez al afo con cardcter ordinario, y tendrd como fina-
lidad el estudio del Orden del Dia que le proponga el
Pleno de presidentes, la ratificaciéon de los balances y pre-
supuestos anuales previamente aprobados por el Pleno
de presidentes, conocido el parecer del Pleno Consultivo,
si fuere preciso.

TITULO TERCERO
DE LOS CARGOS DEL CONSEJO

Capitulo I. Del Presidente y Vicepresidentes

Art. 17. Corresponde al Presidente ostentar la repre-
sentacion méxima del Consejo Andaluz de Colegios de
Médicos, estandole asignado el ejercicio de cuantos dere-
chos y funciones le atribuyan los presentes Estatutos y sean
necesarios para las relaciones con los poderes publicos,
entidades, corporaciones y personas juridicas o naturales
de cualquier orden, siempre que se trate de materias que
entrafien cardcter general dentro del dmbito de Andalucia.
Representard, asimismo, a los Colegios de Andalucia en
el Pleno del Consejo General de Colegios Médicos de
Espafia.

17.2. Ejercitar las acciones que correspondan en
defensa de los Colegios y de los colegiados integrados
en el Consejo Andaluz, ante los Tribunales de Justicia y
autoridades de toda clase, cuando se trate de normas,
programas o resoluciones de interés general para todos
los Colegios de Andalucia.

17.3. Autorizar los informes y comunicaciones que
hayan de cursarse, y ejecutar o hacer ejecutar los acuerdos
que el Pleno de Presidentes, el Pleno Consultivo o la Asam-
blea General, en su caso, adopten.

17.4. Convocar, presidir y levantar las sesiones del
Pleno de Presidentes, del Pleno Consultivo y de la Asamblea
General del Consejo.

17.5. Mantener el orden y el uso de la palabra y
decidir con su voto de calidad los empates en las
votaciones.

17.6. Autorizar las actas y certificaciones que pro-
cedan, y presidir por si o por medio de delegado cuantas
Comisiones se designen, asi como también cualquier Junta,
reunién o sesién a la que asistiere.

17.7. Expedir los libramientos para la inversiéon de
fondos y talones necesarios para el movimiento de las cuen-
tas abiertas a nombre del Consejo Andaluz de Colegios
de médicos.

17.8. El Presidente, previo acuerdo del Pleno de Pre-
sidentes, podrd dirigirse de forma individual o colectiva
a los colegiados de la Comunidad Auténoma.

Art. 18. Los Vicepresidentes sustituiran al Presidente,
en caso de vacante, ausencia o imposibilidad del mismo
para presidir las sesiones del Consejo o cualquier Junta
a la que deba asistir, con las mismas funciones. Desem-
pefiardn, ademds, todas aquellas funciones que les con-
fiera el Presidente, sin necesidad de justificacion ante
terceros.

Capitulo Il. Del Secretario General y del Secretario Técnico
Art. 19. Es competencia del Secretario General:

a) Ejecutar los acuerdos del Pleno de Presidentes, del
Pleno Consultivo y de la Asamblea General, asi como las
resoluciones que, con arreglo a los Estatutos, dicte la
Presidencia.
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b) Informar al Pleno de Presidentes, al Pleno Con-
sultivo y a la Asamblea General, y a sus miembros, con
facultad de iniciativa, en todos cuantos asuntos sean de
competencia del Consejo Andaluz.

c) Realizar todas aquellas actividades tendentes a
alcanzar los fines sefalados en los apartados anteriores.

d) Auxiliar en su misién al Presidente y orientar y pro-
mocionar cuantas iniciativas de orden técnico-profesional
y corporativo deban adoptarse.

e) Extender las actas de las sesiones del Pleno de Pre-
sidentes, del Pleno Consultivo y de la Asamblea General.
Dar cuenta de las inmediatamente anteriores, para su apro-
bacién, en su caso, e informar, si procede, los asuntos
que en tales reuniones deban tratarse y le encomiende
el Presidente.

f) Llevar los Libros de Actas necesarios, extender vy
autorizar las certificaciones que procedan, asi como las
comunicaciones y circulares que hayan sido, en su caso,
autorizadas por el Pleno de Presidentes, el Pleno Consultivo
o la Asamblea General. Formar el censo de colegiados
de Andalucia inscritos en cada uno de los Colegios pro-
vinciales, llevando un fichero-registro de los datos que pro-
cedan, y fundamentalmente con la situacién profesional
de cada uno de ellos.

g) Recabarde los Colegios provinciales la informacién
necesaria para mantener un censo actualizado de todos
los médicos de Andalucia.

h) Redactar y exponer ante el Pleno de Presidentes
la memoria anual de las actividades y proyectos del Con-
sejo Andaluz.

i) Proponer y gestionar cuantos extremos sean con-
ducentes a la buena marcha administrativa.

i) Corresponde, ademds, al Secretario General, la alta
direccién de los servicios que se puedan crear en el Consejo
y cualesquiera otros que el Pleno de Presidentes o el Pleno
Consultivo le encomiende. Asumird la jefatura del personal
y dependencias del Consejo, si existieren, y actuard con
plenitud de atribuciones en el ejercicio de las funciones
propias del cargo. Podré solicitar los informes precisos
segun la naturaleza de los asuntos a resolver, sin que estos
informes le sean vinculantes.

Art. 20. Dependiente del Secretario General podra
existir un Secretario Técnico, que tendria su sede en la
ciudad donde radicara la Secretaria del Consejo Andaluz.

Esta Secretaria Técnica podrd recabar informes de los
Servicios Juridicos, Administrativos y de Contabilidad de
los correspondientes servicios de los Colegios provinciales
de forma ordinaria, y de forma extraordinaria, previo acuer-
do del Pleno de Presidente, podrd realizar consultas a los
Gabinetes y Asesorias privadas, estableciéndose en ambos
casos las compensaciones econémicas que hubiere lugar.

Capiftulo Ill. Del Tesorero
Art. 21. Corresponde al Tesorero:

a) Expedirlos libramientos para la inversién de fondos
y talones necesarios para el movimiento de las cuentas
abiertas a nombre del Consejo Andaluz de Colegios de
Médicos, que serdn autorizados por el Presidentes.

b) Proponer y gestionar cuantos extremos sean con-
ducentes a la buena marcha contable y de inversion de
los fondos del Consejo, autorizando con el visto bueno
del Presidente los libramientos para los pagos que hayan
de verificarse y suscribiendo los talones de cuentas corrien-
tes y de depésito.

c) Llevar los libros necesarios par el registro de los
ingresos y gastos que afecten a la caja del Consejo vy,
en general, el movimiento patrimonial del mismo.

d) Cobrar todas las cantidades que, por cualquier
concepto, deban ingresarse en el Consejo, autorizando

con su firma los recibos correspondientes; dar cuenta al
Presidente y al Pleno de Presidentes de las necesidades
observadas y de la situacién de la Tesoreria.

e) Formular anualmente la memoria econémica de
las cuentas generales de Tesorerfa y redactar el Proyecto
de presupuestos, todo lo cual someterd a la aprobacién
del Pleno de Presidentes.

f) Suscribir el balance que de la contabilidad se deduz-
ca, efectuando los arqueos que correspondan de manera
regular y periddica.

TITULO CUARTO
REGIMEN ECONOMICO

Art. 22. La economia de los Colegios provinciales es
independiente de la del Consejo Andaluz, y cada Colegio
serd auténomo en la gestién y administracién de sus bienes,
aunque contribuird al presupuesto del Consejo en la forma
que a continuacién se sefiala.

Art. 23. Para cubrir los gastos del Consejo Andaluz
de Colegios de Médicos, éste dispondrd de los siguientes
recursos:

a) De las cuotas que indique a los Colegios provin-
ciales, que serén fijadas en proporcién al nimero de cole-
giados, ejercientes y no ejercientes, en ellos inscritos al
31 de diciembre del afo anterior y que serdn detraidas
de las cuotas a satisfacer al Consejo General de Colegios
de Médicos.

b) El importe de los derechos econdmicos por los
documentos y certificaciones que expida.

c) Las subvenciones oficiales y particulares, donativos
y legados que el Consejo pueda recibir.

d) Las derramas extraordinarias que el Consejo pueda
determinar por circunstancias excepcionales.

e) Los derechos por prestacion de servicios y activi-
dades que el Consejo realice, o por su participacién en
los que efectten los Colegios provinciales.

f) Otros ingresos que el Consejo pueda percibir con
motivo de sus actividades.

Art. 24. El Consejo Andaluz cerrard el ejercicio eco-
némico cada fin de afo natural, y formulard el proyecto
de presupuesto para el afio siguiente, un balance general,
y la liquidacién del presupuesto del afio anterior, some-
tiéndolos al estudio y aprobacién del Pleno de Presidentes
y del Pleno Consultivo, debiendo ser ratificado por la Asam-
blea General.

Art. 25. Compete al Consejo General de Colegios
Médicos de Espafia la edicion y distribucién oficial de los
distintos tipos de certificados médicos oficiales y la nor-
mativa en relacién con ellos. No obstante, el Consejo
General de Colegios Médicos comunicard periédicamente
a la Secretaria Técnica del Consejo Andaluz de Colegios
de Médicos el movimiento de certificados de cada Colegio
en su dmbito territorial.

TITULO QUINTO
DISPOSICIONES VARIAS
Régimen Juridico

Art. 26. Corresponde al Consejo Andaluz el ejercicio
de las competencias que la Ley, de forma genérica, otorga
a los Colegios profesionales, en tanto su dmbito y reper-
cusién se refiera a la totalidad del territorio de Andalucia.

Corresponde, asimismo, al Consejo Andaluz, en su
propio dmbito territorial, el ejercicio de las funciones que
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le transfiera o delegue el Consejo General de Colegios
de Médicos de Espafa, y, en especial, le corresponden
aquellas competencias especificas que le han de permitir
llevar a término las finalidades y funciones recogidas en
el art. 5 de estos Estatutos.

El Consejo Andaluz de Colegio Médicos reconoce
expresamente la autonomia y las competencias de cada
uno de los Colegios que lo integran en su respectivo dmbito
territorial de actuacién, asumiendo de forma expresa una
funcién coordinadora y representativa de los mismos.

Art. 27. La competencia es irrenunciable y serd ejer-
cida precisamente por los Organos Colegiales que le ten-
gan atribuida como propia, salvo los casos de delegacién,
sustitucién o advocacién previstos legalmente.

Art. 28. Los acuerdos o actos colegiales de regulacién
interna son pUblicos y se les daré la publicidad adecuada.

Los demds acuerdos o actos colegiales serdn vdlidos
y producirdn efectos desde la fecha en que se dicten, salvo
que, en ellos, se disponga ofra cosa. La eficacia quedard
demorada cuando asf lo exija el contenido del acto o esté
supeditado a su notificacién. Excepcionalmente podré otor-
garse eficacia refroactiva a los actos que se dicten en sus-
titucién de otros anulados y, asimismo, cuando produzcan
efectos favorables al interesado, siempre que los supuestos
de hecho necesarios existieran ya en la fecha a que se
retrotraiga la eficacia del acto y éste no lesione derechos
e intereses legitimos de terceros.

Jurisdiccién Disciplinaria

Art. 29. El Consejo Andaluz de Colegios de Médicos
es competente para el ejercicio de la funcién disciplinaria
en via administrativa de conformidad con los principios
reconocidos en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
debiendo conocer:

a) En primera y Unica instancia, cuando la persona
afectada sea miembro de la Junta Directiva de cualquiera
de los Colegios de Andalucia.

b) También, en primera y Unica instancia, cuando la
persona afectada sea miembro del propio Consejo. En
este caso, el afectado no podré tomar parte ni en las deli-
beraciones ni en la adopcién de los acuerdos.

c) En segunda y Gltima instancia, en la resolucion de
los recursos interpuestos contra los acuerdos de los
Colegios.

Art. 30. En los expedientes disciplinarios que el Con-
sejo Andaluz instruya, en primera y Unica instancia, los
afectados por éstos tendrén que ser «ofdos» por el propio
Consejo, concediéndoles vista de las actuaciones al objeto
de que puedan formular las alegaciones de defensa y pro-
poner las pruebas que estimen oportunas.

Recursos Corporativos

Art. 31. Contra los actos, resoluciones y acuerdos de
los Colegio de Médicos de Andalucia sujetos al derecho
administrativo, los Colegios afectados podrdn interponer
los recursos pertinentes en Derecho de conformidad con
lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Los Recursos, que deberdn ser razonados y fundamen-
tados, se presentardn en el propio Colegio que, en el plazo
de tres dias, lo elevard al Consejo Andaluz juntamente
con el expediente relativo al acta o acuerdo impugnado
y, de estimarlo conveniente, junto con un informe sobre
el recurso elaborado por la Junta Directiva.

El acuerdo del Consejo, expreso o por silencio, agotard
la via administrativa y contra el mismo podrd interponerse
recurso contencioso-administrativo en el plazo y moda-

lidades que establece la Ley de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa.

Art. 32. Contra los Actos, resoluciones y acuerdos del
Consejo Andaluz sujetos al Derecho Administrativo, los
Colegios de Médicos de Andalucia y cualquier colegiado
interesado podrdn interponer los Recursos que procedan
en Derecho.

Contra el acuerdo, expreso o por silencio adminis-
trativo, podrd infterponerse recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo y forma prevenida en la Ley de la Juris-
diccién Contencioso-Administrativa.

Comisién Deontolégica

Art. 33. El Pleno de Presidentes promoverd y cons-
tituird la Comisién Deontolégica de dmbito autonémico,
que tendrd como fundamental misién asumir las compe-
tencias que en esta materia tiene la Comisién Deontolégica
Central en el dmbito de su competencia territorial.

Estard constituida por un representante del Pleno de
Presidentes que ostentard su Presidencia, en nombre del
titular del Consejo, por los ocho Presidentes de las Comi-
siones Deontolégicas Provinciales y por un Letrado Asesor
sin voz ni voto, propuesto por la propia Comisién.

Relaciones externas del Consejo Andaluz

Art. 34. El Consejo Andaluz de Colegios Médicos se
relacionard con la Junta de Andalucia a través de la Con-
sejeria de Gobernacién en los aspectos corporativos e ins-
titucionales, y en lo referente a los contenidos de la pro-
fesion, con la Consejeria de Salud, y con la Administracién
del Estado mediante el Ministerio de Salud y Consumo
o el Departamento Ministerial al que, en su caso, corres-
pondan tales funciones.

El Presidente del Consejo Andaluz de Colegios de
Médicos serd Consejero nato en el Pleno del Consejo
General de Colegios de Médicos de Esparia.

El Presidente y los Vicepresidentes del Consejo Andaluz
ostentardn la condicién de autoridad en el dmbito cor-
porativo y en el ejercicio de las funciones que le estdn
encomendadas.

Art. 35. El Consejo Andaluz de Colegios de Médicos
tendré que comunicar a la Consejeria correspondiente de
la Junta de Andalucia:

a) El Texto de sus Estatutos y sus modificaciones para
que, previa calificacién de su legalidad, sean inscritos y
publicados en el BOJA.

b) Al Consejo General de Colegios de Médicos de
Espafa, para su aprobacién.

c) A las personas que integren el Consejo, con indi-
cacién de los cargos que ocupan.

Art. 36. Los Colegios de Médicos Provinciales tendrdn
que comunicar al Consejo Andaluz:

a) Los Estatutos particulares de los mismos y sus
modificaciones.

b) Los nombres de los componentes de sus Juntas
Directivas.

c) Relacién completa de colegiados ejercientes y no
ejercientes a 31 de diciembre de cada afio.

d) Todos los datos necesarios para llevar el corres-
pondiente censo de médicos.

e) Las sanciones disciplinarias que impongan.

Procedimiento de modificacién de los Estatutos del Consejo
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Art. 37. La modificacién de los presentes Estatutos
requerird su aprobacién por la Asamblea General, previa
la propuesta de la Pleno de Presidentes.

De la extincién del Consejo Andaluz de Colegios de
Médicos

Art. 38. El Consejo Andaluz de Colegios de Médicos
se extinguird, con independencia de lo que dispongan las
leyes, por la voluntad undnime de los ocho Colegios Pro-
vinciales que asf lo manifestarén a los Organos de Gobier-
no del Consejo a fin de que se convoque la oportuna
Asamblea General Extraordinaria que habrd de aprobarlo
igualmente por unanimidad.

El acuerdo de extincién serd comunicado al érgano
competente de la Junta de Andalucia a los efectos pre-
venidos en el articulo 9 de la Ley 6/95, de 29 de diciembre.

DISPOSICION ADICIONAL

Unica. Corresponde al Pleno de Presidentes del Con-
sejo Andaluz de Colegios de Médicos el desarrollo e inter-
pretacién de estos Estatutos, y velar por su cumplimiento.

DISPOSICION FINAL

Unica. Para todo cuanto no se contenga en los pre-
sentes Estatutos se estard a lo dispuesto en la Ley 30/92,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pudblicas y
Procedimiento Administrativo Comdn, norma estatal que
regula los Colegios Profesionales y Estatuto del Consejo
General de Colegios Médico de Espafia.

ORDEN de 20 de diciembre de 1996, por la
que se declara la adecuacién a la legalidad de los
Estatutos del Consejo Andaluz de Colegios de
Mediadores de Seguros Titulados.

La disposicién transitoria de la Ley 6/1995, de 29
de diciembre, de Consejos Andaluces de Colegios Pro-
fesionales dispone que las organizaciones colegiales exis-
tentes que agrupen a todos los Colegios de una misma
profesién en esta Comunidad Auténoma, cuyo dmbito de
actuacién esté comprendido exclusivamente dentro de su
territorio, y que retnan los requisitos establecidos en los
articulos cuatro a seis, ambos inclusive, y once de la Ley,
adquirirdn la condicién de Consejos Andaluces de Colegios
de la profesién respectiva cuando sean legalizados sus
Estatutos de acuerdo con lo previsto en el articulo 12 de
la citada Ley, debiendo dar cumplimiento a lo establecido
en el plozo de seis meses a partir de la entrada en vigor
de la norma.

En cumplimiento de lo anterior, el Consejo de Colegios
de Mediadores de Seguros Titulados de Andalucia, acordé
la remisién de sus Estatutos a la Consejeria de Gobernacién
para su calificacién de legalidad, inscripcién en el Registro
de Consejos de Colegios y posterior publicacién en el Bole-
tin Oficial de la Junta de Andalucia, para adquirir, al mismo
tiempo, la condicién de Consejo Andaluz de Colegios de
Mediadores de Seguros Titulados.

Atendiendo a que el Consejo de Colegios de Media-
dores de Seguros Titulados de Andalucia se constituyé por
acuerdo de los ocho Colegios de dicha profesién con sede
y dmbito de actuacién en esta Comunidad Auténoma,
aprobando sus Estatutos el 3 de diciembre de 1993,
habiendo modificado el texto estatutario, para su adap-
tacién a los requisitos establecidos en la Ley 6/1995, de
29 de diciembre.

Atendiendo a que los citados Estatutos se ajustan a
lo previsto en los articulos 4 a 6, ambos inclusive, y 11

de la Ley 6/1995, de 29 de diciembre, de Consejos Anda-

luces de Colegios Profesionales y en virtud de lo dispuesto
en el articulo 12 de dicho texto legal

DISPONGO

Primero. Calificacién de legalidad.

1. Se declara la adecuacién a la legalidad de los
Estatutos del Consejo Andaluz de Colegios de Mediadores
de Seguros Titulados, aprobados el 3 de diciembre de
1993 y modificados por los érganos de gobierno de los
Colegios que lo integran, que se insertan en anexo adjunto
de la presente Orden.

2. Mediante la presente legalizacién estatutaria dicha
Corporacién adquiere la condicién de Consejo Andaluz
de Colegios de Mediadores de Seguros Titulados, de con-
formidad con lo establecido por la disposicién transitoria
de la Ley 6/1995, de 29 de diciembre, de Consejos Anda-

luces de Colegios Profesionales.

Segundo. Inscripcién en el Registro y publicacién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

La adecuacién a la legalidad y los Estatutos serdn ins-
critos en el Registro de Consejos de Colegios de la Con-
sejerfa de Gobernacién de la Junta de Andalucia y publi-
cados en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley 6/1995,
de 29 de diciembre, de Consejos Andaluces de Colegios
Profesionales.

Tercero. Relaciones con la Administracién.

El Consejo Andaluz de Colegios de Mediadores de
Seguros Titulados se relacionard con la Administracion de
la Junta de Andalucia a través de la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda, en las cuestiones referentes a los con-
tenidos de la profesién.

Cuarto. Contra la presente Orden, que pone fin a
la via administrativa, cabe interponer, en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de su publi-
cacién, recurso contencioso administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo competente del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, previa comunicacién
de su interposicién a esta Consejeria, conforme a lo esta-
blecido en los articulos 37.1 de la Ley de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa y 110.3 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

Sevilla, 20 de diciembre de 1996

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacién

ANEXO
TITULO PRIMERO

DEL CONSEJO ANDALUZ DE COLEGIOS
DE MEDIADORES DE SEGUROS TITULADOS

CAPITULO PRIMERO

NATURALEZA, DOMICILIO
Y DEPENDENCIA ORGANICA

Articulo 1. El Consejo Andaluz de Colegios de Media-
dores de Seguros Titulados constituye el érgano represen-
tativo y ejecutivo superior de la totalidad de los Colegios
de Mediadores de Seguros Titulados existentes en Andalucia,
coordinando la actuacién de los mismos, en los términos
que establecen la Constitucién, las Leyes del Estado y el ar-
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ticulo 13.24 del Estatuto de Autonomia de Andalucia, asi
como las Leyes de nuestra Comunidad que lo desarrollen.

Articulo 2. El Consejo Andaluz de Colegios de Media-
dores de Seguros Titulados es una Corporacién de Derecho
Péblico con personalidad juridica propia y con plena capa-
cidad de obrar para el cumplimiento de sus fines.

Articulo 3. El domicilio del Consejo Andaluz de Cole-
gios de Mediadores de Seguros Titulados estd establecido

en la ciudad de Sevilla, Avda. de Blas Infante, nim. 6,
Edificio Urbis, Planta 10.9 C.

Articulo 4. El Consejo Andaluz de Colegios de Media-
dores de Seguros Titulados comprende las provincias de
Almeria, Granada, Mélaga, Jaén, Cérdoba, Sevilla, Huelva

y Cadiz.

Articulo 5. El Consejo Andaluz de Colegios de Media-
dores de Seguros Titulados se relacionard institucionalmen-
te, sin perjuicio de las competencias estatales, con el Con-
sejo de Gobierno de la Junta de Andalucia a través de
la Consejeria de Gobernacién, y con la que aquél designe
por razén de la profesién. El Consejo se relacionard tam-
bién directamente con cualesquiera otros Organismos de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

La relacién del Consejo con Organismos o Entidades
constituidos fuera del dmbito de la Comunidad Auténoma
Andaluza, o en funciones que excedan de este &dmbito,
deberd ser coordinada a través del Consejo General de
los Colegios de Mediadores de Seguros Titulados de
Espafia.

CAPITULO SEGUNDO

FINES Y FUNCIONES

Articulo 6. Son fines esenciales del Consejo Andaluz
de Colegios de Mediadores de Seguros Titulados:

a) La coordinacién de los Colegios que lo integran.

b) La representacion, en el émbito de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, de dicha actividad profesional,
sin perjuicio del derecho de asociacién consagrado en
la Constitucién.

) La defensa de los intereses corporativos de los cole-
giados, en cuanto tenga dmbito o repercusién en la Comu-
nidad Andaluza.

Articulo 7. Corresponde al Consejo Andaluz de Cole-
gios de Mediadores de Seguros Titulados, para el cum-
plimiento de sus fines, en cuanto tengan dmbito o reper-
cusién en la Comunidad Auténoma de Andalucia, el ejer-
cicio de las siguientes funciones:

1.2 Velar por el cumplimiento, por parte de los Cole-
gios que lo integran, de las disposiciones legales, normas
estatutarias y resoluciones del propio Consejo en materias
de su competencia, adoptando las medidas que para ello
sean necesarias.

2.° Fomentar, crear y organizar con cardcter suple-
torio, Instituciones, servicios y actividades que, siempre en
relacién con la profesién, tengan por objeto la promocién
cultural, la asistencia social y sanitaria, la cooperacién,
el fomento de la ocupacién y otras actuaciones pertinentes,
estableciendo en este sentido los conciertos o acuerdos
mds adecuados con la Administracién y las Instituciones
o Entidades, publicas o privadas que correspondan, en
el dmbito de la Comunidad Auténoma.

3.% Dirimir los conflictos que puedan suscitarse entre
los distintos Colegios de Andalucia, sin perjuicio del ulterior
recurso contencioso-administrativo.

4.9 Intervenir en via de conciliacién o arbitraje en las
cuestiones que, por motivos profesionales, se susciten entre
colegiados que pertenezcan a distintos Colegios de Anda-
lucia.

5.% Resolver los recursos que se interpongan contra
los actos y acuerdos de los Colegios que lo integren.

6.% Ejercitar la funcién disciplinaria con respecto a
los miembros de las Juntas de Gobierno de los distintos
Colegios andaluces, asi como de los componentes de la
Junta de Gobierno del Consejo Andaluz de Colegios de
Mediadores de Seguros Titulados, de acuerdo con las nor-
mas legales y el Reglamento de Disciplina Colegial vigentes
en cada momento.

7.9 Elaborar sus propios Estatutos, que se elevardn
a las instancias correspondientes.

8.9 Aprobar su propio Presupuesto vy fijar la partici-
pacién en el mismo de los distintos Colegios que lo com-
pongan, de acuerdo con lo establecido en el articulo 39.a)
de estos Estatutos.

9.9 Ejercer cuantas funciones le sean encomendadas
por el Gobierno de la Junta de Andalucia.

10.% Ostentar la defensa y representacién de la pro-
fesién, sin perjuicio de las demés Asociaciones, ante la
Administracién de la Comunidad Auténoma, Entidades y
particulares, sin limitacién de ninguna clase, participando
en Juntas y Organismos Consultivos, Consejos y Patro-
natos, ejerciendo el derecho de peticién o cualquier otro
que proceda conforme a Ley.

11.% Ostentar la representacién plena y defensa de
la profesién, sin perjuicio igualmente de las demds Aso-
ciaciones, ante toda clase de érganos jurisdiccionales,
como Juzgados y Tribunales de cualquier orden y grado,
con legitimacién para ser parte en cuantos litigios afecten
a los intereses profesionales y colegiales.

12.% Intervenir como esté previsto en las normas lega-
les en los casos de agrupacién, segregacién o disolucién
de Colegios Andaluces.

13.% Velar para que se cumplan las condiciones exi-
gidas por las leyes y Estatutos, en lo que hace referencia
a la presentacién y proclamacién de candidatos para las
Juntas de Gobierno de los Colegios.

14.% Adquirir, gravar y enajenar bienes inmuebles,
pudiendo delegar sus facultades en las personas o persona
que tenga por conveniente para ejecutar sus acuerdos o,
en su caso, oforgar los poderes generales y especiales
que sean precisos o convenientes.

15.% Establecer los limites dentro de los cuales los
Colegios fijardn los derechos de incorporacién.

16.% Acordar la constitucién, competencia, normas de
funcionamiento y disolucién, en su caso, de sus Comisiones
de Sector Profesional o de Trabaijo.

17.% Establecer las normas a las que habrdn de ajus-
tarse los Colegios para otorgar el Titulo de Colegiado
de Honor.

18.9 Acordar las directrices generales de los servicios
en materia de asesoramiento en cuestiones profesionales
que puedan crear los distintos Colegios.

19.% Ratificar las sanciones que para las faltas muy
graves impusieran los Colegios.

20.% Proponer a los Colegios integrantes las modi-
ficaciones de sus propios estatutos que crea convenientes.

21.9 Establecer el registro y censo de colegiados ads-
critos a los Colegios de Andalucia.

22.% Aceptar y adjudicarse herencias, donaciones,
subvenciones y aportaciones a su favor.

23.% Y cualesquiera otras funciones que le sean atri-
buidas de acuerdo con la legislacién vigente y que redun-
den en beneficio de la profesién o de los colegios, aten-
diendo siempre al interés social.
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CAPITULO TERCERO

CONGRESOS

Articulo 8. El Consejo Andaluz de Colegios de Media-
dores de Seguros Titulados podrd promover la celebracién
de Congresos dentro de su dmbito, para el estudio de
los temas y problemas de importancia general que afecten
a la profesién y proyeccién exterior de los mismos.

Articulo 9. La Asamblea del Consejo Andaluz deter-
minard la periodicidad, lugar de celebracién, objeto y nor-
mas para su desarrollo.

Articulo 10. Las Conclusiones que puedan aportarse
servirdn a los érganos colegiales. Sélo los acuerdos de
los 6rganos de los Colegios respectivos, segin el contenido
de las Conclusiones, dardn plena eficacia a las mismas.

TITULO SEGUNDO

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DEL CONSEJO
ANDALUZ DE COLEGIOS DE MEDIADORES
DE SEGUROS TITULADOS Y SU COMPQOSICION

CAPITULO PRIMERO

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO
Y SU DEFINICION

Articulo 11. Constituyen los érganos de gobierno del
Consejo Andaluz de Colegios de Mediadores de Seguros
Titulados:

1. La Asamblea.

2. La Junta de Gobierno.

3. La Comisién Permanente de la Junta de Gobierno.
4. El Presidente y, en su caso, los Vicepresidentes.

Articulo 12. La Asamblea tiene la representacién total
del Consejo Andaluz, ostentando la soberania del mismo.

Articulo 13. La Junta de Gobierno es el érgano de
gobierno superior del Consejo Andaluz de Colegios de
Mediadores de Seguros Titulados y actuard en Pleno vy
en Comision Permanente.

Articulo 14. El Presidente y Vicepresidentes del Con-
sejo Andaluz lo serdn también de la Asamblea, de la Junta
de Gobierno y de su Comisién Permanente.

CAPITULO SEGUNDO

DE LA COMPOSICION DE LOS ORGANOS
DE GOBIERNO; ELECCION DE SUS MIEMBROS
Y DEMAS CARGOS

Articulo 15. La Asamblea estd compuesta por los
siguientes miembros:

a) Los Presidentes de todos los Colegios de Media-
dores de Seguros Titulados de Andalucia, que tendrdn la
consideracién de miembros natos.

b) Los Vocales elegidos por las Juntas de Gobierno
de cada Colegio, a razén de dos miembros por cada uno
de ellos.

¢) Podré ademds la Asamblea nombrar cuantos ase-
sores estime oportuno, que tendrdn voz pero no voto.

Articulo 16. El Presidente y Vicepresidentes serdn ele-
gidos entre los miembros natos de la Asamblea.

Por su parte, el Secretario, el Tesorero y el Contador
se elegirdn del conjunto de los Vocales.

Articulo 17. La Junta de Gobierno estd compuesta
por la totalidad de los Presidentes de los Colegios de Anda-
lucia, asi como por el Secretario y el Tesorero.

Articulo 18. El mandato de todos los cargos serd de
cuatro afos, pudiendo ser reelegidos consecutivamente
hasta un mdximo de tres veces. Sin embargo, aquellos
miembros que no sean natos, podrdn ser sustituidos, en
cualquier momento, por acuerdo de las Juntas de Gobierno
de sus respectivos Colegios.

Los Asesores a que hace referencia el apartado ¢) del
articulo 15 permanecerdn en el cargo durante el tiempo
que la Asamblea determine en cada caso.

Articulo 19. Cuando se produzca una vacante en un
cargo, se cubrird ésta mediante elecciéon en la primera
reunién del 6rgano que deba elegirlo, por el procedimiento
que corresponda. El mandato expirard, en estos casos,
y en el de las sustituciones a que hace referencia el articulo
anterior, cuando debiera haber terminado el del sustituido.

Articulo 20. Para el cumplimiento de sus fines y el
ejercicio de sus facultades en el desarrollo ordinario de
la vida colegial, la Junta de Gobierno constituird, de entre
sus miembros, una Comisién Permanente que se compon-

dré de:

- Presidente.

- Vicepresidente primero.

- Vicepresidente segundo.

- Secretario.

- Tesorero.

- Contador.

- Los asesores designados al efecto.

Articulo 21. La condicién de miembro de la Asamblea
estard supeditada al mantenimiento del cargo o Vocalia
requerido para ostentar dicha condicién en el Colegio que
represente.

La condicién de miembro de la Junta de Gobierno,
de Presidente, Vicepresidentes, Secretario y Tesorero, estd
supeditada al mantenimiento de la condicién de miembro
de la Asamblea.

El cargo de Presidente es incompatible con el de Pre-
sidente del Consejo General de los Colegios de Media-
dores de Seguros Titulados de Espana.

TITULO TERCERO

DE LAS COMPETENCIAS

Articulo 22. De la Asamblea. Corresponde a la Asam-
blea ejercer las funciones previstas en el articulo 7 de estos
Estatutos.

Articulo 23. De la Junta de Gobierno. Es competen-
cia de la Junta de Gobierno:

a) Convocar las Asambleas Ordinarias, extraordina-
rias o especiales, fijando el orden del dia.

b) Proponer a la Asamblea la aprobacién o modi-
ficacién de los Estatutos colegiales y aprobar las Normas
y Reglamentos de las Agrupaciones.

c) Aprobar previamente la Memoria Anual y los planes
de actuacién futura a someter a la Asamblea.

d) Informar las cuotas colegiales de cardcter auto-
némico, cuenta de gastos e ingresos, presupuestos anuales
o extraordinarios, balances o inventarios, asi como las cuo-
tas complementarias o extraordinarias que se propusieran
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establecer por los Colegios, a someter en definitiva a la
Asamblea.

e) Revisar y aprobar, en su caso, los presupuestos
especiales, cuentas, Memorias y planes de actuacién de
aquellos servicios que hubiere establecido la Asamblea.

f) Dictar las normas a que deban ajustarse los servicios
administrativos o de cualquier clase que establezca el Con-
sejo, y demds gastos.

g) Acordar la constitucién y disolucion de Comisiones
de Sector Profesional y de Trabajo, dando normas sobre
su funcionamiento.

h) Defender los intereses profesionales y colegiales,
ostentando, dentro de su dmbito, la plena representacion
del Consejo ante la Administracién Piblica, autoridades,
Tribunales de todas clases, grado, orden o jurisdiccién,
Organismos o particulares, pudiendo delegar todas o parte
de sus facultades.

i) Ejercitar en general cuantas funciones correspondan
al Consejo, segin el articulo 7 de estos estatutos, que
no estén expresamente reservadas a la Asamblea, desarro-
llando, en su caso, las lineas generales de actuacién que
aquélla sefale.

i) En el desarrollo de estas funciones es competencia
de la Junta de Gobierno determinar las normas de interés
general a que deba ajustarse la actuacién de los Colegios.

Articulo 24. De la Comisién Permanente. Son facul-
tades de la Comisién Permanente:

a) Convocar la Junta de Gobierno en pleno, sefia-
lando los puntos que constituyan el orden del dia.

b) Administrar los bienes de todas clases y fondos del
Consejo, con facultades de adquisicién y enajenacién de
los muebles y contratacién de servicios dentro de los limites
presupuestarios.

c) Desarrollar, dirigir y controlar el funcionamiento de
los servicios administrativos del Consejo, estableciendo el
régimen contable y normas de régimen interior.

d) Nombrar y despedir el personal administrativo del
Consejo, fijando su régimen de trabajo y remuneracién.

e) Disponer, de acuerdo con los presupuestos y estos
Estatutos, de los fondos del Consejo, controlando cuanto
se refiera a los ingresos y gastos.

f) Acordar la constitucién de las ponencias que con-
sidere necesarias, para el estudio durante el plazo que
se les sefiale, sobre asuntos concretos de incumbencia del
Consejo, nombrando sus miembros, asi como los de las
Comisiones.

g) Ostentar la representacién del Consejo Andaluz,
cuando éste deba actuar corporativamente, y designar a
los colegiados que deban representar al Consejo ante toda
clase de Organismos, asociaciones o reuniones.

h) Acordar y ejercitar cuantas acciones de toda indole
afecten al Consejo, como persona juridica titular de dere-
chos privados; a los intereses profesionales cuya defensa
esté atribuida al Consejo y oponerse a lo que se interponga
contra él o contra la profesion.

i) Decidir sobre los recursos que se interpongan de
conformidad con lo establecido en los presentes Estatutos
o en los reglamentos colegiales, previo informe juridico,
redactado por un Abogado en ejercicio.

i) Delegar todas o parte de sus facultades de admi-
nistracién y gestién diaria colegial en el Gerente y Secre-
tario del Consejo, con la amplitud que en cada caso con-
sidere oportuna.

k) En general, la Comisién Permanente desempefard
las competencias de la Junta de Gobiermno que la misma
le delegue o cuando lo exija la marcha ordinaria de la
vida colegial, o por razones de urgencia, y ejecutard los
acuerdos adoptados por la Asamblea y Junta de Gobierno,
ollebiendo dar cuenta de sus actuaciones al Pleno de esta
Ultima.

Articulo 25. Del Presidente.

El Presidente del Consejo Andaluz de Colegios de
Mediadores de Seguros Titulados tiene las siguientes facul-
tades y atribuciones:

a) Ostentar la representacién legal del Consejo Anda-
luz de Colegios de Mediadores de Seguros Titulados ante
toda clase de Autoridades, Organismos, Tribunales, Enti-
dades, Corporaciones y Particulares, pudiendo otorgar
Poderes a favor de procuradores y/o abogados.

b) Asumir la alta direccién del Consejo Andaluz de
Colegios de Mediadores de Seguros Titulados en cuantos
asuntos lo requieran, de acuerdo con las normas esta-
blecidas por la Asamblea.

c) Velar por el exacto cumplimiento de las disposi-
ciones legales, los presentes Estatutos y Reglamentos Cole-
giales, asi como los acuerdos adoptados por la Asamblea
y Junta de Gobierno.

d) Convocar la Comisién Permanente y, en caso de
urgencia, la Junta de Gobierno en Pleno del Consejo Anda-
luz de Colegios de Mediadores de Seguros Titulados, esta-
bleciendo el Orden del Dia.

e) Presidir las reuniones de los érganos de gobierno
del Consejo Andaluz, Agrupaciones o Comisiones, si asiste
a ellas, declarando abiertas y levantando las sesiones,
encauzando las discusiones, declarando terminado el
debate de los temas después de consumidos los turnos
que se establezcan, sometiendo a votacién las cuestiones
que lo requieran.

f) Firmar o autorizar con su V° B°, segln proceda,
las Actas de cuantas reuniones o juntas se celebren, asi
como los informes, circulares o normas generales que se
dicten.

g) Ordenar los pagos que deban verificarse con cargo
a los fondos del Consejo Andaluz de Colegios de Media-
dores de Seguros Titulados y autorizar el ingreso o retirada
de fondos de las cuentas o depésitos uniendo su firma
a la del Tesorero o persona que proceda.

h) Delegar en los casos que estime conveniente en
los Vicepresidentes cometidos concretos, asi como enco-
mendarle la firma de determinados documentos dando
cuenta a la Junta de Gobierno.

Articulo 26. De los Vicepresidentes.
Son sus funciones:

a) Sustituir al Presidente en caso de ausencia, enfer-
medad o vacante.

b) Desempefiar todas aquellas funciones que le enco-
miende el Presidente.

c) Presidir las Comisiones de Trabajo y, en su caso,
las Agrupaciones respectivas.

Articulo 27. Del Secretario.

El Secretario tiene el cardcter de fedatario de los actos
y acuerdos del Consejo Andaluz de Colegios de Media-
dores de Seguros Titulados.

Sus funciones son:

a) La custodia de la documentacién del Consejo, ocu-
pdndose de que se levante acta de todas las reuniones
que se celebren.

b) Llevar el Libro-Registro de nombres comerciales,
siglas y anagramas previsto en los Estatutos de los Colegios
de Mediadores de Seguros Titulados de Andalucia, o en
su defecto, en los Generales del Estado Espafiol, y en el
articulo 7, apartado 16, de estos Estatutos.

c) La expedicién de los certificados que se soliciten.

d) La redaccién de la Memoria anual que refleje las
actividades del Consejo Andaluz de Colegios de Media-
dores de Seguros Titulados, que serd sometida a la con-
sideracién de la Junta de Gobierno y a la Asamblea para
su aprobacién.
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La Asamblea podrd designar de entre sus miembros
uno o mds Secretarios suplentes que actuardn en sustitucién
del titular en caso de ausencia de éste.

Articulo 28. Del Tesorero.
Corresponde al Tesorero:

a) Gestionar la recaudacién y custodia de los recursos
del Consejo, proponiendo a la Comisién Permanente las
normas que el mejor desarrollo de este servicio aconsejen.

b) Cuidar de que se lleven con las debidas forma-
lidades los libros de entrada y salida de fondos e inventarios
y se conserven los justificantes necesarios.

c) Someter, con el Contador, al menos trimestralmen-
te, o cuando sea requerido para ello a la Comisién Per-
manente, la situacion de los ingresos y gastos en relacién
con los presupuestos, dando cuenta del estado de Caija.

d) Formalizar las cuentas y previsiones anuales de
ingresos y gastos y formular conjuntamente con el Contador
los proyectos de presupuestos de cada ejercicio econémico
que se hayan de someter por la Comisién Permanente
a la informacién de la Junta de Gobierno y posterior apro-
bacién de la Asamblea.

Articulo 29. Del Contador.
Corresponde al Contador:

a) Cuidar de que los gastos e ingresos del Consejo
Andaluz se ajusten a los presupuestos aprobados, dando
cuenta de las posibles incidencias a la Comisién Per-
manente.

b) Colaborar con el Tesorero en las tareas que deba
realizar conjuntamente segun el articulo anterior.

¢) Informar los Presupuestos especiales a que se refiere
el articulo 51.

Articulo 30. De la Gerencia.

Podrd existir un Gerente que serd designado por la
Junta de Gobierno y realizard bajo la dependencia de
la Presidencia las siguientes funciones:

a) Cuidar de la ejecucién de los acuerdos de los érga-
nos de gobierno.

b) Velar por el cumplimiento y ejecucién de las direc-
trices dictadas por el Presidente, Vicepresidentes, Secre-
tario, Tesorero y Contador, dentro del dmbito de sus res-
pectivas atribuciones.

c) Ostentar la jefatura del personal administrativo y/o
subalterno del Consejo, dirigiendo los servicios adminis-
trativos del mismo.

e) Y otras funciones y facultades concretas que le sean
asignadas en su propio nombramiento o posteriormente
por la propia Junta de Gobierno.

Articulo 31. De las Comisiones de Trabajo.
Podrdn constituirse aquellas Comisiones de Trabajo

que resulten convenientes. La Junta de Gobierno dictard
las normas de funcionamiento y competencia.

TITULO CUARTO

REUNIONES, CONVOCATORIAS
Y ADOPCION DE ACUERDOS

CAPITULO PRIMERO

DE LA ASAMBLEA

Articulo 32. La Asamblea se reunird al menos una
vez al afio con cardcter ordinario. No obstante, también

se podrd reunir con cardcter extraordinario cuando las cir-
cunstancias lo aconsejen, a convocatoria de la Junta de
Gobierno, del Presidente o a peticién, como minimo, del
25% de sus miembros natos.

Articulo 33. Las convocatorias se efectuardn como
minimo con diez dias de antelacién, haciendo constar el
Orden del Dia, la fecha, hora y lugar de celebracién, diri-
giéndolas a cada uno de los miembros, asesores vy
Colegios.

La Asamblea quedard vélidamente constituida, cuando
en primera convocatoria se encuentren presentes la mitad
més uno de sus miembros, y media hora mds tarde, en
segunda convocatoria, cualquiera que sea el nimero de
miembros asistentes.

Igualmente, quedard vdlidamente constituida cuando
se encuentren presentes todos los miembros y decidan dar
al acto tal cardcter.

Articulo 34. Los acuerdos se tomardn por mayoria
simple y corresponderd a cada Colegio un ndmero igual
de votos.

En materia de disciplina se exigird mayoria simple en
votaciéon secreta. En caso de empate decidird el Presidente
con su voto de calidad.

CAPITULO SEGUNDO

DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Articulo 35. La Junta de Gobierno se reunird, al
menos, una vez al trimestre, pudiendo hacerlo también
cuando las circunstancias lo aconsejen, a convocatoria del
Presidente o a peticién, como minimo, del 25% de los
Presidentes de Colegios de Mediadores de Seguros Titu-
lados de Andalucia.

Articulo 36. Las convocatorias serdn realizadas por
el Presidente con diez dias de anticipacién como minimo,
haciendo constar el Orden del Dia, la fecha, hora y lugar
de celebracion.

La Junta de Gobierno quedard validamente constituida
si concurren la mitad mds uno de los Presidentes que la
componen, en primera convocatoria, y media hora mds
tarde, en segunda convocatoria, cualquiera que sea el
nUmero de asistentes.

Los acuerdos se tomardn por mayoria simple, corres-
pondiendo a cada miembro un voto.

CAPITULO TERCERO

DE LA COMISION PERMANENTE

Articulo 37. La Comisidén Permanente se reunird, al
menos una vez al mes, pudiéndolo hacer también cuando
las circunstancias asi lo aconsejen, a convocatoria del Pre-
sidente o a peticién de un 25% de sus miembros.

Articulo 38. El régimen de convocatorias, constitucién
y acuerdos se regird por lo establecido en el articulo 36.

CAPITULO CUARTO

DE LAS DISPOSICIONES COMUNES
A LA ASAMBLEA, JUNTA DE GOBIERNO
Y A LA COMISION PERMANENTE

Articulo 39. Las reuniones que, por razones de urgen-
cia, se celebren sin sujecién a los plazos establecidos en
estos estatutos, podrdn ser convocadas por telegrama o
medio que se considere mds rdpido. En estos casos, el
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primer acuerdo del 6rgano convocado deberd recaer sobre
si se considera justificada la urgencia.

Articulo 40. A las reuniones que se celebren los érga-
nos de gobierno del Consejo Andaluz de Colegios de
Mediadores de Seguros Titulados podrdn asistir con voz,
pero sin voto, el Gerente y el personal asesor o técnico
que el Presidente en cada caso proponga.

Articulo 41. Atodas las sesiones de la Asamblea, Junta
de Gobierno y Comisién Permanente, asistird el Secretario
o quien haga sus funciones, que levantard la correspon-
diente acta, pudiendo ser ésta aprobada por dos inter-
ventores nombrados en cada reunién con este objeto.

Articulo 42. Perderd el derecho a voto el Colegio que
no esté al corriente en el pago de las aportaciones esta-
blecidas por el articulo 44, en la forma que determine
la Asamblea.

Articulo 43. Los acuerdos validamente adoptados por
la Asamblea o la Junta de Gobierno, obligardn a los Cole-
gios de Mediadores de Seguros Titulados de Andalucia.

TITULO QUINTO
DEL REGIMEN ECONOMICO
CAPITULO PRIMERO

DE LOS RECURSOS COLEGIALES

Articulo 44. Todos los Colegios de Mediadores de
Seguros Titulados de Andalucia deberdn contribuir al sos-
tenimiento del Consejo Andaluz de Colegios de Media-
dores de Seguros Titulados, con una aportacién anual esta-
blecida en el articulo 45 de estos Estatutos.

Articulo 45. Constituyen los recursos del Consejo:

a) Las contribuciones de los Colegios de Andalucia,
no podrd exceder del cinco por ciento de la cuota colegial
anual. La Asamblea sefalard la forma en que deberdn
aportarse las aportaciones de los Colegios.

b) Las derramas que pudieran establecerse.

c) Los derechos que le sean legalmente reconocidos.

d) Los ingresos por publicaciones, impresos, suscrip-
ciones, prestacién de servicios o cualquier otra actividad
licita.

e) Los importes que provengan de la explotacién o
disposicién de sus bienes o derechos.

f) Las multas que reglomentariamente se impusieren.

g) Los intereses de sus cuentas bancarias y de los
demds productos financieros.

h) Las herencias, legados, donaciones, subvenciones
y aportaciones en su favor.

i) El Libramiento de certificaciones fehacientes.

i) Cualquier otro recurso obtenido de conformidad
con las disposiciones legales.

Articulo 46. Para establecer los recursos previstos en
los apartados a) y b) del articulo anterior, se requerird
la aprobacién de una Memoria justificativa.

Articulo 47. El Consejo Andaluz de Colegios de
Mediadores de Seguros Titulados administrard y dispondra
de su patrimonio con plena capacidad de obrar en todos
sus actos y contratos, sin mds limitaciones que las esta-
blecidas en las leyes y las derivadas de los fines y funciones
a que esté afecto.

Articulo 48. Los fondos del Consejo Andaluz de Cole-
gios de Mediadores de Seguros Titulados estardn depo-
sitados a su nombre en Entidades Bancarias o Cajas de
Ahorro. Para su disposicién serdn necesarias, al menos,
dos firmas conjuntas.

Articulo 49. El Tesorero presentard en la sesién ordi-
naria del primer trimestre de cada afo a la Asamblea,
la liquidacién del Presupuesto del ejercicio anterior, asi
como el Presupuesto de Ingresos y Gastos para el nuevo
ejercicio.

CAPITULO SEGUNDO

DE LOS PRESUPUESTOS

Articulo 50. El régimen econdmico administrativo del
Consejo Andaluz de Colegios de Mediadores de Seguros
Titulados, se desarrollard mediante Presupuesto por afios
naturales en el que se consignardn los recursos y gastos
estimados.

Articulo 51. Para atender la realizaciéon de una actua-
cién no prevista en el Presupuesto Ordinario, podrdn for-
malizarse presupuestos extraordinarios, cuya duracién serd
la que exija el total desarrollo de la actuacién y que serdn
sometidos para su aprobacién, por la Junta de Gobierno
a la Asamblea, siendo en este supuesto necesario el voto
de las dos terceras partes de los miembros presentes.

A la vista del desarrollo del ejercicio econémico, la
Junta de Gobierno podréd aprobar la transferencia de los
excedentes que se prevean en un capitulo, articulo o partida
para cubrir los resultados deficitarios de otros, o de gastos
no previstos.

Articulo 52. Cuando se convoque una reunién de la
Asamblea en la que se deban someter liquidaciones de
cuentas, presupuestos o balances para su aprobacién, se
remitirdn los mismos a cada uno de sus miembros y a
los Colegios, para su examen, al menos con quince dias
de antelacién a la fecha prevista para la reunién.

Articulo 53. Cuando existan érganos, instituciones o
servicios dotados de presupuesto propio, las aportaciones
a los mismos se consignardn dentro del presupuesto ordi-
nario del Consejo Andaluz de Colegios de Mediadores
de Seguros Titulados.

Estos presupuestos especiales deberdn ser aprobados
por la Asamblea, con el voto favorable de los dos tercios
de los miembros presentes.

TITULO SEXTO

DE LA JURISDICCION DISCIPLINARIA

Articulo 54. El Consejo Andaluz de Colegios de
Mediadores de Seguros Titulados tendrd jurisdiccién dis-
ciplinaria para sancionar las faltas cometidas por los
Mediadores de Seguros en el ejercicio de su actividad pro-
fesional o colegial, cuando la persona afectada tenga un
cargo de gobierno en alguno de los Colegios andaluces.

Tendré igualmente jurisdiccién disciplinaria en el caso
de que la persona afectada sea miembro de un érgano
de gobierno del Consejo Andaluz de Colegios de Media-
dores de Seguros Titulados. El mencionado miembro no
podrd tomar parte en las deliberaciones ni ejercer el dere-
cho al voto.

Articulo 55. El Consejo Andaluz de Colegios de
Mediadores de Seguros Titulados podrd impulsar la ins-
truccién de expedientes disciplinarios, la competencia de
los cuales incumbird al Colegio correspondiente, pudiendo
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recabar, en cualquier momento, informacién sobre sus
trdmites.

No podré ser impuesta sancién alguna sin previa ins-
trucciéon de un expediente disciplinario.

TITULO SEPTIMO
DE LAS FALTAS Y SANCIONES
CAPITULO PRIMERO

DE LAS FALTAS

Articulo 56. Tendrdn la consideracién de faltas con
su graduacién correspondiente, las conductas tipificadas
como tales en los Estatutos de cada Colegio, o en su defec-
to, en los presentes Estatutos. A las conductas sefaladas
como faltas les serdn aplicables igualmente las sanciones
que establezcan los Estatutos a que se refiere el pdrrafo
anterior.

Articulo 57. Ademds de lo que determinen los Esta-
tutos de los Colegios, tendrén la consideracién de falta
a efecto de los presentes Estatutos:

1. Muy graves.
a) Los actos u omisiones que constituyan ofensa grave
a la dignidad de la profesién o a las reglas éticas.

2. Graves.

a) El incumplimiento de los acuerdos validamente
adoptados por la Asamblea.

b) La negativa a prestar sin causa justificada la cola-
boracién o informacién que fuere solicitada con ocasién
de un procedimiento previo o expediente instruido por el
Consejo Andaluz de Colegios de Mediadores de Seguros
Titulados.

c) El abandono, la desidia o el desinterés habitual
en el cumplimiento de las obligaciones inherentes al cargo
que ostentare en el Consejo Andaluz de Colegios.

3. Leves.

Cualquier vulneracién a los presentes Estatutos que
no esté considerada como grave o muy grave.

La comisién de dos o mds faltas de la misma cla-
sificacién, significard la comisién de una falta de clasi-
ficacién inmediata superior.

CAPITULO SEGUNDO

DE LAS SANCIONES

Articulo 58. Las sanciones que podrdn imponerse son
las siguientes:

a) Para las faltas tipificadas en los Estatutos de cada
Colegio o en los generales, se aplicarén igualmente las
sanciones que establezcan aquéllos.

b) Para las establecidas en los presentes Estatutos se
aplicardn las siguientes sanciones:

1. Para las faltas muy graves:

a) Suspensién de la condicién de colegiado por un
plazo no inferior a un mes ni superior a dos afos.

b) Pérdida definitiva de la condicién de colegiado o
imposibilidad de colegiarse.

2. Para las faltas graves:

a) Apercibimiento publico limitado al dmbito colegial.

b) Cuando la falta cometida consista en la conse-
cucién fraudulenta de una comisién, o tenga repercusién
econdémica, multa de tanto al triplo como sancién com-
plementaria. La multa no serd en ningn caso inferior a
diez mil pesetas, ni superior a cien mil pesetas.

c) Pérdida del cargo que desempefiase en los érganos
colegiales o de aquéllos que ostentare por su condicién
de colegiado.

3. Parafaltas leves:

Apercibimiento privado.

En todos los casos de imposicién de sanciones por
faltas graves o muy graves, podrén completarse las mismas
con la divulgacién de la resolucion en los medios de difu-
sién del dmbito que se considere oportuno.

Las sanciones anteriores son independientes de las que
pueda imponerse en otras jurisdicciones que entiendan de
la misma falta cometida por el Mediador.

Articulo 59. Las sanciones sefialadas como faltas muy
graves en los Estatutos por los que se rijan cada uno de
los Colegios de Mediadores de Seguros Titulados de Anda-
lucia, habran de ser necesariamente ratificadas por la Junta
de Gobierno del Consejo Andaluz de Colegios de Media-
dores de Seguros Titulados.

CAPITULO TERCERO

DEL PROCEDIMIENTO

Articulo 60. La Junta de Gobierno iniciard las actua-
ciones nombrando un ponente de entre sus miembros. Este
practicard las diligencias informativas previas que considere
necesarias.

Conseguidos los indicios suficientes, la Junta de
Gobierno determinard la apertura del expediente discipli-
nario nombrando un Instructor o un Secretario y notificando
fehacientemente el acuerdo del interesado, asi como tam-
bién le notificard de igual forma fehaciente las resoluciones
que fueran recayendo excepto las de puro trémite.

Elinstructor deberd ser miembro de la Junta de Gobier-
no de un Colegio distinto al del expedientado.

Los expedientes se tramitardn sujeténdose a las normas
reguladoras del procedimiento administrativo.

El acuerdo resolutorio del expediente habrd de ser
adoptado por mayoria simple y la votacién serd necesa-
riamente secreta.

TITULO OCTAVO

DE LOS RECURSOS

Articulo 61. La Junta de Gobierno conocerd en alzada
de los recursos que se inferpongan contra actos o reso-
luciones de los Colegios. Estos recursos agotan la via
corporativa.

Los recursos de alzada se habrén de interponer en
el término de 30 dias hdabiles desde la notificacién al inte-
resado y habrdn de resolverse en un término de tres meses,
contados desde su inferposicién.

Si no fuera resuelto en dicho plazo y denunciada la
mora, no se hubiere resuelto en otro mes, se entenderd
desestimado, quedando expedita la via contencioso-
administrativa.

Articulo 62. Contra los otros acuerdos del Consejo
Andaluz de los Colegios de Mediadores de Seguros Titu-
lados se podrd interponer recurso de reposicién en el tér-
mino de un mes. Dicho recurso deberd estar resuelto en
el término de tres meses. Este recurso serd preceptivo para
considerar agotada la via corporativa.
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TITULO NOVENO
DE LA DISOLUCION

Articulo 63. Podrd disolverse el Consejo Andaluz de
los Colegios de Mediadores de Seguros Titulados, cuando
asi lo acuerde la Asamblea especialmente convocada al
efecto y con el voto favorable de la mayoria cualificada
de tres cuartos, computada en la forma dispuesta en el
articulo 30 de los presentes Estatutos.

Aprobada la disolucién, su patrimonio social se des-
tinaré en primer lugar a cubrir el pasivo. Al activo restante
se le dard el destino que haya acordado la Asamblea.

TITULO DECIMO
DE LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS

Articulo 64. Los presentes Estatutos podrén ser modi-
ficados total o parcialmente, cuando asf lo acuerde la
Asamblea especialmente convocada a tal efecto, y con
el voto favorable de la mayoria absoluta, computada en
la forma dispuesta en el articulo 34, pérrafo 1.°, de estos
Estatutos. Y ello, sin perjuicio de la necesaria aprobacién
ioor la Consejeria de Gobernacién de la Junta de Anda-
ucia.

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA

A los efectos de la Constitucién de la Junta de Gobier-
no, se reunirdn las representaciones de los respectivos cole-
gios convocados por el que tenga mayor nimero de
colegiados.

La Asamblea procederd a constituir la primera Junta
de Gobierno, y los demds cargos del Consejo Andaluz
de Colegios de Mediadores de Seguros Titulados.

Una vez constituido la Asamblea, como se establece
en el articulo 15 de los Estatutos, el Secretario procederd
a requerir a cada Colegio, con cardcter inmediato, la lista
de sus colegiados al 31 de diciembre de 1995, a fin de
proceder a la eleccién de los demés érganos de gobierno.

INDICE

Titulo Primero. Del Consejo Andaluz de
Colegios de Mediadores de Seguros
Titulados (arts. 1/10)

Titulo Segundo. De los Organos de
Gobierno (arts. 11/21)

Titulo Tercero. De las competencias

(arts. 22/31)

Titulo Cuarto. De las reuniones, convocatorias
y adopcién de acuerdos (arts. 32/43)

Titulo Quinto. Del régimen econémico
(arts. 44/53)

Titulo Sexto. De la jurisdiccién ordinaria
(arts. 54/55)

Titulo Séptimo. De las faltas y sanciones

(arts. 56/60)
Titulo Octavo. De los recursos (arts. 61/62)
Titulo Noveno. De la disolucién (art. 63)

Titulo Décimo. De la reforma estatutaria

(art. 64)

Disposicién Transitoria

ORDEN de 20 de diciembre de 1996, por la
que se declara la adecuacién a la legalidad de los
Estatutos del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales
de Ingenieros Industriales.

La disposicion transitoria de la Ley 6/1995, de 29
de diciembre, de Consejos Andaluces de Colegios Pro-
fesionales dispone que las organizaciones colegiales exis-
tentes que agrupen a todos los Colegios de una misma
profesién en esta Comunidad Auténoma, cuyo dmbito de
actuacién esté comprendido exclusivamente dentro de su
territorio, y que retnan los requisitos establecidos en los
articulos cuatro a seis, ambos inclusive, y once de la Ley,
adquirirdn la condicién de Consejos Andaluces de Colegios
de la profesién respectiva cuando sean legalizados sus
Estatutos de acuerdo con lo previsto en el articulo 12 de
la citada Ley, debiendo dar cumplimiento a lo establecido
en el plazo de seis meses a partir de la entrada en vigor
de la norma.

En cumplimiento de lo anterior, el Consejo de Colegios
Oficiales de Ingenieros Industriales de Andalucia acordé
la remisién de sus Estatutos a la Consejeria de Gobernacién
para su calificacién de legalidad, inscripcién en el Registro
de Consejos de Colegios y posterior publicacién en el Bole-
tin Oficial de la Junta de Andalucia, para adquirir, al mismo
tiempo, la condicién de Consejo Andaluz de Colegios Ofi-
ciales de Ingenieros Industriales.

Atendiendo a que el Consejo de Colegios Oficiales
de Ingenieros Industriales de Andalucia se constituyé vy
aprobé sus Estatutos por acuerdo de los Colegios de Anda-
lucia Occidental y Oriental, el 8 de junio de 1993, habien-
do modificado el texto estatutario para su adaptacién a
los requisitos establecidos en la Ley 6/1995, de 29 de
diciembre.

Atendiendo a que los citados Estatutos se ajustan a
lo previsto en los articulos 4 a 6, ambos inclusive, y 11
de la Ley 6/1995, de 29 de diciembre, de Consejos Anda-
luces de Colegios Profesionales y en virtud de lo dispuesto
en el articulo 12 de dicho texto legal,

DISPONGO

Primero. Calificacién de legalidad.

1. Se declara la adecuacién a la legalidad de los
Estatutos del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de
Ingenieros Industriales, aprobados el 8 de junio de 1993
y modificados por los Organos de Gobierno de los Cole-
gios que lo integran, que se insertan en anexo adjunto
a la presente Orden.

2. Mediante la presente legalizacién estatutaria dicha
Corporacién adquiere la condicién de Consejo Andaluz
de Colegios Oficiales de Ingenieros Industriales, de con-
formidad con lo establecido en la disposicién transitoria
de la Ley 6/1995, de 29 de diciembre, de Consejos Anda-

luces de Colegios Profesionales.

Segundo. Inscripcién en el Registro y publicacién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

La adecuacién a la legalidad y los Estatutos serdn ins-
critos en el Registro de Consejos de Colegios de la Con-
sejerfa de Gobernacién de la Junta de Andalucia y publi-
cados en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley 6/1995,
de 29 de diciembre, de Consejos Andaluces de Colegios
Profesionales.

Tercero. Relaciones con la Administracion.

El Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Inge-
nieros Industriales se relacionard con la Administracién de
la Junta de Andalucia a través de la Consejeria de Trabajo
e Industria, en las cuestiones referentes a los contenidos
de la profesién.
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Cuarto. Contra la presente Orden, que pone fin a
la via administrativa, cabe interponer, en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de su publi-
cacién, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo competente del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, previa comunicacién
de su inferposicién a esta Consejerfa, conforme a lo esta-
blecido en los articulos 37.1 de la Ley de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa y 110.3 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

Sevilla, 20 de diciembre de 1996

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacién

ANEXO

ESTATUTOS DEL CONSEJO ANDALUZ DE COLEGIOS
OFICIALES DE INGENIEROS INDUSTRIALES

CAPITULO |

CONSTITUCION, NATURALEZA'Y DOMICILIO

Articulo 1.° Al amparo de la Ley 6/1995, de 29 de
diciembre, de Consejos Andaluces de Colegios Profesio-
nales, queda constituido el Consejo Andaluz de Colegios
Oficiales de Ingenieros Industriales, integrado por los Cole-
gios de Andalucia Occidental y Oriental, representados
en la forma que recoge el capitulo IV de los presentes
estatutos.

El Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Inge-
nieros Industriales es una corporacién de derecho puiblico,
con personalidad juridica propia y plena capacidad de
obrar para el cumplimiento de sus fines, con facultades
de autogobierno para decidir auténomamente su estructura
interna y sus reglas de funcionamiento que en todo caso
habran de ser democrdticas, integra a los dos Colegios
Oficiales existentes en Andalucia y extiende su dmbito a
todo el territorio de la Comunidad Auténoma.

El Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Inge-
nieros Industriales mantendré con el Consejo General de
Colegios Oficiales de Ingenieros Industriales las necesarias
relaciones de coordinacién y colaboracién en el dmbito
del Estado espafol, en orden a los fines que tiene
encomendados.

El Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Inge-
nieros Industriales se relacionard con la Administracién
publica de la Comunidad Auténoma a través de la Con-
sejerfa de Gobernacién en todas las cuestiones relativas
a aspectos corporativos e institucionales. En lo referente
al contenido de la profesién se relacionard con la Con-
sejeria o Consejerfas cuya competencia afecte a la Inge-
nierfa Industrial.

Articulo 2.° Conforme a la Ley 2/1974, de 13 de
febrero, los Colegios que integran el Consejo son Cor-
poraciones de Derecho Publico que en su respectivo dmbito
de actuacién, cada uno de ellos es auténomo e inde-
pendiente, y tienen separada e individualmente, persona-
lidad juridica propia y plena capacidad de obrar para el
cumplimiento de sus fines.

La representacién del Consejo corresponderd a su
Presidente.

Articulo 3.° El Consejo tendrd su domicilio en Granada
o Sevilla, en las respectivas sedes centrales de los Colegios
de Ingenieros Industriales de Andalucia Oriental u Occi-
dental, segun la Presidencia de aquél corresponda al Deca-

no de una u otra Corporacién, conforme al articu-
lo 10.° de estos Estatutos.

CAPITULO I

FINALIDADES Y FUNCIONES

Articulo 4.° El Consejo tiene por finalidad agrupar
y coordinar a los Colegios y asumir su representaciéon en
las cuestiones de interés comdn ante la Junta de Andalucia
y, en términos generales, ante cualquier érgano, orga-
nismo, institucién o persona, fisica o juridica, en cuanto
que sea necesario para el cumplimiento de sus fines, sin
perjuicio de la autonomia y competencia de cada Colegio.

Articulo 5.° En el dmbito territorial de Andalucia y sin
interferir la autonomia y competencias de cada Colegio,
el Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Ingenieros
Industriales tendrd las funciones que le atribuye el articu-
lo 11.°de la Ley 6/1995, de Consejos Andaluces de Cole-
gios Profesionales, y en especial las siguientes:

1. La aprobacién, modificacién e interpretaciéon de
sus propios Estatutos.

2. Formacién y mantenimiento de un censo compren-
sivo de los Ingenieros Industriales, incorporados a los Cole-
gios de Ingenieros Industriales de Andalucia.

3. La convocatoria y celebracién de congresos, jor-
nadas, simposiums y actos similares relacionados con las
actividades que son propias de la Ingenierfa Industrial.

4. La representacién de los Colegios ante las Auto-
ridades, Organos y Organismos centrales de la Junta de
Andalucia.

5. La designacién de representantes, cuando asf estu-
viere establecido, en los Consejos y Organos consultivos
de la Junta de Andalucia.

6. Cualquier ofra funcién de contenido similar a las
recogidas en los puntos anteriores, asi como las que expre-
samente le sean delegadas por los Colegios.

CAPITULO Il

FUNCIONAMIENTO

Articulo 6.° El Consejo Andaluz de Colegios Oficiales
de Ingenieros Industriales se reunird como minimo cada
seis meses y fantas veces lo convoque su Presidente, por
propia iniciativa o a peticién de una tercera parte de los
Consejeros.

La convocatoria del Consejo se cursard por escrito
firmado por el Secretario de orden del Presidente, al menos
con quince dias de antelacién al de la fecha de la reunién,
con expresién de ésta y del orden del dia a desarrollar.

Las reuniones tendrdn lugar, salvo acuerdo en con-
trario del Consejo adoptado en la reunién anterior, en
la Sede Central del Colegio a cuyo Decano corresponda
la Presidencia.

Articulo 7.° Los acuerdos que no requieran aporta-
ciones econdémicas se adoptardn por mayoria simple de
los asistentes. Cada Consejero tendrd un voto.

Articulo 8.° El Consejo quedard vélidamente consti-
tuido con la asistencia de al menos la mitad mds uno
de sus componentes.

Todos los miembros del Consejo podran delegar su
representacién y voto en cualquier otro colegiado que for-
me parte de los Organos de Gobierno del Colegio al que
pertenece. Esta representacién habré de conferirse por
escrito y para cada reunién.
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Articulo 9.° Salvo que en estos Estatutos se disponga
la necesidad de quérum superior, los acuerdos se ftomardn
por mayoria simple de los asistentes.

Cada Consejero dispondrd de un solo voto que nece-
sariamente serd emitido por él o por quien le represente,
conforme a lo dispuesto en el pdrrafo segundo del articulo
anterior.

CAPITULO IV

COMPOSICION Y ORGANOS DEL CONSEJO

Articulo 10.° El Consejo Andaluz de Colegios Oficiales
de Ingenieros Industriales se integra de la siguiente forma:

- Un Presidente.
- Un Vicepresidente.
- Un Secretario.
- Nueve Consejeros.

La Presidencia del Consejo corresponderd alternati-
vamente por periodos sucesivos de dos afios a los Decanos
de uno y otro Colegio, correspondiendo la Vicepresidencia
durante el periodo y forma indicados al Decano a quien
no corresponda la Presidencia.

La Secretaria del Consejo corresponderd al Secretario
del Colegio cuyo Decano se encuentre en el desempefio
de la Presidencia.

{ Los cargos de Consejero se distribuirdn de la siguiente
orma:

- El Secretario del Colegio que no esté desempefiando
la Secretaria del Consejo.

- Los cuatro Delegados provinciales del Colegio Ofi-
cial de Ingenieros Industriales de Andalucia Occidental y

- Los cuatro Delegados provinciales del Colegio Ofi-
cial de Ingenieros Industriales de Andalucia Oriental.

Articulo 11.° Corresponderé al Presidente:

1.° La representacion del Consejo para el ejercicio
de cuantos derechos y funciones le atribuyen los presentes
Estatutos.

2.° La convocatoria, orden del dia y presidencia de
las reuniones del Consejo, ordenando las deliberaciones
y abriendo, suspendiendo y levantando las sesiones.

3.° La presidencia y direccién de cuantos congresos,
jornadas y simposiums organice el Consejo.

4.° Visar los documentos y certificaciones que expida
el Secretario.

5.° Dirimir con voto de calidad los empates que resul-
ten en las votaciones de contenido no econdémico.

Articulo 12.° El Vicepresidente sustituird al Presidente
en caso de ausencia, enfermedad o vacante y, ademds,
desempefiard las funciones que éste expresamente le
delegue.

Articulo 13.° Son atribuciones del Secretario:

1.° La redaccién y autorizacién de las actas de las
sesiones del Consejo, dar cuenta de las inmediatas ante-
riores para su aprobacién, en su caso, y cuando el Pre-
sidente se lo encomiende, informar los asuntos del orden
del dia de las sesiones del Consejo.

2.° Laejecucién de los acuerdos del Consejo asi como
las resoluciones que, con arreglo a los Estatutos, dicte la
Presidencia.

3.° Auxiliar y orientar al Presidente.

4.° La custodia de la documentacién del Consejo asf
como la autorizacién de las certificaciones que se expidan

relativas a esa documentacién y las totales o parciales
del contenido de las actas de las sesiones del Consejo.

5.° Tendrd a su cargo el censo de los colegiados
de Andalucia, inscritos en cada uno de los Colegios.

6.° La redaccién de la memoria anual de actividades
y proyectos del Consejo.

7.° Solicitar de los Colegios los informes que la Pre-
sidencia estime necesarios para la resolucién de los asuntos
que sean competencia del Consejo.

Articulo 14.° La Secretaria del Consejo estard asig-
nada, y a ella corresponderd el apoyo administrativo de
la misma, a la Secretaria del Colegio cuyo Decano esté
desempefiando la Presidencia del Consejo.

CAPITULO V

REGIMEN ECONOMICO

Articulo 15.° El Consejo Andaluz de Colegios Oficiales
de Ingenieros Industriales carece de ingresos propios.

Los gastos normales de funcionamiento serdn asumi-
dos por el Colegio a cuyo Decano corresponda la Pre-
sidencia, salvo la distribuciéon de comunicaciones a los
colegiados propios, que serdn asumidas por cada Colegio.

La financiacién de los gastos directos imputables a
las funciones que conforme al articulo 5.° de estos Estatutos
correspondan al Consejo, serdn objeto de convenios espe-
cificos en cada caso, excepcién hecha de los gastos que
ocasione la formacién y mantenimiento del censo a que
se refiere el punto 2 del citado articulo, que seran sufra-
gados por ambos Colegios en proporcién al nimero de
colegiados.

Las actividades especiales en comin requerirdn acuer-
do preliminar.

Para los acuerdos de contenido econémico citados
en los dos pdrrafos anteriores bastard la mayoria simple
de los componentes si no se requieren aportaciones supe-
riores al 1% del presupuesto ordinario de cada Colegio,
y de los 2/3 de los componentes si superan este porcentaije.
Las aportaciones, salvo acuerdo especifico, serdn en pro-
porcién a los ingresos de cada Colegio.

CAPITULO VI
PERSONAL

Articulo 16.° El Consejo no tendrd personal propio.
El Colegio que en cada momento tenga atribuida la sede
del Consejo, atenderd con su personal y medios el fun-
cionamiento del mismo.

CAPITULO VI
REGIMEN JURIDICO Y DE RECURSOS

Articulo 17.° Los actos y acuerdos de los Colegios
Oficiales de Ingenieros Industriales de Andalucia serdn
recurribles ante el Consejo Andaluz de Colegios Oficiales
de Ingenieros Industriales, conforme a lo establecido en
el articulo 6.1) de la Ley.

Articulo 18.° Las competencias disciplinarias sobre los
miembros del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de
Ingenieros Industriales y sobre los competentes de las Juntas
de Gobierno de los Colegios que lo integran quedan atri-
buidas al Consejo Andaluz de los Colegios Oficiales de
Ingenieros Industriales, conforme a lo establecido en el
articulo 6.g) de la Ley.

Articulo 19.° Los acuerdos del Consejo Andaluz de
Colegios Oficiales de Ingenieros Industriales que versen
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sobre materias sometidas al derecho administrativo pon-
drén fin a la via administrativa y serén recurribles ante
los Tribunales de Justicia en via contencioso-administrativa.

Articulo 20.° El Consejo Andaluz de Colegios Oficiales
de Ingenieros Industriales habrd de presentar a inscripcién
en el Registro de Consejos de Colegios de la Consejeria
de Gobernacién, a efectos de publicidad, la propia cons-
titucién y Estatutos del Consejo, sus modificaciones, las
personas que integren los érganos de gobierno del mismo
y las demds inscripciones o anotaciones que reglamen-
tariamente se determinen.

CAPITULO VIII

MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS Y EXTINCION
DEL CONSEJO ANDALUZ

Articulo 21.° La modificacién de los Estatutos del Con-
sejo Andaluz de Colegios Oficiales de Ingenieros Indus-
triales habrdan de ser aprobadas por mayoria de dos tercios
de sus componentes y deberdn ser remitidas a la Consejeria
de Gobernacién para que, previa calificacién de su lega-
lidad, sean inscritos en el Registro de Consejos de Colegios
y publicados en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
conforme a los articulos 12y 15 de la Ley.

Articulo 22.° La extincién del Consejo Andaluz de Cole-
gios Oficiales de Ingenieros Industriales habra de ser acor-
dada por mayoria de dos tercios de sus componentes y
tendrd lugar mediante Decreto del Consejo de Gobierno
a propuesta de la Consejeria de Gobernacién y previa
audiencia de los Colegios afectados.

ORDEN de 16 de enero de 1997, por la que
se rectifican determinadas Ordenes de esta Con-
sejeria.

Publicadas la Orden de 8 de octubre de 1996, por
la que se integran los funcionarios traspasados, segin los
Reales Decretos 1400/1995, 1401/1995, 1402/1995 y
1403/1995, de 4 de agosto, y Real Decreto 511/1996,
de 15 de marzo, en los cuerpos propios de la Junta de
Andalucia, y la Orden de 8 de noviembre de 1996, por
la que se adscribe a la relacién de puestos de trabajo
de la Junta de Andalucia al personal funcionario transferido
a la Comunidad Auténoma Andaluza por los Reales Decre-
tos 1400/1995, 1401/1995, 1402/1995 y 1403/1995,
de 4 de agosto, procede su rectificacién en cuanto a deter-
minados extremos de las mismas.

En su virtud, conforme a lo previsto en el articulo 10
del Decreto 390/1996, de 10 de diciembre, de elaboracién

y aplicacién de la relacién de puestos de trabajo

DISPONGO

Articulo 1. Rectificacién de la Orden de 8 de octubre
de 1996.

En la pégina 12.878 (BOJA nim. 118, de 15 de octu-
bre de 1996), debe anadirse:

DNI: 06.891.357.

Apellidos y nombre: Gallego Prieto, Abel.

Cuerpo de integraciéon: Técnico Grado Medio de la
Junta de Andalucia.

Clave: B20.

Articulo 2. Rectificacion de la Orden de 8 de noviembre
de 1996.

En la pdgina 15.985 (BOJA nim. 138, de 30 de
noviembre de 1996)

DNI: 08.780.172.

Apellidos y nombre: Diaz Herndndez, Juan Fco.
Céd. puesto: 420406.

Localidad: Cadiz.

Debe decir: Jerez de la Frontera.

DNI: 31.563.466.

Apellidos y nombre: Rivera Alvarez, Antonio.
Céd. puesto: 420406.

Localidad: Cadiz.

Debe decir: Jerez de la Frontera.

Disposicién final Unica. Entrada en vigor.

La presente Orden entrard en vigor con los efectos
correspondientes, en cada caso, de las Ordenes rec-
tificadas.

Sevilla, 16 de enero de 1997

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacién

RESOLUCION de 14 de enero de 1997, de
la Delegacién del Gobierno de Granada, por la
que se da conformidad a la aportacién de una finca
propiedad del Ayuntamiento de Baza (Granada) en
concepto de capital social a la empresa municipal
Matadero de Baza, SA.

En el expediente instruido al efecto por el Ayuntamiento
de Baza (Granada) se ha dado cumplimiento a lo esta-
blecido en los arts. 22.2.1), 47.3.k), 79 y 80 de la Ley
7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local; arts. 76, 79 y 104.3 del Real Decreto Legislativo
781/86, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local; arts. 109.1, 114 y 118 del Real Decreto
1372/86, de 13 de junio, por el que se aprueba el Regla-
mento de Bienes de las Entidades Locales.

Correspondiendo al Delegado del Gobierno de la Jun-
ta de Andalucia dar la conformidad en los expedientes
de enajenacién de bienes, siempre que su cuantia sea
inferior al 25% del presupuesto ordinario de la Corpo-
racién, de acuerdo con lo establecido en el art. 3.9 del
Decreto 29/86, de 19 de febrero.

En virtud de lo anteriormente expuesto, he tenido a
bien disponer lo siguiente:

Primero. Prestar conformidad a la aportacién de la
finca propiedad del Ayuntamiento de Baza, con la cali-
ficacion juridica de bien patrimonial, en concepto de capital
social a la empresa municipal «Matadero de Baza, S.A.»
y que a continuacién se describe:

Pedazo de tierra de riego, en el pago de Taldarroba,
sito en Torre de Espinosa, término municipal de Baza (Gra-
nada), con una superficie segin medicién efectuada recien-
temente de 13.048 metros cuadrados, 33 decimetros cua-
drados. Segun los datos registrales la finca objeto de la
presente valoracién tiene una superficie de 9.500 metros
cuadrados. Linderos: Norte, Sres. Navarro Hermanos, inter-
puesta una vereda; Levante, Encarnacién, Dolores, Fran-
cisco, Félix y Marfa Sénchez Berruezo. Inscrita en el Registro
de la Propiedad de Baza (Granada), Libro 114, Tomo 412,
folio 234, finca nim. 14.174.

\)/olorodo en doce millones de pesetas (12.000.000
ptas.).

Segundo. Comunicar la presente Resolucién al Ayun-
tamiento de Baza (Granada).
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Tercero. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Cuarto. Contra esta Resolucién podrd interponerse
recurso ordinario, regulado en el art. 114 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Pdblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, ante el Consejero de Gobernacién en
el plazo de un mes a contar desde la publicacién de la
misma en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, sin
perjuicio de cualquier ofro que se estime oportuno.

Granada, 14 de enero de 1997.- El Delegado, Jesus
Quero Molina.

RESOLUCION de 17 de enero de 1997, de
la Direccién General de la Funcién Pdblica, por la
que se anuncia la interposicién del recurso conten-
cioso-administrativo nom. 65/95, y se emplaza a
los interesados para que puedan comparecer y per-
sonarse en los autos en el plazo de nueve dias.

En cumplimiento de lo ordenado por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo, del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia en Sevilla, comunicando la interposicion
del recurso contencioso-administrativo ndm. 65/95, inter-
puesto por dofia Teresa Beliran Quintero, contra la Orden
de 28.10.1994 (BOJAde 15.11.94), por la que se convoca
concurso de acceso para la provisién de plazas vacantes
del Grupo lll, por presonal laboral de nuevo ingreso,

HE RESUELTO

1. Anunciar la interposiciéon del recurso contencioso-
administrativo nim. 65/95.

2. Ordenar la publicacién de la presente Resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para empla-
zar a los inferesados para que puedan comparecer y per-
sonarse en los autos en el plazo de nueve dias.

Sevilla, 17 de enero de 1997.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

RESOLUCION de 17 de enero de 1997, de
la Delegacién del Gobierno de Cérdoba, por la
que se presta conformidad a la enajenacién,
mediante subasta restringida, de la parcela que se
cita, propiedad del Ayuntamiento de Palma del Rio
(Cérdoba).

En el expediente instruido por el Ayuntamiento de Pal-
ma del Rio (Cérdoba) se ha dado cumplimiento a lo esta-
blecido en los articulos 22.2.1; 47.3k, 79, 80 y 81 de
la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local; articulos 76 y 79 del Real Decreto Legis-
lativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local; articulos 7, 8, 109, 115,
118 y 119 del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales.

Correspondiendo a la Delegada del Gobierno de la
Junta de Andalucia dar la conformidad en los expedientes
de enajenacién de bienes mediante subasta, cuya cuantia
sea inferior al 25% del Presupuesto Ordinario de la Cor-
poracién (articulo 3.° 9 del Decreto 29/1986, de 19 de
febrero).

En virtud de lo anteriormente expuesto, he tenido a
bien disponer lo siguiente:

1.° Prestar conformidad a la enajenacién, mediante
subasta restringida, de la parcela ndm. 64 del Plan Parcial

Industrial 1, Mataché 2.° Fase de Palma del Rio (Cérdoba),
con una superficie de 978,908 m? y que linda: Al Fren-
te-Oeste, con calle B, viario de nueva apertura al Poligono;
Derecha entrando-Sur, con parcela nim. 63 del Poligono;
lzquierda-Norte, con parcela ndm. 65 del Poligono; Fon-
do-Este, con fincas risticas de donde se segregardn las
que hoy forman parte del Poligono, propiedad del Sr.
Tejada.

Valorada en tres millones ochocientas noventa y seis
mil cincuenta y tres pesetas (3.896.053 ptas.) e inscrita
en el Registro de la Propiedad de Posadas al Tomo 1144
del Archivo, Libro 351 de Palma del Rio, Folio 186, Finca
nim. 16.166, Inscripcién 1.°

2.° Comunicar la presente Resolucién al Ayuntamiento
de Palma del Rio (Cérdoba).

3.° Ordenar su publicacion en el BOJA.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la
via administrativa, podrd interponer Recurso Ordinario ante
la Excma. Sra. Consejera de Gobernacién en el plazo de
un mes, contado a partir de la notificacién de la misma,
de acuerdo con lo establecido en los articulos 107.1 y
114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comin (BOE nim. 258, de 27 de
noviembre). Dicho recurso deberd expresar los requisitos
enunciados en el articulo 110.1 de la mencionada Ley
y se ejercerd sin perjuicio de cualquier otro que Ud. estime
oportuno.

Cérdoba, 17 de enero de 1997.- La Delegada, Pre-
sentacién Ferndndez Morales.

RESOLUCION de 20 de enero de 1997, de
la Delegacién del Gobierno de Cérdoba, por la
que se presta conformidad a la enajenacién,
mediante subasta restringida, de la parcela que se
cita, propiedad del Ayuntamiento de Palma del Rio

(Cérdoba).

En el expediente instruido por el Ayuntamiento de Pal-
ma del Rio (Cérdoba) se ha dado cumplimiento a lo esta-
blecido en los articulos 22.2.1; 47.3k, 79, 80 y 81 de
la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local; articulos 76 y 79 del Real Decreto Legis-
lativo 781/1986 de 18 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local; articulos 7, 8, 109, 115,
118 y 119 del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales.

Correspondiendo a la Delegada del Gobierno de la
Junta de Andalucia dar la conformidad en los expedientes
de enajenacién de bienes mediante subasta, cuya cuantia
sea inferior al 25% del Presupuesto Ordinario de la Cor-
poracién (articulo 3.° 9 del Decreto 29/1986, de 19 de
febrero).

En virtud de lo anteriormente expuesto, he tenido a
bien disponer lo siguiente:

1.° Prestar conformidad a la enajenacién, mediante
subasta restringida, de la parcela ndm. 14 del Plan Parcial
Industrial 1, Mataché 2.¢ Fase de Palma del Rio (Cérdobal),
con una superficie de 775,285 m? y que linda: Al Norte,
con parcela nom. 15; al Sur, con parcela ndm. 13; al
Este, con el Poligono Industrial Mataché y, al Sur, con
calle A de la ampliacién del Poligono Industrial.

Valorada en tres millones ochenta y cinco mil seis-
cientas treinta y cuatro pesetas (3.085.634 ptas.) e inscrita
en el Registro de la Propiedad de Posadas al Tomo 1144
del Archivo, Libro 351 de Palma del Rio, Folio 86, finca
nim. 16.166, Inscripcién 1.°
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2.° Comunicar la presente Resolucion al Ayuntamiento
de Palma del Rio (Cérdoba).

3.° Ordenar su publicacion en el BOJA.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la
via administrativa, podrd interponer Recurso Ordinario ante
la Excma. Sra. Consejera de Gobernacién en el plazo de
un mes, contado a partir de la notificacién de la misma,
de acuerdo con lo establecido en los articulos 107.1 y
114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comdn (BOE nom. 258 de 27 de
noviembre). Dicho recurso deberd expresar los requisitos
enunciados en el articulo 110.1 de la mencionada Ley
y se ejercerd sin perjuicio de cualquier otro que Ud. estime
oportuno.

Cérdoba, 20 de enero de 1997.- La Delegada, Pre-
sentacién Ferndndez Morales.

RESOLUCION de 20 de enero de 1997, de
la Delegacién del Gobierno de Cddiz, por la que
se presta conformidad a la permuta de una parcela
propiedad del Ayuntamiento de San Fernando por
otra propiedad de la mercantil Prosfer, SA La Isla.

Por el Ayuntamiento de San Fernando se remite expe-
diente de permuta de una parcela municipal sita en la
Salina de La Magdalena, por ofra parcela propiedad de
la mercantil «Prosfer, S.A. La Isla», de 1.401 m? y sita
en calle San Marcos.

En el expediente instruido al efecto por dicho Ayun-
tamiento se ha dado cumplimiento a lo dispuesto en los
arts. 79.1 y 80 del R.D. Legislativo 781/86, de 18 de
abril, 109.1,112.2, 113, 114, 118 y 119 del Reglamento
de Bienes de las Entidades Locales de 13 de junio de
1986, Ley 7/85, de 2 de abril, Ley 6/83, de 21 de julio,
Circular de 14 de septiembre de 1951 y demds preceptos
de general aplicacién.

El Decreto 29/86, de 19 de febrero, sobre descon-
centracién de funciones de la Consejerfa de Gobernacién,
en su art. 3, confiere a esta Delegacién competencia en
materia de disposicion de bienes de propios de las Cor-
poraciones Locales cuando el valor del bien no supere
el 25% de los recursos ordinarios del Presupuesto anual
de la Corporacién.

En su virtud, he resuelto prestar conformidad a la per-
muta de una parcela municipal sita en la Salina de La
Magdalena por otra propiedad de la mercantil «Prosfer,
S.A. La Islay, de 1.401 m? y sita en calle San Marcos,
a fin de dar cumplimiento al acuerdo adoptado por la
Comisién de Gobierno en la sesién ordinaria celebrada
el dia 27 de septiembre de 1996, siendo la descripcién
de los bienes a permutar la siguiente:

Parcela urbana de propiedad municipal, sita en la Sali-
na de La Magdalena y correspondiente a la Unidad Bésica
UB1622B de la revisidon-adaptacién del PGOU. Tiene 25
mis. x 8,75 mts. edificable en 5 plantas y 5,10 x 1,75
mts., asi como 25,64 m? del patio comin, dando un total
olezsolorde 253,14 m2, con una edificabilidad de 1.012,55
m2.

Forma parte de la finca municipal ndm. 1.060 del
Inventario Municipal, la cual consta como:

Salina La Magdalena de una superficie de
196,409 m2, cuyos linderos son los siguientes:

- Norte: Carretera N-IV, Madrid-Cédiz.

- Sur: Cafio de Zaporito y finca de la Salinera Espafiola,
S.A.

- Oeste: Finca de la Salinera Espafiola, S.A. y casas
de la calle San Marcos y Albardonero.

- Este: Cafio de Sancti-Petri.

Inscrita en el Registro de la Propiedad de San Fernando
al Libro 126, Folio 147, Finca nim. 434, inscripcién 49.°
El valor de la referida parcela asciende a la cantidad

de 13.619.810 ptas.

PROPIEDAD PARTICULAR

Urbana. En San Fernando, calle San Marcos, ndm.
137 A, con una superficie de 1.401 m?; que linda por
la derecha entrando con finca nim. 139 A de la calle
San Marcos; por la izquierda, con plaza Manuel de la
Puente, y al fondo, con el Cafio de Sancti-Petri. Inscrita
en el Registro de la Propiedad de San Fernando al Libro
794, Folio 108, Finca nim. 3.734, inscripcién 7.°

El valor de los terrenos asciende a la cantidad de
10.356.010 ptas.

En virtud de todo ello, he resuelto:

1.° Prestar conformidad a la permuta de una parcela
propiedad del Ayuntamiento de San Fernando por otra
propiedad de la mercantil «Prosfer, S.A. La Isla».

2.° Notificar dicha conformidad al Ayuntamiento.

3.° Publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

4.° Contra esta Resolucién podrd interponerse el
Recurso Ordinario del articulo 114 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, ante el Consejero de Gobernacién en el plazo
de un mes desde la notificacién de la misma, sin perjuicio
de cualquier otro que se estime oportuno.

Cadiz, 20 de enero de 1997.- El Delegado, Francisco
Menacho Villalba.

RESOLUCION de 21 de enero de 1997, de
la Direccién General de la Funcién Pdblica, por la
que se anuncia la interposicién del recurso conten-
cioso-administrativo num. 2658/1996.

En cumplimiento de lo ordenado por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tibunal Superior de Justicia
de Andalucia de Sevilla, Seccién Primera, comunicando
la interposicién del recurso contencioso-administrativo
nimero 2658/1996, interpuesto por don Pedro lllescas
Toril, contra Resolucién de 1 de octubre de 1996, del
lImo. Sr. Director General de la Funcién Publica, por la
que se desestima su peticién relativa al cardcter definitivo
de ocupacién de sus puestos y a que éstos no se incluyan
en el préximo concurso de méritos.

HE RESUELTO

1. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nimero 2658/1996.

2. Ordenar la publicacién de la presente Resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y se emplaza
a los interesados para que puedan comparecer en Autos
en el plazo de 9 dias.

Sevilla, 21 de enero de 1997.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.
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RESOLUCION de 27 de enero de 1997, del
Instituto Andaluz de Administracién Piblica, por la
que se convoca curso de Derecho Administrativo
Local Andaluz a celebrar en Sevilla. (I-9701-UN).

El Instituto Andaluz de Administraciéon Publica convoca
el Curso Derecho Administrativo Local Andaluz
(1-9701-UN}), que organiza junto con la Fundacién Instituto
Andaluz de Derecho Autonémico de la Universidad de Sevi-
lla, con sujecién a las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

Primera. Fechas, lugar de celebraciéon y duracién: El
curso se celebrard durante los dias 27 de febrero, 7, 14
y 20 de marzo de 1997, en Sevilla, en la sede del Salén
Grados de la Facultad de Derecho de Sevilla, sita en la
Plaza del Cid, s/n, en horario de mafiana y tarde, teniendo
una duraciéon de 30 horas lectivas.

Segunda. Destinatarios: El curso estd dirigido a fun-
cionarios de la Administracién Local con habilitacién de
carécter nacional, con destino en la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

Tercera. Numero de plazas y criterio de seleccion: El
nimero de plazas es de 50. La seleccién se efectuard por
riguroso orden de presentacion de solicitudes de inscripcion
en el curso.

Del total de plazas se concederdn 10 medias becas
por el importe de la mitad de la matricula para favorecer
la participacién de los destinatarios de Municipios con
menor nimero de habitantes.

Cuarta. Solicitudes: El plazo de presentacién de soli-
citudes se extenderd hasta el 14 de febrero de 1997.

Las solicitudes deberdn dirigirse, segin modelo reco-
gido en el Anexo I, a la sede de la Fundacién Instituto
Andaluz de Derecho Autonémico, sita en Avda. del Cid,
s/n, Sevilla.

La remisién de las solicitudes podrd efectuarse median-

te Fax al nom. 95/455 12 77.

La relacién de los solicitantes que resulten seleccio-
nados se expondrd en los tablones de anuncios del Instituto
Andaluz de Administracién Publica, de la Fundacién Ins-
tituto Andaluz de Derecho Autonémico.

Quinta. Derechos de matricula: Los interesados que
resulten seleccionados habrdn de efectuar el ingreso de
los derechos de matricula por importe de 50.000 pesetas,
excepto los becarios que serd a razén de 25.000 ptas.,
en la cuenta corriente de la citada Fundacién en la Entidad
Bancaria que se indica: El Monte, Cajao de Ahorros de
Huelva y Sevilla (2098), Sucursal de Republica Argenti-
na, 48 de Sevilla (0005) D.C. 25, cuenta corriente nim.
0139039902.

Sexta. Puntuacién: La puntuacién otorgada a este cur-
so, de conformidad con la Resolucién del Instituto Nacional
de Administracién Publica de 26 de octubre de 1994 (BOE
de 8 de noviembre), serd de 0,25 puntos.

Séptima. Certificados: Finalizado el curso con una asis-
tencia minima del 90% del total de horas lectivas, los par-
ticipantes tendrdn derecho a la expedicién del correspon-
diente certificado acreditativo.

Sevilla, 27 de enero de 1997.- El Director, Juan Luque
Alfonso.

ANEXO |

CURSO DE DERECHO ADMINISTRATIVO LOCAL
ANDALUZ

AVANCE DE PROGRAMA

La posicién de las Corporaciones Locales en el sistema
de Administraciones Publicas.

La autonomia Local en el Estado compuesto.

La posicién de la Provincia en el Derecho Local
andaluz.

Las competencias Locales.

Asociacién municipal.

Los servicios pUblicos locales.

El sector publico local andaluz.

La situacién del Régimen Local en Catalufia.

La contratacién en las Corporaciones Locales.

La potestad sancionadora de los entes locales.

Corporaciones Locales y Medio Ambiente.

Las haciendas Locales en Andalucia.

Los Municipios costeros.

Competencias autonémicas y locales en materia de
ordenacién del territorio y urbanismo.

La descentralizacién territorial.

Las entidades supramunicipales en el Derecho aleman.

ANEXO Il

CURSO DE DERECHO ADMINISTRATIVO LOCAL
ANDALUZ

Sevilla, del 27 de febrero al 20 de marzo de 1997
BOLETIN DE INSCRIPCION

Apellidos y Nombre: ........ooviiiiiiiiie
DN e
DomMiCIlior oL
Poblacién: ............... Provincia ......coee.... CP.o,
Teléfono: «oooevveeeeeiiii FOX: e,
COrPOrACION: vttt
Vinculacién a la misma: ool
Escala, Subescala, Categoria: .......coovviiiiiiiiiiiiiiei
Grupo: ..ooeeeees Puesto de Trabajo .......coovveiiieiiniil.

Derechos de matricula: 50.000 ptas. (Becarios: 25.000 ptas.).
FUNDACION INSTITUTO ANDALUZ DE DERECHO
AUTONOMICO (Decanato de la Facultad de Derecho).
Avda. del Cid, s/n.

41071 Sevilla.

CORRECCION de errores a la Orden de 10
de diciembre de 1996, por la que se concede una
subvencién de cincuenta millones de pesetas a la
Diputacién Provincial de Jaén para financiar la pri-
mera fase de construccién de los Parques de Bom-
beros de Ubeda, Alcald la Real, Andijar y La Caro-
lina. (BOJA ndm. 2, de 4.1.97).

Vista la Orden de esta Consejeria de fecha 10 de
diciembre de 1996 (BOJA nim. 2, de 4 de enero de 1997),
se observan los siguientes errores que han de ser corre-
gidos:

- En la pdg. 56, segunda columna, en el articulo Pri-
mero de la Orden, en el apartado referente a distribucion
de la subvencién debe decir:
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«El total de la subvenciéon tendrd la siguiente dis-
tribucién:

- Obras del Parque de Bomberos de Ubeda:
12.673.665 ptas.

- Obras del Parque de Bomberos de Alcald la Real:
12.919.978 ptas.

- Obras del Parque de Bomberos de Andujar:
12.298.087 ptas.

- Obras del Parque de Bomberos de La Carolina:
12.108.270 ptas.

Sevilla, 21 de enero de 1997

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

RESOLUCION de 19 de noviembre de 1996,
de la Direccién General de Comercio, Consumo
y Cooperacién Econémica, por la que se hacen
publicas las subvenciones que se cifan.

De conformidad con lo dispuesto en el Titulo VI,
art. 109 de la Ley General de la Hacienda Publica incluido
en la Ley 7/1996, de 31 de julio, del Presupuesto de la
Comunidad Auténoma de Andalucia para 1996 y el Acuer-
do del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia
de 7 de octubre de 1987, esta Direccién General ha resuel-
to dar publicidad a las dos subvenciones concedidas a
las empresas que en el anexo se indican y en las cuantias
que en el mismo se relacionan, para su instalacién en
la Z.A.E. del Noroeste de la provincia de Jaén.

Sevilla, 19 de noviembre de 1996.- La Directora
General, Rosamar Prieto-Castro Garcia-Alix.

ANEXO

NUm. Expte.: J/248.

Beneficiario: Quimi-Control, S.L.
Municipio y Provincia: Linares (Jaén).
Importe subvencién: 13.781.560 ptas.

NUm. Expte.: J/255.

Beneficiario: B. Braun Medical, S.A.
Municipio y Provincia: Jaén.

Importe subvencién: 18.220.800 ptas.

RESOLUCION de 25 de noviembre de 1996,
del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, por
la que se hace publica la concesién de la subvencién
que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 26
de la Ley 7/1996, de 31 de julio, del Presupuesto de la
Comunidad Auténoma de Andalucia para 1996 vy el Titu-
lo VIII de la Ley General de la Hacienda Piblica de la
Comunidad de Andalucia, este Consejo ha resuelto dar
publicidad a la subvencién concedida a los agentes sociales
por su participacién, como miembros, en los Organos
Colegiados del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales,
en las siguientes cuantias:

A la Confederacién de Empresarios de Andalucia,

1.266.000 ptas.

A la Unién General de Trabajadores de Andalucia,
633.000 ptas.
A Comisiones Obreras de Andalucia, 633.000 ptas.

Sevilla, 25 de noviembre de 1996.- La Secretaria
General, Mercedes Rodriguez-Pifiero y Bravo-Ferrer.

RESOLUCION de 19 de diciembre de 1996,
de la Direccién General de Cooperativas, por la
que se hace publica la relacién de subvenciones
concedidas al amparo de la Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 26.2
de la Ley 7/1996, de 31 de julio, del Presupuesto de la
Comunidad Auténoma de Andalucia para 1996, esta
Direccién General ha resuelto dar publicidad a la relacién
de expedientes subvencionados al amparo de la Orden
de 5 de mayo de 1995 sobre desarrollo de las medidas
de Promocién Cooperativa.

Programa: Formacién y Divulgacion.

NUm. Expediente: FC.03.SE/96.

Beneficiario: Manzonia, S.C.A.

Municipio y provincia: Dos Hermanas (Sevilla).
Subvencién: 161.000 ptas.

NUm. Expediente: FC.05.SE/96.

Beneficiario: Agencia de Comunicacién Gréfica,
S.CA.

Municipio y provincia: Sevilla.

Subvencién: 108.000 ptas.

NUm. Expediente: FC.06.SE/96.

Beneficiario: Disefio Sur, S.C.A.

Municipio y provincia: Dos Hermanas (Sevilla).
Subvencién: 110.000 ptas.

NUm. Expediente: FC.07.SE/96.
Beneficiario: Valeme, S.C.A.
Municipio y provincia: Dos Hermanas (Sevilla).

Subvencién: 287.000 ptas.

NUm. Expediente: FC.08.SE/96.

Beneficiario: Jardiman, S.C.A.

Municipio y provincia: Dos Hermanas (Sevilla).
Subvencién: 170.000 ptas.

Sevilla, 19 de diciembre de 1996.- El Director Gene-
ral, Fernando Toscano Sénchez.

RESOLUCION de 19 de diciembre de 1996,
de la Direccién General de Formacién Profesional
y Empleo, por la que se publica la concesién de
subvenciones a los Ayuntamientos que se citan.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, esta Direccién General ha resuel-
to dar publicidad a las subvenciones concedidas a los Ayun-
tamientos que en Anexo se citan, para la Promocién
Socio-Laboral en el Medio Urbano, regulado por la Orden
de la Consejeria de Trabajo y Asuntos Sociales de 22 de

enero de 1996.

Sevilla, 19 de diciembre de 1996.- El Director General,
Antonio Toro Barba.
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Provincia: Cédiz

Ayuntamiento: Algeciras.
Subvencién: 79.126.530 ptas.

Ayuntamiento: Jerez de la Frontera.
Subvencién: 79.126.530 ptas.

Ayuntamiento: La Linea de la Concepcién.

Subvencién: 79.126.530 ptas.

Ayuntamiento: Sanltcar de Barrameda.

Subvencién: 26.262.110 ptas.

Ayuntamiento: Barbate.
Subvencién: 19.892.600 ptas.

Provincia: Cérdoba

Ayuntamiento: Baena.
Subvencién: 26.262.110 ptas.

Ayuntamiento: Priego de Cérdoba.
Subvencién: 26.262.110 ptas.

Ayuntamiento: Puente Genil.
Subvencién: 26.262.110 ptas.

Provincia: Granada

Ayuntamiento: Baza.
Subvencién: 26.262.110 ptas.

Ayuntamiento: Loja.

Subvencién: 26.262.110 ptas.

Provincia: Jaén

Ayuntamiento: Jaén.
Subvencién: 26.262.110 ptas.

Ayuntamiento: Anddjar.
Subvencién: 26.262.110 ptas.

Ayuntamiento: Martos.
Subvencién: 26.262.110 ptas.

Provincia: Mdlaga

Ayuntamiento: Mdlaga.
Subvencién: 74.906.430 ptas.

Provincia: Sevilla

Ayuntamiento: Sevilla.
Subvencién: 74.906.430 ptas.

Ayuntamiento: Camas.
Subvencién: 26.262.110 ptas.

Ayuntamiento: Ecija.
Subvencién: 26.262.110 ptas.

Ayuntamiento: La Rinconada.
Subvencién: 26.262.110 ptas.

Ayuntamiento: Lebrija.
Subvencién: 52.524.220 ptas.

Ayuntamiento: San Juan de Aznalfarache.
Subvencién: 26.262.110 ptas.

RESOLUCION de 20 de diciembre de 1996,
de la Direccién General de Comercio, Consumo
y Cooperacién Economia, por la que se hace piblica
la subvencidn que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el Titulo VIII,
art. 109 de la Ley General de la Hacienda Pblica de
la Comunidad de Andalucia, incluido en la Ley 7/1996,
de 31 de julio, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma
de Andalucia para 1996, y el Acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Junta de Andalucia de 23 de diciembre
de 1987, esta Direccién General ha resuelto dar publicidad
a la subvencién concedida a la empresa que en el anexo
se indica y en la cuantia que en el mismo se relaciona,
para su instalacién en la Z.A.E. de la Franja Piritica de
Huelva.

Sevilla, 20 de diciembre de 1996.- La Directora Gene-
ral, Rosamar Prieto-Castro Garcia-Alix.

ANEXO

NUm. Expte.: H/198.

Beneficiario: Olalla Ibérica, S.L.

Municipio y provincia: Santa Olalla del Cala (Huelva).
Importe subvencién: 4.748.432 ptas.

RESOLUCION de 14 de enero de 1997, de
la Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la Sentencia dictada en el Recur-
so Contencioso-Administrativo nim. 59/1994, inter-
puesto por Consulmar, SL.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 12 de septiembre de
1996, por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
en Sevilla, en el Recurso Contencioso-Administrativo
nim. 59/1994, promovido por Consulmar, S.L., sobre San-
cién, cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que estimando el recurso interpuesto por la repre-
sentacién procesal de la entidad Consulmar, S.L., contra
las resoluciones referidas en el Primer Fundamento de esta
sentencia, las anulamos por no ajustadas a Derecho, dejan-
do sin efecto la sancién impuesta a la actora. Sin costas.

Sevilla, 14 de enero de 1997.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 14 de enero de 1997, de
la Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la Sentencia dictada en el Recur-
so Contencioso-Administrativo ndm. 717/1994,
interpuesto por Hertz de Espaia, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 26 de septiembre de
1996, por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
en Sevilla, en el Recurso Contencioso-Administrativo
nim. 717/1994, promovido por Hertz de Espafa, S.A.,
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sobre Sancién, cuyo pronunciamiento es del siguiente
tenor:

FALLO

Que estimamos en parte el recurso contencioso-ad-
ministrativo interpuesto por Hertz de Espafa, S.A., contra
las resoluciones que recoge el primero de los antecedentes
de hecho de esta sentencia, las que confirmamos por con-
siderarlas ajustadas al ordenamiento juridico, salvo en el
particular relativo a la graduacién que la rebajomos al
grado minimo y sustituimos la sancién impuesta por la
de cincuenta mil una pesetas (50.001). Sin costas.

Sevilla, 14 de enero de 1997.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 14 de enero de 1997, de
la Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la Sentencia dictada en el Recur-
so Contencioso-Administrativo num. 917/1994,
interpuesto por Fotosherry, SL.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 16 de octubre de 1996,
por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla,
en el Recurso Contencioso-Administrativo nim. 917/1994,
promovido por Fotosherry, S.L., sobre Sancién, cuyo pro-
nunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que estimamos parcialmente el recurso formulado por
la entidad mercantil Fotosherry, S.L., contra los acuerdos
que recoge el primero de los antecedentes de hecho de
esta sentencia, acuerdos que consideramos ajustados al
ordenamiento juridico, salvo en el particular relativo a la
graduacién en grado medio que debe ser la de grado
minimo y, en consecuencia, la multa serd de setenta vy
cinco mil pesetas (75.000) en lugar de las ciento cincuenta
mil (150.000) que figuran en los acuerdos impugnados.
Sin costas.

Sevilla, 14 de enero de 1997.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 14 de enero de 1997, de
la Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la Sentencia dictada en el Recur-
so Contencioso-Administrativo nom. 918/1994,
interpuesto por Fotosherry, SL.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 25 de octubre de 1996,
por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla,
en el Recurso Contencioso-Administrativo num. 918/1994,
promovido por Fotosherry, S.L., sobre Sancién, cuyo pro-
nunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que estimamos el presente recurso formulado por la
entidad Fotosherry, S.L., contra los acuerdos que recoge
el primero de los antecedentes de hecho de esta sentencia,
acuerdos que anulamos por considerarlos no ajustados
al ordenamiento juridico, al haber sido sancionados los
mismos hechos en sentencia de 16 de octubre de 1996

en recurso nimero 917/94, de esta Sala y Seccién Cuarta.
Sin costas.

Sevilla, 14 de enero de 1997.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 14 de enero de 1997, de
la Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la Sentencia dictada en el Recur-
so Contencioso-Administrativo ndm. 2901/1993,
interpuesto por Casal, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 10 de octubre de 1996,
por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla,
en el Recurso Contencioso-Administrativo nim.
2901/1993, promovido por Casal, S.A., sobre Sancién,
cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que debemos estimar y estimamos en parte el presente
recurso deducido contra las resoluciones mencionadas en
el encabezamiento de esta resolucién las que anulamos
en cuanto a que deben anularse las sanciones referentes
a las infracciones 5 y 6 que se relacionan en el acta,
debiendo confirmarse las demds, que ascienden al total
de 700.100 ptas. Sin condena en costas.

Sevilla, 14 de enero de 1997.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 14 de enero de 1997, de
la Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la Sentencia dictada en el Recur-
so Contencioso-Administrativo num. 1307/1994,
interpuesto por Estructuras Ofiteco, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 8 de octubre de 1996,
por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla,
en el Recurso Contencioso-Administrativo ndm.
1307/1994, promovido por Estructuras Ofiteco, S.A.,
sobre Sancién, cuyo pronunciamiento es del siguiente
tenor:

FALLO

Que estimamos en parte el recurso formulado por
Estructuras Ofiteco, S.A., contra las resoluciones que reco-
ge el primero de los antecedentes de hecho de esta sen-
tencia, las que consideramos ajustadas al ordenamiento
juridico, salvo en el particular relativo a estimar en grado
mdximo la primera de las infracciones que sustituimos por
la apreciacién en grado medio, en su consecuencia se
impone por la primera sancién la multa de ciento vein-
ticinco mil pesetas (125.000), manteniendo la multa de
la segunda infraccién (75.000), por lo que el importe total
de la sancién impuesta queda sefalada en doscientas mil
pesetas (200.000). Sin costas.

Sevilla, 14 de enero de 1997.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.
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RESOLUCION de 14 de enero de 1997, de
la Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la Sentencia dictada en el Recur-
so Contencioso-Administrativo ndm. 1469/1994,
interpuesto por Aparcamientos Minfis, SL.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 17 de septiembre de
1996, por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
en Sevilla, en el Recurso Contencioso-Administrativo
nom. 1469/1994, promovido por Aparcamientos Minfis,
S.L., sobre Sancién, cuyo pronunciamiento es del siguiente
tenor:

FALLO

Que debemos desestimar y desestimamos el recurso
presentado contra las resoluciones objetos de la presente,
las que hemos de confirmar por ser acordes con el orden
juridico. No se aprecian razones para la imposicién de
costas.

Sevilla, 14 de enero de 1997.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 14 de enero de 1997, de
la Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la Sentencia dictada en el Recur-
so Confencioso-Administrativo ndm. 1483/1994,
interpuesto por doiia Carmen Lépez Garcia-Pan-
taleén.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 7 de octubre de 1996,
por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla,
en el Recurso Contencioso-Administrativo ndm.
1483/1994, promovido por dofia Carmen Lépez Gar-
cia-Pantaledn, sobre Sancién, cuyo pronunciamiento es del
siguiente tenor:

FALLO

Que desestimamos el recurso contencioso-administra-
tivo nom. 1483/94, interpuesto por el procurador don
Francisco Castellano Ortega en nombre y representacion
de dofia Carmen Lépez Garcia-Pantaleén, y declaramos
la conformidad a Derecho del acuerdo impugnado pre-
citado en el fundamento juridico primero de esta sentencia.
Sin costas.

Sevilla, 14 de enero de 1997.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 14 de enero de 1997, de
la Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la Sentencia dictada en el Recur-
so Contencioso-Administrativo ndm. 1795/1994,
interpuesto por Construcciones Cosean, SL.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 10 de julio de 1996,
por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla,
en el Recurso Contencioso-Administrativo ndm.
1795/1994, promovido por Construcciones Cosean, S.L.,

sobre Sancién, cuyo pronunciamiento es del siguiente
tenor:

FALLO

Desestimar el recurso interpuesto por la representacién
procesal de Construcciones Cosean, S.L., contra la reso-
lucién de la Direccién General de Trabajo de la Junta
de Andalucia, referida en el Primer Fundamento de esta
sentencia. Sin costas.

Sevilla, 14 de enero de 1997.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 14 de enero de 1997, de
la Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la Sentencia dictada en el Recur-
so Contencioso-Administrativo num. 2507/1994,
interpuesto por Islefia de Navegacidn, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 26 de septiembre de
1996, por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
en Sevilla, en el Recurso Contencioso-Administrativo ndm.
2507/1994, promovido por Islefia de Navegacién, S.A.,
sobre Sancién, cuyo pronunciamiento es del siguiente
tenor:

FALLO

Que desestimamos el recurso contencioso-administra-
tivo interpuesto por la entidad Islefia de Navegacion, S.A.,
contra las resoluciones que recoge el primero de los ante-
cedentes de hecho de esta sentencia, las que consideramos
ajustadas al ordenamiento juridico. Sin costas.

Sevilla, 14 de enero de 1997.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 17 de enero de 1997, de
la Secretaria General Técnica, por la que se hace
publica la composicién de la Mesa de Contratacién
de los Servicios Centrales de esta Consejeria.

El art. 82 de la Ley 13/1995, de 18 de mayo, de
Contratos de las Administraciones Publicas, establece que
el Organo de Contratacién estard asistido, para la adju-
dicacién de los contratos, por una Mesa.

El art. 22 del Real Decreto 390/1996, de 1 de marzo,
de desarrollo parcial de la Ley 13/1995, de Contratos de
las Administraciones Publicas, regula la composicién de
la Mesa, que se designard por el Organo de Contratacién
y que se hard publica cuando la misma sea de cardcter
permanente.

Segin el art. 12 de la Ley 13/1995, de Contratos
de las Administraciones Publicas, los Consejeros son los
titulares de las competencias relativas a la contratacién
administrativa. Competencia delegada por el Excmo. Sr.
Consejero de Trabajo e Industria en el Secretario General
Técnico, mediante Orden de 8 de julio de 1996 (BOJA
nom. 87, de 30 de julio de 1996), de conformidad con
lo establecido en el articulo 47.1 de la Ley 6/83, del
Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma.

En su virtud, esta Secretaria General Técnica resuelve:

Dar publicidad a la composicién de la Mesa de Con-
tratacién de los Servicios Centrales de la Consejeria de
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Trabajo e Industria, que estard integrada por los siguientes
miembros:

Presidente: Jefe del Servicio de Administraciéon General
y Contratacién, que serd sustituido en caso necesario por
el Jefe de la Seccién de Contratacién e Inversiones.

Secretario: Jefe de la Seccién de Contratacién e Inver-
siones, que serd sustituido en caso necesario por algin
funcionario de los adscritos a esta Seccién.

Vocales: Un funcionario de entre quienes tengan atri-
buido legal o reglamentariamente el asesoramiento juridico
del Organo de Contratacién y un Interventor.

Asimismo formard parte de la Mesa como vocal el
Jefe del Servicio proponente del expediente de contratacion
o persona en quien delegue. En él concurrird también el
desempefio de la funcién de presidente del equipo técnico
que deba asesorar a la Mesa, cuando tal sea el caso,
en la valoracién de las ofertas.

Por ¢ltimo, cuando en aras del principio de coordi-
nacién, o por aplicacién de una norma concreta, deba
estar representado en la Mesa algin otro Centro Directivo,
se incorporard como vocal un funcionario designado por
el fitular del mismo.

Sevilla, 17 de enero de 1997.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 30 de diciembre de 1996,
de la Direccién General de Actividades y Promocién
Deportiva, por la que se hace piblica la concesién
de subvenciones.

Cumpliendo lo previsto en el articulo 5 de la Orden
de 20 de septiembre de 1990, por la que se establece
el procedimiento general para la concesién de subven-
ciones y ayudas, asi como lo establecido en el articu-
lo 109 de la Ley General de la Hacienda Piblica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, esta Direccién
General

HA RESUELTO

Hacer publicas las ayudas concedidas al amparo de
la citada Orden de 20 de septiembre de 1990, con cargo
a la aplicaciéon presupuestaria 01.14.00.01.00.
486.00.35D.6, a las Entidades que se citan a continuacién,
en la cuantia y por el concepto que se indica.

Entidad: F.A. de Natacién.
Importe: 2.000.000.
XXXIX Campeonatos de Espafia Absolutos.

Entidad: F.A. de Rugby.
Importe: 1.676.000.
Elaboracién y Promocién del Cémics.

Entidad: F.A. de Billar.
Importe: 600.000.
Copa Presidente del Gobierno.

Entidad: F.A. de Automovilismo.
Importe: 1.000.000.

Carreras Circuito de Jerez - X Aniversario.

Entidad: F.A. de Frontén.
Importe: 500.000.
Copas S.M. El Rey de Frontén.

Entidad: F.A. de Frontén.
Importe: 1.000.000.
Campeonatos de Espaiia 95 y Escuela Deportiva.

Entidad: F.A. de Vela.
Importe: 3.622.169.
Campeonato del Mundo de Tablas a Vela.

Entidad: F.A. de Atletismo.
Importe: 2.500.000.
XXVl Campeonato de Espafia Absoluto.

Entidad: F.A. de Fitbol Sala.
Importe: 9.720.445.
Déficit actividades afo 1995.

Entidad: F.A. de Tenis.
Importe: 1.000.000.
| Campeonato Europeo por Regiones.

Entidad: Circuito Hipico del Sol, S.C.
Importe: 20.000.000.
I Circuito Hipico del Sol.

Entidad: F.A. Deportes Invierno.
Importe: 6.000.000.

Centro de Tecnificacién de Sierra Nevada.

Entidad: Club Motor Circuito Jerez.
Importe: 25.000.000.

Motocross de las Naciones.

Entidad: F.A. Deportes Aéreos.

Importe: 1.000.000.

Campeonato Internacional de Paracaidismo «Ciudad
de Sevillax.

Entidad: Asociacién Sevilla 2004.
Importe: 15.000.000.
Ditusién de la Candidatura Olimpica Sevilla 2004.

Entidad: F.A. de Véleibol.
Importe: 26.700.400.
Gastos de gestién y actividades 1996.

Entidad: F.A. Dep. para Minusvélidos Fisicos.
Importe: 1.000.000.

| Juegos Deportivos para Minusvdlidos de Andalucia.

Entidad: Universidad de Cadiz.
Importe: 15.000.000.

Campeonatos Deportivos Universitarios de Andalucia

1996.

Entidad: Sociedad de Carreras Caballos de Sanltcar
de Barrameda.
Importe: 2.500.000.

Carreras de caballos de Sanltcar de Barrameda.

Contra las resoluciones de concesién de las citadas
subvenciones, que son definitivas en via administrativa,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo, previa
comunicacién al érgano que ha dictado el acto, ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses a partir
del dia siguiente de esta publicacién.

Sevilla, 30 de diciembre de 1996.- El Director Gene-

ral, Baltasar Quintero Almendro.
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RESOLUCION de 30 de diciembre de 1996,
de la Direccién General de Tecnologia e Infraes-
tructura Deportiva, por la que se hace publica la
concesién de subvenciones.

Cumpliendo lo establecido en el articulo 109 de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, esta Direccién General

HA RESUELTO

Hacer publicas las ayudas concedidas con cardcter
excepcional, al amparo de lo establecido en el parrafo
tercero del articulo 107 de la Ley General de la Hacienda
PUblica de la Comunidad Auténoma Andaluza, a la Entidad
que se cita a continuacién, en la cuantia y por el con-
cepto que se indica, y con cargo a la aplicacién presu-
puestaria que se sefala.

Entidad: Empresa Piblica de Gestién de Programas
Culturales.

Importe: 100.000.000.

Inversién en las Instalaciones Deportivas de La Cartuja.

01.14.00.19.00.740.00.35D.7.

Entidad: Empresa Piblica de Gestién de Programas
Culturales.

Importe: 21.049.705.

Encomienda de Gestién de las Instalaciones Deportivas
de La Cartuja.

01.14.00.01.00.445.00.35D.3.

Contra las resoluciones de concesién de las citadas
subvenciones, que son definitivas en via administrativa,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo, previa
comunicacién al érgano que ha dictado el acto, ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses a partir
del dia siguiente de esta publicacion.

Sevilla, 30 de diciembre de 1996.- El Director Gene-

ral, Javier Sdnchez-Palencia Dabén.

RESOLUCION de 13 de enero de 1997, de
la Viceconsejeria, por la que se revoca el Titulo-
Licencia a varias Agencias de Viajes.

A fin de resolver sobre la retirada del Titulo-Licencia
se instruyd a determinadas Agencias de Viajes el corres-
pondiente expediente en el que se acredita la falta de regu-
larizacién de la situacién administrativa de las mismas,
al no constar constituida la fianza reglamentaria y péliza
de seguros de responsabilidad civil, que garantizan los
posibles riesgos de su responsabilidad, incumpliendo lo
establecido en el Decreto 271/1988, de 25 de marzo,
y Orden Ministerial de 14 de abril de 1988.

Se ha noftificado a los interesados la oportuna pro-
puesta de revocacién, habiendo sido devueltas las distintas
notificaciones practicadas, constatdndose que las citadas
agencias no disponen en la actualidad de establecimientos
ni sede social.

Se ha cumplido con lo previsto en el art. 59.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comuin, no habiéndose formulado alegacién
alguna al respecto, ni se ha acreditado por cualquier medio
vélido en derecho haber cumplido las exigencias legales
aludidas en los cargos imputados.

Tales hechos infringen lo dispuesto en los articulos 5.°,
apartado b), 8.° y 15.° a), constitutivos de las causas de
revocacion previstas en los apartados ¢, e) y f) del art. 12.°
de la Orden Ministerial citada, contemplado este Gltimo

como causa de revocacién la no actividad comprobada
de la agencia durante un afio continuado sin causa
justificada.

En su virtud, a propuesta de la Direccién General de
Planificacién Turistica, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 4.3 del Real Decreto 271/1988, de 25 de
marzo, y Orden Ministerial de 14 de abril de 1988, regu-
ladores del ejercicio de las actividades de las Agencias
de Viaje,

RESUELVO

Revocar el Titulo-Licencia de Agencias de Viajes a las
Entidades relacionadas al pie de esta Resolucién, con todas
las consecuencias inherentes a las mismas, sin perjuicio,
en todo caso, del pago de salarios o indemnizaciones que
procedan y de las responsabilidades econémicas contrai-
das en el ejercicio de su actividad, en los términos legal-
mente prevenidos.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, podré interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administra-
tivo en Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de su notificacién, previa comunicacion a este
6rgano, de conformidad con lo establecido en los arficu-
los 57.2 y 58 de la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa de 27 de diciembre de 1956.

AGENCIAS DE VIAJES QUE SE RELACIONAN

Denominacién: California Tours, S.A.
C. Identif.: AN-29094-2.

Domicilio social: Alameda de Colén, 32, 1.° Mdlaga.

Denominacién: Viajes Indamar, S.L.
C. Identif.: AN-04025-2.

Domicilio social: Paseo de Almeria, 151. Almeria.

Sevilla, 13 de enero de 1997.- El Viceconsejero, Anto-
nio Reyes Ruiz.

RESOLUCION de 13 de enero de 1997, de
la Viceconsejeria, por la que se concede el Titulo-
Licencia de Agencia de Viajes Minorista a Aerochina,

SL. (AN-29456-2).

Por don Antonio Maldonado Pérez, en nombre y repre-
sentacién de la Entidad «Aeroching, S.L.», se ha solicitado
de esta Consejeria la concesién del Titulo-Licencia de
Agencia de Viajes Minorista, de conformidad con el Real
Decreto 271/1988, de 25 de marzo, y Orden Ministerial
de 14 de abril de 1988, reguladores del ejercicio de las
actividades propias de Agencias de Viajes, y vigentes en
la fecha de presentacién de la solicitud, habiéndose apor-
tado la documentacién que acredita reunir los requisitos
exigidos por las mencionadas disposiciones legales.

En su virtud, y a propuesta de la Direcciéon General
de Planificacién Turistica, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 4.° del Real Decreto 271/1988, de 25 de
marzo, y en uso de las facultades que me confiere el
articulo 44.4 de la Ley 6/1983, del Gobierno y la Admi-
nistracién de la Comunidad Auténoma,

RESUELVO

Conceder el Titulo-Licencia de Agencia de Viajes Mino-
rista a la Entidad «Aerochina, S.L.», con el Cédigo Iden-
tificativo AN-29456-2 y sede social en Mijas-Costa (Mé&-
laga), Avda. de Mijas, 2, pudiendo ejercer su actividad
a partir de la fecha de publicacién de esta Resolucién
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en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, con sujecién
a los preceptos de la Orden Ministerial de 14 de abril
de 1988 y demds disposiciones aplicables.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, podrd interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administra-
tivo en Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de su notificacién, previa comunicacion a este
6rgano, de conformidad con lo establecido en los arficu-
los 57.2 y 58 de la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa de 27 de diciembre de 1956.

Sevilla, 13 de enero de 1997.- El Viceconsejero, Anto-
nio Reyes Ruiz.

RESOLUCION de 20 de enero de 1997, de
la Direccién General de Fomento y Promocién Turis-
tica, por la que se publica la concesién del Premio

Caballo de Oro 1996.

En uso de las facultades conferidas en el articulo 7.°
de la Orden de 9 de mayo de 1985 (BOJA nim. 48,
de 18.5.85) y previa propuesta del Jurado, se publica la
concesién del Premio Caballo de Oro 1996 al Equipo
Olimpico Espafiol de Doma Clésica.

Lo que se hace pUblico a todos los efectos.

Sevilla, 20 de enero de 1997.- El Director General,
Antonio Cabrera Jiménez.

RESOLUCION de 20 de enero de 1997, de
la Direccién General de Fomento y Promocién Turis-
tica, por la que se convoca el Premio Caballo de

Oro 1997.

En uso de las facultades conferidas en el articulo 7.°
de la Orden de 9 de mayo de 1985 (BOJA nim. 48,
de 18.5.85), se convocan candidaturas para el otorga-
miento del Premio «Caballo de Oro 1997», que serd adju-
dicado de conformidad con las bases establecidas al efecto
en la citada Orden.

Lo que se hace publico a todos los efectos.

Sevilla, 20 de enero de 1997.- El Director General,
Antonio Cabrera Jiménez.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

ORDEN de 22 de enero de 1997, por la que
se anuncia la inferposicién del recurso contencioso-

administrativo ndm. 1770/1996.

En cumplimiento de lo ordenado por la Seccién Segun-
da de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla,
comunicando la interposicién del recurso contencioso-
administrativo ndm. 1770/1996 por Garcia Carranza Soto,
dofa M.® Carmen y ofros, contra la Resolucién de esta
Consejeria de 2 de diciembre de 1996 por la que se deses-
timaba la peticién de reversién de la parcela 22 del Area
de Actuacién Urbanistica La Cartuja de Sevilla,

DISPONGO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso conten-
cioso-administrativo nim. 1770/96.

Segundo. Emplazar a todas las personas interesadas
en el mismo, para que puedan comparecer y personarse
en los autos en el plazo de nueve dias, contados a partir
del siguiente al de la publicacién de la presente Orden.

Sevilla, 22 de enero de 1997

FRANCISCO VALLEJO SERRANO

Consejero de Obras Piblicas y Transportes

ORDEN de 22 de enero de 1997, por la que
se hace publica una ayuda econémica complemen-
taria a favor de promotora Construcciones e Inmo-
biliaria Marto, SA, para la construccién de viviendas
en el municipio de Huelva, al amparo del Decreto
que se cita.

lImos. Sres.:

Por don Juan Manuel Gabriel Camacho, en repre-
sentacién de la entidad promotora «Construcciones e Inmo-
biliaria Marto, S.A.», se solicita, al amparo del Decreto
de la Junta de Andalucia 119/1992, de 7 de julio, una
Ayuda Econémica Complementaria a fondo perdido con
destino a hacer posible la viabilidad econémica de la actua-
cién protegible «32 Viviendas de Proteccion Oficial en Régi-
men Especial en Venta, en Huelva (Parcela 20, Manzana 4,
Poligono 1, Plan Parcial nGm. 8)».

Con fecha 7 de agosto de 1995, el expediente
21-1-0055-95 correspondiente a dicha actuacién, obtuvo
de la Delegacién Provincial de Huelva de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes, Calificacién Provisional
en el Régimen Especial contemplado en el Real Decre-
to 1932/1991, de 20 de diciembre, con destino a viviendas
cedidas en propiedad.

Por parte de la Promotora se ha acreditado el cum-
plimiento de los requisitos exigidos en el articulo 36 del
Decreto de la Junta de Andalucia 119/1992, de 7 de
julio, y aportada en su momento la documentacién a que
se refiere el apartado 1 del articulo 37 del mismo
texto legal.

De conformidad con el articulo 35 del Decreto ante-
riormente aludido, la Consejeria de Obras Piblicas vy
Transportes podrd subvencionar la actuacién protegible
de Régimen Especial a que se refiere la Seccion 2.9 del
Capitulo Il del Real Decreto 1932/1991, de 20 de
diciembre.

En virtud de lo dispuesto en el mismo articulo 35 y
en los articulos 103 y siguientes de la Ley General de
la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, y teniendo en cuenta el cumplimiento de las for-
malidades exigidas en la normativa aplicable, esta Con-
sejeria ha dispuesto lo siguiente:

Primero. Se concede a «Construcciones e Inmobiliaria
Marto, S.A., una subvencién equivalente al 6% del médulo
ponderado aplicable vigente en la fecha de la Calificacién
Provisional, por cada metro cuadrado de superficie Ufil
total de las viviendas de la citada promocién que no supe-
ran los 70 metros cuadrados de superficie Util y que ascien-
de a un total de doce millones, doscientas ochenta mil,
novecientas noventa y dos pesetas (12.280.992).

Segundo. El abono de la subvencién se efectuaré con-
forme al grado de ejecucién de las obras con arreglo a
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los siguientes hitos y porcentajes, pudiéndose acumular
dos o mdés libramientos en funcién del estado de las obras:

- 20% a la presentacién del testimonio notarial de
la escritura de préstamo hipotecario.

- 20% a la presentacion de certificaciéon del Director
de la obra, con la conformidad de los Servicios Técnicos
de la Delegacién Provincial correspondiente, de la termi-
nacién de la Estructura.

- 20% a la presentacion de certificacién del Director
de la obra, con la conformidad de los Servicios Técnicos
de la Delegacién Provincial correspondiente, de la termi-
nacién de Albadileria y Cubiertas.

- 15% a la presentacién de certificacién del Director
de la obra, con la conformidad de los Servicios Técnicos
de la Delegacién Provincial correspondiente, de la termi-
nacién de Yesos e Instalaciones.

- 25% a la presentacion de Certificacion, emitida por
el Secretario de la Delegacién correspondiente, con el
V° B® del Delegado Provincial, de haber obtenido la Cali-
ficacion Definitiva.

Tercero. Para el abono de cada uno de los hitos serd
necesario acreditar, mediante certificacién expedida por
el 6rgano competente de la entidad perceptora, que los
importes percibidos con anterioridad se han aplicado en
su totalidad a la finalidad prevista en el susodicho Decreto.

Cuarto. Se autoriza al Viceconsejero para que dicte
las instrucciones necesarias para su ejecucién, desarrollo
y cumplimiento de lo dispuesto en la presente Orden, que
entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Lo que comunico a W.II. para su conocimiento y
efectos.

Sevilla, 22 de enero de 1997

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Obras Publicas y Transportes

Excmos. Sres.: Viceconsejero, Sec. Gral. Téc., Director
Gral. de Arquitectura y Vivienda y Delegado Provincial de
Huelva.

4. Administracion de Justicia

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA

EDICTO.

Se anuncia la interposicién del recurso ndm. 2520/96,
formulado por Maria Angeles Martinez Fierro contra la
resolucion publicada en el BOJA nom. 107, del 17.9.96,
de 30 de agosto, por la que se hace puiblica la relacién

de aspirantes que han superado el proceso selectivo de
ingreso en los Cuerpos de Profesores de Secundaria, lo
que servird de emplazamiento a las personas a cuyo favor
derivasen derechos del acto recurrido y a las que tuvieron
interés directo en el mantenimiento del que ha motivado
la accién contencioso-administrativa.

Sevilla, 13 de noviembre de 1996.- El Secretario,
V.°B.° El Presidente.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 27 de enero de 1997, del
Instituto Andaluz de Administracién Pdblica, por la
que se anuncia concurso publico por el procedi-
miento abierto para la contratacién del servicio que

se cita. (PD. 232/97).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: El [AAP.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
de Admén. General y Personal.

c) NUm. de expediente: C-1/97.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Limpieza de la sede del
IAAP.

b) Divisién por lotes y nimeros: Sin lotes.

c) Lugar de ejecucién: Sevilla.

d) Plazo de ejecucién: 1 afio (del 1 de abril de 1997
al 31 de marzo de 1998).

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacién.

a) Tramitacién: Por via ordinaria.

b) Procedimiento: Concurso.

c) Forma: Abierto.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 6.000.000 ptas., IVA incluido.

5. Garantias.

Provisional: 2% del presupuesto total. Las empresas
que acrediten la clasificacién estardn dispensadas de pres-
tar esta fianza.

Definitiva: 4% del presupuesto total.

6. Obtencién de documentacién e informacion.

a) Entidad: El IAAP.

)
b) Domicilio: C/ M.® Auxiliadora, ndm. 13.
c) Localidad y cédigo postal: Sevilla 41003.
d) Teléfono: 4559600.
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e) Telefax: 4559637/639.

f) Fecha limite de obtencién de documentacién e infor-
macién: Hasta finalizacién del plazo para la presentaciéon
de proposiciones.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién: No se exige.

8. Presentacién de ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacién: El plazo de presen-
tacién de proposiciones finalizard a las 14,00 horas del
dia 3 de marzo.

b) Documentacién a presentar: Se presentardn 3
sobres cerrados, que se titulardn: «Sobre A: Documentacién
Generaly, «Sobre B: Documentacién Técnica» y «Sobre C:
Proposicién Econémican.

c) Lugar de presentacién: El Registro General del IAAP,
sito en C/ M. Auxiliadora, nim. 13, de Sevilla, CP 41003.

d) Plazo duante el cual el licitador estd obligado a
mantener su oferta (concurso): Hasta la formalizaciéon del
contrato con el licitador que resulte adjudicatario.

e) Admisién de varianes (concurso): No se admiten
variantes.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: EI IAAP, en la Sala de Juntas.

b) Domicilio: C/ M.® Auxiliadora, ndm. 13.

c) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: El dia 4 de marzo.

e) Hora: 13,30 horas.

10. Gastos del anuncio.

El abono del anuncio se efectuard por la empresa
que resulte adjudicataria.

Sevilla, 27 de enero de 1997.- El Director, Juan Luque
Alfonso.

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

RESOLUCION de 19 de diciembre de 1996,
de la Secretaria General Técnica, por la que se anun-
cia la adjudicacién definitiva del contrato de con-
sultoria y asistencia que se cita. (ACS/COA-20/96).

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 94.2
de la Ley de Contratos de las Administraciones Pdblicas,
esta Consejerfa hace publica la Resolucién de adjudicacién
definitiva del contrato de consultoria y asistencia que se
cita:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Trabajo e Industria.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

c) Numero de expediente: ACS/COA-20/96.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Consultoria y Asistencia.

b) Descripcién del objeto: Jornadas Proyecto de Refor-
ma de la Ley de Sociedades Cooperativas Andaluzas.

c) Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y fecha
de publicacién del anuncio de licitacién: BOJA nim. 121,
del 22 de octubre de 1996.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacién.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: Seis millones de pesetas (6.000.000).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 18 de diciembre de 1996.

b) Contratista: Travel Dos-Servirapid, S.A.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: Cinco millones trescientas
noventa y cuatro mil seiscientas cuarenta y dos pesetas

(5.394.642).

Sevilla, 19 de diciembre de 1996.- El Secretario
General Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 26 de diciembre de 1996,
de la Secretaria General Técnica, porla que se anun-
cia la adjudicacién definitiva del contrato que se cita.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 94.2
de la Ley de Contratos de las Administraciones Péblicas,
esta Consejeria hace pUblica la Resolucién de adjudicacién
definitiva del contrato que se cita:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Trabajo e Industria.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

c) Numero de expediente: SNS-9/96.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcién del objeto: Adquisicién de microorde-
nadores y accesorios para SS.CC. (D. G. Industria, Energia
y Minas).

c) Lote:

d) Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y fecha
de publicacién del anuncio de licitacién:

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacién.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado.

c) Forma:

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 11.434.864 (once millones cuatrocien-
tas treinta y cuatro mil ochocientas sesenta y cuatro
pesetas).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 17.12.1996.

b) Contratista: Sadiel Soluciones, A.l.E.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 11.434.864 (once millo-
nes cuatrocientas freinta y cuatro mil ochocientas sesenta
y cuatro pesetas).

Sevilla, 26 de diciembre de 1996.- El Secretario
General Técnico, Javier Aguado Hinojal.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 27 de enero de 1997, de
la Secretaria General Técnica, por la que se anuncia
concurso publico mediante procedimiento abierto

para la contratacién del servicio de actividades de
Educacién Ambiental que se indica. (PD. 207/97).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Educacién y Ciencia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
de Administracién General y Contratacién.

c) NUmero de expediente: 4/97.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Actividades de Educacién
Ambiental y Estancias en Equipamientos de Educacién
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Ambiental de la Comunidad Auténoma de Andalucia para
el curso escolar 1996/97.

b) Divisién por lotes y numero: Si (8).

c) Lugar de ejecucién: Andalucia.

d) Plazo de ejecucién: Entre finales de marzo y media-
dos de junio de 1997.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacién.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 33.000.000 pesetas.

5. Garantias.

Provisional: 660.000 pesetas, si se licita a la totalidad
de los lotes y en caso contrario serd el 2% del presupuesto
de licitacién de los lotes a que concurra.

6. Obtencién de documentacién e informacién.

a) Entidad: Servicio de Administracién General 'y
Contratacién.

b) Domicilio: Avda. Republica Argentina, nim. 23, 8.¢
planta, Sevilla.

c) Localidad y cédigo postal: Sevilla 41011.

d) Teléfono: 95/4558443.

e) Telefax: 95/4273790.

f) Fecha limite de obtencién de documentacién e infor-
macién: Dos dias antes de la fecha de finalizacién del
plazo de presentacién de proposiciones.

7. Requisitos especificos del contratista.

Clasificacién: Las empresas que liciten a un nimero
de lotes tal que el presupuesto total de licitaciéon sea igual
o superior a 10.000.000 pesetas, deberdn acreditar la
correspondiente clasificacién en el Grupo lll, Subgrupo 8
y en la Categorfa correspondiente segin su anualidad
media, de conformidad con lo establecido en la Resolucién
de 17 de mayo de 1991, de la Direccién General de
Patrimonio del Estado, por la que se hace publico el Acuer-
do de la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa
sobre aplicacién de la normativa reguladora de la cla-
sificacién de empresas consultoras y de servicios (BOE 145,
de 18.6.91).

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14 horas
del vigésimo sexto dia natural, contado a partir del siguiente
al de la publicacién del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia. Si el ¢ltimo dia fuese
sébado o inhdbil, el plazo finalizard el siguiente dia habil,
a la misma hora.

b) Documentacién a presentar: La indicada en la cldu-
sula 8 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacién:

1.¢ Entidad: Consejeria de Educacién y Ciencia (Re-
gistro General).

2.% Domicilio: Avda. Republica Argentina, 21, 3.¢
planta.

3.% Localidad y cédigo postal: Sevilla 41011,

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado
a mantener su oferta: 3 meses.

e) Se prohibe la presentacién de variantes o alternativas
a las establecidas en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Consejeria de Educacién y Ciencia.

b) Domicilio: Avda. Republica Argentina, 21, 3.¢
planta.

c) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: Cuarto dia hdbil siguiente a aquél en que
termine el plazo de presentacién de proposiciones. Si dicho
dia fuese sdbado, la apertura de proposiciones se realizard
a la misma hora, el siguiente dia habil.

e) Hora: 12 horas.

10. Otras informaciones.

El dia hdbil siguiente al de finalizacién del plazo de
presentacién de proposiciones la Mesa de Contratacién
haré publico, en el tablén de anuncios de la Consejeria,
sito en el domicilio expresado en el apartado anterior,
los defectos subsanables observados en la documentacién,
de conformidad con lo establecido en el articulo 101 del
Reglamento General de Contratacién del Estado.

11. Gastos de anuncios.

Correrdn a cargo del adjudicatario.

Sevilla, 27 de enero de 1997.- La Secretaria General
Técnica, Asuncion Vazquez Pérez.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 16 de enero de 1997, de
la Direccién General de Proteccién Ambiental, por
la que se hace publica la adjudicacién de contratos
por importe superior a cinco millones de pesetas.

Esta Direccién General de Proteccién Ambiental, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 94.2 de la
Ley de Contratos de las Administraciones Piblicas, y a los
efectos determinados en el mismo, hace publica la adju-
dicacién definitiva de los contratos que a continuacién se
relacionan:

Expediente: 15/96/C/00.

Objeto: «Asistencia a la direccién de obra en la eje-
cucién del proyecto de construcciéon de una planta para
tratamiento y reciclado de RSU en Alhendin (Granada)».

Adjudicatario: Tecoa, S.L.

Importe: 24.239.824 ptas.

Expediente: 32/96/C/00.

Objeto: «Adquisiciéon de un lote de 640 contenedores
de 3 m® para recogida selectiva de papel cartény.

Adjudicatario: Sanimobel, S.A.

Importe: 61.000.000 ptas.

Expediente: 99/96/C/00.

Objeto: «Adquisicién de 3 camiones recolectores-
compactadores de RSU con destino a EE.NN. protegidos».

Adjudicatario: Renault Vehiculos Industriales Espa-
fa, S.A.

Importe: 43.728.870 ptas.

Sevilla, 16 de enero de 1997.- El Director General,
Francisco Tapia Granados.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA. GERENCIA MUNICIPAL
DE URBANISMO

RESOLUCION de 8 de enero de 1997, de la
Comisién Ejecutiva, por la que se acordd la adju-
dicacién de las obras que se citan. (Expte. 12/96).

Organismo: Gerencia Municipal de Urbanismo.

Dependencia: Seccién de Contratacién.

NUmero de expediente: 12/96.

Tipo de contrato: Obra Piblica.

Descripcién del objeto: Pavimentacion de las calles
Tintes y Cristo del Buen Viaje.

Boletin Oficial y fecha de publicacién del anuncio de
licitacién: Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
num. 134, de fecha 21 de noviembre de 1996.

Tramitacién: Ordinaria.
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Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso publico.

Presupuesto base de licitacion: 16.615.762 ptas.
Fecha de adjudicacion: 8 de enero de 1997.
Contratista: Carmocon, S.A.

Nacionalidad: Espafiola.

Importe de adjudicacién: 14.140.013 ptas.

Lo que se hace publico de conformidad con lo esta-
blecido en el art. 94.2 de la Ley 13/1995, de 18 de mayo,
de Contratos de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 8 de enero de 1997.- El Secretario, Isidro
Nicolds y Ferndndez-Pacheco.

RESOLUCION de 8 de enero de 1997, de la
Comisién Ejecutiva, por la que se acordd la adju-
dicacién de las obras que se citan. (Expte. 272/96).

Organismo: Gerencia Municipal de Urbanismo.

Dependencia: Seccién de Contratacién.

NUmero de expediente: 272/96.

Tipo de contrato: Obra Pblica.

Descripcién del objeto: Pavimentacién de la calle Alejo
Ferndndez.

Boletin Oficial y fecha de publicacién del anuncio de
licitacién: Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
num. 134, de fecha 29 de noviembre de 1996.

Tramitacién: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso publico.

Presupuesto base de licitacién: 18.088.249 ptas.

Fecha de adjudicacién: 8 de enero de 1997.

Contratista: Consproy, S.L.

Nacionalidad: Espafola.

Importe de adjudicacién: 14.990.000 ptas.

Lo que se hace publico de conformidad con lo esta-
blecido en el art. 94.2 de la Ley 13/1995, de 18 de mayo,

de Contratos de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 8 de enero de 1997.- El Secretario, Isidro
Nicolds y Ferndndez-Pacheco.

RESOLUCION de 8 de enero de 1997, de la
Comisién Ejecutiva, por la que se acordé la adju-
dicacién de las obras que se citan. (Expte. 274/96).

Organismo: Gerencia Municipal de Urbanismo.

Dependencia: Seccién de Contratacién.

NUmero de expediente: 274/96.

Tipo de contrato: Obra Publica.

Descripcién del objeto: Nueva pavimentacion de la
calle Padre Pedro Ayala.

Boletin Oficial y fecha de publicacién del anuncio de
licitacién: Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
num. 131, de fecha 14 de noviembre de 1996.

Tramitacién: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso publico.

Presupuesto base de licitacién: 34.345.950 ptas.

Fecha de adjudicacién: 8 de enero de 1997.

Contratista: Tubecon, S.A.

Nacionalidad: Espafola.

Importe de adjudicacién: 27.198.558 ptas.

Lo que se hace publico de conformidad con lo esta-
blecido en el art. 94.2 de la Ley 13/1995, de 18 de mayo,
de Contratos de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 8 de enero de 1997.- El Secretario, Isidro
Nicolds y Ferndndez-Pacheco.

RESOLUCION de 8 de enero de 1997, de la

Comisién Ejecutiva, por la que se acordd la adju-
dicacién de las obras que se citan. (Expte. 287/96).

Organismo: Gerencia Municipal de Urbanismo.

Dependencia: Seccién de Contratacion.

NUmero de expediente: 287/96.

Tipo de contrato: Obra Publica.

Descripciéon del objeto: Proyecto de Parque de Mira-
flores. Parque del Lago: Ordenacién del Sector Noroeste.

Boletin Oficial y fecha de publicacién del anuncio de
licitacién: Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
num. 131, de fecha 14 de noviembre de 1996.

Tramitacién: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso publico.

Presupuesto base de licitacion: 299.566.519 ptas.

Fecha de adjudicacion: 8 de enero de 1997.

Contratista: U.T.E. Andaluza de Obras y Servicios, S.A.,
Goyca, S.A.

Nacionalidad: Espafiola.

Importe de adjudicacién: 214.489.628 ptas.

Lo que se hace pUblico de conformidad con lo esta-
blecido en el art. 94.2 de la Ley 13/1995, de 18 de mayo,
de Contratos de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 8 de enero de 1997.- El Secretario, Isidro
Nicolds y Ferndndez-Pacheco.

RESOLUCION de 15 de enero de 1997, de
la Comisién Ejecutiva, por la que se acordé la adju-
dicacién de las obras que se citan. (Expte. 282/96).

Organismo: Gerencia Municipal de Urbanismo.

Dependencia: Seccién de Contratacién.

NUmero de expediente: 282/96.

Tipo de contrato: Obra Piblica.

Descripcién del objeto: Pavimentacion y Acerado de
un tramo de la Carretera de Su Eminencia.

Boletin Oficial y fecha de publicacién del anuncio de
licitacién: Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
nom. 131, de fecha 14 de noviembre de 1996.

Tramitacién: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso publico.

Presupuesto base de licitacién: 31.444.516 ptas.

Fecha de adjudicacién: 15 de enero de 1997.

Contratista: Ficoan, S.A.

Nacionalidad: Espafiola.

Importe de adjudicacién: 24.290.887 ptas.

Lo que se hace pUblico de conformidad con lo esta-
blecido en el art. 94.2 de la Ley 13/1995, de 18 de mayo,
de Contratos de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 15 de enero de 1997.- El Secretario, Isidro
Nicolds y Ferndndez-Pacheco.

RESOLUCION de 15 de enero de 1997, de
la Comisién Ejecutiva, por la que se acordé la adju-
dicacién de las obras que se citan. (Expte. 300/96).

Organismo: Gerencia Municipal de Urbanismo.

Dependencia: Seccién de Contratacién.

Numero de expediente: 300/96.

Tipo de contrato: Obra Publica.

Descripcion del objeto: Implantacién de abastecimien-
tos y mejoras del viario rural en El Gordillo.

Boletin Oficial y fecha de publicacién del anuncio de
licitacién: Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

num. 136, de fecha 26 de noviembre de 1996.
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Tramitacién: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso publico.

Presupuesto base de licitacion: 24.767.459 ptas.
Fecha de adjudicacién: 15 de enero de 1997.
Contratista: Corviam, S.A.

Nacionalidad: Espafola.

Importe de adjudicacién: 19.920.467 ptas.

Lo que se hace publico de conformidad con lo esta-
blecido en el art. 94.2 de la Ley 13/1995, de 18 de mayo,
de Contratos de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 15 de enero de 1997.- El Secretario, Isidro
Nicolds y Ferndndez-Pacheco.

AYUNTAMIENTO DE MORON DE LA FRONTERA

ANUNCIO. (PP. 33/97).

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada
el dia 23 de diciembre de 1996, acordd la convocatoria
de licitacién para la adjudicacién del suministro que se
cita:

Obijeto del contrato: Adquisicién de un camién para
el Servicio de Obras.

Lugar de entrega: Morén de la Frontera.

Plazo de entrega: 30 dias desde la firma del contrato.

Tramitacién: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma de contratacién: Concurso.

Presupuesto base de licitacién: 6.082.240 ptas.

Fianza provisional: 121.645 ptas.

Obtencién de documentacién: Excmo. Ayuntamiento
Morén de la Frontera. Plaza del Ayuntamiento, 1. Morén
de la Frontera, 41530. TIf.: 4851008, Fax: 4852083.

Presentacion de proposiciones: 26 dias naturales a
contar de la publicacién del anuncio en el BOP.

Documentacién exigida: Sobres A y B, tal como se
recoge en el Pliego. Lugar presentacién: Registro General
del Ayuntamiento.

Apertura de proposiciones: Décimo dia hdbil siguiente
al de apertura de sobres de documentacién general.

Gastos de anuncios: Los recogidos en el Pliego.

Durante el plazo de 8 dias contados a partir del siguien-
te al de insercién de este anuncio en el BOP se encuentra
expuesto el Pliego de Condiciones, a los efectos de posibles
reclamaciones en el Negociado de Secretaria General.

Morén de la Frontera, 2 de enero de 1997.- El Alcal-
de, José P4rraga Mendoza.

ANUNCIO. (PP. 53/97).

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada
el dia 23 de diciembre de 1996, acordé la convocatoria
de licitacién para la contratacion del servicio de Andlisis
Clinico del Hospital Municipal:

Obijeto del contrato: Servicio de Andlisis Clinico del
Hospital Municipal de Morén de la Frontera.

Lugar de ejecucién: Morédn de la Frontera.

Plazo de ejecucién: Un afio, susceptible de modifi-
cacién o prérroga, de mutuo acuerdo, hasta un mdaximo
de seis afios.

Tramitacién: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma de contratacién: Concurso.

Presupuesto base de licitacién: 16.000.000 ptas./afio.

Fianza provisional: 320.000 ptas.

Obtencién de documentacion: Excmo. Ayuntamiento
Morén de la Frontera. Plaza del Ayuntamiento, 1. Morén
de la Frontera, 41530. Tlf.: 4851008, Fax: 4852083.

Presentacién de proposiciones: 26 dias naturales a
contar de la publicacién del anuncio en el BOP.

Documentacién exigida: Sobres A y B, tal como se
recoge en el Pliego. Lugar presentacién: Registro General
del Ayuntamiento.

Apertura de proposiciones: Séptimo dia hébil siguiente
al de apertura de sobres de documentacién general.

Gastos de anuncios: Los recogidos en el Pliego.

Durante el plazo de 8 dias contados a partir del siguien-
te al de insercién de este anuncio en el BOP se encuentra
expuesto el Pliego de Condiciones, a los efectos de posibles
reclamaciones en el Negociado de Secretaria General.

Morén de la Frontera, 10 de enero de 1997.- El Alcal-
de, José Pdrraga Mendoza.

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS SIERRA NORTE.
SEVILLA

ANUNCIO de participacién en procedimiento
restringido. (PP. 4090/96).

Resoluciéon de la Mancomunidad de Municipios de la
Sierra Norte de Sevilla, por la que se anuncia la adju-
dicacién del suministro compuesto por un conjunto de diez
casas-refugios forestales de madera para alojamiento turfs-
tico, en la Sierra Norte de Sevilla, por procedimiento res-
tringido y en la forma de concurso.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 79
de la LCAP, se anuncia la participacién en el procedimiento
restringido, para adjudicar el suministro del conjunto de
casas forestales descrito en el punto 1 del pliego de con-
diciones, conforme el siguiente contenido:

1. Obijeto del contrato. Es objeto del contrato el sumi-
nistro e instalacién de diez casas forestales de madera
(debiéndose concursar por el conjunto de casas), desmon-
tables y no usadas, segin anexo técnico.

2. Duracién del contrato. Entendido hasta la entrega
e instalaciéon del conjunto de casas forestales y concluido
el perfodo de garantia de las mismas.

3. Tipo de licitacién. Presupuesto base total, IVA inclui-
do: 37.500.000 ptas.

4. Pago. El pago del precio de adjudicacién se hard
efectivo con cargo al presupuesto del afio 1996, de la
Mancomunidad, capitulo VI, ndm. 751, Clasificacién Eco-
noémica 611y 622-11.

5. Publicidad de los pliegos de clausulas administra-
tivas particulares y de prescripciones técnicas. Estardan de
manifiesto todos los dias hébiles en las oficinas munici-
pales, departamento de contrataciéon (Mancomunidad S.
Norte de Sevilla, Plaza de Andalucia, 8, 41250 Real de
la Jara, Sevilla, tno. y fax: 95/4733415).

6. Exposicion del pliego de clausulas administrativas
particulares. Durante los ocho primeros dias hdbiles
siguientes a la publicacién del anuncio suspendiéndose
la licitacién en caso de impugnacién.

7. Presentacién de solicitudes de participacién. Duran-
te los 30 dias naturales siguientes a la publicacién del
anuncio en los Boletines Oficiales. En el registro general
de la Mancomunidad.

8. Modelo de participacién. El recogido en la cldu-
sula 27 del Pliego.

Real de la Jara, 25 de noviembre de 1996.- El Pre-
sidente, José Antonio Méndez Sdnchez.
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5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de
Sevilla, por el que se notifica acta pliego de cargos
en el expediente sancionador que se cita.

(SE/143/96 M).

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comuin, y habida cuenta de que intentada su
notificacién, ésta no se ha podido practicar, se publica
Acta Pliego de Cargos que a continuacién se cita, haciendo
constar que para conocimiento integro del acto, el expe-
diente quedard de manifiesto para el interesado en la Dele-
gacién del Gobierno de la Junta de Andalucia en Sevilla,
sita en Avda. de la Palmera, 24, significdéndole que con-
forme a lo previsto en el art. 37.1 de la Ley 2/86, de
19 de abril, del Juego y Apuestas de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, el interesado podrd contestar los car-
gos, aportar y proponer las pruebas que a su derecho
convengan en el plazo de diez dias hdbiles a partir del
siguiente al de esta publicacién.

Ala vista de los cargos formulados y documentos apor-
tados se elevard Propuesta de Resolucién al 6rgano com-
petente para resolver.

NUm. de expediente: SE/143/96 M.

Persona o entidad denunciada: Recreativos Marisa,
S.A., nim. Registro EJA-1667 y domicilio en C/ Miguel
de Cervantes, 30-1, de Ecija (Sevilla).

Infraccion: Arts. 4.1.c), 19 y 25.4 de la Ley 2/86,
de 19 de abril, y 10, 19.1, 20.1, 25y 38.2 y 3 del Regla-
mento de Mdquinas Recreativas y de Azar de la CAA, apro-
bado por Decreto 181/87, de 29 de julio.

Tipificacién: Infraccién grave: Art. 29.1 de la Ley 2/86,
de 19 de abril, en relacién con el 46.1 del Decreto 181/87,
de 29 de julio.

Sancién prevista: Multa de 100.001 a 5.000.000
pesetas y accesorias.

Sevilla, 13 de enero de 1997.- El Delegado, José
Antonio Viera Chacén.

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA
ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Huel-

va, sobre notificacién.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61
de la Ley 30/1992, por el presente anuncio se nofifica
a los encausados que seguidamente se relacionan, los
actos administrativos que se citan, haciéndose constar que
para el conocimiento integro del acto y constancia de tal
conocimiento podrdn comparecer en el Servicio de Con-
sumo, sito en C/ Mora Claros, nim. 1, 2.° planta, con-
cediéndose los plazos de contestacién y recurso que, res-
pecto del acto notificado, a continuacién se indican:

- Acuerdo de inicio: 15 dias, alegaciones y pruebas
ante el Sr. Instructor.

- Resolucién: 1 mes, Recurso Ordinario ante el Excmo.
Sr. Consejero de Trabajo e Industria.

NUm. Expte.: H-131/96.

Encausado: Sociedad Cooperativa de Huelva Apar-
camientos.

Ultimo domicilio: Avda. Escultora Miss Whitney 3-5,
Huelva.

Acto que se notifica: Acuerdo de Iniciacién.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de pro-
teccién al consumidor.

NUm. Expte.: H-177/96.
Encausado: Don Antonio Casado lIriarte.

Ultimo domicilio: Via Paisajista, Edif. Tres Reyes 4,
Huelva.

Acto que se nofifica: Acuerdo de Iniciacién.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de pro-
teccién al consumidor.

NUm. Expte.: H-176/96.

Encausado: Dofia M.® Antonia Pina Dominguez.
Ultimo domicilio: C/ Unién 8, bajo D, Sevilla.
Acto que se nofifica: Acuerdo de Iniciacién.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de pro-
teccién al consumidor.

NUm. Expte.: H-173/96.

Encausado: Dofa M.® del Mar Murillo Diaz.
Ultimo domicilio: C/ Bailén 15, Sevilla.
Acto que se nofifica: Acuerdo de Iniciacién.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de pro-
teccién al consumidor.

NUm. Expte.: H-175/96.
Encausado: Dofia Isabel Gonzdlez Rodriguez.

Ultimo domicilio: C/ Caballa 13, Punta Umbria
(Huelva).

Acto que se notifica: Acuerdo de Iniciacién.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de pro-
teccién al consumidor.

NUm. Expte.: H-122/96.
Encausado: Indogosa.

Ultimo domicilio: Avda. de la Constituciéon 7, La Palma
del Condado (Huelva).

Acto que se notifica: Acuerdo de Iniciacién.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de pro-
teccién al consumidor.

NUm. Expte.: H-146/95.

Encausado: Don Jerénimo Gallego Andrades.

Ultimo domicilio: Urb. Miguel Angel Sol 37, El Por-
til-Cartaya (Huelva).

Acto que se notifica: Resolucién.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de pro-
teccién al consumidor.

Huelva, 15 de enero de 1997.- El Delegado, Manuel
Alfonso Jiménez.
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CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 15 de enero de 1997, de
la Delegacién Provincial de Sevilla, por la que se
hace publica la Propuesta de Resolucién y acto de
trémite, relativo a expediente sancionador en mate-

ria de Salud.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, e intentada sin efecto
la noftificacién de la Propuesta de Resolucién que tiene
formulada esta Delegacién Provincial en el Exp. sancio-
nador nim. 71/96, incoado a don Agustin Lunar Perején,
con domicilio ¢ltimamente conocido en carretera de La
Algaba, km. 3, se advierte que tiene un plazo de 15 dias
desde la presente publicacién para presentar las alega-
ciones que en defensa de sus derechos estime oportunas
en la Seccién de Procedimiento de esta Delegacion Pro-
vincial de Salud de Sevilla, sita en ¢/ Luis Montoto, nim. 87,
3.9 planta.

Sevilla, 15 de enero de 1997.- El Delegado, José
Mena Robles.

RESOLUCION de 15 de enero de 1997, de
la Delegacién Provincial de Sevilla, por la que se
hace publico el Acuerdo de Iniciacién y acto de
trémite, relativo a expediente sancionador en mate-

ria de Salud.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, e intentada sin efecto
la nofificacién del Acuerdo de Iniciacién que tiene for-
mulada esta Delegacién Provincial en el Exp. sancionador
nim. 190/96, incoado a don Joaquin Gonzdlez Lineros,
con domicilio Ultimamente conocido en carretera Marche-
na-Puebla, km. 13,5, se advierte que tiene un plazo de
15 dias desde la presente publicacién para presentar las
alegaciones que en defensa de sus derechos estime opor-
tunas en la Seccién de Procedimiento de esta Delegacion
Provincial de Salud de Sevilla, sita en ¢/ Luis Montoto,
nom. 87, 3.% planta.

Sevilla, 15 de enero de 1997.- El Delegado, José
Mena Robles.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO de la Agencia de Medio Ambiente,
por el que se notifica Resolucién Definitiva recaida
en el Procedimiento Sancionador num. A-36/96, ins-
truido por la Delegacién Provincial de la Consejeria
en Cddiz por infraccién a la normativa de Costas.

«En cumplimiento de lo establecido en el articulo 59.4
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, no habiéndose podido practicar noti-
ficacién en el domicilio del interesado de la Resolucién,
de fecha 1 de octubre de 1996, del Director General de
Proteccién Ambiental, recaida en el expediente sanciona-
dor nim. A-36/96, instruido por la Delegacién Provincial
en Cadiz de la Consejeria de Medio Ambiente contra don
Guillermo Rios Ortega, cuyo Ultimo domicilio conocido
se encontraba en la poblacién de Vejer de la Frontera

(Cédiz), por infraccién grave tipificada en el articulo 21.2.¢)
de la Ley 22/88, de 28 de julio, de Costas, consistente
en “construccion sin autorizaciéon de vivienda en parcela
afectada por servidumbre de proteccién del dominio pabli-
co maritimo-terrestre ubicada en El Palmar, Vejer de la
Frontera, deslinde C-546-Ca, entre los hitos 41 y 42,
por la que se impone sancién de multa de un millén tres-
cientas veinticinco mil seiscientas veinticinco (1.325.625)
pesetas, asi como la obligacién de reponer el terreno a
su estado anterior, se procede a publicar el presente anun-
cio, comunicando al interesado que dispone del plazo de
un mes para interponer Recurso Ordinario ante el Pre-
sidente de la Agencia de Medio Ambiente contra la Reso-
lucién referida, advirtiéndole que transcurrido dicho plazo
la citada Resolucién devendra firme.

Sevilla, 2 de diciembre de 1996.- El Director General
de Protecciéon Ambiental, Francisco Tapia Granados».

ANUNCIO de la Agencia de Medio Ambiente,
por el que se notifica resolucién definitiva recaida
en el procedimiento sancionador nim. A-51/96, ins-
truido por la Delegacién Provincial de la Consejeria
en Cddiz por infraccién a la normativa de Costas.

«En cumplimiento de lo establecido en el articulo 59.4
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comuin, no habiéndose podido practicar noti-
ficacién en el domicilio del interesado de la Resolucién,
de fecha 2 de octubre de 1996, del Director General de
Proteccién Ambiental, recaida en el expediente sanciona-
dor nim. A-51/96, instruido por la Delegacién Provincial
en Cédiz de la Consejeria de Medio Ambiente contra don
Robert Jon Taylor, cuyo Gltimo domicilio conocido se
encontraba en la poblacién de El Puerto de Santa Maria
(Cddiz), porinfraccién grave tipificada en el articulo 91.2.¢)
de la Ley 22/88, de 28 de julio, de Costas, consistente
en "construccién sin autorizacién de chalet en parcela afec-
tada por servidumbre de proteccién de dominio publico
maritimo-terrestre ubicada en Cafos de Meca, deslinde
CDL-37-Ca, entre los hitos M-15 y M-16", por la que
se impone sancién de multa de un millén cuatrocientas
veintinueve mil novecientas cuarenta (1.429.940) pesetas,
asi como la obligacién de reponer el terreno a su estado
anterior, se procede a publicar el presente anuncio, comu-
nicando al interesado que dispone del plazo de un mes
para interponer recurso ordinario ante el Presidente de la
Agencia de Medio Ambiente contra la Resolucién referida,
advirtiéndole que transcurrido dicho plazo la citada Reso-
lucién devendrd firme».

Sevilla, 2 de diciembre de 1996.- El Director General
de Protecciéon Ambiental, Francisco Tapia Granados.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 10 de enero de 1997, de
la Delegacién Provincial de Cddiz, por la que se
hace publica la relacién de solicitantes del Programa
de Solidaridad a los que no ha sido posible notificar
diferentes Resoluciones y Actos Administrativos.

En cumplimiento del art. 59.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Comun, se
notifica a los interesados diferentes Resoluciones y Actos
Administrativos referentes al Programa de Solidaridad.
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NUm. Exp.: 4064/93.

Nombre y apellidos: José Fco. Cardo Romero.

Contenido del acto: Resoluciéon dictada por la Dele-
gacién de Trabajo y Asuntos Sociales por la cual se

le deniega las ayudas previstas en el Programa de
Solidaridad.

NUm. Exp.: 3352/94.

Nombre y apellidos: Tomés Parralo Jiménez.

Contenido del acto: Notificacién para la subsanacién
de documentos del Programa de Solidaridad.

NUm. Exp.: 4064/94.
Nombre y apellidos: Josefa Sdnchez Rasero.
Contenido del acto: Resolucién dictada por la Dele-

gacién de Trabajo y Asuntos Sociales por la que se le
concede la medida de IMS.

NUm. Exp.: 4380/94.
Nombre y apellidos: Miguel Larios Casal.
Contenido del acto: Resolucién dictada por la Dele-

gacién de Trabajo y Asuntos Sociales por la que se le
concede la medida de IMS.

NUm. Exp.: 5046/94.

Nombre y apellidos: Juan Carlos Reyes Quijano.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Dele-
gacién de Trabajo y Asuntos Sociales por la que se le

deniega las ayudas previstas en el Programa de Soli-
daridad.

NUm. Exp.: 5153/94.

Nombre y apellidos: Hilal El Miloudi.

Contenido del acto: Notificacién para trémite de
audiencia del Programa de Solidaridad.

Cddiz, 10 de enero de 1997.- El Delegado, Salvador
Pagdn Ferndndez.

RESOLUCION de 10 de enero de 1997, de
la Delegacién Provincial de Cddiz, por la que se
hace publica la relacién de solicitantes del Programa
de Solidaridad a los que no ha sido posible notificar
diferentes Resoluciones y Actos Administrativos.

En cumplimiento del art. 59.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Comun, se
notifica a los interesados diferentes Resoluciones y Actos
Administrativos referentes al Programa de Solidaridad.

Nom. Exp.: 3190/94.

Nombre y apellidos: Adolfo Alcoba Rodriguez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Dele-
gacién Prov. de Trabajo e Industria, por la que se le con-

cede la medida de FPO.
NUm. Exp.: 2826/94.

Nombre y apellidos: Celia Castillo Gonzdlez.
Contenido del acto: Comunicacién de un curso de

FPO. del Programa de Solidaridad.

NUm. Exp.: 124/95.
Nombre y apellidos: Antonio J. Rincén de la Pefia.
Contenido del acto: Comunicacién de un curso de

FPO. del Programa de Solidaridad.

NUm. Exp.: 336/95.

Nombre y apellidos: Antonio Martinez Gonzélez.

Contenido del acto: Comunicacién de un curso de
FPO. del Programa de Solidaridad.

NUm. Exp.: 2679/95.

Nombre y apellidos: Manuel Paramio Carrién.

Contenido del acto: Resoluciéon dictada por la Dele-
gacién Prov. de Trabajo e Industria, por la que se le con-

cede la medida de FPO.

Cddiz, 10 de enero de 1997.- El Delegado, Salvador
Pagdn Ferndndez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de
Médlaga, para la notificacién por edicto de Reso-
lucién que se cita.

Acuerdo de fecha 14 de enero de 1997 del Delegado
Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales en Mdlaga,
por el que se ordena la notificacién por edicto de Reso-
lucién a dofia Rocio Tirado Rivera al haber resultado en
ignorado paradero en el domicilio que figura en el expe-
diente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, por ser desconocido su domicilio o estar
ausente del mismo, podrd comparecer, en el plazo de diez
dias, ante el Servicio de Atencién al Nifio, sito en ¢/ Olle-
rias, nim. 15, 2.9 planta (Mélaga), para la notificacién
del contenido integro de la Resoluciéon de fecha 12.12.95,

por la que se revoca la Resolucién de Desamparo referente
al menor P.R.T., con nimero de expediente: 29/0505/95.

Mélaga, 14 de enero de 1997.- La Delegada, Ana
Paula Montero Barquero.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de
Mélaga, para la notificacién por edicto de Reso-
lucién que se cita.

Acuerdo de fecha 14 de enero de 1997 del Delegado
Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales en Mdlaga,
por el que se ordena la notificacién por edicto de Reso-
lucién a don Juan Utrera Cortés y dofia Encarnacién Utrera
Utrera al haber resultado en ignorado paradero en el domi-
cilio que figura en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, por ser desconocido su domicilio o estar
ausente del mismo, podrd comparecer, en el plazo de diez
dfas, ante el Servicio de Atencién al Nifio, sito en ¢/ Olle-
rias, nim. 15, 2.% planta (Mdlaga), para la nofificacién
del contenido integro de la Resolucién de Guarda del
menor P.U.U., con ndmero de expediente: 29/0667/95,
delegando dicha guarda bajo la vigilancia de esta entidad
publica en el Director del Centro de Proteccién sefalado
en la citada Resolucién.

Mélaga, 14 de enero de 1997.- La Delegada, Ana
Paula Montero Barquero.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de
Mélaga, para la notificacién por edicto de Reso-
lucién que se cita.

Acuerdo de fecha 14 de enero de 1997 del Delegado
Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales en Mdlaga,
por el que se ordena la notificacién por edicto de Reso-
lucién a don Diego Bernal Cervén al haber resultado en
ignorado paradero en el domicilio que figura en el expe-
diente incoado.



Pagina num. 1.340

BOJA ndm. 15

Sevilla, 4 de febrero 1997

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo
Comun, por ser desconocido su domicilio o estar ausente
del mismo, podrd comparecer, en el plazo de diez dias,
ante el Servicio de Atencién al Nifio, sito en ¢/ Ollerfas,
ndm. 15, 2.% planta (Mélaga), para la notificacién del con-
tenido infegro de la Resolucién de fecha 15.2.96, porla
que se deja sin efecto la Resolucién de Asuncién de Guarda
del menor D.B.S., con ndmero de expediente: 29/0526/95.

Mélaga, 14 de enero de 1997.- La Delegada, Ana
Paula Montero Barquero.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de
Mélaga, para la notificacién por edicto de Reso-
lucién que se cita.

Acuerdo de fecha 14 de enero de 1997 del Delegado
Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales en Mdlaga,
por el que se ordena la notificacién por edicto de Reso-
lucién a don Manuel Martin Navas y dofia Angeles Cabrera
Godoy al haber resultado en ignorado paradero en el
domicilio que figura en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, por ser desconocido su domicilio o estar
ausente del mismo, podrd comparecer, en el plazo de diez
dfas, ante el Servicio de Atencién al Nifio, sito en ¢/ Olle-
rias, nim. 15, 2.9 planta (Mélaga), para la notificacién
del contenido integro de la Resolucién de declaracién de
la situacién legal de Desamparo del menor M.M.C., AM.C.
y AM.C., expediente nim. 29/0759/95, 29/0761/95 y
29/0441/96, con la asuncién por ministerio de la Ley de
la tutela sobre dicho menor desde la fecha 27.11.96, sig-
nificdndole que contra la misma puede interponerse opo-
sicién ante el Juzgado de Familia correspondiente, con-
forme a la disposicién Transitoria Décima de la Ley 11/81,
de 13 de mayo, por los trémites de la Jurisdiccién
Voluntaria.

Mélaga, 14 de enero de 1997.- La Delegada, Ana
Paula Montero Barquero.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de
Mélaga, para la notificacién por edicto de Reso-
lucién que se cita.

Acuerdo de fecha 14 de enero de 1997 del Delegado
Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales en Mdlaga,
por el que se ordena la notificacién por edicto de Reso-
lucién a don Manuel Durdn Moreno y dofia Maria Bernasar
Triano al haber resultado en ignorado paradero en el domi-
cilio que figura en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Comdn, por ser desconocido su domicilio o
estar ausente del mismo, podrd comparecer, en el plazo
de diez dias, ante el Servicio de Atencién al Nifo, sito
en ¢/ Ollerfas, nom. 15, 2.9 planta (Mdlaga), para la
notificacién del contenido integro de la Resolucién de
fecha 27.11.96, por la que se deja sin efecto la Reso-
lucién de Asuncion de Guarda del menor V.D.B., con
nimero de expediente: 29/0442/96.

Mélaga, 14 de enero de 1997.- La Delegada, Ana
Paula Montero Barquero.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de
Mélaga, para la notificacién por edicto de Reso-
lucién que se cita.

Acuerdo de fecha 14 de enero de 1997 del Delegado
Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales en Mélaga,
por el que se ordena la notificacién por edicto de Reso-
lucién a dofia Araceli Rios Cabello al haber resultado en
ignorado paradero en el domicilio que figura en el expe-
diente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Piblicas y de Procedimiento Adminis-
trativo Comun, por ser desconocido su domicilio o estar
ausente del mismo, podrd comparecer, en el plazo de diez
dias, ante el Servicio de Atencién al Nifo, sito en ¢/ Oller{as,
nim. 15, 2.9 planta (Mdélaga), para la nofificaciéon del con-
tenido integro de la Resolucién de fecha 22.10.96, por la
que se deja sin efecto la Resolucién de Asuncién de Guarda
del menor V.AR., con ndmero de expediente: 29/0189/96.

Mdlaga, 14 de enero de 1997.- La Delegada, Ana
Paula Montero Barquero.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de
Médlaga, para la notificacién por edicto de Reso-
lucidn que se cita.

Acuerdo de fecha 14 de enero de 1997 del Delegado
Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales en Mdlaga,
por el que se ordena la notificacién por edicto de Reso-
lucién a dofia M.® Dolores Roldan Barbas al haber resul-
tado en ignorado paradero en el domicilio que figura en
el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, por ser desconocido su domicilio o
estar ausente del mismo, podrd comparecer, en el plazo
de diez dias, ante el Servicio de Atencién al Nifo, sito
en ¢/ Ollerias, ndm. 15, 2. planta (Mdlaga), para la
nofificacién del contenido integro de la Resolucién de
fecha 2.10.96, por la que se deja sin efecto la Resolucién
de Asuncién de Guarda del menor LALLR. y AJ.LR,,
con nimero de expediente: 29/0261-0262/92.

Mélaga, 14 de enero de 1997.- La Delegada, Ana
Paula Montero Barquero.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de
Mélaga, para la notificacién por edicto de Reso-
lucién que se cita.

Acuerdo de fecha 14 de enero de 1997 del Delegado
Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales en Mdélaga,
por el que se ordena la notificacién por edicto de Reso-
lucién a don Manuel Soto Santiago y dofia Angeles Espejo
Silvente al haber resultado en ignorado paradero en el
domicilio que figura en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, por ser desconocido su domicilio o estar
ausente del mismo, podrd comparecer, en el plazo de diez
dias, ante el Servicio de Atencién al Nifio, sito en ¢/ Olle-
rias, nim. 15, 2.9 planta (Mdélaga), para la notificacién
del contenido integro de la Resolucién de fecha 7.10.96,
por la que se rectifica la Resolucién de Desamparo, con
respecto al nombre y apellidos del menor desamparo que
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es el de N.S.E. y no el de R/N.E.S., con nimero de expe-
diente: 29/0532/96, significéndole que contra la misma
puede interponerse oposicién ante el Juzgado de Familia
correspondiente, conforme a la disposiciéon Transitoria
Décima de la Ley 11/81, de 13 de mayo, por los tramites
de la Jurisdiccién Voluntaria.

Mdlaga, 14 de enero de 1997.- La Delegada, Ana
Paula Montero Barquero.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de
Médlaga, para la notificacién por edicto de Reso-
lucién que se cita.

Acuerdo de fecha 14 de enero de 1997 del Delegado
Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales en Mélaga,
por el que se ordena la notificacién por edicto de Reso-
lucién a dofa Darifa Mohamed Marzok al haber resultado
en ignorado paradero en el domicilio que figura en el
expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, por ser desconocido su domicilio o estar
ausente del mismo, podrd comparecer, en el plazo de diez
dias, ante el Servicio de Atencién al Nifo, sito en ¢/ Olle-
rias, nim. 15, 2.% planta (Mdlaga), para la nofificacién
del contenido integro de la Resolucién de Guarda del
menor F.M.M., con nimero de expediente: 29/0699/93,
delegando dicha guarda bajo la vigilancia de esta entidad
publica en el Director del Centro de Proteccion sefialado
en la citada Resolucién.

Mélaga, 14 de enero de 1997.- La Delegada, Ana
Paula Montero Barquero.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de
Mélaga, para la notificacién por edicto de Reso-
lucién que se cita.

Acuerdo de fecha 14 de enero de 1997 del Delegado
Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales en Mdélaga,
por el que se ordena la notificacién por edicto de Reso-
lucién a dofa Carmen Ruiz Cortés al haber resultado en
ignorado paradero en el domicilio que figura en el expe-
diente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, por ser desconocido su domicilio o estar
ausente del mismo, podrd comparecer, en el plazo de diez
dfas, ante el Servicio de Atencién al Nifio, sito en ¢/ Olle-
rias, num. 15, 2.9 planta (Mélaga), para la notificacién
del contenido integro de la Resolucién de Guarda del
menor J.M.G.R., con nimero de expediente: 29/0553/93,
delegando dicha guarda bajo la vigilancia de esta entidad
publica en el Director del Centro de Proteccién sefalado
en la citada Resolucién.

Mélaga, 14 de enero de 1997.- La Delegada, Ana
Paula Montero Barquero.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de
Médlaga, para la notificacién por edicto de Reso-
lucidn que se cita.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de
Mélaga, para la notificacién por edicto de Reso-
lucién que se cita.

Acuerdo de fecha 14 de enero de 1997 del Delegado
Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales en Mdlaga,
por el que se ordena la notificacién por edicto de Reso-
lucién a don Luis Pardo Jiménez y dofa Angela Jiménez
Jiménez, al haber resultado en ignorado paradero en el
domicilio que figura en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, por ser desconocido su domicilio o estar
ausente del mismo, podrd comparecer, en el plazo de diez
dias, ante el Servicio de Atencién al Nifo, sito en ¢/ Olle-
rias, nim. 15, 2.9 planta (Mdélaga), para la notificacién
del contenido integro de la Resolucién de fecha 17.10.96,
por la que se revoca la Resolucién de Desamparo referente
al menor L.P.J., con nimero de expediente: 29/0866/91.

Mélaga, 14 de enero de 1997.- La Delegada, Ana
Paula Montero Barquero.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de
Médlaga, para la notificacién por edicto de Reso-
lucidn que se cita.

Acuerdo de fecha 14 de enero de 1997 del Delegado
Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales en Mdélaga,
por el que se ordena la notificacién por edicto de Reso-
lucién a don Juan Antonio Santiago Heredia y dofia Ana
Pilar Cabrera Jiménez, al haber resultado en ignorado
paradero en el domicilio que figura en el expediente
incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, por ser desconocido su domicilio o estar
ausente del mismo, podrd comparecer, en el plazo de diez
dias, ante el Servicio de Atencién al Nifo, sito en ¢/ Olle-
rias, nim. 15, 2.9 planta (Mélaga), para la notificacién
del contenido integro de la Resolucién de fecha 14.3.96,
por la que se rectifica la Resolucién de Desamparo, con
respecto al nombre y apellidos del menor desamparo que
es el de J.5S.C. y no el de R/N C.J., con nimero de expe-
diente: 29/0783/95, significdndole que contra la misma
puede interponerse oposicién ante el Juzgado de Familia
correspondiente, conforme a la disposiciéon Transitoria
Décima de la Ley 11/81, de 13 de mayo, por los trdmites
de la Jurisdiccién Voluntaria.

Mélaga, 14 de enero de 1997.- La Delegada, Ana
Paula Montero Barquero.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de
Mélaga, para la notificacién por edicto de Reso-
lucién que se cita.

Acuerdo de fecha 14 de enero de 1997 del Delegado
Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales en Mdlaga,
por el que se ordena la notificacién por edicto de Reso-
lucién a don Francisco Javier Ros Lépez y dofia Agustina
Gonzdlez Alvarez al haber resultado en ignorado paradero
en el domicilio que figura en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, por ser desconocido su domicilio o
estar ausente del mismo, podrd comparecer, en el plazo
de diez dias, ante el Servicio de Atencién al Nifo, sito
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en ¢/ Ollerfas, nom. 15, 2.9 planta (Mdlaga), para la
notificacién del contenido integro de la Resolucién de
fecha 14.11.96, por la que se deja sin efecto la Reso-
lucion de Asuncién de Guarda del menor C.R.G., con

nimero de expediente: 29/0543/95.

Mélaga, 14 de enero de 1997.- La Delegada, Ana
Paula Montero Barquero.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de
Mélaga, para la notificacién por edicto de Reso-
lucién que se cita.

Acuerdo de fecha 14 de enero de 1997 del Delegado
Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales en Mdlaga,
por el que se ordena la notificacién por edicto de Reso-
lucién a don Agustin Santiago Campos y dofia Marfa San-
tiago Santiago, al haber resultado en ignorado paradero
en el domicilio que figura en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, por ser desconocido su domicilio o estar
ausente del mismo, podrd comparecer, en el plazo de diez
dfas, ante el Servicio de Atencién al Nifio, sito en ¢/ Olle-
rias, nim. 15, 2.9 planta (Mélaga), para la notificacién
del contenido integro de la Resoluciéon de fecha 11.11.96,
por la que se revoca la Resolucién de Desamparo referente
al menor J.S.S., M.S.S., RS.S., T.S.S. y L.S.S., con nimero
de expediente: 29/0810-0811-0812-0813-0814-
0815/92.

Mélaga, 14 de enero de 1997.- La Delegada, Ana
Paula Montero Barquero.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de
Mélaga, para la notificacién por edicto de Reso-
lucién que se cita.

Acuerdo de fecha 14 de enero de 1997 del Delegado
Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales en Mdélaga,
por el que se ordena la notificacién por edicto de Reso-
lucién a dofa Bouchra Benhsioua al haber resultado en
ignorado paradero en el domicilio que figura en el expe-
diente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, por ser desconocido su domicilio o estar
ausente del mismo, podrd comparecer, en el plazo de diez
dfas, ante el Servicio de Atencién al Nifio, sito en ¢/ Olle-
rias, nim. 15, 2.9 planta (Mélaga), para la notificacién
del contenido integro de la Resolucién de fecha 15.2.96,
por la que se revoca la Resolucién de Desamparo referente
al menor S.B., con nimero de expediente: 29/0046/94.

Mélaga, 14 de enero de 1997.- La Delegada, Ana
Paula Montero Barquero.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de
Médlaga, para la notificacién por edicto de la Reso-
lucién que se cita.

Acuerdo de fecha 14 de enero de 1997 del Delegado
Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales en Mdlaga,
por el que se ordena la notificacién por edicto de Reso-
lucién a dofia Clotilde Rivas Villegas al haber resultado
en ignorado paradero en el domicilio que figura en el
expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Péblicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, por ser desconocido su domicilio o estar
ausente del mismo, podrd comparecer, en el plazo de diez
dias, ante el Servicio de Atencién al Nifio, sito en ¢/ Olle-
rias, nim. 15, 2.9 planta (Mélaga), para la notificacién
del contenido integro de la Resolucién de Guarda del
menor A.D.R., con nimero de expediente: 29/0197/92,
delegando dicha guarda bajo la vigilancia de esta entidad
publica en el Director del Centro de Proteccién sefalado
en la citada Resolucioén.

Mélaga, 14 de enero de 1997.- La Delegada, Ana
Paula Montero Barquero.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de
Médlaga, para la notificacién por edicto de la Reso-
lucidn que se cita.

Acuerdo de fecha 14 de enero de 1997 del Delegado
Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales en Mdalaga,
por el que se ordena la notificacién por edicto de Reso-
lucién a don Manuel Pefia Jiménez al haber resultado en
ignorado paradero en el domicilio que figura en el expe-
diente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, por ser desconocido su domicilio o estar
ausente del mismo, podrd comparecer, en el plazo de diez
dias, ante el Servicio de Atencién al Nifo, sito en ¢/ Olle-
rias, num. 15, 2.9 planta (Mdlaga), para la notificacién
del contenido integro de la Resolucién de Acogimiento
Administrativo de fecha 2.2.96 del menor S.P.S. con nime-
ro de expediente: 29/0241/95, significéndole que contra
la misma puede interponerse oposicién ante el Juzgado
de Familia correspondiente, conforme a la disposicién
Transitoria Décima de la Ley 11/81, de 13 de mayo, por
los trémites de la Jurisdiccién Voluntaria.

Mdlaga, 14 de enero de 1997.- La Delegada, Ana
Paula Montero Barquero.

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN

ANUNCIO de bases.

La Excma. Diputacién Provincial, en sesién celebrada
el dia 27 de noviembre de 1996, acordé lo siguiente:

BASES PARA LA PROVISION DE DOS PLAZAS DE FUN-

CIONARIOS/AS DE CARRERA, PERTENECIENTES AL GRU-

PO A, ESCALA ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA
TECNICA, MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION

PR[ii/i.ERA- 6i)je.tu de in Cunvor.ntnria.
Es objeto de esta convocatosia Ja provisidn mediante CONCURSO-OPOSICION, de

dus plazas de funcionarios/as de carrera, perienecientes al Grupo A, Escaja de Administacion.
General, Subescala Técnica, vacantes en |a plantilla de Funcionarivs correspandicntes a la
Oferta de Empleo de 1996

SECUNDA.- Requtsitos gue han e rewnir los/as aspirandes,

u) Ser espaiobta

B Teuer cavnplida d edurd de [ anes )

o} listar en posesidén del tiwlo de Licenciado en Derecho, [lencias Politicas,
Ecundmitas v Empresaniales, Intendente Mercanti] o Actuario © wn condiciones de obtenerlo,
en 1a facha de finalizacion del plazo de presentacion de nstancias

d) Mo padecer enfermedad o defecto fisico zlgune que le impida el desempafio de las

funciones correspondientes.
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€) No haber sido separado/a mediante expedi disciplinario del servicie al Estado, 2
las Conmunidades Autbnomas o a las Entidades Locales, ni hallarse inbabilitade - para el
gjercicio de funciones pitblicas. .

TERCERA.- Instancias y documentos a presentar.

Las instancias para lomar parte ¢n la convocatoria se dirigitan al 1lmo. Sr. Presidente
de fa Diputacidn Provincial; debiendo manifestar que cumplen todos y cada uno de los
r&quisilos exigidos en la convocataria

Si cencurrissen aspirantes con alguna discapacidad debera indicarlo en la splicitud
precisando las adaptaciones de tiempa y medios para fa realizacion de las pruebas, debiendo
acompanar certificado de discapacidad expedido por la Administracidn competente, donde
deberd expresar que la misma no le incapacita para el desempefio del puesto de lrabajo de
Teécnico de Administracidn General (articuia 19 del Real Deereto 364593, de 10 de marzo,
por ei que se aprusba el Reglamenta General de ingreso de personal al servicio de la
Adimzustracion General de] Estado)

Se deberin adjuntar, fotocopias, debidamente compulsadas, de los documentos que

acrediten que sfectt nle se len los

a cxeepeion de los resefiados en los

apartados d) v &) que deberdan aceeditarse posteriormente.

Los docuinentos gue se han de presentar para acreditar que se cumplen los requisitos
sefialadas en tos apartade a), b) y £) serdn lus siguientes:

1} Folocopia del Documenlo Nacianal de ldentidad.

) Fatncopia del twle academico o et sesguardo de habe abonadh los derschas s
st cxpadicion.

A las tnstancias deberin acompaiiarse las certificaciones y documentos justificalivos de

Ios méritos alizidos por los interesadosfas conforme se determing en la base septioa Mo

seean widos en cuenta aquellos ménitas no justificades ni presentadas dentro del plars

presentacion de instancias,

ChARTA.- Plazo y forma de presentacidn de documentes.

Las i 185 y d tos s¢ p in o ef Rogistro General de  la Diputacion

I'rovincial de Jaén, o por los medios pravistos en &l atticola 38 4 de [a Ley 30/1992, de
Reégimen Juridico de las Administraciones Publicas y [Mrocedimiento Administrative Comin,
dentra dei plazo de 20 dias naturales, a contar desde el siguiente en gue aparezca el extracto
dei anuncic de |2 convocatoria en el Boletin Oficial def Estado, prorrogandose hasta ef primer
dia habil siguiente si et pluze terminase en un dia inhabil. Cn el supuﬁw de presentacion de
instancias en Adiministracidn distinta, debers comunicarse por telegrama al Area de Personat
de la Diputacion Provinciai de Jaén, en el plazo de 10 dias naturales desde que tecmino of
plazo de presentacion de instancias.

QUINTA - Derechos de examen,

Los/as aspirantes deberin imgresar la cuantia de 2,500 peas en la cuenta aomero
20920010191 100000015 abierta 4 nomhre do |a PDeputacion Provineral de Jagn en fa Caja
DProvincial de Ahorros de Jaén

Los derechos de examen serdn devueltos, previa solicitud de los interesados/as, en el
supuesto de no ser admitidos/as

En el docwnento de ingreso se consignara cl nombre del interesadofa v la
denominacién de la plaza a la que se opia

El justificante, de haber efectuado el ingteso deberd acompafarse a la instancia.
SEXTA.- Lista de admitidos/as y excluidosias.

Terminade el plazo de presentacitn de mstancias, < Hme Sco Presutente diclard

Kesolucion declaranda aprobada (a lista de admitdesfas v ascolwdossas, en su caso. En dicha

Resolucion, que se publicard cn Loletm Ofical de i B

< tdicerie el plazo de

subsiLiacion, que en ins tEnvines del articado TUode B bew w0192 e concedera o los

aspianies exclaides

La fecha de publicacion de Iy indicnda Resolucaon sera detsmunpnty pars el chmputo

de los plazos a los efectos de 1as posibles impugni:ongs o 1ecursos sobre la misina

Asizismo el llme. Sr. Presidente procedera al nembramiento del Tribunal que s¢ hard
poblico junto con la refarida lista en el Botetin Oficial de la Provincia, a los efectos de
recusacion previstos &n el articulo 29 de la Ley 3071452, ’
SEPTIMA.- Procedinicnto de seleccidn de losfas

La selécc«c’m constard de dos fases:

Una de CONCURSD ¥ atra de OPOSICION.

La fase de Concurso serd previe & la de Opogicidn

Los puntos abtenidos en la Fase de {Concurso se sumaran a fa puntuacion obtenida en-
1a fase de opostcion a los efectos de establecer losfas aspirantes seleccionados. Estos puntos na
podrin ser aplicadas para superar la fase de oposicion
1.- Fase de Cancurso

A) Méritos Profesionales:

Sarvicias presrados

* Por cada mes completo de servicios prestados en Adwunistracion local en

plaza o puesto de igual o similar contenido al que se oply, 0,20 puntos

* Por cada mes completo de servicios presiados én otras Administraciones
Piblicas, en plaza o pueste de de 1gual o similar contentdo al que se pata. 0,10 puntos.

* Por cada mes completo de servicins prestados en Empresas Privadas, en plaza

o puesto de igual o simitar contenids al que se apta, 0,05 puntos.

Puntnacién nuixima por este apartade 7 pantoes.

A estos sfectos no se computardn servicies que  hubisran sido  prestados
simultaneamesie con Olros gualmente alegados v s¢ .reducire‘m proporcionalmente los
prestadas a Liempo pare!

B} L ursos v Semidnarios. Cangresos y Jorwatas

Siempre que se crcucrhen elicionadus coo las funciaees a desarrotlar y hayan sido
organizados, bien pol una Admimsracian Pablica o tiniversidad, bice por vaa Institucian

Pablica o Privada en colaboracion con la Administracion Pablica

* Hor la participacion come aalilente

Hasta 14 horas o 2 diss, 0,15 puntes
De 15 2 40 hosas o de duracion de 3 a 7 diss 12,20 puntos
De 41 2 70 horas o do duracitn de 8 2 12 dias 0,30 puntos
De 71 a i00 horas o de duracion de 13 a 20 dias 0,40 puntos
De 101 a 199 horas o de duracion de 2§ a 40 dias 09,50 puntos
De mAs de 200 horas 0 mis de 4¢ dias. 1,00 punto

Los cursos en los que no se exprese duracion alguna scran valorados con la puntuacién
minima a que se refiere fa antetior escala.
* Por la participacian como Director, Coordinadar o Ponente: 0,10 puntos.
La parficipacion en una misma actividad dosente como Directer o Coordinador y como
Ponente en vasias materias solo serd objeto de una Gnica puntuacion
Puntuacion total por cste npartade 3 pumtos,
JUSTIFICACION DE LOS MERITOS ALEGADOS.
A} EXPERIENCIA PROFESIONAL.
Certificacion sxpedida par la Adminiswacion correspandiente, en la que se acrediten
las servicips prestadas.
) Certificada de cotizaciones de Ta Seguridad Social acompafiado del contrato de trabajo
o néminas o cualquier otro documents con fucrza probaloria,
B) CURSOS, SEMIMARIOS, CONGRESOS ¥ JORNADAS
Para la acreditacion de estos méiilos habrd de aportarse certificacion o diploma
expedido por la entdad orpanizadora, coanfio ta organizacion hubiese estado a cargo de
entidad privada en colaburacion con las Administraciones  Piblicas. deberk constar
exoresamante tal condicion.
2.- Fase de Qposicidn
Primer ‘F.chcicin' Consisiird ea la realizaiGu de wir 1651 de preguntas coicretas o un

cuestionaria sahre materias comunes del Progeams Anexo. <uvoe ndmero determinard €l

Trabuned, L teempo maxin de gue dispendran los aspirantzs para la realizacien del gercicio

serd de 90 nunutos

Sepgunds Ejercicio: Consistird en |a realizacion de dos supuestos pricticos a elegir por
el aspirante, enice tres propuestas por el Tribunal y relacionados con tas Materias Especificas
del Programa Ancxo. El tiempe miximg de realizacitn para los dos -suptiestos serin de 4
horas. )

El sistama de catificacion de 1os ejercicios serd el siguieate:

Todos los ejercicios seran calificados hasta un méaxime de 10 puntos, siendo
eliminados aquéllos que no alcancen un minimo de 5 puntos."Cada miembro del Tribunal
otorgara de @ a 10 puntos, adoplindose las calificaciones sumando las otorgadas y

dividiéndolas por el ndmera de los miembros del Tribunal. Despreciindose las punt

diferenciales en 3 puntos
DOCTAVA.- Desarrollo de los Ejercicios,

En la resolucidn e la que se apruebe I3 lista de aspiranies admitidos/as y excluidos/as
se determinard el lugar, dia y hora de constitucion del Tribunat para la Bacemacion de los
mértos zlegados por los aspirantes.

Lot anuncios de las siguientes Frses del proceso selectivo se hardn piblicos en el
tablon de edictos de la Corporacion y en el Tugar en que se hubieren celebrado las anieriores
fases

Dresde la tenminacién de una prueba y el comienzo de la siguiente debera transcorric un

minimo de 72 horas

En cualquier momento el Tribunal podra requerir 2 Jos aspuantes paca que acrediten su
versanahidad

La duracion maxima enire fos ¢jercicios de la fase de oposicion no podri superar los

4% dias
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Hasta 1a fecha de erminanian de la fase de apasician [os opositores podran pedir al

Tribunal que revise [x fase de cascursy

l.os wipiranles serin convocados para cada epercicio gn lamamient nico, sendn
extiuidos cuiencs ao comparezcan.

NOVENA - Tribunal Calificadnr.

I'RESIDENTE: El de la Diputacion Provincizl o Diputadofa en quien delegue.
YOCALES:
- Unfa funci ofa Tecnic' /a en |2 materia objeto de la convocatoria,

designadoda por el Sr. Presidente.

- Un/a fancionariofa piblico/a designado/a por la Junta de Andalucia.

- Un/a funcionario/a publico/a, designado/a por el Presidente a propuesta de la Juntz de
Personal.

SECRETARIO:

Funcionaric del Area de Personal de la Diputacion Provincia! que s designe, con vor
y volo.

La designacion de tos mismbros del Tribunal, incluira la de sus respectivos suplentes.

El Tribunal so podra constirtuirse ni actuar sin la agistencia del al menos 1a mitad mas
uno de los miembros, titulares o suplentes, indistintamente.

Lo vacales deberdn estar en pusesion de un nivel de ttubacion el o superior ad
exigido para el ingreso en 1a plaza eonvocada,

Lus miembros del Trbural deberan abstenerse de formar parte del niismo cuanda
concorran alguna de Iag circunstancias previgia en el arficulo 28 deJa Ley 30/1992
DECIMA.- Relacién de aprobados/as, presentacion de decnmentacion y nombramiento
de funcionaria,

La lista de los méritos de tada opasitor, asi toma las de aprobados cn eada tjercicio se

ruhlicardn en fos locales donde se hayan celebrado tos mismos, &3i como ga los tablones de

ediclos de la Curporacion.

Tarminada la valonacion de los ménos v calibicacion de §os ejercicias. e Tribural

pubbicari el nombee de los/as aspiranies que hayan ohienido la mayor puntuacin en uncion
de |3 suma de las puntwaciones oblenidas en las [wses de Couturso ¥ Oposicion, que se elevara

ai oo St Preadente para que proceda al nombramien:a de Dmcionandas de sarrer [

15

zaso podrd el Tribunal declarar apobados mayor namzo de asprantes que el do

plagis convocadas

Loslas aspirantes propuesiosfas prosentarin en el Area de Pewsonal de la Diputacion
Provincial, en el plazo de 20 dias maturales, a contar desde el sigvicnte a que sc haga piblica
{a propuesta, los documentos acreditativos de las condiclones de capacidad y requisites
exigidog en la convocatoria

Si dentro del plazo indicado, salvo supuests de fuerza mayor, los/as aspiranies
propusstos/as no presentasen la documentacion, no podrin ser nombrados/as flincionarins/as
de carrera y perdecin todos los derechas, sin perjuicio de las responsabitidades en que
hubieren podido incuic.

Losfas aspirantes seleccionados deberin someterse, previamente a la obiencidn de la
condicidn de funcionario, » un recanocimienta médico por los servicios que se le designen por
la Diputacién Pravincial a fin de comprobar que losins misniasfas no padecen enfermedad o
defecto fisico alguno que fc impida el desempenio de las funciones correspondientes a la plaza

para los que han sido propuestosfas

Quien mviera fa condicidn de Funcwnansfs pablico/a estard exentofa de justificar {as
condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su amerior nombramiente a designacion,

debiendo presentar tinicamente certificadu del Minist Organismo ¢ Corporacion de quien

dependan, acreditando su condician v demis Circunstancias que consten en su expediente
personal.

DECIMO PRIMERA. - Incide
El Tribumal pad:é cesnlver las dudas que se presenten y tomar los acuerdus necesarias

para el buen desarrollo de proceso sclectivo

Ea 1o na previsto en las Baves e b gonwocatona, se estara a fo establecido en la Ley
1983 de 2 de abnl, reeuladora de tas Nases da Keamen Loca) Real Decreto Leyssiulivo
78171986, de 1¥ de abril, por et que se aprucba ol Texto Refundido de las disposiciones

Tegales vigentes e materia e r Laran, Real Beorern 16471005 de T de toacze, por ol

que s aprieha el Remlamwentn Viunwal de logreso del Porsoral al Servicie de 1y
Admnistracian del Estado, v du Proviaon e pusstos de trabajo v promocian profestonas de
los Funcionasivs Civites de la Administoazion Uizoeral del Estado; ILU. BRGANL, de 7 de umio,
por 2l que se establecen las Reglas bdsicas y programas minimos a que dehe ajustarse et
procedimiznto de seleccion de los funcionarios de Administracién Local y demis
disposiciones legales que le scan de aplicacion.

BASE FINAL.- Recursos.
La convocatoria, sus bases y cuanips actos administrativas se deriven de éstas, agotan
ja via administrativa, pudiendo inlerponer losfas interesadosfas recurse  Contencioso-

Administrabvo ante l2 Safa de Granada del Tribunal S\xpéiur de Justicia de Andalucie, ¢n &
plezo de dos meses 2 paitir del dia siguientc al de la publicacion del extracto de la
convocalora en ¢l Boletin Oficial det Estado, dehien;dn comunicar previamente su inteacidn
de interponer ei cofrespondiente recurso, conforme a lo dispuesto en e articuln 110.3 de la
Ley 3071992
C&;nua lus actos det Tribunal y sus zctos de trdmite que impidan continvar con el
pracedimisnto o praduzcan indefension s& podra formular recurso eodinaric ante la autoridad
gae haya nombrado a su Presidente, en ol plaxo de un mes desde que se haga pithlico el
acuerdo o propuesta de resolucidn adoptada que se pretenda impugnar
ANEXO
Materias Comuues
1.- La Canstiwcion Espafiala de 1.978 Principios (Generales. Caracteristicas y cstruclura,
2.- Derechos y deberes fundamentales de los espaiicles.
3.~ Qrganizacion territorial del Estade. Los Estatulos de Aulongmia. su significado. Bspecial
referencia al Estaluto de Autonomia de Andalucia.
4 - Sornetimaento de fa Administracion a la Ley y al Derecho. Fuentes del Derecho Pablion a
Loy Clases de Leyes
5 - Los derechos del cradadano ante in Adoistracién Pobiica, Consiferacidn espeend d=l

HREt

FrAcon,

ads Colaboracion 1 pacticspacian de tos ciudadaaas en e Adi

a- El acly adivvmistiative wosceple y clises de actas adwmistrasivos  Blementos del acto

admamstraivo 1ificacia v validex de los actos administrativos

7-Di ién temporzl del procedimi administrativa. Recepcion y registro de documemios.”
Conwunicaciones y notificaciones,

8- Las fases del procedimiento administrativo general. El silencio administrativo. Especial
referencia al procedimiento admunistrative local

9.- La'rtsponsabilidad de la Adi Evolucién y régimen actual

10.- Régimen local espafiol. Principios constitucionales y regulagion juridica.
11.- Organizacidn y competencias muricipales/provinciales

12-0 y Regl de Yas Enlidndes Locales: clases. Pracedimiente de claboracion y

aprobacién,

13.- El Servicio Poblico Local: concepto. Los modos de gestion de los servicios phblicos locales

14 . Funaonamiento de los drganos colegiados Jocales: convocatoria, orden del dia y requisitos de
ccnstlﬁcién. Volaciones, Actas y certificados de acuerdos.

15 - Personal 2 secvicio de la Entidad Local La funcigg-piblica local: organizacidn, seleccion y
situaciones administrativas. El persanal laboral

16.- Derechos y deberes [undamentales dei personal al servicio de los Entes Locales
Respensebilidad. Régimen disciplinario. L3 sistema de Seguridad Social del personal al
servicios de las Entidades Locales.

17.- Los contratos administratives de las Entidades Locales.

18.- El presupuesto de las Entidades Locales. elaboracion, aprobacion y ejecucion presupuestaria.

__ . S enoiral u ficralizarién
Materias Fspecificas

1. - La adqunsicion de bienes inmuebles por mutua acuerdo. Los supuesios de aplicacisn de la

figura dzl contrato adminstrativa

2. - La enajenacion de bienes de las Corparaciones l.ocales. AGIUGCIONCS preparaorias.

Supresios (o enajenaciones directas. Aphicacion de! wstituto contractual

J- lAaorgamzacion adatinistratva en ta Diputacion Provineial de Jaén.

4 - Laorganizacion de 103 Servicios de Contratacion en ia Dipulacion de Jagn

.- Informatizacidn de los servicios de Contratacion de la Diputacian de Jaen

6. - Conexiones informilicas entre Contratacion y Atiem.

7. - Conexiones informiticas entre Contratacién y Servicios Econdmicos.,

8 - Las Comision Infermativas de Contratacion e Infraestractura,

% - Las vinculaciones contractuales de los Organismns Autdnomoes con ¢l lServicio de
Contratacion,

10.- La contratacién en los supuestos de Sociedades Privadas con capital intepramecnte
aportado por (a Diputacion Provincial

1t.- La contratacidn en los supuestos de Sociedades Mixtas,

12.- Loz Convenios de colaboracién como figuras independientes de los contratos de la
Administracién:

13- Lus contralos ep materia de personal. En especial la confratacién de persenal de alta
dirccciﬁn.

14 - Los ennvenios relacionados con la compraventa y transferencia de valores negoci

de o1ros instrumentos financieras
13- Los contratos bancarios de préstamas.

16.- Deterrminacion ded tipa de contrato aplicable a las contratos de servicios bancarios, de
servicios de seguras, suministro de energia elécinea, servicio de teléfono v actividades

culturales y recreativas
17.- La hibertad de pactos contractuales ¥ sus limitaciones.

18- La problematica de ivs actos separables.
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19.- Los éreanos de contratacion v la distribuciin de competencias.

20~ La vompetencta para la adquisicion de bienes informaticos y competencia parw la

adjudicacion de contatos de consultoria v asistencia o de serviios en relacion con hiv

nformatsos

2= Bl provio de los contrams v su revision. Los supuestos de revision dde precios on tai

coutzatos derivados de los coneirsas de determinacion de tipo previstos en fog ars 3Etae v

184 ue |z LOAP

22.- La revision de precios en 105 contratos de suntinistro y de consultoria y asistencia ¥ e

servicios.

23.- Requisitos para con fa Ad 5N,

24 - Clasificacién de las empresas que concurren en una unidn temporal de empresas. El
regimen aplicable a as uniones de empresarios

25.- Requisitos de capacidad de las empresas para concurrir a un contrate de concesion de
obras publicas, de adaptacion de inmueble pair un determinadn servicio y posterior
explotacion del mismo.

26 .- Capacidad parz contratar e incompatibitidades. Causa de abstencion er decisiones sobre
contralacién o causa e prohibician para contratar respecto de represeniantes de
Ayustamientos en drganos de administracion de empresas con participacion publica en su
capiml-,

27.- La silwacion de las empresas espafiolus, respeato de la: enepresas cuthunitactas, en cuanta
ala capacidad parz contratar segin su solvencia econémica v financiera.

28 - Clasificacién de las empresas que contraian con la Adminisiracion la gestion de servicios
niblivos.

29.- La clasificacidn de empresas en relacion con la contratacion de trabajos de consultoria y
agistencia,

30 - l.a exigencia de clasificacion en la contratacion del mantenimicnta de alumbrado publica
y dependencias mumicipales,

il La problemitica de la solvencia ccontmica y financiera v tdenica o profesional y su
Justificacion.

32.- Lag prohibiciones paia contrasar

33 - Problematica de la clasificacidn v registra de cmpresas

34.- Las parantias exigidas para los conlratos con la Adinimstracion

33 - Legislacion a aplicar ¢n los expedientes de Leitacdon para la adjudicacion de concesiones
adininstrativas, en Io que afecta & Ja exigencia de yarantias

34 - Las entidades de seguros y su aval como garantia de los contrales admnnstrativos

37.- Las garantias en cesos de adjudicaciones en favor de una proposicién incursa en
presuncion de temeridad,

38.- Pliegos de cliusalas administrativas y de prescripciones técnicas.

39.- Posibilidad de inclusion de cliusulas sobre aportaciones voluatarias, r.om;w primas de
adjudicacibn por lag empresas adjudicatarias, ea la contratacion de servicios pablicos de las
Corporaciones L.uca.l:s.

40.- La pecfeteidn y ta Farmalizacian de los contratos

41.- La problematica de los contratos menores

42 -Las prerrogativas de la adminisiracion en inateria comractual.

43.- La Invalidez de los contratos.

.- De las acluacivnes preparatorias. Bl Proyecto técnico Los replantens [.a aprobacion del
gasto, su financiacidn y fas compromisos de créditos

45.- La problematica de 12 trannlacion anticipada en las distintas administraciones

405.- La tramtacion de las distintss clases de expedientes de contratacion

47 - Procedintientos de adjudicasion [Hsposicioncs generales Fi Procedimiento negociado

48 - Laforma de adjudicacion potr subasta y por concursu

49 - Las bajas temerarias - Consideraciin de las ofertas anormalmente bagas en el concursa v
posibilidad de aplicacian a las mismas del criterio determinado en el art. 109 del RGC

50.- La gecucion de los conlaws La problematica de las demoras.

51.- El page del precio. Certificaciones de obras. Transntistin de kos derechos de cobro

52.- La problematica del abona de intereses, cnando proceda

33- La modilicacidn de los conuaws Posibilidad de modificar un conttwte vigente por

mutue acuerdo entes L gugo.

34 - Calenlo del porcemigge de aheracion que sohre ! precio de un cuntrate supone una
determinada modificacion del mismo

53.- El Contrato de vinas  Clascs de wsias Los procedimientos de conmralacidn

$6.- La ciezucion de las obras por Y propra Aduinstiacin

57.- Maturalesa del contrata de colabwrscion

5R.- Régimen juridicn del contralo de colaberacion. drgano Competenie y contratista
capacitado; objeto y fijacion del precio; expediente, adjudicacion y formalizacion,

35.- Ejecucion del contrato de colaboracion. I"rermgal:lvu y responsabilidad de la

administracién. Cumplimiento y resolacion.
&0.- Contrato de gestion de servicios piblicos. -
61.- El Contrato de saministro. Surhintstros menores. Oficinas de Compras.

62.- Contratos de arrendamiento con opcién a compra.

,

de bienes homel.

63 - [.a adhesion al régimen da gatos, -

64.- Los contrates de Consultoria y Asistencia, de Servicios y de Trabajos especificos y
cancretas na habituales.

G5.- Naturaleza juridica de los coatratos que se celebren con facultativos para la redaccion de
proyectos y direccion de obras.

66.- Condicién de las empresas en los contralos de tabgjos cspecificos y concretos, nu
habituales. respecto de su cariicber de persona fisica o juridica,

67.- La aplicacion  de los criterios de adjudicacion de un concurso en conlrates de
informatica.

68.- La contratacion de artistas, compadias y grupas teatrales

68 - Las tarifas y henorarios de arquitectos y otros profesionales

T0.- La aplicacitn del dpe impositvo dei [VA.

71 .- La aplicacién supletoria de la LCAP en la tramitacian de expedientes de contratacidn
patrimemal, tales como arrendamicntos y adguisiciones onerosas de bienes inmuebles.

72.- Viabilidad juridica de la enajenadion de bienes del inmovitizado mataial a cicdilo

T.ov que se: hace publico para deneral conocimienin

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, 2 de enero de 1997.- El Presidente, Felipe Lépez
Garcia.

ANUNCIO de bases.

La Excma. Diputacién Provincial, en sesién celebrada
el dia 27 de noviembre de 1996, acordd lo siguiente:

BASES PARA LA PROVISION DE SEIS PLAZAS DE FUN-

CIONARIOS/AS DE CARRERA, PERTENECIENTES AL GRU-

PO D, ESCALA ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA
AUXILIAR, MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION

PRIMERA.- (3hjeto de la Convoratori.

Es abjeto de esta convocateria [a provision mediante CONCURSO-OPQSICION de scis
plazes de funcionaros/as de Carrera, pectenecientes al Grupo D, Escala de Administracion
General, Subescala Ausiliar, vacantes en la plantilfa de Funcionarios correspondientes a la
Oferta de Emrlen de 1996

1
SEGUNDA.- Requisitos que lun de reunir los/as aspirantes.

a) Ser espanolfia

b} Tener cumplida la edad de 18 afos,

<) Estar en posesion del tiwlo de Graduade Escolar, Formacion Profesional de primer
yrado o equivalente @ en condiciones de obtenerio, en la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de instancias

d) Mo padecer cofennedad o defecto fisico alguno que le impida el desempeno de fas
[unciones correspondientes

" ¢y No duber sida sepaiadoln mediante expediente disciplinario det servicio al Eslade, a
fas Comynidades Auldnemas o a las Enlidades Locales, nt hallarse inhabilitada para el

vjercicio de funcionss piblicas

TERCERA ~ Instancias ¥ documendos a preseutar,

|2z mstancias paca famar pane e la convocatoria se dingnin al lmo. Sr Presidente
de la Dipmacian Pravincial, debiesds manifestar que cumplen todes y cada unn de Ios
requisitos exigadas en la Base Segunda de Ta convacatoriz

Si eoncurriesen aspi con alguna di idad debera indicarlo-en la solicitud

precisando fas adaptacinnes de tismpo y medios para la realizacién de las pruebas, debiendo
acompafiar certificado de discapacidad expedido por 1a Administracion competente, donde
deberd expresar que la misma no le incapacila parn el desempaiio del puesto de trabajo de
Auxiliar de Administracion Greneral (articulo 12 del Real Decrewo 3§4/95, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamenta General de ingreso de personal al servicia de la
Adminisiracion General def Estadn)

Se diberdn adjuntar, [olocupias, debidamente compulsadas, de los documentos que
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acrediten que efectivamente se cumplen fos requisites, a excepadn de los resefiados en los
aparaias 4) ¥ e} que deberan acreditarse posterionmente.

Los documentns que se han de presentar para acreditar que se cumplen los requisilos
sefialados en los apartado a}, b) y ¢ serin los sigwientes;

1) Fotocopia del Documento Nacicnal de fdentidad,

2) Fotocopia del titulo académico ¢ del respuardo de haber abonado los derechos part
su expediciin.

A las instancias deberin a.éampaﬁa.rse Tas certificaciones y documentos justificatives de
los méritos alegados por fos interesados/as canforme se determina en ia base séptima. No
seedn tevidos en cuenla aquellos méritos no justificados ni presentados dentro del plazo de
presentacion 4¢ instancies,

CUARTA.- Plazo y farma de presentacion de documentos.
Lus mslancias y documentos sc presentardn en el Regiswro General de  a Diputacion

Provincial de Jaén, o por los medias previstos en el aniculo 33.4 de la Ley 3071992, d—

Régimen Juridico de fas Administaciones Pablicas y Procedimicnte Adny

rativo Comin,
denire del plazo de 20 dias naturales, # contar desde cf siguiente en que aparezca of extractn
del anuncic de la gonvacatoria en e Boletin Oficial del Estado, prorrogéndose hasta ¢ primer
Ui Dbl siguieme xi ¢f plazo wrminase en un dia inhabil En &l supuesio de presentacion de
WSIANCIAs e Adminisiracian disting, debecg conunicarse por telewrama al Area de Personal
de la Diputagion Provineial de Jagn, o el plaza de 10 dias nawrales desde que terming ¢l
plaza de presentacion de instancias.

QIUINTA.- Derechos de cxamea.

Losfas aspiranies deberian ingresar lz cuantia de 1.004 pias en fa cuenta nimero
20920010191 190000013 abieita & nomibie de la Diputacion Provencial de Jaén =i la Caja
Provincial de Aharros de Jada,

Los derechos de examen serin devuelios, previa solicitud de los interesadosfas. en e
Supuesto de no sex admitidosfas.

En cl documenlo de imgreso se consignara el nombre del interesadofa y i
denominacien de japlaza 2 la que se opta

Tl justificanic. de haber efectuada el iagresa debera acompadiosse a la instancia.
SEXTA.- Lisia de adwitidps/as v exclaidosfas.

Terminado el piaze de presentacion de instancias, el Uma. Sr. Presidente diaarEn.
Reseiucion declarande aprobada la lista de admitidos/as y excluidos/as, en su caso. En dicha
Resplucion, que se publicard en Boletin Oficial de la Provinca, se indicara e plazo de
subsanacidn, que en los términos del articulo 71 de la Ley 30/1992, se concederd a los

rspirantes cxcluidos.

La fecha de publicacion de Ta indicada Resolucidn serd delerminante para el compute
de los plazes a los efecios de las pesibles impugnaciones o recursos sobre la misma.
Asimismo ¢l flmo. Sr. Presidente procederd al nambramiento del Tribunal que se hara
piblico junio con la referida lista en el Baoletin Oficial de 1a Provincia, a les efecios de
recusacion previstos en el articulo 29 de la Ley 30/1992
SEPTIMA.- Procedintientn de seleccion de lasfas aspirantes.

L4 sticceidn constara de dos fases;

Una de CONCURSQ v otra de QPOSHIION

L.a fase de Concurso serd previa a la de Qposicion

Los punios obtenidos en |z Fase de Concurse se sumaran a la puntuacian obtenida en
la fase de opasicidn a Ios efectos de esiablecer o aspuante selecckmado Fsios puntos no

pusiran ser aplicados para superar la fase de npogicion

se de Concnrse

A)Y Méritos I'rolesionsales:

Servicios prestadas

* Par cada mes completo de sevicios prestados en Adminisiracion Local en
plaza o puesto de igual o similar confenido al que s opta, 0,20 puntas

* Por cads mes completn de servicios prestados en otias Administraciones

Piblicas, en plaza o puesta de igval o similar contenido al que se opta, 0,10 puntos.
* Por cada mes complemn de servicios presiadns en Empresas Privadas, en plaza

o puesto de igual o smular contenido al que se apta, 0,05 puntos,

Puntuacion m

imA por este apartado 7 puntos.

A eslos efectns o se campularan  servicins que hubieran sido  prestados
simultineamente con otros igualmente alegados y se reducitan proporcionalments los
prestados a liempa parcial.

B) Cursos ¥ Seminarios, Congresos y Jornadas

Siempre que se encuentren relacionados con la plaza a que se opta e impartidos por
Instituciones de carécter piblico

* Por 12 participacion comp asistente;

Hasta 14 horas o 2 dias, 0,15 punios

Dre 15 2 40 haras o de duracién de 3 a 7 dias 0,20 puntas
De 41 2 70 haras o de duracidn de B a 12 dias 0,30 purtos

13e 71 a 100 horas o de duracion de 13 3 20 dias 0,40 puntas

De 101 a 199 horas o de duracidn de 21 a 40 dias. 0,50 puntos

De mas de 200 horas o mas de 40 dias. 1,00 punta

" Los cursos en los que 0o se exprese duracion alguna serin valorados con s puntuacian
Mipima a fue se refiere Ia anlerior escala,
Trentuaciin (alal pur esic apartada 3 puntes.
JUSTIFICACION DE LOS MERITOS ALEGADOS.
A) EXPERIENCEA PROFESIONAL.

Cernifcacion expedida por la Administiacion concspondiente, en In que se acrediten

los servicios prestados,

Certificado de cotizaciones de In Seguridad Social acompaiado del contiats de 1rabaje
o npminas o cualquier otre documento con fuerza probatoria,
B) CURSOS, SEMINARIOS, CONGRESQS Y JORNADAS .

Para la acreditacion de estos méritos habrd de apoctarse certificacdn o diploma
expedido "por ' entidad organizadora, cuando la organizacion hubiese estado a cargo de

enlidad privada en colab Wdn con s Admin mes Publicas, deberd  constar

expresamente 1al condicidn,
2.- Fase de Qnosicién

Primer Ejercicio. Consistird en la realizaciom de una bateria de preguntas lipo test
sobre las materias comunes del temaria anexo a esta convocatoria

El tiempa de realizacién serd determinade por @l Tribunal, stendiendo al nimero de
Pregunias prapuesias

Ei Ejercicio seré calificado kasta un maxime de 10 puntos, sienda eliminados aquellos’
agpirantes que no hayan obtenido un minime de 5 puntos.

Segundo Ejercicio: Consistird en desarrollar por escrita durante el tiempo méximo de
ung hora un tema de los relacienados en las Materias Especificas de! temario anexo 2 Ix
convocateria, extraido al azar inmediatamente antes del inicio del mismo. ’

El gjercicio sech calificado hasta un maximo de 10 puntos, siendo sliminados aquelios
aspiranics que no hayan obtenida un minimo de 5 puntos.

Tercer Ejercicio: Congisied en la iranscripeion de un supucsto, elegido por el

Tribunal, en log lenminales informaticos facilitados para ello.

Dicha transeripeion se vealizard en algura o algunas de a5 siguientes herramientas
infarmaticas: Word y Bxcel para Windows 5.1,

Gl ejercicio serd calificado hasta un miaxinio de 5 puntos. sierddo eliminados aquelios
aspitantes que nia hayan vblenido un minima de 2,30 puntas

QCTAVA.- Desareolln de as Ejercicios.

En 3 resslncidn en fa que se apruebe la Jist s admitidosfas y excluidoslas

I asp

se deterninara el lug, dia y hora de canstilucion ded Tribunal para la Baremacion de los
méritos alegzdos por ks aspirantes.

L.os anuncios de las siguientes fases del procesa selectivo se haran piblicos en el
1ahlon de edictos de ta Corporacion y en el lugar en que se bubieren celebrado las anteriores
fases

Desde 1a terminacién de una prucba v ¢l comienzo da la siguiente deberd transcurric un
minimo de 72 horas

Iia cualquier momento el Tribunal podra requerir u los aspirantes pata que acrediten su
personalidac

La duracion mixima enwe los ejercicios de la [ase de oposicion no podra superar los
45 dtas

Hasta 1 focha de tecminacién de la fase de oposicion los opositores podrén pedir al
Tribunal que revise la fase de concursa.

Los aspirantes seran convocados para cada ‘ejercicio en llamamiento Unico, siendo
excluidos quisnes ne comparezean
NOVENA - ‘Tribunal Calificadaor.

PRESIDENTE- T de la Diputacian Provincial o Diputadesa en quien delegue.
VOCALES:

. Un/a foncionaziofa Técnico/a experiofa en la materiz objeto de la convocatoria,
designadofa por el Sr. Presidente.

- Un/a funcionariofa pithlice/a designadafa por 1 Junta de Andalucia

- Unia funcionario/a publicals, designado/a por b Sr. U'residente a propuesta de la

Junta de Personal.

SECRETARID:

Funcionario del Area de Persanal 8¢ 1a Diputazion Provincial aue se designe, con voz

y unla
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La designacion de los menbras del Tribunal, incluird {a de sus 1espectivos suplentes
4 Teibunal o podd constneise ni actun sin kuagistencia ded ab menos i mitad mas

e e by mienbios, tkares o suplentes, indistinamenie

Lot vacaizs deberan estac en posesion de un mvel de tiulacion wual o superior al

do para el ingreso e {a piaza canvocada.

|.os micmbros de! Trbunal deberin abstenerse de pnuar pase del mismo cuando
concurran alguma de las circunsiancias prevista en el arliculo 2% de la Ley 3011992

PECIMA.- Relacion de aprohadosias, presentacién de documentacion v nombramicnte

de Tuncionatia.
La lisia de los méritas de carda positar, asi como las de aprobados on cada ejercicio se
nuiblicaran en les locates denge se hayan celcbredo los musimos, asi como ¢ lus lablones de
raicios de la Corporacion
Terminada la valoracion de los mégitos y calificacidn de los giercicios, ¢ Tribenal

pubiicara el nombre de losias aspirantes que hayan obtenido la mayor puntuacion ¢n funcion

de la suma de las puntuaciones ebienidas en las Fases de Concurso y Qposicitn, que se eievm'av

al lma. Sr. Presidente para que procada al nombramaento de funcionarios/as de caresa. En
ningun case podri el Tribunal declarar aprobados mayor ndmera de aspirantes que el de
plazas convocadas.

Losfas aspiranies propuestos/as presentacin en el Area de Pevsonal de la Diputacion
Provincial, ¢n ¢l plazo de 20 dias naturales, a contar desde el siguiente a que s& haga piblica
\a propuesta, fos documentos acreditativos de las condiciones de capacidad v requisitos
exigidos en Ja convoealona.

Si dentra del plaze indicado, salvo sapuesto de fuerza mayor, los/as aspirantes
propuestas/as no presentasen la documentacion, no pudrin ser nombradosfas funcionatios/as
de carrera y perdesdn todos los deveches, sin pesjuiio de las Tesponsabalidades en que
lwbieren podido incurnr,

d

. Losfas aspuantes selecei fas deberan , previamente i la obiencidn de fa

condicion de funcianario, a un ecgonacimiento médico por los servicios que se (& designen por

fa Diputacion Provincial a fin de camprobar que los/as mismosfas no padecen eafesmedad o

defacio fisica alguno que i impida el d fio de las funci con a las

plazas para los que han sido propuestosfas

Qunen wivienn la condicion de funcionario/a publicofa estard exeniods de jusaficas las
condiciones y iequisttos ya acreditados para obtencr su anlerior nonhranuentu o designacian,
debiende presentar imicamente certificada del Ministerio, Qrganismo o Corpocacicn de guica
dependan, acreditandn su condicion y demas circunstancias que coasien on su expedientc
personal
DECIMG PRIMERA.- Incidencins.

Bt Uribung! podra resolver tas dudas que se presenten v tomar los acaerdos necesanos
para el buen desarrollo de procese selectivo

En lo no previsto v las Bases de la convocaroria, se estark a lo establevido e la Loy
71985 de 2 de abnl, repuladora de las Bases de Régimen Local, Rea! Decreto Loegislativo
T8U/1986, de 18 de abril, por e} que so aprueba el Texio Refundido de las dispesiciones
legales vigentes on matera de régimen local, Real Deoreto 36471993, de 10 de marze, por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal af Serviae de la
Admirisiacion del Estado, y de Provisién de puestos de trabajo y promocsn profesional de
les Funcionanios Civiles de la Adminisiacion General det Estado, R.D. 895/91, de T de junio,
por el que se establecen las Reglas basicas y programas minimos a que debe ajuslarse el
procedimisnio de seleccion de los funcionarios de -Adminisizacion Local v demas
disposiciones legales que ie szan de aplicacion
BASE FINAL.- Recursos.

La convocatoria, siss bases ¥ cuanios actos administrativos se deriven de ¢stas, agnlaﬁ
la via administrativa, pudiendo interponer losfas interesadosfas recursa Contencioso-
Administrativo ante la Sala de Granada del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, on el
plaze de dos meses a partir del din siguiente al de Ja publicacion del extracte de la

convocatorin en e Boletin Oficial del Estada o del que se dicte acto que inposibilite seguir
con’ el pracedimienta o produzca i on a los dos, debiendh i

previamente su infencion de intespaner el correspondiante: recurso, cunforme a la dispuesto e

el arliculo 1103 de 12 Ley 30/199Z,

ANEXO

Materias Comunes
1- La Coushtucion Espanala de 1978, neciones senerales  Los deechos y deheres
(undamemales.

2 - Notiangs yenerales sobre la Corona y Ins Poderes del Extado

1. La Administracién Pablica en ¢l ordenamiento juridica espaiol. Tipologia de los entes

publicos: Las Administraciones del Estado, Autonomia, T.ocal e Instinscional.

4.- Las Comunidades Autonomas: Constitucion y compelencias Ll Estatuio dc¢ Autonemia

para Andnluziz; estructure y disposiciones generales. Tdoa seoersd sobue las conpeiensias da

1a Comunidad Amdnoma de Andalucia,

5.- Régimen Local Espadiol, Principios Constitecionales y recnlacien uricica. Clases de

Entidades Locales.

6.~ La provincia én el Régimen Laocal: organizacién y computencias.

7.- Bl Municipic; Organizacios y competencias.

8 - Relaciones de tas Entidades Locales con fas restantes Administaciones lerrilriales. L a

Autonomia municipal y contral de Ia legalidad

9. El Desecho Administrativa y sus fuentss. La ley y el Reglamenliu.

10 - Farmas de accién administrativa en la esfera local. Fomenio. Servicios Publicos. Policia.

especial referencia a la concesian de licencias.

11.- Las Haciendas Lacales: Clasificacién de los Recursos. Ordenanzas Fiscates.

12.- Los Presupuestos Locales: Estructura y procedimicnto de aprobacian. Régimen Juridicn
del gasto piblico local.

Materias Especificas

1 - Procedimiente Administrativo Local. Bl Registro de Enuada y Salida de documentos.
Requisitos en la presentacion de documentos. Comunicacinnes y rottficaciones.

2.- Los actos administrativas: cancepla y ciases. Motivacion y noulicacisn Eficacia y validez
de o5 aclos.

3 - Los 1ecersos.administrativos segin b tey 3071992, Concepto v Clases

4 - Funcionmamicuto de los éraanat colesiados locales. Convocatosia y orden del dia. Acias y
certificaciones de acoerdos.

4- La Informaica en t Admiusicacion Pablica. El Osdecador personal: sus compenentes
fundamentales . .

& .- La ofivdtica: en espreial el trataniiento de textas, Bases de Datos y Hogas de Calocolo

7 - La relacién con los civdadanos. Intreduccion a la comunicacion, Tipos de mmumcaci:'m:‘
aral y telefonica

8.- Organizacian del Trabajo. El trabajo en Equipo.

5.- Concepro y clases de d tos oficiales. F ion del expedicnte adminis rativo

Criterias de ardenacién de arcluvos vives ¢ de gestidn,

10.- Personal al servicio de la entidad local. La Funcian plblica loczl: nrganizacian, seleccién
y sitaciones admimsirativas. £l persenal laboral.

11~ Derechos de los funcienarias piblicos focales. El sistema de seguridad social del personal
al servicio de las entidades locales.

12.- Deberes de los funcionarios piblicos. Responsabilidad y régimen disciplinario.

13.- La Carporacién Provincial de Jaén. Su organizacida.

Lo que se hace piblico para general conocimiento

Lo que se hace puUblico para general conocimiento.

Jaén, 2 de enero de 1997.- El Presidente, Felipe Lépez
Garcia.

AYUNTAMIENTO DE MORON DE LA FRONTERA

ANUNCIO. (PP. 28/97).

El Excmo. Ayuntamiento Pleno de esta ciudad, en
sesion plenaria celebrada el dia 23 de diciembre de 1996,
acordé aprobar inicialmente el expediente de Modificacién
Puntual de las Normas Subsidiarias: Cambio de calificacién
del antiguo Matadero situado en calle San José, esquina
a calle Matadero.

El expediente se somete a informacién piblica durante
el plazo de un mes, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 114 del Texto Refundido de la Ley del Suelo
y Ordenacién Urbana, a los efectos de que pueda ser
examinado y se formulen las alegaciones y reclamaciones
que se estimen pertinentes.

Morén de la Frontera, 26 de diciembre de 1996.- El
Alcalde, José Parraga Mendoza.
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ANUNCIO. (PP. 34/96).

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada
el dia 23 de diciembre de 1996, acordé la convocatoria
de licitacién para la adjudicacién del suministro que se
cita:

Obijeto del contenido: Adquisicién de un camién para
riego.

Lugar de entrega: Morén de la Frontera.

Plazo de entrega: 30 dias desde la firma del contrato.

Tramitacién: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma de contratacién: Concurso.

Presupuesto base licitaciéon: 8.970.000 ptas.

Fianza provisional: 179.400 ptas.

Obtencién de documentaciéon: Excmo. Ayuntamiento
de Morén de la Frontera. Plaza del Ayuntamiento, 1. Morén
de la Frontera, 41530. Tif.: 485 10 08, Fax: 485 20 83.

Presentacién de proposiciones: 26 dias naturales a
contar de la publicacién del anuncio en el BOP.

Documentacién exigida: Sobres A y B, tal como se
recoge en el Pliego. Lugar presentacién: Registro General
del Ayuntamiento.

Apertura de proposiciones: Décimo dia hdbil siguiente
al de apertura de sobre de documentacién general.

Gastos de anuncios: Los recogidos en el Pliego.

Durante el plazo de 8 dias contados a partir del siguien-
te al de insercién de este anuncio en el BOP se encuentra
expuesto el Pliego de Condiciones, a los efectos de posibles
reclamaciones en el Negociado de Secretaria General.

Morén de la Frontera, 2 de enero de 1997.- El Alcal-
de, José Parraga Mendoza.

AYUNTAMIENTO DE PRIEGO DE CORDOBA

ANUNCIO de rectificacién bases. (BOJA
ndm. 8, de 18.1.97).

El Pleno de la Corporacién municipal de Priego de
Cérdoba en sesion del 17 de enero de 1997 adopté acuer-
do en el sentido de rectificar el pérrafo tercero del apartado
«Fase de oposicién» de la base seis, «Sistema de seleccidny,
de las que rigen en la convocatoria para la provisién
mediante concurso-oposicién libre de dos plazas de ofi-
ciales de la construccién, estableciendo como plazo mdxi-
mo que ha de mediar entre un ejercicio y el siguiente
el de «cuarenta y cinco dias naturales» frente a los «veinte
dias» inicialmente consignados.

Lo que se publica para general conocimiento como
correccién a las bases que quedaban publicadas en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nimero 8 del
18 de enero de 1997.

En Priego de Cérdoba, a veinticuatro de enero de

mil novecientos noventa y siete.- El Alcalde, Tomas R.
Delgado Toro.

AYUNTAMIENTO DE ALCOLEA DEL RIO

ANUNCIO de bases.

Acuerdo de 28 de marzo de 1996, sobre convocatoria
de pruebas selectivas para la provisién en propiedad de

las plazas de funcionarios: Administrativo (una), Auxiliares
Administrativos (dos) y Vigilante (una).

Don Carlos Lépez Barrera, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Alcolea del Rio (Sevilla).

Hago constar: Que en ejecucién de la Oferta Publica
de Empleo para 1996 (publicada en el BOE de fecha 2
de noviembre de 1996, nim. 265, pdgina 33249), se
convocan pruebas selectivas para la provisién en propiedad
de las siguientes plazas de funcionario: Administrativo
(una), Auxiliares (dos) y Vigilante (una).

La convocatoria se regird por las Bases aprobadas
por el Pleno del Ayuntamiento en Sesién Ordinaria cele-
brada el pasado dia veintiocho de marzo y que figuran
como Anexo al presente anuncio.

En cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 1
y 2, del articulo 6, del R.D. 896/91, de 7 de junio, se
procederd a la publicacién del anuncio de la convocatoria
en el Boletin Oficial de la Provincia, Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia y Boletin Oficial del Estado.

El plazo de presentacién de solicitudes de admisién
a las pruebas selectivas, se computard desde el siguiente
dia al de la publicacién del anuncio de convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado, debiendo estar, a esa fecha,
hechas las restantes publicaciones en los Diarios Oficiales
a que se hace referencia en el parrafo precedente.

Todo lo cual se hace piblico para general conoci-
miento, en cumplimiento de lo prescrito en los preceptos
legales citados, en Alcolea del Rio, 20 de noviembre de
1996.- El Alcalde, Carlos Lépez Barrera.

ANEXQO. -

Se convocan para cubrir en propiedad las plazas de éste
Ayuntamiento, incluidas en ia oferta de Empleo Piblico para 1.995
vy que figuran en los anexos de éstas Bases Generales.

Estas plazas, pertenecen a la Escala, Subescala § clase
gue se indican y estdn dotadas de los haberes correspondientes
a2l grupe que igual se especifica y fijados en la lesislacién.
vigence.

Se reserva a promogién interna de. Funcionarioz en
propiedad de la Corporacidén, el nimerc de plazas que se indiran
en los anexos respectives tal como se determina en el articulc
22 de la Ley 30/84, de z de Agosto de Medidas para la Reforma de
la Funcién Publica que dice: "1.- Tas Administraciopes Publicas
facilitaran la promeridn interna consistente en el ascenso desde
cuerpes o cscalas de un Grupe de btitulacidn a otros de inmediatc -
superior._." El perscnal funcionario deberd para ello poseer la
titulacidn exigida para el ingresc en los ilbimos, asi come
reunir los requisitos y superar las prusbas que para cada caso
eslablezea el Pleno de la Corporacidn.

El aspirante gue obtenga plaza gquedara somstido al sistema
de inceompatibilidad actualmente vigente, sin parjuicio de que par
el puesto que peupe le 8ea de aplicacidn obro de acuerde con la
Relacidn de Puestos de trabajo.

Serdn de aplicacidn preferente las disposiciones especificas
de cada convecatoria que figuran en Anexos cuando contengan
previsiones diferentes a las reguladas en estas bases generales.

SEGUNDA. - LEGISLACION APLICABLE

La realizacidn de estas pruebas se regiri por éstas Bases
Yy hAnexcs correspondientes y en su defecto, se estard a lao
previsto en la Ley 7/85, de 2 Abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local; R.D.L. 781/86 de 1§ de Abril, por el gque se
aprueba el Texto refundido de lag disposiciones vigentes en
maberia de Régimen Local; Ley 30/84 de 2 e Agosto, de Medidas
para la Referma de la Funcifn Pablica; R.D. 364/95 de 10 de
Marzo, por el que se aprueka el Reglamento General de Ingreso del

Personal al servicio de la Administracién del Estado y de
Brovision de Puestos de Trabajo y de Promocitn Profesienal de las

Funcinsnarios (Civiles de la Administiracidn é[eneral del Estadop;
Real Decrete B96/491, de 7 de Junio, por 2] gue se establecen las
reglas bdsicas ¥ los prougramas minimes a gque debe ajustarse el
procedimiento de seleccién de log tuncionarios de Administracién
Local y demds disposiciones que puedan ser aplicables.

Azl y respectec a la plaga de Vigilante, la Ley Orgénica

2786, de 13 de Mayc, de Fuerzas y Cuerpos de Segquridad; Ley 1/8%
de B de Mayo de Coordinacion de las Policias Locales de
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Andalucia; Decreto-196/92, de 24 de Noviembre, de $Seleccidn,
Pormacién y Movilidad de Cuerpos de Policia. Local de Andalucia
y normativa complemencaria.

La fase de oposici6n y en su caso la de concurse, Serdn como
se indica en los Rnexos respectivos. que también especificaran
los provedimientos de seleccidn.

IERCEFA. - REQUISIION DE LOS ASPIRANTES

3.1.- Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas
selectivas, los aspirantes deberdn reunir los siguientes
regquisitos:

a)} .- Ser Espanol.

b} .- Tener cumplidos dieciocho afos de edad y no haber alcanzade

1a edad de jubilacién.

¢} .- BEstar en posesidn, o en condiciones de obtemer los titulos
exigidos para el Ingresc en los Grupoe gque e especifican
en los Anexos de esta convocatoria.

d) .- Ho padecer enfarmedad & defecte fisico que sea incompatible
o impida el desempeiio de las correspondientes funciomes.

2). No haber sido Separadc mediante expediente disciplinario
del servicio de alguna de las Administracicnes Piblicas, ni
hallarse imhabilitado para el ejercicio de funciones
pibiicas por sentencia firme. :

£).- No hallaree incurso en ninguno de los supuestos de
incapacidad o incompatibilidad previstos en la legislacifn
vigente.

g).- Aquellos, gue independientemente, de los anteriores se
establecieren en los Atexoe correspondientes.

3.2.- Los Requisitos establecidos en la base antericr, asi
como aquellos otros gque pudieran recogerse en 105  anNexos
respeclivos, deberan cumplirse el Gltime dia del plazo de
prezentacion de solicitudes

COARTA. - SOLICITODES

Quienes deseen tomar parte en eatas pruebas selectivas,
deberdn hacerlo constar en la Instancia que les serd facilitada
en las OCficinas Municipales, plaza de la Constitucién n® 1,
dirigida al Ilmc. Sr. Alcalde-Presidente y presentada en el
Registro Seneril de Entrada, de 9 a 14 horas, o en la forma
determinada en el art™ 38 de la Ley 30/92 de 36 de Noviembre, de
Régimen Juridico de las Adm;nl.,traclnnes Fiblicas y  del
Procedimiento Adminiscracive comdt .

Las sclicitudes suscritae por espafjeles en el extranjero,
podrdn presentarse en el plarzo indicado en las oficias de las
representaciones dipleméticas censulares espaflolas
correspondientes, quienes deberédn remitirlas a este Ayuntamiento.

En tode caso habyxd de adjuntarse just‘ifz_cante “de haber
ingresado los derechos de examen correspondienteés .en la c/¢ n*
3079 0602 7% 7200001601 "Pruebas selectivas del Ayuntamiento de
Alcoiea del Rio*, de la Caja Rural, Oficina de esta localidad.

El plazo de presentacifn 42 solicitudes serd de veinte dias
naturales, contades a partir del siguiente al de la publicacidn
de un extraclo de £€stas convocatorias en el Boletin Gficial del
Estado.

Durante este plazo de presentacién de insLanciag se
adiuntara & lag mismas, en aquellas convocatorias en gue figure
la fase de concurso en sus anexos respectives, relacifn de los
méritos y Jjustificantes de los mismos por parte de los
solicitantes, sin que sean tenidos en cuenta ni valorades
aquellcs méritos gue, aGn alegados, fueren aportades o
justificados con posterioridad a la finalizacién del plazo de
presentacidn de las instancias.

- QUINTA.- ADMISION DE CANDIDATOS

5.1.- Terminade el plazo de presentacitn de instancias y
camprobads el pago de los derechos de examen, por é&ste
Ayuntamiento, en el plazo wiximo de un mes, se publicara en el
Boletin coficizl de la Provincia, acuerdo de la Comisidn de
Gobilerno aprokando la lista de aspirantes admitidos y excluidas
{en la que constard el nombre y apellidos de los candidates,
nimerc de D.N.I. ¥, €n su £aso, causa de no adwmisién) .

: Copia de tode 21llo, se expondra al piblico en el Tablén de
Annncios de la Corporacién, en 21 mismo dia que se remita a
publicacidn en &1 BOP.

5.2.- Les errores de hecho podrén subsanarse en cualguier
momente, de oficio o a peticién del interesado. En bedo case, los
aspirantes excluidos, asi como les omitidos, dispondrfin de un
plazo de diez dias hébiles contados & partir del siguiente a
aquel en que se haga piiblica Ja lista wencionada de aspirantes,
en el Boletin Oficial de la Provincia, para subsanar los
defectos, que hayan motivado Su exclusion u omisitn de la ligLa.

5.3.- Los aspirantes gue deatre del plazo sefalado no
subsanaren la exclusidn © aleguen la omisién justificando su
derecho a ser incluidos en la relacidn de admitidos serén
definitivamente excluidos de la realizacidn de las pruebas.

5.4.- De acuerdce con los establecido en la ley 13/82, de 7
de Abril, de Integracifn Social de los Minusvélidos en las
pruebas selectivas para ingreso en Cuerpos y Escalas de
funciconarics, serdn admitidae lae Personas <on minuevaliaen
igualdad de condiciones con los demds aspi rantes. Solo podrdn
establecerse exclusionss por limitaciones psiquicas y fisicas en
los cascs en que sean incompatibles con el desempefo de las
tareas o funciones correspondientes.

Corresponderd a los interesados en €l momente de solicitar
tomar parte en las pruebas, acreditar decumentalmente, a través
del organismoe competents su condicidno de minusvalido v posesr ulla

digcapacidad de grade igual o supericr al 33 poxr 100, La
conpatibilidad para el desempeliv @ las tareas de funcicnes
prepias de las plazas a las que se opta habrA de acreditarse
mediante certificado mé&dico emitido al respecic

SEKTh. - TRIBUNALES

El Tribunal calificador quedari formado como sigue, teniendo
todos y cada une de sus componentes voz Y voto:

- PRESIDENTE: El de la Corpeoracidn, 6 miembro de la
misma en quién delegue.

- SECRETARIO: El de la Corporacidn, & funcicnario de la
misma en gquidn delegue {guien actuard con
VOZ ¥ VGLOj .

- WOCALES: - Un representante designade por 1a €. A
- El delegado del personal.

- Dos funcionarios, técnicos ¢ expertcs
designados per la Comision de Gobisrnoc

- 3 representantes de la Corporacicn, uno
por cada grupo de gobierno,

Por cada une de los miembros del Tribunal, se nombrara un
suplente. La adscripeidn completa, se realizard medianie Acuerde
de Comisidn de CGobiernc, gque se hard publica en el Bolerin
Dticial de la Provingia.

Lus miembros del Tribunal deperdn-absiLenerse de intervenir,
notificandelo a la autoridad convocante, y los aspirantus podran
recusarlas, cuando CORCUrran las circunstcancias previstas en los
articules 28 y 29 de la Ley 30/92 de 2% de Noviembre, de Régimen
Juridice de las Administraciones POBRlicas v del rrocedimiente
Administrarive comin, wno pudiendo ser nombrados miembros,
colaboraderes o asesores del tribunal quienes hubierer realizade
tareas de preparacién de aspirantes a prucbas selectivas para
acceso a la funcién publica en los {dltimos einco afios.

El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin  la
asistencia de mis de la mitad de sus miembros titulares &
suplenteg, indistintamente y quedardn facultados, para resolver.
lag dudas gue puedan surgir en la aplicacién‘da iaw basks, para
decidir respecto en lo no contemplade er las m:.sma's - asi como
para incorporar especialistas en pruebas, cuyo contenido requiera
el agesoramiente técnico de los mismos. Tales especialistas
actuardn con voz pero sin voto.

Serd slempre necesaria la presencia del Presigente y del
Socretario.

En ausencia del Presgidente le sustituira el vocal presente
de mayor edad.

tas decisiones se adoptardn por mayoria de los wvotos
presentes, resclviendo, en caso de empate, el vobo del que actie
como Pregidente.

El Tribunal, quedard facultado para resoclver las dudas gque
pudiesen surgir tante en la aplicacién de éstas bases, como en
lo no contemplade por ellas, en orden a la mejor realizacidn y
desarrollc de las pruebas selectivas.

A efectos de indemmizacicnes, por asistencia, el Tribunal
calificader, tendra la categoriz que corresponda, segin iae
pruebas, de conformidad con el Real Decreto 236/88, de 4 de Marzo
y Basee del Ejecucidn del Ayuntamiento.

SEPTIMS .- DESAREOLLO DE LOS EJERCICIOS

El calendarioc del inicio @e las pruebas, hora y lugar de su
realizacidn, se determinara mediante Acuerdo de Comision de
Geobierno vy se publicard en el Boletin ©ficial de la provincia,
gonjuntamente con la relacién de admitidos ¥y excluidos, asi como
la composicidn del Tribumal calificador y en su caso, el orden
de actuacion de los aspirantes. .

Los gucesivos anuncios para la celebracién de las restantes
prueha e hardn piklicos en el takldén de anunnics del
Ryuntamicnto.

Degde la terminacidn de un ejercicio y el comienza del
siguiente, deperd Lranscurrir un plazo mlrn.mo de cuatrenta y vchu
horas y maximo de veinte dias.

En cvalguier momentc, el Lroibunal podra reguerir a lus
opositores para jue acrediven tanto su personelidad cumo gue
regnen los reyuaslios exigidos para Comar pprie en las pruebas
seleclivas.

Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en
liamamiento inico. La ne presentacifén a cualquiera de les
ejercicios en el momento de ser llamados, comporta gque decae
auntomiticamente en su derecho a participar en el ejercicic de que
se trate y en los sucesivos y en consecuen(na. qgedar_é excluido,
del proceso selectivo. AR RN

No' obatante en los supuestds de cago fortuitc o fuerza mayor
gue hayan impedido la presentacidn de logs aspirantes en el
momenta previsto giempre que esté debidamente justificado y asi
lc aprecie el tribunal, se podrd examinar a los aspirantes
afectados por estas cirecunstancias siempre que no haya finalizade
la prueba correspondiente o de haber finalizado, no s& entorpezra
¢l desarrolloc de la convocatoria con perjuicio para el interés
general ¢ de Lercercs.

La acruacion de los aspirantes en aquelleos ejercicics que
no puedan actuar conjuntamente, comenzard por el primer aspirante
enye primer apellidc y segin la lista de admitidos
alfabécjcamente ordenada, comience por la letra *K'. 5i no
exigtiere ningdn zsplrante cuyc primer apellido comenzara por la
letra indicada, actuaria en primer lugar aguel opositor cuyo .
rrimer apellido comience por la letra del alfabeto inmediatamente
siguiente {L,M H...}
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En las pruebas selectivas, se establecerén para las personas
con mimssvalia que lo sollczten. las adaptac:lcmes posibles de
tiempoc ¥y medios para su realizacién, si bien sometiéndese a las
mismas pruebas gue el restoc de los aspirantes. Los interesados
deberin formular la peticion correspondiente al sgolicitar la
participacitn en la convocatoria.

De cada sesien que celebre el Tribunal, el Secretario
levantard acta donde ge harén comstar las calificacicnes de los
ejercicios de los agpirantes que los hayan superado, la
evzluacién individualizada de los méritos de cada aspirante en
la fase de concurso y las incidencias y votaciones que se
produzcan.

Las -acLas numeradas v rubricadas, junto con las hojas de
examen o cjervicios realizados por los opositores, constituirdn
el expediente de las pruebas selectivas

OCTAVA. - SISTEMR DE. CALIFICACION DE LOS EJERCICLOS
Serd el gue se especifica para cada-prucbkd, scegin Anexos.

Fase de Copcurss. -

serd de la forma concrera ue  se | dstermine en  las
convoratorias en las que exista esta L[ase, Segun anexo.

La Fage de Concurso serd previa a la de Oposicitn, no Lendrd

caracter eliminatorio ni podrd tenerse en cuenta para superar las

pruebas de la Fase de Oposicidn.

Fase de Oposicidnm. - )
. A e

Todos los ejercicios @e las distintas pruebas -selectivas,
que serén leidos por los aspirantes, serén eliminatorics y
calificados hastz un miximo de 10 puntos, siendo eliminados los
appirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos en cada uno de
ellos.

Si en alauns de los temas o partes gque edntengan los
ejercicios al aspirante se le calificase con 0 puntos, supondrd
ja descalificacion automitica del mismo, quedando, por tanto,
eliminadao.

Ei nimero de puntos gque podrd ser ctorgado por cada
miembro del Tribunal en cada uno de los ejercicios, serd de 0 a
10 puntos.

La caliticacidén para cada ejercicie y aspirante se
determinara por la media resultante de lag <alificacicnes
otorgadag por cada miembro del tribumal, eliminado er todo caso
las puntuaciones miximz y minima cuando entre estas existe una
diferencia igual o superior a 4 puntos.

El resultade final de la oposicidén vendrd determinado por
la suma de las puntuaciones de cada uno de les ejercicios. En
casc de empate, el orden se estaklecers atendiendo 2 las mejores
puntuaciones obtenidas en el primer ejercicic y de pergistir se
contimiaara con las de log gucesivos por su orden y de no ser
posible deshacer el empate se dilucidard mediante el desarrello
de un tema de los incluidos en materias comures, en las mismas
condicicones que se egpecifican en el anexe correspondiente.

Las calificaciones de cada ejercicio se harsn piblicas en
el ta_blé'i de EdicLos de la Corparacién.

En los casos de concurso-oposicidn, la calificacitn final
serd la suma de las puntuaclune&. obtenidas en la fase de conourso
mis la de 14 fave de opusicidn.

BOVENA.- LISTA APROBADOS Y PROPUESTA DT NONBRANZENIO

Coni:luidas las pruebas, el Tribunal -pub].:cqxd en el ~aklén
A anencios de la CYpoOvacin a rejacidn de  aspirankes
aprobados, por orden de puntuacion, precigdodose gque &1 namero
de aprobacos no podra rebasar 1 powmero de plazas convocadag.

Sequildamente el Tribunail elevara dicha 're'laci(:n, Jjunto can
la propuesta de nonbramienio, a lz Presidencia de la Corporacidn,
a efectos de que se formule &l correspondiernte nombramiento.

DECIMh, - PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y ROUBRAMIENTO

1t-1.- Los aspirantes .propuestos por el tribunal,
presentardn en la Secretaria de &ste Ayuntamiento,:dentfo del
plazo de veinte dias naturales, Qesds que se hagan piblicas las
relacicnes de aprobados, los documentos atreditativos de las
condiciones de capacidad y reguisitos exigidos en las Bases
tercera y cuarta de la Convocatoria, concretamente los gue
saquidamente se relacionan, ademds de los gue se exijan en su
caso, en cada unc de 108 anexos.

A) Fotocopia del D.N.I., acompahada del original para su
compulsa .

B) Certificade de nacimiento, expedidc por el Registro Civil
correspondiente

C) Copia autenticada o fotocopia compulsada de la titulacidn
exigida pera acceder a la prueba, ¢ justificante de haber
satisfecho los derechos de expedicién, sin perjuicio de su
posterior presentacidn.

..Bi éstos documentos estuviesen expedidos después de la
fecha en que finalizd el plazoe de presentacién de
instancias, e deberd justificar el momento en gue concluyd
sus estudiocs.

D) Declaracién oSurada de no hallarse incursc en causa de
incapacidad.

E) Certificadc del Registro de Penados y Rebeldes, gus
justifigue no haber side condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicie de ftuncianes piblicas. Este Certificado
debers ser expedido dentro de 10B tres meses anteriores al
dia en gque termine el plazo seflalade para la presentacién
de documentos.

certificadc expedida por facultative, en el que Se acredite
na padecer enfermedad ¢ limitacion fisica 6 psiquica que le

]

impida o dificulte el descmpelic de las htareas propias ge la
plaza

Lis gue tuvieran la condicidn <de -funcionarios pdblicos
estarin exentos de justificar las condiciones y requisitos ya
acreditados para obtenar sn oanterior nowhramiento, debiendo
presentar Gnicamente Cervificacidn de la Administracitn Faklica
de que dependan, acredilLandc ia condicior y demds circunstancias
quec cangten-en su expedisnte persenal.

10-2.- Quienes, dentro del plazo indicado y salvo casos de

fuerza maycr, nc presentaren la documentacién nc podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuacicnes, sin perjuicio
de la responsabilidad en gque pudieran haber incurrido por
falsedad en sus sclicitudes de participacién.
En este caso, la propuesta se considerard hecha a faver de loe.
aspirantes, gegin el orden de plmtuaczén obt:em.cla. ‘qué “hayan
superado la totalidad de 108 ejercicics de  as pruebas
selectivas. : :

cumplides los tra&mites antericres, el Alcalde-Presidente,
de acuerdo con la propuesta del Tribunal Calificador, efectuard
nombramientc, a favor de los aprobados, Como Iunc(ionazios de
carvera, que le serd notificado.

- ES10H

Los interesados, deberan vomar posesién en el plazo de
cuarenta ¥ oche horag si residen en la localidad, o de treinta
dias, .a contar desde el siguiente a la notificacidn del
nombramiento, si residen en lgralidad distcinta. En el indicado
plazo, si procede, deberdn ejercitay la opcidn prevista en el
articule 10 de la Ley 53/B4, de 26 de Dicismbre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicie  de las
Administraciones Plblicas!

En £l actc de toma Ge posesidn el funcionario nombrade
deberd prestar juramentc o promesa, de acuerdo con la fdrmila
prevista en el Real decreto 707/79, de 5 de abril.

Quien sin cauba justificada no tome posesidn en el plazo
indirado, perders todos loa dereches derivados de la superacién
de las pruebas selectivae y del nombramiento conferido.

La prasante cenvocatoria ¥y 1os actos administratives que se
deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal, podrén ser

impugnados en 1os cases Yy on la forme establecidos en la Ley
i0/22 de 26 de Noviembre de Régimen Juridica de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
CUTN]H

En cwalguier momento y siempre antes de la expiracidn del

plaza de presemdcion de solicitudes por los aspirantes, el Vleno

3 ificar o dejar sin efecto la convocatoria, mediante la

n del cuerde rorrespondiente, gque sera punurado e la
forma prevista en la base siguiente.

En lc demds supuestos para la anulacidn o revision de
aficty de = acuerdos aprobatorios de la comvocatoria y sus
bases, se estard a lo previsto en los articulas 107 y siguientes
de la ley 30/92, de 26 de Noviembre.

DE! R -

Las presentes Bases, junto ¢on la convocatoria, deberédn

publicarge integramenie en el "Boletin Oficial de la Provincia®,
“Buletin Oficial de la Junta de Andalucia® y tablén de amuncios
de €sta Corporacitm.
Asimismo, de acuerdo con el articula 6.2, del Real Decreto.
B96/91, de 17 de Junio, un anuncic de esta comvocatofia se
publicarad en el vBoletin Oficial del Estado", £on, el contenido
que indica el cirado precepto. .

Los Biguientes actos se publicardn en el "Boletin Oficial
de la Provincia® y tabldn de anuncics de la Corpaoracion.

Lista provigional y definitiva de aspirantes admitides ¥
excluidos .

Composici6on del Tribunal calificador.
- Dia, hora y lugar de comienzo de las prusbas.

Los demds actos se publicar$n integra y unicamente en el
tablén de anuncios de éste Ayuntamienta.

BASE FIMAL
Las presentes bases estin a disposicidn de los interesados
y publico en general, en las dependencias municipales para su

consulta.

El Ayuntamiento facilitard copia a guien lo solicite, previc
pago de los derachos correspondientes.

AMEXS . -A-
MODELO_DE INSTAENCIA-SOLICITUD DE ADMISION & PRUEBAS SELECTIVAS

; 1. PRAZA A LA QUE ABPIRR: -

2.- CONVOCATORIA: Libre
hcceso:
Fecha B.O.E, Jo 1,99 ?. Interna

i.- DATOS PERSONALES:

Primer apellido Segqundo apellido Nombre
g f ool '
Lugar aaciviento Frgvincia
D.N.I Domicilio Teléfono
I Municipia Provincia ¢ c.e.
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4. FORMACION:
Titulacidn..:

5. OTRCS DATOS:

6. DQCUMENRTACION (UE £E ADJUNTA:

-Resguardo del ingrega de examen, poTr pesetas
-Fotccopia.-del D.N,I.

-Lo= que ac¢udan por promocifn interna deberfin relaciomar
1os documentos acreditativos de los mériteos.

EL ABAJO FIRMAMTE SQLICITA SER ADMITIDO A LAS PRUEBAS SELECTIVAS
A QUE SE REFIERE LA PRESENTE INSTARCIA ¥ DECLARA QUE SOK CIERTOZ
LOS DATCS CONSIGNADOS EN ELLA, Y QUE REUNE LAS CUONDICICHES
SENALADAS BY LA CONVOCTORIA ANTERICRMENTE CITADA,
COKPROKETIERDOSE A PROBAR DOCUMENTALMEKTE TODOS LOS DATOS QUE
FIGURAN BEN ESTA SOLICITUD.

En a de de 1.%9_

Firma

SR. ALCALDE-PRESIDEMTE DEL EXCKD. AYUNTAMIENTO DE ALCOLEAR DEL RI0.

ANEXD -
PLAZR: APMINISTRATIVQ:-INFORMATICO-CONFABLE.
WOMERG DE PLAZAS: UNA . N -

ESCRLA: Administracidn Genexal.
PERTEMECIENTE A LA SUBESCALA: Administrativa.
CLASE: Administrativa.
CATEGORTA: Administrativo.
DENCMINACION: Administrativo-
Informatice - contable.

GRUPC: C.
NIVEL: L2

COMPLEMENTO ESFECIFICO: El establecido gegin relacién
de puestos de tLrabajo.

SISTEMA DE SELECCEON: Cancurso-Uposicidn

NUMERO DE PLAZAS RESERVADAS A BROMOCION Ihm’h: UNA

TITULACION EXIGIDA: Bachiller Superior, Formacién
Profesional de Sequnde grade O teéner aprcbado la prueba de acceso
a la Universidad para mayores de 25 afios, tener una antiqiedad
minims de diez ajoe de sarvicios efectivos en cuerpo o escala del
grupo D, tal como se dispone en el articulo 61 de la Ley 42/94,
de 30 de Digciembre, de Medidas Fiscales, Adwministrativas y de
Ordan S8ocial, ¢ de cines &fleg y la superacién de un cursa
egpecificce de Fformacidén en los términos que establece la
Disposicion Adicional Novena del Real Decrete 364/95 de 10 de
Mayo .

DERECHOS DPE EXAMEN: 1. 500 pts.
REQUISITOS DE LOS ASPIERNTES
Ademsis de los Requisitos generales:

1} Ser funcicnario de carrera de esta Corporacidn, como
Subegcala Auxiliar, Grupoc 0.

2) Tener una antigiedad de al menos dos afios como auxiliar.

Los servicios reconocidos al ampare de la ley 70/78, de 26 de
Digicmbre, serfn computados a efecktos de antigiedad.

FASE DE CONCURSO; —
Se etectuard conforme al siguiente Baremo de méritos:

1.- Titulacidm:

Pay oposcey TiTulaclon dcademics ada con 1a niasa A
que S€ Opra, aparte de sa exigida pava accwdtr @42 MISm3, hasts
un maximg de 1,50 punnos, en la foma sigquiette:

- Grado de Doclor: 1,50 puntos
- Tesina: 1,25 puntas
Titule Universitaric Superior: 1,00 punto.

Ne ge valoraran los titulos académicos imprescindibles para
la obtencién de ctros de nivel supericr gue se aleguen.

A efectos de egquivalencia de titulacidn, sole se a.dmé.t.irén.
las establecidas por el ministerio de Educacifn y-Cieh&la con
cardcter general.

Z.- Cursos y Seminarios:

Por la participacitn en Cursos vy Seminarios, siempre que
tengan relacion directa con lag actividades a desarroliar en el
puesto solicitado, hasta un waximo de 1 punto, en la forma

siquiente:

- Cursos de 10 a 20 horas. ... .. . ©¢,25 puntos.
- Cursos de 21 a 40 horas. .0,35 puntos.
- Cursece de 41 a 100 horas. . 0,50 puntog.

- Cursos de mds de 100 horas..... 0,75 puntos.
- 51 £l cursa fuera impartido
por un Organismo Oficial. .. ... 0,20 puntos (adirionales)

No se valerar&n los cursos inferiores a 10 heras o que no
determinaren.el nimerc de las gque constd.

3.- Antigiledad:

La antigiedad se valerara hasta un miximo de 3,00 puntes €n
la forma siguiente:

por cada afic de servicic en el
Ryuntamientc de Alcoleadel Rio.............. 0,25 puntos.

- Por cada afic de servicio prestados
en otras Adendnistraciones Pablicas. ... ..., .. 0,10 puntos.

Lag fracciones de tiempo infericres al afio se valoraran por
meses en forma proporcional a la valoracién de los periodos
anuales._

4 .- Experiencia:

La valoraciém del trabajo desarrollade se cuantiticard
atendiendn a la experiencia en las mismas dreas de conocimiento
correspondientes a las del puesto selicitado, hasta un mdximo de
4 puntos en la forma siguienle: -

cada afic de se1rvacio an.e!
Ayuntamiento en pusstos de s:mijaves
caracceristicas, hasta un maxime de

3 punros. L. 0,78 puntus.

Por cada aiic de servicio en puestos

de similares caracteristicas, de otras
mdministraciones, hasta un mdximo de

1,50 PUAEDB. . .o i e e 0,50 punloe.

- pPor rada afio de servicia en puestos
de similares caracteristicas, en la
empresa privada, hasta un wmaximo de . .
1,20 pPUNCOS. ..o oo e oo . 0,40 puntos,

Las fracciones de tiempo inferiores al aflc se valoraran por
meses en forma proporcional a la valoracidn de los perfodas
anuales.

La experiencia no se considerara méritou cuando haya sido
obtenida como consecusncia de una comisién de servicios

EASE PR OPOSICION:

Constard de los eiguientes ejercicics, todos ellos
obligaterios y eliminatorios:

‘PRIMER EJERCICIO: WYRUEBA TEORICA.

Consistird en contestar, en un tlempo maximo de una hora,
a un cuestionario compuesto por 50 preguntas, con respuestas
alternativas, de las que solo vna de ellas serd la correcta, de
entre 1los temas gue a continuvacidn se relacionan, en el Anexo 1.-
{Blogue 1° y 2°).

Cada pregunta correctamente respondida, serd valorada con
el cociente resultante de dividir diez (i0} entre el niimerc de
las formuladas.

Por cada respuesta errfnez se deducird e 50% del cociente
obtenido de acuerdo con 1¢ dispuesto en el parrafu precedente.

Finalizado el tiempo establecida, el ejercicie serd

directamente e_ntregado al Tribunal.
SEGURDO EJERCICIO: PRUEBA FRACTICA.

Consistird en resolver por &sCrito, &n un Liempo waximo de
dos horas, un supueste praciico, formulado por el Tribunal vy
aczionado con las funciones propias del pueste a degcopehar
lague I+)

Firmalizado el tiewmpo establecico, el cjerciclo serd ieido
#n la Sala por ] apositor.

ANEXO - I
PROGRAMA DE ADMINISTRATIVO

BLOGUE 1°

Tema 1.- El Estado: concepto, Elementop:territoric.’ poblacidn,
el poder, Formas del Estado:¥Formas- politicas
anceriores a’l Estado macional;
tradicicnales;tendencias actuales.

Tema 2.- La Constitucién Espanola de 1978:proceso de gestacisdn;
congolidacién del texto constituciopal,‘ Principios
generales.

‘ema 3.- Derechos Y Deberes fundamentales de los
e s p a il ol e s : princ<ci1ipil o

general ; concepto; catalogacién;estudio de los diversos
grupos;garantia de derechos y libertades.

Tema 4.- Sometimiente de la Administracidém a la Ley ¥ al
derecho:1la Administracidén come objeto Gel derecho;
formas de sumigibn, Puentes del derecha

publico-enumeracién y principics;jerarquia de las
fuentes. La Ley:sug clases.

Tema 5.- EL Reglamento:sus clases;concepto;fundamento;titular
de la potestad reglamentaria;clases de Reglawmento.
Otras fuentes del derecho administrativo:la
costumbre;practica administrativa:los principios
generales del derecho;tratados
internacionales;jurigprudencia.

Tema &.- E1 Administradc:concepto y <¢laseg;capacidad y sus
causas administrativas. Colaboracifn y participacion
de les ciudadanos en las funciones
adminigtrativas:relacicnes de colaboracidn ¥
participacidn ;régimen de cada tipo de relacidn. El
pringipie de audiencia al interesado.

iqenes del acto
del acto

Tewa 7.- - Bl acrto adminigtrativo:concepto;o
aduninistrative;clases. Element
adrin1sTraL Vo
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Tetia £

Tema 9.

Tema 10.

Tema 1.

Tema 13.

Tama 14,

Tema 15

Tema 17.

Tema 1B.

Tema 19.

Tema 20.

Tema 21.

BLOGUE 2=

Tema 1. -

Temda 2.

Tema 3. -

Frincipios generalss del procedimienco sdministrabiva:
mireplo;clases de procedimientts;onlgenes ¥ notas del
cedimiento;nomas reguladoran . Dimenepion Lewmporal
£) procedimiento administzalivo:dias v horas habiles.
co de plazos:principios generales;dias y horas
os; computo de plazos. Recepci ¥ registro de
documentos : Registro de

n
documentos :Recepcidn  de
dotumentos .

Fases del procedimiento administrative general: Las
fases del procedimiento administrativo yeneral,; idea

de los progedimientos especiales. E)  §ilencio
sdministrative: Concepto; regulacicn; okligacién de
resclver; Aactos presunktos; certificacidn der‘ac‘toa.
Dresuntos. (. e T

. La teoria de la invalider del acto administrative: '

actos mnulos y anulables; invalidez de los actos
adrinistrativos; derecho positivo espaficl.
Convalidacisn, Revision de  oficia: concepro; ¢

naturaleza; limites & la revogcacion; !’-‘e‘]U}BCiOD

Lot Tecursoe administrativos. Claees: conceplo; clases

de recursos; objeto; fin de la via administrativa;
interposicidn del recurso; suspensidn de la ejecucidn;

audiencia del interesado: regolucidn. Recurdgo
ordinario: objeto y plazos; motivos; interpc_s:l.r.léu
resolucién presunta, Recurse de revision: objeto y

plazes de interposicién; resalucién y plazos para la

misma. Reclamacicnes econdmico-administrativas:
concepto; OSrganos de la  jurisdiccidn ecnnt_xn%co
administrativa; procedimienta en primera o Onica
jnstancia.

El Municipio: evolucidn; concepto; elementes
esenciales; denominacién y cambic de nombre de leos
municipios, . El termina nunicipal : concepto;
caracteres alteracifn de términos municipales. La
Poblacidn:concepto; clasificacisn, El empadronamiento.,

Ordenanzas y Reglamentos de
concepto y diferenciaclones; evolucién histérica.
Clases. Procedimiento de elaboracién y aprobacien:
pracedimiento para las generales o no especificas;
procedimiento en las especificas. .

entidades locales:

- La tuncién publica local:Ideas generales;concepto de

funcicnarios; ciases de funcionarios, Organizacido de

la funcién publica local:duganos y grupos gue la
integran; los funciocnarias habiliracidn de rcardcrer
nacional {antignos Cuerpns nacionales); los

Funcionarias propios de Jas Corporaciones; adguisicidm
y perdida de Ja condiciGn de funcionarios; $iluaciones
en que pusdent enconlrarses.

Los bienes de las entidades locales: concepto, Clases:
vigidn general; escado especial de cada una de las
clases de bieneg; modificacidn de la cgalificacidn
juridica de los bienes. El domini¢ publice local:
concepto, rcarasteristicas; adguisicidn, urilizacidn:
enajenacidn; estudio especial de los bienes comunales.
bienes patrimoniales locales.

Procedimiento agministrativo Local: concepto; |
principios que lo inspiran; actvaciones gque complrende.
El registrc de entrada y salida de -documentos.
Requisitos en la presentacitn de documentors; cardcter
y exiestencia del Registre; libros que comprends y
asientos en log mismoe; requisitos en la presentacién
de documenteos. Comunicaclones vy notificacicnes:
Comunicaciones; notificacicnes y pub].icactién_

Las formas de la accidn adwministrativa:
Pelicia. Servicio publice: clasificacidn;
cada una de ellas.

Faomento.
estudic de

El dominic publiro: concepro y naturaleza; bisnes gue
le integran; régimen juridico; uso y utilizacién. EL
patrimonic privado de ia administracidén: concepto;
clasificacisn; adguigicion; régimen juridico;
enajenacion, ceaisn y utilizacidn.

La responsabilidad de la administracidn: introduccién;
dafics por sy actividad ilegitima: responsabilidad;
dafics por pu actividad legitima: indemnizacicn.

Los contratos administrativop en la esfera local:
Legisliacién reguladora; elewentos de los contratosg
locales; clases de los contratoes leocales. La seleceidn
de contratistas: FQIma B de adjudigacidn;
perfeccicnamiente y formalizacgidn; principics de
régimen juridice; extincidn del contrato.

Haciendas locales: Clasificacidn de los ingresos:
Conceptos generales; potrestad tributaria de log Entes
locales; fases de la peotestad tributaria; fiscalidad
de las Haciendas Locales en el sistema espafiol;
clasificacién de los ingresos.

E1l Presupuestoe general : Los principias”
presupuestarios; conceptas y contenido del presupuasta

general; formacidn, plazos y aprobacion; prérroga,

reclamaciones y recurscs. - o+

La estructura presupuestaria: Estructura de  lon
presupucstos; niveles de los créditos del presupuesto
de gastes; vinculacion juridica de los crédicos.

Modificacicnes presupuestarias:
modificaciones presupuestarias; créditos
extraordinarios y suplementos de créditaes; créditos
ampliables y transferencias de créditos; generacion de
créditos por ingresos; incorporacién de remanentes y
bajas por anulacién. .

Clases de

Tema 4.-

Tema 5. -

Tema 6. -

Tema 7. -

Tema 8. -

Tema 9.-

Tema 10.--

Liquidacifn de los pfesupuestns: Tramives, pl&zos y
contenidos; el resultado presupuestarias; .remanentes;
la cuenta general .

Gestidén presupuestaria: Disposicidn y retenciém de
créditos; geskbidn del presupuesto de gastos; pagos a
justificar, anticipos reintegres; gagtos
plurianuales; proyectos de gastos,; ‘gastos con
financiacidn afectada.

Contabilidad de lae operaciones no presupuestarias de
tegoreria. Especial referencia a la contabilidad el
iva. Acreedores no presupuestarios, Deudores no
pregupusstarios. Partidas pendientes de aplicacién.
Movimientes internos de teporeria. Corntabilidad del
iva.

Operacicnes de fin de ejercicie. Operaciones de
reqularizacion. operacicnes de cierre.

La-cuenta general: La cuenta general de la Entidad
Local . Estados y cuentas anvales de la Entidad Local
¥ BUS OIgAanismos 2uténomes.

Contabilidad presupuestaria y de gestifn: Prasupuesto
de gastos; conceptc y alcance de la contabilidad del

presupuesto de gastos. Esgquema contakle del
presupuesto corriente. Esquema contable de
presupusstos cerradaos. Esquema contable de gastos
plurianuales.

cantabilidad presupuestaria y de gestidn: Presupuesto
de ingresos; concepto y altance de la contabilidad del
presupuesto de ingresos. Operaciones del presupuesia
de dngresos. Esguema  contable  del presupuosto
cerriente. fsquema contable de presupuestos cerradas

Esigquema contable del presupussto de  ingresos (e
ejercicios sucesivos. -

BNEXQ - LI

PLAZA: AUKTLIAR ADMINISTRATIVO,

NUMERO DE PLAZAS: UNA.

ESCALAR: Adwministracidn General.

PERRTRNECTENTE A Lh SUBESCALA: Auxiliar.

CLAGE: huxiliar. R .
CATEGORIA: Auxiliar Administrativo
DEHOMIRACTON: Auxiliar., Administrativo-

Asescr Laboral-Contable.

GRURO: D.

RIVEL: 146

COMPLEMENTO ESPECIFICO: El establecidco segin relacidn de

puestas

de trabajo.

STISTEMA DR SELECCION: Concursoc-Oposicifn

TITULACION EXIGIDA;: Graduado

Escalax, Bachiller
Elemental, Formacisn Profesicnal de
Frimer grado o equivalente.

DERECHOS DE EXAMEN: 1.500 pte.

EASE DE COMCTIREQ:

4e efectuard conforme al siguiente Baremo de méritos:

1.- Curxoe y Seminarios:

Por la participacién ea Cursos y Seminarios, siempre que
tengan relacidn directa con las actividades a desarrollar en el

puesta

solicitado, hasta un miximo global fincluida
calificacicnes) de 2,50 puntos, en la forma siguienLe:

- Cursos de 20 2 puntos.

- Cursos de 40 2 puntas.

- Cutsos de 60 a 79 horas: ..0,20 puntos.

- Cursos de B0 a 99 horas: . @, 30 puntos.

- curses de 100 a 12% haras

cur

cur
LS
- Cursos de 220 @ 249 horas:
- ¢urses de 250 €n adelante:

8i

.. 0,40 puntes .
L. 050 puntos.
. .0,a0 puncos.
. .0,70 puntos.
-..0,80 puntus.
,,,,,,,,,, 1,00 puntos.

ses de 130 a 15% haras:
: de 60 a 18% hovas. ..
s de 190 & 210 horas: ..o

se calificd com: L.

- Aprobade o gimilar (Adicionates) .. .0,50 puntos.
Notable o similar IAdicicnales) 1,00 puncos.

- Sobresalignte o similar (Adicionales) :..1,50 puntas.

Ho se valorardn los cursog inferiores & 20 horas O que no
determinaren el nimero de las que constd.

2.- Antigiedad:

Ta antigiedad se valorara hasta un miximo de 3,00 punins en
la forma siguiente:

Por cada afio de servicio en el

Ayuntamiento de Alcolea del Ric.............. 0,50 puntas.
- Poz cada afio de servicie prestados
en aotras Administraciones Piblicas........... 0,10 puntos.

Las fracciones de tiempo inferiores al aiio se valorardn por

meses i
anuales.

forma proporcicnal a la valoraciém de los periodos
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- Experiencia:

Ta wvaloracitén del trabajo desarrollado se cuantificard
atendiends a.la experiencia en lag mismas dreas de conocimiento
correspondientes a las del puesto solicitado, hasta un mixinmo de
4 puntog en la forma siguiente:

. por cada afio de servicio en el
Ayuntamiento de Alcolea del Rio,
en puestos de gimilares
caracteristicas, hasta un mixime de

3 puntos 0,50 puntas.

- Por cada afio de servicic en puestos
de similares caracteristicas, de otras
Administraciones, hasta un miximo de
3,10 puOtOS. . - e e 9,10 puntos.

Por cada afio de sereliclo en puesrtos
de similares caracteristicas, en la
empresa privada, hasts un mdximo de
1,00 puntos. .. I S.- 0,05 punLos.

Lag fracciones ée riempo inferiores &l afio se valoraran por
meses en forma propotcicnal a la valoracidn de los pericdoe
anuales.

La experiencia ro so consigerara mérito cuando haya sido
sbrenida como consecusacia de una comisidn de.servicics.

EASE DE OPOSICION:

Constard de los siguientes ejercicios, todos ellog, serén
chligatorios y eliminatorios con respecto al siguiente.

ERIMER EJERCICIC.- PRUEBA TEORICA

Consistird en desarrollar por escrito, durante el perfodo
méximo de cuatrc horas, tresg temas extraideos al azar por el
tribunal, inmediatamente antes de celebrarse el ejercicio, de
entre log temas CONCreLus gque se relacionan, ep el Anexo II y
siendo su distribucifn de la siguiente forma:.

- Un ctema del Anexo II-A.- "Materias Codunes” y

- Doz temas del Anexo II-PB.- “Materias Especificas":
- 1 tema del Blogue 17 - y
- 1 cema del Blogue 2°.

Se wvaloraran los conocimientos en &l tema, &l nivel Qe
formacién general, la c<omposicidén gramatical, claridad de
expesicidn, faltas de crtografia y signos de puntuacidn,

Finalizado el riempoc astablecido, &l ejercicic serd leidoe
en la Sala por el opositor.

SEGUNDO EJERCICIG: PRUEBA PRRCTICA.
rconstard de dos partes, gue serdn valoradas globalmente
1* parte

Congistiré em la realizacidén de uvna copia a maguina de
escribir durante diez minutas, de un texto que facilitara el
tribunal, a una veloridad minima de 250 pulsaciones por minuto.

& efectos de puntuacion, 250 pulsacxonea en maguina manual
equivaldrén a 290 pulsaciones en maguina eléctrica.

Se¢ calificara 12 velocidad desarrcillacda, la limpieza vy
exactitud de lo ¢opiads y la correcciém gue presente el escrito.
penalizdndose tanto los errores mecanograficog <omg la omisidn
de caracteres y faltas ortogrdficae.

Para la practica del ejercicio los opoesilores deberén
presentarse copn  miguina  de  eseribir,c no  admitiéndose la
utilizacidén de memoria en lag maguinas gue la posean ni
autorirzidndose margquinas provistas de cinrta correctora, ni
permitiéndose el usc de ningln otro tipo de norrector. Serén
eliminades aguellos copositores que inoumplan estas noImas.

2" parte

Congistird en resolver por escrita, en un Liempo miximo de
una hora, un supuesto practice, Iormulado per el Tribunal y.
relacionadc con lag funcicmes propias del puesto a desewpefiar.

ANEXO II.:
A.- MATERIAD CONUNESD

Temz 1.- El Estade. Concepto. Elementos. Formas de Estado.
Tema 2.- hLa c¢onstitucién Espaficla de 1.978. Principios

generales.
Tema 3.- Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.
Tema 4.- La divisidén de poderes. Relaciones entre los Poderes

del Estado.

Tema 5.- El Poder Judicial.

Tema &.- Organizacidn Territorial del Estado. Los Estatutos de
autonomia. Su significade.

Tema 7.- EL régimen local espaiicl. Principios constitucionales
y regulacion juridica.

Tema E.- Los bienes de lag Entidades locales. ¢lases. EL
dominio publico local, Biened palzimoniales locales.

Tema 9.- FPrincipios generales del procedimiento administrativo.
Fases del procedimiento administrative.

Tema 10.- Sometimiento de la Administraciém a la Ley y al
Derecho. Fuentes del Derecho publico. La Ley: sus
clases.

.-+ Haciendas lovales: clasificacidn de los ingresos.
ordenanzas fiscales.

Tema 12.- Los Presupuesios locales.

B.- MATERIAS ERFECIFICHES

BLOOUE L°. -

Tema 1.- Procedimiento Administrativo local. El1 Registro de
Entrada y Salida de documentos:, Requisices en la
presentacidn .de dacument os. Comunicacianes ¥
notificaciones.

Tema 2.- Derechos vy <deberaes de 1l1los funcionarios piablicos

locales. lncompatibilidades.

Tema 3.- Los ingresos piblicos: Concepto y r.'lasea El impuesto. .
Las tasas fiscales. ren T

Tema 4.- Rl gasto publico y sus clases. El control del gasto
publico. Idea general del gasto publico en espafia.

Tewma 5.- Conceptos fundamentales de la contab1l1dad. Los
principics contables. El aicle  cofitable. El
inventario.

Tema 6.- Concepte de  informdtica. Estructura fisica del
ordenador: la unidad central de proceso; la memoria
central.

Tema 7.- La periferia de un ordenador, Soportes de la

informacidén: unidades de entrada, unidades de salida:
El software.

Tema 1.- KHNacimientos de la relacidn laboral, La relacidn
laboral. Partes gue intervienen.
Tems 2.- Derechos y obligaciones gque genera 1la relacion
labeoral. Modificacicnes de la relacién laboral.
Tema .- Contratos de trabajo. Suspensién y extincidn del
contrate de trabajo.
Tema 4.- Ingresc al trabajo. Tiempo de trabaje. El salario, La
nomina.
Tema 5.- El gistema de la Seguridad Social. Los distintos
regimenes de la Seguridad Social.
Tema 6. - ::n:';(;ripc*_én de empl'es-as, Afiliacion. Alta ¥y baja de
trabajadores
a la Seguridad Soci Los boletines de
Ruevaudacion
Tewms B Incapacidad Lemporal
BMHEIO - ITI
PLATA: AUXILIAR ADMINISTRATIVC.

NUMERO DE PLATRAS: TIA

ESCALA: Administracidn General.
PERTENECIENTE A LA SUBEICALA: Auxiliar.

CLASE: Auxiliar.-

CATEGORIA: Ruxiliar Administrat'ivo

DENOMINACION: Aux:Ll:.ar AdruJ.m.s:rat:.vo-

Informatico.

GROPG: D.
HWIVEL: 16

COMPLEMENTG ESPRCIFICO: El establecido segim relacidn de
puestos de trabajo.

SISTEMA DE SELECCION: Concursa-Oposicién

TETULACION RXIGIDA: Graduado Eescolar, Bachiller
Elemental, Formacidn Profesicnal de
Primer grado o equivalente.

DERECHOS DE EXAMEN: 1.500 pts.

’ FASE DE CONCURSO:

53¢ efectuard conforme al siguiente Baremo de méritos:

1.- Curscs Y Seminarios:

Por la partu::pac16n en rfurses ¥y Seminarios, slempre que
tengan relacitn directa con las actividades a deaarrollar en el
puesto selicitade, hasta un miximo global de 2,60 puntos, éen la
forma siguiente:

Cursos y scminarios realizados en Organiemos oficiales:

. curses de 10 a 19 horas: 4,10 puntos.
- Cursos de 20 a 3% horas:. .0, 20 puntos.
- Cursos de 40 a 53 horas:... 0,20 puntas.
- Curgos de &9 o 78 boras:.o . S0, 4C punbos .
- (‘m’:ol; ae BU g BY noras:. 0,50 puntos.
- de 148 A 1A% horas ... L0, &0 puntaos.

de 130 & 15% hurds S0, EE puntos.

de adelante: 1, 00 puntos.
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» v geninarius resiizados en otrtas enlidades:

cursns de 10 & 19 hovas: .ol .0,05 puntosg .
- fursos de 70 A Y AOTAS: ... ... ... eaa.. .0, 10 Puntos.
Cursos de: 445 a 59 horas:. . . . .....0,20 pontos.
-Curgos de KG a 7Y horas:...................0,30 puntas.

- Cursos de 80 a 9% horas:
Cursos de 100 & 129 horas: . .

- Cursos de 130 a 159 horas: ..

- Cursos de 160 en adelante:.

0,40 puntos.
0,50 puntos .
0,60 puntos.
.0,75 puntos.

o se valorardn los cursos inferiores a 10 horas o que no-

determinaren el nimerc de las que constd.
2.- Antigiedad:

La antigiedad se valorara hasta un mdximo de 3,00 puntcs =n
la forma sigquiente-
i
- Por rada afic de servicio en el
Byuntamieni.c de Alcolea del Rio. .. .. ... ... 0,75 puntos.

- Por cada aflo de servicio prestadoa
en otras Administracicnes Piklicas........... 4,10 puntos.

" Las fracciones de tiempo inferiores al afio se valprardn por
meses en forma propercional a la valoracidén de los perfodes
anuales.

3.- Experiencia:

La wvaloracifn del trabajo deserroliadc se cuantificars
atendiendc a la experiencia en lag mismas Areas de conodimienta
correspondientes a lag del puesto solicitado, hasta un méximo de
4 puntos en la forma siguiente:

- Por cada afio de servicio an el
Ayuntamiento de Alcclea del Rig,
en puestos de gimilares
caracteristicas, hasLa un miximo de
£ PUENEGS. L .1,00 puntos.

Por cada afio de servicio en puesteos

de similares caracteristicas, de oLras
Administraciones, hasta un méximo de

1.10 punfdS. . . .. .. e 0,10 puntos.

- PoT cada afio de serviclo en pusstas
de similares caracteristicas, an la
empresa privada, hasla yn maximo do
1,00 puntos. .. ... ... . 0,85 punrosg

walararan por
acidn de los pericdes

Las Traceiones de ticepe Jnter gf e
meses en foerma proporcional & 1z s
anuales.

La experiencia no se considerara mériro cvando haya sido
obtenida como consecuencia de wna comision de servicios.

FASE DE OPOSICION:

consrard de 103 siguientes ejercicios, todos ellog, serdn
cbligatorics y eliminatorios con respecto al siguiente.

PRIMER EJERCICIC.- PRUEBA TEORICA

Consistird en desarrollar por escrito, durante el periede
méximo de cuatro horas, tres temss extraidos al grar por el
tribunal, inmediatamente antes de celebrarse el ejercicio, de
entre los temas ceoncretos gue se relacionan, en el Anexc II y
siendo su distribucidn de la siguiente tormwa:.

- Un tema del Anexc 1I-A.- "Materias Comunes" vy

- Dos temas del Rnexo II-E.- *Materiag Especificas«:
- 1 tema del Blogue 1°.- ¥
-~ 1 tema del Blogque 2°.

Se valorardn los conocimientos en el tema., €l nivel de
formacidn general, la compesicifn gramatical, claridad ge
exposicidén, faltas de ortografia y signos de puntuacién.

SEGUNDO EJERCICIO: PRUEBA FRACTICA.
Censtard de dos partes, que serin valoradas globalmente
1* parte

Consistird en una prueba objstiva scbre composicidn,
modificacién y <orrecoidn de documentos escritos, mediante la
utilizacidn de zistemas de tratamiento de textos, porporcicnada
por el trihunal.

51 el nimero de opoeitorez es iguzl o inferior a cinco,
dicha prueba se realizaré directamente en el crdenador. .

El tiempo méximo para la realizacidn de este elercicio, an
ambos casos, serd de quince winuros.

2* parte

ronsistird en una prieba obieniva relacionada conofas
problemas y trabajus m&s wsuales en £1 manTenimiento de sguipos
informiticos, pregramas especifices vy redes de ares looal,
proporcicnada por €l tribunal.

$i el nimero de opositures es igual o ianferior a cinco,
dicha prueba se realizard directamente en el ordenador.

E1l tiemps mdxime para la realirzacién de este ejercicio, en
ambos casos, serd de guince minucas.

ANEXO JIXI1;
&.- MATERIAS COMUNES
Tema 1.~ La Constitucién espaficla de 1.978. Principios

generales. Caracteristicas y estructura.
Tema Z.- Derechos y deberes fundamentales de los 3§paﬂoles.
Tema 3.- La divigién de poderes.
Tema 4.- Organigacién territorial del Estado.

Tema 5.- El régimen lecal espaifiol.

Tema &.- LoE bienes de las entidades locales.

Tema 7.- La A.dministracién publica en el ordenamiento espafiol.

Tema 8.- FPrincipios generales del procedimiento administrativo.

Tema 9.- Pr::mcipios generales de la contratacidn
administrativa.

Tema 10.- El Derecho Rdministrative y sus fuentes.

Tema 11.- Las Haciendas locales;: clasificacifn de los recursos.
Las Ordenanzas locales.

Tema 12.- Los Presupuestos locales.

B.- MATERIAS ESPECIFICAS
BLOOUE_1°.-
Tema 1. - Procedimiento adwinistrataive local. Bl veqistro de
entrada y salida ge documentos. Reqguisitos en 1a
Presentacén de documentos . Comuni caci oneu ¥

notificaciones.

Tema 3. Intervencion Rdminastrativa lecal en la acrividac
privada. Procedimiento de concesinn de CENUIRS .

Tema .- Funcicnamiento de los {ryanos coleglades locales:
Convocatoria v orden del dfa, Actag v certifiraciones
de acuerdos.

BLODUE 2°, -

Tema 1.- Los ordenadores personales: arquitectura y sistema
operativeo M5 DOS: comandos y sentencias. El sietema
aperativo UNIX: comandcs y sentencias mis usuales. E1
ordenador personal en el marco de la informAtica,

corporaciva.
Tema 2.- Configuracidn del sistema en MS_DOS! utilizacién de
los  mandatas de configuracién: almacenamiento

intermedic, dispositives, asignacién de 1a memoria,
creacidn de archivos de procesc por lotes en MS-DOS,
mandatos de procesos por lotes. Sentencias
AUTOEXEC.BAT y CONFIG.SYS . Configuracifn‘del sistema
en MS_DOS, caracteristicas y configuracién de los
dispositivos. Equipos periféricos: definicién ¥y
conexifn al sistema. La mewmoria RAM: distribucion y
optimizacidn. Almacénamiento en digco duro.

Tema 3.- Herramientas de informitiea personal, ajemplos
principales: editores de texto, bases de datos
relacionales y documentales, hojas de calculo, disefio
gréfico. El correc electrdoico.

Tema 4.- Entornos operatives en  ordenadores personales:
degcripcidn ¥y funcicnalidad. Los entornos windows 3.11
¥ windows 95 de Microsaft. Herramientas de informitica
personal bajo estos entornos, ejewplos principales:
editores de texto, bases de datog relaciomales y
documentales, hojas de calcule, disefic grafico.
Comunicaciongs remotas: el trabajo en grupo.

Tema 5.- Programacidn estructurada: conceptos bieircos,
estructuras bdgicas. diagramas de bloques
estructurados . La programacidn  estructurada. El
programa: elementos bdsicos. Estructuras bésicas de
datos y procesos. Entrada, proceso y salida.

Tema k.- Progroamacién CLIPPER: Conceptof bdsicos. Esrructura,
Tunwiones ¥y procedimisntos Egtructura de control,
variablos y oxpresiones, tipos de detoe, operadores y
LDE T AL de macro, manrices, blogues de codigo,
' ] yomeEnsag es .

en CLIPPER. Compilaafires: detinicidm y

Compilacidn  condicional. Opcicues de
compilasion.  Programat £Jecutables, El lincada del
programs. Use de librerias adicienales. Organizacidan
del programa para construir una aplicacion.

Tewa B.- Comunicacicnes y redes: medios de transmisién y modos
de comunicacion. Equipes terminales ¥ de
comunicaciones. Concepto de redes. Arquitectura de
redes de area local ¥y sistemas abiertos NetwWare.
Equipos de interconexién de redes. Protacolos de red
v de transportes.

Tema 9.- Control y direccidén de proyectos inf..criﬂa't'icos,
Evalvacifn y medicidn del proyecto. Egtimacidn de
reguisitos y definicidn de escructura HARDWARE ¥y
necesidades de SDFTWARE.

Temd 10 .- La seguridad informirica. Anélisis de riesgos y planes
de contingencia. La seguridad en comunicaciones ¥
redes. . Legislacién scobre proteccidn de dates: la
LORTAD .

Tema 11.- El mwantenimisnte de. aplicaciones. La gestifn de la
configuracién, Tipee de mantenimiento. La informdtica
personal . Disefic de pistemas basados en aplicacianes
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Tema 12.-

personaleg. $elecciédn de aplicaciones y herramientas.
Nuevas tendencias de los sistemas informaticos.
Avances en Hardware. Bases de datos distribuidas
orientadas a objetos y deductivas. hndlisis, disefio y
programacién orientados a chjetos, Sistemas abiertos.

Estructuras fundamentales de datos: estructura tablas,
estructura registro, estructura ficherc secuencial.
Tipos elementales Ge datos. Acceso a datos. Accesos'
secuenciales. Indexacion, IListar invertidas. Acceso
por numero relative de registro. Gestifn de bisguedas
de datos, consideracicnes ganerales en la
estructuracidén de los datos.

ANEXO - 1V

PLAZR: VIGILANTE

NUMERC DE PLAZAS TNR -
ESCALE: Ardministracidn Bspecial.
PERTENECIENTE A Lh SUBESCALR: Servicios Especiales.

CLASE: Fulicia Local
CATEGORIA: Policia.
DENOMINACION: Vigilarnte,

¥ 5us auxiliares.

GRURY: E.
NIVEL: 14

COMPLEMENTQ ESPECIFICC: El establecide segin relacién de
puestos de trabajec,

SINTEMA DE SELECCION: Cposicién
TITULACION EXIGIDA: Certificade de Escolaridad.

DERECHOS DE EXAMEN:

1.50¢ prs.

ie]

con respecto al siguiente

Tener una talla,no inferior a 1'70 cms. los varcnes y 1'€5

cms. las mujeres.
Estar en posesidn del permisc de conducir B-2, en el
momente de finalizar el plazo de presentacifn de
instancias.
‘Mo exceder de 35 afios.

EJRECICIOS

“ Todos los sjercicios, serdn okbligatorios y eliminatorios

PRIMER EJERCICIO.- PRUEBA DE APTITOD FIBICA:

Se calificard en apto,no-apto, no
contempléndose la mejora de marca.

Para ser declarado apto,el aspirante
deberd puperar la totalidad de las
pruebas que integran el presente
ejerciciao.

A} Para 105 varcnes:

- galie de longdiitud; 240 metros.
Se romara la carrera necegaria y se batird con un snle
pile, segun el reglamento de Alletiumo (tres inrentas) .

salto de altura; 120 mtros.

Batieorio ¢on un sclo pie, (tres intentos}).

- Trepa de cuerda; 4 metros, (wn sclo' ihtem.o).

- Velocidad 100 metros, en 15 ségundos.
El aspirante Be colocara en la pista en el . lugar
sefialado, pudléndose realizar la salida de pie o
agachado, gin tacos (un sole intento} R

B} Para las mujeres: (Se deLerminaran 10&: mlpmos - aspectos

de Reglamentaciém, e intentos)

reniends en cuenta en todo casa,
el nivel de formacidén gengral,
claridad de expoealcidm,

- longitud; 2'65 metros.

- albura; 1'10 mbras.

- trepa de cuerda; 3'S5 METros.

- Velocidad; 100 m. en 18 segundos.

SEGUNDO EJERCICIO: FRUEBA TEQRICA.

Conatars de dos partesa, ‘que serdn valoradas globalmente,

log canccimientos en el tema,
la ¢omposicitm gramatical,

faltas de orcografia y eignos de

puntuaciéna.

i' parte

Consistird en desarrcllar por escrito, durante &l periodo

maximo de dos horas dos temas de cardcter general extraides al

azar por el tribunal,

inmediztamente antes de celebrarse el

ejercicic de eantre los temas concrertos comprendidos en el
giguiente programa.

1) Conetitucidn Espafiola de 1.3978.

2) Muniripio: Qrganizacién y Competencias.

2) Personal de las Corporacicnes Locales.Especial
referencia a la Policia municipal.

4) Policia Municipal.Relaciones humanas.Hormas que

deben presidir sus relaciones con el publico.

5) Protecci6én civil. Concepto, casos y aplicacienes para
la policia municipal.

&l - Bl trafien. Su ordenacién legal. Competencia de los
municipios en wateria—:de Ctrdfico.Circulacién de
personas .

71 Cédigo de Circulacién: Circulacidn de huromdviles.
Condicicnes que deben de reunir Jos vehiculeos para ser
permitida la cireulacidon. Documentacidn de veliculosg
y coadurtaress ‘

|

El Cédigo de Cilculacifin: Procedimiento sancionador.

Inmovilizacidn y retirada de wvehiculos. Normas
Generales de Circulacidn. De  las seflales de
Circulacidn; sefialeg de peligro,

preceptivas, .mfcrmntwas, ordenacidn y seguridad de 1a
circulacidn.

9) Atestado y sus clases.

10) Delitos y faltas conbra la Autoridad y._sus
Agentes: Atentado y Desacato. ¢ -

11} Tdentificacién de personas y vehiculds.Formas da
proceder.

Finalizado el tiempo establecido,
en 1la Sala por el opositor.

el ejerciclo gerd leido

2" parte

Consistird en desarrollar por escrito, durante el periodo
mixime de una hora, dos temas de cardcter general extrafidos al
azar por el tribupai, inmediatamente antes de celebrarse el
ejercicio de entre 1as temag coneretos gue a <contimuacién se
relacionan.

..1} Alcolea del Rio: situacidn geografica,
Economia.Poblacidn. Movimientos migratorios
desde la ultima década.
2} Alcolea del Rio: organizacién del Ayuntamiento.
. Organos gubernativos.Compogicién. Personal del
- Ayuaotamiente. Unidades.
3) Alcolea del Rie: relaci#n con otros mumicipios.
Mancominidades y consorcios. Actualidad.
Froyectos de furgra,
4) Alcolea del Rio: Historia. Yacimientos

arqueoclégicos. Edificios releva.n.tes Situacisn
actual.

Finalizado el ciempo establecido,
en la Sala por el opositor,

el ejercicio serd leido

TERCER EJERCICIO: PRUEBA PRACTICR. ’ T

Congisticd en resclver, &n un Ciempe maximo de una hora,un
supussto practice, formilado por el Tribunal, reiscionado con
materias couprendidas en el programa que Elquzd €n la 1* parte
el seoqundo ejercicio {Prueba tedrica)l

Finalizado el tiempo esrah]amdu,
en la Sala por el vpositor.

El ejercicic serd leido

AYUNTAMIENTO DE ATARFE
ANUNCIO de bases.

Don Victor Frc®. Sdnchez Martinez, Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Atarfe (Granada).

Hago saber: Que por el Pleno del Ayuntamiento, en
sesién ordinaria, celebrada el dia 28 de noviembre de
1996, se acordé por unanimidad, con 16 votos, aprobar:

BASES QUE HAN DE REGIR EL CONCURSO-OPOSICION

PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE DOS PLAZAS

DE ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION GENERAL
RESERVADAS A PROMOCION INTERNA

|. Normas Generales.

Primera. Es objeto de la presente convocatoria la pro-
visién en propiedad por el procedimiento de Concurso-
Oposicidn, de dos plazas de Administrativo de esta Cor-
poracién, reservadas a promocién interna, encuadradas
en la Escala de Administracion General, Subescala Admi-
nistrativa, grupo de clasificacién «C», segin el art. 25 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, con la dotaciéon pre-
supuestaria correspondiente de emolumentos con arreglo
a la legislacién vigente y encuadradas en la Oferta Publica
de Empleo del ejercicio 1996.

Il. Requisitos de los aspirantes.
Segunda. Para ser admitidos a esta convocatoria los
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol.
b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no exce-
der de aquélla en que falte menos de diez afos para la
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jubilacién forzosa por edad. A los efectos de la edad maxi-
ma, se compensard el limite con los servicios prestados
anteriormente a la Administracién Local, cualquiera que
sea la naturaleza de los mismos.

c) Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior,
Formacién Profesional de segundo grado o equivalente,
o en condiciones de obtenerlo, en la fecha en que finalice
el plazo de presentacién de instancias, o bien tener acre-
ditada una antigiedad de 10 afios en el Grupo D o de
5 afos y la superacién de un curso especifico de formacién.

d) No padecer enfermedades o defecto fisico que impi-
da el desemperio de la funcién.

e) No hallarse incurso en causa de incapacidad o
incompatibilidad especifica prevista en la Legislacién
vigente.

f) No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Piblicas ni hallarse inhabilitado para el desempefno de
funciones publicas por sentencia firme.

g) Ser funcionario de carrera de este Ayuntamiento
perteneciente a la Escala de Administracién General,
Subescala Auxiliar, Grupo «D», con una antigiedad minima
de dos afios.

lIl. Presentacién de instancias.

Tercera. Las instancias solicitando tomar parte en el
Concurso-Oposicién, en las que los aspirantes deberdn
manifestar que rednen todas y cada una de las condiciones
exigidas en la base segunda, vendrdn acompafiadas de
los justificantes de los méritos alegados y especificados
en la Base séptima, se dirigirdn al llmo. Sr. Alcalde-Pre-
sidente del Excmo. Ayuntamiento de Atarfe durante el plazo
de veinte dias naturales contados a partir del siguiente
al de la publicacién del extracto esta convocatoria en BOE.

Se presentardn en el Registro General de este Ayun-
tamiento o en cualquiera de las oficinas de Correos en
la forma establecida en el art. 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comn.

Junto al impreso de solicitud, debidamente cumpli-
mentado, se presentard el justificante del ingreso de los
derechos de examen, por la cantidad de 4.000 ptas., que
s6lo serd devuelta en caso de ser excluidos del concurso
oposicién. Asimismo podré efectuarse el ingreso mediante
giro postal o telegrc’nﬁco adjuntando el resguardo corres-
pondiente al impreso de solicitud.

IV. Admisién de aspirantes.

Cuarta. Terminando el plazo de presentacién de ins-
tancias el llmo. Sr. Alcalde-Presidente dictard resolucién,
que se publicard en el Tablén de Anuncios de este Ayun-
tamiento y BOP, se determinard el lugar, fecha y hora
de comienzo de las pruebas, asi como la composicién
del Tribunal.

Si alguna solicitud adoleciese de algin defecto, se
requerird al interesado para que en el plazo al efecto sub-
sane la falta o acomparie los documentos preceptivos, con
apercibimiento de que si no lo hiciese, se archivard su
instancia sin mds trdmite y serd excluido de la lista de
aspirantes.

Los aspirantes excluidos dispondrdn de un plazo de
diez dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la Resolucién para poder subsanar los defectos que
hayan motivado su exclusién.

Los errores de hecho podrdn subsanarse en cualquier
momento de oficio o a peticién del interesado.

V. Tribunal.

Quinta. El Tribunal, de conformidad con lo previsto
en los apartados e) y f) del art. 4 del R.D. 896/1991,
de 7 de junio, y art. 11 del R.D. 364/1995, de 10 de

marzo, quedard compuesto de la siguiente forma:

- Presidente: El de la Corporacién o miembro de la
misma en quien delegue.

- Vocales: Un representante designado por la Comu-
nidad Auténoma.

- 3 Concejales.

- Sr. Interventor de Fondos del Ayuntamiento.

- Representante de los trabajadores a propuesta del
Delegado de Personal.

- Secretario: El de la Corporacién o funcionario de
la misma en quien delegue.

Deberan designarse suplentes para cada uno de los
miembros del Tribunal.

El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, al menos, de la mitad mds uno de sus miembros
o suplentes indistintamente, teniendo competencia y plena
autoridad para resolver cuantas incidencias se presenten
en el proceso selectivo y que no se hallen previstas en
las Bases.

En caso de que no se halle presente el Presidente
del Tribunal o su suplente, asumird las funciones del Pre-
sidente el Vocal de mayor edad. El de menor edad sustituird
al Secretario en caso de ausencia de éste y de su suplente.

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de inter-
venir y los aspirantes podrdn recusar a aquéllos cuando
concurran algunas de las circunstancias previstas en el
art. 29 de la Ley 30/1992.

El Presidente del Tribunal adoptard las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios que sean escritos
y, que a juicio del Tribunal no deban serd leidos ante
el mismo, sean corregidos sin que se conozca la identidad
de los aspirantes.

El Tribunal responsable de este proceso selectivo no
podrd aprobar ni declarar que han superado las pruebas
selectivas un nimero superior de aspirantes al de las plazas
convocadas. A estos efectos se considerarédn aprobadas
sélo y exclusivamente los que hayan superado todas las
pruebas realizadas y obtengan mayor puntuacién hasta
completar el nimero de plazas convocadas.

VI. Comienzo y desarrollo del concurso-oposicién.

Sexta. El concurso-oposicién constard de dos fases
diferenciadas: Primero se celebrard la fase de Concurso
y después la de oposicion.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd
obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios de
la celebracién de las restantes pruebas en el BOP. Estos
anuncios se hardn publicos por el Tribunal en el Tablén
de Edictos de esta Corporacién, con doce horas de ante-
lacién al menos al comienzo de las mismas, si se trata
de un nuevo ejercicio.

Los opositores serdn convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico. La no presentacién de un opositor
a cualquiera de los ejercicios determinard automdticamente
el decaimiento de su derecho a participar en el mismo
ejercicio y en los sucesivos, quedando excluido por tanto
de las pruebas.

Al efecto, el Tribunal podré en todo momento requerir
a los opositores para que se identifiquen debidamente,
a cuyo efecto habrdn de concurrir a cada ejercicio provistos
del Documento Nacional de Identidad o cualquier otro
medio de identificacién suficiente a criterio del Tribunal.

Séptima. Fase de concurso. Previamente a la fase de
oposicién se celebrard la fase de concurso, que no tendrd
cardcter eliminatorio. Antes de la celebracion del primer
ejercicio se reunird el Tribunal procediéndose a valorar
los méritos y servicios de la fase de concurso, publicdndose
3n el Tablén de Anuncios de la Corporacién el resultado

e ésta.

7.1. Méritos Profesionales.
Para cada mes de servicios prestados en la Adminis-
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tracién Publica, en la condicién de funcionario en la Escala
de Administracién General, Subescala Auxiliar o contratado
laboral fijo en condicién similar: 0,10 puntos.

Para la valoracién de estos servicios serdn requisitos
indispensables que en la certificacién expedida por el orga-
nismo pertinente se acredite una antigiedad minima de
dos afios, y en el supuesto que los mismos se hayan pres-
tado en régimen laboral, se acredite también que el acceso
a tal condicién lo fue por prueba selectiva de oposicién
o Concurso-Oposicién.

El méximo que podrd obtenerse en este apartado serd
de 4,5 puntos.

Octava. Fase de Oposicién. La oposicién constard
de los ejercicios que a continuacién se indican, siendo
eliminatorios cada uno de ellos.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 77 del
R.D 364/95, de 10 de marzo, se establece en el programa
la exencién de aquellas cuestiones cuyo conocimiento se
ha acreditado suficientemente en las pruebas de ingreso
en la Subescala de Auxiliar de Administracién General.

- Primer Ejercicio: Consistird en contestar un cuestio-
nario de 50 preguntas que versardn sobre las materias
relacionadas con el contenido del programa recogido en
el Anexo 1.

El tiempo méximo de realizacién de esta prueba serd
de 45 puntos.

- Segundo Ejercicio: Consistird en la resoluciéon de
un ejercicio prdctico a propuesta del Tribunal, basado en
el programa durante un periodo méximo de 45 minutos.

Novena. Calificacién de los ejercicios. Todos los ejer-
cicios serdn eliminatorios y calificados hasta un maximo
de 10 puntos, siendo eliminados los opositores que no
alcancen un minimo de cinco puntos en cada uno de ellos.

La calificacién final de la fase de oposicién vendrd
determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas
en cada uno de los ejercicios.

La calificacién final del concurso-oposicién vendrd
determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas
en cada una de sus fases, la de Concurso y la de Oposicién.

VIIl. Puntuacién y propuesta de seleccion.

Décima. Concluidas las pruebas, el Tribunal publicara
en el Tablén de Edictos de la Corporacién la relacién
de aprobados por orden de puntuacién. Seguidamente ele-
vard dicha relacién junto con la propuesta de nombra-
miento a la Presidencia de la Corporacién.

IX. Presentacién de documentos.

Decimoprimera. Los aspirantes propuestos presentardn
en el plazo de 20 dias naturales, desde que se haga publica
la relacién de personas seleccionadas, los documentos
acreditativos de los requisitos exigidos en el Base 2.°

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causas de
fuerza mayor, no presentasen la documentacién, no podrdn
ser nombrados como funcionarios de carrera, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hayan podido incurrir por falsedad
en la solicitud.

X. Nombramiento y toma de posesion.

Decimosegunda. Concluido el proceso selectivo vy
aportados los documentos a que se refiere la base anterior,
el Alcalde-Presidente, de acuerdo con la propuesta del
Tribunal calificador, procederd a nombrar funcionario de
carrera, el cual deberd tomar posesién en el plazo de
treinta dias, a contar del siguiente en que le sea notificado
el nombramiento, debiendo previamente prestar juramento
o promesa de conformidad con lo establecido en el R.D.

707/1979, de 5 de abril.

La adjudicacién provisional de puestos de trabajo se
efectuard de acuerdo con las peticiones de los interesados
entre los puestos ofertados a los mismos, segin el orden
obtenido en el proceso selectivo.

Quienes sin causa justificada no tfomen posesién en
el plazo sefalado, quedardn en situacién de cesantes, con
la pérdida de todos los derechos derivados de la con-
vocatoria y del nombramiento conferido.

XI. Normas finales.

Decimotercera. En lo previsto en las bases de la pre-
sente convocatoria, serd de aplicacién el R.D. 364/95,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General del Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracién General del Estado y de provisién de puestos
de trabajo y promocién profesional de los funcionarios
civiles de la Administracién General del Estado R.D.
896/91, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos de los funcionarios de
Administracién Local y demds normativa aplicable.

Decimocuarta. La convocatoria, sus bases y cuantos
actos administrativos se deriven de éstas y de las actua-
ciones del Tribunal, podran ser impugnados por los inte-
resados en los casos y en la forma establecidas en la Ley
30/1992.

ANEXO

Tema 1. El administrado. Colaboracién y participacion
de los ciudadanos en las funciones administrativas.

Tema 2. Los actos administrativos: Concepto y clases.
Motivacién y notificacién. Eficacia y validez de los actos.

Tema 3. Los recursos administrativos. Clases. Recurso
Ordinario. Recurso Extraordinario de Revisiéon. Otros.

Tema 4. La Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. Obijeto y principios inspiradores.

Tema 5. El procedimiento administrativo. Normas
generales. Derechos de los ciudadanos. Los Registros.
Actos presuntos.

Tema 6. El procedimiento administrativo. Dimension
temporal del procedimiento: Dias y horas hébiles. Cémputo
de plazos. Forma del procedimiento.

Tema 7. El procedimiento administrativo. Inicio, orde-
nacién e instruccién, informes, pruebas, trdmite de audien-
cia. Finalizacién del procedimiento. Desistimiento, renuncia
y caducidad.

Tema 8. El Municipio: Organizacién y Poblacién.

Tema 9. Los recursos de las Haciendas Locales.

Tema 10. El Presupuesto Local. Concepto y principios
presupuestarios. Contenido. Elaboraciéon, aprobacién y
ejecucién del presupuesto. Su liquidacién, control y fis-
calizacion.

Tema 11. La Tesoreria de las Entidades Locales. Fun-
ciones de la Tesoreria. Los servicios financieros de Teso-
reria.

Tema 12. El personal al servicio de las Entidades Loca-
les. La Funcién publica local, organizacién y competencias
de los érganos municipales.

Tema 13. Plantillas orgdnicas y relacién de puestos
de trabajo. Situaciones Administrativas. Seleccién del
Personal.

Tema 14. Derechos y Deberes del personal al servicio
de las Entidades Locales. Responsabilidad, régimen dis-
ciplinario. El sistema de seguridad social.

Tema 15. Modos de Gestién de los Servicios Publicos
Locales.

Tema 16. Los Bienes de las Entidades Locales.

Lo que se hace puUblico para general conocimiento.

Atarfe, 28 de noviembre de 1996.- El Alcalde.
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PUBLICACIONES

COLECCION: LEGISLACION

Titulo: LEGISLACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ANDALUCIA

Autor: Pedro Escribano Collado
Catedrdtico de Derecho Administrativo
Universidad de Sevilla

-LEGISLACION-
—DE LA—

-COMUNIDAD- .
AUTONOMA— Contenido:

DE ® Repertorio de legislacién de la Comunidad
—ANDALUC

Auténoma de Andalucia
® |ndice cronoldgico de disposiciones
® |ndice alfabético por materias

JUNTA DE ANDALUCIA

P.V.P. 8.300.- (IVA incluido)
Edicién cerrada al 31.12.94
Un volumen de 2.000 pdginas

Realizacién: Instituto Andaluz de Administraciéon Puéblica
Edita y distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
Formato: UNE A5L

-LEGISLACION- Venta: En librerias

T()l\)lbt\lu\); Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA

_AUTONOMA— Apartado Oficial Sucursal ndm. 11

DE Bellavista. 41014 SEVILLA.

Forma de pago: Giro postal o talén nominativo

conformado a nombre de BOLETIN OFICIAL DE LA

JUNTA DE ANDALUCIA

—ANDALUCIA—

APENDICE

JUNTA DE ANDALUCIA

P.V.P. 1.430.- (IVA incluido)
Edicién cerrada al 31.12.95
Un volumen de 286 pdginas

a
(o) kéb‘qo
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 1997

. SUSCRIPCIONES

1.1. Los suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, sean obligatorias
o voluntarias, estdn sujetas al pago de las correspondientes tasas (art. 25.a, de la Ley 4/1988,
de 5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia).

1.2. Las solicitudes de suscripcién deberdn dirigirse al Servicio de Publicaciones y BOJA. Apartado
Oficial Sucursal nm. 11, Bellavista. — 41014 Sevilla.

. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA serdn por afios naturales
indivisibles (art. 16, punto 2, del Reglamento del BOJA).

2.2. El pago de las suscripciones se efectuard dentro del mes anterior al inicio del periodo de
suscripcion (art. 16, punto 3, del Reglamento citado).

. TARIFAS

3.1. El precio de la suscripcién para el afio 1997 es de 22.400 ptas.
3.2. El precio del fasciculo suelto es de 120 ptas.

4. FORMA DE PAGO

4.1. El pago de la suscripcién serd siempre por ADELANTADO.

4.2. Los pagos se hardn efectivos, bien por GIRO POSTAL o mediante TALON NOMINATIVO, DEBI-
DAMENTE CONFORMADO, a favor del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
(Resolucién de 19.4.85, BOJA nim. 39 del 26).

4.3. NO SE ACEPTARAN transferencias bancarias ni pagos conira reembolso.

4.4, NO SE CONCEDE descuento alguno sobre los precios sefialados.

. ENVIO

5.1. El envio por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares del BOLETIN
OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzaré a hacerse, una vez tenga entrada en
dicho Servicio la solicitud de suscripcién y el abono de su importe en alguna de las formas
sefialadas en el punto 4.2.

. En el caso de que el abono correspondiente al periodo de suscripcién tenga entrada en este
Servicio una vez comenzado el mismo, el envio de los Boletines seré a partir de dicha fecha
de entrada.

FRANQUEO CONCERTADO nim. 41/63 |

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014 SEVILLA

Papel ecolégico
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AYUNTAMIENTO DE CANETE DE LAS TORRES
ANUNCIO de bases.

Esta Alcaldia, con fecha de hoy, ha resuelto, de con-
formidad con el articulo 5.° del R.D. 896/91, de 7 de
junio, convocar las pruebas selectivas para la provisién
de dos plazas de Auxiliar Administrativo, perteneciente a
la plantilla de funcionarios, mediante el sistema de con-
curso-oposicién libre, con sujecién a las siguientes bases,
aprobadas por el Pleno corporativo el dia 26 de diciembre
?%9]6996, incluidas en la Oferta de Empleo Piblico de

BASES PARA LA PROVISION, MEDIANTE CONCURSO-

OPOSICION LIBRE, DOS PLAZAS DE AUXILIAR ADMINIS-

TRATIVO, VACANTES EN LA PLANTILLA DE FUNCIONA-
RIOS DE ESTE AYUNTAMIENTO

'1.. Objeta de In convacstorin- Es objeto de la preseate convocatoria la provisién en
propiedad de dos plazas de Auxiliar Administrativo, al servicio de esta Corporacitn,
‘pertenecientes a la plantilla de funcionarios ¢ integradas en la Escala de Administracién

General, Subescala Auwxiliar, por &l procedimi de concurso-oposicin fibre, dotada con lag

retripuciones basicas correspondientes al Grupo D, de sueldo, pagas extraordinarias y trientos
¥ retibusciones complementarias que le correspondan o;:n arreglo a la legislacidn vigene,
2. Reyuisitos de los aspirantes.- Para participar en esta convocatona seri necesario reunir
los requisitos que a continuacion se indican” en el momento de finalizar el plaze de
presentacion de su\icitudes, de confermidad con las condicicnes generales de capacidad qua-
para el ingreso al servicic de la Administracion Local s¢ establecen ol anticulo 135 del R.D. L.
781786
a} Ser espadiol v espafiola
b} Teoer cumplidos dicciocho afos de edad ¥ no exceder de aquellz en que falten-
menas ilg Jigz afios para la jubilacion forzosa por edad, determinada por la legislacion basice
en materia de fLneioe poblica. .
©] Ao padecer enfermedad o defecte fisico que impida el desempedio de las
co:respu:-ldiumus funciones, .
i) No baber sido separade, mediante expediente disciplinanio o despido del misme

cardcter, del servicio al Estade, a las Comunidades Autd o alas B locales, ni

hallarse inhalihi]'undo para ¢l ejercicio de funciones pablicas.

) Mo hallars¢ incurse en ninguno de los supnestos de incapacidad o incompatibilidad
establecidos en la legislacidn vigente

1) Estar ¢n posesion del tiwlo de Graduado Escolar, Formacion Profesional de Prumer
Giade, v equivalente, © en cendiciones de obienerlo en la fecha de expiracion del plaze de
admisin de instancias Se enticnde que se esta en condigiones de ablener ¢l rinulo académico
cuande s man abooado los derechos por su expedicion.

3. Solicitudes.

3.). Las soliciludes para tomar parte em esias pruebas selet;tivns, en las que los
interesados manifestarsn que reéaen todos los requisites exigidos en la Base 2, referidos
siempre z lu focha de expiracion del piu{; sefizlado para Ja presemdacion de instarcias, se
dirigiran ai Presidente de Ia Corporacion y se presentark.h en &l R.eéistr\o General de Entrada
;icl Avuntamignio o mediame cualquiera de las formas emablecidas en el articulo 38.4 de la
Ley 3061992, de 26 de noviembre, sobre Régimen furidioo de las Administraciones Pibiicas
y el Procedimiento Administrative Comun, mmpmdu de fotocopia del DML y dél
justificanie de ingresa en Ia Tesoreria Municipal de la cantidad correspondiente & los derechos
de examen, que se fijan en dos mil pesetas, los cuales también podran hacerse efectivos per
los medios del articula 38 6 de 1a Ley anteriormente citada (gito postal o wlegrifico o

teanglerenciu a tavor de este Ayuntamiento a la cuenta oimerc 2025.0137.60.31 18660120 de

CAJASUR. ¢n estz villa. con la indicacion “pruebas selectivas dos plazas. Auxiliar
Administrative”. as come de la documentacidn que justifique ios méritos alegados, .
debidamenn; compulsade o carejada conforme al amicule 58 del Reylamento de
" Organizacian, Funcionamiento y Réwmen Juridice de las Entidades Locales, dentro del plazo
de veinte dia saturales, contados a partir del siguicn_te al de la publicacion del extracto de la
convocatori en el Boletin Oficial del Estado, después de su integra publivacion en el deia
provincia de Cardoba y Boletin Oficial de 1a Junia de Andalucie.
La experiencia profesional en la empresa privada se acreditard, en su ceso, mediante
certificacion de viaa iabaral expedida por la Tesorena General de la Seguridad Social.
‘ Unicamene procederd la devolucion de los derechas de examen a los aSpiranics gue
hayan sido excluidos definitivaments de las pruebas selectivas. A tales efectos, el reintegre se

reaiizara de slicio

3.2. Los errores de hecho o materiales que pudieran advertirse podran ser subganados,
en cualquier muﬁenlu. de oficio 0 a peticion del interesado.

3.3. Si alguna de la instancias adoleciere de alpin defecto, s requerira al imeresaro .
pura que en el plaze de diez dias hibiles subsane ia felte o acompadie los dc.u:umemns
preceptivos, con apercibimientos de qué sl asi no lo hiciese se archivara su instancia sin més
tramite ¥ ser;’x‘excluido de la lista de aspirantes
4. Admisién de rspirantes.- Terminado ¢l piaze de presentacion de instancias, @ Alcaide-
Presidents e la Carporacion dictard resolucion declarando aprobada la lista provisional de
aspirantes aomitidos y excluidos, que se hard publicz en el Boletin Oficial de Ia Provincia de
Cérdoba v el Tablon de Edicwas del Ayumamiento, concediéndose un plaze de quince dias
para reclamaciones A

q i q A

Dichas reclamaciones, 81 Jas hubiera seran p o

Rﬁoluczén por la que 3¢ apruebe lz lista definitiva, que serd hecha publica, asimisma, en la
forma indic“llda

En la misma Resolucian se hara publico el lugar y fecha de comienzo de los gjercicios,
Ta compesician del Triburial calificador, y, en su ¢aso, ¢l orden de zctuacién de los aspirantes.
£, Tribnnal calificador.

5.1 Fstars constiruido por los siguientes miembros tivlares o suplentes?

Presidente. B de la Corporacion o miembro de fa misma en quien delegue

Vorales.

. Un represetante de la Jumta de Andalucis designude por la Delegacion de

Gabernacién

- LUn foncionario de carrera’de la Corporacion, designado por el Delegado de .
Personal, que osente categoria iguat o supetior a la de la plaza & cubrir ‘

- Un Concejal representante de cada uno de los costro Grupos Politicos Municipales

Secretmio El de la Corporazion o funcionario de la misma en quien delegue, con voz
¥ sin volo

Las Vocales del Tribunal deberan reunir las condiciones exigidas en el articulo del

_RD 89691, de 7 de junia

532, Lus miembros del Tribunal deberfn abstensrse de intervenir y los aspirantes
podrin recusarios cuandd concurra alguna de la circunstancias previstas en los articulos 28 y
29 respechivamente de la Ley 30/92, de 26 de noviembre.

5.3, El I'ribunal no podrd constituirse ne actuar validamente en cada una e sus
sesiones sin la nsisiencia de mas de la milad de sus miembros. titulares o suplentes,
indistintamente ‘

5.4.. La determinacion concreta de los miembros del Tribunal, asi como la de sus
suplentes, se hara piblica en ¢l Boletin Oficial de la Provincia sunjumme con la

Resclucion a que hace referencia la Base 4.
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5.5, Ft Tribunal podri dispaner la incorporacién a-sus trabnjos de Asesares en

aquellas pruebis yue demanden oir la opinidn de técnicos especialistas, 'asi como de

colaboradores en tareas de vigilancia y control del desarrollo de los diferentes ejercicios
5.6. De conformidad con lo establecido en &l R 236/1988, de 4 de marza, a
efectos de indersnizaciones por asistencia, el Ttbunal calificador tendrd la categoria de

cuara.

&. Sistema de seleccién.- El procedimiento de seleccion constara de dos fases: concurse y

oposicién.

6.1. Fase de concursa,~ Se valorarin los méritos alegades, que sean justificados
documentalmente por los aspirantes en el momensa de presentar la instencia, con erroglo al

sigwiente baremo:

A) Méxitos profesionales
- Por cada mes de servicios prestados en la Administracion Publl.ca en puesto de
igual o gimilar x_:ategorla a la plaza-convocada, cere como cero ¢itido puntos.
. - Por cada mes de servicios prestados en |a empresa privada en puesio de igual o
similar categoria a fa plaza convocada cere coma cero dos puntos.
Maximio: cuatro puntis.
Bl) Titulacianes académicas:
.- Tilulo Bachdler Supenor o Formacién Profesional de Segundo Grado, rama
agminisiraliva, un punia
- Timslo umversitanio medio, una coma cinguenta pumos
- Titelo universitano supenor, dos punies,
Maximo: Dos puntos
Las titulaciones deberdn ser ctorgades, recenocidas u homologadas por el Ministerio
de Educacion y Ciencia
- ) Curzes de formacion:
Se valoraran siempre que se encuentren relationados con los conterdoa de fa plaza
aque se opla e impartidos por instituciones pablicas:
- Hasta 14 horas o 2 dias: 0'05 puntoa,
- D¢ 15 2 40 horas o de 3 a 7 dias: 0°10 puntos.
-De 4] a 70 horas o de 8 & 12 dias: 0720 puntos.
-De 71 a 100 horas o de 13 a 20 dias: 0°30 puntos.
- De 10} 2 200 horas o de 21 a 40 dias: 0°50 puntos,
- Mas de 200 horas o mas de 40 dias: 1’00 punto
Los cursos en los que no se exprese duracidn alguna seran valorados, con la
puntoacion minima a que se refiere la anterior escala
Mixima Un punto
En esta fase de concurso se valorarin los méritos ategadus que sean justificados
documentalmente por los aspirantes en el momento de presentar la instanciz, deieminimduu-:
por &l Tribunal lu puntuacion que correspondan segin el baremos filade Fase Esta que sera
previa 2 la de aposicién, no teniendo cardcter eliminatoria ¥ no podra tenerse en cuenta para
supsrar las plruebas de la fase de oposicion
La valoracidn de méritos de 1a fase de comcurso se hara publica en el Tablon del
anuncios del Ayuntamiento por el Tribunal.

6.2, Fase de uposicion,

Consistira en la realizacion de las siguientes pruebas, con caracter eliminatorio

6.2.1. Primer eperce

: Consistira en una prueba escrita con preguntas tipe iest o
cuestionario sobee o conjunte del temarie conlenido en ef anexo a la convocatoria. El tiempo
miximo de que dispondrin los candidutos para la realizacion de este gjercicio serd de sesenta
minulos. Para superar esta prueba los aspirantes deberan contestar correczamente el nimero

de cuestiones que ¢l Tribunal detenmine motivadamente como nivel minime a superar.

6.2.2 Segundog ¢jercicio: Consistira en desarrollar por escrito, _du:'lm.e un maximo de’

dos horas, dos temas extraidos al azar del programa de materias anexo, uno de matering

3 "

comes ¥ otro de materias especifices, 1

después de dicho tiempo
los aspirames dispondran de treinta minutes para transcribir dicho ejercicio en maguina de
mecanegrafiar 0 ooos medios mecanicos ¢ informaticos, aporiados por los aspirantes, no

sienio eyigible la 1ru

ipcion intepra

Se calificars, junto al conocimiento de los lemas la velocidad d llada, Ja li

y exactitud de 1o copiado v la ¢orreccion que presente el escrito.
6.2 3 Tercer gjercicio” Consistica en la realizacion de una prueba de trutamients de

texctas en el softwaree corporative, Word 6.0 para Windows

Desde la ternunacion de un giersicio hasta ¢l comenzo del sigmente deberd ransourer
un plaze minimo de setenta v dos horas y méximo de cuarenta y cinco dias naturales.

Los tres gercicios seran calificados sep £0N una p ion de cero a diez,

sienda necesario oblenet puntuacion de cince para superar cads uno de ellos. La calificacidn
total de la fase de aposicion sera la suma de las calificaciones obtenidas en los tres ejerci,cios“
Lu cnliflunll:i(m de loy uspirantes sera la media a.riu_nétim de las puntuaciones otorgadas por
cada auembio del ‘Lribudal, que excluird aquelias puntuacienes que se dispersen de dicha
media en = dos puntos inclusive

Todas las calificaciones se haran piblicas el mismo dia en que se acuerden, en el
Tabién de anuncios municipai

A la calificacion de la tase de concurso se sumark la obtenida en la fase de oposicion,

resultando asi la calificacion final y el orden de puntuacion definitiva.

7. Relacién de gprobades, presentacién de documentos y nombramicnio.

7.1 Tenminuda la calificacién, ¢l Trbunal hard piblica ¢n el Tablén de anuncios del
Ayuntamento ¢l nombre de los sspirantes seleccivnados v elevard diche propuesta al
Presidente de a Corporacion para que tormule los correspondientes nombramientos

772 Los aspirantes propuestos presentarén en Secretaria Municipal, dentro del plazo
de veime dias neiurales, contades a partir de dicha publicacién, los dacumentos acreditativos
de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la Base 2 de la coavocatoria,

73 Si dentre del plazo indicado v salve caso de fuerza mayor lou aspirantes

cidn, na podrin ser nombrados,

aprobados ¥ propuestos no p an Iz do
quedande nulas todas sus actuaciones. -sin perjaicio de la responsabilidad en que hubieran
podido jacurrir por falsedad en su instancia solicitando tomar parte en !n convoeatoria Erl
este CAsO ¢ Propondra para su nombramiento a aquel o aguetlos candidatos que le sigan por
orden dé pumum.bn y que habiendo superado todos los gjercivies de la convocatoria no
hubiesen sido p-r-npues(ns por no existi numero suficiente de plazas & cubrir, requiniéndoseles

para que en el plazo de veinte dias naturales presenten la documentacion pertinente a efectos

¢e ser nombrados

74 frasscurido ¢l plaze de presemacion de o os €l Alcalde procederd al
nombramILnto de los Aspirulies PrOPUEstos, quivnes deberin tomar posesion en el plazo de un

mes, a contar desde el die siguiente al de Ja nolificacién, previo juramento o promesa &n la

forma establecida en el R.D. 707/79, de 5 de abril. Dichos nonibrartientos se publicarhn en el

Boletin QOficial del Estado
8. Impugoacicnes,

La presente convocatoria, Bases gue tienen la consideracién de Ley reguladors de Ia
misma, v cuanios actos administrativos se deriven de ella y de la acruacion del Tribunal,
podran ser impugnados per los imeresadns- en los cases, formas y plazos esablecidos en la
vigente Ley de Réyimen furddico de las Administraciones Publicss v del Procedimiento
Administrative Cnn.mn.

%, Derecho supledorie,
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En lo oo prewisto en lu presente convocatoria se estard en lo dispuesto en la Ley

/1985, de 2 de abril; Real Decreto Legislativo 78444986, de 18 de abril; Ley 30/1984, de 2

de agosto; Real Decreto 364/1995, de 10 de marze, y Real Decrato 896/1991, de 7 de junic, -

por ¢ que se establecen ias reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccion de los funcignarios de Administracion Local, y demas

disposiciones aplicatles
10, Interpretacion de las Bases ¢ incidencias,
% amibuye a la Alealdia la faculied de interpretar estas Buses y de resclver las

incidencias y tecursos, hasta el acto de constitucion -del “Tribunal en que se atribuira a éste la

facultad de interpretacion v resolucion de incidencias hasta la terminacion de las pruebas

adt a4

Anexp a la canvocatoria para la provisibn, en propi ¥ ¢

oposicion libre de dos plazas de Auxiliar Admini ivo de Administracion Ge 1)

TEMARIO

Materias comungs.
1 - La Constitucidn espaicla de 1978 - Nociones generales.- Los  derechos y deberes
fundamentales de los espafioles.
2- Nociones generdles sobre la Corona y los poderes del Estado.
3.~ La Administracién POblica en ¢ ordenamiento juridico espaiiol. Tipoloyia de lf)s antes
piblicos’ Las Administraciones del Estado, Autongmica, Local & Institucional.
4= El Estanto de Autonomia para Andalucia; Estructurs y disposiciones generales.
Competencias v organizacion de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
§. Regimen Local Espadol- Entidades que lo integran. Principios Constitucionales y

regulacidn jurichea

6 - B Musit.plo. La Pruvinciz Organizanon municipaliprovincial. Compelencias. Elementos

del Municipiv 1 termiae nwnicipal La poblacion El empadronamients

7 - Relaciones Je las Bntidades Locales con las restantes Administraciones territoriales. L
autonwmia ﬁumiclpal v el control.de legalidad.

8 .- El Derecho Administrative y sus fuentes. La Ley y ¢ Reglamente,

8.- Formas de accidn administrativa en la esfera lgcal. Fomento. Servicio Piiblica. Pulicis.
Especial referenciu a la cencesidn de licenciss.

10- |.as Hatiendas Locales Clasificacion de las recursos. Ordenanzes fiscales.

11.- Los Presupuestos Locales. Estructura y procedimieato de aprobacion, Régimen Juridico
. del Gasto Piblica Local

Materias especificas.

12.- El procedinento administrativo local. Requisitos en la presentacion de documentos EL -

regisira dv entrada y salida de documentos. Cc icac ¥ Ijotiﬁ

13- Los actos administrativos. Congepto ‘y Clases. Motivacion y notificacion. Eficacia ¥
validez de los actos

14_- Los recursos administrativos. Cancepto y clases.

15.- Fuacionamiente de los organos colegiados locales. Convocatoria y orden del dia. Acias y
certificaciones de acuerdos

16.- La informatica en la Admini itm Pibiica. El ordenador personal: Sus compotiented

fundamentales
17.- La ufimatica. Tratamieato de Lextos. Bases de datos v hojas de caleulo
18.- Concepto v clases de documentos oficiales. Formacion del expediente administrativo.

Criterius de ordenacion de archivos vivos o de gestion.

19.- Personal al servicio de la Entidad local. La funeion pablica local: Organizacion, seleccién

y situaciones administrativas Bl personal labaral

20- Derechos de los funcionarios pablicos lacales. El sistema de Segurided Social del
personal al servicio de las Entidades locales.

21 J".)eberes de los fungionarios publicos. Rnsponsabilidad y régimen disciplinario.

22.- Bl Tlustre Ayuntamieno de Cafiete de lag Torres. Organizacion

23.-LaBibl Su izacidn y f

Cafete de las Torres, 13 de enero de 1997.- El Alcalde,
Francisco Jiménez Cano.

ANUNCIO de bases.

Esta Alcaldia, con fecha de hoy, ha resuelto, de con-
formidad con el articulo 5.° del R.D. 896/91, de 7 de
junio, convocar las pruebas selectivas para la provisién
de una plaza de Administrativo, perteneciente a la plantilla
de funcionarios, mediante el sistema de concurso-oposicién
libre, con sujecién a las siguientes Bases, aprobadas por
el Pleno corporativo el dia 26 de diciembre de 1996, inclui-
das en la Oferta de Empleo Publico de 1996.

BASES PARA LA PROVISION, MEDIANTE CONCURSO-

OPOSICION LIBRE, DE UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO,
VACANTE EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DE ESTE
AYUNTAMIENTO

I. Objeto de 1a canvocatoriz,- Es objeto de la presente convocatoria la provisidn en

'p:qpiedid de una plaza de Administrativo, al servicio de esta Corporacin, pertenecients a

i pll.nnll.n d¢ funcionarios © integrads en fn Escais dc Administracion Genr.nl Subcs 7'._

" inistrativa, por el dicni de mncurso-opomct.bn libre, dotada can lls

tetribuciones basicas cotrespondienes al Gfupo C, de sueldo, pagas mmordmmns ¥

. Solicitudes.
3.1, Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas selectivas, en les que 1os

‘imeresados manifestarin que redanen todos los Tequisitos e;c'ggidos en la Base 2, referidon

aolad

umlpreihfechadeexpmlﬁn del plazo pnnlla,.. 36 de" g

dmglnn al Pregidenie da la Corpnﬂc:on ¥ se pr:smunn en el Registro General de En
;Iel Ayummmnnm o mediante cualguiera de ln.i farmas establecidas e ol aniwlo 384 doll
Ley 30.‘1992 , de 26 de noviembre, sobre Reégimen Jurldico “de las’ Admmsu-nf:mrm
i’ﬁblius v del Procedimiento Administrativo Comiin, acompaiiadas de fotocopia del le,l.

dad i

'y del Jjustificante de ingreso en |a Tesoreria Municipal de la idad corresp 2los,

derechos de examen, que se fjan en dos mil pesetes, los cuales también podrin hacerse
efectivos por los medios del articulo 38.6 de la Ley anteriormente citada (giro postal o '
telegrifice © transterencia a favor de este Ayuntamiento a la cugnta qn':merc

2025.0177.60.3118660120 de CAJASUR, en esta villa, con la indicacién “pruchas

‘ée]er:tivax una plazz Administrativo"), asi como de la docamentacion que jusﬁﬁquo: los.

‘méritos alegados, debidamente compulsada o cotejudn conforme al amiculo 158 del_

‘Regl ) de Organizacio i i y Régimen Juridico de las Entidedes Locales,
dentro del ;:llazo de veinte dia naturales, contados o éarti:’ del siguiente al de la puhiic:ciﬁu
“del mracto.de In convocatoria en ¢l Boletin Oficial del Estado, después de,su integra
-publicacidn en el de la provincia de Cardoba y Boletln Oficial de la Junta de Andalucia, .

La experiencia profesional en la cmpresa privada se acreditard, en su caso, mediante

‘ertificacion de vida laboral expedida por L Tesoreria General de la Seguridad Social.
Unicements procedera Ja devolucién de los derechos de oxamen a los aspitamtes que
“hayan sido excliidos definitivamente de ks prucbas aclecivas. A tales fecics; 8 reineumo

8¢ realizard de oficio.
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3.2. Los erores de hecho o matevisles que’ pudieran advertirse podrin ser
;.suhs-mdos, en cualguier momento, de oficio o 2 peticion del interesado.

.- 3. Si alguna de In instancins adolesiere de algin defoets, s requerich ol intereside

..pau que en el plazo de diez dias hdbiles subsane la falte o scompafié los docﬁm:ﬂhtog

preceptivos, con apercibimiento de que si asi no Jo hiciese se archivard su instancia sin mi.l

tramite ¥ serd excluido de la fiste de aspirantes.

4, Admision de aspirantes.- Terminado el plazo de presentacidn de instancias, el Alcalde-
wente de la Corporacién dictard resolucion declarande aprobada la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, que 5¢ hari publica en el Boletin Oficial de la Provﬁpcia de
Cérdobn'y ¢l Tablon de Edictos dei Ayuniamiento, concediéndose un plazo de quince diss
para reclamaciones,

Dichas reclamaciones, si las hublera serdn acopiadas o rechazadas mediante
Resolucion por la que s aproche 1a lista definitiva, que sera hech.a publica, asimismo, en la
forma indit:;da

En la misma Resolucion se hard publico el hugar y facha de comiepzo de los
gercicios, la composician del Teibunal calificador, y, en su caso, el Dl'dcl.1 de actuacion de
los aspirantes
S, Tribunal calificattor.

5.1, Estard constituido por los siguientes miembros titulares o suplentes;

Pr El de la Corp 10 c"\rniernhru de la mistma en guien delegue.

Vocules:

te  Adesionad:

g por ia Delegacidn-.de

- Un representante. de la Junta de Andal
.Gobernac.ii-in

- Un funcionanie de carrera de Ja Corporacién, designado por el Delegado de
Personal, que ostente categoria iguel o superior a la de Ja plaza a cubrir.

- Ur Concejal representante de cada uno de los cuatro Grupes Politicos
Mmicipales. ‘

Secretario: El de la Corporacién o funcionario de la misma en quicn delegué\, con
vaz y sin vato,

Los Vocales del Tribunal deberin reunir tas condici igidas en el articule det

*R.D. 896/91, de 7 de junio.
£2. Los miembros del Tribunal deberan abstencrse de intérveniv y Jos aspivanes
poddn recusarios cbando concurr.a‘alguna de Ia circunstancias previslis en los articulos 2li
¥y 29, respectivamenie de Ia Ley 30/92, de 26 de noviembre.
5.3, El Tribunal no podrd constityirse no actuar validsmente en cadn uns de sus
sesiones sin-la asistencia de mas de la mitad delsus miemhr;m lirularus_ o suplentes,

indistintamente.
5.4, La determinacién concreta de los miembros del Tribunal, agi comp la de sus

supleates, s hard publica en el Boletin Oficial de la Provincia conjuntamente con la

Resolucion 8 que hace referencin la Base 4.

8.5, El Tribuna) podra disponer la incorporacion a sus trabajos de Asesores en
L adaellas pruebas que demanden ofr la opinién de técnicos especialistas, asi como de

colaboradores en tareas de vigilancia y control del desarrollo de Jos diférentes ejescicios.
5.6, Dé conformidad con la_es(abl:cido en el RIv 236/1988, de 4 de marzo, &
efectos de indembizaciones por asistencia, €l Trbunal calificador tendra la cnt.egéria de

tercera.

" 6. Sistema de seleceidn.- Bl procedimiento de seleccién constard de dos [ases: concurso y
opasicign’

6.1. Fase de concurse.- Se valoraris los méritos alegndos,'_qim sean justiﬁcadv_)s

documentalmente por los aspirantes en el momento -de presentar 1a instaneia, con uTegl.o a

siguiente baremao s

A) Méitos profesionales;
- Por cada mes de servicios prestados en la Administracian Publica ¢n puesto de
igual o sumilar categoria & la plaza convocada, ¢Ero COMG CENQ GnNco puntos
! .
- Par cada mes de servicios prestados en la empresa privada en puesto de igual
o similir categoria a la piaza cun\;ocada cera coma cerp dos puntos.
" Maximo. cuatro puntos.
B) Tindlaciones académicas
- Titulo universitarie medio, uno coma cincuenta. punll;s
.-Titulu universitanio superior, dos punl.o.\s-‘
Miximo Dos puntos.
Las titwlaviones deberin ser otorgadas, reconocidas u bomologadas por ef Ministerio
dé Educacion y Ciencia
C) Cursos de formacion:

lacionados con los idos de la

Se valoraran siempre que se

* plaza a que se opta ¢ impartidos por institucianes pl’.\bl.ic.as:

- Hasta 14 horas o 2 dias” 0°05 puntos.”

- De 15'a 40 horas o de 3 a 7 dias: 0’10 puntos.

-De4la7OhorascdedalZ dias: 020 punios

- De 71 2 100 horas ¢ de 13 a 20 dias: 0'30 puntos.-

- De 101 a20¢ horas o de 21 a 40 dizs: 0°50 puctos

- Mas de 200 hras o mas de 40 diss: 1700 punto.

Los cursas en los que no se exprese durac_ié_;-l alguna serdn’ valoradod con 1o
puntuacion mininia 8 que se refiere la anterior escala. '

Méxime: Un punic.

Ex esta fase de concurso se valoraran los méritos alegados que sean justificados

docimentalmente por los aspimies en ¢l momento de presentar la ingtancia,

i
determinandese por ¢ - Tribunal l2 puntuacion que carrespondan segin ¢l baremos Fjado.

Fasc csta que scra previa a la de oposicién, no tenicndo cardcter eliminatorio y no podid

: tenerse en cuenta parn superar las pruebas de la fase de opogicion.

La valoracibn de méritos de I fase de concurso se hard publica en .el Tablén dek
anuncios del Ayuntamicpta por el Tribunal

6.1: Fase de upusi;.iéu.

Consistiré 1 Ia realizacion de Ins siguientes pruebas, con carcter elimingtorio:

62 1. Primer ejercicio: Consistird en una prueba escrita con preguntas tipe test o

io sobre el conj del temario contenido en el o a la eonvocatoria. E]

Vtimnpo mixima de que dispandran los candidatos para la resligacion de este ejercicio sera
lde sesenta minutos. Para superar esta prueba los aspirantes deberin coatestar correctamente
‘el niimera de cuestiones que el Tribunal determine motivadamentie: Como Mvel mimma-s
superar.

. 2.2, Segunda gjercicio. Consistirh en désarrallar por eserito, durante un misimo
de dos koras, dos temaz extraidos al azar del programa de materiad anexo, uno de mmms
comunes y otro de matesias especificas. '

. El gjercicio seté leido por los candidatos en sesion pablica, 1as lo cual o Tribumal

" padra dialogar con el aspirante hasta un mdxigio de diez minutos sobre el contenido dgl-

nEsno y su relacion con las fancionss o desarrollar.

6.2.3. Tercer ejercicio; Consistird en la realizacién de un supuesto practice cuyo

' contenido’y tiempo serdn fijado previamente por el Tribunal

E! candidato presemasd el resulado motivado de . su anélisis, propuestes, -

indicaciones, altermarivas, ec., que debera manscribir mediants ordemador con el sistema.

¢orporgtive de tratamiento de lextos Word 6.0 para Windows. Para la realizacion de este
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i'ejerl:iciu los aspirantes podrin utilizar textos leg:]e-s_, segin determine el Tribunal
: calificador. .
Desde la terminacin de un gjercicio hagta el conﬁe;lzo del siguientg deberh
iranscurric 'un plazo minine de selenta y d.os hon;s y méximo de cuarenta y cinco dias -
naturales.

Los res gercicios seran dos separad con una p 1an de cero &

diez, siendo necesariv obtener punuacién de cinco para superar cada uno de ellos. La
calificacion total de la fase de oposicion sera la suma de las calificaciones obtenidas en los

tres gjercicios. La calificacion de los aspirantes serd la media arilmética de las punivaciones

Trergades por ¢ada miembro del’ Tribunal, que excluird aquellas ‘puntusciones qua-se
‘dispersen de dicha Taedia o+ dos puntos jmcluai#e. ' :

‘ T_Aéu Jas ealificaciones se harén piblicas el inismo din e que o6 acuerden. £0.al
Tablin de ssiuncios muricipal. _

A o calificacién de Lo fusé de concurse 3¢ swmard la obtenida oo Ja. fuso, do
oposician, resulando asi la calificacion Anal y el orden de puntucidn dglimﬁw
7. Relacién de uprobaday, presentaciin de documenios ¥ nombramiento.

7.1, Terminads In calificacion, el Tribun] hark publica n el Tablén de aouncios del

Ayuntamiento ¢l nombre de} aspirante seleccionado y elevard dich prﬂpuest; al Presidente

“dela Corporacion para que formulg el corres; e iento.

7.2. El aspirant¢ propruesto presentara en Setretaria Municipel, dentro del plaze de

veinte dias naturales, contedos a partic de dicha publ Jos docy ditativos
“de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la Base 2 de la onvocatoria
7.3. §i demro del plazo indicado y salvo caso de fuerza mayor el aspiranie aprobado

¥ profuesto no presentara la documentacion, no podra ser nombrado, quedando nulas todas

s a i an perjuicic de la resp bilided en que hubiera podido incurrir. por
falsedad en su instancia solicitando tomar parie en la convocatoria. En este caso se

propondrd para su nombramiento a aquel candidato que le siga por orden de ppntuscion y

que habiendo superado todos los gercicios de la convocaioria ne hubicss sido propoeste -

por sio existir numero suficiente de plazas 3 cubrir, requiriéndosele para que en ¢l plazo de
veinte diss naturales presente la dommemacién pertinente a sfectos de ser nombrado.

4. Transcurrido el plazo de presentacidn de-documentos el Alcalde procederd ab
nombramienio del aspirante propuesto, q\iian deberd tomar posesin en el plazo de un fies,
1 confar desde el dia siguiente sl dé la notificacion, previo juramento o promesa en la forma
establecida e ¢l RD. 70779, de 5 de abril. Dicho nombramiento se publicars en el Boletin
Oficial dei Estado.

8. Impugnaciones,

La presente convocateria, Bases que tienen 1a co

misma, ¥ cuantos acios adminisirativos se deriven-de ella y de Ia actuacion del Tribunal,

podran ser impugnados por lus interesados en los casas, formas y plazos esiablecidos en la-

vigente Ley du Régimen juridico de las Adminisiraciones Publicas y del Procedimiente
Administrativo Comin,

9, Derecho supletorio.

En it no previsto ¢n la presente convocaloria se estard en lo dispuesto en la Ley'

TAY985 de 7 de abril, Real Tecreto Legislative 7T81/1985, de 18 de abril; Ley 30”9.34, de2
de agosto, Real Decreto 364/1965, de |0 de marzo; y Real D:cretﬁ 896/1991, de 7 de
junia, por el que se establecen !as reglas hisicas y los programas minimos a que debe
-ajustarse el procedimiento de seleccidn de los funcionarios de Administragion Local, ¥
demis disposiciones aplicables .
10 lnl.urpr‘ciaciu'm de las Bases e incidencias.

Se atribuye a 'z Alcaldia fz2 facubiad de interpretar estas Bases v de Jesolver las

incidencias ¥ recursos, hasta el acto de constitucién del Tribunal en que se atribuira a éste la

ion de Ley regulad adela

facuitad de interpretacion v resolucion de incidencias hasta Ja terminacion de las pruebas
Anexo a la convocaioriy para la provision, en propiedad, y medianie cuncurso-
opusicién libee de uma plaza de Administrative de Administracién General,

TEMARID

Materias comunes.

1 - La Constitucién espafiola de 1.978: Principios generales y estructura

2- Dcreclhos y deberes fund, ales de los p
3.- Nacianes generales sobre {2 Corona y los poderes del Estado

4.- Ly Administracion Publica en ¢l ardenamiento juridico espahol Tipologia de Jos entes
piblicus Las Administracionss del Estado, Autonomica, Local £ Inxlilucionsl.

5.- La Organizacion Terrorial del Estado. La Administracidn Autonomica: Principics
informadores y organizacian

6.- Kl Estuta de Autonomiz para Andalucia: Estructura y dispascivnes penerales
Compelecias y arganizacion de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

7.- Brincipnes de actuacion de la Administracion Publica

3.- Sometimiento dv la Administracion 2 lz Ley y el Derecho. Fuentes del derecho publico.
La Ley. sus clases El Reglamento. Otras fuentes de derecho Bdnm‘l.isl:;a.tivo

9.- Régimen Locs!l Espafiol Entidades que lo inteyran. Principios Constinicionales y
reguiacion juridica.

10.- Ei Municiplo La Provincia. Organizacidn nmnicipnl)pmvinci‘al Competencias.

11.- Re.cciones de las Entidades Locales con las restantes Administraciones territoriales. La
autonanm.s iounicipal v el cortral de legalidad .

12.- Elgwnios del Municipio: El término municipal. La poblacion. El empadronamignio
13- La Ley de Haciendas Locales Principios inspiradores ¢ innovadores lnnm'm:iune.s
respecio do la kegslamen anterior. Clasificacion de los ingresos. Participacion de log

municipios y provincias e los tributos del Estado.

14 - E! Presupuesto Local. Concepto. Principics presupuestarios. Contenido. Elaboracidn,
aprobacion v ejecucion del Presupuesto. Su liquidacion, contral y fiscalizacion.

15 - Régimen juridics el gasto publice local

16.- Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales. Clages: Especial referencia a ins
Ordenanzas tiscales. Procedimiento de elaboracion y aprobagion

.- Persunal al servicio de la Entidad Local La Funcidn Pﬁb]ica‘ Local- Organizacion,
seleccion y siluaciones administrativas. Bl personal laboral ,

18.- Derecinos de los funcionarios piblices Jocales. El sistema de la Seguridad Social del

personal al servigio de las Entidades Locuies.

12 - Deberes de los funcionarios publicos. Responsabilidad y zégimen disciplinario

20.- El servicio publico en la esfera local. Los modos de gestion de los servicios publicos -
Consideracioén especial de la concesion.
21 - Los-bienes de las Entidades Locales. Régimen de utilizacion de Jos de dominio pablico.
22.- Lu responsabilidad de la Administracion Piblica. Evolugidn histdrca y régimen actusl.
23.- Los actos administrativos: Concepte y clases, Motivacién y nolificacion. Eficacia y
validez de Io; actos. -
24 - Los derechos del ciudadano ante la Adr-ninistracién Publica. Colaboracion y
participacion de los ciudedanos en las funciones administrativas.

Matering especificas.
25.- La Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiesto

" Administrativa Comiin. Principios inspiradores y ambito de aplicacion

26~ El progedimiento administrative (1) Sujetos, la A dministracion y los i

Requisitos en |a presemacion de documentos. El registro de entrada y salida
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37- El procedimiento- sdministrativo (11)° Dirnension temporal del precedimiento: Dias ¥
horag hibiles, Computo de plazos, Tramitacion de urgencia.

3 1

28.- El proccdimiento admini ativo (I1T): Iniciacitn y b

'29.- Et procedimiento administrativo (IV): Instrucsién, finalizacidn ¥ ejecucidn.

30.- Los recursos administrativos. Principios g Jes. Recurse ordi ati yagrevisién.l;a

revisién de aficio de los sctos administeativos.
31~ Funcionamiento de los Organos colegiados locales. Convocatoria y orden del”dia;
Requisitos de constitucion. Yotaciones Actas y certificaciones de scuerdes.

"32.- Los comratos administrativas de las Entidades Locales.

"33,- La informatica en la Administracion Poblica. El ordenador p L Sus t
fundamentales.
i

" 34.- La ofimitica. Trataviento de textos. Bases de datos v hojas de cilculs.

35.- B Estatuto de los Trabajadores: Normativa reguladora. Disposiciones
 Modalidades de contrato de 1rabajo. Contenido del contrata de trabgjo.

36.- Modificarion, suspension y extincion del contrato de trabajo. Faltas y sanciones de los

ﬁeres. Infraceiones laborales y sanciones. . ' J

_“.l?.- Normativa reguiadora sobre ingcripoion de ‘empmsas v afiliacién, altas, bajas y

_varimién de datos de 1r{lhajador% en la Seguridad Social,

38.- Normativa reguladora del Plan dg¢ Empleo Rural, o normas qll.le lo sustituyan,

Convenios Instituto Macional de Empleo-Corporaciones Locales y su incidencia & la

';onrratac_ion de personal por lus Entidades Locales

39.. Normativa reguladora del Régimen Especial Agrario ¥ su aplicacion en el ambite de

‘Cantratacion de personal por las Entidades Locales. ‘

0. Obligaciones con la Seguridad Social y Hacienda Pablica derivadas de la formalizacién

de contratos de trabajo. - '

41.- Bt lNlustre Ayuntamiento de Cadiete de [as Torres. Organizacion.

Canfete de las Torres, 13 de enero de 1997.- El Alcalde,
Francisco Jiménez Cano.

ANUNCIO de bases.

Esta Alcaldia, con fecha de hoy, ha resuelto, de con-
formidad con el articulo 5.° del R.D. 896/91, de 7 de
junio, convocar las pruebas selectivas para la provisién
de una plaza de Oficial de Servicios Multiples, pertene-
ciente a la plantilla de funcionarios, mediante el sistema
de concurso-oposicién libre, con sujecién a las siguientes
Bases, aprobadas por el Pleno corporativo el dia 26 de
diciembre de 1996, incluidas en la Oferta de Empleo Publi-
co de 1996.

BASES PARA LA PROVISION, MEDIANTE CONCURSO-

OPOSICION LIBRE, DE UNA PLAZA DE OFICIAL DE

SERVICIOS MULTIPLES, VACANTE EN LA PLANTILLA DE
FUNCIONARIOS DE ESTE AYUNTAMIENTO

!. Objeto de |a cOI’lVllﬂl“.Dl‘il‘l.‘ Es objeto de la presente convocatoria la provisién Eu
propiedad de una plaza de Oficial de Servicios Miltiples, ol servicio de esta C;:!I'pﬂracibn.
pertencciente a la plantilla de funcionarios e integrada en, la Escala de Administracién
Especial, Subescala Servicios Especiaies, Clese de Pusonu.l.de Oficias, por.el pmcedimie-nlo
de concurso-vposicion {ibre, dotada con las retibuciones basicas correspondientes al Grupo
D, de sueldn, pagas cxtraordinarias y Lienios y retribuciones complemantarias que le
‘correspondan con armeglo a la legislacién vigente.

2. Requisitos de los aspiruntes.- Para participar en esta convocatorie serh hecesario reunit

Tos tequisitos que 2 continuacién se indican’ en €] womento de fnalizar ef plazo” de

p;esenm:ién' de s,ol"mirudes~ de wnl‘ormidu_d c.on las condiciones generales de r.npaéidad que
para el ingreso al servicio de la Administracion Lacal se establecen ¢] articulo 135 del RD. L.
781486

a) Ser espaiiol o espafiole.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no exceder de aguells en que faleen
menas de diez aios pera la jubiiacion forzosa por edad, determinada por la legislacidn bésice
en |r)meria de funcian poblica . ’

¢) No padecer euf.crmcdud ¢ defecto fisica ql:le impida <l desempefio de las

correspondientes funcivnes.

d) No haber sido separado, medi expediente_disciplinario o despido del miamo

__rau’ctcr, del servicio i Estado. @ las Comunidades A.llztémunus, 0a las Entidm'ies acales, oi
hallasse inhjablliladn para el ejercicic de fimciones pﬁ!:limis. .
&) Mo hallarse incurso en ninguna de los supuestos de incapacidad o incompatibilidad
establecidos.en la legislucion vigeote s
1) Estar en pusesion del lituin de Graduado Escolar, Formacién Profesianal de Priner
;.G}ndo‘ o equivalenie, o en condiciones de ubtenerlo en la fecha de expiracion del plazo de
: admision de instancias, Se enticnde que se esta en condicionss de obtencr ¢l titule académico
cuando se han abunudo los derechos per su expedicion.
T 7 g) Estar en pasesion de los permisos de conduccion de lns clases A-1, A-2, B-1,B-Zy
oL '
h) Compromisu de conducir vehicuius municipales, en concordancia poﬁ el _ipnrtado
anterior. .
3. Solicituides. )
3.1. Las solicitudes para tomar parte en sstas prucbas selectivas, en las que. los

intéresados manifestaran gue rednen 10dos los requisitos exigidos ea ls Base 2, tel‘aridul_

siempre & la fecha de expiracion del plazo ledo para ka p ion de i ias, e

dirigirn &l Presidente de la Cotporacion y se preseniavin en el Regisiro General de Entrada:
del Ayuntamiento o mediante cualquiera de las formaa establecidas en el articulo 38.4 de W
Lc¥ jﬂ.‘1992 , de 26 de noviembre, sobre .Régimen Juridico de las A:lminis.uaciones Pﬂblica;

y del Procedimiento Administrativa Coria, aconpnfisdas de fotocopin del DN ¥ del

justificante de ingresa en la Tespreria Municipal de la cantidad pondiente a log derack
de examen, t:‘|ue se ljan en dos millpﬁaas. los cuales tamhm podrin hacerse efectived por
Jas medios del articulo 38.6 de'la Ley anterlormente citada (giro postal o telegrifico o
transferencia a favar de este Ayuntamiento a la cueiu.a niimero 2625 0177.60.3118660120 de
CAJASUR, en ssta ville.. con fa indicacion "prucbas selectivaz una  plaza de Oficial de
Servicios Miltiples”, asi tomu de la documentacion que justifique Ios méritos alegados,
debidamente compulsada o cotejada conforme al articulo 158 del Regiamenio de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, dentro dél plazo
.de veinte dia naturales. canlados a partir del siguiente af de la publicacion del extracto de l2
convacataria en el Doletin Oficial del Estado, despues ﬂe su integra publicacion en el de la
|.:mvinr.ia de Cérdoba y Boletin Oficial deda Junta de Andalucia

La experiencia profesional en la empresa privada se acroditard, en su-caso. medianie
certificacién de vida laboral expedida por ia 'i'esomrin .Gelaierﬂrdt 1a Seguridad Social.

Unicamérne procederd la devolucion de lo derechos de examen a log aspirantes que
hayan sido exciuidos definitivamente de las prushas selectivas, A tnies eliclas, el reintegro se

realizard de oficio.

3.2. Loa errores de heche o iales que pudicran adveriirse podran ser subsanad
&0 cualquier momento, de oficio o & pelit:ién'dal interesado.

3.3, 50 alpuna de la instancias adoleciere de algin defecto, se requerird al interegndo
pai'a que en el plazo de dica dias habiles subsane la falie o acompalie los documentos
preceplivos, con apercibimiento de que si asl no lo hiciese se archivard su instancia sin mas

tramite y sera excluido de la lista de aspirantes
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4. Adinision de aspirantes.- Terminado el plazo de presentacién de instancias, «l Alcalde-
Presidente de 3a Corporacion diclara’ resoiucién declaranda aprobada fa lista provisional de

aspirantes admitidos y excluidos; que se hard publica en ¢l Boletin Oficiat de 1a Provincia de

Cérdoba v €l Tablén de Edictos del Ayuntamiento, concediéndose un piazo de quince dias

pare reclamaciones

Dichas reclamaciones, si las bubiera serin aceptadas ¢ rechazadas mediante
Resolucion por la que se apruehe Ia lista definitiva, Que sesa hecha publica, asiniamo, en la
forma indicada

Ec la misina Resolucian se hard publico el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios,
la compasician del Tribunal calificadar, ¥, en su cuso, el orden de actuscion de los aspirantes.
&, Tribunal culificadur.

5.1. Estard constitvido por los siguientes miemboros titulares o suplentes:

Presidente: El de 1a Corgoracion o miembro de la misnia en quicn delegue.

Vucales: .

- Un representanle de la Junta de Andalucia designado spor 1a Defegacién de
Gobernacion ‘ .

_ Un Hneiwnaio de carrera de la Corporacidn, designado por el Delegade de
Personal, que ostents calegoria igual o supedor ala dela plaza a cubrir

- Un Coneejel tepresentante de cada o deJos e Grupos Politicos Municipales.”

Secretario: El de la Corporacian o funcionario de la tisma en quien delegue, con voz
. ¥ 5in voie

Los Vueales del Tribunal deberin reunir lag condicionss exigidas en el articulo del
‘KD_ 896/91, de 7 de junio

5.2. [.os miembros del Tribunal deperan abstenerse de imervenir y los aspifantes
podrin récusarlos cunilo concurra alguna de la circunstancias previst;s en los articulos 28 y
29, respecuv"almume de Ly Ley 30/01, de 26 de noviembre.,

5.3. Ll ‘Tribonal ng podra constiuirss no actuar validamente en s:adil una de sus
assiones sin Iy usistencia de mas de la mitad de sus buienbros, ;;ilulures o xuplen_lu,
indistintamente.

5.4. Lo deterinnacion concrela de los miembros del Tribunal, asi camo la de sus
suplentes, se hara poblica en el Boletin Oficial de la Provincia canjuntamente con la
Resolucién a que hace referencia la Base 4.

5.5, El Tiibunal podrd disponer la incnrpcrani.én a sus Usbajos de Asesores en
aquellas pruebas que demanden oir la opinion de técnicos especialistas, asi coma de

cotaboradores en tarens de vigitancia v control del desarrolio de los diferentes ejercicios.

546, D¢ conformidad eon lo establecide en ol RD. 236/1988, de 4 de marzo, a

efectus ‘de indemnizaci por ia, ¢ Tribunal calificador tendra la calq;oﬁn de

"cuarta,
&. Sistema de seleccién.- El procedimiento de seleccion constari de dos fases: concurso y
oposicion.

6.1, Fase de concurse.- Sc valorards los méritos plegados, que sean justificados

por los aspi enel de p lai in, con arreglo 4
siguicnte barcmo
A) Méritos profesionales:”
- Poi cada mes de servicioa prestados en la Administrazipn Publica en puesto de
igualﬂ © similat categori 2 la plaza convocada, cero camo ¢ero ¢nco puntos.
- Por cada mes de servicios prestados en la empresa privada en puesie de igual o
similar casegoria a la plaza conyocada cere coma cero dos puntos.
. dlaximo cuatro puntos.
B} Tiwiariones académicas:

- Tiluly Bachiller Superior o Fermacidn Profesional de Segundo Grado, u puiio.

- Thulo universitario medio, uno coma cncuenta puntos.
- Titulo universitario superior, dos puntos.
Maxinw Dos puntos.
Las titulaciones deberdn ser otorgadas, reconocidas u homologadas por ¢l Ministerio
de Educacion y Ciencia.
C) Curses de formacion

Se valorardn siempre que se encueniren dos con los contenidos de Ja plaza

B ue s¢ opta e impartidos por institucionies publicag:

- Hasla 14 horas o 2 dias: 0°05 puUGLos.

- D¢ 15 8 40 horas o de 3 2 7 dias: 0'10 puntos.,

-Dedla 7(5 horas o dz B s 12 dinsf 0'20 puntos.

+De 718 100 horas o dé 13 a 20 dias: 0°30 puntos.

- De 101 1 200 haras o de 21 a 40 dies; 050 puntos.

- Mas de 200 horas o mas de 4¢ c;lias: 1'00 punie.

Los cursos en los que no se exprese duracién. alguna seran valorados con la

pRacion minima a que se refiere la anterior escala.

Maxima: Un punio

En esta fase de concurse se valorarin los méritos nlegados que sean jusiificados
docume.ﬁxalmex_ue per ios aspirantes en ¢l momento de presentar la instancia, determinindase
por el I‘riblunal fa punuacién que correspondan segiin ¢ baremos fijado. Fase ésta que serh

previa a la de aposicion, no teniendo cardcter eliminatorio y no podra lenerse en cuenta para

- puperer |as pruebas de la fage de pposicidn.

La valoracion de imérites de Ta fase de concurso se hara publice en el Tablée del
anuncios del Ayuatamiento por el Tribunal

6.2, Fase de oposicidn.

Consistira en la realizacion de las siguientes pruebas, con cardcter elimizatorio:

621 Frimer ejergciv. Consistira en una prueba escrita con fwegunias Gpo lest o

cuestionario sobre ol conjuita del temario conzenide ¢n &l anexo & la convecatoria, Bl uempo

maxime de que dispondran los candidatos para la realizacion de este ejercicio serd de sesenla
“minutos. Para superar esta prueba los aspirantes deberdn contestar correctamente el nimero
de cuestiones qu.e el Tribunal determine motivadnment; como nivel minimo a superar,

621, segu11da ejercicio: Cansistird en el desarrolle da unz piueba préctica
relacionadn con la profesion dunante el liempo que determine & Tribunal ¥ relativa-a las fareas
propias de este puesto de trabajo (jardineria y poda, conduccion de vehiculus todos y
maquinaria de obras, fonunerla, calefaccion y albafileria).

Desde Iz lenninacion de un ejercicio hasta of comienzo del siguiente deberd transcurric .
un plazo minima de setenta y dos horas y miximo de cuarenta y cinco dias aaturales. .

Los dos cjercicios serdn caliﬂcad&s separadamente con una puntuacion de eso & diez,
siendo necesario obtener puntuacion de cinco para superar cada uno de ellos. La calificacion -
tutﬂl de la fase de opogicion serh la suma de las calificaciones oblenides - '
La calificacién de los aspirantes serd la media aritmética de lag puniuaciones otorgadds per
cadz miembro del ‘Tribunal, que excluird agusilas puntuaciones quc; se dispersen de dicha .
media en + 605 punlos inclusive. .

Todas las culilicaciones se hardn pdblicas el mismo dia en que so acuerden, en ¢l
Tablon de anuncins municipal

A la calificacion dé ta fase de concurso se sumarh la ohtenida en 1n fasc de pposicidn,

resultando asi le culificacion final y el orden de puntuacidn definitiva.

“I. Relacién de aprobados, pr ion de & ¥
7.1. Terninada la calificacion, ¢ Tribunal hard piblco en el Tablon de anvncios del
Ayurramieno el nombre del aspirante seleccionado y elevart dicha propuesta al Presidente de

Ia Corporacion para que formule o comgspondients nombramiente.
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7.2, El aspirante propuesto presentara en Secretaria Muicipal, dentro del plaza de

veinte dias naturales, contndos & partic de dicha publicacién, los d fitativos de
las condiciones de capacidad y requisitos cx.-igidos cn lu Base 2 de la cgnvocatoria.

73 i dentro del plazo indicade v salve caso de fuerza mayér el aspirante apmbsd_n ¥
propuesta nu presentara la documentacion, no Padm ser nombrado, quedande nulas 10das sus
actuaciones, sin perjuicio de Ja responsabilidad en que hubiera podid.n -inc.urrir por falsedad m
su instancia solicitando 10mar parte en la convocatoria. En este caso se pmpond;’.i, pare si
numbmmier;tn a aquel candidato gue le siga per-orden de puntuacion ¥ que habiendo
superado tados log ¢jercicios de.la convocatoria #o hubiese side propuesto por oo wmtu‘
numero suficiente de plazas a ;:ubr'u, requiric'ndmel;z para que en el plazo de veints dias

naturales presente |a documentacian pertinente 4 efectos de ser nombrado.

7.4, Transcurtido el pluzo de presentacién de documentos o Alcalde progedesd al

nombramiento del aspitante propuesto, quien deberd tomar pososion én <l plazo de un mes, a

contar desde ¢l die siguiente al de la notificacion, previo juramente o promesa en la forma
establecida en el R.D. 707779, de § de abnl, Dicho nombramiento se publiciriren el Boletin
Oficial del Estado

8, lnipugnn:ionu.

La presente convocatoria, Bases que tienen Ja ¢ ion de Ley fadora de la

misma, ¥ cuanios actos administrativos se deriven de ella y de la nctuacion del Tribunal,

podian ser imp dos por los § en los casos, foroias y plazos establecidos en la
vigente Loy de Régimen Jwidico du ks Administraciones Piblicas y del Procedimisnto
Adiministrativo Comin

9. Dereche supletorio. i

En lo no previsto en la presente convOTBIONa s& esiary &0 lurdispuesﬁ en-laLey
1983, de 2 de abril; Real Decreta Legislativa 781/1986, s, 18 de sbeil, Ley 30/1934. e 3
de agosto; Real Decreta 364/1995, de 10 de marzo; y Real Dacreto 896/199 . de 7 de junic]

por d que s¢ cstablecen las reglas basicas y los bromn mi.nin_ms' a que debe ajustarse. o

procediriento de seleccion de los funcionarios’ e Adminisiracidn. Local, ¥ domil

disposiciones aplicables.

10, Interpretacién de Ins Bases ¢ incidencins.

‘ Se atribuye a la Alcaldia Ja facultad de interpretar esiay Basse y de re!nlvelr lug
incidencias ¥ recursos, hasta @ geve de constitucion del Tribunal m que se atribuird & éste la
faculiad de-iulerpreiacic’m ¥ resalucién de incidencias hasta ia terminacion de las pruebas.

Angag a | cunvacaloria par In_brovisién. :.n prupiedld, ¥ mediante concurso-

opesicién likre de una placa de (icial Qperatis de Servicios Midtiples..

TEMARIO

1.~ La Constitucién espafiola de' 1.978. - Principi Jes.- Los  dereches y deberes

fundsmentales de los espadoles.

2- Nociones generalca sobre ta Corona y los podercs def Estado.

3 Organizacion territorial del Estady.- La Comunidad Auidnoma de+ Andalucia.
Organizacion y competencias ' .

S E Municipio. y la Provincia: Organizacion y :o'rnpetem:iu. Los Consorcids pars

prestacion de servivios mwnicipales,

:7__.' Competencias y fmcionamiento de los érganos wnipersonales y colegiados del
Ayuatamiento, ‘Alcalde, Comision de Gobiemo y Plean - Delegados y Cnn-lisiuncx
Informativas. .

.- I personal al servicio de las Corporaciones Lacales. Derechos y deberes.

9.- Deseriprion inlégral de un abastecimiento de agua wbano.

10.- Mucianes sobre reparaciones de averiag.en instalaciones de abastecimiento de agua,
saneamiento y fontaneria.

11.- Nociones bisices scbre técnicas de jardinaria y poda en jardines y en arbolada de vias y |
parques pablicos. .

12.- Nociones basicas de sistemas de calefacson.

13.- Naciones bisicas de reparaciones de averias eléctricas.

Canfete de las Torres, 13 de enero de 1996.- El Alcalde,
Francisco Jiménez Cano.
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