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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES 4. Administracion de Justicia
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hace publica una ayuda econémica complemen-
taria a favor de la promotora Empresa Publica
de Suelo de Andalucia para la construccion de
viviendas en el municipio de Gador (Almeria),

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUM. UNO
DE SANLUCAR LA MAYOR

Edicto sobre cédula de notificacion. (PP.
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al amparo del Decreto que se cita. 3897/98). 15.311
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sicion de fincas. 15.305 Resolucion de 3 de diciembre de 1998, del Ins-

» ) tituto Andaluz de Servicios Sociales, por la que
Resolucion de 13 de noviembre de 1998, de la se convoca licitacion para la contratacion del
Secretaria General Técnica, por la que se aprueba expediente que se relaciona, por tramitacion
el deslinde del tramo cuarto de la via pecuaria urgente. (PD. 3932/98). 15.314
denominada Cafiada Real de la Armada, en el
término municipal de Utrera (Sevilla). 15.305 Resolucion de 4 de diciembre de 1998, del Ins-

tituto Andaluz de Servicios Sociales, por la que
Resoluciéon de 16 de noviembre de 1998, de la se convoca licitacion para la contratacion del
Secretaria General Técnica, por la que se aprueba expediente que se relaciona. (PD. 3933/98). 15.314
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miento negociado sin publicidad de la contrata-
CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA cion de suministros que se citan. 15.315
Resolucién de 23 de noviembre de 1998, por Anuhnuo de;tl)?' Un;verz@? delll-|uedlva, por el qge
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AYUNTAMIENTO DE SEVILLA. GERENCIA
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UNIVERSIDADES
Resolucion de 13 de noviembre de 1998, de la
Resolucion de 4 de noviembre de 1998, de la Comisién Ejecutiva, acordando la convocatoria de
Universidad de Cérdoba, por la que se acuerda concurso publico, procedimiento abierto, para la
la publicacion de los Presupuestos de esta Uni- licitacion de las obras que se citan. (PP.
versidad para 1998. 15.311 3735/98). 15.315
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 16 de noviembre de 1998, de
la Direccién General de Organizaciéon Administrativa
e Inspeccién General de Servicios, por la que se esta-
blece el modelo de solicitud y de informe para el reco-
nocimiento de los pluses de penosidad, toxicidad y peli-
grosidad del personal laboral al servicio de la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia.

Por Resolucion de 2 de febrero de 1998 (BOJA nim. 24,
de 3 de marzo) de la Direccién General de Trabajo y Seguridad
Social se ordend la inscripcién, depésito y publicacion del
Acuerdo de la Comisién del V Convenio Colectivo del Personal
Laboral al servicio de la Junta de Andalucia, sobre Criterios
y Procedimientos para el reconocimiento o revisién de los plu-
ses de penosidad, toxicidad y peligrosidad para el personal
laboral de la Administracién de la Junta de Andalucia.

En el punto 2.1.1 del mencionado Acuerdo se dispone
que el procedimiento para el reconocimiento de los pluses
se inicia con la peticion expresa, por escrito, del interesado,
del representante legal, de los érganos de representacion de
los trabajadores o del Delegado Sindical.

Esta solicitud razonada, que deberé incluir los argumentos
que avalen el presunto derecho de los peticionarios a la per-
cepcién del plus en cuestion y el Informe sobre las carac-
teristicas del puesto que ha de evacuar el responsable de la
unidad administrativa a la que pertenezca el puesto de trabajo
del solicitante, deberén ser estudiadas por la Subcomisién de
Valoracion y Definicion de Puestos de Trabajo a la luz de

los criterios generales de valoracién expuestos en el punto 1
del Acuerdo.

Al objeto de recoger los principios generales establecidos
en el mencionado Acuerdo y siguiendo lo dispuesto en el ar-
ticulo 70.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, se hace
necesario uniformar, en modelos normalizados, esta solicitud
de pluses y de informe.

Por lo anterior, en virtud de las facultades que le confiere
el Decreto 315/1996, de 2 de julio, por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Gobernacién, esta
Direccién General de Organizacién Administrativa e Inspeccién
General de Servicios

HA RESUELTO

Primero. Establecer el modelo de solicitud que ha de uti-
lizar el personal laboral al servicio de la Administracion de
la Junta de Andalucia para el reconocimiento de los pluses
de penosidad, toxicidad y peligrosidad, y el informe sobre las
caracteristicas del puesto que ha de evacuar el responsable
de la unidad administrativa a la que pertenezca el puesto
de trabajo del solicitante, que se insertan como Anexos |y
Il a esta Resolucion.

Segundo. Los modelos normalizados de Solicitud y de
Informe estaran a disposicién de los interesados en la Secretaria
de la Subcomision de Valoracion y Definicion de Puestos de
Trabajo.

Sevilla, 16 de noviembre de 1998.- El Director General,
Joaquin Castillo Sempere.
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ANEXO 1 ANVERSO

\]U “TH DE H“D H.LU (] H CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RECONQCIMIENTO DE LOS PLUSES DE PENOSIDAD, TOXICIDAD Y PELIGROSIDAD. SOLICITUD

1 | DATOS DEL SOLICITANTE / FIRMANTE

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE D.NLLANLLF,

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION: CALLE, PLAZA O AVENIDA ¥ NUMERCD

LGCALIDAD PROVINCLA CODIGO POSTAL TELEFONO
EN CALIDAD DE
™ ivTERESADO { ] REPRESENTANTE LEGAL [] REPRESENTANTE TRABAJADORES [ pELecano smpical

2 | DATOS DE LOS SOLICITANTES OUE OCUPAN EL MISMQ PUESTO EN EL MISMO CENTRO

PRIMER APELLIDDQ ¢ SEGUNDO APELLIDO : NOMBRE D ML NLLE.

3 | DATOS DEL PUESTO DE TRABAIO {Cumplimentar una solicitud por puesto y centro de trabajo)

DENCMINACION DEL PUESTC

CENTRO DE TRABA IO

DIRECCION
LOCALIDAD PROVINCIA
CENTRO DIRECTIVO
CONSEJERIA/ORGANISMG AUTONOMO

4 | IDENTIFICACION DEL CONCEPTO DEL PLUS

a) Peligrosidad c) Penosidad

[ Riesga de accidente. [ Riesgo por exposicién a ruido.

[ Riesgo por exposicidn a agentes biolégicos. [ Riesgo por exposicitn a vibraciones,

[ Riesgo por exposicion a radiaciones ionizantes. [1 Riesgo por exposicitn a calor o a frio.

[ Otros (especificar): £ 1 Riesgo por carga fisica o mental excesivas.

..................................................................... ] Trabajos eon exposicion a olores desagradables.

b) Texicidad ] Trabajos en los que concurran varios riesgos, aunque
[ Riesgo por inhalacién contaminantes quimicos. ninguno supere los Timites tolerables.

[ Riesgo por contacto repetido con irritantes dérmicos. ] Otros (especificar):
] otros (especificar):

COMISION DEL CONVENIO (SUBCOMISION DE VALORACION Y DEFINICION DE PUESTOS DE TRABAIO).
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ANEXO 1 REVERSO

5 | DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO (dmbito y tareas que comporta el desempeno del puesto)

6 | ARGUMENTACION {1) VER INSTRUCCIONES

6.1.- EXISTENCIA DE UN RIESGO INACEPTABLE, ES DECIR, QUE SUPERE 5U LIMITE TOLERARBLE, (Por ejemplo: falta
de elementos de proteccidn individual, defecto maquinas, instalaciones o equipos, falta de formacién e informacién
adecuada sobre riesgos, etc.)

6.2.- EXISTENCIA DE UNA SITUACION EXCEPCIONAL. {Destacar los aspectos que configuren una situacién diferente y
significativamente mas desfavorable del puesto considerado con respecto a la ocupacién de procedencia aun cuando no
constituyan riesgos inaceptahles.)

7 | SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO que son ciertos cuantos datos figuran en la presente y SOLICITO el reconocimiento de los pluses que figuran en el
bloque 4 de conformidad con ef Acuerdo sobre criterios y procedimientos para reconocimiento o revisom qﬂe los pluses de
penosidad, toxicidad y/o peligrosidad.

EL/LOS ABAJO FIRMANTES
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ANEXO 2 ANVERSO

JUNTR DE H“DN.UUH CONSEJEkiA DE .GOBERNACIC')N Y JUSTICIA

INFORME SOBRE SOLICITUD DEL RECONOCIMIENTO DE PLUSES DE PENOSIDAD, TOXICIDAD Y
PELIGROSIDAD DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA A LA QUE PERTENECE EL
PUESTO DE TRABAJO (#)

1 [DATOS DE LOS SOLICITANTES PARA EL RECONOCIMIENTO DE LOS PLUSES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE TDINLANLE,

2 'DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO
DENOMINACION DEL PUESTO

CENTRO DE TRABAIO

MHRECCION

LOCALIDAD PROVINCIA :

CENTRO DIRECTIVO

CONSLJERIA 7 ORGANISMO AUTONOMO

3 [ DESCRIPCION DEL PUEST(Q DE TRABAJO POR EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

{*) Se elaborara un informe por cada puesto de trabajo objeto de solicitud de reconocimiento de plus, entendiéndose por pueste de
trabajo 1a realizacion de las mismas tareas en un mismo ambito, aungue éstas puedan ser desarrolladas por una o varias personas.
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ANEX0 2 REVERSO

INFORME DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA A LA QUE PERTENECE EL PUESTO (En base a lo consensuado
4 | en el Acuerdo sobre eriterios y procediniientos para reeonocimiento o revision de los pluses de penosidad, toxicidad y/o
peligrosidad) (1)
11y . en calidad de: (2
de iy . la vista de la solicitud presentada por ¢l personat
laboral que se relaciona en el apartado | de esle informe para reconocimiento del plus de peligrosidad 3 toxicidad [
penosidad [
INFORMA
|
FAVORABLE [ FAVORABLE [TASTA ADOPCION MEDIDAS [
NEGATIVO — NEGATIVO CON ADOPCION MEDIDAS 1

MEDIDAS CORRECTORAS

En o8 s A€ . A€

Fdo.:
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Consejeria de Gobernacién y Justicia JUNTA DE ANDALUCIA

Direccién General de
Organizacién Administrativa
e Inspeccion General de Serviclos

SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO DEL PLUS DE PENOSIDAD, TOXICIDAD Y/O
PELIGROSIDAD

Aclaraciones

{1) La solicitud ha de ser razonada, incluyéndose en este apartado los argumentos que
la avalen. En principio, segln el caso, cabria aportar argumentos relafivos a los epigrafes 1
y 2 o auno solo de ellos. Podran incluirse como anexos a la solicitud cuantos documentos se
consideren de interés para apoyar o desarrollar esta argumentacion.

“ Ko deben considerarse argumenios suficlenles los riespos, dificultades o coracterslicas
utrimsecas de un oficio o profesmisy s mavores anélisis o valoractones. ¥ ello porgue e} sentido de
estos pluses no ex compensar Lales riesyos o dificullades intrmsecas. comumes a toda profesion que
va estaran conlempladas en el salario, 73 lag diferencias de rissgo enlre distintas profesiones. wmo
ainelloy individuos concretos que, de forma temporal o permanente. se ven obligados o trabug en
condiciones sizniliealivamente peores que sl reslo de su coleclivic de procedencia,

Tamipoco resullan aceplabley las Lraslaciones sulomélicas, es decir sin analizar ni evaluar,
de Tesoluclones o semienclas positivas referentes a puestos ('a]pm*entemente andlogos a los que se han
valorado” (Funto LE2D).) deb heuerdo sobre crilerios v procedimienlos para reconoeimiento o revision
e Loy pluses (penosidad. Loxieidad v/o pelgirosidad,).

INFORME DEL ORGANISMO O UNIDAD ADMINISTRATIVA A LA QUE PERTENECE EL
PUESTO DE TRABAJO.

Aclaraciones:

(1) Informe sobre las caracteristicas del puesto en cuestion, generado por el organismo
administrativo al que pertenece el puesto de trabajo del solicitante.

(2} indicar el cargo: Delegado Provincial, Jefe de Servicio, Director, Gerente, etc...
(3) Indicar la denominacién del Organo Administrative.
(4) Se rellenard con una cruz ¢l término Favorable cuando se estime que concurre las

circunstancias indicadas y a la inversa, e! apartado Megativo.

{5) En el supuesto de medidas a adoptar.

Plaza Nueva, 4
41071 Sevilla
Teléfono 4 57 55 00
Fax4211839
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 26 de octubre de 1998, del
Servicio Andaluz de Salud y de la Universidad de Sevi-
lla, por la que se nombra, en virtud de concurso, a
don Juan Miguel Guerrero Montévez Catedréatico de
Universidad/Facultativo Especialista de Area.

Vista la propuesta formulada por la Comisiéon nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad y del Servicio Andaluz de Salud de fecha 19 de
noviembre de 1996 (BOE de 7 de febrero de 1997), y de
acuerdo con lo que establece la Ley 11/1983, de 25 de agosto;
el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre; Real Decre-
to 1558/1986, de 28 de junio, modificado parcialmente por
el Real Decreto 1652/1991, de 11 de octubre, y los Estatutos
de la Universidad de Sevilla, el Estatuto de Personal Sanitario
del SAS y deméas normas de aplicacién.

El Rector de la Universidad de Sevilla y el Director General
de Personal y Servicios han resuelto nombrar al Dr. don Juan
Miguel Guerrero Montavez Catedratico de Universidad (Plaza
Vinculada) en el Area de Conocimiento de «Bioguimica y Bio-
logia Molecular». Departamento: Bioguimica Médica y Biologia
Molecular. Actividades a realizar: Docente y asistencial. Espe-
cialidad: Bioquimica Clinica.

Centro hospitalario: Hospital Universitario «Virgen Maca-
rena» de Sevilla.

Area asistencial: Area hospitalaria «Virgen Macarena».

Sevilla, 26 de octubre de 1998.- El Director General,
Tomas Aguirre Copano. El Rector, Miguel Florencio Lora.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 11 de noviembre de 1998, de
la Universidad de Almeria, por la que se nombra a
don Carlos Aguilera Diaz Profesor Titular de Univer-
sidad.

De conformidad con lo establecido en los articulos 42
de la Ley 11/1983, de 25 de agosto, y 13 del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, y a propuesta de la Comi-
sién que resolvid el concurso convocado por Resolucion de
la Universidad de Almeria de fecha 14 de enero de 1998
(«Boletin Oficial del Estado» de 6 de febrero).

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesor Titular de
Universidad al aspirante que se relaciona a continuacion:

Don Carlos Aguilera Diaz, Area de Conocimiento: «Biologia
Vegetal». Departamento: Biologia Vegetal, Produccién Vegetal
y Ecologia.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesién por el interesado, que debe-
ré efectuarse en el plazo méximo de un mes, a contar desde

el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Almeria, 11 de noviembre de 1998.- El Rector, Alfredo
Martinez Almécija.

RESOLUCION de 19 de noviembre de 1998, de
la Universidad de Granada, por la que se nombra a
dofia Maria Luisa Maqueda Abréu Profesora Titular
de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la comisién correspon-
diente que ha juzgado el Concurso para proveer la plaza del
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad en el Area de
conocimiento de Derecho Penal, convocada por Resolucion
de la Universidad de Granada de fecha 2.9.97 (Boletin Oficial
del Estado de 27.10.97), y teniendo en cuenta que se han
cumplido los tramites reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido en
el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre); articu-
lo 4 del Real Decreto 898/1985, de 30 de abril (BOE de 19
de junio), y articulos 139 a 143 de los Estatutos de esta
Universidad, ha resuelto aprobar el expediente del referido
concursoy, en su virtud, nombrar a dofia Maria Luisa Maqueda
Abréu Profesora Titular de esta Universidad, adscrita al Area
de conocimiento de Derecho Penal.

La citada Profesora ha quedado adscrita al Departamento
de Derecho Penal.

Granada, 19 de noviembre de 1998.- El Rector, Lorenzo
Morillas Cueva.

RESOLUCION de 19 de noviembre de 1998, de
la Universidad de Granada, por la que se nombra a
dona Carmen Elisa Sainz-Cantero Caparrds Profesora
Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién correspon-
diente que ha juzgado el concurso para proveer la plaza del
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad en el Area de
conocimiento de Biologia Animal, convocada por Resolucién
de la Universidad de Granada de fecha 2.9.97 (Boletin Oficial
del Estado de 27.10.97), y teniendo en cuenta que se han
cumplido los trdmites reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido en
el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre); articu-
lo 4 del Real Decreto 898/1985, de 30 de abril (BOE de 19
de junio), y articulos 139 a 143 de los Estatutos de esta
Universidad, ha resuelto aprobar el expediente del referido
concurso y, en su virtud, nombrar a dofia Carmen Elisa
Sainz-Cantero Caparrds Profesora Titular de esta Universidad,
adscrita al Area de conocimiento de Biologia Animal.

La citada Profesora ha quedado adscrita al Departamento
de Biologia Animal y Ecologia.

Granada, 19 de noviembre de 1998.- El Rector, Lorenzo
Morillas Cueva.
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RESOLUCION de 19 de noviembre de 1998, de
la Universidad de Granada, por la que se nombra a
don Ricardo Muroz Martin Profesor Titular de Uni-
versidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién correspon-
diente que ha juzgado el concurso para proveer la plaza del
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad en el Area de
conocimiento de Traduccién e Interpretacion, convocada por
Resolucion de la Universidad de Granada de fecha 2.9.97
(Boletin Oficial del Estado de 27.10.97), y teniendo en cuenta
que se han cumplido los trdmites reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido en
el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-

tiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre); articu-
lo 4 del Real Decreto 898/1985, de 30 de abril (BOE de 19
de junio), y articulos 139 a 143 de los Estatutos de esta
Universidad, ha resuelto aprobar el expediente del referido
concurso y, en su virtud, nombrar a don Ricardo Mufioz Martin
Profesor Titular de esta Universidad, adscrito al Area de cono-
cimiento de Traduccién e Interpretacion.

El citado Profesor ha quedado adscrito al Departamento
de Traduccidn e Interpretacion.

Granada, 19 de noviembre de 1998.- El Rector, Lorenzo
Morillas Cueva.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 17 de noviembre de 1998, de
la Secretaria General para la Administracién Publica,
por la que se ofertan vacantes a los aspirantes selec-
cionados en las pruebas selectivas de acceso libre para
ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, Opcidn
Arquitectura Superior (A.2001).

Propuesta por el correspondiente Tribunal la relacién defi-
nitiva de aprobados, en las pruebas selectivas por el sistema
general de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo Superior
Facultativo, Opcién Arquitectura Superior (A.2001), convo-
cadas por Orden de 29 de diciembre de 1997 (BOJA num.
6, de 17 de enero), de esta Consejeria de Gobernacién y
Justicia, procede dar cumplimiento a la base octava de la
misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Adminis-
tracion Publica ha resuelto:

Primero. 1. Los aspirantes que figuran en la relacion defi-
nitiva de aprobados presentaran en la Direccion General de
la Funcién Publica de la Consejeria de Gobernacién y Justicia,
Plaza Nueva, num. 4, 41071, Sevilla, o Delegaciones del
Gobierno de la Junta de Andalucia, sin perjuicio de lo esta-
blecido en el articulo 38.4, de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y en el articulo 51.2 de la Ley 6/1983,
de 21 de julio, del Gobierno y la Administracion de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, dentro del plazo de veinte dias
naturales contados a partir del dia siguiente a la publicacién
de la presente Resolucién en el BOJA, los siguientes docu-
mentos:

a) Fotocopia del titulo Académico Oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacion acreditativa de haber-
lo solicitado y abonado los correspondientes derechos para
su obtencién, compulsada conforme a lo establecido en el
Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencioén directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA nim. 165,
de 23 de diciembre).

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado, mediante expediente disciplinario, del servicio de nin-
guna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

c¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

Los aspirantes que tengan la condicién de minusvalidos,
cualquiera que sea su grado de minusvalia, deberan presentar
certificado de los 6rganos competentes del Instituto Andaluz
de Servicios Sociales u organismos similares de otras Admi-
nistraciones Publicas, que acredite tal condicion, especifique
el grado de minusvalia que padece y su capacidad para desem-
pefar las tareas que correspondan a las plazas de esta
convocatoria.

2. Los aspirantes que tuvieran la condicién de funcionarios
y aquellos otros que estuvieran prestando servicios en la Junta
de Andalucia, estaran exentos de justificar documentalmente
las condiciones y demas requisitos, siempre que hubiesen sido
inscritos o anotados en el Registro General de Personal de
la Junta de Andalucia.

Segundo. En atencién a las prioridades funcionales de
los servicios de esta Administracién, las vacantes ofertadas
son las que figuran en el Anexo 1 de la presente Resolucion.

Tercero. 1. Los aspirantes aprobados remitiran, junto con
la documentacion indicada en el apartado primero, la peticion
de destino que debera efectuarse, necesariamente, en el mode-
lo de instancia que figura como Anexo 2.

2. Las instancias habran de ser cumplimentadas a maqui-
na y en especial los codigos correspondientes a cada destino
solicitado, los cuales deberéan figurar por orden de la preferencia
del aspirante.

Cuarto. Los destinos se adjudicaran a los aspirantes selec-
cionados en las respectivas pruebas, de acuerdo con la pun-
tuacién total obtenida y el referido orden de preferencia de
destino. Los destinos adjudicados tendran caracter definitivo
de ocupacion, si se trata de puestos de trabajo cuyo sistema
de acceso en la Relacién de puestos de trabajo esté establecido
como PC,SO, o caracter provisional si se trata de puestos cuyo
sistema de acceso es PC.

Quinto. 1. A aquellos aspirantes que no presenten la peti-
cion de destino dentro del plazo sefialado, les sera adjudicado
alguno de los que resulten vacantes, una vez atendidas las
peticiones de los demés aspirantes.

2. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacién, o del examen
de la misma se dedujera que carecen de algunos de los requi-
sitos sefalados en la Base 8.3 de la Orden de convocatoria,
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no podran ser nombrados funcionarios de carrera, quedando
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud
inicial.

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar los documentos expresados en el apartado anterior,
podré acreditarse que relinen las condiciones exigidas en la
convocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible
en Derecho.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,

ante la Sala correspondiente de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su
publicacién (articulo 58.3 de la Ley de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa de 27 de diciembre de 1956), previa
comunicacion a esta Secretaria General para la Administracion
Publica, de conformidad con lo establecido en el art. 110.3
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 17 de noviembre de 1998.- La Secretaria General
para la Administracion Publica, Presentacion Fernandez Morales.
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ANEXO 2 ANVERSO

JU “TH DE HHDHLU (]H CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

Nt de hojas suplementarias cumplimentadas

SOLICITUD DE PETICION DE DESTING PARA PLAZAS DEL CUERPO ... ooooeoooeeoeoeeeeeeeeeeee e eeeem e
1 | DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELUDC NCMBRE
DN O PASAPORTE FECHA DE NACIMIENTO DOMICILIOZCALLE, PLAZA O AVENIDA ¥ NUMERD CODIGO POSTAL
LQCALDAD PROVINCA TELEFOND MINUSVALIDO

s [ no ]

2 | CONVOCATORIA

GRUPD CUERPO ESPECIALIDAD NtBQIAY  FECHA DE LA CONVOCATORIA

CONDICIONES PARA LA DETERMINACION DEL CARACTER DE OCUPACION DE LA PLAZA ADJUDICADA

] Acceso PROCEDIMIENTC GENERAL (NUEVO INGRESC) [ acceso PROMOCION INTERKA (ART. 37.2)
[] Acceso FuNCIONARIOS OTRAS A4 B, PROCEDIMIENTO ART. 44

[ runaonario bE OTRA ADMINISTRAGIN PUBLICA EN DESEMPERO DE PUESTG DE TRABAJO EN LA JUNTA DE ANDALUCIA ENVIRTUD DEL ART. 25.4

[[T] ePionsAsE 9.8, FUNCIGNARIG DE LA JUNTA DE ANDALUCLA CON DESTING DEFINITIVO EN EL PUESTC SOLICITADO Y REUNE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
CTONTINUAR DESEMPENANDOLO. B
[[] cPvAPOR CONTINUAR EN PUESTO DCURADO ENVIRTUD DEL ART. 7E DECRETO 391/86

D PERSONAL DOCENTE O ESTATUTARIO SANITARIC QUE OFTA POR CONTINUAR DESEMPERANDO EL PUESTO DE ADMON, EDUCATIVA O SANITARIA QUE OCUPA POR
CONCURSO.

3 | TITULACION ACADEMICA EXIGIDA
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RESOLUCION de 17 de noviembre de 1998, de
la Secretaria General para la Administracion Publica,
por la que se ofertan vacantes a los aspirantes selec-
cionados en las pruebas selectivas de acceso libre para
ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, Opcidn
Pedagogia (A.2015).

Propuesta por el correspondiente Tribunal la relacion defi-
nitiva de aprobados, en las pruebas selectivas por el sistema
general de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo Superior
Facultativo, Opcién Pedagogia (A.2015), convocadas por
Orden de 29 de diciembre de 1997 (BOJA nim. 6, de 17
de enero), de esta Consejeria de Gobernacién y Justicia, pro-
cede dar cumplimiento a la base octava de la misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Adminis-
tracion Publica ha resuelto:

Primero. 1. Los aspirantes que figuran en la relacién defi-
nitiva de aprobados presentaréan en la Direccion General de
la Funcién Publica de la Consejeria de Gobernacién y Justicia,
Plaza Nueva, num. 4, 41071, Sevilla, o Delegaciones del
Gobierno de la Junta de Andalucia, sin perjuicio de lo esta-
blecido en el articulo 38.4, de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y en el articulo 51.2 de la Ley 6/1983,
de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, dentro del plazo de veinte dias
naturales contados a partir del dia siguiente a la publicacién
de la presente Resolucién en el BOJA, los siguientes docu-
mentos:

a) Fotocopia del titulo Académico Oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacién acreditativa de haber-
lo solicitado y abonado los correspondientes derechos para
su obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el
Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencion directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernaciéon de 1 de diciembre de 1995 (BOJA nim. 165,
de 23 de diciembre).

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado, mediante expediente disciplinario, del servicio de nin-
guna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

c¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

Los aspirantes que tengan la condicién de minusvalidos,
cualquiera que sea su grado de minusvalia, deberan presentar
certificado de los d6rganos competentes del Instituto Andaluz
de Servicios Sociales u organismos similares de otras Admi-
nistraciones Publicas, que acredite tal condicion, especifique
el grado de minusvalia que padece y su capacidad para desem-
penar las tareas que correspondan a las plazas de esta
convocatoria.

2. Los aspirantes que tuvieran la condicién de funcionarios
y aquellos otros que estuvieran prestando servicios en la Junta
de Andalucia, estardn exentos de justificar documentalmente

las condiciones y demas requisitos, siempre que hubiesen sido
inscritos o anotados en el Registro General de Personal de
la Junta de Andalucia.

Segundo. En atencién a las prioridades funcionales de
los servicios de esta Administracién, las vacantes ofertadas
son las que figuran en el Anexo 1 de la presente Resolucion.

Tercero. 1. Los aspirantes aprobados remitiran, junto con
la documentacién indicada en el apartado primero, la peticién
de destino que debera efectuarse, necesariamente, en el mode-
lo de instancia que figura como Anexo 2.

2. Las instancias habran de ser cumplimentadas a maqui-
nay en especial los codigos correspondientes a cada destino
solicitado, los cuales deberan figurar por orden de la preferencia
del aspirante.

Cuarto. Los destinos se adjudicaran a los aspirantes selec-
cionados en las respectivas pruebas, de acuerdo con la pun-
tuacién total obtenida y el referido orden de preferencia de
destino. Los destinos adjudicados tendrén caracter definitivo
de ocupacion, si se trata de puestos de trabajo cuyo sistema
de acceso en la Relacién de puestos de trabajo esté establecido
como PC,SO0, o caracter provisional si se trata de puestos cuyo
sistema de acceso es PC.

Quinto. 1. A aquellos aspirantes que no presenten la peti-
cion de destino dentro del plazo sefialado, les sera adjudicado
alguno de los que resulten vacantes, una vez atendidas las
peticiones de los demés aspirantes.

2. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o del examen
de la misma se dedujera que carecen de algunos de los requi-
sitos senalados en la Base 8.3 de la Orden de convocatoria,
no podran ser nombrados funcionarios de carrera, quedando
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud
inicial.

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar los documentos expresados en el apartado anterior,
podré acreditarse que relinen las condiciones exigidas en la
convocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible
en Derecho.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala correspondiente de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su
publicacion (articulo 58.3 de la Ley de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa de 27 de diciembre de 1956), previa
comunicacion a esta Secretaria General para la Administracion
Plblica, de conformidad con lo establecido en el art. 110.3
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 17 de noviembre de 1998.- La Secretaria General
para la Administracion Publica, Presentacion Fernandez Morales.
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RESOLUCION de 17 de noviembre de 1998, de
la Secretaria General para la Administracion Publica,
por la que se ofertan vacantes a los aspirantes selec-
cionados en las pruebas selectivas de acceso libre para
ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, Opcién Psi-
cologia (A.2016).

Propuesta por el correspondiente Tribunal la relacion defi-
nitiva de aprobados, en las pruebas selectivas por el sistema
general de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo Superior
Facultativo, Opcion Psicologia (A.2016), convocadas por
Orden de 19 de enero de 1998 (BOJA nim. 22, de 24 de
febrero), de esta Consejeria de Gobernacion y Justicia, procede
dar cumplimiento a la base octava de la misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Adminis-
tracion Publica ha resuelto:

Primero. 1. Los aspirantes que figuran en la relacién defi-
nitiva de aprobados presentaran en la Direccion General de
la Funcién Publica de la Consejeria de Gobernacién y Justicia,
Plaza Nueva, num. 4, 41071, Sevilla, o Delegaciones del
Gobierno de la Junta de Andalucia, sin perjuicio de lo esta-
blecido en el articulo 38.4, de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y en el articulo 51.2 de la Ley 6/1983,
de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, dentro del plazo de veinte dias
naturales contados a partir del dia siguiente a la publicacién
de la presente Resolucién en el BOJA, los siguientes docu-
mentos:

a) Fotocopia del titulo Académico Oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacidn acreditativa de haber-
lo solicitado y abonado los correspondientes derechos para
su obtencién, compulsada conforme a lo establecido en el
Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencion directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA nim. 165,
de 23 de diciembre).

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado, mediante expediente disciplinario, del servicio de nin-
guna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

c¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

Los aspirantes que tengan la condicién de minusvalidos,
cualquiera que sea su grado de minusvalia, deberan presentar
certificado de los 6rganos competentes del Instituto Andaluz
de Servicios Sociales u organismos similares de otras Admi-
nistraciones Publicas, que acredite tal condicion, especifique
el grado de minusvalia que padece y su capacidad para desem-
penar las tareas que correspondan a las plazas de esta
convocatoria.

2. Los aspirantes que tuvieran la condicién de funcionarios
y aquellos otros que estuvieran prestando servicios en la Junta
de Andalucia, estardn exentos de justificar documentalmente

las condiciones y demas requisitos, siempre que hubiesen sido
inscritos o anotados en el Registro General de Personal de
la Junta de Andalucia.

Segundo. En atencién a las prioridades funcionales de
los servicios de esta Administracién, las vacantes ofertadas
son las que figuran en el Anexo 1 de la presente Resolucion.

Tercero. 1. Los aspirantes aprobados remitiran, junto con
la documentacién indicada en el apartado primero, la peticién
de destino que debera efectuarse, necesariamente, en el mode-
lo de instancia que figura como Anexo 2.

2. Las instancias habran de ser cumplimentadas a maqui-
nay en especial los codigos correspondientes a cada destino
solicitado, los cuales deberan figurar por orden de la preferencia
del aspirante.

Cuarto. Los destinos se adjudicaran a los aspirantes selec-
cionados en las respectivas pruebas, de acuerdo con la pun-
tuacién total obtenida y el referido orden de preferencia de
destino. Los destinos adjudicados tendrén caracter definitivo
de ocupacion, si se trata de puestos de trabajo cuyo sistema
de acceso en la Relacién de puestos de trabajo esté establecido
como PC,SO0, o caracter provisional si se trata de puestos cuyo
sistema de acceso es PC.

Quinto. 1. A aquellos aspirantes que no presenten la peti-
cion de destino dentro del plazo sefialado, les sera adjudicado
alguno de los que resulten vacantes, una vez atendidas las
peticiones de los demés aspirantes.

2. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o del examen
de la misma se dedujera que carecen de algunos de los requi-
sitos senalados en la Base 8.3 de la Orden de convocatoria,
no podran ser nombrados funcionarios de carrera, quedando
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud
inicial.

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar los documentos expresados en el apartado anterior,
podré acreditarse que relinen las condiciones exigidas en la
convocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible
en Derecho.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala correspondiente de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su
publicacion (articulo 58.3 de la Ley de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa de 27 de diciembre de 1956), previa
comunicacion a esta Secretaria General para la Administracion
Plblica, de conformidad con lo establecido en el art. 110.3
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 17 de noviembre de 1998.- La Secretaria General
para la Administracion Publica, Presentacion Fernandez Morales.
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RESOLUCION de 17 de noviembre de 1998, de
la Secretaria General para la Administracion Publica,
por la que se ofertan vacantes a los aspirantes selec-
cionados en las pruebas selectivas de acceso libre para
ingreso en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio,
Opcién Arquitectura Técnica (B.2001).

Propuesta por el correspondiente Tribunal la relacion defi-
nitiva de aprobados en las pruebas selectivas por el sistema
general de acceso libre para ingreso en el Cuerpo de Técnicos
de Grado Medio, Opcién Arquitectura Técnica (B.2001), con-
vocadas por Orden de 19 de febrero de 1998 (BOJA nim. 29,
de 14 de marzo), de esta Consejeria de Gobernacion y Justicia,
procede dar cumplimiento a la base octava de la misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Adminis-
tracién Publica ha resuelto:

Primero. 1. Los aspirantes que figuran en la relacién defi-
nitiva de aprobados presentaran en la Direccion General de
la Funcién Publica de la Consejeria de Gobernacién y Justicia,
Plaza Nueva, num. 4, 41071, Sevilla, o Delegaciones del
Gobierno de la Junta de Andalucia, sin perjuicio de lo esta-
blecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y en el articulo 51.2 de la Ley 6/1983,
de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, dentro del plazo de veinte dias
naturales contados a partir del dia siguiente a la publicacién
de la presente Resolucién en el BOJA, los siguientes docu-
mentos:

a) Fotocopia del titulo Académico Oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacién acreditativa de haber-
lo solicitado y abonado los correspondientes derechos para
su obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el
Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencion directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernaciéon de 1 de diciembre de 1995 (BOJA nim. 165,
de 23 de diciembre).

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado, mediante expediente disciplinario, del servicio de nin-
guna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

c¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

Los aspirantes que tengan la condicién de minusvalidos,
cualquiera que sea su grado de minusvalia, deberan presentar
certificado de los d6rganos competentes del Instituto Andaluz
de Servicios Sociales u organismos similares de otras Admi-
nistraciones Publicas, que acredite tal condicion, especifique
el grado de minusvalia que padece y su capacidad para desem-
penar las tareas que correspondan a las plazas de esta
convocatoria.

2. Los aspirantes que tuvieran la condicién de funcionarios
y aquellos otros que estuvieran prestando servicios en la Junta
de Andalucia estaran exentos de justificar documentalmente

las condiciones y demas requisitos, siempre que hubiesen sido
inscritos o anotados en el Registro General de Personal de
la Junta de Andalucia.

Segundo. En atencién a las prioridades funcionales de
los servicios de esta Administracién, las vacantes ofertadas
son las que figuran en el Anexo 1 de la presente Resolucion.

Tercero. 1. Los aspirantes aprobados remitiran, junto con
la documentacién indicada en el apartado primero, la peticién
de destino que debera efectuarse, necesariamente, en el mode-
lo de instancia que figura como Anexo 2.

2. Las instancias habran de ser cumplimentadas a maqui-
nay en especial los codigos correspondientes a cada destino
solicitado, los cuales deberan figurar por orden de la preferencia
del aspirante.

Cuarto. Los destinos se adjudicaran a los aspirantes selec-
cionados en las respectivas pruebas, de acuerdo con la pun-
tuacién total obtenida y el referido orden de preferencia de
destino. Los destinos adjudicados tendrén caracter definitivo
de ocupacion, si se trata de puestos de trabajo cuyo sistema
de acceso en la Relacién de puestos de trabajo esté establecido
como PC,SO0, o caracter provisional si se trata de puestos cuyo
sistema de acceso es PC.

Quinto. 1. A aquellos aspirantes que no presenten la peti-
cion de destino dentro del plazo sefialado, les sera adjudicado
alguno de los que resulten vacantes, una vez atendidas las
peticiones de los demés aspirantes.

2. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o del examen
de la misma se dedujera que carecen de algunos de los requi-
sitos senalados en la Base 8.3 de la Orden de convocatoria,
no podran ser nombrados funcionarios de carrera, quedando
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud
inicial.

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar los documentos expresados en el apartado anterior,
podré acreditarse que relinen las condiciones exigidas en la
convocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible
en Derecho.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala correspondiente de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su
publicacion (articulo 58.3 de la Ley de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, de 27 de diciembre de 1956), previa
comunicacion a esta Secretaria General para la Administracion
Plblica, de conformidad con lo establecido en el art. 110.3
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 17 de noviembre de 1998.- La Secretaria General
para la Administracion Publica, Presentacion Fernandez Morales.
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RESOLUCION de 20 de noviembre de 1998, de
la Viceconsejeria, por la que se hace publica la adju-
dicacién de un puesto de libre designacién.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y articulo 56 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo (BOE num. 85,
de 10 de abril), esta Viceconsejeria, en virtud de las com-
petencias que tiene delegadas por Orden de 6 de junio de
1994 (BOJA num. 85, de 9 de junio), ha dispuesto dar publi-
cidad a la adjudicacién de la convocatoria, correspondiente
a la Resolucion de 11 de septiembre de 1998 (BOJA num.
108, de 24.9.98), una vez acreditada la observancia del pro-
cedimiento, asi como el cumplimiento por parte del candidato
elegido de los requisitos y especificaciones exigidos en la con-
vocatoria respecto del puesto que se indica en el Anexo.

La toma de posesidén se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48.1 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, remitiéndose la documentacién correspondiente
para su inscripcion en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo en SE-GR-MA
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente de su publi-
cacién (articulo 58.3 de la Ley de la Jurisdiccién Conten-
cioso-Administrativa, de 27 de diciembre de 1956), previa
comunicacion a esta Viceconsejeria, de conformidad con lo
establecido en el articulo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 20 de noviembre de 1998.- EI Viceconsejero,
P.S. (Orden 3.6.98), La Secretaria General para la Admon.
Pulblica, Presentacion Fernandez Morales.

ANEXO

DNI: 25042116.

Primer apellido: Vilaseca.

Segundo apellido: Fortes.

Nombre: M.2 Victoria.

Codigo Pto. Trabajo: 404422.

Pto. Trabajo adjudicado: Servicio Juego y Espectaculos
Publicos.

Consejeria/Organ. Auténomo: Gobernacion y Justicia.

Centro directivo: Delegacion del Gobierno de la Junta de
Andalucfa.

Centro destino: Delegacién del Gobierno de la Junta de
Andalucia.

Provincia: Méalaga.

Localidad: Malaga.

RESOLUCION de 25 de noviembre de 1998, de
la Viceconsejeria, por la que se hace publica la adju-
dicacién de un puesto de libre designacion.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y articulo 56 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo (BOE num. 85,
de 10 de abril), esta Viceconsejeria, en virtud de las com-
petencias que tiene delegadas por Orden de 6 de junio de
1994 (BOJA num. 85, de 9 de junio), ha dispuesto dar publi-
cidad a la adjudicacién de la convocatoria, correspondiente
a la Resolucion de 29 de septiembre de 1998 (BOJA num.
115, de 10.10.98), una vez acreditada la observancia del
procedimiento, asi como el cumplimiento por parte del can-

didato elegido de los requisitos y especificaciones exigidos en
la convocatoria respecto del puesto que se indica en el Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48.1 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, remitiéndose la documentacién correspondiente
para su inscripcion en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo en SE-GR-MA
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente de su publi-
cacién (articulo 58.3 de la Ley de la Jurisdiccién Conten-
cioso-Administrativa, de 27 de diciembre de 1956), previa
comunicacion a esta Viceconsejeria, de conformidad con lo
establecido en el articulo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 25 de noviembre de 1998.- EI Viceconsejero,
P.S. (Orden 3.6.98), La Secretaria General para la Admon.
Publica, Presentacion Fernandez Morales.

ANEXO

DNI: 34.860.218.

Primer apellido: Gémez.

Segundo apellido: Cantarero.

Nombre: Juan.

Codigo Pto. Trabajo: 518530.

Pto. Trabajo adjudicado: Secretario S.G.T.
Consejeria/Organ. Auténomo: Gobernacion y Justicia.
Centro directivo: S.G.T.

Centro destino: S.G.T.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

CORRECCION de errores de la Orden de 4 noviem-
bre de 1998, por la que se convocan pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, opcion
Veterinaria (A.2012), de la Junta de Andalucia.

Por Orden de 4 de noviembre de 1998 de esta Consejeria
de Gobernacion y Justicia se convocan pruebas selectivas para
ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, opcién Veterinaria
(A.2012), de la Junta de Andalucia.

Advertido error de transcripcion en la Base 1. Normas
Generales, apartado 1.1, procede efectuar la siguiente correc-
clon:

BOJA nim. 137, de 1 de diciembre, pag. nim. 14.748.

Donde dice: Cuerpo Superior de Administradores, Espe-
cialidad Administradores de Gestion Financiera (A.1200).

Debe decir: D. Cuerpo Superior Facultativo, opcién Vete-
rinaria (A.2012).

Sevilla, 1 de diciembre de 1998

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 27 de noviembre de 1998, con-
junta de la Viceconsejeria y de la Delegacion Provincial
de Sevilla, por la que se resuelve el concurso de méritos
convocado por Resolucién que se cita.

Por Resolucién de 2 de septiembre de 1998 (BOJA
num. 109, de 26 de septiembre, y correccion de errores, BOJA
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num. 118, de 17 de octubre) se convocd concurso de méritos
para la provisién de puestos de trabajo vacantes en los Servicios
Centrales en Sevilla y en la Delegacion Provincial de Sevilla
de la Consejeria, de conformidad con lo establecido en el
art. 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Orde-
nacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y
en el Decreto 151/1996, de 30 de abril, por el que se regulan
los concursos para provision de puestos de trabajo de la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia, adscritos a personal fun-
cionario y se aprueba el baremo que ha de regirlos.

Habiéndose cumplido las normas reglamentarias y los pro-
cedimientos, y en cumplimiento de lo previsto en la base undé-
cima de la Resolucion antes citada, la Comisién de Valoracién
ha formulado la correspondiente propuesta de resolucion del
concurso con la valoracién final de los candidatos propuestos
y los puestos desiertos.

En su virtud, y en uso de la competencia atribuida a
esta Consejeria por el articulo Unico, apartado 9, del Decre-
to 56/1994, de 1 de marzo, de atribucion de competencias
en materia de personal, y por la delegada por la Orden de
la Consejeria de Turismo y Deporte de 23 de julio de 1998,

DISPONGO

Primero. Resolucion y adjudicacién de los puestos de tra-
bajo convocados.

1. Se aprueba la propuesta de resolucién del concurso,
adjudicando con caracter definitivo los puestos de trabajo que
se relacionan en el Anexo de la presente Resolucion a los
funcionarios que en él se especifican. Los destinos son irre-
nunciables salvo que con anterioridad a la finalizacién del
plazo posesorio, excluidas las prérrogas de incorporacién, los
interesados obtengan otro destino por convocatoria publica
en Boletin Oficial, en cuyo caso podran optar por uno de los
dos, viniendo obligados a comunicar por escrito a esta Con-

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERTA DE TURISMOD ¥ DEFORTE 0 DE

ADJUDICACION DESTIHOS

sE=cTzammer

sejeria y a la Direccion General de la Funcion Puablica de la
Consejeria de Gobernacion y Justicia, en el término de tres
dias desde la publicacién de la adjudicacién, la opcién
realizada.

2. Se declaran desiertos los puestos que no figuran en
el Anexo de la presente Resolucién, porque no han sido adju-
dicados a ningun funcionario, ya sea porque no han sido soli-
citados, ya sea por no reunir los candidatos solicitantes los
requisitos exigidos por las bases para su adjudicacion.

Segundo. Toma de posesién.

Las tomas de posesion se ajustaran a lo establecido en
la base decimotercera de la Resolucién de convocatoria del
concurso.

Tercero. Recursos.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, Gra-
nada o Mélaga, segln corresponda, del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses, contados
a partir del dia siguiente al de su publicaciéon en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 58.3 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, de 27 de diciembre de 1956, y
previa preceptiva comunicacion al érgano que dicta el acto,
de conformidad con lo establecido en el articulo 110.3 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 27 de noviembre de 1998.- El Consejero, P.D.
(Orden de 23.7.98), La Viceconsejera, Paola Vivancos Arigita.
El Consejero, P.D. (Orden de 23.7.98), El Delegado, Miguel
Camacho Ramirez.

CONCUREQ DE MERITOS FERSUNAL FUNCIONARIO 58

: LIARTAS DEFINITIVAS

AT E T

DHI PRIMER APELLIDG SEGUNDO APELLIDO HOMERE CUERPO  P.TOTAL
copipir T PURETOS BE TRABAJO T coNSET 7 ORG.ADT. T &’ DIREOTIVO
.............. e
22087345  ARTIRANO MATHE MANUEL A2 7,B540

511312 DPB. SESTION ECONOMICA Y FINANCIERA  TURISMO Y DETORTE DIREC. GRAL. FLANIFICACION TURIETICA
DIREC. GRAL. PLANIFICACION TURISTICA  SEVILLA SEVILLA
2B554518 BAEHA RAFAEL ENRIQUE C1 15,4500

5113¢3 ASEBOR TECNICO-ORDENACION TURISMO Y DEFORTE DIREC. GRAL. PEANIFICACIDN TURISTICA
DIREC. GRAL. PLANIFICACION TURISTICA  SEVILIA SEVILLA
34071145 CABALLERO PAREJO MANUEL B11 6, 8000

511377 RSESCR TEQNICO TURISHO ¥ DEFORTE DIREC. GRAL. PLANIFICACION TURIETICA

DIREC, QRAL. PLANTFICACION TURISTICA SEVILLA SEVILLA
28653769 CABEZAS CENTENO JEEUE 15,6000

853749 ASESOR TELW1CO TURISMD Y DEPORTE SECRETARTA GEWERAL TECNICA
SECRETARIA GENERAL TECNICA SEVILLA SEVILLA
31583626 CARRASCO QUIRCNES ANTICNIO D1 19,9000

509042 MWG. REGISTRO TURISTICO 1SM0O ¥ DEPQRTE DELEGACION PROVINCIAL DE SEVILLA
DELEGACION PROVINCIAL DE SEVILLA SEVILLA SEVILLA
28862270 COLLADG BARRERA MARIA PAZ 1 15,0540

509063 TECNICC TURISMD TURISMC ¥ DEFORTE DETEGACTON PROVINGIAL DE SEVILLA
DELEGACION PROVINCIAL DE EEVILLA SEVILLA SEVILLA
28401531 CORCOLES LAGUNA ANTONIA ol 14,8000

509664 NG. AROENCIAS DE VIAJES “UR1SMO Y DEPORTE DELEGACION PROVINCIAL CE SEVILLA
DELECACION PROVINCIAL DE SEVILLA SEVILLA SEVILLA
27280756 CORDERQ ORDONEE TRINIDAD B11 11,0600

509033 bp. PROMOCION ¥ ACTIVIDADES .L‘IJRISTI TURIEMD Y DEPORTE DELEGACION PROVINCIAL DE SEVILLA
DELEGACION PRUVINCIAL DE BEEVILLA EVILLA SEVILLA
31140658 TAVILA MARTIH FRANC1SCO B20

50
DIREC. GRAL. PLANIFICACION TURISTICA

511382 DP. INCENTIVCOS ¥ ACC. CONCERTADAS TURISMO ¥ DEPORTE
DIREC. GRAL. PLANTFICACION TURISTICA SEVILLA SEVILLA
297171736 LOMINGUEE CANDIDA

VEGA
853085 NG. REGISTRD Y REQIMEN 1NTERIOR
DELEGACION PROVINCIAL DE SEVILLA GEVIL

TURISMO Y DEFORTE
BEVILLA

Cl 15,3450
DELEGACION PROVINCIAL DR SEVILLA
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DNT FRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMERE CUERPU P, TO'I'AL
cop.p.T. PUESTOS DE TRABAJO CONEEJ } ORG.AUT.
PP e EpraY ;

RNANDEZ CORTES MARIA ROSR D1 17,6500

z“gfgggg g PROGRAMAC TURISMO Y DEPORTE D.G. TECMOLOGIR E INFRAESTR.DEPORTIVAS
D.G. TRCNOLOGIA E Iwms'm DEPORTIVAS BEVILLA SEVILLA
28700311 GRRCIA GURREZ MANUEL 17,5500

511372 UN. SEGUIMIENTO ACT. CONCERTADAS ' TURISMO Y DEPORTE DIREC. GRAL Pmuzncacrmv TURISTICA
DIREC. GRAL. PLANIFICACLON TURISTICA SEVILLA ° SEVILLA
27289304 GONZALEZ PINETA CARMEN D1 18,3250

511388 AUXILIAR ADMINISTRATIVO TURISMO Y DEFCRTE DIREC. GRAL. PLANIFICACION TURISTICA
DIREC. ORAL. PLANIFICACION TURISTICA SEVILLA BEVILLA
31557875 GUTIERREZ ALIAND JOSE MARIA A1l 21,8000

518745 ASESOR TECNICO-FPRESUPUESTOS TURISMO Y DEPORTE SECRETARIA GENERAL DARA EL DEPORTE
SECRETARIA GENBRAL FARHA EL DEPORTE SEVILLA BEVILLA
28532598 MARTINEZ CANAVATE GARCIA_MINA TANIEL 11 8,1050

512238 DP. INVERSIONES
D.5. TECHOLOGIA B INFRAESTR .DEPORTIVAS SEVILLA

TURI SHO ¥ DEP(JRTB

D.G. TEQJDLOGIA £ INFRAESTR.CBEORTIVAE

288B4465 MAURL FERNANDEZ MARIA LUCIA Dl 19,0000

511388 AUXILIAR ADMINISTRATIVO TURLISMC Y DEIPORTE DIREC. GRAL. PLANIFICACION TORISTICA
DIREC. GRAL. BLANIFTCACION TURISTICA SEVILLA SBVILLA
30464541 MONTERO ALED MANUEL All 12,3200

§12272 ABESOR TECNICO TURISHMO ¥ DEPORTE D.3. ACTIVIDADES ¥ PROMOCION DEPORTIVA
C.4. ACTIVIDADES Y PROMOCIQW DEPQRTIVA SEVILLA SEVILLA
05909868 RODRIGUEZ HIGUERAE ELIEA MARIA A20 €,0500

5212232 S¢. GESTION DE ENTIDADES DEPORTIVAS TURISMO Y DEPORTE D.G. ACTIVIDRDES Y PROMOCION DEPORTIVA
D.G. ACTIVIDADES Y PROMOCION DEPORTIVA SEVILLA SEVILLA
23B66E620 SILVA DE La FUERTA IGNACIO MIGUEL bl 16,0600

B54148 AUXLILIAR ADMINISTRATIVO TURISMO Y DEPORTE BECRETARIA GENERAL TECHNICR
SBCRETARIA GENERAL TECNICA SEVILLA
2529%0133 SUBIRA RULZ JUAN DE DIQS Cl 14,4100

851702 UN. TRAMITACION TURLISMC ¥ DEPCRTE BECRETARIA GENERAL TECNICA
SRCRETARIA GENERAL TECNICA SEVILLA SEVILLA
28392069 TORRES BENGOA FRANCISCO JAVIER Bll 9,5500 -

511337 8C. FOMENTD TURISMO ¥ DEPORTE D.G. FOMENTO Y PROMOCION TURISTICA
D.Q. FOMENTO Y PROMDCION TURISTICR SEVILLA SEVILLA
51129650 VALENEUELA HANZ MERIA DEL CARMEN 1 11,9500

853698 AEBESOR TECNICO ' TURIEMC ¥ DEPORTE SECRETARIA GENERAL TROWICA
SECRETARIA GENERAL TECNICR SEVILLA SEVILLA

7 778 VALLEJO CRIADD JUANZ. MARIA 1 16,2250
? gggﬂlﬂ N3 TRAMITACION TURISMQ Y DEPORTE SECRETARIA GENERAL TECNICA
SECRETARIA GENERAL TECNICA BEVILLA SEVILLA
32026287 VILLAR IGLESIAS JOSE TUIS All 10,8900

853089 ASESOR TECWICO-LEGISLACION Y RECLTRB TURISMO ¥ DEPORTE DELEGACION PROVINCIAL DE BEVILLA
DELEGACION PROVINCIAL DE SEVILLA EVILLA BEVILLA
28535526 VILLAR NORAN E. MACARENA All 16,1810

11347 DPp. JESTION ADMINISTRATIVR TURISHMO ¥ DEPORTE DIREC. GRAL. PLANIFICACION TURISTICA

DIREC. GRAL. FLANIFICACION TURISTICA SEVILLA SEVILLA

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

RESOLUCION de 24 de noviembre de 1998, de
la Viceconsejeria, por la que se adjudica puesto de
trabajo de libre designacion convocado por Resolucién
que se cita.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funciéon Publica de la Junta de Andalucia, visto el informe
al que se refiere el articulo 54.1 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo (BOE nim. 85, de 10 de abril de 1995),
y teniendo en cuenta la competencia que me delega la Orden
de 3 de noviembre de 1995 (BOJA nim. 146, de 17 de
noviembre de 1995), se adjudica el puesto de trabajo que
a continuacién se indica convocado por Resolucion de la Vice-
consejeria de fecha 2 de septiembre de 1998 (BOJA nim. 104,
de 15 de septiembre de 1998), para el que se nombra al
funcionario que figura en el Anexo adjunto.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del citado R.D. 364/1995, de 10
de marzo, remitiéndose la documentacién correspondiente
para su inscripcion al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses
contados a partir del dia siguiente al de su publicacion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (articulo 58.1 de
la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de 27
de diciembre de 1956), previa comunicacion a esta Vicecon-
sejeria, de conformidad con lo establecido en el articulo 110.3
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 24 de noviembre de 1998.- El Viceconsejero,
Juan Paniagua Diaz.

ANEXO

CONCURSO PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

DNI: 45.278.686.

Primer apellido: Pérez.

Segundo apellido: Aparicio.
Nombre: JesUs.

Cdédigo puesto de trabajo: 604139.
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Puesto trabajo adjudicado: Director.

Consejerfa/Org. Auténomo: Agricultura y Pesca.

Centro directivo: Delegacién Provincial.

Centro destino: Centro de Investigacion y Formacion
Agraria.

Provincia: Cordoba.

Localidad: Palma del Rio.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 3 de diciembre de 1998, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se anuncia la
publicacién de la relacién provisional de admitidos y
excluidos al concurso-oposicién de Trabajadores Socia-
les de Atencion Primaria y Areas Hospitalarias depen-
dientes del Organismo, asi como la composicién del
Tribunal que debe evaluar dicho concurso-oposicion.

De conformidad con lo establecido en la Base 4.1 y 5
del Anexo | de la Resolucién de 5 de mayo de 1998 (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia nimero 56, de 19 de mayo)
por la que se convoca Concurso-oposicion para cubrir plazas
basicas vacantes de Trabajadores Sociales de Atencion Pri-
maria y en uso de las atribuciones que tiene conferidas en
virtud de lo dispuesto en la Ley 8/1986, de 6 de mayo, del
Servicio Andaluz de Salud (BOJA ndm. 41, de 10 de mayo)
y Decreto 317/96, de 2 de julio (BOJA nim. 77, de 6 de
julio), de Estructura Organica Basica de la Consejeria de Salud
y el Servicio Andaluz de Salud, esta Direccién General

HA RESUELTO

Primero. Anunciar la publicacién en los tablones de anun-
cios de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud
y Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Salud de la
Relacién provisional de admitidos y excluidos al concurso-
oposicion para Trabajadores Sociales de Atencién Primaria y
Areas Hospitalarias dependientes del Servicio Andaluz de
Salud.

Segundo. Aprobar la composiciéon del Tribunal que debera
evaluar dicho concurso-oposicion, que se relaciona como
Anexo a la presente Resolucién y que, asimismo, se publicara
en los tablones de anuncios antes referidos.

Sevilla, 3 de diciembre de 1998.- El Director General
de Personal y Servicios, Tomés Aguirre Copano.

ANEXO QUE SE CITA
TRIBUNAL PARA EL CONCURSO-OPOSICION DE TRABAJA-
DORES SOCIALES DE ATENCION PRIMARIA
Y AREAS HOSPITALARIAS
Tribunal titular:

Presidente: Don Antonio Serrano Martin de Eugenio
(titular).

Don Eulogio Ramirez Alberdi (suplente).
Vocales:

Dona Patricia Garcia Roldan (titular).

Dofa Agustina Hervés de la Torre (suplente).
Dofia M.2 Antonia Rodriguez Pérez (titular).
Dofia M.2 José Morian Ramirez (suplente).
Dofia M.2 José Rodriguez Sénchez (titular).
Dofa Sara Barrutieta Séez (suplente).

Secretaria: Dofia Cristina Salgado Ramalle (titular).
Dofa Teresa Garcia Fernandez (suplente).

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 27 de noviembre de 1998, por
la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
dos puestos de trabajo por el procedimiento de libre
designacion.

Conforme a lo establecido en los articulos 25.1 y 26.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, asi como lo
dispuesto en el articulo 103 del Reglamento de Funciona-
miento y Organizacion de la Cdmara de Cuentas de Andalucia,
esta Institucién, en virtud del Acuerdo adoptado por la Comi-
sion de Gobierno el dia 27 de noviembre de 1998, anuncia
para su provision por el procedimiento de libre designacién
dos puestos de Jefe de Equipo de Fiscalizacién, con sujecion
a las siguientes bases:

1.° Podrén participar en la presente convocatoria los fun-
cionarios de carrera de la Cdmara de Cuentas de Andalucia
pertenecientes al Cuerpo de Auditores que retinan los requisitos
generales que establece la legislacion vigente, asi como los
sefialados en la Relacién de Puestos de Trabajo de esta Ins-
titucién aprobada por Resolucién de 15 de octubre de 1997.

2.° Los interesados dirigiran las instancias al Excmo. Sr.
Consejero Mayor de la Cdmara de Cuentas de Andalucia, dentro
del plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacién de la presente Resolucion en el BOJA.

3.° En la instancia figuraran el puesto que se solicita,
los datos personales, NUm. de Registro Personal, Cuerpo de
pertenencia y grado personal consolidado. Asimismo, se acom-
pafara Curriculum Vitae.

4.° Los méritos se valoraran con referencia a la fecha
del cierre del plazo de presentacién de instancias, y se acre-
ditaran documentalmente con la solicitud de participacion.

La toma de posesion deberé efectuarse dentro de los tres
dias habiles siguientes a la publicacién de la Resolucién de
la presente convocatoria.

Sevilla, 27 de noviembre de 1998.- El Consejero Mayor,
Rafael Navas Vazquez.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 29 de octubre de 1998, de la
Direccion General de Administracién Local, por la que
se acuerda la publicacién de los Estatutos modificados
de la Mancomunidad de Municipios del Bajo Guadal-
quivir, de las provincias de Cadiz y Sevilla.

Ver esta Disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo
numero

RESOLUCION de 12 de noviembre de 1998, de
la Viceconsejeria, por la que se autoriza el traslado
del Juzgado de Paz de Polopos a La Mamola (Granada).

Vista la solicitud del Ayuntamiento de Polopos-La Mamola
(Granada), y en virtud de los siguientes

ANTECEDENTES

Primero. Por medio del Decreto 95/1993, de 20 de julio
(BOJA nim. 112, de 16 de octubre), la Junta de Andalucia
autorizé al Ayuntamiento de Polopos al cambio de capitalidad
a favor del nlcleo de poblacién de La Mamola, perteneciente
al mismo término municipal.

Segundo. EI 9 de julio de 1998, el Alcalde de Polopos-La
Mamola remitié a la Delegacion del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Granada escrito en el que solicitaba el traslado
del Juzgado de Paz desde Polopos, antigua sede de la capi-
talidad, hasta La Mamola.

FUNDAMENTOS JURIDICOS
|

Por medio de los Reales Decretos 141 y 142/1997,
ambos de 31 de enero, se realizo el traspaso de funciones
del Estado a la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia
de Administracién de Justicia, siendo asignada la competencia
a la Consejerfa de Gobernacion y Justicia mediante el Decre-
to 83/1997, de 13 de marzo.

Elarticulo 10.1 de la Ley de Demarcacion y Planta Judicial
(Ley 38/1988, de 28 de diciembre) establece que «la deter-
minacién del edificio, edificios o inmuebles sede de los érganos
judiciales, y de aquéllos en que deban constituirse cuando
se desplacen fuera de su sede habitual, conforme prevé el
articulo 269 de la Ley Orgénica del Poder Judicial, es com-
petencia del Ministerio de Justicia o de la Comunidad Auté-
noma respectiva. Cuando se trate de Juzgados de Paz, la deter-
minacion del edificio se efectla a propuesta del respectivo
Ayuntamiento».

En el caso presente, el Ayuntamiento ha realizado la pro-
puesta, que tiene su base en el Decreto 95/1993, de 20
de julio, estando plenamente justificada la solicitud hecha.

Vistos el Estatuto de Autonomia para Andalucia, la Ley
Organica del Poder Judicial y demas disposiciones de especial
y general aplicacion, resuelvo autorizar el traslado de la sede
del Juzgado de Paz desde la poblacién de Polopos a la de
La Mamola, ambas del mismo municipio.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via
administrativa, se podréa interponer recurso ordinario el plazo
de un mes conforme disponen los articulos 114 y ss. de la
Ley del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun ante la Excma. Sra.
Consejera de Gobernacién y Justicia de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 12 de noviembre de 1998.- EI Viceconsejero,
P.S. (Orden de 17.6.98), El Director General de Relaciones
con la Administracién de Justicia, Juan Carlos Campo Moreno.

RESOLUCION de 12 de noviembre de 1998, de
la Direccién General de Recursos Humanos y Medios
Materiales, por la que se emplaza a los interesados
en el recurso contencioso-administrativo nam.
2240/98-1.° de la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
en Sevilla.

Ante la Seccién Primera de la Sala de lo Contencioso-Ad-
ministrativo del Tribunal Superior de Justicia con sede en Sevi-
lla, dofia Marfa Isabel Sanchez Mateos ha interpuesto recurso
contencioso-administrativo nim. 2240/98-1.° contra la Reso-
lucion de fecha 17 de julio de 1998 de la Direccién General
de Recursos Humanos y Medios Materiales de la Consejeria
de Gobernacién y Justicia, por la que se acuerda denegar
la concesién del régimen de dedicacién a tiempo completo
solicitada por la interesada.

En consecuencia, esta Direcciéon General ha resuelto
emplazar a los interesados a cuyo favor hubieren derivado
derechos por la Resolucién impugnada para que puedan com-
parecer y personarse en los autos indicados ante la referida
Sala en el plazo de nueve dias conforme con lo dispuesto
en el articulo 64 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, de 27 de diciembre de 1956.

Lo que asi acuerda y firma, Sevilla, 12 de noviembre
de 1998.- El Director General, José Antonio Muriel Romero.

RESOLUCION de 25 de noviembre de 1998, de
la Direccion General de la Funcidn Publica, por la que
se anuncia la interposicién del recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 2325/98 y se emplaza a los inte-
resados para que puedan comparecer y personarse
en autos en el plazo de nueve dias.

En cumplimiento de lo ordenado por la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia con sede en Sevilla, comunicando la interposicion
del recurso contencioso-administrativo ntimero 2325/98,
interpuesto por la Federacion de Servicios Publicos de Anda-
lucia de la UGT, contra las Ordenes de la Consejera de Gober-
naciény Justicia de 8 de julio de 1998, por las que se convocan
pruebas selectivas por el sistema de promocién interna para
ingreso en los Cuerpos con numero de Cédigo A-1.100,
A-1.200, A-2.002, A-2.004, A-2.005, A-2.012, A-2.015,
A-2.016, A-2.018, A-2.019, A-2.024, A-2.025, B-1.100,
B-1.200, B-2.001, B-2.001, B-2.010, B-2.012, C-2.003,
D-2.001, publicadas en el BOJA nim. 95, de 25 de agosto
de 1998,
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HE RESUELTO

1. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-ad-
ministrativo nimero 2325/98.

2. Ordenar la publicacion de la presente Resolucién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a los
interesados para que puedan comparecer y personarse en
autos en el plazo de nueve dias.

Sevilla, 25 de noviembre de 1998.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

RESOLUCION de 25 de noviembre de 1998, de
la Delegacién del Gobierno de Cadiz, por la que se
conceden subvenciones, con cargo a la Orden que se
cita, por la que se regula el régimen de concesién
de subvenciones a entidades locales y entidades publi-
cas de caracter supramunicipal, para mejora de su
infraestructura en el ejercicio de 1998.

ANTECEDENTES

De conformidad con la Orden de la Consejeria de Gober-
nacién y Justicia de 21 de enero de 1998, por la que se
regula el régimen de concesion de subvenciones a entidades
locales y entidades publicas de caracter supramunicipal, para
la mejora de su infraestructura en el ejercicio 1998, las Enti-
dades que se relacionan en el Anexo presentan en esta Dele-
gacion del Gobierno, dentro del plazo establecido, la solicitud
de subvencion, acompafiada del expediente en que consta
la documentacion exigida en el articulo 7 de la Orden.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero. Actuaciones subvencionables.

El articulo 3.° de la Orden citada dispone que seran actua-
ciones subvencionables las tendentes a mejorar la infraes-
tructura local, mobiliario y/o enseres de aquellas Entidades
Locales y Entidades Publicas de caracter supramunicipal cuyas
carencias impidan o dificulten el digno cumplimiento de los
servicios que legalmente tienen atribuidos y, preferentemente,
las relativas a equipamiento y obras de primer establecimiento,
reforma, reparacién y conservacién de Casas Consistoriales,
dependencias municipales o edificios destinados a la pres-
tacion de servicios publicos y adquisicién de bienes inven-
tariables.

Segundo. Financiacion.

El articulo 5 de la Orden citada dispone que las sub-
venciones concedidas se financiaran con cargo a los créditos
consignados en el concepto presupuestario 765.00.81A.

Tercero. Delegacién de competencias.

El articulo 9.° de la Orden citada delega las competencias
para resolver las subvenciones concedidas por un importe infe-
rior a tres millones de pesetas en los Delegados del Gobierno
de la Junta de Andalucia.

Evaluado el expediente, y vistas las disposiciones citadas
y demas de general aplicacién,

RESUELVO
Primero. Conceder a las Entidades que se relacionan en
el Anexo una subvencién por importe y para las actuaciones

que asimismo se especifican.

Segundo. Las actuaciones subvencionadas deberan eje-
cutarse dentro del ejercicio presupuestario de 1998.

Tercero. La subvencién otorgada se hara efectiva mediante
el abono de un primer pago correspondiente al 75% de su
importe, librdndose el 25% restante una vez se haya justificado
el libramiento anterior.

Cuarto. La justificacion de la subvencion percibida se rea-
lizard ante la Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia
en Cadiz, como se indica a continuacion:

a) En el plazo de seis meses desde su percepcion se
justificara el primer pago, correspondiente al 75% de la sub-
vencién, aportando la siguiente documentacion:

- Certificacién en la que conste haber sido registrado en
la contabilidad de la Entidad el ingreso de la cantidad percibida,
con indicacion expresa del asiento contable practicado y la
fecha del mismo.

- Certificacion acreditativa de los gastos efectuados en
base a las certificaciones de obras ejecutadas, justificantes
de los gastos realizados en obras ejecutadas por la propia
Administracion o, en su caso, justificantes de los gastos des-
tinados a la adquisicion de bienes inventariables, todo ello
hasta el limite del importe efectivamente abonado en este pri-
mer pago de la subvencion.

b) En el plazo de seis meses desde su percepcion se
justificara el segundo pago, correspondiente al 25% de la sub-
vencioén, debiéndose aportar la siguiente documentacién:

- Certificacion en la que conste haber sido registrado en
contabilidad el ingreso del importe percibido, con indicacion
expresa del asiento contable practicado y la fecha del mismo.

- Certificacion acreditativa del resto de los gastos efec-
tuados en base a las certificaciones de obras ejecutadas, jus-
tificantes de los gastos realizados en obras ejecutadas por la
propia Administracion con cargo al segundo pago, y en ambos
casos la certificacién final de las obras realizadas. Y para el
caso de adquisicion de bienes inventariables, justificantes del
resto de los gastos destinados a la adquisicién de los mismos
y, en su caso, inscripcion, en el libro de bienes inventariables.

Quinto. La Entidad beneficiaria tendra las siguientes
obligaciones:

a) Realizar la actividad que fundamenta la concesion de
la subvencion, acreditando ante esta Delegacién del Gobierno
la aplicacion de los fondos en la forma y plazos establecidos
en la presente Resolucién.

b) El sometimiento a las actuaciones de comprobacién
a efectuar por la Consejeria de Gobernacion y Justicia, sin
perjuicio de las de control que corresponda al Tribunal de
Cuentas, a la Camara de Cuentas de Andalucia y a la Inter-
vencién General de la Junta de Andalucia.

¢) Comunicar a esta Delegacion del Gobierno la obtencion
de subvenciones o ayudas para la misma finalidad, proce-
dentes de cualquiera Administracién o entes publicos o pri-
vados, nacionales o internacionales.

Sexto. Procederé el reintegro de las cantidades percibidas
en todos y cada uno de los supuestos establecidos en el articu-
lo 112 de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, con las consecuencias, en
cuanto a la exigencia o no de interés de demora, que para
cada uno de ellos establece el citado precepto legal.

Séptimo. La Entidad beneficiaria deberd dar publicidad
de la obra subvencionada mediante la colocacién en lugar
visible de cartel anunciador en el que conste expresamente
la financiacién del proyecto por la Junta de Andalucia, ade-
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cuando dicha publicidad a la normativa contenida en el Decre-
to 245/1997, de 15 de octubre.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
a su publicacion, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, a tenor de
lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

Céadiz, 25 de noviembre de 1998.- El Delegado, Francisco
Menacho Villalba.

ANEXO

SUBVENCIONES CONCEDIDAS A ENTIPADES LOCALES DE LA PROVINCIA
DE CADIZ CON CARGO A LA ORDEN DE 21 DE ENERO DE 1.998, PARA
MEJORA DE SU INFRAESTRUCTURA,

ENTIDAD IMPORTE FINALIDAD
AYUNTAMIENTO DE 1.000,000 | Embellecimiento zona de 1os pinos
ALGODONALES

AYUNTAMIENTO DE 1.757.400 | Adquisicidn mobiliario Salén de
BORNOS lenos

AYUNTAMIENTG DE 2.999.999 | Asfaltado del camine de acceso 2
TORRE-ALTIAQUIME la Depuradora
AYUNTAMIENTC DB 2.999.999 | Acondicionamiento dependencias
TORRE-ALIAQUIME municipales

AYUNTAMIENTC DE 120,000 | Reparacidn instalaciones campo
OLVERA municipal de deportes -
AYUNTAMIENTC DE 682.230 | Adaptacion dependencias servicios
VEJER sociales

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

RESOLUCION de 5 de noviembre de 1998, de
la Delegacion Provincial de Jaén, por la que se acuer-
da la publicacidn de subvenciones concedidas con car-
go al Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

En base a la Orden de 30 de julio de 1997 y Decre-
to 167/97, de 1 de julio, ambos de la Consejeria de Trabajo
e Industria, sobre Programas de Promocion de la Economia
Social, se han concedido subvenciones a las siguientes
entidades:

Expediente: AT.08.JA/98.
Entidad: Pantesur, S.A.L., de Andujar (Jaén).
Importe: 2.183.597 ptas.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 109 de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucfa.

Jaén, 5 de noviembre de 1998.- El Delegado.

RESOLUCION de 18 de noviembre de 1998, de
la Direccién General de Cooperativas, por la que se
hace publica la relacidn de subvenciones concedidas
al amparo de la Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, esta Direccion General ha resuelto dar

publicidad a la relacién de expedientes subvencionados con
cargo al Programa Presupuestario 67C y al amparo de la Orden
de 30 de julio de 1997 sobre desarrollo de los programas
de Promocion de la Economia Social.

Programa: Subvenciones a la Inversion.

NUm. expediente: SC.055.HU/97.
Beneficiario: Mabe, S.C.A.

Municipio y provincia: Villarrasa (Huelva).
Subvencién: 2.000.000 de ptas.

Sevilla, 18 de noviembre de 1998.- El Director General,
Fernando Toscano Sénchez.

RESOLUCION de 19 de noviembre de 1998, de
la Delegacién Provincial de C4diz, por la que se hacen
publicas subvenciones concedidas al amparo de la
Orden que se cita.

Con caracter informativo, y a efectos de cumplir con lo
establecido en el articulo 48 de la Ley 7/1997, de 23 de
diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Andalucia para 1998, y el articulo 109 de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, he resuelto hacer publicas tres subvenciones concedidas
al amparo de la Orden de 2 de febrero de 1994 por la que
se regula la concesion de subvenciones para el Fomento y
la Promocion Comercial, en el Programa Promocién de Ferias
y Certamenes Comerciales de Andalucia:

Beneficiario: Institucién Ferial de Cadiz-IFECA.
Municipio: Jerez de la Frontera.

Expediente: FE.CA.02/98 - Equisur.
Subvencién: 2.115.312 ptas.

Expediente: FE.CA.05/98 - Hostelsur.
Subvencién: 2.000.000 de ptas.

Expediente: FE.CA.06/98 - Florasur.
Subvencién: 1.997.000 ptas.

Cédiz, 19 de noviembre de 1998.- El Delegado, Agustin
Barbera Salvador.

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 18 de noviembre de 1998, del
Instituto Andaluz del Deporte, por la que se designa
la composicién del Jurado Calificador de los IX Premios
del Organismo a la Investigacion Deportiva para 1998.

El articulo 4 de la Orden de la Consejeria de Turismo
y Deporte de 20 de abril de 1998 por la que se convocan
los «IX Premios del Instituto Andaluz del Deporte a la Inves-
tigacién Deportiva para 1998» establece que la composicion
del Jurado se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia mediante Resolucion del Director del Instituto Anda-
luz del Deporte.

Efectuadas las designaciones de los diferentes miembros
por las distintas instituciones procede publicar la composicién
del mencionado Jurado para dar asi cumplimiento al mandato
establecido en la precitada Orden de 20 de abril de 1998.
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En su consecuencia y en virtud de todo lo expuesto, este
Instituto Andaluz del Deporte dispone lo siguiente:

Primero. Se hace publica la relacién de miembros que
componen el Jurado Calificador de los «IX Premios del Instituto
Andaluz del Deporte a la Investigacién Deportiva».

Segundo. Los componentes del citado Jurado Calificador
son los siguientes:

Presidente: El Director General de Tecnologia e Infraes-
tructuras Deportivas, don Enrique Naz Pajares.

Vicepresidente: El Director del Instituto Andaluz del Depor-
te, don Carlos Bautista Ojeda.

Vocales:

- Por la Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica de
la Universidad de Granada, don Antonio Ofa Sicilia y don
Paulino Padial Puche.

- Por la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Uni-
versidad de Malaga, don Rafael Bravo Berrocal.

- Por la Facultad de Ciencias de la Educacién de la Uni-
versidad de Sevilla, don Santiago Romero Granados.

- Por el Centro Nacional de Investigacién y Ciencias del
Consejo Superior de Deportes, don José Luis Hernandez
Vézquez.

- Por la Direccién General de Universidades e Investi-
gacion de la Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta
de Andalucia, don Francisco Solis Cabrera.

- El Jefe del Departamento de Investigacion y Estudios
del Instituto Andaluz del Deporte, don Emilio Francisco Fer-
nandez Moledo.

- EI Jefe del Departamento de Documentacion del Ins-
tituto Andaluz del Deporte, don José Antonio Aquesolo Vegas.

Secretario: Don Jaime Ruiz Lahoz (Gerente del Instituto
Andaluz del Deporte).

Mélaga, 18 de noviembre de 1998.- El Director, Carlos
Bautista Ojeda.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

ORDEN de 24 de noviembre de 1998, por la que
hace publica una ayuda econémica complementaria
a favor de la promotora Empresa Publica de Suelo
de Andalucia para la construccién de viviendas en el
municipio de Gador (Almeria), al amparo del Decreto
que se cita.

[Imos. Sres.: Por don Pascual Arbona Rodriguez, en repre-
sentacion de la promotora Empresa Publica de Suelo de Anda-
lucia (EPSA), se solicita, al amparo del Decreto 119/1992,
de 7 de julio, una Ayuda Econémica Complementaria a fondo
perdido con destino a hacer posible la viabilidad econémica
de la actuacién protegible «30 Viviendas de Proteccién Oficial
en Régimen Especial en Venta, el municipio de Gador
(Almeria)».

Con fecha 11 de enero de 1994, el expediente nim.
04-1-0170/93, correspondiente a dicha actuacion, obtuvo de
la Delegacion Provincial de Almeria de la Consejeria de Obras
Publicas y Transportes Calificacién Provisional en el Régimen
Especial contemplado en el Real Decreto 1932/1991, de 20
de diciembre, con destino a viviendas cedidas en propiedad.

Por parte de la promotora se ha acreditado el cumplimiento
de los requisitos exigidos en el articulo 36 del Decreto de
la Junta de Andalucia 119/1992, de 7 de julio, y aportada

en su momento la documentacién a que se refiere el apartado 1
del articulo 37 del mismo texto legal.

De conformidad con el articulo 35 del Decreto anterior-
mente aludido, la Consejeria de Obras Publicas y Transportes
podré subvencionar la actuacion protegible de Régimen Espe-
cial a que se refiere la Seccion 2.2 del Capitulo Il del Real
Decreto 1932/1991, de 20 de diciembre.

En virtud de lo dispuesto en el mismo articulo 35 y en
el articulo 103 y siguientes de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y teniendo
en cuenta el cumplimiento de las formalidades exigidas en
la normativa aplicable, esta Consejeria ha dispuesto lo
siguiente:

Primero. Se concede a la promotora «Empresa Plblica
de Suelo de Andalucia (EPSA)» una subvencion equivalente
al 6% del médulo ponderado aplicable vigente en la fecha
de la Calificacion Provisional, por cada metro cuadrado de
superficie Util total de las viviendas de la citada promocién
que no superan los 70 metros cuadrados de superficie Util,
y que asciende a un total de nueve millones novecientas treinta
y cuatro mil trescientas ochenta y siete pesetas (9.934.387).

Segundo. El abono de la subvencion se efectuara conforme
al grado de ejecucion de las obras con arreglo a los siguientes
hitos y porcentaje, pudiéndose acumular dos o més libramien-
tos en funcion del estado de las obras:

- 20% a la presentacién del testimonio notarial de la
escritura de préstamo hipotecario.

- 20% a la presentacion de certificacion del Director de
la obra, con la conformidad de los Servicios Técnicos de la
Delegacion Provincial correspondiente, de la terminacién de
la Estructura.

- 20% a la presentacién de certificacion del Director de
la obra, con la conformidad de los Servicios Técnicos de la
Delegacién Provincial correspondiente, de la terminacién de
Albanileria y Cubiertas.

- 15% a la presentacién de certificacion del Director de
la obra, con la conformidad de los Servicios Técnicos de la
Delegacién Provincial correspondiente de la terminacion de
Yesos e Instalaciones.

- 25% a la presentacion de Certificaciéon, emitida por
el Secretario de la Delegacion correspondiente, con el V° B°
del Delegado Provincial, de haber obtenido la Calificacion
Definitiva.

Tercero. Para el abono del ultimo hito (25%) sera nece-
sario acreditar, mediante certificacién expedida por el érgano
competente de la entidad perceptora, que los importes per-
cibidos con anterioridad se han aplicado, en su totalidad, a
la finalidad prevista en el susodicho Decreto. Asimismo, se
hara constar en dicho certificado relacién de facturas, segun
concepto, importe y fecha de pago, acreditativas de que las
inversiones de obra realizadas superan la suma de los importes
percibidos correspondientes a la subvencién concedida.

Cuarto. Se autoriza al Viceconsejero para que dicte las
instrucciones necesarias para su ejecucion, desarrollo y cum-
plimiento de lo dispuesto en la presente Orden, que entrara
en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Lo que comunico a VV.II. para su conocimiento y efectos.
Sevilla, 24 de noviembre de 1998

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Obras Publicas y Transportes

lImos. Sres.: Viceconsejero, Sec. Gral. Téc., Director Gral. de
Arquitectura y Vivienda y Delegado Provincial de Almeria.
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ORDEN de 24 de noviembre de 1998, por la que
se hace publica una ayuda econémica complementaria
a favor de la promotora Empresa Publica de Suelo
de Andalucia para la construccion de viviendas en Ecija
(Sevilla), al amparo del Decreto que se cita.

[Imos. Sres.: Por don Pascual Arbona Rodriguez, en repre-
sentacion de la promotora Empresa Publica de Suelo de Anda-
lucia (EPSA), se solicita, al amparo del Decreto de la Junta
de Andalucia 119/1992, de 7 de julio, una Ayuda Econémica
Complementaria a fondo perdido con destino a hacer posible
la viabilidad econémica de la actuacion protegible «27 vivien-
das (26 subvencionables) de Proteccion Oficial de Régimen
Especial en Venta, en el municipio de Ecija (Sevilla)».

Con fecha 4 de septiembre de 1995 el expediente
41-1-0087/95, correspondiente a dicha actuacion, obtuvo de
la Delegacién Provincial de Sevilla de la Consejeria de Obras
Publicas y Transportes Calificacién Provisional en el Régimen
Especial contemplado en el Real Decreto 1932/1991, de 20
de diciembre, con destino a viviendas cedidas en propiedad.

Por parte de la Promotora se ha acreditado el cum-
plimiento de los requisitos exigidos en el articulo 36 del Decreto
de la Junta de Andalucia 119/1992, de 7 de julio, y aportada
en su momento la documentacién a que se refiere el apartado 1
del articulo 37 del mismo texto legal.

De conformidad en el articulo 35 del Decreto anterior-
mente aludido, la Consejeria de Obras Publicas y Transportes
podré subvencionar la actuacién protegible de Régimen Espe-
cial a que se refiere la Seccion 2.2 del Capitulo Il del Real
Decreto 1932/1991, de 20 de diciembre.

En virtud de lo dispuesto en el mismo articulo 35 y en
el articulo 103 y siguientes de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y teniendo
en cuenta el cumplimiento de las formalidades exigidas en
la normativa aplicable, esta Consejeria ha dispuesto lo
siguiente:

Primero. Se concede a la promotora «Empresa Publica
de Suelo de Andalucia (EPSA)» una subvencién equivalente
al 6% del médulo ponderado aplicable vigente en la fecha
de la Calificacion Provisional, por cada metro cuadrado de
superficie Util total de las viviendas de la citada promocion
que no superan los 70 metros cuadrados de superficie Util
y que asciende a un total de ocho millones novecientas cua-
renta y ocho mil setecientas sesenta y tres pesetas
(8.948.763).

Segundo. El abono de la subvencion se efectuara conforme
al grado de ejecucion de las obras con arreglo a los siguientes
hitos y porcentajes, pudiéndose acumular dos o mas li-
bramientos en funcién del estado de las obras:

- 20% a la presentacién del testimonio notarial de la
escritura de préstamo hipotecario.

- 20% a la presentacion de certificacion del Director de
la obra, con la conformidad de los Servicios Técnicos de la
Delegacion Provincial correspondiente, de la terminacién de
Estructura.

- 20% a la presentacién de certificacion del Director de
la obra, con la conformidad de los Servicios Técnicos de la
Delegacién Provincial correspondiente, de la terminacién de
Albanileria y Cubiertas.

- 15% a la presentacion de certificacion del Director de
la obra, con la conformidad de los Servicios Técnicos de la
Delegacion Provincial correspondiente, de la terminaciéon de
Yesos e Instalaciones.

- 25% a la presentacion de Certificacién, emitida por
el Secretario de la Delegacién correspondiente, con el V° B°
del Delegado Provincial, de haber obtenido la Calificacion
Definitiva.

Tercero. Para el abono del Ultimo hito (25%) sera nece-
sario acreditar, mediante certificacién expedida por el érgano

competente de la entidad perceptora, que los importes per-
cibidos con anterioridad, se han aplicado, en su totalidad,
a la finalidad prevista en el susodicho Decreto.

Asimismo, se hara constar en dicho certificado relacion
de facturas, seglin concepto, importe y fecha de pago, acre-
ditativas de que las inversiones de obra realizada superan la
suma de los importes percibidos correspondientes a la sub-
vencién concedida.

Cuarto. Se autoriza al Viceconsejero para que dicte las
instrucciones ncesarias para su ejecucién, desarrollo y cum-
plimiento de lo dispuesto en la presente Orden, que entrara
en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Lo que comunico a VV.II. para su conocimiento y efectos.
Sevilla, 24 de noviembre de 1998

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Obras Publicas y Transportes

lImos. Sres.: Viceconsejero, Sec. Gral. Téc., Director Gral. de
Arquitectura y Vivienda y Delegado Provincial de Sevilla.

ORDEN de 24 de noviembre de 1998, por la que
se hace publica la rectificacion del importe total y cua-
dro de anualidades de la subvencién concedida a favor
de Sodestepa, SL, por Orden que se cita, para la cons-
truccién de viviendas en Estepa (Sevilla).

[Imos. Sres.:

Con fecha 2 de julio de 1994, BOJA nim. 100, se publica
la Orden de 23 de junio de 1994, por la que se hace publica
una subvencion a favor de Sodestepa, S.L., para la construc-
cion de 50 viviendas de Proteccion Oficial en Régimen Especial
en Alquiler, situadas en Estepa (Sevilla), al amparo del Decre-
to 119/1992, de 7 de julio.

El importe de dicha subvencién no agotaba el limite esta-
blecido en la normativa que ampara estas subvenciones a
promotores publicos, que regula el Titulo Primero, Capitulo 11,
articulos 13y siguientes, del citado Decreto, razén por la cual,
y a tenor de un aumento de los costos de produccién de
dichas viviendas que fue acreditado en su momento por la
entidad promotora, ésta solicita una ampliacion del préstamo
hasta la cantidad de 161.128.888 ptas. (ciento sesenta y
un millones ciento veintiocho mil ochocientas ochenta y ocho),
cantidad que sigue situdndose por debajo del limite establecido
en la citada normativa.

En este sentido se rectifican los importes sefalados en
el cuadro de célculo de anualidades de la Orden de 23 de
junio de 1994 y modificandose seguin el que se detalla adjunto
a la presente Orden, que establece una subvencion total de
247.677.191 ptas. (doscientos cuarenta y siete millones seis-
cientas setenta y siete mil ciento noventa y una), comprensiva
de la amortizacién del principal més intereses, incluidos los
de carencia.

Se autoriza al Viceconsejero para que dicte las instruc-
ciones necesarias para la ejecucion, desarrollo y cumplimiento
de lo dispuesto en la presente Orden, que entrard en vigor
el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucfa.

Lo que comunico a VV.II. para su conocimiento y efectos.
Sevilla, 24 de noviembre de 1998

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Obras Publicas y Transportes

[Imos. Sres.: Viceconsejero, Sec. Gral. Téc., Dr. Gral. de Arqui-
tectura y Vivienda y Delegado Provincial de Sevilla.
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CUADRG DE AMORTIZACION DE PRESTAMO HIPQTECARIO
REGIMEN ESPECIAL EN ALQUILER {R.D.d. 1532/1991)

EXPEDIENTE: 41.1.0096/93

PROMOCICN: 50 VPO REPPA

MUNICIPIO: ESTEPA (SEVILLA}

PROMOTOR: SCODESTEPAS.L.

AROS CARENCIA CAPITAL  INTERESES ANUALIDAD

1584 1.924.141 1.824.141

1985 6.378.873 £.378.873
1996 278.685  5.355.355 9.634.040
1997 588.632  5.189.918 9.778.550

1598 540211  B8.885.017 9.925.228

1999 1.572.939 11437917 13.010.856
2000 2.470.178  8.681.771 11.151.943
2002 5088714 8230515 11.318.229
2003 3.786.859  7.702.i59 11.482.013
2004 4574313 7.087.039 11.661.352
2005 5461554 6374319 11.836.273
2006 6.461.971 5.551.846 12.013.817
2007 7.588.033  4.605.992 12.194.025
2008 8,855,460  3.521.474 12.376.934
2009 10.281.430  2.281.158 12.562.588
2010 11.885.197 865.831 12.751.028
2011 13.688.345 -746.052 12.942.293
2012 15.715.070  -2.578.643 13.136.427
2013 17.952.498  -4.659.025 13.333.473
201 20.551.035 -7.017.559 13.533.476
2013 23.424.765  -9.688.287 13.736.478
TOTAL 8.303.014 161.128.888 78245283  247.677.191

ORDEN de 24 de noviembre de 1998, por la que
se hace publica una subvencién a favor del promotor
publico Sociedad Ecijana para el Desarrollo Econdmico,
SA, para la construccion de viviendas en Ecija (Sevilla),
al amparo del Decreto que se cita.

[Imos. Sres.:

Por don Manuel Chamorro Belmont, en representacion
de la Sociedad Municipal Sociedad Ecijana para el Desarrollo
Econdmico, Sociedad Andnima, se solicita, al amparo del
Decreto 51/1996, de 6 de febrero, la subvencién a fondo
perdido establecida en su Titulo I, Capitulo Il, consistente en
el principal mas intereses, incluidos los de carencia del prés-
tamo cualificado, correspondiente a la promocién de 17 Vivien-
das de Proteccion Oficial de Régimen Especial en Alquiler en
la calle Villarreal, en Ecija (Sevilla).

Con fecha 4 de diciembre de 1997, el expediente
41.1.0135/97, correspondiente a dicha actuacién protegible,
obtuvo de la Delegacion Provincial en Sevilla de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes, Calificacion Provisional en
el Régimen Especial contemplado en el Real Decre-
to 2190/1995, de 28 de diciembre, con destino a viviendas
cedidas en alquiler.

Por parte de la entidad Promotora Publica ha sido acre-
ditado el cumplimiento de los requisitos exigidos en el articu-
lo 43.1 del Decreto 51/1996, de 6 de febrero, y aportada
en su momento la documentacién que establece el articu-
lo 48 de la Orden de 2 de octubre de 1996.

De conformidad con el articulo 40 del Decreto anterior-
mente aludido, la Consejeria de Obras Publicas y Transportes
podré subvencionar a fondo perdido la actuacién protegible
en los términos establecidos en dicho articulo.

En su virtud, teniendo en cuenta el cumplimiento de las
formalidades legales exigidas en la normativa aplicable, por
esta Consejeria se ha dispuesto lo siguiente:

Primero. Se concede a la Sociedad Municipal «Sociedad
Ecijana para el Desarrollo Econémico, Sociedad Andnima»,
una subvencién a fondo perdido equivalente al importe que
resulta de la amortizacién del principal mas intereses incluidos
los de carencia del préstamo cualificado con el que se financia
la promocién de 17 Viviendas de Proteccion Oficial de Régimen
Especial en Alquiler en la calle Villarreal, en Ecija (Sevilla),
y que asciende a un total de ciento cincuenta y un millones
setecientas noventa y dos mil trescientas cuarenta y ocho pese-
tas (151.792.348 ptas.), seglin se detalla en cuadro adjunto
(Cuadro de calculo de anualidades).

Segundo. El abono de la subvencién se efectuard por
anualidades segun el cuadro de célculo de anualidades, siendo
necesario acreditar, previo abono de la segunda y posteriores
cantidades, que los importes percibidos con anterioridad han
sido aplicados en su totalidad a la amortizacién del crédito.
La acreditacion correspondiente se efectuara mediante la apor-
tacion de la siguiente documentacién:

a) Certificacién expedida por el érgano competente de la
entidad perceptora (Ayuntamiento o Promotor Publico).

b) Certificacién expedida por el Interventor de la entidad
prestamista.

Tercero. Se autoriza al Viceconsejero para que dicte las
instrucciones necesarias para la ejecucion, desarrollo y cum-
plimiento de lo dispuesto en la presente Orden, que entrara
en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Lo que comunico a VV.II. para su conocimiento y efectos.
Sevilla, 24 de noviembre de 1998

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Obras Publicas y Transportes

CUADRQ DE AMORTIZACICON DE PRESTAMO HIPOTECARIQ
REGIMEN ESPECIAL EN ALQUILER (RD.2190/1935)

EXPEDIENTE 41.1.0135/97

PROMOCION 17 VPG REPPA

MUNICIPIO ECIJA (SEVILLA)

PROMOTOR SEDESA

Affos CARENCIA CAPITAL INTERESES ANUALIDAD
1598 3980.285 380.285
1595 2.867.094 2.867.094
2000 855.411 4.08%.375 4.940.785
2001 991.440 4.023.458 5.014.898
2002 1.136.346 3.553.775 5.090.121
2003 1.290.643 3.875.830 5.166.473
2004 1.454,873 3.78%9.097 5.242.870
2005 1.628.605 3.693.028 5.322.630
2006 1.815.446 3.587.023 5,402,469
2007 2.013.031 3.470.476 5.483.507
2008 2.223.035 3.342.724 5.565.75%
2009 2.446.167 3.203.078 5.6482.245
2010 2.683.181 3.050.803 5.733.984
2011 2.934.867 2.885.126 5.815.5853
2012 3.202.084 |, 2.705.230 5.807.25%4
2013 3.485.654 2.510.24% 5.895.503
2014 3.786.572 2.299.26% 6.0B85.841
2015 4,105.803 2.071.326 £.177.12%
2016 4,444,388 1.825.32598 £.265.786
2017 4.803.424 1.560.409 6.363.833
2018 5.184.073 1.275.218 €.459.251
2019 5.587.558 568.622 6.556.180
2020 6,015.174 £39.349 €.654.523
2921 6.468.284 286.056 €.754.340
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Affog CARENCIA CAPITAL INTERESES ANTUALIDAD
2022 6.948.332 -92.676 5.855.656
2023 7.456.838 -458.348 6.558.45¢
2024 7.985.409 -332.541 7.062.868

TOTAT, 3.257.37% 50.957.618 57.577.351 151.782.348

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

ORDEN de 17 de noviembre de 1998, por la que
se delegan competencias en materia de adquisicion
de fincas.

El articulo 3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, consagra los principios
de eficacia, jerarquia, descentralizacién, desconcentracién y
coordinacion como rectores de la actuacion administrativa,
los cuales ya quedan plasmados en el articulo 34 de la
Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y Administracion
de la Comunidad Auténoma. La agilizacion de los procedi-
mientos administrativos de acuerdo con los principios de eco-
nomia y celeridad deben constituir una preocupacién mayor,
si cabe, en los expedientes de adquisicion de fincas, por el
ejercicio de los derechos de tanteo y/o retracto, ya que son
muchos los intereses de los administrados que estdn con-
dicionados a la resolucién de los mismos.

La Ley 2/1992, de 15 de junio, Forestal de Andalucia,
establece, en su articulo 29, que la Administracién Forestal
podré adquirir la propiedad o cualesquiera otros derechos de
caracter personal o real de los terrenos forestales, mediante
expropiacion, compraventa, permuta, donacion, herencia o
legado y mediante el ejercicio de los derechos de tanteo o
retracto o cualquier otro medio admitido en derecho.

El Decreto 208/1997, de 9 de septiembre, por el que
se aprueba el Reglamento Forestal de Andalucia, contiene,
en su Titulo Il, una atribucién genérica de competencias, y
es el articulo 27 el que atribuye a la Consejeria de Medio
Ambiente ejercitar las competencias necesarias para la apli-
cacion de la Ley 2/1992, de 15 de junio, el presente Regla-
mento y demas legislacion en la materia.

Corresponde al Consejero de Medio Ambiente resolver
sobre la conveniencia de las adquisiciones a titulo oneroso
y perfeccionar el negocio juridico correspondiente (art. 51.2
del Reglamento Forestal de Andalucia).

Dado el volumen de transmisiones onerosas de fincas,
sitas en espacios naturales protegidos de Andalucia, asi como
aquéllas que estan afectadas por la normativa forestal de Anda-
lucia que es obligado comunicar a la Administracion Auto-
noémica, para el posible ejercicio de los derechos de tanteo
o retracto, y al objeto de agilizar su tramitacion, en evitacion
de dafios o perjuicios a los administrados, interesados en su
resolucion,

DISPONGO

Articulo 1. Se delega en el Viceconsejero de Medio
Ambiente la resolucion de los expedientes de ejercicio de los
derechos de tanteo y/o retracto en las transmisiones onerosas
de fincas, comunicadas a los distintos Organos de esta
Consejeria.

Articulo 2. Se podré avocar, por el Organo delegante,
cuando circunstancias de indole técnica, econémica, social,
juridica o territorial lo hagan conveniente, la resolucion de
cualquiera de los expedientes a los que se refiere el articulo
anterior.

Disposicién Final. La presente Orden entrard en vigor el
mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucfa.

Sevilla, 17 de noviembre de 1998

JOSE LUIS BLANCO ROMERO
Consejero de Medio Ambiente

RESOLUCION de 13 de noviembre de 1998, de
la Secretaria General Técnica, por la que se aprueba
el deslinde del tramo cuarto de la via pecuaria deno-
minada Canada Real de la Armada, en el término muni-
cipal de Utrera (Sevilla).

Examinado el expediente de aprobacion del deslinde del
tramo 4.° de la via pecuaria denominada «Cafiada Real de
la Armada», en el término municipal de Utrera (Sevilla), ins-
truido y tramitado por la Delegacién Provincial de la Consejeria
de Medio Ambiente en Sevilla, se desprenden los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. La via pecuaria denominada «Cafiada Real de
la Armada», sita en el término municipal de Utrera (Sevilla),
fue Clasificada por Orden Ministerial de fecha 21 de octubre
de 1957.

Segundo. Por Orden de fecha 23 de enero de 1995, de
la Consejeria de Medio Ambiente, se acordd el inicio del des-
linde en el tramo 4.° de dicha via pecuaria.

Tercero. Los trabajos materiales de deslinde, previos los
anuncios, avisos y comunicaciones reglamentarias, se inicia-
ron en fecha 30 de noviembre de 1995, notificandose dicha
circunstancia a todos los afectados conocidos, siendo asimis-
mo publicado el citado extremo en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla.

Cuarto. Redactada la Proposicién de Deslinde, que se
realiza de conformidad con los tramites preceptivos e inclu-
yéndose claramente la relacion de ocupaciones, intrusiones
y colindancias, ésta se somete a exposicién publica, previa-
mente anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla
en fecha 8 de noviembre de 1996.

Quinto. A la dicha Proposiciéon de Deslinde, en tiempo
y forma, se presentaron alegaciones de parte de los interesados
que abajo se relacionan:

- Don Miguel Afan de Ribera Ibarra, en su calidad de
Secretario General Técnico de ASAJA-Sevilla.

- Don Joaquin Bohérquez Arcenegui.

- Don Juan Cortés Fernandez, en nombre y represen-
tacion de «La Orellana», Sociedad Cooperativa Andaluza.

- Don José Muhiz Begines, en su propio nombre y en
representacion de sus hermanos Antonio y Manuel.

- Don Antonio San Melchor Toro Aguilera.

- Don Vicente Parejo Romero.

- Don Manuel Leén Pefa, en su calidad de Presidente
de la Sociedad Agraria de Transformacién «El Cebadero».

Sexto. Los extremos alegados por los interesados ante-
dichos pueden resumirse tal como sigue:

- Reclasificacién de la via pecuaria.

- Solicitud en orden a que los terrenos pecuarios sean
declarados sobrantes, exigiendo sobre ello la desafectacion
y la ocupacién temporal de los mismos.
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- Prescripcién posesoria de los terrenos pecuarios, recla-
mando el amparo legal que pudiera otorgarle la inscripcién
registral de los terrenos pertenecientes a la citada via pecuaria
objeto del deslinde.

- Inobservancia de procedimiento.

Séptimo. Sobre las alegaciones previas, se solicité el pre-
ceptivo informe del Gabinete Juridico, cuyo contenido se incor-
pora més adelante a la presente Resolucion.

A la vista de tales antecedentes son de aplicaciéon los
siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Compete a esta Secretaria General Técnica la
resolucion del presente deslinde en virtud a lo preceptuado
en el articulo 21 del Decreto 155/1998, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como el Decreto
202/1997, de 3 de septiembre, por el que se aprueba la
estructura organica béasica de la Consejeria de Medio Ambiente.

Segundo. Al presente acto administrativo le es de apli-
cacion lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de
Vias Pecuarias, el Decreto 155/1998, de 21 de julio, antes
citado, la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, reguladora del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y demas legislacion apli-
cable al caso.

Tercero. La via pecuaria denominada «Cafada Real de
la Armada» fue clasificada por Orden Ministerial de fecha 21
de octubre de 1957, siendo esta Clasificacion, como rezan
el articulo 7.° de la Ley de Vias Pecuarias y el articulo 12
del Reglamento de Andalucia sobre las mismas, respectiva-
mente, «el acto administrativo de carécter declarativo en virtud
del cual se determina la existencia, anchura, trazado y demas
caracteristicas fisicas generales de cada via pecuaria», debien-
do por tanto el deslinde, como acto administrativo definitorio
de los limites de cada via pecuaria, ajustarse a lo establecido
en el acto de Clasificacién. En este caso, la aprobada por
la Orden Ministerial antes citada.

Cuarto. En cuanto a las alegaciones presentadas a la Pro-
posicion de Deslinde, y en funcién a los argumentos vertidos
en el informe del Gabinete Juridico, cabe senalar:

A) La «Cafiada Real de la Armada», como se ha mani-
festado repetidamente, fue Clasificada por Orden Ministerial
de fecha 21 de octubre de 1957. Esto es, por acto admi-
nistrativo firme, de caracter declarativo, dictado por el érgano
competente en su momento: El Ministerio de Agricultura. Y
por todo lo dicho, clasificacién incuestionable, determinandose
en dicha resolucién la existencia, denominacion, anchura, tra-
zado y demas caracteristicas. Ademas, conviene decir que
el expediente que nos ocupa es el del deslinde del tramo 4.°,
de la via pecuaria y no el de su Clasificacion. Este proce-
dimiento, en suma, no puede entrar a conocer de la clasi-
ficacién aprobada en su dia, sino que su objeto concreto estriba
en materializar fisicamente la misma, es decir, deslindar; es
decir, materializar fisicamente la clasificacion y determinar con
precision y justeza el limite de la via pecuaria de acuerdo
con la Clasificacién.

B) Sobre la alegacién planteada referida a la venta de
terrenos sobrantes, desafectacion de los mismos u ocupacion
de ellos, podemos indicar que el requisito previo a toda desa-
fectacion supone el cese de la condicidon demanial del bien;
es decir, la desaparicién de la finalidad de bien demanial,
siendo que en este caso, la ausencia de transito ganadero
o de los usos complementarios o compatibles (situaciones que

podrian justificar lo solicitado, y a su tenor trocar el bien de
dominio publico en un bien privado de la Administracion sus-
ceptible de enajenacion), son circunstancias que aqui no se
dan, ademas de no ser justificadas ni probadas por el alegante,
y, en su consecuencia, la improcedencia de cualquier desa-
fectacién se antoja concluyente.

También decir que, aunque el articulo 14 de la Ley
3/1995, de Vias Pecuarias, como el articulo 46 del Reglamento
de Andalucia, consiente ocupaciones pecuarias por motivos
particulares, siempre lo seran en casos excepcionales y siempre
y cuando no se impidan los usos compatibles y el transito
ganadero. Requisitos en modo alguno probados por los
alegantes.

C) Cuanto a la cuestion aducida referente a la prescrip-
cion posesoria de los treinta afios, asi como la proteccion dis-
pensada por el Registro de la Propiedad, puntualizar lo que
sigue:

a) En lo referente a la adquisicién de terrenos publicos
por constar éstos en escritura publica, inscrita, ademas, en
el Registro de la Propiedad, ha de tenerse en cuenta que
la proteccién del Registro no alcanza a los datos de mero
hecho de los bienes de demonio publico, y al sefalar que
tales terrenos limitan con una via pecuaria, todo lo mas que
se presume es que limitan con la via pecuaria, y esto ni prejuzga
ni condiciona la extensién ni la anchura de ésta. Decir que
se garantiza con esa sola mencién que se le atribuya a la
via la anchura que nos interese es absolutamente gratuito.

La fe publica registral no alcanza a las cualidades fisicas
de la finca que conste inmatriculada, pues la ficcion juridica
del articulo 34 de la Ley Hipotecaria sélo cabe en cuanto
a aspectos juridicos del derecho y la titularidad, y no sobre
datos descriptivos, como indica Garcia Garcia. En este sentido,
entre otras muchas, podemos mencionar las Sentencias del
Tribunal Supremo de 3 de junio de 1989 y 30 de noviembre
de 1991. De su lado, y sobre el mismo particular, la Direccién
General de los Registros y del Notariado, en Resoluciones de
27 de junio de 1935 y 6 de julio de 1956, declaran que
la fe publica no comprende los datos fisicos y, por tanto, la
medida superficial, porque, segln la Ley Hipotecaria los asien-
tos en el Registro no garantizan que el inmueble tenga la
cabida que conste en las respectivas inscripciones, a pesar
de la importancia de este dato factico, que constituye la mag-
nitud del soporte de los derechos que pertenecen al titular.

b) En cuanto a si la extension y los linderos de la finca
quedarian amparados por el principio de legitimacion registral,
la doctrina y la jurisprudencia se muestran oscilantes, pero
cabe destacarse la existencia de una linea jurisprudencial que
equipara legitimacion y fe publica registral, considerando que
ni una ni otra amparan este tipo de datos de hecho. Y en
esta linea podemos mencionar las Sentencias del Tribunal
Supremo de 16 de noviembre de 1960, 16 de junio de 1989,
6 de julio de 1991, 1 de octubre de 1991, 30 de septiembre
de 1992y 16 de octubre de 1992.

¢) Lodicho debe enmarcarse en una consideracion gené-
rica sobre la posibilidad abstracta del Registro en incidir en
el dominio publico. En primer lugar existen argumentos del
tipo de la naturaleza de las cosas. El Registro le es indiferente
al dominio publico. Como indica Roca Sastre: «a los efectos
de la inscripcion en el Registro de la Propiedad, no interesan
propiamente cuantos derechos puedan recaer sobre bienes
de dominio publico estatal, comunitario, provincial o municipal
gue no tengan cardcter patrimonial, salvo en cuanto y en la
medida que hayan sido objeto de concesién administrativa».
La razén es que todos ellos, y por ende también las vias pecua-
rias, se encuentran fuera del comercio de los hombres y, por
consiguiente, no pueden ser objeto de trafico. Estos bienes,
seglin Beraud y Lezon, carecen de potencialidad juridica para
ser puestos bajo la salvaguardia de la inscripcién, porque su
adcripcion a fines de carécter publico los sittia fuera del comer-
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cio de los hombres, haciéndolos inalienables e imprescrip-
tibles, llevando en su destino la propia garantia de inataca-
bilidad o inmunidad, de manera que en ellos es completamente
superflua la inscripcién. De lo dicho se infiere que, incluso
en el caso de que porciones de los mismos accedieran al
Registro, tal inclusién resultaria irrelevante, pues en ningin
caso desnaturalizaria el bien ni prevaleceria sobre su caracter
demanial.

En esta linea de prevalencia del dominio publico se inscriben
los articulos 8 y 9 de la Ley de Costas de 28 de julio de 1988.
El articulo 8 indica que «no se admitirdn mas derechos que
los de uso y aprovechamiento adquiridos de acuerdo con la
presente ley, careciendo de todo valor obstativo frente al dominio
publico las detentaciones privadas por prolongadas que sean
en el tiempo y aunque aparezcan amparadas por asientos del
Registro de la Propiedad». Por su parte, el articulo 9 establece
que «no podran existir terrenos de propiedad distinta de la dema-
nial del Estado en ninguna de las pertenencias del dominio
maritimo-terrestre, ni aun en el supuesto de terrenos ganados
al mar o desecados en su ribera». Como indica Roca Sastre,
la ley prima facie considera bastante la publicidad que osten-
siblemente tienen en general las caracteristicas naturales de los
bienes de dominio publico terrestre.

Consagrando asimismo la prevalencia de la naturaleza
demanial de las vias pecuarias se pronuncia el articulo 8 de
la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de Vias Pecuarias, cuyo
parrafo 3.°, resulta rotundo al decir que «... el deslinde apro-
bado declara la posesién y la titularidad demanial a favor de
la Comunidad Auténoma dando lugar al amojonamiento y sin
que las inscripciones del Registro de la Propiedad puedan
prevalecer frente a la naturaleza demanial de los bienes des-
lindados». La inteligencia del precepto nos indica que el registro
no opera frente al deslinde, no juegan los principios de legi-
timacion y fe publica registral y, sobre todo, del mismo modo
que sucede con el dominio publico maritimo-terrestre, el que
la usurpacién haya tenido acceso al Registro como parte de
una finca registral no constituye titulo para la prescripcién
adquisitiva, sea secundum o contra tabulas, respecto a esa
porcién de terreno. Admitir lo contrario serfa consagrar una
interpretacion contra legem, porque en definitiva se haria pre-
valecer lo que del Registro resulta frente a la naturaleza dema-
nial del bien.

d) Referente a la prescripcion que se aduce haber sido
ganada sobre porciones de via pecuaria supuestamente ocu-
padas por el transcurso de los plazos de prescripcion, ha de
indicarse que, sin duda, corresponden a un estado de cosas
anterior en el tiempo a la promulgacion de la nueva ley, pues
la interpretacion jurisprudencial es que ya no puede hablarse
de dominio publico relajado o de segunda categoria, y si de
dominio publico militante y equiparable al correspondiente a
cualquier otro bien.

Ya la Ley de Vias Pecuarias de 27 de junio de 1974
intentaba conciliar la voluntad de demanializar con el respeto
a los derechos adquiridos, declarando de un lado la via como
bien no susceptible de prescripcion ni de enajenacién, sin
que pudiera alegarse para su aprobacion el tiempo que hayan
sido ocupados, ni legitimarse las usurpaciones de que hubieran
sido objeto. Ello no obstante, su Disposicion Final Primera
sefala que lo dispuesto en la Ley «se entiende sin perjuicio
de los derechos legalmente adquiridos que hayan hecho irrei-
vindicables los terrenos ocupados de vias pecuarias y cuyas
situaciones se apreciaran por los tribunales de justicia».

De cualquier modo, parece evidente que, con posterio-
ridad a la entrada en vigor de la Ley de 1974, ni pueden
entenderse iniciables cémputos del plazo de prescripcion, por-
que ello serfa tanto como desconocer lo que el articulo 1 de
la Ley establecia ni podrian completarse periodos de pres-
cripcion iniciados con anterioridad. Otra cosa seria que pudiera
acreditarse de modo fehaciente que con anterioridad a la entra-
da en vigor de la mencionada Ley se habia consumado la

prescripcién adquisitiva, lo que no se hace en el presente
supuesto, pues ello llevaria el problema fundamentalmente
al terreno de la prueba y exigiria un estudio pormenorizado
de cada caso concreto presentado.

D) En cuanto a la alegacién en que se hace hincapié
en la inobservancia del procedimiento, indicar que carece de
fundamento, y que las mismas partes alegantes, al hacerla
incurren en afirmaciones contradictorias. En un primer
momento, solicita la nulidad a causa de haber prescindido
la Administracién en las actuaciones del deslinde de proce-
dimiento legalmente establecido, para, después, concluir
diciendo que se ha producido una simultaneidad de actos
procedimentales. Por el contrario, 1o que ha tenido lugar por
razones de eficacia y celeridad es la concurrencia temporal
de tramites, que en ningln caso ha provocado indefension
a las partes. Y ello ha sido asi en consideracién al principio
de economia procesal, que haya fundamento en la celeridad
del proceso, evitando asi una posible y costosa dilacion del
mismo. Por demés, el articulo 75.1 de la Ley de Procedimiento
expone que se acordardn en un solo acto todos los trémites
que, por su naturaleza, admitan una impulsién simultanea
y no sea obligado su cumplimiento sucesivo.

Considerando que el presente deslinde se ha ajustado
preceptivamente a la Clasificacion aprobada por Orden Minis-
terial de 21 de octubre de 1957, se ha seguido el proce-
dimiento legalmente establecido en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, del Procedimiento Administrativo Comun, con
sujecién a lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo,
de Vias Pecuarias y al Decreto 155/98, de 21 de julio, que
aprueba el reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, y demas legislacion aplicable al caso.

Vistos la favorable propuesta al deslinde, evacuado en
fecha 11 de junio de 1997, por la Delegacién Provincial de
la Consejeria de Medio Ambiente en Sevilla, asi como el informe
del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia, emitido en
fecha 27 de noviembre de 1997,

HE RESUELTO

Primero. Aprobar el deslinde del tramo 4.° de la via pecua-
ria denominada «Cafada Real de la Armada», en el tramo
que va desde el lugar donde el canal se separa a la derecha
hasta donde la Caflada se introduce en el término de Los
Palacios y Villafranca, en el término municipal de Utrera (Se-
villa), a tenor de la descripcion que sigue, y en funcién a
las coordenadas que se anexan a la presente Resolucién.

Descripcién: El tramo 4.° de la via pecuaria «Cafiada Real
de la Armada», que se deslinda, linda al norte con mas «Ca-
flada Real de la Armada» y «Pinto Villalba S.A.»; al Este,
con las fincas de don Antonio San Melchor Toro Aguilera,
don José Mufiiz Begines, don José Iniesta Roman, don Joaquin
Bohorquez Arcenegui, don Claudio Chinchilla Escénez y la
Sociedad Agraria de Transformacién «El Cebadero»; al sur,
con la Sociedad Agraria de Transformacion «EI Cebadero»,
linea de término con Los Palacios y «Canada Real del Prado
del Gallego», y al oeste, con la linea de término de Los Palacios.

El tramo 4.° que se delinda tiene una longitud de
3.105,30 metros lineales y una anchura de 75 metros lineales.

Segundo. Desestimar las alegaciones presentadas a la Pro-
posicion de Deslinde de parte de los interesados relacionados
en el punto quinto de los Antecedentes de Hecho, en funcion
a los argumentos esgrimidos en los puntos Tercero y Cuarto
de los Fundamentos de Derecho de la presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 13 de noviembre
de 1998.- El Secretario General Técnico, Juan Jesus Jiménez
Martin.
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ANEXO A LA RESOLUCI(N DE FECHA 13 DE NOVIEMBRE DE 1998, DE LA
SECRETARTA GENERAL TECNICA DE LA CONSEJERTA DE MEDIO AMBIENTE,
POR LA QUE SE APRUEBA EL DESLINDE DEL TRAMO CUARTC DE LA via
PECUARIA DENOMINADA =CANADA REAL DE LA ARMADA", EN EL TERMINC
MUNICTPAL DE UTRERA {SEVILLA) .

REGISTRO DE COORDENADAS .

PONTO COORDENADAS DE LAS LINEAS BASES.
X ¥
1 780 214,24 4.115794,57
2 780.327,25 4.115.722,57
3 780.424,91 4.115.610, 04
a 780.768,99 . 4.115.404,11
5 780.817,47 4.115 322,41
3 TRO.656, 53 4.114.725,74
7 7RO, 380,57 2.114.009,31
8 7B0.238,89 4.11%.810, 78
9 780.057,00 4.113.871, 64
10 77%.910,33 4.113.547,75
11 779.674,85 2.113.303,88
1z 779.622,60 4.113.249,77

RESOLUCION de 16 de noviembre de 1998, de
la Secretaria General Técnica, por la que se aprueba
el deslinde del tramo séptimo de la via pecuaria deno-
minada Canada Real de Ubrique a Sevilla, en el término
municipal de Utrera (Sevilla).

Examinado el expediente de aprobacion del deslinde del
tramo 7.° de la via pecuaria denominada «Cafiada Real de
Ubrigue a Sevilla», en el término municipal de Utrera (Sevilla),
instruido y tramitado por la Delegacion Provincial de la Con-
sejeria de Medio Ambiente en Sevilla, se desprenden los
siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. La via pecuaria denominada «Cafiada Real de
Ubrique a Sevilla», sita en el término municipal de Utrera
(Sevilla), fue clasificada por Orden Ministerial de fecha 21
de octubre de 1957.

Segundo. Por Orden de fecha 1 de febrero de 1995, de
la Consejeria de Medio Ambiente, se acordd el inicio del des-
linde en el tramo 7.° de dicha via pecuaria.

Tercero. Los trabajos materiales de deslinde, previos los
anuncios, avisos y comunicaciones reglamentarias, se inicia-
ron en fecha 11 de julio de 1995, notificandose dicha cir-
cunstancia a todos los afectados conocidos, siendo asimismo
publicado el citado extremo en el Boletin Oficial de la Provincia
de Sevilla en fecha 6 de mayo de 1995.

Cuarto. Redactada la Proposicién de Deslinde, que se
realiza de conformidad con los tramites preceptivos e inclu-
yéndose claramente la relacion de ocupaciones, intrusiones
y colindancias, ésta se somete a exposicién publica, previa-
mente anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

Quinto. A la dicha Proposicion de Deslinde, en tiempo
y forma, se presentaron alegaciones de parte de los interesados
que abajo se relacionan:

- Don José Luis Diaz Sauci, en representacién de
«Pinganilla, S.C.».

- Don Ricardo Serra Arias, en su calidad de Presidente
de ASAJA-Sevilla.

- Don José Alé Martin.

- Don José Antonio Gallego Ortega.

- Dofia Mercedes Van Moock Chaves Guardiola, en repre-
sentacion de «La Higuera Cerca, S.A.»

Sexto. Los extremos alegados por los interesados ante-
dichos pueden clasificarse y resumirse tal como sigue:

A) Los sefiores Diaz Sauci, Serra Arias, Alé Martin y Galle-
g0 Ortega alegan:

- Reclasificacion de la via pecuaria.

- Solicitud en orden a que los terrenos pecuarios sean
declarados sobrantes, exigiendo sobre ello la desafectacion
y la ocupacién temporal de los mismos.

- Prescripcién posesoria de los terrenos pecuarios, recla-
mando el amparo legal que pudiera otorgarle la inscripcién
registral de los terrenos pertenecientes a la citada via pecuaria
objeto del deslinde.

- Inobservancia de procedimiento.

B) Las alegaciones presentadas por dofia Mercedes Van
Moock Chaves Guardiola se basan en:

- Inexistencia de la via pecuaria e invencion de la misma.

- Nulidad de todas las actuaciones administrativas refe-
ridas al deslinde de la presente via pecuaria.

- Hace aportaciéon de una serie de documentos que a
su parecer demuestran transmisiones sucesivas de esos terre-
nos pecuarios.

Séptimo. Sobre las alegaciones previas, se solicitd el pre-
ceptivo informe del Gabinete Juridico, cuyo contenido se incor-
pora mas adelante a la presente Resolucién.

A la vista de tales antecedentes, son de aplicacion los
siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Compete a esta Secretaria General Técnica la
resolucion del presente deslinde en virtud a lo preceptuado
en el articulo 21 del Decreto 155/1998, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como el Decre-
to 202/1997, de 3 de septiembre, por el que se aprueba
la estructura orgénica béasica de la Consejeria de Medio
Ambiente.

Segundo. Al presente acto administrativo le es de apli-
cacion lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de
Vias Pecuarias; el Decreto 155/1998, de 21 de julio, antes
citado; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, reguladora del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y demas legislacion apli-
cable al caso.

Tercero. La via pecuaria denominada «Cafnada Real de
Ubrique a Sevilla» fue clasificada por Orden Ministerial de
fecha 21 de octubre de 1957, siendo esta Clasificacion, como
rezan el articulo 7.° de la Ley de Vias Pecuarias y el articu-
lo 12 del Reglamento de Andalucia sobre las mismas, res-
pectivamente, «el acto administrativo de carécter declarativo
en virtud del cual se determina la existencia, anchura, trazado
y demés caracteristicas fisicas generales de cada via pecuaria»,
debiendo por tanto el deslinde, como acto administrativo defi-
nitorio de los limites de cada via pecuaria, ajustarse a lo esta-
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blecido en el acto de Clasificacion. En este caso, la aprobada
por la Orden Ministerial antes citada.

Cuarto. En cuanto a las alegaciones presentadas a la Pro-
posicion de Deslinde, y en funcién a los argumentos vertidos
en el informe del Gabinete Juridico, cabe sefalar:

1.° Alegaciones interpuestas por don José Luis Diaz Sauci,
don Ricardo Serra Arias, don José Alé Martin y don José Antonio
Gallego Ortega.

A) La «Cafnada Real de Ubrique a Sevilla», como se ha
manifestado repetidamente, fue Clasificada por Orden Minis-
terial de fecha 21 de octubre de 1957. Esto es, por acto
administrativo firme, de caracter declarativo, dictado por el
organo competente en su momento: El Ministerio de Agri-
cultura. Y por todo lo dicho, clasificaciéon incuestionable, deter-
minandose en dicha resolucion la existencia, denominacion,
anchura, trazado y demés caracteristicas. Ademas, conviene
decir que el expediente que nos ocupa es el del deslinde del
tramo 7.° de la via pecuaria, y no el de su Clasificacién. Este
procedimiento, en suma, no puede entrar a conocer de la
clasificaciéon aprobada en su dia, sino que su objeto concreto
estriba en materializar fisicamente la misma, es decir, des-
lindar; es decir, materializar fisicamente la clasificacion y deter-
minar con precision y justeza el limite de la via pecuaria de
acuerdo con la Clasificacion.

B) Sobre la alegacién planteada referida a la venta de
terrenos sobrantes, desafectacion de los mismos u ocupacion
de ellos, podemos indicar que el requisito previo a toda desa-
fectacion supone el cese de la condicidon demanial del bien;
es decir, la desaparicién de la finalidad de bien demanial,
siendo que en este caso la ausencia de transito ganadero o
de los usos complementarios o compatibles (situaciones que
podrian justificar lo solicitado y, a su tenor, trocar el bien
de dominio publico en un bien privado de la Administracién
susceptible de enajenacién) son circunstancias que aqui no
se dan, ademas de no ser justificadas ni probadas por los
alegantesy, en su consecuencia, la improcedencia de cualquier
desafectacion se antoja concluyente.

También decir que, aunque el articulo 14 de la Ley
3/1995, de Vias Pecuarias, como el articulo 46 del Reglamento
de Andalucia, consiente ocupaciones pecuarias por motivos
particulares, siempre lo seran en casos excepciones y siempre
y cuando no se impidan los usos compatibles y el transito
ganadero. Requisitos en modo alguno probados por los
alegantes.

C) En cuanto a la cuestion aducida referente a la pres-
cripcién posesoria de los treinta afios, asi como la proteccion
dispensada por el Registro de la Propiedad, puntualizar lo
que sigue:

a) En lo referente a la adquisicion de terrenos publicos
por constar éstos en escritura publica, inscrita, ademas, en
el Registro de la Propiedad, ha de tenerse en cuenta que
la proteccién del Registro no alcanza a los datos de mero
hecho de los bienes de dominio publico, y al sefalar que
tales terrenos limitan con una via pecuaria, todo lo méas que
se presume es que limitan con la via pecuaria, y esto ni prejuzga
ni condiciona la extensién ni la anchura de ésta. Decir que
se garantiza con esa sola mencioén que se le atribuya a la
via la anchura que nos interese es absolutamente gratuito.

La fe publica registral no alcanza a las cualidades fisicas
de la finca que conste inmatriculada, pues la ficcion juridica
del articulo 34 de la Ley Hipotecaria sélo cabe en cuanto
a aspectos juridicos del derecho y la titularidad, y no sobre
datos descriptivos, como indica Garcia Garcia. En este sentido,
entre otras muchas, podemos mencionar las Sentencias del
Tribunal Supremo de 3 de junio de 1989 y 30 de noviembre
de 1991. De su lado, y sobre el mismo particular, la Direccién
General de los Registros y del Notariado, en Resoluciones de

27 de junio de 1935 y 6 de julio de 1956, declaran que
la fe publica no comprende los datos fisicos y, por tanto, la
medida superficial, porque, segln la Ley Hipotecaria, los asien-
tos en el Registro no garantizan que el inmueble tenga la
cabida que conste en las respectivas inscripciones, a pesar
de la importancia de este dato factico, que constituye la mag-
nitud del soporte de los derechos que pertenecen al titular.

b) En cuanto a si la extension y los linderos de la finca
quedarian amparados por el principio de legitimacion registral,
la doctrina y la jurisprudencia se muestran oscilantes, pero
cabe destacarse la existencia de una linea jurisprudencial que
equipara legitimacion y fe publica registral, considerando que
ni una ni otra amparan este tipo de datos de hecho. Y en
esta linea podemos mencionar las Sentencias del Tribunal
Supremo de 16 de noviembre de 1960, 16 de junio de 1989,
6 de julio de 1991, 1 de octubre de 1991, 30 de septiembre
de 1992y 16 de octubre de 1992.

¢) Lo dicho debe enmarcarse en una consideracion gené-
rica sobre la posibilidad abstracta del Registro en incidir en
el dominio publico.

En primer lugar existen argumentos del tipo de la natu-
raleza de las cosas. El Registro le es indiferente al dominio
publico. Como indica Roca Sastre: «a los efectos de la ins-
cripcion en el Registro de la Propiedad, no interesan propia-
mente cuantos derechos puedan recaer sobre bienes de domi-
nio publico estatal, comunitario, provincial o municipal que
no tengan caracter patrimonial, salvo en cuanto y en la medida
que hayan sido objeto de concesidén administrativa». La razén
es que todos ellos, y por ende también las vias pecuarias,
se encuentran fuera del comercio de los hombres y, por con-
siguiente, no pueden ser objeto de trafico. Estos bienes, segiin
Beraud y Lezon, carecen de potencialidad juridica para ser
puestos bajo la salvaguardia de la inscripcién, porque su ads-
cripcién a fines de caracter publico los sittia fuera del comercio
de los hombres, haciéndolos inalienables e imprescriptibles,
llevando en su destino la propia garantia de inatacabilidad
o inmunidad, de manera que en ellos es completamente super-
flua la inscripcion. De lo dicho se infiere que, incluso en el
caso de que porciones de los mismos accedieran al Registro,
tal inclusion resultaria irrelevante, pues en ningln caso des-
naturalizaria el bien ni prevaleceria sobre su caracter demanial.

En esta linea de prevalencia del dominio publico se ins-
criben los articulos 8 y 9 de la Ley de Costas, de 28 de
julio de 1988. El articulo 8 indica que «no se admitiran mas
derechos que los de uso y aprovechamiento adquiridos de
acuerdo con la presente Ley, careciendo de todo valor obstativo
frente al dominio publico las detentaciones privadas por pro-
longadas que sean en el tiempo y aunque aparezcan ampa-
radas por asientos del Registro de la Propiedad». Por su parte,
el articulo 9 establece que «no podran existir terrenos de pro-
piedad distinta de la demanial del Estado en ninguna de las
pertenencias del dominio maritimo-terrestre, ni aun en el
supuesto de terrenos ganados al mar o desecados en su ribera».
Como indica Roca Sastre, la ley prima facie considera bastante
la publicidad que ostensiblemente tienen en general las carac-
teristicas naturales de los bienes de dominio publico terrestre.

Consagrando, asimismo, la prevalencia de la naturaleza
demanial de las vias pecuarias se pronuncian el articulo 8
de la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de Vias Pecuarias, cuyo
parrafo 3.° resulta rotundo al decir que «... el deslinde aprobado
declara la posesion y la titularidad demanial a favor de la
Comunidad Auténoma, dando lugar al amojonamiento y sin
que las inscripciones del Registro de la Propiedad puedan
prevalecer frente a la naturaleza demanial de los bienes des-
lindados». La inteligencia del precepto nos indica que el registro
no opera frente al deslinde, no juegan los principios de legi-
timacion y fe publica registral y, sobre todo, del mismo modo
que sucede con el dominio publico maritimo-terrestre, el que
la usurpacién haya tenido acceso al Registro como parte de
una finca registral no constituye titulo para la prescripcién
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adquisitiva, sea secundum o contra tabulas, respecto a esa
porcion de terreno. Admitir lo contrario serfa consagrar una
interpretacion contra legem, porque en definitiva se haria pre-
valecer lo que del Registro resulta frente a la naturaleza dema-
nial del bien.

d) Referente a la prescripcién que se aduce haber sido
ganada sobre porciones de via pecuaria supuestamente ocu-
padas por el transcurso de los plazos de prescripcion, ha de
indicarse que, sin duda, corresponden a un estado de cosas
anterior en el tiempo a la promulgacién de la nueva Ley, pues
la interpretacion jurisprudencial es que ya no puede hablarse
de dominio publico relajado o de segunda categoria, y si de
dominio publico militante y equiparable al correspondiente a
cualquier otro bien.

Ya la Ley de Vias Pecuarias de 27 de junio de 1974
intentaba conciliar la voluntad de demanializar con el respeto
a los derechos adquiridos, declarando de un lado la via como
bien no susceptible de prescripciéon ni de enajenacién, sin
que pudiera alegarse para su aprobacion el tiempo que hayan
sido ocupados, ni legitimarse las usurpaciones de que hubieran
sido objeto. Ello no obstante, su Disposicion Final Primera
sefiala que lo dispuesto en la Ley «se entiende sin perjuicio
de los derechos legalmente adquiridos que hayan hecho irrei-
vindicables los terrenos ocupados de vias pecuarias y cuyas
situaciones se apreciaran por los Tribunales de Justicia».

De cualquier modo, parece evidente que, con posterio-
ridad a la entrada en vigor de la Ley de 1974, ni pueden
entenderse iniciables computos del plazo de prescripcion, por-
que ello serfa tanto como desconocer lo que el articulo 1 de
la Ley establecia, ni podrian completarse periodos de pres-
cripcion iniciados con anterioridad. Otra cosa seria que pudiera
acreditarse de modo fehaciente que con anterioridad a la entra-
da en vigor de la mencionada Ley se habia consumado la
prescripcién adquisitiva, lo que no se hace en el presente
supuesto, pues ello llevaria el problema fundamentalmente
al terreno de la prueba y exigiria un estudio pormenorizado
de cada caso concreto presentado.

D) En cuanto a la alegacion en que se hace hincapié
en la inobservancia del procedimiento, indicar que carece de
fundamento, y que las mismas partes alegantes, al hacerla,
incurren en afirmaciones contradictorias. En un primer
momento, solicita la nulidad a causa de haber prescindido
la Administracion en las actuaciones del deslinde de proce-
dimiento legalmente establecido para, después, concluir
diciendo que se ha producido una simultaneidad de actos
procedimentales. Por el contrario, lo que ha tenido lugar por
razones de eficacia y celeridad es la concurrencia temporal
de tramites, que en ningln caso ha provocado indefension
a las partes. Y ello ha sido asi en consideracién al principio
de economia procesal, que haya fundamento en la celeridad
del proceso, evitando asi una posible y costosa dilacién del
mismo. Por demaés, el articulo 75.1 de la Ley de Procedimiento
expone que se acordaran en un solo acto todos los tramites
que, por su naturaleza, admitan una impulsién simultanea
y no sea obligado su cumplimiento sucesivo.

2.° En referencia a las alegaciones vertidas por dofia Mer-
cedes Van Moock Chaves Guardiola, indicar:

Aparte de reiterar lo expresado en los apartados del pun-
to 1.° de este Fundamento de Derecho, es lo cierto que de
las menciones de la escritura aportada no se desprende que
se hayan transmitido las porciones de via supuestamente ocu-
padas. Por otra parte, tampoco son determinantes las men-
ciones que contiene a cargas o gravdmenes, porque de ninguna

manera puede asimilarse una via pecuaria a carga o gravamen
alguno que necesite de su expresa mencién para apreciar su
existencia.

Tampoco parece procedente, como antes se sefalara,
pasar a cuestionarse con ocasiéon del deslinde un acto admi-
nistrativo firme y consentido como es el acto de clasificacion.
Ni se puede compartir que no se haya llevado a cabo inves-
tigacién suficiente del trazado de la via. Pues, por el contrario,
y a tenor del informe técnico obrante en el expediente, el
deslinde se llevd a cabo de acuerdo con la descripcién de
la via resultante de la Orden de Clasificacién, conseguida en
base a antecedentes (planos, fotogramas aéreos, etc.) reco-
pilados con la debida precision, informacion facilitada por veci-
nos de la localidad conocedores sin duda de las vias pecuarias
del término, inspeccion detallada y toma de datos fidedignos
sobre el terreno. En definitiva, un ejercicio de discrecionalidad
técnica que llevd a la concrecién exacta del trazado de la
via. Por demés, y finalizando, procede considerar lo sefialado
en la Sentencia de fecha 10 de junio de 1991 del Tribunal
Supremo, la cual indica que «... incumbe a la parte actora
probar la improcedencia o falta de adecuacién del deslinde
realizado». Lo que no se hace.

Considerando que el presente deslinde se ha ajustado
preceptivamente a la Clasificacion aprobada por Orden Minis-
terial de 21 de octubre de 1957, se ha seguido el proce-
dimiento legalmente establecido en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, del Procedimiento Administrativo Comun, con
sujecién a lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo,
de Vias Pecuarias, y al Decreto 155/1998, de 21 de julio,
que aprueba el reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, y demas legislacion aplicable al caso.

Vistos la favorable propuesta al deslinde, evacuada en
fecha 11 de marzo de 1998 por la Delegacién Provincial de
la Consejeria de Medio Ambiente en Sevilla, asi como el informe
del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia, emitido en
fecha 13 de julio de 1998, esta Secretaria General Técnica

HA RESUELTO

Primero. Aprobar el deslinde del tramo 7.° de la via pecua-
ria denominada «Cafnada Real de Ubrique a Sevilla», en el
tramo que va desde la unién por la izquierda con la «Cafiada
Real del Prado del Gallego» hasta la «Cafada Real de Venta
Larga y Torres Alocaz a Sevilla», a la altura del Cortijo Pin-
ganillo, en el término municipal de Utrera (Sevilla), a tenor
de la descripcién que sigue, y en funcién a las coordenadas
que se anexan a la presente Resolucion.

Descripcién: El tramo 7.° de la via pecuaria «Cafiada Real
de Ubrique a Sevilla», que se deslinda, linda al Norte con
la «Cafada Real de Venta Larga y Torres Alocaz»; al Sur,
con mas «Cafnada Real de Ubrique a Sevilla»; al Este, con
las fincas de don José Alé Martin, don José Antonio Gallego
Ortega, don Guillermo del Hoyo Rueda, dofa Cristina Guardiola
Soto, Pinganillo, S.C., y al Oeste, con Pinganillo, S.C., y la
Higuera Cerca, S.A.

El tramo 7.° que se deslinda tiene una longitud de
2.666,32 metros lineales y una anchura de 75 metros lineales.

Segundo. Desestimar las alegaciones presentadas a la Pro-
posicion de Deslinde de parte de los interesados relacionados
en el punto quinto de los Antecedentes de Hecho, en funcién
a los argumentos esgrimidos en los puntos tercero y cuarto
de los Fundamentos de Derecho de la presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 16 de noviembre
de 1998.- El Secretario General Técnico, Juan Jesus Jiménez
Martin.
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ANEXO A LA RESOLUCION DE FECHA 16 DE NOVIEMBRE

DE 1998, DE LA SECRETARIA GENERAL TECNICA DE LA

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE, POR LA QUE SE APRUE-

BAEL DESLINDE DEL TRAMO SEPTIMO DE LA VIA PECUARIA

DENOMINADA «CANADA REAL DE UBRIQUE A SEVILLA»,
EN EL TERMINO MUNICIPAL DE UTRERA (SEVILLA)

REGISTRO DE COORDENADAS

PUNTO COCRDENADAS DE LAS LINEAS BASES.
X Y
0 785.718. 4.111.127
1 785.710 4.111.155
1 785,634 4.111.147
2 785,747 4.111.904
2! 785.672 4.111.899
3 785.482 4,113,346
31 785.407 4.113,338
4 785.489 4.,113.713
4 T85.354 4.113.713
5 785.498 4.113.950

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 6 de noviembre de 1998, de
la Delegacion Provincial de Cadiz, mediante la que
se hacen publicos los Convenios suscritos al amparo
de la Orden que se cita.

Mediante la Orden de 21 de enero de 1998 (BOJA
num. 11, de 29 de enero de 1998) se regula la cooperacion
con las Diputaciones Provinciales y los Ayuntamientos de
municipios con poblacién superior a veinte mil habitantes per-
tenecientes a la Comunidad Auténoma Andaluza, en materia
de Servicios Sociales Comunitarios.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley de Presu-
puestos de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 1998
procede hacer publica la relacién de subvenciones concedidas
en el marco de los convenios suscritos al amparo de la citada
Orden.

La citada relacion figura como Anexo a la presente Reso-
lucién, indicando para cada uno de las Corporaciones que
ha suscrito Convenio las aportaciones del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales (MTAS) y de la Consejeria de Asuntos Socia-
les (CAS).

Ayuntamiento de Cadiz:

Aportacion (MTAS): 61.812.000.
Aportacién (CAS): 83.086.000.
Total: 144.898.000.

Cédiz, 6 de noviembre de 1998.- La Delegada, Prudencia
Rebollo Arroyo.

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 23 de noviembre de 1998, por
la que se ordena la publicacién del Informe de Fis-
calizacion de los Conciertos de Transporte Sanitario,
ejercicio 1996.

Ver esta Disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo
numero

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 4 de noviembre de 1998, de
la Universidad de Cérdoba, por la que se acuerda la
publicacién de los Presupuestos de esta Universidad
para 1998.

Ver esta Disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo
numero

4. Administracion de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUM. UNO DE SANLUCAR LA MAYOR

EDICTO sobre cédula de notificacion. (PP.
3897/98).

Numero: 77/93 MC. Procedimiento: Articulo 131 L.H.,
de Banco Central Hispanoamericano, S.A., Procurador Sr. Fer-
nando Garcia Paul, contra Las Minas Golf, S.A.

En el procedimiento de referencia se ha dictado la reso-
lucién del tenor literal siguiente:

AUTO

En Sanltcar la Mayor, a 24 de marzo de mil novecientos
noventa y ocho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. El Procurador don Fernando Garcia Paul, en
nombre y representacién de Banco Central Hispanoamericano,
S.A., presenté demanda de procedimiento judicial sumario del
art. 131 de la L.H., registrado bajo el nim. 77/93, a fin
de que fuere sacada a publica subasta la finca sobre la que
habia sido constituida hipoteca mediante escritura publica otor-
gada en Sevilla el dia 29 de junio de 1992 ante el Notario
don José Luis Vivancos Escobar, nim. 1.581 de su protocolo,
para garantizar el préstamo concedido a Las Minas Golf, S.A.,
por importe de 19.000.000 de ptas. Adeudaba la cantidad
de 19.000.000 de ptas. de principal, mas 1.615.000 ptas.
de intereses ordinarios, mas 468.324 ptas. de intereses de
demora a 6 de febrero de 1993, asi como el resto de intereses
y costas.
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Segundo. Admitida a trdmite la demanda y verificado el
requerimiento de pago a Las Minas Golf, S.A., se libr6 man-
damiento al Sr. Registrador de la Propiedad de Sanlucar la
Mayor para que expidiese la certificacion a que se refiere la
regla 4.2 del art. 131 de la L.H., desprendiéndose de la misma
que la hipoteca referida a favor de la actora se encontraba
subsistente y sin cancelar, apareciendo las siguientes cargas
posteriores sobre las fincas objeto de hipoteca: 1.° Un embargo
a favor de Banco de Santander, S.A., causado en autos eje-
cutivos num. 840/92, seguidos ante el Juzgado de 1.2 Ins-
tancia num. 12 de Sevilla, anotado con la letra A; 2.° Una
hipoteca a favor de Cubiertas y MZQOV, S.A., inscrita por las
inscripciones 3.2 de las fincas obrantes, respectivamente, al
folio 186 del libro 127 de Aznalcéazar, tomo 1.719 del archivo
y a los folios 32, 35, 38 y 41 del libro 124 de Aznalcazar,
tomo 1.675 del archivo, y con el derecho de opcién de compra
a favor de Cubiertas MZOV, S.A., que aparece inscrito en las
5 fincas por las inscripciones 4.2, obrantes, respectivamente,
al folio 186 del libro 127 de Aznalcazar, tomo 1.719 del
archivo, y a los folios vueltos 32, 35, 38 y 40 del libro 124
de Aznalcazar, tomo 1.675 del archivo.

Notificada la existencia del procedimiento al acreedor pos-
terior y a Cubiertas MZOV, S.A., a los efectos de la regla 5.2
del art. 131 de la L.H. y transcurridos 10 dias desde el reque-
rimiento de pago a la deudora hipotecaria y 30 dias sin que
se efectuase manifestacion alguna, a instancias de la parte
actora fueron sacadas a publica subasta las fincas cuyas des-
cripciones son las siguientes: 1.2 Parcela de terreno procedente
de la finca Las Minas en el término de Aznalcazar, sefialada
en el proyecto con el nim. 78; tiene una superficie de
1.050 m?; linda al Norte con la parcela 77, al Este con calle,
al Oeste con el hoyo nim. 4 del campo de golf y al Sur
con parcela nim. 79. Esta inscrita en el Registro de la Pro-
piedad de Sanltcar la Mayor, al tomo 1.675, libro 124 de
Aznalcazar, folio 28, finca num. 8.580. 2.2 Parcela de terreno
procedente de la finca Las Minas en el término de Aznalcéazar,
sefialada en el proyecto con el nim. 79; tiene una superficie
de 1.000 m?; linda al Norte con la parcela 78, al Este con
calle, al Oeste con el hoyo nim. 4 del campo de golf y al
Sur con parcela nium. 80. Esta inscrita en el Registro de la
Propiedad de Sanltcar la Mayor, al tomo 1.675, libro 124
de Aznalcéazar, folio 31, finca nim. 8.581. 3.2 Parcela de
terreno procedente de la finca Las Minas en el término de
Aznalcazar, sefalada en el proyecto con el num. 80; tiene
una superficie de 1.000 m?; linda al Norte con la parcela 79,
al Este con calle, al Oeste con el hoyo nim. 4 del campo
de golf y al Sur con parcela nim. 81. Esté inscrita en el
Registro de la Propiedad de Sanlicar la Mayor, al tomo 1.675,
libro 124 de Aznalcézar, folio 34, finca nim. 8.582. 4.2 Par-
cela de terreno procedente de la finca Las Minas en el término
de Aznalcézar, sefalada en el proyecto con el nim. 81; tiene
una superficie de 967 m?; linda al Norte con la parcela 80,
al Este con calle, al Oeste con el hoyo nim. 4 del campo
de golf y al Sur con parcela nium. 82. Esta inscrita en el
Registro de la Propiedad de Sanlicar la Mayor, al tomo 1.675,
libro 124 de Aznalcézar, folio 37, finca nim. 8.583. 5.2 Par-
cela de terreno procedente de la finca Las Minas en el término
de Aznalcézar, sefalada en el proyecto con el nim. 82; tiene
una superficie de 900 m?; linda al Norte con la parcela 81,
al Este con calle, al Oeste con el hoyo nim. 4 del campo
de golf y al Sur con finca de su procedencia. Esta inscrita

en el Registro de la Propiedad de Sanltcar la Mayor, al
tomo 1.675, libro 124 de Aznalcazar, folio 40, finca
num. 8.584.

Las mencionadas subastas tuvieron lugar los dias 6 de
octubre, 6 de noviembre y 4 de diciembre de 1997, en la
que la parte actora ofreci6 la cantidad de 4.219.270 ptas.
por la finca 8.580, 4.018.351 ptas. por la finca nim. 8.581,
4.018.351 ptas. por la finca nim. 8.582, 3.885.746 ptas.
por la finca nim. 8.583y 3.616.515 ptas. por la nim. 8.584,
y como quiera que el precio ofrecido no cubria el tipo de
la 2.2 subasta se acordd con suspension de la aprobacion
del remate, hacer saber al deudor el precio ofrecido, a fin
de que dentro del término de 9 dias pudiere hacer uso de
las facultades que le confiere la regla 12.2 del art. 131 de
la L.H. Dejo transcurrir el plazo referido. La acreedora hipo-
tecaria cedio el remate a favor de Gestiones y Desarrollos Patri-
moniales, S.A.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Unico. Habiéndose observado las prescripciones legales,
es procedente conforme a lo establecido en el art. 131 de
la L.H., dictar auto aprobando el remate y la adjudicacién,
asi como ordenar la cancelacion de la hipoteca que garantizaba
el crédito de la parte actora y de todas las anotaciones e ins-
cripciones posteriores a la inscripcion de aquélla, librandose
a tales efectos el oportuno mandamiento.

Vistos los articulos citados y demas de general y pertinente
aplicacién, S.S.2, don Rafael de los Reyes Sainz de la Maza,
Magistrado-Juez en Comisién de Servicios en el Juzgado de
Primera Instancia nim. 1 de esta poblacién y su partido, ante
mi, el Secretario, dijo: Que debia aprobary aprobaba los rema-
tes de las fincas descritas en el hecho 2.° de esta resolucion,
adjudicandolas a favor de Gestiones y Desarrollos Patrimo-
niales, S.A., la nim. 8.580 por el precio de 4.219.270 ptas.;
la nim. 8.581 por el precio de 4.018.351 ptas.; la
num. 8.582 por el precio de 4.018.351 ptas.; la nim. 8.583
por el precio de 3.885.746 ptas., y la nim. 8.584 por el
precio de 3.616.515 ptas., con las obligaciones que le impone
elart. 131 delaL.H. ensuregla 8.2, ordenando la cancelacion
de la hipoteca que garantizaba el crédito de aquélla y que
ha motivado el presente procedimiento, asi como las inscrip-
ciones y anotaciones posteriores, incluso las que se hubieren
verificado después de expedirse la certificacién a que se refiere
la regla 4.2, a cuyos efectos y una vez firme esta resolucién,
cuyo testimonio con el V° B° del proveyente sera titulo bastante
para la inscripcién de la finca a favor de la parte actora, se
librara mandamiento por duplicado al Sr. Registrador de la
Propiedad de Sanlucar la Mayor, poniendo en su conocimiento
que se hicieron las notificaciones expresadas en la regla 5.2
y que el valor de lo adjudicado es inferior al crédito de la
parte actora.

Asi lo acuerda, manday firma S.S.2, doy fe.

Y como consecuencia del ignorado paradero de Las Minas
Golf, S.A., se extiende la presente para que sirva de cédula
de notificacion.

Sanlucar la Mayor, a veinticuatro de marzo de mil nove-
cientos noventa y ocho.- El/La Secretario.
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5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 24 de noviembre de 1998, de
la Direccion General de Ordenacion del Territorio y
Urbanismo, por la que se modifican los plazos de pre-
sentacidn y apertura de ofertas establecidos en la de 8
de octubre de 1998, por la que se anunciaba la con-
tratacion de la consultoria y asistencia que se indica.
(PD. 3928/98).

Con fecha 17 de noviembre de 1998 fue publicada en
el BOJA num. 131 la Resolucion en esta Direccion General
de 8 de octubre de 1998, por la que se anunciaba la con-
tratacion por el procedimiento abierto, mediante concurso, del
expediente E-705ATES8G. Consultoria y asistencia «Redac-
cion del Plan de Ordenacion del Territorio de la Aglomeracion
Urbana de Granada».

Toda vez que los plazos desde la publicacién hasta el
final del plazo de presentacion han resultado inferiores a lo
establecido legalmente, procede modificarlos como mas ade-
lante se establece.

Dado que el conocimiento de esta subsanacion es nece-
saria para todos los interesados en la licitacién, esta Direccion
General

RESUELVE

Primero. Modificar la Resolucién de 8 de octubre de 1998,
publicada en BOJA nim. 131, de 17 de noviembre de 1998,
Unicamente en lo relativo a los plazos de presentacion y aper-
tura de proposiciones, que seran los dias:

Fecha limite de presentacion de ofertas: El dia 7 de enero
de 1999, a las 13 horas.

Apertura de las ofertas. Fecha: El dia 21 de enero de
1999, alas 11 horas.

Segundo. Todos aquellos licitadores que hubieren pre-
sentado los sobres relativos a dicha licitacion en el Registro
General de esta Consejeria, sito en Plaza de la Contratacion,
nim. 3, de Sevilla, podran retirar los mismos de la citada
dependencia.

Sevilla, 24 de noviembre de 1998.- La Directora General,
Josefina Cruz Villalén.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 9 de diciembre de 1998, de
la Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se hace
publico mediante tramitacion de urgencia el concurso
abierto que se cita. (PD. 3934/98).

Esta Delegacion Provincial de Educacién y Ciencia ha
resuelto anunciar la contratacién de los servicios de transporte
escolar y de estudiantes siguientes:

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Delegacién Provincial de Educacién y Cien-
cia de Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Ordenacion Educativa.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Contratacién de rutas de trans-
porte escolar de los niveles educativos de Primaria, Secundaria
y Educacion Especial de la Provincia de Sevilla.

b) Condicionada dicha contratacién a que exista el sufi-
ciente nimero de alumnos.

c¢) La Delegacién Provincial de Educacién y Ciencia, en
funcién de las necesidades de escolarizacién del alumnado
y teniendo en cuenta su lugar de procedencia, podra modificar
el itinerario de las rutas, de acuerdo con la Orden de 25 de
marzo de 1998.

d) Lugar de ejecucion: Segtiin Anexo del Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares.

e) Plazo de ejecucién: Del 1.1.1999 al 30.6.1999, de
acuerdo con el calendario escolar provincial.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente, seglin Resolucion de esta Dele-
gacion Provincial de fecha 10 de noviembre de 1998.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso Publico.

4. Presupuesto base de licitacién. El importe total seré de:

Exp. SE/40/98-99: 18.604.959 pesetas.
Exp. SE/41/98-99: 19.431.835 pesetas.
Exp. SE/42/98-99: 18.184.667 pesetas.
Exp. SE/43/98-99: 19.636.009 pesetas.
Exp. SE/44/98-99: 19.933.579 pesetas.
Exp. SE/45/98-99: 19.138.487 pesetas.
Exp. SE/46/98-99: 19.735.457 pesetas.

La relacion de rutas, con indicacion de centros, localidad
y precio maximo de licitacion de cada una de ellas, figuran
en el Anexo del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares
y expuestas en el Tablén de Anuncios de esta Delegacion
Provincial de Educacion y Ciencia.

5. Obtencién de documentacién e informacion.

a) Entidad: Todas las empresas de transporte que estén
interesadas en participar en el concurso pueden retirar el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares y Anexo de las rutas,
y recibir cuanta informacién demanden en el Negociado de
Servicios Complementarios de la Delegacion Provincial de Edu-
cacion y Ciencia de Sevilla.

b) Domicilio: Avda. Ronda del Tamarguillo, s/n.

¢) Localidad: Sevilla.

Los interesados pueden recabar documentos e informa-
cion hasta el dia de presentacion de ofertas.

6. Requisitos especificos del contratista: Las empresas
gue quieran contratar el servicio de transporte escolar deberan
reunir todas las condiciones que la legislacién general esta-
blece, asi como las especificas que se recojan en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares y de Prescripciones
Técnicas.

7. Presentacion de las ofertas de participacion.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14,00 horas
del dia decimotercero desde el siguiente de la publicacion
del anuncio en el BOJA.

b) Lugar de presentacion: En el Registro General de la
Delegacion Provincial de Educacién y Ciencia, Planta O, Avda.
Ronda del Tamarguillo, s/n, sin perjuicio de lo dispuesto en
el art. 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.
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¢) Documentacion que integraré las ofertas: La que esta-
blece el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que
rige la contratacion de estos servicios.

Cuando una misma empresa licite mas de una ruta debera
presentar un sobre A por cada una de ellas pudiendo presentar
un solo sobre B, identificando los nimeros de las rutas a
las que se presente, conteniendo toda la documentaciéon que
el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares establece
e indicando en la relacion de vehiculos la asignacion de cada
uno a una de las rutas que licita.

d) No se contempla la admisién de variantes.

8. Apertura de proposiciones: Se realizara a las 10 horas
del tercer dia habil siguiente al de finalizacién del plazo de
presentacion de ofertas. Si éste fuera sabado, se efectuara
el inmediatamente hébil siguiente.

9. Gastos de anuncio: Seran por cuenta de los adju-
dicatarios.

Sevilla, 9 de diciembre de 1998.- La Delegada, Nazaria
Moreno Sirodey.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 3 de diciembre de 1998, del
Instituto Andaluz de Servicios Sociales, por la que se
convoca licitacién para la contratacion del expediente
que se relaciona, por tramitacion urgente. (PD.
3932/98).

1. Entidad adjudicadora.

Organismo: Instituto Andaluz de Servicios Sociales.

Dependencia que tramita el expediente: Gestién Econd-
mica y Contratacién.

Ndmero de expediente: 9/98-SERV.

2. Objeto del contrato.

Descripcién del objeto: Pélizas de seguro de dafios mate-
riales y responsabilidad civil.

Lugar de ejecucion: Sevilla.

Plazo de ejecucion (meses): Un (1) afio.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

Tramitacion: Urgente.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién.

Lote nim. 1. Seguro dafios materiales: 17.500.000 ptas.

Lote num. 2. Responsabilidad civil: 17.500.000 ptas.

5. Garantias: Provisional.

Lote ndm. 1: 350.000 ptas.

Lote nim. 2: 350.000 ptas.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

Entidad: Instituto Andaluz de Servicios Sociales.

Domicilio: Avda. Héroes de Toledo, 14.

Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41071.

Teléfono: 455.40.00.

Telefax: 455.40.14.

Fecha limite de obtencién de documentacion e informa-
cion: Decimotercer dia natural contando a partir del dia siguien-
te al de la publicacién en BOJA.

7. Presentacién de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

Fecha limite de presentacion: Hasta el decimotercer dia
natural contado a partir del dia siguiente al de la publicacién
en BOJA.

Documentacion a presentar: La indicada en la clausula 8
del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Lugar de presentacion:

Entidad: Instituto Andaluz de Servicios Sociales (Registro
General).

Domicilio: Avda. Héroes de Toledo, 14.

Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41071.

8. Apertura de las ofertas.

Entidad: Instituto Andaluz de Servicios Sociales.

Domicilio: Avda. Héroes de Toledo, 14.

Localidad: Sevilla.

Fecha: Quinto dia habil contado a partir del dia siguiente
al de terminacion de presentacion de ofertas.

Hora: Doce (12) horas.

9. Otras informaciones: El examen de la documentacion
se realizard el segundo dia habil siguiente a la fecha limite
de presentacion de las proposiciones, excepto sabado. El resul-
tado se publicard en el tablén de anuncios de los Servicios
Centrales del Instituto Andaluz de Servicios Sociales, a fin de
que los afectados conozcan y subsanen, en su caso, los defec-
tos materiales observados.

10. Gastos del anuncio: Seran por cuenta de los adju-
dicatarios.

Sevilla, 3 de diciembre de 1998.- La Directora Gerente,
M.2 Dolores Curtido Mora.

RESOLUCION de 4 de diciembre de 1998, del
Instituto Andaluz de Servicios Sociales, por la que se
convoca licitacion para la contratacion del expediente
que se relaciona. (PD. 3933/98).

1. Entidad adjudicadora.

Organismo: Instituto Andaluz de Servicios Sociales.

Dependencia que tramita el expediente: Gestién Econd-
mica y Contratacion.

Numero de expediente: 9/98-C.A.

2. Objeto del contrato.

Descripcién del objeto: Redaccién de proyecto, direccién
de obras y seguridad y salud para la construccién del Centro
de Dia en Zona de Poniente.

Lugar de ejecucién: Cérdoba.

Plazo de ejecucion (meses): Redaccién de proyecto: Tres
(3) meses. Direccidn técnica y coordinacion del plan de segu-
ridad y salud: El que se fije para la ejecucién de las obras.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Trece
millones quinientas veintidés mil doscientas treinta y ocho
pesetas (13.522.238 ptas.).

5. Garantias. Provisional: Dispensada.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

Entidad: Instituto Andaluz de Servicios Sociales.

Domicilio: Avda. Héroes de Toledo, 14.

Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41071.

Teléfono: 455.40.00.

Telefax: 455.40.14.

Fecha limite de obtencién de documentacion e informa-
cion: Vigésimo sexto dia natural contando a partir del dia
siguiente al de la publicacion en BOJA.

7. Presentacién de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

Fecha limite de presentacion: Hasta el vigésimo sexto dia
natural contado a partir del dia siguiente al de la publicacion
en BOJA.

Documentacion a presentar: La indicada en la clausula 10
del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Lugar de presentacion:
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Entidad: Instituto Andaluz de Servicios Sociales (Registro
General).

Domicilio: Avda. Héroes de Toledo, 14.

Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41071.

8. Apertura de las ofertas.

Entidad: Instituto Andaluz de Servicios Sociales.

Domicilio: Avda. Héroes de Toledo, 14.

Localidad: Sevilla.

Fecha: Décimo dia habil contado a partir del dia siguiente
al de terminacion de presentacion de ofertas.

Hora: Doce (12) horas.

9. Otras informaciones: El examen de la documentacion
se realizara el segundo dia habil siguiente a la fecha limite
de presentacion de las proposiciones, excepto sabado. El resul-
tado se publicara en el tablén de anuncios de los Servicios
Centrales del Instituto Andaluz de Servicios Sociales, a fin de
que los afectados conozcan y subsanen, en su caso, los defec-
tos materiales observados.

10. Gastos del anuncio: Serén por cuenta de los adju-
dicatarios.

Sevilla, 4 de diciembre de 1998.- La Directora Gerente,
M.2 Dolores Curtido Mora.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 26 de agosto de 1998, de la
Universidad Internacional de Andalucia, por la que se
hace publica la adjudicacion del contrato que se indica.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Universidad Internacional de Andalucia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General de la Universidad.

¢) Numero de expediente: 1/98.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Consultoria y Asistencia por
la redaccién del proyecto y direccion de las obras para la
restauracion del Palacio de Jabalquinto, en Baeza.

b) Division por lotes y ndimero:

c) Lugar de ejecucion: Baeza (Jaén).

d) Plazo de ejecuciéon: 10 meses para la redaccion del
proyecto. Mas la direccion de obras durante el periodo de
ejecucién de las mismas.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
45.000.000 de pesetas.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 10 de julio de 1998.

b) Adjudicatario: BN Asociados (Don Ramén Valls Navas-
CUés).

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de la adjudicacién: 36.900.000 pesetas.

Sevilla, 26 de agosto de 1998.- El Rector, José Maria
Martin Delgado.

RESOLUCION de 29 de septiembre de 1998, de
la Universidad de Mélaga, en la que se ordena la publi-
cacién de la adjudicacidn del procedimiento negociado
sin publicidad de la contratacién de suministros que
se citan.

A los efectos de lo previsto en el articulo 94.2 de la LCAP
se publica que esta Universidad de Malaga, mediante Reso-

lucién del Excmo. y Magfco. Sr. Rector de fecha 2 de marzo
de 1998, procedi6 a la adjudicacion mediante procedimiento
negociado sin publicidad a la empresa Swets & Zeitlinger BV,
del contrato de suministros de bases de datos en CD ROM,
con destino a la Biblioteca de esta Universidad. (Expte. U.M.A.
NP/001/98).

Malaga, 29 de septiembre de 1998.- EI Rector, Antonio
Diez de los Rios Delgado.

ANUNCIO de la Universidad de Huelva, por el
que se hace publica la adjudicacidn de contrato de
obras.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 94.2 de
la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, se hace
publica la adjudicacion del contrato de obras que a conti-
nuacion se indica:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Universidad de Huelva.

b) Dependencia que tramita el expediente: Seccién de
Patrimonio y Contratacion.

¢) NUmero de expediente: O/12/98.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: Rehabilitacion del Pabellon 11,
2.2 Fase, en el Campus del Carmen de la Universidad de
Huelva.

¢) Boletin o Diario y fecha de publicacién del anuncio
de licitacién: Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
nim. 112, de fecha 3 de octubre de 1998.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
157.590.968 pesetas.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 29 de octubre de 1998.

b) Contratista: Cutesa, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 149.475.033 pesetas.

Huelva, 16 de noviembre de 1998.- El Rector, Antonio
Ramirez de Verger.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA. GERENCIA
DE URBANISMO

RESOLUCION de 13 de noviembre de 1998, de
la Comisién Ejecutiva, acordando la convocatoria de
concurso publico, procedimiento abierto, para la lici-
tacion de las obras que se citan. (PP. 3735/98).

La Comisién Ejecutiva de la Gerencia de Urbanismo del
Ayuntamiento de Sevilla, en sesion celebrada el 11 de noviem-
bre de 1998, aprobd la convocatoria de concurso publico,
procedimiento abierto, para la adjudicacién de las obras que
se citan:

Expediente nim. 190/98. Seccién de Contratacién.

Objeto del contrato: Proyecto de Nueva Pavimentacion
de la Barriada Su Eminencia-La Plata, 1.2 Fase.

Lugar de ejecucién: Sevilla.

Plazo de ejecucion: Siete meses.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento de contratacion: Abierto.
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Forma de contratacién: Concurso.
Tipo de licitacién: 108.083.661 ptas.
Garantia provisional: 2.161.673 ptas.
Garantia definitiva: 4.323.346 ptas.

Clasificacién exigida al contratista: Grupo G, Subgrupo 6,
Categoria d.

Forma de pago: Certificaciones de obra.
Variantes: No se admiten.

Durante el plazo de 8 dias contados a partir del siguiente
al de insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia se encuentran expuestos los Pliegos de
Condiciones que rigen la contratacién aprobados por la Comi-
sion Ejecutiva en sesién celebrada el dia 11 de noviembre
de 1998, a los efectos de posibles reclamaciones, en el Nego-
ciado de Contratacion del Departamento de Administracion
y Economia de la Gerencia de Urbanismo, sito en el edificio
nim. 3 del Recinto de la Cartuja, Avda. de Carlos Ill, s/n,
Sevilla, C.P. 41092, en horas de 9 a 13. Teléfono:
95/448.02.50. Telefax: 95/448.02.93.

Asimismo, tanto el proyecto como la restante documen-
tacién técnica y econdmico-administrativa podrén ser exami-
nados y solicitados en las citadas oficinas todos los dias labo-
rables durante el plazo de presentacién de proposiciones.

Presentacion de proposiciones: Las proposiciones, que
estaran redactadas en castellano, se presentaran en tres sobres
sellados y firmados, sefialados con los nimeros 1, 2 y 3,
conforme a los establecidos en el punto sexto de los Pliegos
de Clausulas Administrativas Particulares que rigen la con-
tratacion. Se entregaran en el Registro General de la Gerencia
de Urbanismo en horas de 9 a 13,30. El envio, en su caso,
de las proposiciones por correo a dicha direccién deberéa rea-
lizarse de conformidad con lo dispuesto en el art. 100 del
Reglamento General de Contratacion del Estado.

Agrupacién de empresas: Para el caso de resultar adju-
dicataria una agrupacién de empresas, ésta debera constituirse
en escritura publica.

Mantenimiento obligatorio de la oferta: Tres meses
siguientes a la apertura de proposiciones.

Plazo de presentacién de las proposiciones: Veintiséis dias
naturales contados a partir del siguiente al de publicacién del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Apertura de proposiciones: Tendra lugar en acto publico
que se celebrard a las 10,00 horas del quinto dia siguiente
habil al de terminacién del plazo de presentacién de propo-
siciones, salvo que fuese sébado.

Gastos exigibles al contratista: Los sefialados en los Plie-
gos de Clausulas Administrativas Particulares.

Procedimiento de licitacion: Se regird por lo dispuesto
en los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares que
rigen el concurso, aprobados por acuerdo de la Comision Eje-
cutiva, en sesién celebrada el dia 11 de noviembre de 1998.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, 13 de noviembre de 1998.- El Secretario, P.D.,
Rafael Rodriguez-Varo Valverde.

RESOLUCION de 18 de noviembre de 1998, de
la Comisién Ejecutiva, convocando concurso publico
para la licitacién de las obras que se citan. (PP.
3798/98).

La Comisién Ejecutiva de la Gerencia de Urbanismo del
Ayuntamiento de Sevilla, en sesion celebrada el 18 de noviem-
bre de 1998, aprobd la convocatoria de concurso publico para
la adjudicacion de las obras que se citan:

Expediente nim.: 193/98. Seccién de Contratacion.

Objeto del contrato: Proyecto de Repavimentacion de
calles Joaquin Costa, Juan Pérez, Marco Sanchez, Santa Rufi-
nay conexiones con la Alameda.

Lugar de ejecucion: Sevilla.

Plazo de ejecucién: Cinco meses.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento de contratacion: Abierto.

Forma de contratacion: Concurso.

Tipo de licitacién: 94.363.364 ptas.

Garantia provisional: 1.887.267 ptas.

Garantia definitiva: 3.774.535 ptas.

Clasificacién exigida al contratista: Grupo G, Subgrupo 6,
Categoria e.

Forma de pago: Certificaciones de obra.

Variantes: No se admiten.

Durante el plazo de ocho dias contados a partir del siguien-
te al de insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia se encuentran expuestos los Pliegos
de Condiciones que rigen la contratacion, aprobados por la
Comisién Ejecutiva en sesion celebrada el 18 de noviembre
de 1998, a los efectos de posibles reclamaciones, en el Nego-
ciado de Contratacion del Departamento de Administracion
y Economia de la Gerencia de Urbanismo, sito en el edificio
nim. 3 del Recinto de la Cartuja, Avda. de Carlos Ill, s/n,
Sevilla, CP 41092, en horas de 9 a 13. Teléfo-
no: 95/448.02.50. Telefax: 95/448.02.93.

Asimismo, tanto el proyecto como la restante documen-
tacion técnica y econédmico-administrativa podran ser exami-
nados y solicitados en las citadas oficinas todos los dias labo-
rables durante el plazo de presentacién de proposiciones.

Presentacion de proposiciones: Las proposiciones, que
estaran redactadas en castellano, se presentaran en tres sobres
sellados y firmados, senalados con los numeros 1, 2 y 3,
conforme a lo establecido en el punto sexto de los Pliegos
de Clausulas Administrativas Particulares que rigen la con-
tratacion. Se entregaran en el Registro General de la Gerencia
de Urbanismo en horas de 9 a 13,30. El envio, en su caso,
de las proposiciones por correo a dicha direccion deberéd rea-
lizarse de conformidad con lo dispuesto en el art. 100 del
Reglamento General de Contratacion del Estado.

Agrupacién de empresas: Para el caso de resultar adju-
dicataria una agrupacién de empresas, ésta debera constituirse
en escritura publica.

Mantenimiento obligatorio de la oferta: Tres meses
siguientes a la apertura de proposiciones.

Plazo de presentacién de las proposiciones: Veintiséis dias
naturales a contar desde el siguiente al de publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Apertura de las proposiciones: Tendré lugar en acto publi-
co que se celebrara a las 10,00 horas del quinto dfa siguiente
habil al de terminacion del plazo de presentacién de propo-
siciones, salvo que fuese sébado.

Gastos exigibles al contratista: Los sefialados en los Plie-
gos de Clausulas Administrativas Particulares.

Procedimiento de licitacion: Se regird por lo dispuesto
en los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares que
rigen el concurso, aprobados por acuerdo de la Comision Eje-
cutiva en sesion celebrada el dia 18 de noviembre de 1998.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, 18 de noviembre de 1998.- El Secretario, P.D.,
Rafael Rodriguez-Varo Valverde.

RESOLUCION de 18 de noviembre de 1998, de
la Comisién Ejecutiva, convocando concurso publico
para la licitacion de las obras que se citan. (PP.
3799/98).

La Comisién Ejecutiva de la Gerencia de Urbanismo del
Ayuntamiento de Sevilla, en sesion celebrada el 18 de noviem-
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bre de 1998, aprobd la convocatoria de concurso publico para
la adjudicacién de las obras que se citan:

Expediente nim.: 213/98. Seccién de Contratacion.

Objeto del contrato: Proyecto de Consolidacién, Repara-
cion de Ejecucién de Revestimiento de fachadas de la antigua
iglesia del Convento de Nuestra Sefiora del Valle.

Lugar de ejecucion: Sevilla.

Plazo de ejecucion: Seis meses.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento de contratacién: Abierto.

Forma de contratacion: Concurso.

Tipo de licitacion: 25.122.797 ptas.

Garantia provisional: 502.456 ptas.

Garantia definitiva: 1.004.912 ptas.

Clasificacién exigida al contratista: Grupo K, Subgrupo 7,
Categoria c.

Forma de pago: Certificaciones de obra.

Variantes: No se admiten.

Durante el plazo de ocho dias contados a partir del siguien-
te al de insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia se encuentran expuestos los Pliegos
de Condiciones que rigen la contratacion, aprobados por la
Comisién Ejecutiva en sesion celebrada el 18 de noviembre
de 1998, a los efectos de posibles reclamaciones, en el Nego-
ciado de Contrataciéon del Departamento de Administracion
y Economia de la Gerencia de Urbanismo, sito en el edificio
nim. 3 del Recinto de la Cartuja, Avda. de Carlos Ill, s/n,
Sevilla, CP 41092, en horas de 9 a 13. Teléfo-
no: 95/448.02.50. Telefax: 95/448.02.93.

Asimismo, tanto el proyecto como la restante documen-
tacion técnica y econémico-administrativa podran ser exami-
nados y solicitados en las citadas oficinas todos los dias labo-
rables durante el plazo de presentacién de proposiciones.

Presentacion de proposiciones: Las proposiciones, que
estaran redactadas en castellano, se presentaran en tres sobres
sellados y firmados, sefialados con los nimeros 1, 2 y 3,
conforme a lo establecido en el punto sexto de los Pliegos
de Clausulas Administrativas Particulares que rigen la con-
tratacion. Se entregaran en el Registro General de la Gerencia
de Urbanismo en horas de 9 a 13,30. El envio, en su caso,
de las proposiciones por correo a dicha direccién deberéa rea-
lizarse de conformidad con lo dispuesto en el art. 100 del
Reglamento General de Contratacién del Estado.

Agrupacién de empresas: Para el caso de resultar adju-
dicataria una agrupacién de empresas, ésta debera constituirse
en escritura publica.

Mantenimiento obligatorio de la oferta: Tres meses
siguientes a la apertura de proposiciones.

Plazo de presentacién de las proposiciones: Veintiséis dias
naturales a contar desde el siguiente al de publicacién del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Apertura de las proposiciones: Tendré lugar en acto publi-
co que se celebrara a las 10,00 horas del quinto dia siguiente
habil al de terminacién del plazo de presentacién de propo-
siciones, salvo que fuese sébado.

Gastos exigibles al contratista: Los sefialados en los Plie-
gos de Clausulas Administrativas Particulares.

Procedimiento de licitacion: Se regird por lo dispuesto
en los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares que
rigen el concurso, aprobados por acuerdo de la Comisién Eje-
cutiva en sesion celebrada el dia 18 de noviembre de 1998.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, 18 de noviembre de 1998.- El Secretario, P.D.,
Rafael Rodriguez-Varo Valverde.

RESOLUCION de 4 de diciembre de 1998, con-
vocando concurso publico procedimiento abierto para
la licitacién del servicio que se cita. (PP. 3935/98).

El Sr. Gerente de la Gerencia de Urbanismo del Ayun-
tamiento de Sevilla, mediante Resolucién de 4 de diciembre
de 1998, aprobd la convocatoria de concurso publico para
la adjudicacion del servicio que se cita:

Expediente nim.: 212/98. Seccién de Contratacion.

Objeto del contrato: Servicio de Reposicion, Cierre y Aper-
tura del Parque de San Jerénimo.

Lugar de ejecucion: Sevilla.

Plazo de ejecucién: Desde la firma del contrato hasta
marzo de 1999.

Tramitacion: Urgente.

Procedimiento de contratacion: Abierto.

Forma de contratacién: Concurso.

Tipo de licitacion: 4.674.653 ptas.

Garantia provisional: 93.493 ptas.

Garantia definitiva: 186.986 ptas.

Clasificacién exigida al contratista: No se exige.

Forma de pago: Facturaciones mensuales.

Variantes: No se admiten.

Durante el plazo de 4 dias contados a partir del siguiente
al de insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia se encuentran expuestos los Pliegos de
Condiciones que rigen la contratacién, aprobados por Reso-
lucion del Sr. Gerente de fecha 4 de diciembre de 1998,
a los efectos de posibles reclamaciones, en el Negociado de
Contratacién del Departamento de Administracién y Economia
de la Gerencia de Urbanismo, sito en el edificio nim. 3 del
Recinto de la Cartuja, Avda. de Carlos Ill, s/n, Sevilla, CP
41092, en horas de 9 a 13. Teléfono: 95/448.02.50. Telefax:
95/448.02.93.

Asimismo, la restante documentacion técnica y econd-
mico-administrativa podra ser examinada y solicitada en las
citadas oficinas todos los dias laborables durante el plazo de
presentacion de proposiciones.

Presentacion de proposiciones: Las proposiciones, que
estaran redactadas en castellano, se presentaran en tres sobres
sellados y firmados, sefialados con los nimeros 1, 2 y 3,
conforme a lo establecido en el punto sexto de los Pliegos
de Clausulas Administrativas Particulares que rigen la con-
tratacién. Se entregaran en el Registro General de la Gerencia
de Urbanismo en horas de 9 a 13,30. El envio, en su caso,
de las proposiciones por correo a dicha direcciéon debera rea-
lizarse de conformidad con lo dispuesto en el art. 100 del
Reglamento General de Contratacion del Estado.

Agrupacién de empresas: Para el caso de resultar adju-
dicataria una agrupacién de empresas, ésta debera constituirse
en escritura publica.

Mantenimiento obligatorio de la oferta: Tres meses
siguientes a la apertura de proposiciones.

Plazo de presentacion de las proposiciones: Trece dias
naturales a contar desde el siguiente al de publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Apertura de las proposiciones: Tendré lugar en acto publi-
o, que se celebrara a las 10,00 horas del dia siguiente habil
al de terminacion del plazo de presentacion de proposiciones,
salvo que fuese sabado.

Gastos exigibles al contratista: Los sefialados en los Plie-
gos de Clausulas Administrativas Particulares.

Procedimiento de licitacién: Se regira por lo dispuesto
en los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares que
rigen el concurso, aprobados por Resolucion del Sr. Gerente
de fecha 4 de diciembre de 1998.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, 4 de diciembre de 1998.- El Secretario, P.D.,
Rafael Rodriguez-Varo Valverde.



Pagina nim. 15.318

BOJA niim. 143

Sevilla, 17 de diciembre 1998

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 23 de noviembre de 1998, de
la Secretaria General Técnica, por la que se notifica
la adoptada por la Consejera resolviendo el recurso
ordinario interpuesto por don Manuel Sanchez Tras-
sierra, en representacion de la entidad Massantra, SL,
contra la Resolucion de 16 de junio de 1997, de la
Delegacion del Gobierno de Cdrdoba, recaida en el
expediente sancionador nim. 184/97-MR.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun e intentada sin efecto la notificacion personal
al recurrente don Manuel Sanchez Trassierra, contra la Reso-
lucién del llmo. Sr. Delegado del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Cordoba, por la presente se procede a hacer
publica la misma, al no haberse podido practicar en su domi-
cilio, reproduciéndose a continuacion el texto integro:

Se le comunica que el expediente administrativo se
encuentra en las dependencias del Servicio de Legislacién y
Recursos de esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4,
Sevilla), pudiendo acceder al mismo previa acreditacion de
su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a veintiocho de septiembre de
mil novecientos noventa y ocho.

Visto el recurso ordinario interpuesto y en base a los
siguientes

ANTECEDENTES

Primero. Con fecha 16 de junio de 1997, el limo. Sr.
Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia en Cérdoba
dicté Resolucién por la que se imponfa a Massantra, S.L.,
una multa de 25.000 ptas., por considerarle responsable de
una falta leve por infraccion al art. 40.b) del Reglamento de
Maquinas Recreativas y de Azar, aprobado por Decre-
to 491/96, de 19 de noviembre, siendo dicha infraccion tipi-
ficada en los arts. 30.2 de la Ley 2/1986, de 19 de abril,
del Juego y Apuestas de la Comunidad Auténoma de Andalucia
y 54.1 del Reglamento citado con anterioridad.

Segundo. Notificada la Resolucién, con fecha 17 de julio
de 1997, se presenté escrito de interposicion de recurso ordi-
nario suscrito por don Manuel Sédnchez Trassierra en el que
bésicamente alega:

- Que a la fecha del acta practicada el documento que
debia estar incorporado a la méquina era el correspondiente
al 2T de 1997, el cual fue debidamente solicitado el 21.4.97,
sin que haya sido facilitado hasta la fecha.

FUNDAMENTOS JURIDICOS
|

A tenor de lo dispuesto en el articulo 39.8 de la
Ley 6/1983, de 21 dejulio, del Gobiernoy de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Andalucia se considera a la
Excma. Sra. Consejera de Gobernacion y Justicia competente
para la resolucién del presente recurso ordinario.

Segln establece el articulo 107 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, contra
las resoluciones que no pongan fin a la via administrativa
y los actos de trdmite que determinen la imposibilidad de
continuar un procedimiento o produzca indefension podra
interponerse por los interesados el recurso ordinario.

Por su parte, el Reglamento de Maquinas Recreativas
y de Azar, aprobado por el Decreto 491/1996, de 19
de noviembre, establece textualmente en su art. 65.2, lo
siguiente:

“Las resoluciones dictadas por los Delegados de Gober-
nacién en los expedientes sancionadores por infracciones leves
agotan la via administrativa.

Contra las resoluciones no incluidas en el parrafo anterior
podrén interponerse los recursos establecidos en la legislacién
vigente”.

A la vista de las normas citadas, se constata que la reso-
lucién contra la que el interesado pretende interponer recurso
ordinario ha agotado la via administrativa y no cabe deducir
contra ella el pretendido recurso en via administrativa, sino
que lo procedente es recurrir en via jurisdiccional. Motivo por
el que no cabe mas que declarar inadmisible la pretendida
interposicion del recurso ordinario, en virtud de lo dispuesto
enelart. 113.1 de la Ley 30/92.

En consecuencia, vistos los preceptos citados, concor-
dantes y deméas de general y especial aplicacion, resuelvo
no admitir el recurso ordinario, confirmando la Resolucion
recurrida.

Contra la presente Resolucion -dictada en virtud de la
Orden de 29 de julio de 1985, de delegacién de atribuciones-,
que agota la via administrativa, se podra interponer ante el
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente al de su notificacion, de acuerdo con lo previsto
en el art. 58 de la Ley reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, de 27 de diciembre de 1956, previa
comunicacion a este 6rgano administrativo, de conformidad
con el art. 110.3 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun. El Viceconsejero de Gobernacién y Justicia, por
suplencia (Orden de 17.6.98), Fdo.: Presentacién Fernandez
Morales».

Sevilla, 23 de noviembre de 1998.- El Secretario General
Técnico, Rafael Cantueso Burguillos.

RESOLUCION de 23 de noviembre de 1998, de
la Secretaria General Técnica, por la que se notifica
la adoptada por la Consejera resolviendo el recurso
ordinario interpuesto por dofia Maria Luisa Soriano
Ponce contra la Resolucion de 2 de enero de 1997,
de la Delegacion del Gobierno de Cadiz, recaida en
el expediente sancionador nim. 196/96-E.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun e intentada sin efecto la notificacion personal
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a la recurrente dofia Maria Luisa Soriano Ponce contra la Reso-
lucion del llmo. Sr. Delegado del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Cadiz, por la presente se procede a hacer publica
la misma, al no haberse podido practicar en su domicilio,
reproduciéndose a continuacion el texto integro:

Se le comunica que el expediente administrativo se
encuentra en las dependencias del Servicio de Legislacién y
Recursos de esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4,
Sevilla), pudiendo acceder al mismo previa acreditacion de
su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a quince de mayo de mil nove-
cientos noventa y ocho.

Visto el recurso ordinario interpuesto y en base a los
siguientes

ANTECEDENTES

Primero. Por el llmo. Sr. Delegado del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Cédiz se dictd, con fecha 2 de enero
de 1997, Resolucion en el expediente arriba referenciado.

Segundo. Notificada la misma con fecha 30 de enero
de 1997, se interpuso por la interesada recurso ordinario con
fecha 7 de marzo de 1997.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

De acuerdo con lo previsto en el art. 114.2 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, el plazo para la inter-
posicion del recurso ordinario serd de un mes a partir, segun
su art. 48.4, del dia en que tenga lugar la notificacion.

A la vista de la fecha de la notificacién de la Resolucion
(30 de enero de 1997) y de presentacién del recurso ordinario
(7 de marzo de 1997), éste fue interpuesto fuera del plazo
legalmente establecido, por lo que deviene firme la Resolucién
recurrida.

Vistos los preceptos citados, concordantes y demas de
general aplicacion, resuelvo no admitir a tramite el recurso
ordinario interpuesto.

Contra la presente Resolucion -dictada en virtud de la
Orden de 29 de julio de 1985, de delegacién de atribuciones-,
que agota la via administrativa, se podré interponer ante el
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente al de su notificacion, de acuerdo con lo previsto
en el art. 58 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, de 27 de diciembre de 1956, previa
comunicacion a este 6rgano administrativo, de conformidad
con el art. 110.3 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun. El Viceconsejero de Gobernacién y Justicia, P.D.
(Orden 29.7.85), Fdo.: José A. Sainz-Pardo Casanova».

Sevilla, 23 de noviembre de 1998.- El Secretario General
Técnico, Rafael Cantueso Burguillos.

RESOLUCION de 23 de noviembre de 1998, de
la Secretaria General Técnica, por la que se notifica
la adoptada por la Consejera resolviendo el recurso
ordinario interpuesto por don José Ramdn Carrascosa
Gonzalez contra la Resolucion de 13 de mayo de 1997,
de la Delegacién del Gobierno de Sevilla, recaida en
el expediente sancionador nim. SE/21/97-M.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun e intentada sin efecto la notificacion personal
al recurrente don José Ramon Carrascosa Gonzalez contra
la Resolucion del lImo. Sr. Delegado del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Sevilla, por la presente se procede a hacer
publica la misma, al no haberse podido practicar en su domi-
cilio, reproduciéndose a continuacion el texto integro:

Se le comunica que el expediente administrativo se
encuentra en las dependencias del Servicio de Legislacién y
Recursos de esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4,
Sevilla), pudiendo acceder al mismo previa acreditacién de
su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a seis de octubre de mil nove-
cientos noventa y ocho.

Visto el recurso ordinario interpuesto y en base a los
siguientes

ANTECEDENTES

Primero. Con fecha de 27 de enero de 1997 fue formulada
denuncia por la Unidad de Policia contra don José Ramon
Carrascosa Gonzalez, respecto al establecimiento denominado
“Bar Jamon 2", sito en C/ Lope de Vega, 11, de Sevilla, por
permitir o consentir la instalacion y explotacion de la méaquina
tipo B-1, modelo Cirsa Mini Money, serie 93-20326, care-
ciendo de guia de circulacién, matricula y boletin de insta-
lacion, no estando explotada por empresa operadora.

Segundo. Tramitado el expediente en la forma legalmente
prevista, el dia 13 de mayo de 1997 se dicta Resolucién
por la que se imponia una sancién consistente en multa de
100.001 ptas. por la comision de una infraccién administrativa
a lo dispuesto en los articulos 4.1.c), 19 y 25.4 de la
Ley 2/1986, de 19 de abiril, del Juego y Apuestas de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, asi como de lo estipulado en
los articulos 10, 21, 22, 23, 24, 26 y 43 del Reglamento
de Méaquinas Recreativas y de Azar, tipificada como falta de
caracter grave en el articulo 29.1 de la citada Ley y articu-
lo 53.2 del Reglamento.

Tercero. Notificada la Resolucion, el interesado interpone
recurso ordinario, que basa resumidamente en las siguientes
argumentaciones:

- Que la titularidad de la mencionada méaquina corres-
ponde a don Antonio Expdsito Gonzalez, por lo que debe ser
anulada la sancion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS
|

A tenor de lo dispuesto en el articulo 39.8 de la
Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién
de la Comunidad Auténoma, se considera competente a la
Excma. Sra. Consejera de Gobernacion y Justicia para la reso-
lucién del presente recurso ordinario.
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La Orden de 29 de julio de 1985 de delegacion de com-
petencias en materia de resolucién de recursos administrativos
le atribuye esta competencia al [Imo. Sr. Viceconsejero de
Gobernacion y Justicia.

No es de recibo la alegacion efectuada por el recurrente,
relativa a la titularidad de la maquina, ya que la infraccién
cometida es la de “permitir o consentir” la instalaciéon y explo-
tacion de la maquina recreativa en el establecimiento del que
es titular, imputandose a don José Ramoén Carrascosa su res-
ponsabilidad como titular del negocio.

El Tribunal Superior de Justicia de La Rioja en su sentencia
de 12 de diciembre de 1996, que estudiaba un supuesto
similar al presente si bien sancionado con la legislacion estatal
similar a la andaluza, conclufa: “si la Administracién sancio-
nadora entendié que el expedientado consintié o permitio la
instalacion de la maquina clandestina en su establecimiento,
poniéndola en funcionamiento, valoré su conducta como reve-
ladora del conocimiento que pretende negarse y en cuya des-
virtuacion ninguna prueba se ha hecho ni siquiera propuesto”.

A la vista de las alegaciones expuestas y al haberse reco-
nocido los hechos que se encuentran debidamente tipificados,
no puede por méas que procederse a la desestimacion de los
mismos, dado que en ellos no se desvirtlan las argumen-
taciones tanto facticas como juridicas en que se sustenta la
resolucion recurrida.

Vistos la Ley 2/1986, de 19 de abril, del Juego y Apuestas
de la Comunidad Auténoma de Andalucia; el Reglamento de
Méaquinas Recreativas y de Azar, y demas normas de especial
y general aplicacion, resuelvo desestimar el recurso ordinario
interpuesto, confirmando la Resolucién recurrida.

Contra la presente Resolucion -dictada en virtud de la
Orden de 29 de julio de 1985, de delegacién de atribuciones-,
que agota la via administrativa, se podra interponer ante el
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente al de su notificacion, de acuerdo con lo previsto
en el art. 58 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, de 27 de diciembre de 1956, previa
comunicacion a este 6rgano administrativo, de conformidad
con el art. 110.3 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. El Viceconsejero de Gobernacién y Justicia, por
suplencia (Orden de 17.6.98), Fdo.: Presentacién Fernandez
Morales».

Sevilla, 23 de noviembre de 1998.- El Secretario General
Técnico, Rafael Cantueso Burguillos.

RESOLUCION de 23 de noviembre de 1998, de
la Secretaria General Técnica, por la que se notifica
su Acuerdo de 24 de septiembre de 1998, en virtud
del que se procede al archivo del recurso ordinario
interpuesto por don Antonio Morilla Alcalde en repre-
sentacion de Ajalfe, SL, contra la Resolucion que se
cita, recaida en el expediente AL-29/96-M.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun e intentada sin efecto la notificacion personal
al recurrente don Antonio Morilla Alcalde contra la Resolucion
del llmo. Sr. Delegado de Gobernaciéon en Almeria, por la
presente se procede a hacer publica la misma, al no haberse

podido practicar en su domicilio, reproduciéndose a continua-
cion el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se
encuentra en las dependencias del Servicio de Legislacién y
Recursos de esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4,
Sevilla), pudiendo acceder al mismo previa acreditacion de
su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a veinticuatro de septiembre
de mil novecientos noventa y ocho.

Visto el recurso ordinario interpuesto y en base a los
siguientes

ANTECEDENTES

Primero. Tramitado el expediente en la forma legalmente
prevista, el llmo. Sr. Delegado dictd, con fecha 22 de julio
de 1996, Resolucion por la que se sancionaba a Ajalfe, S.L.,
con multa de treinta mil pesetas (30.000 ptas.), por infraccion
tipificada como leve en el art. 47.1 del Reglamento de Maqui-
nas Recreativas y de Azar, al no tener incorporados a la maqui-
na los documentos establecidos en el art. 35 de dicho
Reglamento.

Segundo. El articulo 32.3 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, dispone: “Para
formular solicitudes, entablar recursos, desistir de acciones
y renunciar a derechos en nombre de otra persona, debera
acreditarse por cualquier medio valido en derecho que deje
constancia fidedigna, o mediante declaracién en comparecen-
cia personal del interesado. Para los actos y gestiones de mero
tramite se presumira aquella representacién”.

El apartado 4 del articulo anteriormente sefialado indica:
“La falta o insuficiente acreditacion de la representacién no
impediréd que se tenga por realizado el acto de que se trate,
siempre gque se aporte aquélla o se subsane el defecto dentro
del plazo de diez dias que debera conceder al efecto el érgano
administrativo, o de un plazo superior cuando las circuns-
tancias del caso asf lo requieran”.

Al comprobarse que al escrito de interposicion del recurso
ordinario no se acompanaba la acreditacién de la represen-
tacion, se le requirié, mediante escritos con acuse de recibo
de fechas 9 y 17 de marzo de 1998, para que subsanase
dicha falta.

Tercero. Transcurrido el plazo de 10 dias establecido en
elart. 71.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun sin que haya aportado la citada docu-
mentacidn, se le tiene por desistido de su peticion.

Vistos los preceptos citados y demas de general y especial
aplicacion, acuerdo archivar el recurso ordinario interpuesto.

Contra el presente acuerdo, que agota la via adminis-
trativa, se podrd interponer ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su noti-
ficacion, de acuerdo con lo previsto en el art. 58 de la Ley
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de
27 de diciembre de 1956, previa comunicacion a este érgano
administrativo, de conformidad con el art. 110.3 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun».

Sevilla, 23 de noviembre de 1998.- El Secretario General
Técnico, Rafael Cantueso Burguillos.
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RESOLUCION de 23 de noviembre de 1998, de
la Secretaria General Técnica, por la que se notifica
la adoptada por la Consejera, resolviendo el recurso
ordinario interpuesto por don Joaquin Herrera Garcia
contra la Resolucion de 28 de mayo de 1997 de la
Delegacion del Gobierno de Cédiz, recaida en el expe-
diente sancionador num. 55/97-E.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun e intentada sin efecto la notificacion personal
al recurrente don Joaquin Herrera Garcia, contra la Resolucion
del llmo. Sr. Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia
en Céadiz, por la presente se procede a hacer publica la misma,
al no haberse podido practicar en su domicilio reproduciéndose
a continuacién el texto integro:

Se le comunica que el expediente administrativo se
encuentra en las dependencias del Servicio de Legislacién y
Recursos de esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva,
4, Sevilla), pudiendo acceder al mismo previa acreditacion
de su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a veinticinco de septiembre de
mil novecientos noventa y ocho.

Visto el recurso ordinario interpuesto y en base a los
siguientes

ANTECEDENTES

Primero. El procedimiento sancionador nim. 55/97/E tra-
mitado en instancia se fundamenta en la denuncia formulada
por agentes de la autoridad, incluidos en el &mbito de apli-
cacién de la Ley Organica 2/1986, de Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad; por comprobacion de los agentes de que en el
establecimiento publico resefiado en el citado procedimiento,
se produjo el incumplimiento del horario permitido a dichos
establecimientos, por el exceso de la hora de cierre con respecto
a aquella en que el mismo deberia encontrarse cerrado al
publico y sin clientes en su interior.

Segundo. Tramitado el expediente en la forma legalmente
prevista, por la Delegacion del Gobierno de la Junta de Anda-
lucia correspondiente, se dictd Resolucién por la que se impo-
nia una sanciéon consistente en multa, como resultado de la
constatacion de la comision de una infraccion a lo dispuesto
en el art. 1 de la Orden de 14 de mayo de 1987, por la
que se determina el horario de cierre de los espectaculos y
establecimientos publicos, en relacién con el art. 26.e) de
la Ley Organica 1/92, de 21 de febrero, sobre Protecciéon de
la Seguridad Ciudadana.

Tercero. Notificada oportunamente la resolucién sancio-
nadora, el interesado interpone en tiempo y forma recurso
ordinario, cuyas argumentaciones se dan por reproducidas,
al constar en el correspondiente expediente administrativo.

FUNDAMENTOS JURIDICOS
|

A tenor de lo dispuesto en el art. 39.8 de la Ley 6/83,
de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién de la Comu-
nidad Autdbnoma, es competente para la resolucién del presente
recurso la Excma. Sra. Consejera de Gobernacion y Justicia.

Sobre la veracidad de los hechos constatados en la denun-
cia, hasidoy es constante jurisprudencia del Tribunal Supremo

la de atribuir a los informes policiales, en principio, veracidad
y fuerza probatoria, al responder a una realidad de hecho
apreciada directamente por los Agentes, todo ello salvo prueba
en contrario, y en tal sentido la sentencia de la Sala Il de
dicho Alto Tribunal de 5 de marzo de 1979, al razonar la
adopcion de tal criterio, afirma que, “si la denuncia es for-
mulada por un Agente de la Autoridad especialmente encar-
gado del servicio, la presuncion de legalidad y veracidad que
acompana a todo el obrar de los érganos administrativos, inclu-
so de sus Agentes, es un principio que debe acatarse y defen-
derse tanto en la via administrativa como en la contencio-
so-administrativa, ya que constituye garantia de una accién
administrativa eficaz”.

Por su parte, el Tribunal Supremo en su sentencia de
24 de abril de 1997 (RJ 1997/3614) mantiene que el derecho
a la presuncién de inocencia, reconocido a todo acusado en
el articulo 24.2 de la Constitucién, constituye uno de los dere-
chos fundamentales de la persona que vincula a todos los
poderes publicos, es de aplicacion inmediata y constituye uno
de los principios bésicos de nuestro ordenamiento juridico.
Dicho principio desenvuelve su eficacia cuando existe una
falta absoluta de pruebas o cuando las practicadas no redinen
las garantias debidas. Junto a la exigencia de una valida acti-
vidad probatoria, constituye otra premisa fundamental de este
principio que la carga probatoria pesa sobre la acusacion,
asi como la valoracién de la prueba es competencia propia
y exclusiva del 6rgano judicial. Debe decirse, por Ultimo, que
la prueba desvirtuadora de la presuncion de inocencia -en
cuanto presuncién “juris tantum”- tiene por objeto, obviamen-
te, hechos, en un doble aspecto: De un lado, la existencia
del hecho punible y, de otro, la participacién del acusado
en el mismo. Como se desprende de cuanto queda dicho,
la presuncién de inocencia queda destruida por la prueba apre-
ciada libremente por el juzgador (v. SSTC 31/1989, de 28
julio, 36/1983, de 11 mayo y 92/1987, de 3 junio, entre
otras).

A tenor de ello, y conforme a la sentencia del Tribunal
Constitucional de 28 de julio de 1981, “la estimacion de la
presuncién de inocencia ha de hacerse respetando el principio
de libre apreciacion de la prueba por parte del Tribunal de
Instancia, lo que supone que los distintos elementos de prueba
puedan ser libremente ponderados por el mismo a quien corres-
ponde valorar su significacion y trascendencia para funda-
mentar el fallo”, y si bien este precepto se refiere a la actuacién
de los Tribunales de Justicia, hay que tener presente que tam-
bién el Tribunal Constitucional en su sentencia de 8 de julio
de 1981 ha declarado, en base a lo establecido en el articu-
lo 25 de la Constitucion que los principios inspiradores del
ordenamiento penal son aplicables, con ciertos matices, al
derecho administrativo sancionador, dado que ambos son
manifestaciones juridicas del ordenamiento punitivo del Esta-
do, seglin era ya doctrina reiterada y constante del Tribunal
Supremo.

Fundamentado en todo lo anterior, hay que concluir que,
en el caso que nos ocupa, los hechos imputados deben ser
tenidos por ciertos al haber sido objeto de comprobacién por
inspeccion directa de los Agentes que formularon la denuncia
y no deducir el interesado en las actuaciones hasta ahora
practicadas, prueba alguna que desvirtle la imputacién de
la infraccion cometida, ya que nada desvirtia una simple nega-
cion de los hechos denunciados.

Es obvio que en el texto de una denuncia no se incorporan
los datos de una determinada persona por azar o por con-
veniencia de quien la formula, sino porque constan en la rea-
lidad que se aprecia en el momento de practicarla, en los
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archivos municipales, o en la documentacién que exista en
el establecimiento precisamente para la comprobacion en las
inspecciones que se produzcan. Y si esos datos no son correc-
tos o actuales, debe el imputado hacer valer el error o la modi-
ficaciéon de un modo que deje constancia de ello, pero no
cabe asumirlo mediante una posible y genérica negacion de
la titularidad, sin mas, porque mientras esos datos consten
como reales en los archivos administrativos, la propia Admi-
nistraciéon no puede mas que tenerlos por vélidos.

Y%

Con respecto a la responsabilidad del imputado por la
infraccién administrativa constatada, baste expresar que para
que exista infraccion administrativa, en cuanto accion tipi-
camente antijuridica, no es necesario que junto a la volun-
tariedad del resultado se dé el elemento del dolo o la culpa,
sino que dichas conexiones psicolégicas Unicamente habran
de tenerse en cuenta como elemento modal o de graduacion
de la sancion administrativa y asi se expresa la sentencia del
Tribunal Supremo de 22 de febrero de 1992, cuando dice:

“En todo acto sancionador se requiere, para ser conforme
a Derecho, que en la conducta del sujeto pasivo se den los
elementos esenciales para que sea sancionable, siendo uno
de estos elementos, en aplicacion de la teoria del delito, la
culpabilidad dolosa o culposa desplegada por el sujeto que
sea contraria a la norma y antijuridica, para efectuar correc-
tamente el reproche administrativo”. En igual sentido se expre-
sa la sentencia del mismo Tribunal de 5 de diciembre de
1987. Igualmente, la sentencia del Tribunal Constitucional
de 28 de abril de 1990, nimero 76/90, aunque referida al
procedimiento sancionador en materia tributaria mantiene que
en materia de infracciones administrativas “sigue rigiendo el
principio de culpabilidad (por dolo, culpa o negligencia grave
y culpa o negligencia leve o simple negligencia)”.

\Y

Con respecto a la posible prueba a practicar y la apre-
ciacién de los hechos determinantes de la sancion que se
ha impuesto en instancia, como tiene declarado el Tribunal
Supremo, en aplicacion de la doctrina penal al derecho admi-
nistrativo sancionador, en su sentencia de 13 de julio de 1992:

“Pero el derecho a las pruebas no es, en ningln caso,
un derecho a llevar a cabo una actividad probatoria ilimitada
y las pruebas que las partes tienen derecho a practicar son
las que guardan relacion con el objeto del litigio (Sentencia
del Tribunal Constitucional 89/1986, de 1 julio), siempre que
sean necesarias y pertinentes. La ilimitacién de la actividad
probatoria podria paralizar el proceso.

El dificil equilibrio en este orden de cosas ha de obtenerse
de la conjuncién de elementos de distinta consideracién: Qué
es o que se pide, es decir, qué se quiere probar, verosimilitud
de esa prueba, relacion con el objeto del proceso, pruebas
ya practicadas, caracteristicas de las mismas, etc.

La pertinencia de las pruebas es algo distinto a su rele-
vancia que consiste en un juicio de necesidad o grado de
utilidad. Una prueba es impertinente cuando por su contenido
se pone de relieve la inoperatividad de la misma. La ino-
peratividad es, a su vez, un concepto relativo, puede nacer
de estar el hecho absolutamente acreditado, de haber perdido
la prueba su vigencia.

El Tribunal ‘a quo’ no tiene por qué admitir todas las
pruebas que se le proponen. Ello conduciria, a veces, a la
no celebracién del juicio oral. Que el juicio se celebre y que
se dicte la sentencia procedente no es algo que esté a dis-
posicion de la defensa, ni de la acusacién, hay un interés
trascendente, relevante por el que el Tribunal debe velar. El

derecho a un juicio sin dilaciones indebidas es un derecho
del que son titulares el acusado, el acusador y la propia socie-
dad, a la que no es indiferente que los procesos penales se
eternicen. La sociedad y el Estado tienen también derecho
ala efectiva y regular realizacién en el tiempo del ‘jus puniendi’.
Se trata también de un Derecho Fundamental que ha de entrar
en la decisién judicial como factor de ponderacién y de
equilibrio”.

VI

Finalmente, poner de manifiesto que tal y como se le
expuso en el acuerdo de iniciacion de fecha 21 de febrero
de 1997, el procedimiento sancionador, objeto de la presente
litis, se ha tramitado por el procedimiento simplificado esta-
blecido en el Capitulo V del Reglamento del procedimiento
para el ejercicio de la potestad sancionadora, aprobado por
el Real Decreto 1398/1993, cuyo articulo 24 y demas con-
cordantes no exigen la notificacién de la propuesta de reso-
lucién a los interesados.

En consecuencia, vistos la Ley Organica 1/1992, de 21
de febrero, sobre Proteccién de la Seguridad Ciudadana; el
Real Decreto 2816/82, de 27 de agosto, por el que se aprueba
el Reglamento general de policia de espectaculos publicos y
actividades recreativas; la Orden de 14 de mayo de 1987
por la que se determinan los horarios de cierre de espectaculos
y establecimientos publicos, asi como las demas normas de
especial y general aplicacion, resuelvo desestimar el recurso
interpuesto, confirmando la Resolucion recurrida.

Contra la presente Resolucion -dictada en virtud de la
Orden de 29 de julio de 1985, de delegacién de atribuciones-,
que agota la via administrativa, se podra interponer ante el
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente al de su notificacion, de acuerdo con lo previsto
en el art. 58 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, de 27 de diciembre de 1956, previa
comunicacion a este érgano administrativo de conformidad
con el art. 110.3 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun. El Viceconsejero de Gobernacién y Justicia, por
suplencia (Orden de 17.6.98), Fdo.: Presentacién Fernandez
Morales».

Sevilla, 23 de noviembre de 1998.- El Secretario General
Técnico, Rafael Cantueso Burguillos.

RESOLUCION de 23 de noviembre de 1998, de
la Secretaria General Técnica, por la que se notifica
la adoptada por la Consejera resolviendo el recurso
ordinario interpuesto por don Angel Pérez Rubio contra
la Resolucién de 7 de abril de 1997, de la Delegacidn
del Gobierno de Almeria, recaida en el expediente san-
cionador num. AL-69/97-EP.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun e intentada sin efecto la notificacion personal
al recurrente don Angel Pérez Rubio, contra la Resolucion
del llmo. Sr. Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia
en Almeria, por la presente se procede a hacer publica la
misma, al no haberse podido practicar en su domicilio repro-
duciéndose a continuacién el texto integro:

Se le comunica que el expediente administrativo se
encuentra en las dependencias del Servicio de Legislacién y
Recursos de esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva,
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4, Sevilla), pudiendo acceder al mismo previa acreditacion
de su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a veinticinco de septiembre de
mil novecientos noventa y ocho.

Visto el recurso ordinario interpuesto y en base a los
siguientes

ANTECEDENTES

Primero. El procedimiento sancionador num.
AL-69/97-EP tramitado en instancia se fundamenta en la
denuncia formulada por agentes de la autoridad, incluidos
en el ambito de aplicacién de la Ley Orgéanica 2/1986, de
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad; por comprobacién de los
agentes de que en el establecimiento publico resefiado en
el citado procedimiento, se produjo el incumplimiento del hora-
rio permitido a dichos establecimientos, por el exceso de la
hora de cierre con respecto a aquella en que el mismo deberia
encontrarse cerrado al publico y sin clientes en su interior.

Segundo. Tramitado el expediente en la forma legalmente
prevista, por la Delegacion del Gobierno de la Junta de Anda-
lucia correspondiente, se dictd Resolucién por la que se impo-
nia una sancién consistente en multa, como resultado de la
constatacion de la comisién de una infraccion a lo dispuesto
en el art. 1 de la Orden de 14 de mayo de 1987, por la
que se determina el horario de cierre de los espectaculos y
establecimientos publicos, en relacién con el art. 26.e) de
la Ley Organica 1/92, de 21 de febrero, sobre proteccién de
la seguridad ciudadana.

Tercero. Notificada oportunamente la Resolucion sancio-
nadora, el interesado interpone en tiempo y forma recurso
ordinario, cuyas argumentaciones se dan por reproducidas,
al constar en el correspondiente expediente administrativo.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

A tenor de lo dispuesto en el art. 39.8 de la Ley 6/83,
de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién de la Comu-
nidad Autébnoma, es competente para la resolucion del presente
recurso la Excma. Sra. Consejera de Gobernacion y Justicia.

Sobre la veracidad de los hechos constatados en la denun-
cia, ha sidoy es constante jurisprudencia del Tribunal Supremo
la de atribuir a los informes policiales, en principio, veracidad
y fuerza probatoria, al responder a una realidad de hecho
apreciada directamente por los Agentes, todo ello salvo prueba
en contrario, y en tal sentido la sentencia de la Sala Il de
dicho Alto Tribunal de 5 de marzo de 1979, al razonar la
adopcién de tal criterio, afirma que, “si la denuncia es for-
mulada por un Agente de la Autoridad especialmente encar-
gado del servicio, la presuncion de legalidad y veracidad que
acompana a todo el obrar de los érganos administrativos, inclu-
so de sus Agentes, es un principio que debe acatarse y defen-
derse tanto en la via administrativa como en la contencio-
so-administrativa, ya que constituye garantia de una accion
administrativa eficaz”.

Por su parte, el Tribunal Supremo en su sentencia de
24 de abril de 1997 (RJ 1997/3614) mantiene que el derecho
a la presuncién de inocencia, reconocido a todo acusado en
el articulo 24.2 de la Constitucién, constituye uno de los dere-
chos fundamentales de la persona que vincula a todos los
poderes publicos, es de aplicacion inmediata y constituye uno
de los principios bésicos de nuestro ordenamiento juridico.
Dicho principio desenvuelve su eficacia cuando existe una

falta absoluta de pruebas o cuando las practicadas no retinen
las garantias debidas. Junto a la exigencia de una vélida acti-
vidad probatoria, constituye otra premisa fundamental de este
principio que la carga probatoria pesa sobre la acusacién,
asi como la valoracién de la prueba es competencia propia
y exclusiva del érgano judicial. Debe decirse, por Ultimo, que
la prueba desvirtuadora de la presuncion de inocencia -en
cuanto presuncion ‘iuris tantum’- tiene por objeto, obviamente,
hechos, en un doble aspecto: De un lado, la existencia del
hecho punible y, de otro, la participacién del acusado en el
mismo. Como se desprende de cuanto queda dicho, la pre-
suncién de inocencia queda destruida por la prueba apreciada
libremente por el juzgador (v. SSTC 31/1989, de 28 julio;
36/1983, de 11 mayo y 92/1987, de 3 junio, entre otras).

A tenor de ello, y conforme a la sentencia del Tribunal
Constitucional de 28 de julio de 1981, “la estimacion de la
presuncion de inocencia ha de hacerse respetando el principio
de libre apreciacion de la prueba por parte del Tribunal de
Instancia, lo que supone que los distintos elementos de prueba
puedan ser libremente ponderados por el mismo a quien corres-
ponde valorar su significacion y trascendencia para funda-
mentar el fallo”, y si bien este precepto se refiere a la actuacién
de los Tribunales de Justicia, hay que tener presente que tam-
bién el Tribunal Constitucional en su sentencia de 8 de julio
de 1981 ha declarado, en base a lo establecido en el articulo
25 de la Constitucion que los principios inspiradores del orde-
namiento penal son aplicables, con ciertos matices, al derecho
administrativo sancionador, dado que ambos son manifesta-
ciones juridicas del ordenamiento punitivo del Estado, segln
era ya doctrina reiterada y constante del Tribunal Supremo.

Fundamentado en todo lo anterior, hay que concluir que,
en el caso que nos ocupa, los hechos imputados deben ser
tenidos por ciertos al haber sido objeto de comprobacién por
inspeccion directa de los Agentes que formularon la denuncia
y no deducir el interesado en las actuaciones hasta ahora
practicadas, prueba alguna que desvirtle la imputacién de
la infraccion cometida, ya que nada desvirtlia una simple nega-
cion de los hechos denunciados.

Es obvio que en el texto de una denuncia no se incorporan
los datos de una determinada persona por azar o por con-
veniencia de quien la formula, sino porque constan en la rea-
lidad que se aprecia en el momento de practicarla, en los
archivos municipales, o en la documentacién que exista en
el establecimiento precisamente para la comprobacién en las
inspecciones que se produzcan. Y si esos datos no son correc-
tos o actuales, debe el imputado hacer valer el error o la modi-
ficacién de un modo que deje constancia de ello, pero no
cabe asumirlo mediante una posible y genérica negacion de
la titularidad, sin mas, porque mientras esos datos consten
como reales en los archivos administrativos, la propia Admi-
nistracion no puede mas que tenerlos por validos.

[V

Con respecto a la responsabilidad del imputado por la
infraccién administrativa constatada, baste expresar que para
que exista infraccion administrativa, en cuanto accién tipi-
camente antijuridica, no es necesario que junto a la volun-
tariedad del resultado se dé el elemento del dolo o la culpa,
sino que dichas conexiones psicoldgicas Unicamente habran
de tenerse en cuenta como elemento modal o de graduacion
de la sancion administrativa y asi se expresa la sentencia del
Tribunal Supremo de 22 de febrero de 1992, cuando dice:

“En todo acto sancionador se requiere, para ser conforme
a Derecho, que en la conducta del sujeto pasivo se den los
elementos esenciales para que sea sancionable, siendo uno
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de estos elementos, en aplicacion de la teoria del delito, la
culpabilidad dolosa o culposa desplegada por el sujeto que
sea contraria a la norma y antijuridica, para efectuar correc-
tamente el reproche administrativo”. En igual sentido se expre-
sa la sentencia del mismo Tribunal de 5 de diciembre de
1987. Igualmente, la sentencia del Tribunal Constitucional
de 28 de abril de 1990, nimero 76/90, aunque referida al
procedimiento sancionador en materia tributaria mantiene que
en materia de infracciones administrativas “sigue rigiendo el
principio de culpabilidad (por dolo, culpa o negligencia grave
y culpa o negligencia leve o simple negligencia)”.

\

Con respecto a la posible prueba a practicar y la apre-
ciacién de los hechos determinantes de la sancién que se
ha impuesto en instancia, como tiene declarado el Tribunal
Supremo, en aplicacién de la doctrina penal al derecho admi-
nistrativo sancionador, en su sentencia de 13 de julio de 1992:

“Pero el derecho a las pruebas no es, en ningln caso,
un derecho a llevar a cabo una actividad probatoria ilimitada
y las pruebas que las partes tienen derecho a practicar son
las que guardan relacién con el objeto del litigio (Sentencia
del Tribunal Constitucional 89/1986, de 1 julio), siempre que
sean necesarias y pertinentes. La ilimitacién de la actividad
probatoria podria paralizar el proceso.

El dificil equilibrio en este orden de cosas ha de obtenerse
de la conjuncién de elementos de distinta consideracién: Qué
es lo que se pide, es decir, qué se quiere probar, verosimilitud
de esa prueba, relacion con el objeto del proceso, pruebas
ya practicadas, caracteristicas de las mismas, etc.

La pertinencia de las pruebas es algo distinto a su rele-
vancia que consiste en un juicio de necesidad o grado de
utilidad. Una prueba es impertinente cuando por su contenido
se pone de relieve la inoperatividad de la misma. La ino-
peratividad es, a su vez, un concepto relativo, puede nacer
de estar el hecho absolutamente acreditado, de haber perdido
la prueba su vigencia.

El Tribunal ‘a quo’ no tiene por qué admitir todas las
pruebas que se le proponen. Ello conduciria, a veces, a la
no celebracién del juicio oral. Que el juicio se celebre y que
se dicte la sentencia procedente no es algo que esté a dis-
posicion de la defensa, ni de la acusacién, hay un interés
trascendente, relevante por el que el Tribunal debe velar. El
derecho a un juicio sin dilaciones indebidas es un derecho
del que son titulares el acusado, el acusador y la propia socie-
dad, a la que no es indiferente que los procesos penales se
eternicen. La sociedad y el Estado tienen también derecho
ala efectiva y regular realizacién en el tiempo del ‘ius puniendi’.
Se trata también de un Derecho Fundamental que ha de entrar
en la decisién judicial como factor de ponderacién y de
equilibrio”.

En consecuencia, vistos la Ley Orgénica 1/1992, de 21
de febrero, sobre proteccion de la seguridad ciudadana; el
Real Decreto 2816/82, de 27 de agosto, por el que se aprueba
el Reglamento general de policia de espectaculos publicos y
actividades recreativas; la Orden de 14 de mayo de 1987,
por la que se determinan los horarios de cierre de espectaculos
y establecimientos publicos, asi como las demas normas de
especial y general aplicacion, resuelvo desestimar el recurso
interpuesto, confirmando la Resolucién recurrida.

Contra la presente Resolucion, -dictada en virtud de la
Orden de 29 de julio de 1985, de delegacién de atribuciones
que agota la via administrativa, se podra interponer ante el
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente al de su notificacion, de acuerdo con lo previsto
en el art. 58 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, de 27 de diciembre de 1956, previa

comunicacion a este érgano administrativo de conformidad
con el art. 110.3 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun. El Viceconsejero de Gobernacién y Justicia, por
suplencia (Orden 17.6.98). Fdo.: Presentacién Fernandez
Morales».

Sevilla, 23 de noviembre de 1998.- El Secretario General
Técnico, Rafael Cantueso Burguillos.

RESOLUCION de 23 de noviembre de 1998, de
la Secretaria General Técnica, por la que se notifica
la adoptada por la Consejera resolviendo el recurso
ordinario interpuesto por don Francisco Sevidanes
Rosa, en representacion de Recreativos Sevidanes, SL,
contra la Resoluciéon de 30 de enero de 1997 de la
Delegacion del Gobierno de Cadiz recaida en el expe-
diente sancionador num. 79/96-M.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, e intentada sin efecto la notificacién personal
al recurrente, don Francisco Sevidanes Rosa, contra la Reso-
lucién del llmo. Sr. Delegado del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Cadiz, por la presente se procede a hacer publica
la misma, al no haberse podido practicar en su domicilio,
reproduciéndose a continuacion el texto integro:

Se le comunica que el expediente administrativo se
encuentra en las dependencias del Servicio de Legislacién y
Recursos de esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4,
Sevilla), pudiendo acceder al mismo previa acreditacién de
su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a once de septiembre de mil
novecientos noventa y ocho».

Visto el recurso ordinario interpuesto y en base a los
siguientes

ANTECEDENTES

Primero. En fecha 13 de agosto de 1996 por la Inspeccién
del Juego y Apuestas se denuncié la instalacién y explotacion
en el establecimiento denominado “Sevilla”, sito en Avda. de
Sanldcar, nim. 52, de Chipiona (Cadiz), de la maquina recrea-
tiva tipo “B”, modelo Baby Férmula-2, con nim. de serie
1-19270 y matricula de la CAA SE-0655, por carecer de hole-
tin de instalacién.

Segundo. Tramitado el procedimiento en la forma legal-
mente prevista, el dia 30 de enero de 1997 se dicté Resolucién
por la que se le imponia una sancién consistente en multa
de ciento cincuenta mil pesetas (150.000 ptas.), como res-
ponsable de infraccion a lo dispuesto en los articulos 30 y 38
del Reglamento de maquinas recreativas y de azar de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, aprobado por Decre-
to 181/87, de 29 de julio. Infraccién tipificada como grave
en los articulos 29.1 de la Ley 2/86, de 19 de abril, del
Juego y Apuestas de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
y 46.1 del citado Reglamento.

Tercero. Notificada la Resolucion, el interesado interpone
en tiempo y forma recurso ordinario. En él basicamente alega
que entregd la maquina de referencia sin conectar y poniéndola
de cara a la pared para que nadie la manipulara, comunicando
qgue no se podia conectar hasta que llevara el boletin de
instalacion.
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FUNDAMENTOS JURIDICOS
|

La competencia para conocery resolver el presente recurso
ordinario viene atribuida a la titular de la Consejeria de Gober-
nacién y Justicia en base a lo dispuesto en los articulos 114.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y 39.8 de la Ley 6/1983, de 21 de julio,
del Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma.

El articulo 4.1.c) de la Ley 2/86, de 19 de abril, comienza
por disponer que “requeriran autorizacién administrativa pre-
via, en los términos que reglamentariamente se determinen,
la organizacion, practica y desarrollo de los (...) juegos (...)
que se practiguen mediante maquinas de juego puramente
recreativas, las recreativas con premio y las de azar”, con-
templando expresamente, en su articulo 25, la necesidad del
documento del boletin al establecer que “las maquinas recrea-
tivas clasificadas en este articulo deberén estar inscritas en
el correspondiente Registro de Modelos, estar perfectamente
identificadas y contar con un boletin de instalacion debida-
mente autorizado, en los términos que reglamentariamente
se determinen”.

De acuerdo con esta remisién al Reglamento, realizada
por la Ley especificamente en estos articulos y de forma general
en su disposicién adicional segunda, el articulo 38 de la norma
reglamentaria establece que “cumplidos por la Empresa Ope-
radora los tréamites a que se refiere el Titulo Il del presente
Reglamento, podra instalar la maquina de que se trate en
los locales a que se refiere el presente Titulo, con cumplimiento
previo de los requisitos y sometimiento a las limitaciones que
se establezcan en el mismo (...)".

Entre los requisitos referidos se encuentra el de contar
con un boletin de instalacion debidamente autorizado, tal y
como se desprende del mismo articulo, el cual continta dicien-
do que “(...) la Empresa Operadora vendré obligada a presentar
previamente en la Delegacién de Gobernacién correspondiente
la solicitud de Boletin de Instalacidén, en modelo normalizado
(...), que deberd estar firmado por la Empresa Operadora y
titular del establecimiento o sus representantes (...), que (...)
deberé ser autorizado mediante un sellado por la Delegacion
de Gobernacién, previamente a la instalacion de la maquina”.

Y para obtener el boletin de instalacion de las maquinas
deben contar previamente una serie de documentos cada una
de ellas, como son: La identificacion documental (art. 19.1
del Reglamento); la gufa de circulacion (art. 20) y la matricula
(art. 25).

Por la entidad sancionada se admite que la maquina care-
cia de la documentacion que el fundamento juridico anterior
sefiala, por lo que su ausencia ratifica la procedencia de la
sancién impuesta.

Se alega Unicamente que la maquina se encontraba sin
funcionar o que habia comunicado al encargado del estable-
cimiento que no la conectara, hecho que no impide, aun en
el caso de que resultara cierto, la ratificacién de la sancién
impuesta. Asi se expresan diversas sentencias del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, entre las que cabe citar
la de la Sala de Granada de 20 de enero de 1992, las de
la Sala de Sevilla de 13 de mayo de 1993, o la de la Sala
de Granada de 24 de enero de 1994, que han entendido
cometida infraccién grave cuando la maquina estaba instalada
y se alegaba no estar enchufada. Una de las de Sevilla (recurso
num. 1344/92) establece que “el hecho de su desconexidn
en el momento de la visita inspectora no es dbice para que
las méaquinas carezcan de los elementos necesarios corres-
pondientes a la autorizacion administrativa”, aclarando pos-

teriormente que “resulta irrelevante, por tanto, que la maquina
permaneciera o0 no conectada a la red eléctrica, por cuanto
lo que se tipifica es precisamente la instalacion en el local”.

Vistos la Ley 2/86, de 19 de abril, del Juego y Apuestas
de la Comunidad Auténoma de Andalucia; el Reglamento de
magquinas recreativas y de azar, aprobado por Decreto 181/87,
de 29 de julio, y deméas normas de general y especial apli-
cacion, resuelvo desestimar el recurso ordinario interpuesto,
confirmando la Resolucion recurrida.

Contra la presente Resolucion -dictada en virtud de la
Orden de 29 de julio de 1985, de delegacién de atribuciones-,
que agota la via administrativa, se podré interponer ante el
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente al de su notificacion, de acuerdo con lo previsto
en el art. 58 de la Ley reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, de 27 de diciembre de 1956, previa
comunicacion a este 6rgano administrativo, de conformidad
con el art. 110.3 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. El Viceconsejero de Gobernacién y Justicia, por
suplencia (Orden 17.6.98), Fdo.: Presentacién Fernandez
Morales».

Sevilla, 23 de noviembre de 1998.- El Secretario General
Técnico, Rafael Cantueso Burguillos.

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Huel-
va, notificando Acuerdo de Iniciacion, formulado en
el expediente sancionador incoado que se cita.

Intentada sin efecto la notificacién del Acuerdo de Ini-
ciacién, formulado en el expediente sancionador que se detalla,
por supuestas infracciones a la normativa que se cita, y en
cumplimiento de lo prevenido en los arts. 59.4 y 61 de la
Ley 30/92 (LRJAPy PAC), de 26.11.92, se publica el presente
para que sirva de notificacion de los mismos; significandole
que en el plazo de diez dias habiles, contados a partir del
siguiente al de aquél en que se practique la notificacion, queda
de manifiesto el expediente en el Servicio de Juego y Espec-
taculos Publicos de esta Delegacion del Gobierno, Plaza Isabel
la Catélica, 9, de Huelva, pudiendo formular los descargos
que a sus derechos convengan, con la proposicion y aportacion
de las pruebas que consideren oportunas, a tenor de lo dis-
puesto en el art. 63.1 del Reglamento de Maquinas Recreativas
y de Azar.

Expediente: H-133/98-M.

Persona o entidad denunciada y domicilio: Ocio y Recrea-
tivos Dida, S.L. Pg. P.I.S.A. C/ Brdjula, nim. 3, local 1, Mai-
rena del Aljarafe (Sevilla).

Establecimiento publico y domicilio: Restaurante La Rabi-
da. Ctra. Variante Palos-Moguer, km 4,58, de Palos de la
Frontera (Huelva).

La Infraccion: Articulo 43 del Reglamento de Méaquinas
Recreativas y de Azar, aprobado por Decreto 491/96, de 19
de noviembre.

Tipificacion: Art. 53 del Reglamento de Maquinas Recrea-
tivas y de Azar.

Huelva, 17 de noviembre de 1998.- El Delegado, Juan
Ceada Infantes.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Sevi-
lla, por el que se notifica Acuerdo de Iniacion incoado
a don Ramoén Barreira Sanchez del expediente san-
cionador num. SAN/EP-14/98-SE.

Vista la denuncia formulada con fecha 31 de mayo de
1998 por la Agrupacién de Trafico de la Guardia Civil, || Suba-
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grupacién. 21.° Sector. Dto. de Lora del Rio contra don Ramén
Barreira Sanchez, se observan presuntas infracciones a la nor-
mativa de espectaculos publicos y actividades recreativas.

Siendo este érgano competente para la iniciacion de expe-
diente sancionador por los hechos, de acuerdo con el Real
Decreto 1677/1984, de 18 de julio, sobre traspaso de fun-
ciones y servicios a la Comunidad Auténoma de Andalucia
en materia de espectaculos publicos; Decreto 294/1984, de
20 de noviembre, que asigna la competencia a la Consejeria
de Gobernacion, y en uso de las atribuciones que le confiere
el Decreto 50/1985, de 5 de marzo, en relacion con el art. 29,
apartado 1.d), de la Ley 1/1992, de 21 de febrero, sobre
Proteccion de la Seguridad Ciudadana, y al amparo de lo esta-
blecido en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y los articulos 11 y 13 del Reglamento
del Procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora,
aprobado por el Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto.

He acordado la iniciacion de expediente sancionador, tra-
mitandose el mismo por el procedimiento administrativo
comun, nombrando Instructora del mismo a dofia M.2 Dolores
Alvarez Halcén, funcionaria de esta Delegacion del Gobierno,
contra quien podra promover recusacion en cualquier momento
de la tramitacion del procedimiento, cuando concurra alguna
de las causas y con los requisitos dispuestos en los arts. 28
y 29 de la citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

En cumplimiento de la normativa expuesta y examinada
la documentacion remitida por el denunciante constan los
siguientes hechos ocurridos a la altura del Km 110,00 de
la A-431 (Cordoba-Sevilla):

Celebrar una prueba deportiva ciclista, careciendo de la
correspondiente autorizacion, lo que contraviene el contenido
de la Ley Orgénica 1/1992, tipificado como infraccién grave
en el art. 23.d) de la Ley anteriormente mencionada, conducta
que puede ser sancionada con una multa de hasta 5 millones
ptas., de conformidad con el art. 28.a) de la mencionada
Ley 1/1992.

Igualmente le significo que podrén adoptarse medidas de
caracter provisional, a tenor de lo establecido en el art. 15
del mencionado Real Decreto 1398/1993.

En cualquier momento del procedimiento podra reconocer
la responsabilidad de los hechos denunciados con los efectos
que establece el art. 8 del Reglamento del procedimiento para
el ejercicio de la potestad sancionadora ya citado.

Asimismo, se inicia un plazo de 15 dias para que pueda
aportar cuantas alegaciones, documentos o informaciones esti-
me convenientes asf como la proposicion y practica de la prue-
ba en dicho plazo, concediéndose tramite de audiencia durante
el mismo plazo, pudiendo en este periodo examinar el
expediente.

Trasladese al Instructor del expediente y notifiquese al
interesado.

Sevilla, 24 de septiembre de 1998.- El Delegado, José
Antonio Viera Chacén.

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Sevi-
lla, por el que se notifica Acuerdo de iniciacién incoado
a don José Antonio Garcia de la Borbolla del expediente
sancionador num. SAN/EP-26/98-SE.

Vista la denuncia formulada con fecha 18.10.98 por la
Policia Local del Ayuntamiento de Gines contra don José Anto-
nio Garcia de la Borbolla, se observan presuntas infracciones
a la normativa de espectaculos publicos y actividades recrea-
tivas.

Siendo este érgano competente para la iniciacion de expe-
diente sancionador por los hechos, de acuerdo con el Real

Decreto 1677/1984, de 18 de julio, sobre traspaso de fun-
ciones y servicios a la Comunidad Auténoma de Andalucia
en materia de espectaculos publicos; Decreto 294/1984, de
20 de noviembre, que asigna la competencia a la Consejeria
de Gobernacion, y en uso de las atribuciones que le confiere
el Decreto 50/1985, de 5 de marzo, en relacién con el art. 29,
apartado 1.d), de la Ley 1/1992, de 21 de febrero, sobre
Proteccion de la Seguridad Ciudadana, y al amparo de lo esta-
blecido en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y los articulos 11 y 13 del Reglamento
del Procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora,
aprobado por el Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto.

He acordado la iniciacion de expediente sancionador, tra-
mitandose el mismo por el procedimiento normal, nombrando
Instructora del mismo a dofa M.? Dolores Alvarez Halcén,
funcionaria de esta Delegacién del Gobierno, contra quien
podré promover recusaciéon en cualquier momento de la tra-
mitacién del procedimiento, cuando concurra alguna de las
causas y con los requisitos dispuestos en los arts. 28 y 29
de la citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

En cumplimiento de la normativa expuesta y examinada
la documentacion remitida por el denunciante constan los
siguientes hechos ocurridos en Bar «El Desmarque», sito en
C/ Callejon de Elisa, s/n, de Gines:

Celebrar un espectaculo o una actividad recreativa, care-
ciendo de la correspondiente autorizacién, lo que contraviene
el contenido de la Ley Organica 1/1992, de 21 de febrero,
en su art. 8.°, tipificado como infraccién grave en el art. 23.d)
de la Ley anteriormente mencionada, conducta que puede ser
sancionada con una multa de hasta 5 millones de ptas., de
conformidad con el art. 28.a) de la mencionada Ley 1/1992.

Igualmente le significo que podran adoptarse medidas de
caracter provisional, a tenor de lo establecido en el art. 15
del mencionado Real Decreto 1398/1993.

En cualquier momento del procedimiento podra reconocer
la responsabilidad de los hechos denunciados con los efectos
que establece el art. 8 del Reglamento del procedimiento para
el ejercicio de la potestad sancionadora ya citado.

Asimismo, se inicia un plazo de 10 dias para que pueda
aportar cuantas alegaciones, documentos o informaciones esti-
me convenientes, asi como la proposicion y practica de la
prueba en dicho plazo, concediéndose trdmite de audiencia
durante el mismo plazo, pudiendo en este periodo examinar
el expediente.

Trasladese al Instructor del expediente y notifiquese al
interesado.

Sevilla, 28 de octubre de 1998.- El Delegado, José Anto-
nio Viera Chacén.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Sevi-
lla, por el que se notifica Resolucién incoado a don
Manuel Benjumea Orddriez del expediente sancionador
num. SAN/ET-64/97-SE.

Examinado en esta Delegacion del Gobierno el expediente
sancionador de referencia seguido a don Manuel Benjumea
Ordofiez, con domicilio en la calle Telescopio, nimero 102,
de Sevilla, y sobre la base de los siguientes

ANTECEDENTES
|
Mediante denuncia formulada por la Asociacion Andaluza

para la Defensa de los Animales (ASANDA) contra don Manuel
Benjumea Ordoéfiez y las averiguaciones realizadas por este
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Centro, con fecha 10 de julio de 1997 fue dictado acuerdo
de iniciacién del expediente sancionador, en el que le fue
imputado que en el establecimiento denominado «Un poquito
de Compaés», sito en la calle Bailén, nim. 41, de Alcala de
Guadaira, propiedad del expedientado, durante diferentes
momentos del verano del 96, se soltd una vaquilla que era
toreada por los asistentes, sin autorizacion administrativa de
esta Delegacién.

El dia 17 de octubre de 1997 se dictd la propuesta de
resolucion, habiendo tenido entrada el dia 17 de noviembre
del mismo afo las alegaciones del interesado.

El dia 1 de diciembre de 1997 se acuerda la apertura
de un periodo probatorio, en el que se solicitd informe al Excmo.
Ayuntamiento de Alcald de Guadaira en cuanto a la auto-
rizacion por su parte de dicho espectéculo taurino y se rechazé
en relacion a las declaraciones testificales propuestas, toda
vez el expedientado ha admitido que «la vaquilla efectivamente
se solto».

HECHOS PROBADOS

Del examen del expediente y de la documentacién incor-
porada al mismo resultan probados los hechos relatados en
el antecedente primero.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
|

La Comunidad Auténoma de Andalucia tiene competen-
cias en materia de espectéaculos publicos en virtud del articu-
lo 13.32 del Estatuto de Autonomia aprobado por la Ley Orga-
nica 6/1981, de 30 de diciembre. La transferencia de
funciones y servicios de la Administracién del Estado a la
Comunidad Auténoma en esta materia se realizé por el Real
Decreto 1677/1984, de 18 de julio, y por el Decre-
to 294/1984, de 20 de noviembre, se asignan a la Consejeria
de Gobernacion y Justicia dichas funciones y servicios.

Los hechos constituyen infraccion del articulo 26 del
Reglamento de Espectaculos Taurinos, aprobado por el Real
Decreto 145/1996, de 2 de febrero, tipificados como falta
grave en el articulo 15.p) de la Ley 10/1991, de 4 de abril,
sobre potestades administrativas en materia de espectaculos
taurinos, y sancionables conforme a lo dispuesto en los ar-
ticulos 18 y 20 de dicha Ley 10/1991 y 95 del Reglamento.

Las alegaciones realizadas por el interesado a la propuesta
de resolucién no pueden ser admitidas, toda vez que el esta-
blecimiento en el que se estuvo desarrollando el espectaculo
es de su propiedad, sin que, segln el informe evacuado por
el Ayuntamiento de Alcala de Guadaira al que se ha hecho
mencién, haya constancia de que el mismo se hubiera infor-
mado o autorizado «no apareciendo dato alguno relativo a
este asunto en el Registro General de salida de la Corporacion».
Por tanto, tampoco puede otorgarse credibilidad alguna al
documento aportado a nombre de la Escuela Taurina de dicha
localidad.

Vistos los textos legales citados y demés normativa de
general aplicacién, esta Delegacion del Gobierno ha resuelto
sancionar a don Manuel Benjumea Orddfiez con trescientas
veinticinco mil pesetas (325.000 ptas.) de multa, conforme
a lo dispuesto en el articulo 18.1.a) de dicha Ley 10/1991,
de 4 de abril, y 95 del Reglamento aprobado por el Real
Decreto 145/1996, de 2 de febrero.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via admi-
nistrativa, podra interponer recurso ordinario en el plazo de
un mes, conforme a lo dispuesto en los articulos 114 y siguien-
tes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, ante la Excma. Sra. Consejera de
Gobernacion y Justicia de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 21 de septiembre de 1998.- El Delegado, José
Antonio Viera Chacén.

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Sevi-
lla, por el que se notifica Propuesta de Resolucion
incoado a don Raul Aranda Pérez del expediente san-
cionador nim. SAN/ET-30/98-SE.

Examinadas las diligencias instruidas por presuntas infrac-
ciones a la normativa de espectaculos taurinos que motivaron
el inicio del procedimiento sancionador acordado el dia 3 de
junio de 1998 contra don Raul Aranda Pérez, y sobre la base
de los siguientes:

ANTECEDENTES

Primero. Visto el informe elaborado por el Delegado Guber-
nativo del espectaculo taurino celebrado el dia 19 de abril
del presente afno en la plaza de toros de la Real Maestranza
de Caballeria de Sevilla, fue acordada la iniciacion del presente
expediente sancionador contra don Raul Aranda Pérez, ban-
derillero de la cuadrilla de Pablo Hermoso de Mendoza, por
empapar a la res con el capote, provocando el choque contra
el burladero, sin que la accién causara merma alguna en las
facultades de la res corrida en quinto lugar.

Segundo. En la tramitacién del procedimiento sancionador
han sido observadas las formalidades legales y reglamentarias,
no habiendo presentado el interesado alegaciones al acuerdo
de iniciacién en el plazo concedido para ello.

HECHOS PROBADOS

De la documentacion obrante en el expediente queda pro-
bado el hecho relatado en el antecedente primero.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

El hecho descrito supone una infraccién del articulo 71.3
del Real Decreto 145/1996, de 2 de febrero, por el que se
modifica y da nueva redaccién al Reglamento de espectaculos
taurinos, tipificado como falta leve en el citado articulo y en
el articulo 14 de la Ley 10/1991, de 4 de abril, sobre potes-
tades administrativas en materia de espectaculos taurinos.

Se propone que se sancione con multa de quince mil
pesetas (15.000 ptas.), de acuerdo con los articulos 17 y
20 de la Ley 10/1991, de 4 de abril, sobre potestades admi-
nistrativas en materia de espectaculos taurinos, en relacién
con el articulo 95 del Reglamento aprobado por el Real Decreto
145/1996, de 2 de febrero.

Asimismo, se inicia un plazo de quince dias, de con-
formidad con el articulo 19 del Reglamento aprobado por el
Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto, para que pueda
aportar cuantas alegaciones, documentos o informaciones esti-
me convenientes y se concede tramite de audiencia durante
el mismo plazo, pudiendo en este periodo examinar el expe-
diente en el que constan los siguientes documentos: Acta de
finalizacién del festejo y acuerdo de iniciacion.

Sevilla, 4 de noviembre de 1998.- La Instructora, Con-
cepcion Ibanez Valdés.
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ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Sevi-
lla, por el que se notifica Propuesta de Resolucion
incoado a don Antonio Gutiérrez Pefa del expediente
sancionador nim. SAN/ET-44/98-SE.

Examinadas las diligencias instruidas por presuntas infrac-
ciones a la normativa de espectaculos taurinos que motivaron
el inicio del procedimiento sancionador acordado el dia 8 de
junio de 1998 contra don Antonio Gutiérrez Pefia, y sobre
la base de los siguientes:

ANTECEDENTES

Primero. Vista la denuncia presentada por el Delegado
Gubernativo del espectéaculo taurino celebrado en la plaza de
toros de Sevilla, el dia 12 de abril de 1998, con fecha 8
de junio fue acordada la iniciacién del presente expediente
sancionador contra don Antonio Gutiérrez Pefia.

Segundo. En la tramitacién del procedimiento sancionador
han sido observadas las formalidades legales y reglamentarias,
sin que el interesado haya realizado alegaciones al acuerdo
de iniciacién en el plazo concedido para ello.

HECHOS PROBADOS

Del examen de la documentaciéon queda probado el hecho
de que en la corrida de toros celebrada el pasado 12 de abril
en la plaza de toros de la Real Maestranza de Caballeria de
Sevilla, don Antonio Gutiérrez Pefia provocd al primer toro
de la tarde, nada mas salir de chiqueros, un choque contra
un burladero, ocasionandole al animal la fractura del pitén
izquierdo, quedando cierta fase de la lidia mermado de facul-
tades y sangrando abundantemente por la herida producida.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Los hechos descritos suponen una infraccién del articu-
lo 71.3 del Real Decreto 145/1996, de 2 de febrero, por
el que se modifica y da nueva redaccién al Reglamento de
espectaculos taurinos, tipificado como falta leve en el citado
articulo y en el articulo 14 de la Ley 10/1991, de 4 de abril,
sobre potestades administrativas en materia de espectaculos
taurinos.

Se propone que se sancione con multa de veinticinco
mil pesetas (25.000 ptas.), de acuerdo con los articulos 17
y 20 de la Ley 10/1991, de 4 de abril, sobre potestades
administrativas en materia de espectéculos taurinos, en rela-
cion con el articulo 95 del Reglamento aprobado por el Real
Decreto 145/1996, de 2 de febrero.

Asimismo, se inicia un plazo de quince dias, de con-
formidad con el articulo 19 del Reglamento aprobado por el
Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto, para que pueda
aportar cuantas alegaciones, documentos o informaciones esti-
me convenientes y se concede trdmite de audiencia durante
el mismo plazo, pudiendo en este periodo examinar el expe-
diente en el que constan los siguientes documentos: Acta de
finalizacién del festejo y acuerdo de iniciacién.

Sevilla, 26 de noviembre de 1998.- La Instructora, Con-
cepcién Ibanez Valdés.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Sevi-
lla, por el que se notifica Acuerdo de iniciacién incoado
a don José Antonio Garcia de la Borbolla del expediente
sancionador num. SEP/SIM-226/98-SE.

Vista la denuncia formulada con fecha 28.6.98 por la
Direccion General de la Guardia Civil, Puesto de Gines, contra
don José A. Garcia de la Borbolla Vallejo, se observan presuntas

infracciones a la normativa de espectaculos publicos y acti-
vidades recreativas.

Siendo este érgano competente para la iniciacion de expe-
diente sancionador por los hechos, de acuerdo con el Real
Decreto 1677/1984, de 18 de julio, sobre traspaso de fun-
ciones y servicios a la Comunidad Auténoma de Andalucia
en materia de espectaculos publicos; Decreto 294/1984, de
20 de noviembre, que asigna la competencia a la Consejeria
de Gobernacién, y en uso de las atribuciones que le confiere
el Decreto 50/1985, de 5 de marzo, en relacién con el art. 29,
apartado 1.d), de la Ley 1/1992, de 21 de febrero, sobre
Proteccion de la Seguridad Ciudadana, y al amparo de lo esta-
blecido en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y los articulos 11 y 13 del Reglamento
del Procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora,
aprobado por el Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto.

He acordado la iniciacion de expediente sancionador, tra-
mitandose el mismo por el procedimiento simplificado, nom-
brando Instructora del mismo a dofia M.2 Dolores Alvarez Hal-
con, funcionaria de esta Delegacion del Gobierno, contra quien
podré promover recusacién en cualquier momento de la tra-
mitacién del procedimiento, cuando concurra alguna de las
causas y con los requisitos dispuestos en los arts. 28 y 29
de la citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

En cumplimiento de la normativa expuesta y examinada
la documentacion remitida por el denunciante constan los
siguientes hechos ocurridos en Bar «EI Desmadre», sito en
la localidad de Gines:

El establecimiento se encontraba abierto al publico a las
5,15 horas del dia del acta y con la musica funcionando,
lo que contraviene el contenido de la Orden de 14 de mayo
de 1987 en su art. 1.°, tipificado como infraccion leve en
el art. 26.e) de la Ley 1/1992, de Proteccién de la Seguridad
Ciudadana, conducta que puede ser sancionada con una multa
de hasta 50.000 ptas., de conformidad con el art. 28.a) de
la mencionada Ley 1/1992.

Igualmente le significo que podrén adoptarse medidas de
caracter provisional, a tenor de lo establecido en el art. 15
del mencionado Real Decreto 1398/1993.

En cualquier momento del procedimiento podra reconocer
la responsabilidad de los hechos denunciados con los efectos
que establece el art. 8 del Reglamento del procedimiento para
el ejercicio de la potestad sancionadora ya citado.

Asimismo, se inicia un plazo de 10 dias para que pueda
aportar cuantas alegaciones, documentos o informaciones esti-
me convenientes, asi como la proposicion y practica de la
prueba en dicho plazo, concediéndose tramite de audiencia
durante el mismo plazo, pudiendo en este periodo examinar
el expediente.

Trasladese al Instructor del expediente y notifiquese al
interesado.

Sevilla, 10 de septiembre de 1998.- El Delegado, José
Antonio Viera Chacén.

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Sevi-
lla, por el que se notifica Acuerdo de iniciacién incoado
a don Manuel Sevillano Ldpez del expediente sancio-
nador num. SEP/SIM-227/98-SE.

Vista la denuncia formulada con fecha 21.6.98 por la
Direccion General de la Guardia Civil, Puesto de Salteras, con-
tra don Manuel Sevillano Lépez, se observan presuntas infrac-
ciones a la normativa de espectéaculos publicos y actividades
recreativas.

Siendo este érgano competente para la iniciacion de expe-
diente sancionador por los hechos, de acuerdo con el Real
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Decreto 1677/1984, de 18 de julio, sobre traspaso de fun-
ciones y servicios a la Comunidad Auténoma de Andalucia
en materia de espectaculos publicos; Decreto 294/1984, de
20 de noviembre, que asigna la competencia a la Consejeria
de Gobernacion, y en uso de las atribuciones que le confiere
el Decreto 50/1985, de 5 de marzo, en relacién con el art. 29,
apartado 1.d), de la Ley 1/1992, de 21 de febrero, sobre
Proteccion de la Seguridad Ciudadana, y al amparo de lo esta-
blecido en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y los articulos 11 y 13 del Reglamento
del Procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora,
aprobado por el Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto.

He acordado la iniciacion de expediente sancionador, tra-
mitandose el mismo por el procedimiento simplificado, nom-
brando Instructora del mismo a dofa M.?2 Dolores Alvarez Hal-
con, funcionaria de esta Delegacion del Gobierno, contra quien
podré promover recusacién en cualquier momento de la tra-
mitacién del procedimiento, cuando concurra alguna de las
causas y con los requisitos dispuestos en los arts. 28 y 29
de la citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

En cumplimiento de la normativa expuesta y examinada
la documentacion remitida por el denunciante constan los
siguientes hechos ocurridos en Bar «Sevillano», sito en C/ Alja-
rafe, s/n, de Salteras:

El establecimiento se encontraba abierto al publico a las
4,50 horas del dia del acta, lo que contraviene el contenido
de la Orden de 14 de mayo de 1987 en su art. 1.°, tipificado
como infraccién leve en el art. 26.e) de la Ley 1/1992 de
Proteccion de la Seguridad Ciudadana, conducta que puede
ser sancionada con una multa de hasta 50.000 ptas., de
conformidad con el art. 28.a) de la mencionada Ley 1/1992.

Igualmente le significo que podran adoptarse medidas de
caracter provisional, a tenor de lo establecido en el art. 15
del mencionado Real Decreto 1398/1993.

En cualquier momento del procedimiento podra reconocer
la responsabilidad de los hechos denunciados con los efectos
que establece el art. 8 del Reglamento del procedimiento para
el ejercicio de la potestad sancionadora ya citado.

Asimismo, se inicia un plazo de 10 dias para que pueda
aportar cuantas alegaciones, documentos o informaciones esti-
me convenientes, asi como la proposicion y practica de la
prueba en dicho plazo, concediéndose tradmite de audiencia
durante el mismo plazo, pudiendo en este periodo examinar
el expediente.

Trasladese al Instructor del expediente y notifiquese al
interesado.

Sevilla, 10 de septiembre de 1998.- El Delegado, José
Antonio Viera Chacén.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Sevi-
lla, por el que se notifica Resolucidn incoada a don
José Antonio Garcia de la Borbolla del expediente san-
cionador num. SEP/SIM-239/98-SE.

Se acord6 con fecha 24.9.98 la iniciacion del procedi-
miento sancionador por presuntas infracciones a la normativa
de espectaculos publicos y actividades recreativas a don José
Antonio Garcia de la Borbolla por los hechos ocurridos el dia
25.7.98, en el Bar «Desmarque», sito en C/ Callején de Elisa,
s/n, de Gines.

En la tramitacién del procedimiento han sido observadas
las formalidades legales y reglamentarias.

No presentd escrito de alegaciones.

Se considera probado el hecho: EI establecimiento se
encontraba abierto al publico a las 3,45 horas del dia 25.7.98
y a las 3,45 horas del dia 23.7.98.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

El hecho contraviene el contenido del art. 1 de la Orden
de 14 de mayo de 1987, tipificado como infraccion leve en
el art. 26.e) de la Ley 1/1992 de Proteccion de la Seguridad
Ciudadana.

Este 6rgano es competente para la resolucién del expe-
diente sancionador por los hechos, de acuerdo con el Real
Decreto 1677/1984, de 18 de julio, sobre traspaso de fun-
ciones y servicios a la Comunidad Auténoma de Andalucia
en materia de espectaculos publicos; el Decreto 294/1984,
de 20 de noviembre, que asigna la competencia a la Consejeria
de Gobernacion, y de las atribuciones que le confiere el Decre-
to 50/1985, de 5 de marzo, en relaciéon con el art. 29, aparta-
do 1.d), dela Ley 1/1992, de 21 de febrero, sobre Proteccion
de la Seguridad Ciudadana, y al amparo de lo establecido
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y los articulos 11 y 13 del Reglamento del
Procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora,
aprobado por el Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto.

Resuelvo: Sancionar a don José Antonio Garcia de la Bor-
bolla por los hechos con una multa de 10.000 ptas. para
el primer hecho denunciado y para el segundo 20.000 ptas.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via admi-
nistrativa, se podré interponer recurso ordinario en el plazo
de un mes conforme a lo estipulado en los articulos 114 vy
siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, ante la Excma. Sra. Consejera
de Gobernacién y Justicia de la Junta de Andalucia. Trans-
currido este plazo sin que el recurso haya sido presentado,
la Resolucién sera firme.

El pago de las 10.000 ptas. para el primer hecho denun-
ciado y para el segundo 20.000 ptas. debera hacerse efectivo
dentro del plazo de treinta dias siguientes al que la Resolucion
sea firme. En otro caso, se procedera a su exaccién por via
ejecutiva de apremio de acuerdo con el procedimiento del
Reglamento General de Recaudacion.

Lo que se le notifica en virtud de lo dispuesto en los
arts. 58 y siguientes de la mencionada Ley de Régimen Juridico
y Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 28 de octubre de 1998.- El Delegado, José Anto-
nio Viera Chacén.

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

ORDEN de 3 de diciembre de 1998, por la que
se autorizan tarifas de transporte urbano colectivo de
San Fernando (Cadiz). (PD. 3936/98,).

Vista la propuesta de revisién de tarifas formulada por
la Comision Provincial de Precios de Cadiz, y en uso de las
facultades que tengo atribuidas por el Decreto 266/1988, de
2 de agosto, por el que se regula el ejercicio de las com-
petencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia
de precios autorizados,

DISPONGO

Autorizar las tarifas de Transporte Urbano Colectivo que
a continuacién se relacionan, ordenando su publicacion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
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TRANVIA DE CADIZ A SAN FERNANDO Y CARRACA, S.A.
SAN FERNANDO (CADIZ)

Tarifas autorizadas

Concepto VA incluido

Billete ordinario 115 ptas.
Billete nocturno y festivo 120 ptas.
Billete reducido 105 ptas.

Billete pensionista 58 ptas.
Billete Playa Camposoto 130 ptas.

Esta Orden entrard en vigor el 1 de enero de 1999.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podré interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de su notificacion,
previa comunicacion a este o6rgano, de conformidad con lo
establecido en los articulos 57.2 y 58 de la Ley de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa, de 27 de diciembre de
1956.

Sevilla, 3 de diciembre de 1998

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hacienda

ORDEN de 3 de diciembre de 1998, por la que
se autorizan tarifas de transporte urbano colectivo de
Cadiz. (PD. 3937/98).

Vista la propuesta de revisién de tarifas formulada por
la Comision de Precios de Andalucia, y en uso de las facultades
que tengo atribuidas por el Decreto 266/1988, de 2 de agosto,
por el que se regula el ejercicio de las competencias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia en materia de precios
autorizados,

DISPONGO
Autorizar las tarifas de Transporte Urbano Colectivo que

a continuacién se relacionan, ordenando su publicacién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

TRANVIA DE CADIZ A SAN FERNANDO Y CARRACA, S.A.
CADIZ

Tarifas autorizadas

Concepto VA incluido
Billete ordinario 115 ptas.
Bonobds ordinario (10 viajes con transbordo) 830 ptas.
Bonobus especial (10 viajes con transbordo) 410 ptas.
Tarjeta mensual universitaria

(limitacion 100 viajes/mes) 4.300 ptas.
Billete especial 175 ptas.

Esta Orden entrard en vigor el 1 de enero de 1999.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podré interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de su notificacion,
previa comunicacion a este o6rgano, de conformidad con lo
establecido en los articulos 57.2 y 58 de la Ley de la Juris-

diccion Contencioso-Administrativa, de 27 de diciembre de
1956.

Sevilla, 3 de diciembre de 1998

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hacienda

ORDEN de 3 de diciembre de 1998, por la que
se autorizan tarifas de transporte urbano colectivo de
Almeria. (PD. 3939/98).

Vista la propuesta de revisién de tarifas formulada por
la Comision de Precios de Andalucia, y en uso de las facultades
que tengo atribuidas por el Decreto 266/1988, de 2 de agosto,
por el que se regula el ejercicio de las competencias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia en materia de precios
autorizados,

DISPONGO
Autorizar las tarifas de Transporte Urbano Colectivo que

a continuacién se relacionan, ordenando su publicacion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

EMPRESA MUNICIPAL DE TRANSPORTES DE ALMERIA, S.A.
ALMERIA

Tarifas autorizadas

Concepto VA incluido

Billete ordinario 105 ptas.
Bono-Bus (10 viajes) 800 ptas.
Bono-Bus Pensionista (10 viajes) 310 ptas.
Bono-Bus Universidad (20 viajes) 1.200 ptas.
Tarjeta Mensual (libre uso) 3.520 ptas.
Tarjeta Mensual Estudiante (libre uso) 2.990 ptas.
Billetes especiales 125 ptas.

Esta Orden surtira efecto el dia siguiente al de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podré interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de su notificacion,
previa comunicacion a este o6rgano, de conformidad con lo
establecido en los articulos 57.2 y 58 de la Ley de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa, de 27 de diciembre de
1956.

Sevilla, 3 de diciembre de 1998

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hacienda

ORDEN de 3 de diciembre de 1998, por la que
se autorizan tarifas de agua potable de Alhama de
Granada (Granada). (PD. 3951/98).

Vista la propuesta de revisién de tarifas formulada por
la Comisién Provincial de Precios de Granada, y en uso de
las facultades que tengo atribuidas por el Decreto 266/1988,
de 2 de agosto, por el que se regula el ejercicio de las com-
petencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia
de precios autorizados,
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DISPONGO

Autorizar las tarifas de agua potable que a continuacion
se relacionan, ordenando su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

AYUNTAMIENTO DE ALHAMA DE GRANADA (GRANADA)

Tarifas autorizadas

Concepto IVA excluido

Consumo doméstico y comercial
Cuota fija o de servicio 250 ptas./trimestre
Cuota variable o de consumo

Hasta 50 m3/trimestre
Mas de 50 m3/trimestre en adelante

37 ptas./m3
50 ptas./m3

Consumo Organismos Oficiales
Cuota fija o de servicio 250 ptas./trimestre
Cuota variable o de consumo
Tarifa tnica/trimestre 37 ptas./m3
Consumo industrial
Cuota fija o de servicio 500 ptas./trimestre
Cuota variable o de consumo

55 ptas./m3
70 ptas./m3

Hasta 50 m3/trimestre
Mas de 50 m3/trimestre en adelante

Derechos de acometida

Parametro A
Parametro B

618 ptas./mm
1.009 ptas./I/s

Fianzas

Uso doméstico, industrial, comercial y Orga-
nismos Oficiales (contadores entre 13y 19 mm) 1.000 ptas.
Uso industrial (contadores de 20 mm en adelante) 2.000 ptas.

Para los suministros contra incendios, suministros espo-
radicos, temporales o circunstanciales, suministros con con-
tadores de calibre superior a 50 mm y excepcionales sin con-
tadores, las fianzas se calcularadn de acuerdo con los criterios
que se establecen en el art. 57 del Reglamento del Suministro
Domiciliario de Agua Potable.

Esta Orden surtird efecto el dia siguiente al de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de su notificacion,
previa comunicacion a este 6rgano, de conformidad con lo
establecido en los articulos 57.2 y 58 de la Ley de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa, de 27 de diciembre de
1956.

Sevilla, 3 de diciembre de 1998

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hacienda

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Granada,
de extravio de resguardo. (PP. 3576/98).

Se ha extraviado el resguardo del depésito en aval nimero
1051/93, por importe de 200.000 ptas., constituido en fecha
2.11.93 por Composan Distribucion, S.A., CIF A-79835922,
a disposicion de la Delegacién Provincial de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes en Granada. Se anuncia en este
periddico oficial que dentro del plazo de dos meses, contados
desde el dia en que aparezca publicado el presente anuncio,
se sirva presentarlo en la Tesorerfa de esta Delegacién la persona
que lo hubiese encontrado, en la inteligencia de que estan
tomadas las precauciones oportunas para que no se entregue
sino a su legitimo duefio, quedando dicho resguardo sin ningtin
efecto transcurridos dos meses desde la publicacion del presente
anuncio, expidiéndose el correspondiente duplicado.

Granada, 23 de octubre de 1998.- El Delegado, Pedro
Alvarez Lépez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Malaga,
por el que se cita a los interesados o a sus repre-
sentantes para ser notificados por comparecencia en
actos de gestion tributaria.

Por esta Delegacion Provincial en Malaga de la Consejeria
de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia se ha inten-
tado por dos veces la notificacién a los responsables sub-
sidiarios de la puesta de manifiesto del expediente y la previa
audiencia para, en el plazo de diez dias, alegar y presentar
las justificaciones que estime oportunas, como tramite previo
a, en su caso, derivar la responsabilidad por deudas a la
Hacienda Publica Autonémica del deudor principal, en cum-
plimiento de lo establecido en los articulos 37 y 40 de la
Ley General Tributaria en la redaccién dada por las Leyes
10/1985, de 26 de abril, y 25/1995, de 20 de julio, sin
que haya sido posible su realizacion por causas ajenas a la
voluntad de esta Administracion Tributaria.

En aplicacion de lo dispuesto en el apartado 6 del articu-
lo 105 y en el apartado 5 del articulo 124 de la Ley General
Tributaria 230/1963, de 28 de diciembre, en la redaccion
introducida por el articulo 28 de la Ley 66/1997, de 30 de
diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden
Social (BOE nim. 313, de 31 de diciembre de 1997), se
cita, por medio de este anuncio, a los interesados que se
relacionan, o a sus representantes, para ser notificados por
comparecencia en el Servicio de Tesorerfa de esta Delegacion
Provincial, sita en la calle Compositor Lehmberg Ruiz,
nim. 22, en Malaga, en el plazo de diez dias, contados a
partir del siguiente al de la publicacién en el BOJA del presente
anuncio.

Cuando transcurrido dicho plazo no se hubiese compa-
recido, la notificaciéon se entendera producida a todos los efec-
tos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefialado para comparecer.

DEUDAS POR EL IMPUESTO SOBRE TRANSMISIONES PATRIMONTALES Y ACTOS JURIDICOS
DOCYMENTATAIS

DEUDOR IMPORTE

RESPONSABLE SUIBSIDIARIO

HGSTESUR §.4. 345.602.-
€0D, 53595 SEBASTIAN CARRETRO CORREDERA

AICRAG &.A. 3.871.109. -
COD. 54102 VRANCISCO BECERR4 CORTES

HASHEMI INVESTMENTS M.B.M. 1.075.003.-
COD. 34299 SARWAR HASHEMI MIR GOUHLAM

COD, 54300 GHOLAH SERDUR EIL HASHMY MAGDA MIR

OB, 54301  HODA MUKRAY ABRAHIM

EOMFRO CONSTRICTORA 5.a. . 550.192.~

00D, 34303 YRANCISCO ROMERO SANCHEZ
COD. 5430%  JUAR JOSE ROMER( SANCHEZ

CUNSTRUCCICNRS MORADEYAK VELASCDS S.L. 574.322.-
COD. 54303 KHALILLOLAH MORADEYAN ZEHAR

PROMOCTON 74 5,4,
COD, 54309 ALONSO DIAZ MAYO
0D, 541310 CONSTRUCCIORES SACIDO 5.4,

1.032,843,-
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DEUDOR IMPORTE
RESPONSABLE SUIBSIDIARIO

FUMACA 5.A, 2,852,973 ,~
COD. 54316 MANULL MARTIN JAIME

LAGAREIO S,4A, 5,913,590,
LO0. 54361 JUAN ZAMOKA PARDO

VELENA DE PROMOCIONES 5.4. L.420,415.-
COD. 553%2 MIGUFEL SANCKEZ HERNAKDEZ

CUD. 54593 ANTONIO MERCHAN ANDRES

DEUDAS POR TASA FISCAL SORRE EI .FIIEGO

DEUDOR IMPORTE
BRESPONSABLE SUBSIDIARLO

SALON RECREATIVO ELAUKE S5.L. 2,112,647,
COD. 54313 KLAUEE KARIN

RECREATIVOS LA BOLA S,L. 5.663,776,-
COD. 54315 JUAN CARLOS JIMENEZ AGUILAR

RECBRFRATIVRS EL CRENACHERQ, 3.4, 13,454,990, -
COD. 54321 FRANCISCA TORREBLANGA MARTIN

ENKATRONIC 5.L. 20,825.982.-
COD. 54336 ENRIQUE MaNUEL C. BUSQUETS LOPEZ

ORD PLAY 5.L. . 35.042.412.-
COD, 54338 SEBASTIAN CEREZ0 ROSAS

TODOM S.4. 60,036,279, -
€OD, 54342 FELIX DOMENECE ROCA

RECREATIVOS JARA 5.4, 29,342,367 .-
€0D, 54543 ANDRES PIND PINAZO

MAG-GAMES 5.L. 34,952,345 .-
€00, 54551  JOSE GARCIA RETKA

RECREATIVIS SUERTE §.a, 155,460,578, -
COD. 54933 ANDRES PIRC PIRAZD

AUTOMATICOS TEJEDA S,L, 11,734,531~
COD, 54590 AWIONIO LUQUE DiaZ

ACROMAR 2.L. 1,042,256, -
€OD. 54763 MIGUEL RAMOS GARCTA

COD, 54773 ANA MARIA R3MOS GARCIA

LAS SIETE VENTANAS S.L. 1.441.500.~
COU, 54777  ANTONIO SIERRA MARTIN

MACOBE S,L, 73.402.933.-
COD. 54775 JOSE ¢ORBACHO BENITEZ

Cup, 54779 JUAN CORBACHU BENITEZ

MARTE CUATRD §.L. Li.865.-
0D, 54780 MaNUEL LOPEZ RULZ

MARTIN PALMA 5.L. £2.970.912.-
LOD. 54731  JOSE PEDRO MARTIN PalMa

MAVICU S.A. 15,211,633~
COD, 54782 ANTONIO VILLAKUEVA DE LA RUBIA

PRIBEL 5.L. 47,089,155~
COD. 54783 PEDRD ANDRES HURTADO DE LOS RIOS

RECREATIYOS FERNANDEZ 5.4, 7,049,597,
COD. 54734 TFRANCIZCO FERNANDEZ MEDINILLA

RECREATIVOS MURAHIARA 5.L. 11,004,191~
oOB. 54787 ANTONIO HIDALGD JIMENEZ

RECRFATIVOS OCTQ INVERSION S5.a. 43,629,731, 7
oD, 54791 FOSE ROJAS DIAZ

MERCURLO LNO 5,L, 34,304,444 -
COD, 54800 JOSE ANTONTO DPDMINGUF? PARRA

PEREZ Y CABRA 5.L. 3.105,022, -
€0D. 54307 AURELIO CEFERINO PEREZ FERNANDEZ

OPER RONDA S.4. 41,132,394, -

coD, 5480% JOSE MARUEL CROS GARCIA

Mélaga, 10 de diciembre de 1998.- El Delegado, José
Cosme Martin Jiménez.

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
sobre notificacion a encausados en actos administra-
tivos que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, por el presente anuncio se notifica a los
encausados que seguidamente se relacionan los actos admi-
nistrativos que se citan, haciéndose constar que para cono-

cimiento integro del acto y constancia de tal conocimiento
podréan comparecer en el Servicio de Consumo de Huelva,
sito en Avda. Manuel Siurot, nim. 4, 1.2 planta, concediéndose
los plazos de contestaciéon y recurso que, respecto del acto
notificado, a continuacion se indican:

- Acuerdo de Iniciacién: 15 dias, alegaciones y pruebas
ante el Sr. Instructor.

- Propuesta de Resolucion: 15 dias, alegaciones ante el
Delegado Provincial de Trabajo e Industria.

- Resolucién: 1 mes, recurso ordinario ante el Excmo.
Sr. Consejero de Trabajo e Industria.

- Resolucién de recurso ordinario: 2 meses, recurso con-
tencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia.

- Liquidacion: (Alternativamente) Bien recurso previo de
reposicion, ante el Delegado Provincial de Huelva de la Con-
sejeria de Trabajo e Industria (15 dias), bien reclamacién eco-
noémico-administrativa ante la Junta Provincial de Hacienda
de Huelva (15 dias).

- Notificacion de pago de sanciones. Notificaciones efec-
tuadas entre los dias 1 y 15: Hasta el dia 5 del mes siguiente;
las efectuadas entre los dias 16 y 31: Hasta el dia 20 del
mes siguiente.

NUm. expte.: H-131/98.

Encausado: Electricidad Industrial, S.L.

Ultimo domicilio: C/ Marina, 1. Huelva.

Acto que se notifica: Acuerdo de Iniciacién.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor.

NUm. expte.: H-147/97.

Encausado: Dofia M.? Rosa Casas Campo (Mobby Dick).

Ultimo domicilio: Edificio Sancho, Bloque 2, Local 7.
Matalascanas (Huelva).

Acto que se notifica: Resolucion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor.

NUm. expte.: H-176/96.

Encausado: Dofia M.2 Antonia Pina Dominguez.

Ultimo domicilio: C/ Unién, nim. 8, piso 3, bajo D. Sevilla.

Acto que se notifica: Notificacién de Pago y Liquidacion
ndm. 0467003071430.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor e instrucciones para el pago.

NUm. expte.: H-37/97.

Encausado: Samper Bacaha, S.L. (Cafeteria «Bacacha»).

Ultimo domicilio: C/ Duque de la Victoria, nim. 2. Huelva.

Acto que se notifica: Notificacién de Pago y Liquidacion
nim. 046700307133 3.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor e instrucciones para el pago.

NUm. expte.: H-169/97.

Encausado: Dofia Candelaria Suarez Peral (Mini-Burg).

Ultimo domicilio: Avda. Federico Molina, num. 94.
Huelva.

Acto que se notifica: Resolucion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor.

NUm. Expte.: H-174/96.

Encausado: Don Manuel Pérez Rodriguez.

Ultimo domicilio: C/ Puebla de Sanabria, nim. 1, 1.°
Huelva.

Acto que se notifica: Notificacién de Pago y Liquidacion
num. 046700307139 4.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor e instrucciones para el pago.
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NUm. expte.: H-113/97.

Encausado: Don Mauricio Femat de Luna (Restaurante
«El Mexicano»).

Ultimo domicilio: C/ Pablo Rada, nim. 4. Huelva.

Acto que se notifica: Notificacién de Pago y Liquidacion
num. 046700307148 2.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccién
al consumidor e instrucciones para el pago.

Huelva, 18 de noviembre de 1998.- El Delegado, Manuel
Alfonso Jiménez.

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Malaga,
sobre notificacion de Resolucidn de expediente que
se cita.

Intentada la notificacion sin haberse podido practicar de
la resolucién recaida en el expediente sancionador MA-30/98,
incoado a Orextui, S.L., titular del establecimiento denominado
«Apartamentos Orextui», que tuvo su Ultimo domicilio conocido
en Avda. Palma de Mallorca, 6, edificio San Enrique, 2.° (Torre-
molinos), se publica el presente edicto en cumplimiento de
lo prevenido en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
para que le sirva de notificacion de la Resolucion recaida en
el expediente sancionador MA-30/98 por la que se impone
una sancién de multa de doscientas mil pesetas (200.000
pesetas), y el cese inmediato de la actividad, por infraccion
de la normativa turistica vigente, del articulo 2.1 del Decreto
15/90, de 30 de enero (BOJA de 2 de marzo de 1990).

El plazo para el pago de la sancién impuesta sera hasta
los dias 5 6 20, del mes siguiente (o el inmediato habil pos-
terior), seguin que la notificacién se haya producido entre los
dias 1y 15, o entre el 16 y Ultimo del mes anterior, debiendo
personarse en esta Delegacion de Turismo y Deporte, sita en
Avda. de la Aurora, nim. 47, 9.2 planta (Edificio Administrativo
de Servicios Mdltiples), en Méalaga, para conocer el contenido
integro de la Resolucién y proceder a la expedicion del impreso
de liquidacion, con la advertencia de que, en caso contrario,
se procederd a su cobro en via ejecutiva de apremio.

Haciéndose saber gue contra esta Resolucién, que no
agota la via administrativa, podra interponer recurso ordinario
ante el Excmo. Consejero de Turismo y Deporte, en el plazo
de un mes contado desde el dia de su notificacién.

Mélaga, 20 de noviembre de 1998.- El Delegado, Juan
Harillo Orddnez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Malaga,
sobre Cancelacidn de la inscripcién de funcionamiento
de la oficina de agencia de viajes AV-MA-00458.

Ignorandose el domicilio de «Andalucia Universal, S.A.»,
titular del establecimiento del mismo nombre, que tuvo su
Ultimo domicilio en Rio Mesa, 11, de Torremolinos (Malaga),
se publica el presente edicto en cumplimiento de lo previsto
en los arts. 59 y 60 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
del Procedimiento Administrativo Comun, para que le sirva
de notificacién del tramite de audiencia por término de quince
dias desde su publicacion, para presentacién de cuantas ale-
gaciones y documentos estime procedentes.

Malaga, 17 de noviembre de 1998.- El Delegado, Juan
Harillo Ordénez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Malaga,
sobre notificacién de Resolucidn de expediente que
se cita.

Intentada la notificacién sin haberse podido practicar de
la resolucidén recaida en el expediente sancionador MA-26/98,
incoado a Viajes Africa Travel, S.L., titular del establecimiento
denominado A.V.«Viajes Africa Travel», que tuvo su Ultimo
domicilio conocido en Ctra. Nacional 340 - Km. 139, Manilva
(Mélaga), se publica el presente edicto en cumplimiento de
lo prevenido en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
para que le sirva de notificaciéon de la Resolucion recaida en
el expediente sancionador MA-26/98 por la que se impone
una sancion de multa de doscientas cincuenta mil pesetas
(250.000 pesetas), y el cese inmediato de la actividad, por
infraccién de la normativa turistica vigente, del articulo 2.1
del Decreto 15/1990, de 30 de enero (BOJA de 2 de marzo
de 1990), en concordancia con lo dispuesto en el articu-
lo2.°1.a) dela Orden 14.4.88.

El plazo para el pago de la sancién impuesta sera hasta
los dias 5 6 20 del mes siguiente (o el inmediato habil pos-
terior), seglin que la notificacién se haya producido entre los
dias 1y 15, o entre el 16y Ultimo del mes anterior, debiendo
personarse en esta Delegacion de Turismo y Deporte, sita en
Avda. de la Aurora, nim. 47, 9.2 planta (Edificio Administrativo
de Servicios Multiples), en Méalaga, para conocer el contenido
integro de la Resolucién y proceder a la expedicion del impreso
de liquidacion, con la advertencia de que, en caso contrario,
se procederd a su cobro en via ejecutiva de apremio.

Haciéndose saber que contra esta Resolucién, que no
agota la via administrativa, podra interponer recurso ordinario
ante el Excmo. Consejero de Turismo y Deporte, en el plazo
de un mes contado desde el dia de su notificacién.

Mélaga, 18 de noviembre de 1998.- El Delegado, Juan
Harillo Ordofez.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
sobre pliego de cargos dirigido a don Fulgencio Rodri-
guez Martin por no ocupacién de la vivienda sita en
Avda. Cristébal Coldn, num. 5, de Huelva, expte. ndm.
47/98.

De acuerdo con lo previsto en los articulos 136 y 142
del vigente Reglamento de aplicacion de la Ley sobre Viviendas
de Proteccién Oficial, aprobado por Decreto 2114/68, de 24
de julio, notifico a Ud. los siguientes cargos: No ocupar la
vivienda sita en Avda. Cristébal Colon, nim. 5, de Huelva,
con caracter habitual y permanente, que constituye motivo
de desahucio a tenor de lo previsto en la causa 6.2 del articu-
lo 138 del citado Reglamento.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 142 del
referido Reglamento, se le requiere para que en el plazo de
ocho dfas a partir de la fecha en que reciba esta comunicacién
formule por escrito las alegaciones y, en su caso, proponga
las pruebas que considere oportunas para su descargo, sig-
nificandole que transcurrido el plazo concedido sin cumpli-
miento, se declarara decaido en su derecho al referido tramite,
conforme al articulo 76.3 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, continuandose la tramitacién del expediente.

Se le adjunta orden de incoacioén de expediente con nom-
bramiento de Instructor y Secretario.

Sevilla, 23 de noviembre de 1998.- La Instructora, Marta
Zalvide Sotelo.
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CONSEJERIA DE CULTURA

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cadiz,
por el que se somete a informacidn publica el expe-
diente para la declaracién de Zona Arqueoldgica como
Bien de Interés Cultural a favor del yacimiento Mesas
de Asta, de Jerez de la Frontera (Cadiz).

Encontrandose en tramitacion el expediente para decla-
racion de Zona Arqueolégica como Bien de Interés Cultural
a favor del yacimiento Mesas de Asta, Jerez de la Frontera
(Cédiz), cuya delimitacion literal y gréfica se adjunta en Anexo
aparte, se ha acordado en consideracién al estado en que
se encuentran las actuaciones y conforme a lo dispuesto en
el apartado primero.2 de la Resolucion de 4 de mayo de 1998,
de la Direccion General de Bienes Culturales, por la que se
delega el ejercicio de determinadas competencias en materia
de Patrimonio Histérico en las Delegaciones Provinciales (BO-
JA nim. 61, de 2 de junio), abrir un periodo de informacion
publica. A tal efecto se procede a publicar el correspondiente
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
que de acuerdo con el articulo 9.2 de la Ley 16/85, de 25
de junio, del Patrimonio Histérico Espafiol, en relacién con
el 86 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en un plazo de 20 dias habiles, a contar
desde el siguiente a aquél en que tenga lugar la publicacion
del presente acuerdo, cuantos tengan interés en el mismo
puedan alegar lo que estimen conveniente en orden a la decla-
racion que se pretende, a cuyo fin, el expediente en cuestién
estard de manifiesto en la Delegacion Provincial de la Con-
sejeria de Cultura, en Cédiz, C/ Isabel la Catdlica, num. 13,
de nueve a catorce horas.

Cadiz, 26 de noviembre de 1998.- La Delegada, Josefa
Caro Gamaza.

ANEXO
Delimitacion literal

Zona Arqueoldgica.

Justificacién de la delimitacion: La delimitacion propuesta
describe una figura poligonal que cierra un conjunto de ele-
vaciones o mesas individualizado por la presencia a su alre-
dedor de las antiguas marismas de la margen izquierda del
Guadalquivir: Al Oeste y al Sur, las marismas de Las Mesas
y Tabajete, y al Este, las marismas de Rajaldabas. El conjunto
no supera la cota de los 76 m.s.n.m. El criterio seguido para
la delimitacion combina los rasgos geograficos descritos con
la existencia de restos arqueolégicos en superficie y en las
excavaciones arqueologicas.

La carretera CA-610 Jerez-Trebujena atraviesa de Norte
a Sur la Zona Arqueoldgica, en la que quedan incluidos los
cortijos de El Rosario, La Mariscala, El Palomar y la barriada
rural de Las Mesas de Asta.

Descripcion.

La delimitacion se ha realizado sobre el Plano Topografico
de Andalucia, escala 1:10.000, hojas (1048) 1-1y 1-2,y
(1047) 4-2.

La Zona Arqueolégica queda delimitada por un poligono
formado por 17 vértices, cuyas coordenadas UTM son las
siguientes:

1.751.435 4.075.780
2.751.800 4.076.070
3.752.070 4.076.290

4.752.130 4.076.625
5.752.410 4.076.840
6.752.548 4.076.850
7.752.620 4.076.860
8.752.748 4.076.870
9.752.917 4.076.368
10.752.690 4.075.300
11.752.798 4.075.188
12.752.640 4.074.845
13.752.140 4.074.720
14.751.911 4.074.410
15.751.757 4.074.340
16.751.472 4.074.390
17.751.318 4.075.068

Las lineas rectas que separan los vértices continuos tienen
las siguientes longitudes:

1-2: 480 m.
2-3: 350 m.
3-4: 345 m.
4-5: 365 m.
5-6: 120 m.
6-7: 110 m.
7-8: 125 m.
8-9: 525 m.
9-10: 1.145m.
10-11: 160 m.
11-12: 380 m.
12-13:  515m.
13-14: 370m.
14-15: 175m.
15-16: 285 m.
16-17: 680 m.
17-1: 720 m.

Entorno de la Zona Arqueologica.

Justificacién de la delimitacion: Los criterios seguidos para
la delimitacién del entorno de Mesas de Asta han estado mar-
cados por los trabajos de prospeccion arqueolégica desarro-
llados durante 1992, que permitieron localizar varias necro-
polis y varias «villae» en los sectores Este y Oeste del yaci-
miento, por debajo de la cota de los 50 m. Al Este son dos
de las «villae» identificadas, una prerromanay la otra romana,
ambas junto a la Via Augusta.

El entorno de la Zona Arqueoldgica se define mediante
una figura poligonal cuyos vértices (9 en total) tienen las
siguientes coordenadas UTM:

18.752.125 4.077.245
19.752.835 4.077.350
20.753.360 4.077.030
21.753.390 4.075.542
22.753.357 4.075.068
23.752.957 4.074.700
24.751.798 4.073.965
25.751.235 4.074.245
26.751.912 4.075.250

Las lineas rectas que unen los vértices contiguos del poli-
gono tienen las siguientes longitudes:

18-19: 720 m.
19-20: 620 m.
20-21: 1.300 m.
21-22: 490 m.
22-23:  530m.
23-24: 1.360 m.
24-25:  615m.
25-26: 1.030m.
26-18: 2.345m.
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CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 18 de noviembre de 1998, de
la Delegacién Provincial de Cédiz, por la que se hace
publica la relacion de solicitantes del Programa de Soli-
daridad a los que no ha sido posible notificar diferentes
Resoluciones y Actos Administrativos.

En cumplimiento del art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se notifica
a los interesados diferentes Resoluciones y Actos Adminis-
trativos referentes al Programa de Solidaridad.

N EXP.

179294

2793594

1545/95

1632195

1802795

2051/95

3220195

2276/95

2605/85

272195

2833/35

1198

£25/96

8z23/96

1244/98

1247/96

1275195

1293796

1409/98

1663736

1989/96

APELLIDOS ¥ NOMBRE

PEREZ RUSO, JOSE

FUENTES TAMARIT JOAQUIN

BARRACAN HARD,ANGELA

JIMENEZ RAMOS EBUARDO

PERTOSO ORTEGA,PEDRO

CHORRO RODRIGUEZ, JESUS

CASTELVI JARILLC, JOSE M?

SORIAND GARCIA, M* JOSE

ROMERG VALCARCEL, FRAMTISCO

RICARDI ROBLES, MIGUEL ANGEL

ALONSO FERNANDEZ M® DOLORES

DE GRACIA COELLD, MIRIAN

GARCIA FERNANDEZ, JOSEFA

MARZO GALLEGD, MARGARITA

FERNANDEZ BUCETA, M? ANGELES

MADCUEHO CRTECA, MARIA

LOPEZ VARD, LEONOR

SANCHEZ CASANQOWA, M© JOSEFA

ESPINOSA ICLESIA, ANTONIA

VEGA MARQUEZ, CORAL

LOZANG MARELA. VICTORIA

CONTENIDQ DEL ACTO

RESOLUCION CICTADA POR LA DELEGRCION
PROVINCIAL DE ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE
1E ARCHIVANM LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL
PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION
PROVINCIAL DE ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE
LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL
PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

RESOLUCION DICTADA PCR LA DELEGACION
PROVINCIAL DE ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE
LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL
PROGRARMA. DE SOLIDARIDAD.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION
PROVINCIAL DE ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE
LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL
PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION
PROVINCIAL DE ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE
LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL
PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELECACION
PROVINCIAL DE ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE
LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL
PROGRAMA DE SOLIDARIDAD,

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION
PROVINCIAL DE ASUNTOS SQOCIALES POR LA CUAL SE
LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL
PROGRAMA DE SOLFDARIDAD.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION
PROVINCIAL DE ASUNTOS SCCIALES POR LA CUAL SE
LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL
PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELECACION
PROVINCIAL DE ASUNTOS SOCIALES POR LA CURL SE
LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL
PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION
PROVINCIAL DE ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE
LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS FREVISTAS EN EL
PROGRAMA DE SOLIDARIDAD,

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION
PROVINCIAL DE ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE
LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EM EL
PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

RESCOLUCION DICTADA PGR LA DELEGACION
PROVINCIAL DE ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE
LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL
PROGRAMA CE SOLIDARIDAD.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION
PROVINCIAL DE ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE
LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL
PROGRAMA DE SGLIDARIDAD.

RESCLUCION DICTADA POR LA DELEGACION
PROVINCIAL DE ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE
LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL
PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

RESOLUCICN DICTADA POR LA DELEGACION
PROVINCIAL DE ASLINTOS SOCIALES POR LA CUAL SE
LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL
PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION
PROVINCIAL DE ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE
LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL
PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

RESQOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION
PROVINCIAL DE ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE
LE ARCHIAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL
PROGRAMA DE SCLIDARIDAD,

RESGLUCION BICTADA POR LA DELEGACION
PROVINCIAL DE ASUNTOS SCCIALES POR LA CUAL SE
LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL
PROCRAMA DE SOLIDARIDAD.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION
PROVINCIAL DE ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL 5E
LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL
PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACICN
PROVINCIAL DE ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE
LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL
FROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION
PROVINCIAL DE ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE
LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL
PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

N? EXP.  APELLIDOS Y NOMBRE
2146196 ARAUJO D'REILLY, GUILLERMG
2550/95  LORENTE VERA, JUAN
17187 MANJON TORRES, INMACULADA
25067 ALBAICETA FERNANDEZANTONIO
27397 CORONILLA BORNES, ROSARIC
365/97  BLANCO BRAVO, DIEGO
Cédiz,

Prudencia Rebollo Arroyo.

CONTENIDO DEL ACTO

RESOLUCION DHCTADA POR LA DELEGACION
PROVINCIAL DE ASUNTQS SOCIALES POR LA CUAL SE
LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL
PROGRAMA DE SOUDARIDAD.

RESCLUCIDN DICTADA POR LA DELEGACION
PROVINCIAL DE ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE
LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL
PROGRAMA, DE SOLIDARIDAD.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION
PROVINCIAL DE ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE
LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL
PROGRAMA DE SOLIDARIDAD,

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION
PROVINCIAL DE ASUNTGS SOCIALES POR LA CUAL SE
LE ARCHIAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL
PROGRAMA, DE SQLIDARIDAD.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION
PROVINCIAL DE ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE
LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL
PROCRAMA DE SOHDARIDAD.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION
PROVINCIAL DE ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE
LE ARCHIVAN LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL
PROGRAMA DE SOLIDARIDAD,

18 de noviembre de 1998.- La Delegada,

RESOLUCION de 18 de noviembre de 1998, de
la Delegacién Provincial de Granada, por la que se
hace publica la relacion de Resoluciones recaidas en
los expedientes que se relacionan y que no han podido
ser notificadas a los interesados.

De conformidad con los arts. 59.4 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y habida cuenta de que han sido intentadas las noti-
ficaciones sin que hayan surtido efecto, se notifican, por medio
de su anuncio, haciendo saber a los interesados que podran
comparecer en un plazo de diez dias en este Organismo, sito
en C/ Angel, nim. 16, a fin de conocer el contenido integro
de la Resolucion dictada.

Expte./s: 179-180/98. Dofa Dolores Garcia Martin, que
con fecha 16 de septiembre de 1998 se ha dictado Resolucién
de Archivo respecto de los menores N. y R.J.G., pudiendo
formular oposicion ante el Juzgado de 1.2 Instancia-Familia
de esta capital.

Granada, 18 de noviembre de 1998.- La Delegada,
M.2 José Sanchez Rubio.

RESOLUCION de 19 de noviembre de 1998, de
la Delegacioén Provincial de Cadiz, por la que se hace
publica la relacién de solicitantes del Programa de Soli-
daridad a los que no ha sido posible notificar diferentes
Resoluciones y Actos Administrativos.

En cumplimiento del art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicasy del Procedimiento Administrativo Comun, se notifica
a los interesados diferentes Resoluciones y Actos Adminis-
trativos referentes al Programa de Solidaridad.

N2 EXP.
299/96

87386

1065/98

2083/96

APELLICOS ¥ NOMERE

HMENEZ RAMIREZ, MANLIEL

GUTIERREZ GARCIA, FRANCISCA

CALERO BENITEZ. JUAN

FERNANDEZ MONTENEGRO, OLGA

CONTENIDO DEL ACTO

RESCLUCION DICTADA PQR LA DELEGACION DE
ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE LE CONCEDE LA
MERIDA DE LM.S.

RESOLUCICN DICTADA POR LA DELECACION DE
ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE LE CONCEDE LA
MEDIDA DE i M5

RESOLUCION DICTADA PCR LA DELECACION DE
ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE LE CONCEDE LA
MEDIDA DE LM.S.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION DE
ASUNTOS SQCIALES POR LA CUAL SE LE CONCEDE LA
MEDIDA DE LM 5.
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N® EXP. APELLIDOS Y NOMBRE CONTENIDGC DEL ACTO

RESOLUCICN DICTADA POR LA DELEGACION DE
ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE LE CONCEDE LA
MEDIDA DE LM.5.

2104196 DIAZ PEREZ, CARMEN

2121/96 MONCAYD LASTORRES RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION DE
ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE LE CONCEDE LA
MEDICA DE LM.5.

2140/96 GARCIA VAZOUEZ JOSEFA RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION DE
ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE LE CONCEDE LA
MEDIDA DE LM.S.

215096 RODRIGUEZ BENITEZ,MANUEL RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION DE
ASUNTOS SOCIALES POR LA CUBL SE LE CONCEDE LA

MEDIDA DE {.M.5.

217896 PUA MCNTENEGRO, M® DEL CARMEN  RESCLUCION DICTADA POR LA DELEGACION DE
ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE LE CONCEDE L.
MEDIOA DE 1.5, .
2277186 SUBIELA GGMEZ, FRANCISCA RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION DE
ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE LE CONCEDE LA
MEDIDA DE LM,
2290/56 GIRON DEL AGUILA, ANCRES RESOLUCION DICTADA POR LA DELECACION DE
ASUNTOS SOCIALES POR LA Cual SE LE CONCEDE LA
MEDIDA DE |.M.5.

736197 RAKMOS VADIVIESD, CRISTINA RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION DE

ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE LE ARCHIVAN LAS

MWEDIBAS PREVISTAS EN EL PROGRAMA DE

SOLIDARIDAD,

B865/97 VAZQUEZ CONTRERAS, ISABEL RESQLUCION DICTADA POR LA DELEGACION DE

ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE LE ARCHIVAN LAS

MERIDAS PREVISTAS EN EL PROGRAMA, DE

SOLIDARICAD.

1019/97 NAVARRETE MARTINEZ, FRANCISCO RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION DE
ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE LE ARCHIVAN LAS
MEDIDAS PREVISTAS EN EL PROCRAMA DE
SOLIDARIDAD.

1278/87 REDONDO DEL OLMO, CARMEN RESOLUCION DICTADA POR LA DELECACION DE

ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE LE ARCHIVAN LAS
MEDIDAS PREVISTAS N EL PROGRAMA DE
SOLIDARIDAD.

187597 GARCIA PEREZ, M® ANGELES RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION DE

ASUNTOS SOCIALES POR LA CUAL SE LE ARCHIVAN LAS
MEDIDAS PREVISTAS EN EL PROGRAMA DE
SOLIDARIDAD,

Cadiz, 19 de noviembre de 1998.- La Delegada,
Prudencia Rebollo Arroyo.

RESOLUCION de 19 de noviembre de 1998, de
la Delegacién Provincial de Cédiz, por la que se hace
publica la relacion de solicitantes del Programa de Soli-
daridad a los que no ha sido posible notificar diferentes
Resoluciones y Actos Administrativos.

En cumplimiento del art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se notifica
a los interesados diferentes Resoluciones y Actos Adminis-
trativos referentes al Programa de Solidaridad.

N® EXP. APELLIDOS Y NOMBRE CONTENIDO DEL ACTQ

a929/94 MARTIN TOCON, MANUELA NOTIFICACION PARA SUBSANACION DE DOCUMENTOS

DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

5449/94 MARTINEZ RUIZ, FRANCISCQ NOTIFICACION PARA SUBSANACION DE DOCUMENTOS

DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD

854/55 FORTE SAN PABLO, M CORAL MNOTIFICACION FARA SUBSANACION DE DOCUMENTOS

DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD,

2372/95 DONA SERRANO , CARMEN NOTIFICACION PARA SUBSANACION DE DOCLUMENTOS
. DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

33797 CUELLAR ARNA, EUGENIC MNOTIFICACION PARA SUBSANACION DE DOCUMENTOS

DOEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD,

MOTIFICACION PARA SUBSANACION DE GOCUMENTOS
DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

1007497 PEINADO TRUILLO , FRANCISCO

1210007 ALEA GARCIA DE ATOCHA, ASUNCION  NOTIFICACION PARA SUBSAMACION DE DOCURENTOS
DEL PROCRAMA DE SOLIDRARIDAD.

1340087 MORENO GARCIA, SONIA MOTIFICACION PARA SUBSANACION DE DOCUMENTOS

DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD,

422197 PRIETO GONZALEZ, JOSE NOTIFICACION PARA SUBSANACION DE DOCUMENTOS

DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

1468/97 BARCA REYES, MARIA NOTIFICACION PARA SUBSANACION DE DOCUMENTOS

DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD,

147847 BORREGO SILES, JUAN FCO, NOTIFICACION PARA SUBSANACION DE DOCUMENTOS

DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

2007197 RAMIREZ LEGUFIN , JOSE MOTIFICACION PARA SUBSANACION DE DOCUMENTOS

DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

2064/97 GNA LOPEZ , JUAN NOTIFICACION PARA SUBSANACION DE DOCUMENTOS

DEL PROCRAMA DE SOLIDARIDAD,

28/38 MONTERO SANCHEZ, ANTONIS MNOTIFICACION PARA SUBSANACION DE DOCUMENTOS
DEL PROGRAMA DE 50LIDARICAD,
78/88 CASAS LEAL, FRANCISCO NOTIFICACION PARA SUBSANACION DE DOCUMENTOS

DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

N° EXP. APELLIDOS Y NOMERE CONTENIDO DEL ACTQ

101798 TORRES CABALLERD, MATED NOTIFICACION PARA SUBSANACION DE GOCUMENTOS
DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

121/98 REYES GIL, JOSEFA NOTIFICACION PARA SUBSANACION DE DOCUMENTOS
DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

122/98 MERCHAN LEON, ROSALIA NOTIFICACION PARA SUBSANACION DE DOCUMENTOS
DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

126/98 RAMIREZ MORENQ, RAMON NOTIFICACION PARA SUBSANACION DE DOCUMENTOS
DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

185/98 CARRIL NOTARIO, JOSEFA NOTIFICACION PARA SUBSANACICN DE DOCUMENTOS
DEL PROGRAMA SOLIDARIDAD.

17598 ASIS CASAL, CARMEN NOTIFICACION PARA SUBSANACION DE DOCUMENTOS
DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

196/98 CUEVAS ROMERCT , RO5A NOTIFICACION PARA SUBSANACION DE DOCUMENTOS
DEL PROGRAMA. DE $SOLDARIDAD.

20698 MARTIN TOCON, MANUELA NOTIFICACION PARA SUBSANACION DE DOCUMENTCS
DEL PROGRAMA DE SOLDARIDAD.

264/98 YUSTE PALOMEQUE, JUAN NOTIFICACION PARA SUBSANACION DE DOCUMENTOS
DEL PROGRAMA CE SOLIDARIDAD.

283/98 CASTILLO PEREZ, LUIS NOTIFICACION PARA SUBSANACION DE DOCUMENTOS
DEL PRGGRAWA DE SOLIDARIDAD.

310/98 TAMAYO HERNANDEZ, TERESA NOTIFICACION PARA SUESANACION DE DOCUMENTOS
DEL PROCRAMA DE SOLIDARIDAD. .

348/38 NUNEZ SUAREZ , JACOBC NOTIFICACION PARA SUSSANACION DE DOCUMENTOS
DEL PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

376/88 SANCHEZ GUZMAN, PRANCISCA NOTIFICACION PARA SUBSANACION DE DOCUMENTOS
DEL PROCRAMA DE SCLIDARIDAD.

485/98 JIMENEZ JIMENEZ, ANGELES NOTIFICACION PRARA SUBSANACION DE DOCUMENTOS

DEL PROGRAMA DE SOUDARIDAD.

1060/92 ELOY CABALLERO, OLGA M7 NOTIFICACION PARA SUBSANACION DE DOCUMENTOS

DEL PROCRAMA DE SOLIDARIDAD.

1165/98 DELGADQ MACIAS, JUAN NOTIFICACION PARA SUBSANACION DE DOCUMENTOS

DEL PROGRANA DE SOLIDARIDAD.

Cadiz, 19 de noviembre de 1998.- La Delegada,
Prudencia Rebollo Arroyo.

AYUNTAMIENTO DE GALAROZA (HUELVA)

ANUNCIO. (PP. 3734/98).

Por este Ayuntamiento Pleno, en sesion del dia 12 de
noviembre de 1998, se ha aprobado inicialmente la modi-
ficacién del vigente Proyecto de Delimitacion del Suelo Urbano
para la inclusién como tal de los terrenos municipales des-
tinados a instalaciones deportivas.

En cumplimiento de la normativa urbanistica aplicable,
se abre informacién publica por plazo de un mes, a partir
del dia siguiente a la publicacién de este anuncio, durante
el cual se podra consultar el expediente en la Secretaria de
este Ayuntamiento y formular las alegaciones o reclamaciones
que se estimen procedentes.

Galaroza, 13 de noviembre de 1998.- El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE ANTAS

ANUNCIO. (PP. 3742/98).

Don Bartolomé Soler Cano, Alcalde-Presidente de este
Ayuntamiento, hace saber:

Que terminada la elaboracion del avance de los trabajos
de revision de las vigentes NN.SS. municipales, en un grado
de desarrollo que permite formular los criterios objetivos y solu-
ciones generales del planeamiento, en virtud de acuerdo ple-
nario adoptado en sesion de fecha 30.10.1998, se abre un
periodo de informacién publica de treinta dias contados desde
el dia siguiente a la insercién de este anuncio en el BOJA,
durante los cuales podran fomularse sugerencias y, en su caso,
otras alternativas de planeamiento por Corporaciones, Aso-
ciaciones y particulares.

Los trabajos pueden examinarse en horario de oficina en
los Servicios Técnicos del Ayuntamiento los dias laborables,
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salvo los sabados, y en especial el miércoles, dia de visita
del Arquitecto municipal.

Antas, 6 de noviembre de 1998.- El Alcalde, Bartolomé
Soler Cano.

AYUNTAMIENTO DE CONSTANTINA

ANUNCIO de bases.

Por el Pleno de este Excmo. Ayuntamiento, reunido en
sesion extraordinaria en fecha 19 de septiembre del presente
ano, se aprobaron las bases generales por las que ha de regirse
la convocatoria de una plaza de Alguacil, personal funcionario,
Grupo E, las cuales dicen literalmente:

1. Introduccion.

1.1. Se convoca, para su cobertura mediante nombra-
miento como funcionario de carrera, la plaza de Alguacil, encla-
vada dentro del Grupo E.

1.2. Dicha plaza pertenece a la Escala de Administracién
General, Subescala de Subalterno, y se encuentra dotada pre-
supuestariamente con los haberes correspondientes al Grupo E.

1.3. El nimero, caracteristicas y desarrollo de los ejer-
cicios se regiran por lo previsto en las presentes Bases vy,
en su defecto, por lo establecido en el Real Decreto Legis-
lativo 781/86, de 18 de abril; Ley 30/84, de 2 de agosto,
reformada: R.D. 364/95, de 10 de marzo; R.D. 896/91, de
7 de junio, y demas disposiciones que le sean de aplicacién.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para su admisién a la realizacion de las pruebas
selectivas los aspirantes deberan reunir las siguientes cir-
cunstancias:

a) Tener nacionalidad espafiola.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder de
aquélla en que falten, al menos, diez afos para la jubilacion
forzosa por edad.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempenfio de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el gjercicio de funciones
publicas.

e) Estar en posesion del Certificado de Escolaridad, o
en condiciones de obtenerlo en la fecha en que se termine
el plazo de presentacién de instancias en cada caso.

2.2. Para ser admitido y, en su caso, tomar parte en
las pruebas selectivas correspondientes, bastara con que los
aspirantes manifiesten en sus solicitudes de participacion que
relnen todas y cada una de las condiciones exigidas, referidas
siempre a la fecha de expiracién del plazo de presentacion
de las mismas. Sera el aspirante propuesto por el Tribunal
correspondiente el que aportard ante esta Administracién, den-
tro del plazo de 20 dias naturales desde que se publique
en el Tablén de Anuncios de este Excmo. Ayuntamiento la
relacion definitiva del aspirante propuesto, los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exi-
gidos en la convocatoria.

2.3. Los requisitos establecidos deberdn cumplirse a la
fecha de cierre del plazo de presentacién de instancias.

3. Solicitudes.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria
se dirigiran, haciendo constar los aspirantes que retinen todos
y cada uno de los requisitos exigidos en estas bases, al lImo.
Sr. Alcalde, y se presentardn en el Registro General de la

Corporacion, acompafada del justificante oficial de pago de
los derechos de examen, en el plazo se 20 dias naturales
computados a partir del siguiente a aquél en aparezca el extrac-
to de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. También
podrén presentarse en la forma que determina el art. 38.4
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Se establece el derecho de examen en 1.000 ptas., que
deberén ser abonadas por los aspirantes.

Los derechos de examen podran realizarse:

- En la Oficina de Tesoreria, en horario de 9,00 a 14,00
horas.

- Mediante giro postal dirigido al Excmo. Ayuntamiento
de Constantina, calle Eduardo Dato, 7, 41450, Constantina,
haciendo constar en el texto: Derechos de Examen.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacién de instancias,
la Comisién de Gobierno Municipal, dentro del mes siguiente
alaterminacion del plazo de presentacion de solicitudes, adop-
tard acuerdo aprobando la relacion provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, con indicacién de las causas de exclu-
sion, quedando las mismas expuestas en el tablon de edictos.
Dicha relacion se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia.

Los aspirantes excluidos por defectos de forma podrén,
en un plazo de 10 dias habiles, subsanar los mismos de acuer-
do con lo dispuesto en el articulo 71 de la Ley 30/92.

La relacion definitiva de los aspirantes excluidos sera
publicada en el tablén de edictos de la Corporaciéon y podra
ser impugnada por los interesados mediante recurso jurisdic-
cional ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tri-
bunal Superior de Justicia con sede en Sevilla, en el plazo
de dos meses desde tal publicacion.

4.2. De acuerdo con lo establecido en la Ley 13/1982,
de 7 de abril, de Integracién Social de los Minusvalidos, en
las pruebas selectivas previstas en esta convocatoria serén
admitidas las personas con minusvalias en igualdad de con-
diciones con los demés aspirantes. Sélo podran establecerse
exclusiones por limitaciones fisicas y psiquicas en los casos
de incompatibilidad con el desempefio de las tareas o funciones
propias de las plazas a las que se opta, habré de acreditarse
por los servicios médicos que designe el Ayuntamiento.

En las pruebas selectivas se estableceran para las per-
sonas con minusvalia que lo soliciten las adaptaciones posibles
de tiempo y medios para su realizacion, si bien sometiéndose
a las mismas pruebas que el resto de los aspirantes. Los inte-
resados deberan formular la peticion correspondiente al soli-
citar la participacion en la convocatoria.

5. Tribunal.
El Tribunal estard constituido bajo el principio de espe-
cializacion y estaré configurado del siguiente modo:

Tribunal Calificador:

Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma
en quien delegue.
Vocales:

- Un/a representante del Profesorado Oficial.

- Un/a representante de la Junta de Andalucia de igual
0 superior grupo a la plaza a adjudicar.

- 4 Concejales, representantes de cada uno de los grupos
politicos que integran la Corporacion.

- Un/a Funcionario/a de Carrera designado por los Dele-
gados de Personal.

- Un/a Funcionario/a de Carrera del Excmo. Ayuntamiento
designado por la Comisién de Gobierno.
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Secretario: El Secretario General de la Corporacién o Fun-
cionario Publico en quien delegue, designado por la Corpo-
racién Municipal.

Los vocales del Tribunal deberan estar en posesién del
titulo académico igual o de superior nivel al de la plaza objeto
de la convocatoria.

El Tribunal se constituira y funcionard de acuerdo con
lo establecido en el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 30/92.

Los miembros del Tribunal, Presidente y Vocales, actuaran
con voz y voto.

Los miembros del Tribunal deberén abstenerse de inter-
venir, notificdndolo a la Comisién Municipal de Gobierno,
cuando concurran en ellos alguna de las circunstancias pre-
vistas en el art. 28 de la Ley 30/92. Asimismo, los aspirantes
podrén recusar a los miembros del Tribunal por las mismas
circunstancias.

El Tribunal Calificador quedara facultado para resolver
las dudas que pudieren surgir en la aplicacion de las Bases,
para decidir respecto de lo no contemplado en las mismas,
asi como para incorporar especialistas en aquellas pruebas
cuyo contenido requiera el asesoramiento técnico de los mis-
mos, quienes actuaran con voz, pero sin voto.

Para la vélida constitucién del Tribunal en cada una de
sus sesiones, bastard la asistencia de mas de la mitad de
sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente.

La determinacién concreta de los miembros del Tribunal,
asi como la de sus Suplentes, se hara publica en el BOP
conjuntamente con la lista de admitidos y excluidos.

6. Desarrollo de los ejercicios.

Los lugares, fechas y horas de celebracién de los primeros
ejercicios se anunciaran, al menos, con quince dias de ante-
lacién en el Boletin Oficial de la Provincia y tablén de anuncios
de la Corporacién.

La realizacion de las pruebas no comenzara antes de que
transcurra un mes desde la publicacion de la lista definitiva
de excluidos.

Los aspirantes serdn convocados para cada uno de los
ejercicios en llamamiento Unico, sélo y exclusivamente salvo
causa de fuerza mayor, debidamente justificada y acreditada
por el aspirante que no haya podido comparecer a aquel lla-
mamiento, y apreciada libremente por el Tribunal, serd admi-
sible un segundo llamamiento para el citado aspirante.

Desde la terminacién de una prueba y el comienzo de
la siguiente, deberd transcurrir un plazo minimo de 72 horas
y méaximo de 45 dias. Una vez comenzadas las pruebas, no
sera obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de
celebracién de las restantes en el BOP.

Estos anuncios se haran publicos en el tablén de anuncios
del Excmo. Ayuntamiento y en el local donde se efectlen las
pruebas, sefialandose en dicho anuncio dia y hora de cele-
bracién de la prueba siguiente, quedando citados para ello
los aspirantes que hayan superado la prueba anterior.

En cualquier momento el Tribunal podré requerir a los
aspirantes la acreditacion de su personalidad, asi como de
que relinen los requisitos exigidos para tomar parte en las
pruebas selectivas.

7. Sistema de calificacion.

Los ejercicios de las distintas pruebas selectivas serén
calificados de O a 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes
que no alcancen un minimo de 5 puntos en cada uno de ellos.

Las calificaciones de cada ejercicio se haran publicas en
el Tablon de Anuncios de la Corporacién.

Las calificaciones definitivas se obtendrdn sumando las
calificaciones conseguidas por cada uno de los aspirantes en
cada uno de los ejercicios.

8. Propuesta de seleccién. Presentacién de documentos.
Nombramiento.

8.1. Concluido el proceso selectivo, el Tribunal publicara
en el Tablén de Anuncios de la Corporaciéon el nombre del

aspirante seleccionado por haber obtenido la mayor puntuacion
en la suma de los ejercicios, y elevara a la Comision de Gobier-
no la correspondiente propuesta de nombramiento.

La resolucién del Tribunal vincula a la Administracién
Municipal, sin perjuicio de que ésta pueda proceder a su revi-
sion, conforme a lo previsto en el art. 14.1 del R.D. 364/95,
y mediante el procedimiento establecido en los arts. 102 y
siguientes de la Ley 30/92.

La decisién del Tribunal podré ser impugnada mediante
recurso ordinario ante la Comisién Municipal de Gobierno en
el plazo de un mes desde su publicacion en el tablén de
edictos de la Corporacion.

8.2. Elaspirante propuesto aportara en las Dependencias
Municipales de Personal, dentro del plazo de veinte dias natu-
rales desde que se haga publico el anuncio del punto 8.1,
los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad
y requisitos exigidos en la base 2.1 de la convocatoria.

De conformidad con lo anterior, el aspirante habra de
aportar en el plazo sefialado los siguientes documentos:

a) Certificado de nacimiento y fotocopia compulsada
del DNI.

b) Copia auténtica o fotocopia compulsada del titulo
correspondiente que le habilite a la plaza convocada.

¢) Declaracioén jurada de no hallarse incurso en ninguna
de las causas de incapacidad o incompatibilidad establecidas
por las disposiciones vigentes.

d) Declaracion jurada de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario o sentencia judicial, del
servicio de ninguna Administracion Publica, ni inhabilitado
para el ejercicio de las funciones publicas.

e) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad o defecto fisico que imposibilite para el ejercicio de
las funciones publicas.

Quien tuviere la condicién de funcionario publico estara
exento de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar
Unicamente certificacién de la Administracién Publica de la
que dependa, acreditando su condicién y demas circunstancias
que consten en su expediente personal.

Quien dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentara la documentacion, no podréa ser
nombrado funcionario de carrera, quedando anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubiera podido incurrir por falsedad en su instancia solicitando
tomar parte en los procesos selectivos. En este caso, el Pre-
sidente de la Corporacién resolvera el nombramiento en favor
del aspirante que, habiendo aprobado todos los ejercicios, figu-
re en el puesto inmediato inferior en el orden de calificacién.

Una vez resuelto el nombramiento por el Presidente de
la Corporacién, el aspirante nombrado habra de tomar posesién
en el plazo de un mes. El nombramiento serd publicado en
el Boletin Oficial del Estado.

9. Norma final.

Las Bases de esta convocatoria seran publicadas en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y un anuncio de las
mismas en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y en
el Boletin Oficial del Estado, que sera, en todo caso, el que
se tendra en cuenta para el computo de plazo de los citados
en esta convocatoria.

Las Bases de esta convocatoria podran ser impugnadas
por los interesados directamente ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia con sede
en Sevilla en el plazo de dos meses, computado a partir de
la publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado. Los actos administrativos derivados de la
convocatoria y de la actuacion del Tribunal serdn impugnados
en la forma prevista en estas Bases y en la Ley 30/92, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun (arts. 114 y ss. de la LRJAP
y PAC).
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10. Ejercicios.

Primer ejercicio: Consistira en copiar un texto que se dic-
tara por el Tribunal (5 puntos) y en la realizacion, en el tiempo
de quince minutos, de operaciones aritméticas ajustadas al
nivel académico exigido en la convocatoria (5 puntos). No
se podra hacer uso de méaquina de calcular.

Segundo ejercicio: Consistird en desarrollar un cuestio-
nario de respuestas alternativas (50) del programa de la con-
vocatoria, siendo 25 de la parte relativa a materias comunes
y 25 de la parte relativa a materias especificas. Cada pregunta
vélida puntuara 0,20 puntos. Cada pregunta no vélida restara
0,10 puntos.

Segundo ejercicio: Practico. Consistira en la realizacion
de cuatro trabajos o supuestos determinados por el Tribunal,
relacionados con las funciones de los Subalternos, que pongan
de manifiesto las aptitudes y capacidad profesional de los aspi-
rantes, en el tiempo que indique el Tribunal.

11. Programa.
11.1. Parte comun:

1. La Constitucién espafiola de 1978. Principios gene-
rales. Derechos y Deberes Fundamentales de los espanoles.

2. LaCorona. El Poder Legislativo; el Gobierno y la Admi-
nistracion del Estado y el Poder Judicial.

3. Organizaciéon Territorial del Estado: La Comunidad
Auténoma de Andalucia: Organizacién y competencias.

4. Colaboracién y participacion de los ciudadanos con
la Administracion.

5. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales.
Clases y procedimiento de elaboracién y aprobacion.

6. El personal al servicio de las Corporaciones Locales.
Derechos y deberes.

11.2. Parte especifica:

7. El Municipio: Organizacion y competencias.

8. La Provincia: Organizacién y competencias.

9. ElRegistro de Entrada y Salida de Documentos. Requi-
sitos en la presentacién de documentos. Comunicaciones y
Notificaciones.

10. Funcionamiento de los Organos Colegiados Locales.
Convocatorias, Orden del Dia, Actas y Certificaciones de
Acuerdos.

11. ElGasto publico local.

12. EI Municipio de Constantina. Su Historia. Su Patri-
monio Cultural.

Constantina, 3 de noviembre de 1998.- El Alcalde-Pre-
sidente, Juan Antonio Rivera Meléndez.

AYUNTAMIENTO DE ALHAMA DE GRANADA
ANUNCIO de bases.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Alhama de Granada
en sesion celebrada el dia 29 de octubre de 1998, aprobd
la convocatoria de pruebas selectivas, para cubrir por el pro-
cedimiento de Concurso los siguientes puestos de trabajo de
personal laboral fijo vacantes en la plantilla del Ayuntamiento:

- Jefe de Mantenimiento y Obras.
- Alguacil en Ventas de Zafarraya.
- Servicios Polivalentes.

correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de 1998, con
arreglo a las siguientes:

BASES PARA LA PROVISION POR CONCURSO DE UNA PLA-
ZA DE JEFE DE MANTENIMIENTO Y OBRAS, PARA SU CON-
TRATACION LABORAL CON CARACTER INDEFINIDO

1. Normas Generales.

1.1. Esta convocatoria tiene por objeto la provision
mediante concurso de una plaza de Jefe de Mantenimiento
y Obras, al servicio de este Ayuntamiento, pertenecientes a
la plantilla de personal laboral fijo de esta Entidad y corres-
pondiente a la Oferta de Empleo Publico de 1998 (BOE ndm.
235, de 1 de octubre) , para su contratacion laboral con carac-
ter indefinido, la cual tendré las funciones y retribuciones pre-
vistas en el Convenio Colectivo vigente.

1.2. Al presente Concurso le serad de aplicaciéon la Ley
7/1985, de 2 de abril; Ley 30/1984, de 2 de agosto; R.D.
Legislativo 781/1986, de 18 de abril; Convenio Colectivo para
el Personal Laboral al servicio del Ayuntamiento de Alhama
de Granada; las bases de la presente convocatoria y suple-
toriamente el R.D. 896/1991, de 7 de junio y el R.D.
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento de Ingreso en la Administracion del Estado.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en esta convocatoria sera necesario reunir
los requisitos que a continuacién se indican, de acuerdo con
las condiciones generales de capacidad para el ingreso al ser-
vicio de la Administracion Local, establecidas en el art. 135
del Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en
materia de Régimen local:

a) Ser espafiol/a o ciudadano/a de la Unién Europea.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder de
aquella edad que, de acuerdo con sus antecedentes de coti-
zacién a la Seguridad Social, le permita alcanzar la jubilacién
en la misma al cumplir los 65 afnos.

¢) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas habituales de la plaza a la que se aspira.

d) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario o despido del mismo caracter, del servicio del Estado,
CC.AA. o Administracién Local, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de las funciones publicas.

3. Solicitudes.

3.1. Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas
selectivas se dirigiran al Sr. Alcalde del Excmo. Ayuntamiento
de Alhama de Granada y se presentaran en el Registro General
de Entrada del Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias
naturales contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la convocatoria en el BOE.

Los interesados deberan unir a la solicitud fotocopia del
DNI y justificante o comprobante de haber ingresado los dere-
chos de participacién en el Concurso a que se refiere el apar-
tado 3.4.

Para el concurso de méritos, originales o fotocopias de
los méritos alegados debidamente compulsadas o cotejadas
conforme al art. 158 del Reglamento de Organizacion, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

3.2. Para ser admitido a esta convocatoria bastard que
los aspirantes manifiesten en su instancia que retinen todos
y cada uno de los requisitos exigidos en la base 2, referidos
siempre a la fecha de expiracion del plazo sefialado para la
presentacion de instancias.

3.3. Las solicitudes también podran presentarse en la
forma que determina el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.4. Los derechos de participacién en el Concurso seran
de 1.000 pesetas, que se ingresaran en la oficina de Tesoreria
del Excmo. Ayuntamiento de Alhama de Granada, con la indi-
cacién de «Concurso-Plaza de Jefe de Mantenimiento y Obras.
Excmo. Ayuntamiento de Alhama de Granada».
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Unicamente procedera la devolucién de los derechos de
examen a los aspirantes que hayan sido excluidos definiti-
vamente de las pruebas selectivas. A tales efectos, el reintegro
se realizaré de oficio.

3.5. Los errores que pudieran advertirse podran ser sub-
sanados en cualquier momento de oficio o a peticion del
interesado.

4. Admisién de los aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias el
Sr. Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Alhama de Granada,
dictaré resolucion, declarando aprobada la lista de admitidos,
asi como la de excluidos, dicha resolucién se publicara en
el BOP, juntamente con la relacion de excluidos y causas
que han motivado la exclusiéon. Copia de dicha resolucion
y copias certificadas de las relaciones de admitidos y excluidos
se expondran al publico en el tablén de edictos el mismo
dia en que se remita a publicacion en el BOP.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo de
diez dias, contados a partir del siguiente a la publicacion de
la Resolucion en el BOP para subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusién. Los aspirantes que dentro del plazo
sefialado no subsanasen dicha exclusion quedaran definiti-
vamente excluidos de la convocatoria.

En la misma resolucién se hara publico el lugar y fecha
de comienzo de la valoracion de los méritos alegados.

5. Tribunal Calificador.
5.1. El Tribunal Calificador estara constituido por los
siguientes miembros:

Presidente: El Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Alhama
de Granada, o Concejal en quien delegue.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario del Ayun-
tamiento en quien delegue.

Vocales:

- Un representante de la Comunidad Auténoma o suplente.

- Un representante sindical de los trabajadores del Ayun-
tamiento de Alhama de Granada, designado por la Seccion
Sindical, o su suplente.

- EI Coordinador de Servicios del Excmo. Ayuntamiento
de Alhama de Granada, o suplente.

- Un trabajador, técnico, experto o funcionario, del ser-
vicio al que esté adscrita la plaza, del Ayuntamiento de Alhama
de Granada, o de otra entidad local, o su suplente.

- En todo caso, podran asistir a las deliberaciones un
representante de cada uno de los grupos politicos municipales
que integran la Corporacion, con voz pero sin voto.

Los Vocales del Tribunal deberén reunir las condiciones
exigidas en el art. 4 del R.D. 896/1991, de 17 de junio.

5.2. Los miembros del Tribunal podran abstenerse de
intervenir, notificandolo a la Corporaciéon cuando concurran
las circunstancias previstas en el art. 28 de la Ley 30/1992.
Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias anteriormente citadas.

5.3. Para la valida constitucién del Tribunal en cada una
de sus sesiones, bastara la asistencia de mas de la mitad
de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente.

5.4. La determinacién concreta de los miembros del tri-
bunal, asi como la de sus suplentes, se hara publica en el
BOP conjuntamente con la resolucién a que hace referencia
la base 4.

5.5. De conformidad con lo establecido en el R.D.
236/1988, de 4 de marzo, a efectos de indemnizaciones por
asistencia, el Tribunal Calificador tendra quinta categoria.

6. Sistema de seleccion.

El sistema de seleccion sera el Concurso.

Los meéritos alegados por los aspirantes se calificaran
segun el baremo que figura en el Anexo | de esta convocatoria.

No se valorardn méritos justificados con posterioridad a
la finalizacién del plazo de presentacién de instancias, salvo
que se hubiese alegado la imposibilidad de aportar dicha jus-
tificacién en la solicitud de participacion en la convocatoria
o dentro del referido plazo.

Quienes tuvieran la condicion de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Ministerio, Corporacién
Local u Organismo Publico del que dependan, acreditando
su condicién y cuantas circunstancias consten en su expe-
diente personal.

Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor,
los aspirantes no presentaran su documentacién o no reunieran
los requisitos exigidos, no podran ser contratados, y quedaran
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la
instancia solicitando tomar parte en la convocatoria. En este
caso se propondra para su contratacion a aquel candidato
que le siga por orden de puntuacion y que no hubiese sido
propuesto por no existir numero suficiente de plazas a cubrir,
requiriéndosele para que en el plazo de veinte dias naturales
presenten la documentacién pertinente a efectos de poder ser
contratado.

El solo hecho de presentar instancias, solicitando tomar
parte en la convocatoria constituye sometimiento expreso de
los aspirantes a las bases reguladoras de la misma, que tiene
consideracion de Ley Reguladora de esta convocatoria.

La presente convocatoria, bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ella y de la actuacién del Tribunal,
podréan ser impugnados por los interesados, en los casos, for-
mas y plazos establecidos en la vigente Ley 30/92, de 26
de noviembre, a partir de la publicacién de la misma en los
Boletines anteriormente citados.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que
se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen
orden de la convocatoria, en todo lo no previsto en estas bases
y disposiciones vigentes que regulen la materia.

Todos los avisos, citaciones y convocatorias, que el Tri-
bunal haya de hacer a los aspirantes que no sean las que
obligatoriamente se mencionan en estas bases, se realizaran
Unicamente por medio del tablon de anuncios del Ayun-
tamiento.

7. Relacién ordenada, presentacién de documentos y
contratacién.

Finalizada la valoracion de los méritos alegados, el tribunal
hara publica la relacion ordenada de los méritos debidamente
valorados, por orden de puntuacion, en la que constara las
puntuaciones otorgadas en cada apartado y el resultado final.
Los interesados podrén interponer reclamacién en el plazo
de tres dias ante el Tribunal, y este debera resolver en idéntico
plazo la reclamaciéon. Contra dicha resolucién podrén inter-
ponerse recurso ordinario, en el plazo de un mes, ante el
Pleno de la Corporacion. Igualmente podré interponerse direc-
tamente recurso ordinario en dicho plazo, sin necesidad de
reclamacién previa ante el Tribunal.

La relacién definitiva con las puntuaciones obtenidas, una
vez transcurrido el plazo de reclamaciones, se expondra en
el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

El Tribunal propondra para su contratacién al aspirante
que hubiese obtenido mayor calificacion final. La propuesta
de aspirantes a contratar no podra exceder, en ningln caso,
del nimero de plazas convocadas.

El aspirante seleccionado deberéa presentar, en el plazo
de veinte dias naturales, contados a partir de la publicacion
de la lista de aprobados en el tablén de anuncios y, en todo
caso, con caracter previo a la formalizacién del contrato, los
documentos siguientes:

1. Los que para llevar a cabo la contratacion laboral deter-
mina la legislacién vigente.
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2. Fotocopia del DNI, acompafiado del original para su
compulsa.

3. Certificado Médico Oficial sobre la capacidad funcional
para el desempefio de las tareas de la plaza a que se aspira.

4. Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario de ninguna Adminis-
tracién Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
las funciones publicas.

5. Declaracion jurada de no hallarse incurso en casos
de incapacidad especifica conforme al art. 36 del Reglamento
de Funcionarios.

6. Declaracién jurada de no tener otro empleo publico
en el momento de la contratacién de la plaza, asi como de
no ejercer actividades privadas incompatibles con el puesto
de trabajo a desempenar, de conformidad con lo establecido
en el art. 10 de la Ley 53/84, de 26 de diciembre, sobre
incompatibilidades.

El aspirante seleccionado que no presentare la documen-
tacion anteriormente relacionada, en el plazo indicado, o no
reuniera los requisitos exigidos con caracter general en la con-
vocatoria, no podra ser contratado y quedaran anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubiera podido incurrir por falsedad.

8. Incorporacién al trabajo.

El aspirante contratado para ocupar la plaza vacante se
incorporaré al trabajo el primer dia de vigencia del contrato
que haya formalizado.

Hasta tanto no se formalice el contrato, el aspirante no
tendra derecho a percepcién econdmica alguna.

Transcurrido el periodo de prueba de tres meses, el aspi-
rante contratado que lo supere satisfactoriamente, adquirira
la condicion de personal laboral fijo.

9. Disposicion Transitoria Unica. Contrataciéon Interina.

Si el aspirante seleccionado no concurriese a formalizar
su contrato, 0 a ocupar su puesto de trabajo en la fecha sefia-
lada, quedando acreditada su renuncia al mismo, el Sr. Alcalde
queda facultado para contratar interinamente, hasta la cele-
bracién de un nuevo procedimiento selectivo convocado para
cubrir la vacante con caréacter definitivo, al aspirante que hubie-
se obtenido la mayor puntuacién, inmediatamente después
de aquel que renunciare a su plaza.

Alhama de Granada, 14 de octubre de 1998.- El Alcalde,
José Fernando Molina Lopez.

ANEXO |
VALORACION DE MERITOS CONCURSO

Servicios profesionales:

a) Por cada mes completo de servicios prestados en cual-
quiera de las Administraciones Publicas en plaza o puesto
de igual categoria al que se opta, mediante relacién laboral,
acreditado mediante la correspondiente certificacion expedida
por el organismo competente: 0,10 puntos.

Maxima puntuacion a otorgar por este apartado 3 puntos.

b) Por cada mes completo de servicios prestados en este
Ayuntamiento en plaza o puesto de igual categoria al que
se opta, mediante relacion laboral, acreditado mediante la
correspondiente certificacion expedida por el Secretario del
Ayuntamiento: 0,50 puntos.

Méaxima puntuacién a otorgar por este apartado 12 puntos.

¢) Por cada mes completo de servicios prestados en cual-
quiera de las Administraciones Publicas en plaza o puesto
de inferior categoria al que se opta, acreditado mediante la
correspondiente certificacion expedida por el organismo com-
petente: 0,05 puntos.

Méxima puntuaciéon a otorgar por este apartado 1,5
puntos.

d) Por cada mes completo de servicios prestados en este
Ayuntamiento en plaza o puesto de inferior categoria al que
se opta, mediante relacion laboral, acreditado mediante la
correspondiente certificacion expedida por el Secretario del
Ayuntamiento: 0,25 puntos.

Méxima puntuacioén a otorgar por este apartado 6 puntos.

Los servicios prestados a tiempo parcial se puntuaran
reduciendo proporcionalmente su valoracién.

Experiencia:

a) Por experiencia acreditada en cualquiera de las Admi-
nistraciones Publicas, en plaza o puesto de igual categoria
profesional al que se opta, mediante relacién laboral, acre-
ditada mediante la correspondiente certificacién expedida por
el organismo competente.

La experiencia sera valorada por el Tribunal, atendiendo
a criterios objetivos, con arreglo a la siguiente graduacion:

Baja: De 0 a 2 puntos.
Media: A partir de 2 hasta 4 puntos.
Alta: A partir de 4 hasta 6 puntos.

b) Por experiencia acreditada en este Ayuntamiento, en
plaza o puesto de igual categoria profesional al que se opta,
mediante relacién laboral, acreditada mediante la correspon-
diente certificacion expedida por el Secretario del Ayunta-
miento.

La experiencia sera valorada por el Tribunal, atendiendo
a criterios objetivos, con arreglo a la siguiente graduacion:

Baja: De 0 a 5 puntos.

Media: A partir de 5 hasta 8 puntos.

Alta: A partir de 8 hasta 12 puntos.

Los certificados que acrediten la experiencia de los apar-
tados a 6 b anteriores, deberan especificar claramente los tra-
bajos realizados por el trabajador, el periodo temporal durante
el cual se han desempefado los mismos (afios, meses y dias)
y cuantos otros datos sean necesarios para que el tribunal
pueda formarse una idea precisa y objetiva de la experiencia
a valorar.

Cursos y seminarios, congresos y jornadas.

Se valorarédn aquellos cursos de formacién y perfeccio-
namiento impartidos por instituciones publicas y las homo-
logadas oficialmente para la imparticion de cursos, que tengan
relacion directa con las actividades a desarrollar en el puesto
de trabajo.

Hasta 14 horas o 2 dias: 0,05 puntos.

De 15 a 40 horas o de 3 a 7 dias: 0,10 puntos.

De 41 a 70 horas o de 8 a 12 dias: 0,20 puntos.

De 71 a 100 horas o de 13 a 20 dias: 0,25 puntos.

De 101 a 200 horas o de 21 a 40 dias: 0,50 puntos.

Méas de 200 horas o mas de 40 dias: 1 punto.

Méxima puntuacion a otorgar por este apartado 1 punto.

Los cursos en los que no se expresa duracién alguna
seran valorados con la puntuacién minima a que se refiere
la anterior escala.

Aplicacién del Concurso.
El nimero maximo de puntos que se otorguen en el con-
Curso para una puntuacion méxima sera el siguiente:

Servicios profesionales: 22,5 puntos.
Experiencia: 18 puntos.
Cursos y seminarios, congresos y jornadas: 1 punto.

Sistema de desempates.

En caso de empate entre concursantes, el orden de prio-
ridad se dirimird por las puntuaciones parciales obtenidas en
los siguientes méritos y en el orden preferente que asimismo
Se expresa:
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. Servicios Profesionales del apartado b).
. Servicios Profesionales del apartado d).
Experiencia en el apartado b).
. Experiencia en el apartado a).

Caso de que persistiera el empate, se adjudicaréa el puesto
de trabajo al empleado que ostente mas antigiiedad en el
Ayuntamiento.

BASES PARA LA PROVISION POR CONCURSO DE UNA PLA-
ZA DE ALGUACIL DE VENTAS DE ZAFARRAYA, PARA SU
CONTRATACION LABORAL CON CARACTER INDEFINIDO

1. Normas Generales.

1.1. Esta convocatoria tiene por objeto la provision
mediante concurso de una plaza de Alguacil de Ventas de
Zafarraya, al servicio de este Ayuntamiento, pertenecientes
a la plantilla de personal laboral fijo de esta Entidad y corres-
pondiente a la Oferta de Empleo Publico de 1998 (BOE nim.
235, de 1 de octubre de 1998), para su contratacién laboral
con caréacter indefinido, la cual tendra las funciones y retri-
buciones previstas en el Convenio Colectivo vigente.

1.2. Al presente Concurso le sera de aplicaciéon la Ley
7/1985, de 2 de abril; Ley 30/1984, de 2 de agosto; R.D.
Legislativo 781/1986, de 18 de abril; Convenio Colectivo para
el Personal Laboral al servicio del Ayuntamiento de Alhama
de Granada; las bases de la presente convocatoria y suple-
toriamente el R.D. 896/1991, de 7 de junio y el R.D.
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento de Ingreso en la Administracién del Estado.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en esta convocatoria sera necesario reunir
los requisitos que a continuacién se indican, de acuerdo con
las condiciones generales de capacidad para el ingreso al ser-
vicio de la Administracién Local, establecidas en el art. 135
del Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en
materia de Régimen local:

a) Ser espafiol/a o ciudadano/a de la Unién Europea.

b) Tener cumplidos 18 afos de edad y no exceder de
aquella edad que, de acuerdo con sus antecedentes de coti-
zacion a la Seguridad Social, le permita alcanzar la jubilacion
en la misma al cumplir los 65 afos.

¢) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas habituales de la plaza a la que se aspira.

d) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario o despido del mismo caracter, del servicio del Estado,
CC.AA. o Administracion Local, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de las funciones publicas.

3. Solicitudes.

3.1. Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas
selectivas se dirigirdn al Sr. Alcalde del Excmo. Ayuntamiento
de Alhama de Granada y se presentaran en el Registro General
de Entrada del Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias
naturales contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la convocatoria en el BOE.

Los interesados deberan unir a la solicitud fotocopia del
DNl y justificante o comprobante de haber ingresado los dere-
chos de participacién en el Concurso a que se refiere el apar-
tado 3.4.

Para el concurso de méritos, originales o fotocopias de
los méritos alegados debidamente compulsadas o cotejadas
conforme al art. 158 del Reglamento de Organizacion, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

3.2. Para ser admitido a esta convocatoria bastard que
los aspirantes manifiesten en su instancia que retinen todos
y cada uno de los requisitos exigidos en la base 2, referidos
siempre a la fecha de expiracion del plazo sefialado para la
presentacion de instancias.

3.3. Las solicitudes también podrén presentarse en la
forma que determina el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26

de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.4. Los derechos de participacién en el Concurso seran
de 1.000 pesetas, que se ingresaran en la oficina de Tesoreria
del Excmo. Ayuntamiento de Alhama de Granada, con la indi-
cacion de «Concurso-Plaza de Alguacil de Ventas de Zafarraya.
Excmo. Ayuntamiento de Alhama de Granada».

Unicamente procedera la devolucién de los derechos de
examen a los aspirantes que hayan sido excluidos definiti-
vamente de las pruebas selectivas. A tales efectos, el reintegro
se realizaré de oficio.

3.5. Los errores que pudieran advertirse podrén ser sub-
sanados en cualquier momento de oficio o a peticion del
interesado.

4. Admisién de los aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias el
Sr. Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Alhama de Granada,
dictara resolucién, declarando aprobada la lista de admitidos,
asi como la de excluidos, dicha resolucién se publicara en
el BOP, juntamente con la relacion de excluidos y causas
que han motivado la exclusién. Copia de dicha resolucion
y copias certificadas de las relaciones de admitidos y excluidos
se expondran al publico en el tablén de edictos el mismo
dfa en que se remita a publicacién en el BOP.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo de
diez dfas, contados a partir del siguiente a la publicacién de
la Resolucion en el BOP para subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusién. Los aspirantes que dentro del plazo
sefialado no subsanasen dicha exclusion quedaran definiti-
vamente excluidos de la convocatoria.

En la misma resolucién se hara publico el lugar y fecha
de comienzo de la valoracién de los méritos alegados.

5. Tribunal Calificador.
5.1. El Tribunal Calificador estara constituido por los
siguientes miembros:

Presidente: EI Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Alhama
de Granada, o Concejal en quien delegue.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario del Ayun-
tamiento en quien delegue.

Vocales:

- Un representante de la Comunidad Auténoma o suplente.

- Un representante sindical de los trabajadores del Ayun-
tamiento de Alhama de Granada, designado por la Seccion
Sindical, o su suplente.

- ElI Coordinador de Servicios del Excmo. Ayuntamiento
de Alhama de Granada, o suplente.

- Un trabajador, técnico, experto o funcionario, del ser-
vicio al que esté adscrita la plaza, del Ayuntamiento de Alhama
de Granada, o de otra entidad local, o su suplente.

- En todo caso, podran asistir a las deliberaciones un
representante de cada uno de los grupos politicos municipales
que integran la Corporacion, con voz pero sin voto.

Los Vocales del Tribunal deberan reunir las condiciones
exigidas en el art. 4 del R.D. 896/1991, de 17 de junio.

5.2. Los miembros del Tribunal podran abstenerse de
intervenir, notificAndolo a la Corporacién cuando concurran
las circunstancias previstas en el art. 28 de la Ley 30/1992.
Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias anteriormente citadas.

5.3. Para la vélida constitucién del Tribunal en cada una
de sus sesiones, bastard la asistencia de mas de la mitad
de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente.

5.4. La determinacion concreta de los miembros del tri-
bunal, asi como la de sus suplentes, se hara publica en el
BOP conjuntamente con la resolucién a que hace referencia
la base 4.
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5.5. De conformidad con lo establecido en el R.D.
236/1988, de 4 de marzo, a efectos de indemnizaciones por
asistencia, el Tribunal Calificador tendra quinta categoria.

6. Sistema de seleccion.

El sistema de seleccion sera el Concurso.

Los méritos alegados por los aspirantes se calificaran
seglin el baremo que figura en el Anexo | de esta convocatoria.

No se valoraran méritos justificados con posterioridad a
la finalizacién del plazo de presentacién de instancias, salvo
que se hubiese alegado la imposibilidad de aportar dicha jus-
tificacién en la solicitud de participacion en la convocatoria
o dentro del referido plazo.

Quienes tuvieran la condicién de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Ministerio, Corporacién
Local u Organismo Publico del que dependan, acreditando
su condicion y cuantas circunstancias consten en su expe-
diente personal.

Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor,
los aspirantes no presentaran su documentacién o no reunieran
los requisitos exigidos, no podran ser contratados y quedaran
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la
instancia solicitando tomar parte en la convocatoria. En este
caso se propondra para su contratacion a aquel candidato
que le siga por orden de puntuacién y que no hubiese sido
propuesto por no existir nimero suficiente de plazas a cubrir,
requiriéndosele para que en el plazo de 20 dias naturales
presenten la documentacién pertinente a efectos de poder ser
contratado.

El solo hecho de presentar instancias solicitando tomar
parte en la convocatoria constituye sometimiento expreso de
los aspirantes a las bases reguladoras de la misma, que tiene
consideracion de Ley Reguladora de esta convocatoria.

La presente convocatoria, bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ella y de la actuacion del Tribunal,
podrén ser impugnados por los interesados, en los casos, for-
mas y plazos establecidos en la vigente Ley 30/92, de 26
de noviembre, a partir de la publicacién de la misma en los
Boletines anteriormente citados.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que
se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen
orden de la convocatoria en todo lo no previsto en estas bases
y disposiciones vigentes que regulen la materia.

Todos los avisos, citaciones y convocatorias que el Tri-
bunal haya de hacer a los aspirantes que no sean las que
obligatoriamente se mencionan en estas bases, se realizaran
Unicamente por medio del tabléon de anuncios del Ayun-
tamiento.

7. Relacién ordenada, presentacién de documentos y
contratacion.

Finalizada la valoracion de los méritos alegados, el Tri-
bunal hara publica la relacion ordenada de los méritos debi-
damente valorados, por orden de puntuacion, en la que cons-
tara las puntuaciones otorgadas en cada apartado y el resultado
final. Los interesados podran interponer reclamacién en el pla-
zo de 3 dias ante el Tribunal, y éste deberé resolver en idéntico
plazo la reclamacion. Contra dicha resoluciéon podré interpo-
nerse recurso ordinario, en el plazo de un mes, ante el Pleno
de la Corporacién. Igualmente podra interponerse directamente
recurso ordinario en dicho plazo, sin necesidad de reclamacién
previa ante el Tribunal.

La relacién definitiva con las puntuaciones obtenidas, una
vez transcurrido el plazo de reclamaciones, se expondra en
el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

El Tribunal propondra para su contratacién al aspirante
que hubiese obtenido mayor calificacién final. La propuesta

de aspirantes a contratar no podra exceder, en ningln caso,
del nimero de plazas convocadas.

El aspirante seleccionado deberéa presentar, en el plazo
de veinte dias naturales, contados a partir de la publicacién
de la lista de aprobados en el tablén de anuncios y, en todo
caso, con caracter previo a la formalizacién del contrato, los
documentos siguientes:

1. Los que para llevar a cabo la contratacion laboral deter-
mina la Legislacion vigente.

2. Fotocopia del DNI, acompariada del original para su
compulsa.

3. Certificado Médico Oficial sobre la capacidad funcional
para el desempeno de las tareas de la plaza a que se aspira.

4. Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario de ninguna Adminis-
tracion Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
las funciones publicas.

5. Declaracion jurada de no hallarse incurso en casos
de incapacidad especifica conforme al art. 36 del Reglamento
de Funcionarios.

6. Declaracién jurada de no tener otro empleo publico
en el momento de la contratacién de la plaza, asi como de
no ejercer actividades privadas incompatibles con el puesto
de trabajo a desempenar, de conformidad con lo establecido
en el art. 10 de la Ley 53/84, de 26 de diciembre, sobre
Incompatibilidades.

El aspirante seleccionado que no presentare la documen-
tacion anteriormente relacionada, en el plazo indicado, o no
reuniera los requisitos exigidos con carécter general en la con-
vocatoria, no podra ser contratado y quedaran anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubiera podido incurrir por falsedad.

8. Incorporacién al trabajo.

El aspirante contratado para ocupar la plaza vacante se
incorporaré al trabajo el primer dia de vigencia del contrato
que haya formalizado.

Hasta tanto no se formalice el contrato, el aspirante no
tendra derecho a percepcion econdémica alguna.

Transcurrido el periodo de prueba de tres meses, el aspi-
rante contratado que lo supere satisfactoriamente adquirira
la condicién de personal laboral fijo.

9. Disposicion Transitoria Unica. Contrataciéon Interina.

Si el aspirante seleccionado no concurriese a formalizar
su contrato, 0 a ocupar su puesto de trabajo en la fecha sefa-
lada, quedando acreditada su renuncia al mismo, el Sr. Alcalde
queda facultado para contratar interinamente, hasta la cele-
bracién de un nuevo procedimiento selectivo convocado para
cubrir la vacante con caréacter definitivo, al aspirante que hubie-
se obtenido la mayor puntuacion, inmediatamente después
de aquél que renunciare a su plaza.

Alhama de Granada, 14 de octubre de 1998.- El Alcalde,
José Fernando Molina Lopez.

ANEXO |
VALORACION DE MERITOS CONCURSO

Servicios profesionales:

a) Por cada mes completo de servicios prestados en cual-
quiera de las Administraciones Publicas en plaza o puesto
de igual categoria al que se opta, mediante relacién laboral,
acreditado mediante la correspondiente certificacién expedida
por el organismo competente: 0,10 puntos.

Méaxima puntuacion a otorgar por este apartado: 3 puntos.

b) Por cada mes completo de servicios prestados en este
Ayuntamiento en plaza o puesto de igual categoria al que
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se opta, mediante relacion laboral, acreditado mediante la
correspondiente certificacion expedida por el Secretario del
Ayuntamiento: 0,50 puntos.

Méxima puntuaciéon a otorgar por este apartado: 12
puntos.

¢) Por cada mes completo de servicios prestados en cual-
quiera de las Administraciones Publicas en plaza o puesto
de inferior categoria al que se opta, acreditado mediante la
correspondiente certificacién expedida por el organismo com-
petente: 0,05 puntos.

Méxima puntuacion a otorgar por este apartado: 1,5
puntos.

d) Por cada mes completo de servicios prestados en este
Ayuntamiento en plaza o puesto de inferior categoria al que
se opta, mediante relacion laboral, acreditado mediante la
correspondiente certificacion expedida por el Secretario del
Ayuntamiento: 0,25 puntos.

Méaxima puntuacion a otorgar por este apartado: 6 puntos.

Los servicios prestados a tiempo parcial se puntuarén
reduciendo proporcionalmente su valoracion.

Experiencia:

a) Por experiencia acreditada en cualquiera de las Admi-
nistraciones Publicas, en plaza o puesto de igual categoria
profesional al que se opta, mediante relacion laboral, acre-
ditada mediante la correspondiente certificacién expedida por
el organismo competente.

La experiencia sera valorada por el Tribunal, atendiendo
a criterios objetivos, con arreglo a la siguiente graduacion:

Baja: De 0 a 2 puntos.
Media: A partir de 2 hasta 4 puntos.
Alta: A partir de 4 hasta 6 puntos.

b) Por experiencia acreditada en este Ayuntamiento, en
plaza o puesto de igual categoria profesional al que se opta,
mediante relacion laboral, acreditada mediante la correspon-
diente certificacion expedida por el Secretario del Ayunta-
miento.

La experiencia sera valorada por el Tribunal, atendiendo
a criterios objetivos, con arreglo a la siguiente graduacion:

Baja: De 0 a 5 puntos.
Media: A partir de 5 hasta 8 puntos.
Alta: A partir de 8 hasta 12 puntos.

Los certificados que acrediten la experiencia de los apar-
tados a) o b) anteriores, deberan especificar claramente los
trabajos realizados por el trabajador, el periodo temporal duran-
te el cual se han desempefado los mismos (afos, meses y
dfas) y cuantos otros datos sean necesarios para que el Tribunal
pueda formarse una idea precisa y objetiva de la experiencia
a valorar.

Cursos y seminarios, congresos y jornadas.

Se valorarédn aquellos cursos de formacién y perfeccio-
namiento impartidos por instituciones publicas y las homo-
logadas oficialmente para la imparticion de cursos, que tengan
relacion directa con las actividades a desarrollar en el puesto
de trabajo.

Hasta 14 horas o 2 dias: 0,05 puntos.

De 15 a 40 horas o de 3 a 7 dias: 0,10 puntos.

De 41 a 70 horas o de 8 a 12 dias: 0,20 puntos.

De 71 a 100 horas o de 13 a 20 dias: 0,25 puntos.

De 101 a 200 horas o de 21 a 40 dias: 0,50 puntos.

Més de 200 horas o0 mas de 40 dias: 1 punto.

Méxima puntuacién a otorgar por este apartado: 1 punto.

Los cursos en los que no se expresa duracién alguna
seran valorados con la puntuacién minima a que se refiere
la anterior escala.

Aplicacién del concurso.
El nimero maximo de puntos que se otorguen en el con-
Curso para una puntuaciéon méxima sera el siguiente:

Servicios profesionales: 22,5 puntos.
Experiencia: 18 puntos.
Cursos y seminarios, congresos y jornadas: 1 punto.

Sistema de desempates.

En caso de empate entre concursantes, el orden de prio-
ridad se dirimira por las puntuaciones parciales obtenidas en
los siguientes méritos y en el orden preferente que asimismo
Se expresa:

1. Servicios Profesionales del apartado b).
2. Servicios Profesionales del apartado d).
3. Experiencia en el apartado b).
4. Experiencia en el apartado a).

Caso de que persistiera el empate, se adjudicara el puesto
de trabajo al empleado que ostente mas antigliedad en el
Ayuntamiento.

BASES PARA LA PROVISION POR CONCURSO DE DOS PLA-
ZAS DE SERVICIOS POLIVALENTES PARA SU CONTRATA-
CION LABORAL CON CARACTER INDEFINIDO

1. Normas Generales.

1.1. Esta convocatoria tiene por objeto la provision
mediante concurso de dos plazas de Servicios Polivalentes,
al servicio de este Ayuntamiento, pertenecientes a la plantilla
de personal laboral fijo de esta Entidad y correspondientes
a la Oferta de Empleo Publico de 1998 (BOE num. 235,
de 1 de octubre de 1998), para su contrataciéon laboral con
caracter indefinido, las cuales tendran las funciones y retri-
buciones previstas en el Convenio Colectivo vigente.

1.2. Al presente Concurso le serd de aplicacion la Ley
7/1985, de 2 de abril; Ley 30/1984, de 2 de agosto; R.D.
Legislativo 781/1986, de 18 de abril; Convenio Colectivo para
el Personal Laboral al servicio del Ayuntamiento de Alhama
de Granada; las bases de la presente convocatoria y suple-
toriamente el R.D. 896/1991, de 7 de junio, y el R.D.
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento de Ingreso en la Administracién del Estado.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en esta convocatoria sera necesario reunir
los requisitos que a continuacién se indican, de acuerdo con
las condiciones generales de capacidad para el ingreso al
servicio de la Administracion Local, establecidas en el
art. 135 del Texto Refundido de las Disposiciones Legales
vigentes en materia de Régimen Local:

a) Ser espafiol/a o ciudadano/a de la Unién Europea.

b) Tener cumplidos 18 afos de edad y no exceder de
aquella edad que, de acuerdo con sus antecedentes de coti-
zacion a la Seguridad Social, le permita alcanzar la jubilacion
en la misma al cumplir los 65 afnos.

¢) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas habituales de la plaza a la que se aspira.

d) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario o despido del mismo carécter del servicio del Estado,
CC.AA. o Administracién Local, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de las funciones publicas.

3. Solicitudes.

3.1. Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas
selectivas se dirigiran al Sr. Alcalde del Excmo. Ayuntamiento
de Alhama de Granada y se presentaran en el Registro General
de Entrada del Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias
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naturales contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la convocatoria en el BOE.

Los interesados deberan unir a la solicitud fotocopia del
DNl y justificante o comprobante de haber ingresado los dere-
chos de participacién en el Concurso a que se refiere el apar-
tado 3.4.

Para el concurso de méritos, originales o fotocopias de
los méritos alegados debidamente compulsadas o cotejadas
conforme al art. 158 del Reglamento de Organizacion, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

3.2. Para ser admitido a esta convocatoria bastard que
los aspirantes manifiesten en su instancia que retinen todos
y cada uno de los requisitos exigidos en la base 2.2, referidos
siempre a la fecha de expiracion del plazo sefialado para la
presentacion de instancias.

3.3. Las solicitudes también podran presentarse en la
forma que determina el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.4. Los derechos de participacién en el Concurso seran
de 1.000 pesetas, que se ingresaran en la Oficina de Tesoreria
del Excmo. Ayuntamiento de Alhama de Granada, con la indi-
cacién de «Concurso-Plaza de Servicios Polivalentes. Excmo.
Ayuntamiento de Alhama de Granada».

Unicamente procedera la devolucién de los derechos de
examen a los aspirantes que hayan sido excluidos definiti-
vamente de las pruebas selectivas. A tales efectos, el reintegro
se realizaré de oficio.

3.5. Los errores que pudieran advertirse podran ser sub-
sanados en cualquier momento de oficio o a peticion del
interesado.

4. Admisién de los aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias el
Sr. Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Alhama de Granada
dictard Resolucion declarando aprobada la lista de admitidos,
asi como la de excluidos dicha Resolucién se publicaré en
el BOP, juntamente con la relacién de excluidos y causas
qgue han motivado la exclusién. Copia de dicha Resolucién
y copias certificadas de las relaciones de admitidos y excluidos
se expondran al publico en el tablén de edictos el mismo
dfa en que se remita a publicacion en el BOP.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo de
diez dias, contados a partir del siguiente a la publicacion de
la Resolucién en el BOP para subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusién. Los aspirantes que dentro del plazo
sefialado no subsanasen dicha exclusion quedaran definiti-
vamente excluidos de la convocatoria.

En la misma Resolucion se haré publico el lugar y fecha
de comienzo de la valoracion de los méritos alegados.

5. Tribunal Calificador.
5.1. El Tribunal Calificador estard constituido por los
siguientes miembros:

Presidente: EI Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Alhama
de Granada, o Concejal en quien delegue.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario del Ayun-
tamiento en quien delegue.

Vocales:

- Un representante de la Comunidad Auténoma o suplente.

- Un representante sindical de los trabajadores del Ayun-
tamiento de Alhama de Granada, designado por la Seccion
Sindical, o su suplente.

- ElI Coordinador de Servicios del Excmo. Ayuntamiento
de Alhama de Granada, o suplente.

- Un trabajador, técnico, experto o funcionario, del
servicio al que estd adscrita la plaza, del Ayuntamiento de
Alhama de Granada, o de otra entidad local, o su suplente.

- En todo caso, podran asistir a las deliberaciones un
representante de cada uno de los grupos politicos municipales
que integran la Corporacion, con voz pero sin voto.

Los Vocales del Tribunal deberén reunir las condiciones
exigidas en el art. 4 del R.D. 896/1991, de 17 de junio.

5.2. Los miembros del Tribunal podran abstenerse de
intervenir, notificdndolo a la Corporacién, cuando concurran
las circunstancias previstas en el art. 28 de la Ley 30/1992.
Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias anteriormente citadas.

5.3. Para la valida constitucién del Tribunal en cada una
de sus sesiones bastara la asistencia de mas de la mitad de
sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente.

5.4. La determinacion concreta de los miembros del Tri-
bunal, asi como la de sus suplentes, se hara publica en el
BOP conjuntamente con la Resolucién a que hace referencia
la base 4.2

5.5. De conformidad con lo establecido en el R.D.
236/1988, de 4 de marzo, a efectos de indemnizaciones por
asistencia, el Tribunal Calificador tendra quinta categoria.

6. Sistema de seleccion.

El sistema de seleccion sera el Concurso.

Los méritos alegados por los aspirantes se calificaran
seglin el baremo que figura en el Anexo | de esta convocatoria.

No se valorardn méritos justificados con posterioridad a
la finalizacion del plazo de presentacién de instancias, salvo
que se hubiese alegado la imposibilidad de aportar dicha jus-
tificacién en la solicitud de participaciéon en la convocatoria
o dentro del referido plazo.

Quienes tuvieran la condicion de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Ministerio, Corporacion
Local u Organismo Publico del que dependan, acreditando
su condicién y cuantas circunstancias consten en su expe-
diente personal.

Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor,
los aspirantes no presentaran su documentacion o no reunieran
los requisitos exigidos, no podran ser contratados, y quedaran
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la
instancia solicitando tomar parte en la convocatoria. En este
caso se propondra para su contratacion a aquel candidato
que le siga por orden de puntuacién y que no hubiese sido
propuesto por no existir nimero suficiente de plazas a cubrir,
requiriéndosele para que en el plazo de 20 dias naturales
presenten la documentacién pertinente a efectos de poder ser
contratado.

El solo hecho de presentar instancias solicitando tomar
parte en la convocatoria constituye sometimiento expreso de
los aspirantes a las bases reguladoras de la misma, que tiene
consideracion de Ley Reguladora de esta convocatoria.

La presente convocatoria, bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ella y de la actuacién del Tribunal,
podran ser impugnados por los interesados, en los casos, for-
mas y plazos establecidos en la vigente Ley 30/92, de 26
de noviembre, a partir de la publicacién de la misma en los
Boletines anteriormente citados.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que
se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen
orden de la convocatoria en todo lo no previsto en estas bases
y disposiciones vigentes que regulen la materia.

Todos los avisos, citaciones y convocatorias que el Tri-
bunal haya de hacer a los aspirantes que no sean las que
obligatoriamente se mencionan en estas bases, se realizaran
Unicamente por medio del tabléon de anuncios del Ayun-
tamiento.

7. Relacién ordenada, presentacién de documentos y
contratacion.
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Finalizada la valoracién de los méritos alegados, el Tri-
bunal hara publica la relacion ordenada de los méritos debi-
damente valorados, por orden de puntuacion, en la que cons-
tara las puntuaciones otorgadas en cada apartado y el resultado
final. Los interesados podran interponer reclamacién en el pla-
zo de 3 dfas ante el Tribunal, y éste deberé resolver en idéntico
plazo la reclamacién. Contra dicha resolucién podré interpo-
nerse recurso ordinario, en el plazo de un mes, ante el Pleno
de la Corporacién. Igualmente podréa interponerse directamente
recurso ordinario en dicho plazo, sin necesidad de reclamacién
previa ante el Tribunal.

La relacién definitiva con las puntuaciones obtenidas, una
vez transcurrido el plazo de reclamaciones, se expondra en
el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

El Tribunal propondra para su contratacién al aspirante
que hubiese obtenido mayor calificacién final. La propuesta
de aspirantes a contratar no podra exceder, en ninglin caso,
del nimero de plazas convocadas.

El aspirante seleccionado deberd presentar, en el plazo
de veinte dias naturales, contados a partir de la publicacion
de la lista de aprobados en el tablén de anuncios y, en todo
caso, con caracter previo a la formalizacién del contrato, los
documentos siguientes:

1. Losque para llevar a cabo la contratacion laboral deter-
mina la Legislacion vigente.

2. Fotocopia del DNI, acompafada del original para su
compulsa.

3. Certificado Médico Oficial sobre la capacidad funcional
para el desempeno de las tareas de la plaza a que se aspira.

4. Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario de ninguna Adminis-
tracién Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
las funciones publicas.

5. Declaracién jurada de no hallarse incurso en casos
de incapacidad especifica conforme al art. 36 del Reglamento
de Funcionarios.

6. Declaracion jurada de no tener otro empleo publico
en el momento de la contratacion de la plaza, asi como de
no ejercer actividades privadas incompatibles con el puesto
de trabajo a desempenar, de conformidad con lo establecido
en el art. 10 de la Ley 53/84, de 26 de diciembre, sobre
Incompatibilidades.

El aspirante seleccionado que no presentare la documen-
tacién anteriormente relacionada, en el plazo indicado, 0 no
reuniera los requisitos exigidos con carécter general en la con-
vocatoria, no podra ser contratado y quedaran anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubiera podido incurrir por falsedad.

8. Incorporacién al trabajo.

Los aspirantes contratados para ocupar las plazas vacan-
tes se incorporarén al trabajo el primer dia de vigencia del
contrato que hayan formalizado.

Hasta tanto no se formalice el contrato, los aspirantes
no tendrén derecho a percepcién econémica alguna.

Transcurrido el periodo de prueba de tres meses, los aspi-
rantes contratados que lo superen satisfactoriamente adqui-
riran la condicion de personal laboral fijo.

9. Disposicion Transitoria Unica. Contratacién Interina.

Si los aspirantes seleccionados no concurriesen a forma-
lizar su contrato, 0 a ocupar su puesto de trabajo en la fecha
sefalada, quedando acreditada su renuncia al mismo, el Sr.
Alcalde queda facultado para contratar interinamente, hasta
la celebracién de un nuevo procedimiento selectivo convocado
para cubrir las vacantes con caracter definitivo, al aspirante
que hubiese obtenido la mayor puntuacién, inmediatamente
después de aquél que renunciare a su plaza.

Alhama de Granada, 14 de octubre de 1998.- El Alcalde,
José Fernando Molina Lopez.

ANEXO |
VALORACION DE MERITOS CONCURSO

Servicios profesionales:

a) Por cada mes completo de servicios prestados en cual-
quiera de las Administraciones Publicas en plaza o puesto
de igual categoria al que se opta, mediante relacién laboral,
acreditado mediante la correspondiente certificacién expedida
por el organismo competente: 0,10 puntos.

Méaxima puntuacion a otorgar por este apartado: 3 puntos.

b) Por cada mes completo de servicios prestados en este
Ayuntamiento en plaza o puesto de igual categoria al que
se opta, mediante relacién laboral, acreditado mediante la
correspondiente certificacion expedida por el Secretario del
Ayuntamiento: 0,50 puntos.

Méxima puntuaciéon a otorgar por este apartado: 12
puntos.

¢) Por cada mes completo de servicios prestados en cual-
quiera de las Administraciones Publicas en plaza o puesto
de inferior categoria al que se opta, acreditado mediante la
correspondiente certificacién expedida por el organismo com-
petente: 0,05 puntos.

Méxima puntuacién a otorgar por este apartado: 1,5
puntos.

d) Por cada mes completo de servicios prestados en este
Ayuntamiento en plaza o puesto de inferior categoria al que
se opta, mediante relacién laboral, acreditado mediante la
correspondiente certificacion expedida por el Secretario del
Ayuntamiento: 0,25 puntos.

Méaxima puntuacion a otorgar por este apartado: 6 puntos.

Los servicios prestados a tiempo parcial se puntuaran
reduciendo proporcionalmente su valoracion.

Experiencia:

a) Por experiencia acreditada en cualquiera de las Admi-
nistraciones Publicas, en plaza o puesto de igual categoria
profesional al que se opta, mediante relacién laboral, acre-
ditada mediante la correspondiente certificacién expedida por
el organismo competente.

La experiencia sera valorada por el Tribunal, atendiendo
a criterios objetivos, con arreglo a la siguiente graduacion:

Baja: De 0 a 2 puntos.
Media: A partir de 2 hasta 4 puntos.
Alta: A partir de 4 hasta 6 puntos.

b) Por experiencia acreditada en este Ayuntamiento, en
plaza o puesto de igual categoria profesional al que se opta,
mediante relacién laboral, acreditada mediante la correspon-
diente certificacion expedida por el Secretario del Ayunta-
miento.

La experiencia sera valorada por el Tribunal, atendiendo
a criterios objetivos, con arreglo a la siguiente graduacion:

Baja: De 0 a 5 puntos.
Media: A partir de 5 hasta 8 puntos.
Alta: A partir de 8 hasta 12 puntos.

Los certificados que acrediten la experiencia de los apar-
tados a) o b) anteriores, deberan especificar claramente los
trabajos realizados por el trabajador, el periodo temporal duran-
te el cual se han desempefado los mismos (afios, meses y
dias) y cuantos otros datos sean necesarios para que el Tribunal
pueda formarse una idea precisa y objetiva de la experiencia
a valorar.

Cursos y seminarios, congresos y jornadas.
Se valoraran aquellos cursos de formacién y perfeccio-
namiento impartidos por instituciones publicas y las homo-
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logadas oficialmente para la imparticion de cursos, que tengan
relacion directa con las actividades a desarrollar en el puesto
de trabajo.
Hasta 14 horas o 2 dias: 0,05 puntos.
De 15 a 40 horas o de 3 a 7 dias: 0,10 puntos.
De 41 a 70 horas o de 8 a 12 dias: 0,20 puntos.
De 71 a 100 horas o de 13 a 20 dias: 0,25 puntos.
De 101 a 200 horas o de 21 a 40 dias: 0,50 puntos.
Mas de 200 horas o mas de 40 dias: 1 punto.
Méxima puntuacion a otorgar por este apartado: 1 punto.
Los cursos en los que no se expresa duracién alguna
serén valorados con la puntuacion minima a que se refiere
la anterior escala.

Aplicacién del concurso.
El nimero méximo de puntos que se otorguen en el con-
Curso para una puntuacién maxima sera el siguiente:

Servicios profesionales: 22,5 puntos.
Experiencia: 18 puntos.
Cursos y seminarios, congresos y jornadas: 1 punto.

Sistema de desempates.

En caso de empate entre concursantes, el orden de prio-
ridad se dirimird por las puntuaciones parciales obtenidas en
los siguientes méritos y en el orden preferente que asimismo
Se expresa:

. Servicios Profesionales del apartado b).
. Servicios Profesionales del apartado d).
Experiencia en el apartado b).
Experiencia en el apartado a).

Caso de que persistiera el empate, se adjudicara el puesto
de trabajo al empleado que ostente mas antigliedad en el
Ayuntamiento.

AYUNTAMIENTO DE MENGIBAR (JAEN)
ANUNCIO de bases.

Don Gil Beltran Ceacero, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de esta Villa de Mengibar (Jaén).

Hace saber: Que la Corporacion Municipal en Pleno, en
sesion extraordinaria celebrada el pasado dia 14 de julio de
1998, adoptd entre otros el acuerdo de aprobar las siguientes:

BASES PARA CUBRIR EN PROPIEDAD DOS PLAZAS DE POLI-
CIA LOCAL MEDIANTE OPOSICION LIBRE

Primera. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de esta Convocatoria la provision en propiedad
de 2 plazas de Policia Local, vacantes en la plantilla de fun-
cionarios/as de este Ayuntamiento e incluidas en la Oferta
de Empleo Publico de 1998, mediante el sistema de oposicion
libre. Dichas plazas se integran en la escala de «<Admon. Espe-
cial», subescala de «Servicios Especiales», escala bésica, cate-
goria de Policia, dotada con las retribuciones correspondientes
al Grupo «D», pagas extraordinarias, trienios y demas retri-
buciones o emolumentos que le correspondan con arreglo a
la legislacién vigente y la Corporacion tenga acordado o pueda
acordar y con la edad de jubilacion a los 65 afos.

Segunda. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en el proceso selectivo seré necesario que
los/las aspirantes, antes de que termine el dltimo dia de pre-
sentacion de solicitudes, rednan los siguientes requisitos:

a) Serespafiol.
b) Tener cumplidos 18 afios de edad, y no haber cum-
plido los 30 afios.

¢) Tener una estatura minima de 1,70 los hombres y
1,65 las mujeres.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, For-
macion Profesional de primer grado o equivalente.

f) No haber sido condenado/a por delito doloso ni sepa-
rado del Servicio del Estado, de la Administracién Auténoma,
Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas. No obstante sera aplicable el beneficio
de la rehabilitacion, de acuerdo con las normas penales o
administrativas, si el interesado lo justifica.

g) Estar en posesién de los permisos de conduccion de
las clases A-2 y B-2.

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales.

Tercera. Presentacion de instancias.

Las instancias manifestando que se relinen todos y cada
uno de los requisitos exigidos en la Base 2.2 (Anexo Ill), irédn
dirigidas al Alcalde-Presidente y se presentaran en el plazo
de 20 dias habiles, a partir del dia siguiente de la publicacion
del extracto de esta Convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado», en el Registro General del Ayuntamiento o en cual-
quiera de las formas previstas en el articulo 38 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre.

A la instancia debera adjuntarse el justificante del ingreso
de 5.000 pesetas, en concepto de derechos de examen, foto-
copia del DNI, de los permisos de conducir de las Clases
A-2 y B-2, y fotocopia de la titulacion exigida.

Cuarta. Admisién de aspirantes.

Terminado el plazo de admision de instancias, el Alcal-
de-Presidente dictara resolucion con los/as aspirantes admi-
tidos/as y excluidos/as, que se publicaré en el Boletin Oficial
de la Provincia de Jaén y Tablén de Anuncios del Ayunta-
miento, y se determinara el lugar, fecha y hora del comienzo
de las pruebas, asi como la composicion del Tribunal.

Los/as aspirantes excluidos/as dispondran de un plazo
de 10 dias, contados a partir del siguiente a la publicacion
de la resolucién, para poder subsanar el defecto que haya
motivado la exclusion.

Quinta. Tribunal Calificador.
Estara constituido de la forma siguiente:

Presidente: El de la Corporacién o Concejal en quien
delegue.

Secretario: El de la Corporacién, o funcionario de la misma
en quien delegue, con voz y sin voto.

Vocales:

- Un representante de la Delegacion del Gobierno de la
Junta de Andalucia (Delegacion Pral. de Jaén).

- Un Técnico de Admon. Local.

- Un representante de los Delegados de Personal.

- El Jefe del respectivo servicio.

- Un Funcionario de Carrera de igual o superior categoria.

- EI Concejal Delegado de Tréfico.

Los miembros del Tribunal Calificador serdn nombrados
por el Alcalde mediante resolucion, en que deberan figurar,
asimismo, los nombres de quienes vayan a actuar como
suplentes de aquéllos.

Todos los vocales, titulares o suplentes, deberan poseer
titulacién o especializacién igual o superior a la exigida para
la plaza convocada.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse, y los/as
aspirantes podrén recusarlos, en los términos y forma previstos
en el art. 28 de la Ley 30/92, cuando concurra en ellos cual-
quiera de las circunstancias contempladas en el mismo.
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El Tribunal se encuentra vinculado a lo dispuesto en estas
bases, si bien, no obstante, queda facultado para hacer inter-
pretacion de las mismas y resolver cuantas dudas o cuestiones
pudieran surgir en su aplicacion e igualmente resolver en todo
aquello que no esté expresamente previsto en ellas, de acuerdo
con el péarrafo 2.° del articulo 16 del D. 196/92, de 24 de
noviembre, de la Consejeria de Gobernacion.

El Tribunal al efecto de la percepcion de dietas estable-
cidas en la legislacion vigente se clasifica de categoria cuarta.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,
al menos, de cuatro de sus componentes y el Presidente.

Sexta. Comienzo de las pruebas y orden de actuacion
de los aspirantes.

No podrén dar comienzo las pruebas hasta haber trans-
currido, al menos, dos meses desde la fecha de publicacion
del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

El orden de actuacion de los/as aspirantes se iniciara por
el mismo orden en el que aparezcan en la lista de admitidos/as,
que coincidira con el de presentacién de solicitudes, que seré
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia.

Séptima. Sistema de seleccién y calificacion.

Los/as aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico. La no presentacién de un/a opositor/a
a cualquiera de los ejercicios significara la eliminacion del
mismo en el proceso selectivo. A tal efecto, el Tribunal podra
requerir en cualquier momento a los/as aspirantes para que
se identifiquen, debiendo acudir los mismos a la realizacién
de las pruebas provistos del DNI u otro documento identificativo
suficiente a criterio del Tribunal.

Fase Oposicién. Consistiré en la realizacion de las siguien-
tes pruebas, que seran eliminatorias:

1.2 Pruebas Fisicas.
2.2 Examen Médico.
3.2 Test psicotécnico.
4 2 Ejercicio Teorico.
5.2 Ejercicio Practico.

1. Pruebas Fisicas. Los/as aspirantes entregaran al Tri-
bunal un certificado médico en el que se haga constar que
el aspirante retine las condiciones fisicas precisas para realizar
las pruebas deportivas que se detallan en estas bases. Este
certificado debera presentarse el mismo dia de la realizacion
de las pruebas fisicas y antes de su comienzo, con fecha
de expedicion anterior al dia de la realizacion de dichas prue-
bas. No se admitiran aquellos certificados que no se ajusten
en su redaccion a los extremos antes expuestos.

El mismo dia y antes de la realizacion de las pruebas
fisicas, se procedera por el Tribunal a efectuar la medicién
de los/as aspirantes para comprobar la altura minima exigida
en las presentes bases.

Las pruebas fisicas se realizan por el orden en que se
relacionan, y son las que a continuacién de detallan:

a) Fuerza flexora.

1. Hombres: Desde la posicion de suspension pura, con
palmas al frente, brazos totalmente extendidos, se realizarén
flexiones de manera que la barbilla asome por encima de
la barra, y extendiendo totalmente los brazos sin que se permita
el balanceo del cuerpo o ayuda con movimientos de piernas.
Dos intentos. Los aspirantes tendran que realizar un minimo
de 8 flexiones.

2. Mujeres: El gjercicio consiste en quedar el mayor tiem-
po posible en la posicion de brazos flexionados, presa con
las palmas de las manos hacia atras, piernas completamente
extendidas y pies sin tocar el suelo, barbilla situada por encima
de la barra, y sin tener contacto con ella. Dos intentos. Las
aspirantes tendran que mantenerse en la posicion descrita
anteriormente un minimo de 40 segundos.

b) Salto vertical (hombres y mujeres). Desde la posicién
inicial de lado junto a una pared vertical, y con un brazo
totalmente extendido hacia arriba, el/la aspirante marca la altu-
ra que alcanza en esta posicion. Separados 20 cm de la pared
vertical, salta tanto como pueda y marca nuevamente con
los dedos el nivel alcanzado. Se acredita la distancia existente
entre la marca hecha desde la posicién inicial y la conseguida
en el salto. Dos intentos. Los aspirantes que alcancen 52
cm los hombres y 40 cm las mujeres.

¢) Salto de longitud. Se tomara la carrera necesaria y
se batira con un solo pie, seglin el Reglamento de Atletismo.
Dos intentos. Los/as aspirantes tendran que superar 4,50
metros los varones y 3,80 metros las mujeres.

d) Salto de altura. 1,30 metros para los varones 'y 1,15
metros para las mujeres, batiendo con un solo pie seglin Regla-
mento de Atletismo. Dos intentos.

e) Carrera de velocidad sobre 60 metros. El/la aspirante
se colocard en la Pista en el lugar sefalado, pudiendo realizar
la salida de pie o agachado, sin tacos. Dos intentos. Marcas
minimas: 8,50 para los hombres y 9,50 para las mujeres.

f) Carrera de resistencia sobre 2.000 metros. El/la aspi-
rante se colocaré en la pista en el lugar indicado. Dos intentos.
Marcas minimas: 8,00 minutos para los hombres y 9,00 minu-
tos para las mujeres.

2. Examen Médico. Los/as aspirantes, que superen las
pruebas fisicas, deberdn someterse a un examen médico, que
se calificara de apto o no apto, con sujecién al cuadro de
exclusiones médicas que garantice la idoneidad, conforme a
las prescripciones contenidas en la Orden 29 de enero de
1993y que figura en el Anexo |.

3. Pruebas psicotécnicas. El examen psicotécnico cons-
tard en todo caso de pruebas que evallen los factores que
a continuacién se indican:

Intelectuales: Nivel intelectual con un cociente de inte-
ligencia general superior a la media de la poblacién espafiola.

Aptitudes especificas: Comprension y fluidez verbal, razo-
namiento verbal especial, y memoria. Atributos que requieren
una puntuacién media-alta.

Caracteristicas de personalidad: Ausencia de patologia.
Madurez y estabilidad emocional, motivacion personal y social,
sociabilidad y flexibilidad. La puntuacién requerida serd de
media, excepto en madurez y estabilidad emocional que debera
ser media-alta.

Cualquier interpretacién de los resultados ha de ir acom-
pafiada de una entrevista que apoye las calificaciones obte-
nidas.

Se entiende por media y alta las de la poblacion general
de nuestro pafs.

Para la realizacion de esta prueba, el Alcalde nombrara
a un psicologo como asesor del Tribunal, y se calificaréd de
«apto» 0 «no apto».

4. Ejercicio Teorico. Que consistira en responder, en un
tiempo maximo de 90 minutos, a un cuestionario de preguntas
con respuestas alternativas obtenidas de los temas incluidos
en el programa que figura como Anexo Il.

5. Ejercicio Practico. Consistird en realizar, en el tiempo
maximo de 90 minutos, un supuesto practico cuyo contenido
estara relacionado con el Temario del Anexo II.

Octava. Valoracion y calificacién de los ejercicios.
Los ejercicios seran valorados y calificados en los términos
y forma que a continuacién se indican:

- EI'1.e", 2.2y 3.°" gjercicio, los/as aspirantes serén valo-
rados/as y calificados/as de Aptos o No Aptos, pasando al
siguiente ejercicio los primeros y siendo eliminados los
segundos.
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En el segundo ejercicio, para ser declarados aptos, los/as
aspirantes deberan superar la marca minima sefialada para
todas y cada una de las pruebas fisicas que lo integran.

- En el 4.° gjercicio, cada pregunta correctamente res-
pondida sera valorada con el cociente resultante de dividir
diez (10) entre el nimero de las formuladas.

No obstante, por cada respuesta erronea se deducira el
5% del cociente obtenido de acuerdo con lo dispuesto en
el parrafo precedente.

- En el 5.° gjercicio, cada miembro del Tribunal podra
otorgar de O a 10 puntos, siendo la calificacién obtenida por
el/la aspirante igual a la media aritmética de aquélla, des-
preciandose a efectos de cémputo la puntuacion méxima y
minima respectivamente, de entre las otorgadas.

Para ser declarado/a aprobado/a, y por lo tanto, superar
el 4.°y 5.° gjercicio serd necesario que el/la aspirante obtenga
en cada uno de ellos un minimo de 5 puntos.

La puntuacién final de cada aspirante se integrard por
la media aritmética de las puntuaciones parciales obtenidas
enel 4.°y 5.°gjercicio.

Novena. Propuesta de seleccién.

Concluidas las pruebas el Tribunal hard publicas en el
Tablén de Edictos del Ayuntamiento la relacién de aproba-
dos/as seglin el orden de puntuaciéon. El Tribunal no podra
aprobar ni declarar que han superado las pruebas un nimero
superior de aspirantes al de plazas convocadas.

Los nombres de los aspirantes aprobados seran elevados
junto con la propuesta de nhombramiento como funcionarios
en practicas al Presidente de la Corporacién, teniendo caracter
vinculante para la Administracion Municipal.

Décima. Presentacion de documentos.

Los aspirantes propuestos presentaran en la Secretaria
de la Corporacion, en el plazo de 20 dias naturales, desde
que se haga publico el nombre de los opositores aprobados,
los documentos que acrediten los requisitos exigidos en la
base segunda de la convocatoria. Si dentro del plazo indicado,
y salvo causas de fuerza mayor, no presentasen la documen-
tacion, no podran ser nombrados funcionarios en préacticas,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que hayan podido incurrir por falsedad
en la solicitud.

Undécima. Curso selectivo de practicas y formacion.

Los aspirantes que hayan superado las pruebas selectivas
deberan, igualmente, superar el curso selectivo de formacion
y practicas en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia
«ESPA» y obtener asi el nombramiento como funcionario de
carrera.

Los aspirantes, durante la realizacion del curso, tendrén
la consideracion de funcionarios en practicas con los derechos
y deberes inherentes. La no realizacion del curso o la no supe-
racion del mismo, llevaran aparejados los efectos previstos
en el Decreto 196/92, de la Consejeria de Gobernacion.

Si los aspirantes no superasen el referido periodo de prac-
ticas o curso de formacién, perderan todos los derechos a
su nombramiento como funcionarios de carrera, mediante reso-
lucién motivada de la Autoridad competente.

Duodécima. Nombramiento como funcionario de carrera.

Los aspirantes que superen el Curso selectivo seran nom-
brados como funcionarios de carrera por el Presidente de la
Corporacion, debiendo tomar posesion de su cargo en el plazo
de 30 dias, a contar del siguiente al que le sea notificado
el nombramiento, debiendo prestar previamente el juramento
0 promesa establecido en el Real Decreto 707/79, de 5 de
abril.

Decimotercera. Derecho supletorio.
En lo no previsto en las bases de la presente convocatoria
sera de aplicacion el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,

por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion General del Estado;
Real Decreto 896/91, de 7 de junio, en virtud del cual se
establecen las reglas bésicas y los programas minimos a que
debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcio-
narios de la Administracién Local; Ley 1/89, de 8 de mayo,
de Coordinacién de los Policias Locales de Andalucia, y Decreto
196/92, de 24 de noviembre, de Seleccién, Formacion y Movi-
lidad de los Cuerpos de Policia Local de Andalucia; Orden
de 29 de enero de 1993, sobre pruebas para acceso de las
distintas categorias de los Cuerpos de Policia Local de Anda-
lucfa, y demés normas que resulten de aplicacion.

Decimocuarta. Impugnaciones.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de su aplicacion y de las actuaciones del Tribunal
podrén ser impugnados por los/as interesados/as en los casos
y en la forma establecidos en la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, de 26 de noviembre de 1992.

ANEXO |

CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

1. Talla.

Estatura minima: 1,70 metros los hombres, 1,65 metros
las mujeres.

2. Obesidad-Delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o inca-
paciten para el ejercicio de las funciones propias del cargo.

Peso no superior ni inferior al 20% del tedrico ideal, cal-
culado segun la férmula siguiente:

P.l. = [(tallaencm — 100) + M]XOQ
4

3. Exclusiones definitivas.

3.1. Ojoy vision.

3.1.1. Agudeza visual sin correccién inferior a los dos
tercios de la visién en ambos 0jos.

3.1.2. Queratotomia radial.

1.3. Desprendimiento de retina.
1.4. Estrabismo.

1.5. Hemianopsia.

1.6. Discromatopsias.

3.1.7. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio
de los inspectores médicos, dificulte de manera importante
la agudeza visual.

3.2. Oidoy audicion.

Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 1.000
y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios a 45
decibelios. Asimismo no podra existir una pérdida auditiva
en las frecuencias conversacionales igual o superior a 30
decibelios.

3.3. Otras exclusiones.

3.3.1. Aparato locomotor: Alteraciones del aparato loco-
motor que limiten o dificulten el desarrollo de la funcién policial,
0 que puedan agravarse, a juicio de los inspectores médicos,
con el desempefo del puesto de trabajo (patologia dsea de
extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de causa
muscular o articular, defectos de columna vertebral y otros
procesos 6seos, musculares y articulares).

3.3.2. Aparato Digestivo: Ulcera gastroduodenal y cual-
quier otro proceso digestivo que, a juicio de los inspectores
meédicos, dificulte el desempefio del puesto de trabajo.

3.3.3. Aparato Cardiovascular: Hipertension arterial de
cualquier causa, no debiendo sobrepasar las cifras 145 mm/hg
en presion sistolica y los 90 mm/hg en presion diastdlica;
varices o insuficiencia venosa periférica, asi como cualquier



Sevilla, 17 de diciembre 1998

BOJA niim. 143

Pagina nim. 15.351

otra patologia o lesion cardiovascular que, a juicio de los ins-
pectores médicos, puedan limitar el desempefio del puesto
de trabajo.

3.3.4. Aparato Respiratorio: El asma bronquial, bronco-
patia cronica obstructiva, el neumotdrax espontaneo (en mas
de una ocasion), la tuberculosis pulmonar activa y otros pro-
cesos del aparato respiratorio que dificulten el desarrollo de
la funcion policial.

3.3.5. Sistema nervioso: Epilepsia, depresion, jaquecas,
temblor de cualquier causa, alcoholismo, toxicomanias y otros
procesos patoldgicos que dificulten el desarrollo de la funcién
policial.

3.3.6. Piel y faneras: Psoriasis, eczemas, cicatrices que
produzcan limitacién funcional y otros procesos patolégicos
que dificulten o limiten el desarrollo de la funcién policial.

3.3.7. Otros procesos patolégicos: Diabetes, enfermeda-
des transmisibles en actividad, enfermedades de transmision
sexual, enfermedades inmunoldgicas sistémicas, intoxicacio-
nes crénicas, hemopatias graves, malformaciones congénitas,
psicosis y cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de
los inspectores médicos, limiten o incapaciten para el ejercicio
de la funcion policial.

Estas exclusiones médicas se garantizaran con las pruebas
complementarias de diagnéstico (estudio radiogréfico, analitico
de sangre y orina).

ANEXO Il
TEMARIO

Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978. Estructura
y contenido. Derechos y Deberes fundamentales. Su garantia
y suspensiéon. El Tribunal Constitucional. EI Defensor del
Pueblo.

Tema 2. La Corona. Funciones constitucionales del Rey.
Sucesion y regencia. El refrendo. Las Cortes Generales. Com-
posicion, atribuciones y funcionamiento. El Gobiernoy la Admi-
nistracién. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales.
El Poder Judicial. EI Consejo General del Poder Judicial.

Tema 3. Tipologia de los entes publicos: Las Adminis-
traciones Central, Auténoma, Local e Institucional.

Tema 4. Las Comunidades Auténomas. Constitucion y
competencias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia:
Estructura y disposiciones generales.

Tema 5. ldea general de las competencias de la Comu-
nidad Auténoma Andaluza.

Tema 6. Parlamento de Andalucia. El Presidente de la
Junta de Andalucia y el Consejo de Gobierno. El Tribunal Supe-
rior de Justicia.

Tema 7. Relaciones de la Junta de Andalucia con la
Administracion Central y con otras Comunidades Auténomas.
La reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

Tema 8. ElI Derecho administrativo y sus fuentes. La Ley
y el Reglamento.

Tema 9. Los actos administrativos: Concepto y clases.
Motivacion y notificacién. Eficacia y validez de los actos.

Tema 10. Los recursos administrativos: Conceptos y cla-
ses. Recurso de Alzada, reposicién, revision y suplica.

Tema 11. La organizacion territorial del Estado. La Pro-
vincia y el Municipio

Tema 12. La Administracion Local: Autonomia de los
Entes Locales. Principios constitucionales de la Administracién
Local.

Tema 13. Organizacién y Funcionamiento de la Admi-
nistracién Local. El Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. El Pleno.
La Comision de Gobierno. Organos complementarios.

Tema 14. Potestades de la Administracion Local. Potes-
tad normativa. Reglamentos, Ordenanzas, Bandos. Compe-
tencia de los entes locales: Materias en las que pueden asumir
competencias. Servicios minimos obligatorios. Competencias
delegadas.

Tema 15. La funcién publica local: Concepto. Clases.
Adquisicion y pérdida de la condicién de funcionarios. Especial
referencia a los Policias Locales. Derechos, deberes e incom-
patibilidades de los funcionarios publicos locales.

Tema 16. La actividad de las policias locales. Funciones
segun la Ley Orgénica 2/86, de Fuerzas y Cuerpos de Segu-
ridad. Ley 1/89, de Coordinacion de las Policias Locales de
Andalucia.

Tema 17. Ley de Seguridad Vial. El reglamento de
circulacién. Normas generales de circulacion. Transportes de
mercancias que requieren precauciones especiales.

Tema 18. Vida en sociedad. Personalidad y socializacion.
Status. Rol.

Tema 19. La Ciudad. El suburbio. El fenémeno de la
urbanizacién. Poblacion y grupo social.

Tema 20. La sociedad de masas. Caracteristicas.

Tema 21. Caracteristicas poblacionales, urbanas y rura-
les del municipio de Mengibar. Centros y establecimientos
de interés policial.

ANEXO Il
[Imo. Senor:

DN
ante V.l., como méas procedente sea, comparece y expone:

Que deseando tomar parte en la Oposicion Libre para
cubrir una plaza de Policia Local de ese Excmo. Ayuntamiento,
por medio de la presente

MANIFIESTA

a) Serespafiol/a.

b) Tener ...... afos de edad (no haber cumplido los 30).

c) Tener una estatura de .......... (1,70 H. y 1,65 M.).

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del Titulo de Graduado Escolar, F.
Profesional de 1.°" Grado o equivalente.

f) No haber sido condenado/a por delito doloso ni sepa-
rado del Servicio del Estado, de la Administracién Auténoma,
Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

g) Estar en posesién de los permisos de conduccion de
las clases A-2 y B-2 y comprometerme a conducir vehiculos
policiales.

- Se acompanfa a la presente, fotocopia del DNI, de los
permisos de conducir aludidos y de la titulacion indicada.

- lgualmente, se adjunta el justificante de haber satis-
fecho los derechos de examen (3.000 ptas.).

Solicita de V.I., que por presentado este escrito, se sirva
admitirlo, juntamente con las copias de los documentos que
se acompafian por instada su participacién en las pruebas
para acceso a plaza de Policia Local, convocadas por ese
Excmo. Ayuntamiento, sirviéndose admitirlo/a a las mismas,
al reunir las condiciones y requisitos exigidos en la Base 2.2
de la Convocatoria publicada en el BOP 0 BOJA nim. ...........

defecha............ , justicia que pide.
En Mengibar, a ...... de........... de 1996.
FAO. oo

[Imo. Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
Mengibar.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Mengibar, 9 de noviembre de 1998.- El Alcalde-Presi-
dente, Gil Beltran Ceacero.
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AGENCIA TRIBUTARIA. DEPENDENCIA REGIONAL
DE RECAUDACION DE MALAGA

EDICTO sobre notificaciones.

Por esta Dependencia se ha intentado la notificacion a
los interesados que se relacionan, conforme al art. 105.6 de
la Ley General Tributaria, sin haber sido posible. Se comunica
mediante este edicto que deberdn comparecer en el plazo de
10 dias en estas oficinas para ser notificados en los siguientes
procedimientos, advirtiéndoles que, transcurrido dicho plazo
sin comparecer, la notificacion se entendera producida a todos
los efectos:

Interesado: Promociones La Herradura, S.A.
NIF: A18032920.
Procedimiento: Notificacion de embargo de bienes inmuebles.

Mélaga, 13 de noviembre de 1998.- El Jefe de la Depen-
dencia Regional Adjunto Recaudacién, Emilio Nufo Castafio.

AEROPUERTOS ESPANOLES Y NAVEGACION AEREA

ANUNCIO. (PP. 3859/98).

Ente Pulblico: «Aeropuertos Espafoles y Navegacion
Aérea» (AENA).

Asunto: Resolucién del Consejo de Administracién de
AENA, de 27 de julio de 1998, por la que se acordd no
acceder a la revision de oficio de la cldusula 16 del pliego
de bases del concurso celebrado para la adjudicaciéon, como
segundo operador en el Aeropuerto de Madrid/Barajas, del
servicio de handling de pasajeros y rampa-asistencia en tierra
pasajeros y aeronaves, del que resultd concesionaria Euro-

handling Madrid/Barajas, UTE, con fecha 21 de octubre de
1996, solicitada por:

- Dofa Patricia Garberi Ferrando, C/ Fernan Nufez,
num. 6-4.°-1, de Mélaga.

- Don Antonio José Palmero Gamero, C/ Sancho Miranda,
num. 24-4.° B, de Malaga.

- Don Emilio de las Penas, C/ Las Palmeras del Limonar,
num. 23-8.° |, de Mélaga.

- Dofla M.2 del Carmen Plasencia Rueda, C/ Las Palmeras
del Limonar, nim. 23-8.° |, de Malaga.

Advirtiéndose que contra esta Resolucién podra interpo-
nerse recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal
Superior de Justicia de Madrid o ante el Tribunal Superior
de Justicia que corresponda al domicilio de cada interesado,
en el plazo de dos meses a contar desde que se lleve a cabo
la presente publicacién.

Madrid, 25 de noviembre de 1998.- El Director Corpo-
rativo de Asesoria Juridica, Jesus Ferndndez Rodriguez.

COLEGIO LUZ R. CASANOVA

ANUNCIO de extravio de titulo de Graduado Esco-
lar. (PP. 1180/98).

Centro: Colegio Luz R. Casanova.

Se hace publico el extravio de titulo de Graduado Escolar
de dofa Adoracion Jiménez Pérez, expedido el 20.6.92.

Cualquier comunicacién sobre dicho documento debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educaciéon y Ciencia de Granada en el plazo de 30 dias.

Granada, 3 de abril de 1998.- El Director, Juan Rodriguez
Mata.

(Continta en el fasciculo 2 de 2)
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 29 de octubre de 1998, de la
Direccién General de Administracién Local, por la que
se acuerda la publicacion de los Estatutos modificados
de la Mancomunidad de Municipios del Bajo Guadal-
quivir, de las provincias de Cadiz y Sevilla.

El Capitulo | del Titulo Il de la Ley 7/1993, de 27 de
julio, reguladora de la Demarcacion Municipal de Andalucia,
recoge la facultad que ostentan los municipios para asociarse
entre s en Mancomunidades.

La Mancomunidad de Municipios del Bajo Guadalquivir
ha tramitado expediente para la modificacién de sus Estatutos,
que ha sido objeto de aprobacién por su Junta General y
por los Plenos de los Ayuntamientos de Las Cabezas de San
Juan, El Coronil, El Cuervo, Los Molares, Los Palacios y Villa-
franca, Lebrija y Utrera, de la provincia de Sevilla, y por los
de Chipiona, Rota, Sanllucar de Barrameda y Trebujena, de
la provincia de Cé&diz. Informado por este Centro Directivo,
han sido aceptadas las observaciones formuladas, en la sesién
celebrada por la Mancomunidad el dia 17 de junio de 1998.

Por todo ello, esta Direccién General

RESUELVE

Primero. Aprobar la modificacién de los Estatutos de la
Mancomunidad de Municipios del Bajo Guadalquivir de las
provincias de Cadiz y Sevilla.

Segundo. Acordar la publicacién en el Boletin Oficial de
la Comunidad Auténoma de los Estatutos de la Mancomunidad
de Municipios del Bajo Guadalquivir que se adjuntan como
Anexo de la presente Resolucion.

Tercero. La presente Resolucién, que no agota la via admi-
nistrativa, podra ser recurrida mediante la interposicion del
correspondiente recurso ordinario ante la Excma. Sra. Con-
sejera de Gobernacién y Justicia en el plazo de un mes, contado
en los términos del articulo 48 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. Dicho
recurso podré presentarse ante el érgano que dictd el acto
que se impugna o ante el competente para resolverlo, conforme
a lo previsto en los articulos 114 y siguientes de la Ley ante-
riormente citada.

Sevilla, 29 de octubre de 1998.- El Director General,
Jesls M.2 Rodriguez Romaén.

ANEXO

ESTATUTOS DE LA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS
DEL BAJO GUADALQUIVIR

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Constitucién.

De conformidad con la legislacién local vigente, los muni-
cipios de Las Cabezas de San Juan, El Coronil, EI Cuervo,
Los Molares, Los Palacios y Villafranca, Lebrija y Utrera, todos
ellos de la provincia de Sevilla, y Chipiona, Rota, Sanltcar
de Barrameda y Trebujena, de la provincia de Cadiz, se asocian

entre si, constituyéndose en Mancomunidad voluntaria de
municipios para el cumplimiento de los fines y objetivos de
su competencia establecidos en el Capitulo Il de los presentes
Estatutos.

La Mancomunidad tendra personalidad juridica propia e
independiente de los municipios que la constituyen, asi como
plena capacidad juridica para el cumplimiento de sus fines,
gozando a tal efecto de la consideracién de Entidad Local.
En consecuencia, podra adquirir, poseer, reivindicar, permutar,
gravar y enajenar toda clase de bienes, celebrar contratos y
convenios, establecer y explotar las instalaciones mancomu-
nadas que se pretenden, obligarse, interponer los recursos
pertinentes y ejercitar las acciones previstas en las Leyes.

Articulo 2. Denominacién y sede.

La Mancomunidad se denominara «Mancomunidad de
Municipios del Bajo Guadalquivir».

La sede de la Presidencia y de los érganos de gobierno
y administracion radicaran en Finca San José, carretera San
Benito, de Lebrija. No obstante, podran ubicarse servicios man-
comunados y sus respectivas estructuras administrativas, en
funcion de su idoneidad, en cualquiera de los municipios de
la Mancomunidad.

Igualmente, los 6rganos colegiados podran celebrar sesio-
nes, a propuesta del Presidente, en cualquiera de los muni-
cipios mancomunados.

Articulo 3. Ambito.

El ambito territorial de la Mancomunidad abarcara a los
respectivos términos municipales de los municipios man-
comunados.

Su dmbito de actuacion comprendera el ejercicio de las
competencias resefiadas en el articulo 6 de los presentes Esta-
tutos, encaminadas al cumplimiento de sus fines.

Articulo 4. Duracién.

La Mancomunidad se constituye por tiempo indefinido,
sin perjuicio de los acuerdos de disolucién y modificaciéon que
puedan adoptarse de conformidad con lo dispuesto en los
presentes Estatutos.

CAPITULO I
FINES Y COMPETENCIAS

Articulo 5. Fines.

Son fines de la Mancomunidad promover, dinamizar y
racionalizar el desarrollo econémico y social de los municipios
que la integran, debiendo coordinarse los medios materiales
y humanos necesarios para ello.

A tal efecto, y en el ambito de sus competencias, podra
realizar toda clase de actividades y prestar cuantos servicios
publicos contribuyan a la consecucién de dichos fines.

La actuacién de la Mancomunidad habra de estar pre-
sidida por los principios de:

A) Respeto al Medio Ambiente.

B) Equilibrio territorial.

C) Fomento Empresarial y Promocién de Empleo.
D) Solidaridad y Cooperacién Internacional.

Articulo 6. Competencias.

1. Para el cumplimiento de sus fines y dentro de su &mbito
territorial, la Mancomunidad podra ejercer competencias en
las siguientes materias:
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- Ordenacion, gestion, ejecucién y disciplina urbanistica;
promocion y gestién de viviendas y poligonos industriales;
mantenimiento y conservacion de infraestructuras y caminos
y vias rurales.

- Programacién y ejecucion de planes medioambientales.

- Fomento del desarrollo y modernizacion de la agricul-
tura, pesca, artesania, industria, comercio, ganaderia y demas
sectores productivos.

- Planificacion, coordinacion y ejecucion de actuaciones
encaminadas al fomento y mejora de la imagen turistica de
los municipios que la integran.

- Participacion y cooperacion con la Administracion Edu-
cativa en la creacion y gestion de centros publicos docentes.

- Planificacion, gestién y ejecucién de recursos formativos
tendentes a la mejora del nivel de formacién, promocién e
insercion de los ciudadanos.

- Coordinaciéon y fomento de actuaciones culturales y
deportivas, asi como gestién de unidades y servicios de accién
social, comunitarios y de actividades juveniles.

- Coordinacién, asistencia técnica y colaboracion en la
implantacion y prestacion de servicios de comunicacién y difu-
sién social.

- Asistencia y cooperacion técnica, juridica y econémica
a los municipios, con atencion preferente a los municipios
pequenos en razén de sus dificultades de desarrollo.

- La creacién, gestién y prestacién de aquellos otros
servicios que se estimen de interés y que contribuyan a satis-
facer las necesidades y aspiraciones de la comunidad.

2. En general, le competerd a la Mancomunidad la pro-
mocioén e impulso de todas aquellas actividades que se enca-
minen al desarrollo de los municipios y al aumento de la calidad
de vida de los habitantes, asi como la promocién de la co-
operacion internacional para el desarrollo.

3. Las competencias referidas en los apartados anteriores
se ejerceran previa la delegacion o autorizaciéon de los Ayun-
tamientos interesados, en su caso, y sin menoscabo de la
autonomia municipal en cuanto a las competencias legales
de los Ayuntamientos mancomunados, sin que en ninglin caso
el &mbito de actuacién de la Mancomunidad pueda extenderse
a la totalidad de las competencias de los municipios que la
integran.

Articulo 7. Gestion de servicios.

1. Para la prestacién de los servicios y ejecucion de las
obras que requiera el cumplimiento de sus fines se podran
utilizar todas aquellas formas de gestiéon directa o indirecta
previstas en la legislacién de régimen local, incluidas las for-
mulas de gerencia y de consorcio, empresa publica, sociedades
mercantiles y cooperativas en los términos y condiciones pre-
vistos para las Administraciones Publicas.

2. La Mancomunidad podré aceptar la ejecucion de obras
y la prestacion de servicios cuya titularidad o ejercicio pudieran
transferirle o delegarle otras Instituciones o Administraciones
Publicas, asi como realizar actividades y asumir competencias
que se concierten, convengan o se determinen por aquéllas.

3. La Mancomunidad podréa, a través de la encomienda
de la gestion ordinaria de determinados servicios, realizar fun-
ciones ejecutivas correspondientes a competencias de otras
Entidades o Administraciones Publicas, previa aceptacion y
determinacion de las facultades y los medios con que se dote.

Articulo 8. Asuncion de servicios y competencias.

1. El Pleno de Mancomunidad propondréd a los Ayun-
tamientos, previos estudios de eficacia, rentabilidad y/o fun-
cionalidad, la prestacién de servicios o ejecucién de obras
gue crea convenientes y necesarias para la consecucién de
sus fines.

Las Corporaciones Municipales aprobaréan, en su caso,
las propuestas de asuncién de servicios y ejecucion de

obras que le sean formuladas por la Mancomunidad. A la
vista de los Ayuntamientos que hayan aprobado las propuestas
de asuncién de servicios y de ejecucion de obras, el Pleno
de la Mancomunidad decidird si se acometen o no como
servicios y obras propias de la Mancomunidad.

En todo caso, la asuncién de servicios y la ejecucién de
obras estara regulada por un convenio entre la Mancomunidad
y cada uno de los Ayuntamientos.

2. La Mancomunidad, en virtud de encomienda de ges-
tién, delegacién o transferencia, segln los casos, que se ins-
trumentara en virtud de la férmula prevista en la legislacion
vigente de la materia, podra asumir competencias de otras
Administraciones Publicas, siempre que estén incluidas dentro
de sus fines.

Articulo 9. Potestades y prerrogativas.
Para la consecucion de sus fines y objetivos, la Man-
comunidad gozara de las siguientes potestades y prerrogativas:

A) De autoorganizacioén y reglamentacion de los servicios
que se gestionen.

B) Tributaria y financiera, de acuerdo con lo dispuesto
en estos Estatutos y en la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales que esté vigente.

C) De programacién y planificacion.

D) De investigacion, deslinde y recuperaciéon de oficio
de sus bienes.

E) De presuncion de legitimidad y ejecutividad de sus
actos.

F) De ejecucién forzosa y sancionadora.

G) De revision de oficio de sus actos y acuerdos.

H) De inembargabilidad de sus bienes y derechos en
los términos previstos en las Leyes, y de acuerdo con las pre-
laciones y preferencias y demés prerrogativas reconocidas a
la Hacienda Publica para los créditos de la misma, sin perjuicio
de las que corresponden a las Haciendas del Estado y de
la Comunidad Auténoma.

I) Potestad expropiatoria, en los términos previstos por
la legislacion de expropiacién forzosa que resulte vigente en
cada momento, la cual se ejercitard por el municipio man-
comunado en cuyo término se hallen los bienes que han de
ser objeto de la expropiacion, previo acuerdo del Pleno de
la Mancomunidad.

CAPITULO I
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Articulo 10. Organos.
1. El gobierno y administracion de la Mancomunidad esta-
ré a cargo de:

A) El Pleno de la Mancomunidad.
B) La Comisién de Gobierno.
C) El Presidente.

2. Podran crearse, igualmente, cuantas Comisiones Infor-
mativas se requieran, en atencién a las grandes areas en que
se estructuren los servicios de la Mancomunidad.

Articulo 11. El Pleno de la Mancomunidad.

El Pleno de Mancomunidad asumira el gobierno y admi-
nistracion de la Mancomunidad, a la que representa y
personifica.

La composicién del Pleno sera la siguiente:

A) El Alcalde de cada uno de los Ayuntamientos inte-
grados en la Mancomunidad, o Concejal en quien delegue.

Un Concejal de cada Ayuntamiento, méas otro por cada
cinco mil residentes inscritos como tales en el Padrén Muni-
cipal de Habitantes, sin tener en cuenta los restos.
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El referido Padrén Municipal de Habitantes sera el que
sirvio de base para la determinacion del nimero de concejales
a elegir por cada Ayuntamiento.

Articulo 12. Designacién.

1. Los Concejales que resulten de aplicar lo dispuesto en
el articulo anterior serdn designados originariamente por los
grupos politicos corporativos municipales a los que pertenezcan,
de entre los que correspondan a cada uno en proporcién directa
al nimero de Concejales obtenidos por el partido, coalicion
0 agrupacion correspondiente en cada circunscripcion local,
dandose cuenta de los Concejales designados al Pleno de las
distintas Corporaciones Locales para su aceptacién, sin cuyo
requisito no podra integrarse el Concejal designado en el Pleno
de Mancomunidad.

En caso de empate en el nimero de concejales obtenidos,
la designacion correspondera al partido, coalicion o agrupacién
que haya obtenido mayor nimero de votos en la respectiva
circunscripcion electoral.

2. Los miembros del Pleno de Mancomunidad deberan
cesar en sus cargos cuando dejen de ser Concejales de su
Corporacion de origen por alguna de las causas legalmente
establecidas, o porque asi lo acuerde el grupo municipal res-
pectivo. En ambos supuestos, el grupo politico corporativo
municipal designaréa al sustituto para dicho Plenoy dara cuenta
al Ayuntamiento Pleno en el plazo y forma previstos en estos
Estatutos.

3. Si durante el mandato del Pleno de Mancomunidad
se produjera el cambio en la Alcaldia de alguno de los Ayun-
tamientos que integran la Mancomunidad, el nuevo Alcalde
sustituira automaticamente al anterior como miembro del Pleno
y de los restantes 6rganos colegiados, salvo que el nuevo Alcal-
de ya goce anteriormente de la condicion de vocal, en cuyo
caso la sustituciéon tendré solo efectos respecto a la compo-
sicion interna de los distintos 6rganos de la Corporacion.

4. Serén de aplicacién, en todo caso, en lo no previsto
anteriormente y con caracter supletorio o integrador, las normas
electorales aplicables a los Ayuntamientos y 6rganos muni-
cipales en la legislacion de Régimen Local.

Articulo 13. Constitucidn.

1. Tras la celebracion de las elecciones locales y dentro
del plazo previsto por la Ley para la designacién de repre-
sentantes en érganos colegiados, los Ayuntamientos Plenos
tomaran conocimiento de la designacion de Concejales efec-
tuada por los grupos politicos municipales, una vez comu-
nicado por la Mancomunidad el nimero de representantes
que corresponde a cada municipio y grupo politico corporativo
municipal.

2. Adoptado el acuerdo por el Ayuntamiento Pleno, y den-
tro de los veinte dias siguientes al plazo sefialado en el apartado
anterior, el Pleno de Mancomunidad celebraré sesién extraor-
dinaria para la constitucién formal de sus érganos de gobierno,
previa convocatoria del Presidente en funciones.

Articulo 14. La Comisién de Gobierno.

La Comision de Gobierno estard integrada por el Presi-
dente de la Mancomunidad y los Alcaldes de los Ayuntamientos
mancomunados o Concejales miembros del Pleno de la Man-
comunidad en quienes deleguen, que seran miembros de pleno
derecho.

Formaréa parte, asimismo, de la Comisiéon de Gobierno,
con voz pero sin voto, el Director Gerente de la Mancomunidad.

De entre sus miembros, el Presidente podra nombrar uno
o varios Vicepresidentes, quienes sustituiran por su orden al
Presidente en los casos de vacante, ausencia o enfermedad.

Articulo 15. El Presidente.
El Pleno de Mancomunidad, en el dia de su constitucién
0 renovacion, y a propuesta del grupo politico mayoritario en

la Corporacién, elegird de entre sus miembros que ostenten
la condicién de Alcalde al Presidente de la Mancomunidad.

Para ser elegido Presidente, el candidato habra de obtener
el voto de la mayoria absoluta de los miembros que compongan
el Pleno de Mancomunidad. En caso de no obtener dicha
mayoria, se procederd en la misma sesién a una segunda
votacion, siendo suficiente la mayorfa simple.

En el supuesto de que no se obtuviera dicha mayoria
simple, serd designado Presidente el candidato propuesto por
el grupo politico mayoritario.

Articulo 16. Duracién de los cargos.

El mandato de los miembros del Pleno de la Mancomu-
nidad, asi como del Presidente y Vicepresidentes, tendré una
duracién coincidente con la legislatura municipal, cualquiera
que fuese la fecha de su designacion, salvo cuando pierdan
su condicién de Alcalde o Concejal, o en los casos de des-
titucion, renuncia o fallecimiento.

Una vez finalizado su mandato, los miembros de la Man-
comunidad continuarén en sus funciones, solamente para la
administracion ordinaria, hasta la toma de posesion de sus
sucesores, y en ninglin caso podran adoptar acuerdos para
los que legalmente se requiera mayoria cualificada.

Articulo 17. Las Comisiones Informativas.

1. Para el estudio, informe, dictamen o consulta de los
asuntos, el Pleno de Mancomunidad podra acordar la creacion
de Comisiones Informativas, procurando que coincidan con
las Areas operativas en que se estructure la Mancomunidad,
sin perjuicio de las que estime conveniente constituir con carac-
ter especial para preparacion y desarrollo de actividades y
servicios objeto de la Corporacion.

2. Las Comisiones Informativas estaran constituidas en
la siguiente forma:

A) El Presidente de la Mancomunidad, en su calidad de
Presidente nato de todas ellas, sin perjuicio de delegar la Pre-
sidencia efectiva en cualquier miembro del Pleno de la
Mancomunidad.

B) Un representante de cada uno de los grupos politicos
representados en la Mancomunidad, elegido de entre sus
miembros.

La adscripcién concreta a cada Comision de los miembros
de la Corporacion que deban formar parte de la misma en
representacion de cada grupo se realizard mediante escrito
del portavoz del mismo dirigido al Presidente de la Manco-
munidad, y del que se dara cuenta al Pleno. Podra designarse
un suplente por cada titular.

3. Los dictamenes y resoluciones que emitan las Comi-
siones Informativas se adoptaran por el sistema de voto
ponderado.

Articulo 18. Atribuciones del Pleno de Mancomunidad.
1. Son atribuciones del Pleno de la Mancomunidad las
siguientes:

A) Elegir y destituir de su cargo al Presidente conforme
a lo dispuesto en estos Estatutos y, supletoriamente, en la
legislacion electoral general.

B) El control y fiscalizacion de los 6rganos de gobierno.

C) Aprobar y desarrollar Ordenanzas Generales, Regla-
mentos y Normas de Régimen Interior necesarias al cumpli-
miento de sus fines.

D) Proponer a las Corporaciones Locales mancomunadas
las modificaciones de los Estatutos.

E) Acordar, y en su caso aceptar, tanto la admision de
nuevos municipios como la separacién de éstos.

F) Acordar la disolucién de la Mancomunidad y las reglas
de liquidacién de sus bienes y derechos, conforme a lo dis-
puesto en estos Estatutos.
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G) Determinacién de los recursos propios de caracter tri-
butario; la aprobacion y modificacion de los presupuestos y
la disposicién de gastos en asuntos de su competencia y en
la cuantia prevista en las Bases de ejecucion del presupuesto
y la aprobacién de las cuentas.

H) Establecimiento e imposicion de tasas por las pres-
taciones de servicios o la realizacion de actividades de su
competencia, asi como contribuciones especiales para la eje-
cucién de las obras o para el establecimiento, ampliacién o
mejora de los servicios.

I) Aprobaciéon de operaciones de tesoreria cuyo importe
supere el 5% del presupuesto de la Mancomunidad.

J) Aprobacion de la plantilla del personal y de la relacion
de puestos de trabajo, asi como las ofertas de empleo publico.

K) Aceptar y ordenar la gestion de competencias dele-
gadas o concertadas con otras Administraciones Publicas.

L) La adquisicién y enajenacién del patrimonio inmo-
biliario.

M) Censuray aprobacion de cuentas.

N) Determinacion de las aportaciones econémicas de los
municipios a la Mancomunidad, conforme a los criterios sefia-
lados anteriormente.

N) Engeneral,yen cuanto le sean aplicables, todas aque-
llas otras que la legislacion de régimen local sefale para el
Ayuntamiento Pleno o exija una mayoria especial, o que se
le asigne especificamente en estos Estatutos.

2. El Pleno de Mancomunidad sélo podra delegar el ejer-
cicio de las atribuciones enumeradas en el apartado anterior
de este precepto en la forma y supuestos permitidos legal-
mente.

Articulo 19. Atribuciones de la Comision de Gobierno.

Con independencia de las competencias propias atribui-
das por estos Estatutos, corresponderé en general a la Comision
de Gobierno la asistencia al Presidente en el ejercicio de sus
funciones.

Son atribuciones propias de la Comisién de Gobierno las
siguientes:

A) La organizacién de los servicios propios de la Man-
comunidad.

B) Eldesarrollo de la gestién econémico-financiera, salvo
la aprobacién de gastos que a tenor de las bases de ejecucién
del presupuesto correspondan al Pleno de la Mancomunidad
o0 al Presidente.

C) Aprobacién de las bases de las pruebas para la selec-
cion del personal, determinacién de sus retribuciones com-
plementarias, separacién de los funcionarios de su servicio
y ratificacion del despido al personal laboral.

D) Contratacién de obras, suministros y servicios, salvo
aquéllos que tengan atribuido el Presidente de la Mancomu-
nidad, y siempre que exista consignacion presupuestaria, asf
como la aprobacién de los correspondientes pliegos de con-
diciones particulares.

E) Ejercicio de acciones judiciales y administrativas.

F) Laaprobacién de las formas de gestion de los servicios,
asi como la solicitud y gestién de todo tipo de programas
y proyectos.

G) La aprobacion de los gastos y la realizacion de todo
tipo de operaciones crédito, tesoreria y afianzamiento en la
cuantia prevista en las bases de ejecucién del presupuesto.

H) La realizacién y aceptacién de concesién, arrenda-
miento y cesién en uso de bienes muebles e inmuebles.

I) La aprobacion de los pliegos de condiciones generales
a que hayan de sujetarse la contratacion de obras, servicios
0 suministros.

J) La adopcién de acuerdos que no estén atribuidos, ni
siquiera por analogia con una Corporacion Local, al resto de
los 6rganos de la Mancomunidad.

K) Todas aquéllas que puedan delegar el Pleno de la
Mancomunidad o el Presidente.

Articulo 20. Atribuciones del Presidente.

1. Corresponde al Presidente de la Mancomunidad, en
el ejercicio de sus funciones representativas y ejecutivas, las
siguientes atribuciones y competencias:

A) Ostentar la representacion de la Mancomunidad y diri-
gir el gobierno y administracién de la misma.

B) Nombrar uno o varios Vicepresidentes.

C) Convocar, presidir y dirigir las sesiones del Pleno, de
la Comision de Gobierno y cualesquiera otros érganos cor-
porativos, determinando el Orden del Dia de los asuntos.

D) Publicar, ejecutar y hacer cumplir los acuerdos de
la Mancomunidad, llevando a cabo cuantas gestiones sean
precisas para ello.

E) Dirigir, impulsar e inspeccionar las obras, servicios
y actividades de la Mancomunidad.

F) Presidir subastas y concursos.

G) Contratar obras, servicios, suministros y otros, dentro
de los limites y procedimiento legalmente establecidos.

H) Desempenar la Jefatura Superior de todo el personal
de la Mancomunidad y, como tal, ejercer todas las atribuciones
en esta materia que no sean competencia del Pleno o de
la Comisién de Gobierno.

I) Disponer gastos, dentro de los limites de su compe-
tencia y de los acuerdos del Pleno, ordenar todos los pagos,
autorizar los ingresos y rendir cuentas de acuerdo con la legis-
lacion vigente.

J) Firmar, en nombre de la Mancomunidad, cuantos
documentos publicos o privados sean necesarios para el cum-
plimiento de sus fines.

K) Negociar los convenios de asuncién de servicios y
ejecucién de obras que se celebren con los Ayuntamientos
mancomunados o con otras Administraciones Publicas, y sus-
cribir los mismos debidamente facultado al efecto.

L) Otorgar los poderes necesarios para la defensa juridica
de los intereses de la Mancomunidad.

M) Ejercitar acciones judiciales y administrativas en caso
de urgencia, debiendo dar cuenta a la Comisién de Gobierno,
en la primera sesién que se celebre.

N) Adoptar las resoluciones y medidas de urgencia que
requieren los asuntos y el buen funcionamiento de los servicios
de la Mancomunidad, dando cuenta al érgano de gobierno
competente.

N) Visar con su firma las certificaciones que se expidan
de los actos y documentos de la Mancomunidad.

0) Engeneral,yen cuanto le sean aplicables, todas aque-
llas atribuciones y facultades que la legislacion de Régimen
Local senale para el Alcalde Presidente del Ayuntamiento y
las que requiera el adecuado cumplimiento de los fines de
la Mancomunidad.

2. La Presidencia podra delegar en algiin miembro de
la Comisién de Gobierno, con independencia de la condicién
por la que forme parte de la misma, el ejercicio de sus atri-
buciones enumeradas en el apartado anterior de este precepto,
en la formay supuestos permitidos legalmente.

CAPITULO IV

ORGANOS COMPLEMENTARIOS

Articulo 21. Organos complementarios.

El Pleno de la Mancomunidad podra establecer érganos
complementarios de los anteriores conforme a lo establecido
en los Reglamentos Organicos y de Régimen Interior que se
establezcan en los distintos servicios.
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Articulo 22. Consejo Econdémico y Social.

Se creard como 6rgano complementario un Consejo Eco-
némico y Social, que tendréd como objetivos canalizar la par-
ticipacion de las diversas asociaciones interesadas en los fines
de la Mancomunidad. Sus funciones seran de estudio, informe
y propuesta. Su composicion, organizacion y ambito seran
establecidos por acuerdo del Pleno de la Mancomunidad.

Articulo 23. Grupos Politicos.

1. Los miembros de la Mancomunidad se constituiran
en Grupos Politicos. Nadie puede pertenecer simultdneamente
a méas de un Grupo Politico.

Para la constitucion de Grupo Politico sera preciso contar
con un minimo de cinco representantes en el Pleno de la
Mancomunidad. En caso contrario, dichos representantes se
integraran o formaran parte del Grupo Mixto.

Ningln Concejal, miembro de la Mancomunidad, podra
integrarse en un grupo politico distinto al que estuviese adscrito
en su Ayuntamiento de origen, salvo lo dispuesto para el Grupo
Mixto.

2. Los Grupos Politicos se constituiran mediante escrito
dirigido al Presidente y suscrito por todos sus integrantes, que
se presentara en la Secretaria General dentro de los cinco
dias habiles siguientes a la constitucién del Pleno de Man-
comunidad.

En el mismo escrito de constitucion se hara constar la
designacion de portavoz del grupo, debiendo designarse tam-
bién suplentes.

3. De la constitucién de los Grupos Politicos y de sus
integrantes y portavoces, el Presidente dard cuenta al Pleno
de la Mancomunidad, en la primera sesion que celebre tras
cumplirse el plazo previsto en el apartado 2 del presente
articulo.

4. Los miembros que adquieran su condicién con pos-
terioridad a la sesion constitutiva deberén incorporarse a los
grupos conforme a las reglas acordadas por el propio Pleno
de la Mancomunidad.

5. En la medida de las posibilidades funcionales y eco-
némicas de la Mancomunidad, los diversos Grupos Politicos
dispondran en la sede de la misma de un despacho o local
y el Presidente pondra a su disposicién una infraestructura
minima de medios materiales y personales.

CAPITULOV
DEL PERSONAL DE LA MANCOMUNIDAD

Articulo 24. De la Secretaria, Intervencion y Tesoreria.

1. Las funciones de Secretaria seran las de fe publica
y asesoramiento legal preceptivo de todos los érganos cole-
giados de la Mancomunidad, junto con todas aquéllas que
le asigne la legislacién vigente sobre Régimen Local, y las
que le sean encomendadas por el Presidente y demas érganos
de gobierno.

El cargo de Secretario habra de ser ejercido necesaria-
mente por un funcionario con habilitacion de caracter nacional,
que serd nombrado por el procedimiento previsto en la nor-
mativa aplicable al funcionario de Administracion Local con
habilitacién de caracter nacional.

2. Las funciones de control y fiscalizacion interna de la
gestién econdmico-financiera y presupuestaria, y las de con-
tabilidad, tesoreria y recaudacion serdn desempefiadas, en
caso de ser preceptivas dichas plazas, por un Interventor y
un Tesorero de habilitaciéon nacional. En caso de no ser pre-
ceptiva la creacién de tales plazas, las funciones propias de
la Intervencién seran desempefadas por el titular de la Secre-
taria, mientras que las funciones de contabilidad, tesoreria
y recaudacion podran ser atribuidas a un funcionario sin habi-
litacién de caracter nacional o a un miembro de la Man-
comunidad.

Para la cobertura de dichas plazas, una vez creadas y
clasificadas reglamentariamente, se procedera conforme al sis-
tema de provisién de puestos de trabajo correspondiente, con
arreglo a la legislacién vigente en cada momento en materia
de funcién publica local.

No obstante, y hasta tanto se produzca la provisién de
las plazas referidas en los términos reflejados en el apartado
anterior, se acudira a los procedimientos de interinidad o sus-
titucion previstos legalmente al efecto.

3. Correspondera al Pleno de la Mancomunidad la pro-
puesta de creacion y clasificacion, en cuanto a subescalas
y categorias, de los puestos de trabajo reservados a Funcio-
narios de la Administracion Local con Habilitacion de Caracter
Nacional, sin perjuicio de las competencias legalmente atri-
buidas a la Consejeria de Gobernacién y Justicia de la Junta
de Andalucia en esta materia.

En todo caso, las funciones de Secretaria e Intervencion
podréan ser delegadas a propuesta de los titulares de los res-
pectivos puestos de trabajo.

Articulo 25. Otro personal de la Mancomunidad.

El personal que fuera necesario para el desarrollo de las
actividades de la Mancomunidad podra ser funcionario, de
carrera o de empleo, y contratado en régimen laboral.

Los que tengan la condicion de funcionarios seran de
cualquiera de los municipios mancomunados o de cualquier
otra Administracion Publica, donde quedaréan en la situacion
administrativa méas favorable de conformidad con la legislacion
sobre Funciéon Publica vigente, de cara a su reingreso auto-
matico en su Administracién de origen, en los supuestos de
disolucién de la Mancomunidad.

El resto del personal designado que no ostente la condicién
de funcionario de carrera o de empleo se regira por las normas
de Derecho Laboral.

En los casos de disolucién de la Mancomunidad, el per-
sonal laboral cesarfa en sus funciones, siendo indemnizado
por el capital resultante de la liquidacion, si a ello hubiere
lugar.

CAPITULO VI
REGIMEN JURIDICO

Articulo 26. Sesiones.

A) Del Pleno de la Mancomunidad.

1. El Pleno de Mancomunidad celebrara sesiones ordi-
narias con la periodicidad que la misma fije, sin que la misma
pueda exceder del limite trimestral a que se refiere el articu-
lo 46.2.a) de la Ley 7/85, de 2 de abril. También celebrara
las sesiones extraordinarias y extraordinarias urgentes que con-
voque la Presidencia, bien por propia iniciativa o a solicitud
de la cuarta parte de los miembros que legalmente constituyen
aquel érgano colegiado, quienes concretardn en su peticion
los asuntos a tratar.

2. El quérum para la vélida celebracién de las sesiones
del Pleno sera el de la mayoria absoluta del nimero legal
de miembros de la misma, en primera convocatoria, y en
segunda, treinta minutos después, el de la tercera parte del
numero legal de miembros de la Corporacion. En todo caso,
se requiere la asistencia del Presidente y del Secretario de
la Mancomunidad o de quienes legalmente les sustituyan.

B) De la Comisién de Gobierno.

1. La Comisién de Gobierno se reunira, por lo menos,
una vez al mes, previa convocatoria del Presidente. También
celebraré las sesiones extraordinarias y extraordinarias urgentes
que convoque la Presidencia, bien por propia iniciativa o a
solicitud de la cuarta parte de los miembros que legalmente
constituyen aquel érgano colegiado, quienes concretaran en
su peticién los asuntos a tratar.
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La Comisién de Gobierno quedaré validamente constituida
en primera convocatoria cuando concurra la mayoria absoluta
de los miembros que la integran, y en segunda convocatoria,
a los treinta minutos, cuando estén presentes un tercio del
numero de sus miembros, ademas del Presidente y del Secre-
tario o de quienes legalmente les sustituyan.

Articulo 27. Adopcién de acuerdos.

1. Los acuerdos del Pleno se adoptarén, como regla gene-
ral, mediante votacién ordinaria y por mayorfa simple de los
miembros presentes, salvo en aquellos supuestos en que la
Ley o los presentes Estatutos requieran una mayoria cuali-
ficada. En caso de empate, decidird el voto de calidad del
Presidente. Dichos acuerdos obligaran a los municipios man-
comunados en la medida que les afecten.

2. Seréa preciso el voto favorable de la mayoria absoluta
legal de miembros del Pleno de la Mancomunidad para la
validez de los acuerdos que se adopten sobre las materias
para las que legal o reglamentariamente se exija este quérum
especial.

3. Sera necesario el voto favorable de las dos terceras
partes del nimero de hecho de los miembros del Pleno, y
en todo caso de la mayoria absoluta de los mismos, para
la validez del acuerdo de la disolucién de la Mancomunidad.

4. En lo no previsto en estos Estatutos respecto a la con-
vocatoria, quérum, desarrollo de las sesiones, votaciones y
adopcion de acuerdos del Pleno, Comision de Gobierno y
demés o6rganos colegiados de la Mancomunidad, se estara
a lo dispuesto por las Leyes y reglamentos vigentes de Régimen
Local.

Articulo 28. Obligatoriedad de acuerdos.

1. Los acuerdos y resoluciones adoptados por los érganos
de la Mancomunidad, en materia de su respectiva compe-
tencia, agotan la via administrativa, seran inmediatamente eje-
cutivos y vincularan, en todo caso, a las personas y entidades
a quienes puedan afectar y a los Municipios mancomunados,
asi como a los respectivos Alcaldes y demas érganos de la
Administracion Municipal, quienes daran cumplimiento a
aquellos acuerdos y resoluciones en lo que afecten a sus corres-
pondientes Corporaciones Locales.

2. Las actuaciones y actos administrativos de la Man-
comunidad se regiran en cuanto a su naturaleza y efectos,
procedimientos, revision y recursos, por la normativa prevista
para los Ayuntamientos en la legislacién de Régimen Local
y, supletoriamente, por la legislacién de Procedimiento Admi-
nistrativo y de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa que
estén vigentes en cada momento.

Articulo 29. Libro de actas y resoluciones.

1. Se llevaran los correspondientes libros de Actas de
las sesiones del Pleno y de Comision de Gobierno, asi como
otro en el que se transcriban las resoluciones que en el &mbito
de sus competencias dicte el Presidente de la Mancomunidad.

2. En relacion con la publicidad y constancia de los actos
y acuerdos de la Mancomunidad, se estarda a lo dispuesto
en la legislacion de Régimen Local para los actos y acuerdos
de los érganos municipales.

CAPITULO VII

HACIENDA DE LA MANCOMUNIDAD

Articulo 30. Recursos.
1. La Hacienda de la Mancomunidad estaréd constituida
por los siguientes recursos:

A) Ingresos procedentes de su patrimonio y demas de
derecho privado.

B) Subvenciones y otros ingresos de derecho publico,
asi como demas medidas de caracter financiero provenientes
de otras Administraciones.

C) Tasasy precios publicos por la prestacion de servicios
o realizacién de actividades de su competencia.

D) Contribuciones especiales para la ejecucion de obras
o por el establecimiento, ampliacién o mejora de servicios
de su competencia.

E) Los procedentes de operaciones de crédito en cual-
quiera de las formas que se establezcan legalmente.

F) Multas y demas sanciones impuestas en el ambito
de sus competencias.

G) Las aportaciones de los municipios mancomunados.

H) Cualquier otro recurso que se establezca en favor de
las Mancomunidades por disposicién legal o reglamentaria.

Articulo 31. Aportaciones de los municipios.

Sélo se recurrird a las aportaciones sefialadas en el apar-
tado H) del articulo 30 cuando, después de utilizados los
restantes recursos, no pueda la Mancomunidad cubrir la tota-
lidad de sus gastos, en cuyo caso la diferencia resultante sera
distribuida entre los Ayuntamientos integrantes de la Man-
comunidad.

La cantidad correspondiente a esta diferencia, que tendra
que prorratearse entre los municipios mancomunados, se
obtendra por las aportaciones de cada uno de ellos, que quedan
fijadas para la finalidad inicial, teniendo en cuenta por igual
los criterios del presupuesto municipal, poblacién vy territorio,
de acuerdo con la siguiente férmula:

(P/1.000) + H + t
X= ——— x 100
T

X = Coeficiente de Participacion (en %).

P = Presupuesto general consolidado vigente de cada
uno de los municipios que constituyen la Mancomunidad.

H = Numero de habitantes de derecho seglin la Ultima
rectificacién anual del Padron aprobada por cada uno de los
Ayuntamientos.

t = Territorio de cada uno de los municipios que cons-
tituyen la Mancomunidad.

T = Suma total de los importes de P de todos los Ayun-
tamientos, dividido por mil, mas el nimero total de habitantes.

Cuando alguno de los Ayuntamientos no participara en
todos los servicios de la Mancomunidad, las aportaciones se
calcularan independientemente para cada uno de ellos. No
obstante, los gastos generales se prorratearan entre todos los
municipios interesados.

Articulo 32. Obligatoriedad de las aportaciones.

1. Los municipios mancomunados se comprometen a con-
signar en sus respectivos presupuestos las cantidades precisas
para subvenir o satisfacer las obligaciones y compromisos eco-
némicos contraidos, a los que se alude expresamente en los
articulos precedentes.

2. Las aportaciones municipales deberan ser pagadas en
la forma y con la periodicidad que se acuerde por el Pleno
de la Mancomunidad. La falta de pago de alguna aportacion
llevara consigo un recargo, equivalente al interés legal del dine-
ro, a fin de mantener la igualdad y la solidaridad de las
aportaciones.

El Pleno de la Mancomunidad, con el quérum de la mayo-
rfa absoluta, podra solicitar de la Comunidad Auténoma la
retencion del importe de las aportaciones no satisfechas en
los plazos previstos, para su posterior ingreso en las arcas
de la Mancomunidad. En todo caso, se daré audiencia al muni-
cipio afectado.
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Articulo 33. Presupuesto.

1. El Pleno de Mancomunidad aprobard anualmente un
Presupuesto Unico, en el que se incluiran todas sus previsiones
econdmicas para el ejercicio, tanto ordinarias como en inver-
sidn, ajustandose dicho presupuesto en cuanto a su estructura
y normas de formacién a las aplicables con caracter general
a las Entidades Locales.

2. El Presidente de la Mancomunidad ejerceré las fun-
ciones de Ordenador de Pagos y todas las demas que, en
materia econdmica, se atribuyen al Alcalde en los Municipios,
de acuerdo con la legislacion vigente en materia de Régimen
Local.

Asimismo, el Presidente presentarad al Pleno de Manco-
munidad la liquidacion del Presupuesto, ya aprobada, para
su conocimiento, y rendira las cuentas previstas igualmente
en las disposiciones vigentes aplicables a las Haciendas
Locales.

3. El régimen presupuestario, de intervencién y conta-
bilidad de la Mancomunidad sera el establecido en la legis-
lacion sobre Haciendas Locales.

Articulo 34. Patrimonio.

1. El Patrimonio de la Mancomunidad estara integrado
por toda clase de bienes, derechos y acciones que legitima-
mente adquiera, bien en el momento de su constitucion, bien
con posterioridad. A tal efecto, habra de formar el inventario
de su patrimonio y su rectificacién anual, de conformidad con
las disposiciones en materia de régimen local.

2. La Mancomunidad podra disfrutar del patrimonio cedi-
do en uso por los Ayuntamientos o por cualquier otra Institucion
o Administracién Publica, facilitando éstas la disponibilidad
de bienes de su titularidad adscritos a los servicios man-
comunados.

En el propio acuerdo de cesién se regularan los supuestos
y condiciones en que el uso de los bienes y medios patri-
moniales adscritos revertira a su titular, en caso de separacién
o disolucion de la Mancomunidad.

CAPITULO VIII

ADHESIONES, SEPARACIONES, MODIFICACION DE LOS
ESTATUTOS Y DISOLUCION DE LA MANCOMUNIDAD

Articulo 35. Adhesiones de otros miembros.
1. El procedimiento de adhesién de un nuevo municipio
a la Mancomunidad seguira los trdmites siguientes:

A) Podran adherirse a la Mancomunidad aquellos Muni-
cipios que, reuniendo las condiciones previstas en estos Esta-
tutos, se comprometan a asumir las obligaciones que en ellos
se imponen a los miembros que la integran y a aceptar las
condiciones de aportacion econdémica y representatividad poli-
tica fijadas por el Pleno de Mancomunidad y estos Estatutos.

B) Corresponde al municipio interesado solicitar formal-
mente su incorporacién mediante acuerdo plenario de la mayo-
rfa absoluta legal, fijando las condiciones expuestas en el apar-
tado anterior, asi como los servicios en que se integra, en
Su caso.

La adhesién no ha de referirse necesariamente a todos
los servicios que comprende la Mancomunidad, pero si a aqué-
llos que por guardar cierta conexién entre si requieren que
se presten conjuntamente.

C) Acuerdo inicial del Pleno de la Mancomunidad pro-
poniendo la adhesion, adoptado por el quérum de la mayoria
absoluta de sus miembros.

D) Se abrira un perfodo de informacién publica por plazo
de 1 mes, exponiendo anuncio en los Tablones de los Ayun-
tamientos integrados y de la Mancomunidad. Durante dicho
periodo, los municipios mancomunados podran presentar ale-
gaciones y sugerencias sobre la adhesion solicitada.

E) Por ultimo, se adoptard acuerdo del Pleno de Man-
comunidad con el quérum de mayoria absoluta, resolviendo
las alegaciones presentadas, en su caso, y aprobando la pro-
puesta de adhesién, que supondré la adaptacion de los Esta-
tutos y su entrada en vigor.

2. En el plazo méximo de un mes a partir de la fecha
de adopcién del acuerdo de adhesién por el Pleno de Man-
comunidad, debera comunicar el Ayuntamiento interesado los
vocales designados conforme a estos Estatutos para formar
parte de dicho érgano de gobierno de la Mancomunidad.

Articulo 36. Separacion de miembros.

1. La separacién de alguno de los miembros de la Man-
comunidad podré ser voluntaria o forzosa.

2. Para la separacién de la Mancomunidad de forma
voluntaria de alguno de los municipios que la integran seran
necesarios los siguientes requisitos:

A) Que lo solicite formalmente la Corporacion interesada,
previo acuerdo adoptado por la mayoria absoluta legal del
Pleno de la misma, fundado en motivos de economicidad o
de eficacia o funcionalidad administrativa y remitiendo cer-
tificacién de ese acuerdo a la Mancomunidad.

B) Que adopte acuerdo de emision de informe el Pleno
de Mancomunidad, dandose por enterada en el plazo maximo
de un mes, el cual en ninglin caso podra tener caracter
vinculante, sin perjuicio de la liquidacion previa de los derechos
y obligaciones mutuos existentes entre la Mancomunidad y
el municipio correspondiente.

La separaciéon voluntaria surtird plenos efectos a partir
de la comunicacion de este informe al Ayuntamiento inte-
resado, reduciéndose en consecuencia desde ese momento
el nimero legal de vocales en el Pleno en la proporcién
correspondiente.

C) Se dara traslado de dicho acuerdo -el cual supondra
la adaptacion de los Estatutos- a la Comunidad Auténoma
a los efectos oportunos.

3. Procederé la separacién forzosa de alguno de los muni-
cipios que la integran en caso de incumplimiento reiterado
de sus obligaciones econdmicas o por la concurrencia de cau-
sas que le sean imputables al mismo, que afecten notoriamente
a la viabilidad de la Mancomunidad o de algun servicio man-
comunado esencial, a juicio del Pleno de Mancomunidad, la
cual debera acordarla con el quérum de la mayoria absoluta
legal de sus miembros.

4. La separacion producida en cualquiera de los casos
anteriores implicara la practica previa de una liquidacién de
derechos y obligaciones mutuos existentes entre la Manco-
munidad y el municipio correspondiente.

Articulo 37. Procedimiento de modificacion de Estatutos.

1. La modificacion de los presentes Estatutos se aco-
modaré a lo dispuesto por este precepto estatutario, teniendo
en cuenta lo establecido al respecto por la legislacién vigente
de Régimen Local.

2. El procedimiento a seguir debera cumplir los siguientes
tramites:

A) Acuerdo inicial del Pleno de Mancomunidad propo-
niendo la modificacién, adoptado por el quérum de mayoria
absoluta del nimero de sus miembros.

B) Informacion publica por plazo minimo de un mes,
exponiendo el anuncio simultdneamente en el Boletin Oficial
de cada provincia (Cadiz y Sevilla) y en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, asi como en los tablones de anuncios
de los Ayuntamientos interesados y en el de la propia
Mancomunidad.
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C) Remisién simultanea, para informe preceptivo, al 6rga-
no competente de la Comunidad Auténoma y a las respectivas
Diputaciones Provinciales.

Estos informes habrédn de emitirse en el plazo de tres
meses.

D) Tras lo anterior, acuerdo del Pleno de Mancomunidad
por mayoria absoluta de sus miembros, resolviendo las ale-
gaciones y sugerencias presentadas, en su caso, y aprobando
provisionalmente la propuesta de modificacion de los Estatutos.

E) Remisién del expediente a la Consejeria de Gober-
nacién y Justicia de la Junta de Andalucia para emision de
informe en el plazo de 30 dias. Caso de no emitirse en el
plazo sefalado, se considerara que éste es favorable.

F) Recibido el informe o transcurrido el plazo sefalado,
el Pleno de Mancomunidad adoptara acuerdo de aprobacion
definitiva por mayoria absoluta de sus miembros y remitira
el proyecto de modificacién a cada una de las Corporaciones
municipales interesadas para su aprobacion definitiva con el
voto favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de
sus miembros.

G) Remision a la Direccion General de Administracion
Local de las certificaciones de los acuerdos plenarios de apro-
bacion definitiva del proyecto de modificacion, junto con un
ejemplar de los mismos debidamente diligenciados por cada
Ayuntamiento.

H) Publicacién de los Estatutos modificados en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, circunstancia ésta que deter-
minara la vigencia de los mismos.

Articulo 38. Disolucién de la Mancomunidad.
1. La Mancomunidad se disolvera por alguna de las cau-
sas siguientes:

A) Por imposibilidad para realizar sus fines.

B) Por asumir la competencia para la prestacién de los
servicios objeto de la Mancomunidad el Estado, la Comunidad
Auténoma, la Provincia o la Comarca.

C) Por haberse separado de ella todos o una gran parte
de los municipios que la forman, cuya presencia sea impres-
cindible para su funcionamiento.

D) Por algin supuesto de los demas previstos en las
disposiciones legales vigentes.

2. La disolucién de la Mancomunidad, por alguna de
las causas mencionadas, tendra lugar a propuesta del Pleno
de Mancomunidad, mediante acuerdo adoptado por mayoria
absoluta de sus miembros y ratificado con el mismo quérum
por el Pleno de cada una de las Corporaciones que en tal
momento la integran. Esta ratificacion deberd ser acordada
por, al menos, las dos terceras partes de los municipios
mancomunados.

3. El acuerdo inicial de disolucion determinara la forma
en que ha de procederse a la liquidacién de bienes y obli-
gaciones de la Mancomunidad y las bases generales del repar-
to. A tales efectos, se aplicaran los bienes y derechos, en
primer término, al pago de las deudas contraidas por la Man-
comunidad. El resto, si lo hubiera, se distribuira entre los muni-
cipios en la misma proporcion sefalada para efectuar sus apor-
taciones. Si las deudas superan las disponibilidades patrimo-
niales de la Mancomunidad, se absorberan por los municipios
en proporcién a dichas aportaciones.

A estos efectos, el Pleno de Mancomunidad, en dicho
acuerdo inicial de disolucién nombrara una Comision Liqui-
dadora compuesta por el Presidente y un vocal por cada uno
de los Ayuntamientos miembros, siendo el Secretario y el Inter-
ventor de Mancomunidad asesores de la misma, sin perjuicio
de que se pueda solicitar la colaboracién técnica de otros espe-
cialistas para una mejor liquidacién final. Dicha Comision se
constituird y comenzara sus funciones dentro del plazo de
30 dias siguientes a la adopcién del mencionado acuerdo.

La Comision, en término no superior a 6 meses desde
su constitucion, sometera a la aprobacién del Pleno una pro-
puesta conteniendo, al menos, los siguientes aspectos:

- Un inventario de los bienes, servicios y derechos de
la Mancomunidad.

- Una valorizacién de los recursos, cargas y débitos.

- Una distribucién de activo y pasivo.

4. Habra un periodo de informacion publica durante 1
mes, exponiendo anuncio en el BOP, en los tablones muni-
cipales de los Ayuntamientos afectados y en el de la Man-
comunidad, pudiéndose presentar reclamaciones y sugeren-
cias por todos los interesados. Este tréamite se celebrard una
vez esté elaborada la propuesta de la Comisién Liquidadora
y antes de su aprobacion definitiva por el Pleno de Manco-
munidad, que habra de resolver las reclamaciones y suge-
rencias que se presenten, en su caso.

5. La propuesta definitiva de liquidacion, para ser apro-
bada vélidamente, requerira el acuerdo del Pleno de la Man-
comunidad, con el quérum de la mayoria absoluta de sus
miembros. Una vez aprobada la propuesta, seré vinculante
para todos los Ayuntamientos mancomunados.

6. Una vez adoptado el acuerdo definitivo de disolucion,
se remitird anuncio para su publicacion en el BOJA y se comu-
nicaré dicho acuerdo al 6rgano competente de la Comunidad
Auténoma.

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 23 de noviembre de 1998, por
la que se ordena la publicacién del Informe de Fis-
calizaciéon de los Conciertos de Transporte Sanitario,
ejercicio 1996.

En virtud de las facultades que me estan atribuidas por
el articulo 21 de la Ley 1/1988, de 17 de marzo, de la Cadmara
de Cuentas de Andalucia, y en cumplimiento del acuerdo adop-
tado por el Pleno de esta Institucion, en la sesion del 28
de septiembre de 1998,

RESUELVO

De conformidad con el art. 12 de la Ley 1/1988, de
17 de marzo, de la Camara de Cuentas de Andalucia, ordenar
la publicacion del Informe de Fiscalizacién de los Conciertos
de Transporte Sanitario, ejercicio 1996.

Sevilla, 23 de noviembre de 1998.- El Consejero Mayor,
Rafael Navas Vazquez.
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INFORME DE FISCALIZACION DEL TRANSPORTE
SANITARIOQ CONCERTADO POR EL SAS EJERCICIO
1996

1. INTRODUCCION

1. OBJETIVOS

11I. ALCANCE Y LIMITACIONES

IV. RESULTADOS DE FISCALIZACION
1V.1. ASPECTOS ORGANIZATIVOS

IV.2. PROVINCIA DE CADIZ

1V.3. PROVINCIA DE SEVILLA

1V 4. TFICACIA, ECONOMIA Y BFICIENCIA
V. CONCLUSIONES GENERALES

V1. ALEGACIONES

ABREVIATURAS
MP Millones de pesctas
OEE Orden de Evacuacién de Enfermos

RASSSA Red de Asistencia Sanitaria de fa Seguridad Social en
Andalucia.

SA Sociedad Andnima

SAS Servicio Andaluz de Salud.
S.C.A. Sociedad Cooperativa Andaluza,
SM. Sin materialidad.

urs Unidad de Transporte Sanitario.

GLOSARIC DE TERMINOS

RED DE TRANSPORTE SANITARIC: Conjunto de unida-
des terrestres de transporte sanitario, propias o concertadas al
efecto.

AMBULANCIA CONVENCIONAL: Vehiculos adaptados
para el transporte de personas que requiercn asistencia sanitarda.

AMBULANCIAS ASISTIBLES: Son vehiculos que por sus
dimensiones, capacidad, confortabilidad y potencialidad, po-
drian prestar asistencia sanitaria durante el traslado, siempre v
cuanda sean dotadas de los medios téenicos y humanos necesa-
Tios.

AMBULANCTAS ASISTIDAS (UVI MOVILY: Aguellos vehi-
culos acondicionados para el traslado de pacientes con procesos
de urgencia vital v/o quc preciscn asistencia téenico-sanifaria
durante su traslado, en cspecial técnicas de reanimacién, soste-
nimiento y control de las funciones vitales.

TRANEPORTE PROGRAMADC(: Cubre las demandas de
trastado de pacientes afectos de procesos que presentan impusi-
bilidad fisica u otras causas médicas, que a juicio del facultativo
prescriptor, impide o incapacita a aquellos para desplazarse con
sus medios a un centro sanitario o a su domicilio, tras recibir la
afencidn sanitaria correspondicnte.

TRANSPORTE SANITARIO URGENTE: Cubre las deman-
das de traslados de pacientes en los que, a juicio del facultativo,
concurra una situacion de urgencia que implique resgo vital o
dafio trreparable.

TRANSPORTE COLECTIVO: Destinado a los usuarios a los
gue lo prolongado de su tratamiento (hemodialisis, rehabilita-
cidn, radioterapia y tratamiento con citostaticos) y la distancia al
Centro sanitario donde recibe asistencia, les origine grave que-
branto econdmico, siempre que concurra un bajo indice de
riesgo que permita el traslado en un vehiculo colectivo, junto
con usuarios en homdloga sitacion.

PERMANEMNCIAS: Cubren los traslados del personal sanitario
ubicado ¢n los Distritos de Atencidn Primaria, con el fin de
atender los avisos realizados por Jos pacientes desde su domici-

lio. En caso necesario también s¢ produce el traslado del enfer-
mo.

P-10: Documento por el que el facultativo prescribe para un
paciente determinado, de forma motivada, la realizacidn de uno
o varios servicios de transporte sanitario a un destino concreto y
durante un plazo maximo de un mes natural.

L INTRODUCCION

1. Fi presente Taforme de Fiscalizacion se realiza en cumpli-
miento del Plan de Acuaciones de la Camara de Cuentas de
Andalucia para el ¢jercicio 1997,

En los altimos ejercicios la Cdmara de Cuentas de Andalucia ha
tiscalizado en varas ocasiones actividades encuadradas en la -
asi denominada por los correspondientes Programas Presu-
puestarios - “actividad sanitaria con medios ajenos”. Sin cmbar-
go, el transporte sanitario concertado no ha sido objeto de
fiscalizacion especifica hasta el presente.

2, Hasta el Decreto 208/1992, de 30 de diciembre, de estructura
orginica de la Conscjeria de Salud y del Servicio Andaluz de
Salud, la pestidén de estos recursos estaba atribuida a las Geren-
cias Provinciales del SAS. Con la Disposicidn Fransitora 1* de
dicho Decreto se establece que: © Haew tamto se asuman por ks
drganos competenter de la Consgeria de Soind las atibuciones gque en
materia de vonstertes ke estdn conferidas por ef presente Decret, la gestin
de Jos excistentes y de lor gue Se encuentren en vias de ejecusion, mrresponds-
v af Servicie Andatug de Saled”.

Posteriormente, la Orden de 1a Consejera de Salud de 11 de
mayo de 1993 atribuye:

- a la Viceconsejerta, " lg fiacidn di directrices y los criterior generales
de actwaciin, en lo relative a la comcertacon de servicios sanitarios de b
Comunidad Autinoma',

- a la Direccién General de Planificacion, Financiacién y Con-
certacion, "lr coordinacin de Lo politica d conciertos con Entidades
Piiblicas y Privadas para fo presiaain de servicos sanitarios de cardeter
complemmsntario de los prestados directamente par 8 SAS, asé come bz
Jestidn de hox conctertos que s¢ determinen medionte Revofucion del Vice-
consejero. En fodo caso, corresponderd a la Direectdn General de Plangfica-
adw, Finandacidn y Concerlaciin, la gestion de aguwelfos conciertos que
mpliquen of compromisp de prestar asistensia sanitaria a la poblaciin gue
ex cada cdse se determine, ya s¢ trae de coniertos con Entidades Priblicas
0 Privadas, cuando sean sustitntivor de I asistencia Sanitaria prestada por
ef SAS, sin perjnicio de que se paeda atribuir a bite fa cwbertnra de
determrinadas prestasones especificas”,
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- v al SAS, "fz gestiin de aquellos conciertos complementarios de Jos
tervicios prestador directamente por el misma", entre los que sc en-
cuentra ¢l relativo al transporte sanitario.

3. Por dltimo, ¢l Decreto 317/1996, de 2 de julio, de estructura
orginica de la Conscjeria de Salud y del SAS, atribuye a la Di-
reccidn General de Asistencia Sanitaria del SAS la gestion de los
conciertos que tenga encomendados €] organismo.

4. Con la Resolucion 2171995, de 31 de julio, de la Dircccidn
Gerencia del SAS, sobre Organizacién y Funcionamiento del
Transporte Sanitario, se pretende que la gestion se realice con
criterios de efectividad y cficiencia, asi como resolver la dificul-
tad que actualmente se ticne para atender la demanda de trans-
porte ante situaciones de urgencia sanitada, junto a la necesara
reordenacidn del dispositiva de transporte sanitario, tras la
sufrida por la asistencia a las urgencias en ol contexto del Plan
Andaluz de Salud, todo ello de acverdo con lo scfialado por su
Exposicion de Motivos.

5. En la misma sc propone la descentralizacion de la gestion a
los Distritos de Arcncidn Primaria y Hospitales, lo que com-
portaba necesariamente la denuncia de los concicrtos existentes
y la celebracién de otros nuevos,

No ohstante, durante et ejercicio 1996 las Gerencias Provincia-
les contimian gestionando cstos recursos,

6. Fista actividad se encuadra en la elasificacion funcional det
presupuesto de 1996 cn ol Programa 3.1.E. | Asistencia sanitaria
con medios ajenos, que tiene como finatidad la concertacion en
el sector privado de aquellos servicios dizgndsticos, terapéuticos
o de otro orden para complementar la oferta sanitaria del SAS.
la toralidad de los créditos presupucstarios iniciales con que
cuenta corresponden al Capitulo [1, Gastos en Bienes Corrien-
tes y Servicios, un total de 19.62% MP. De dicho importe co-
rresponde a Servicios Concertados de Ambulancias 5.995 MP,
que se imputan a la aplicacidn econdmica 255.01.

Hay que scAalar que el Presupuesto de la Comunidad Autdno-
ma de Andalucia para 1994 fue prorrogade a los cjercicios 1995
¥ 1996, siendo finalmente aprobado ¢l correspondiente a éste
ultimo ejercicio mediante Ley 7/1996, de 31 de julio.

7. Los trabajos de campo han finalizado el 23 de diciembre de
1997,

Los trabajos se han desarrollado de acuerdo con los Principios v
Normas de Auditoria del Sector Puablico, siendo efectuadas las
pruchas y procedimicatos de auditorfa necesarios para soportar
las conclusiones y lus comentarios reflejados en este Informe,
con las excepciones que suponcen las limitaciones sedaladas en el
parrafa 12 de este informe

La comprension adecuada del presente Informe requicre una
lectura global del mismao. Cualquies abstraccién sobre un pirm-
fo o epigrafe pudicra no tener sentido assladamente considera-

do.

II. OBJETIVOS

B. 8¢ ha fijpdo como objetivo concluir, de acuerdo con el arti-
culo 27 del Reglimento de funcionamiento y Organizacion de la

Camara de Cuentas de Andalucia, sobre los extremos siguientes:

- 5i los métodos ¥ procedimientos utilizados garantizan el cum-
plimiente de las normas de control interno.

- 8i se ha cumplide con Ja normativa especifica aplicable, en
pacticular tespecto de los cxpedientes de contraacién relatives a
la actividad concertada.

- 8i s¢ ha producido el adecuado reflcjo contable de los hechos
cconomicos derivados de la actividad objeto de fiscalizacidn, de
acuerdo con las normas y pricticas contables aplicables.

- 5i se ha sido eficaz on ¢l cumplimiento de los ohjetivos fijados.

- 8i la gestion de los fondos dedicados a esta actividad ba sido
econdmica ¥ eficicnte, contemplando ademas 1a cvolucion del
gasto por esta modalidad de prestacion

IiI, ALCANCE Y LIMITACIONES

9. El objeto de la presente fiscalizacion es cl transporte sanitario
concertado durante ¢l cjercicio de referencia o que hubiera
estado concertado, de acuerdo con el Catilogo de Servicios
Complementarios Concertables Resolucion de la Dircccidn
Gerencia del 3AS de 26 de junio de 1995). Tin concreto, se
trataria del transporte sanitario prestado mediante ambulancias
en  sus  distintas  modalidades:  urgente,  programado,
“permanengiar”, ctc. ganto cn dmbito urbano, que se factura a
tanto alzado por cada servicio; como intcrurbano, que se factura
en funcién del mimero de kilometros recorridos.

10. Sc han seleccionado las Gerencias Provinciales de Cadiz y
Scvilla, elecrion comunicada al Organismo que la ha acogido
favorablemente al representar dos situaciones muy  distintas
entre si, pero representativag del conjuato de la Comunidad
Auténoma cn cuanto a la organizacion del servicio.

Los dos centros clegidos suponen el 31% del gasto registrado
en la Contabilidad en Fase Previa y el 28% del registrado ¢n la
Contabilidad Presupuestaria,

11. Ademds se han realizade prucbas y se han obtenido datos
sobre prestacidn de los servicios en varios contros sanitarios:

a) de la provincia de Cadiz:

- Fospital Poerta del Mar de Cadiz

- Hospital de Jerez

- Hospital de Puerto Real

- ITospital Punta de Europa de Algeciras
- Distriro de Atencidén Primaria de Cidiz

- asi como informacitn sobre tratamientos recibidos por enfer-
mos de esta provincia en el Hospital de Ronda (Malaga).

b) de la provincia de Sevilla:

- Hospital de Valme

- Hospital Virgen del Roclo

- Hospital Virgen Macarcena

- Distrito de Atencion Primaria de Sierra Norte

- Distrito de Atencidn Primaria de Morén
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- Distrito de Atencidn Primaria de Aleald- Dos Hermanas

12. Durante la realizacidn de los uabajos de campo se han
puesto de manifiesto las siguientes limitaciones al aleance:

@) Las Gerencias Provinciales de Cadiz y Scvilla no han estable-
cido objetivos sobre esta actividad cn el ejercicio objeto de
fiscalizacion, lo que ha condicionado el andlisis de la eficacia.

b} Iin la provincia de Cadiz no ha podido efectuarse una revi-
sién de la razonabilidad de los horarios v fechas de lus servicios
prestados al existic una alta proporcidn de documentos de
prescripeion carentes de dicha informacién.

IV. RESULTADOS DE FISCALIZACION
V.1 ASPECTOS ORGANIZATIVOS

13. Con la Resolucion 21/1995, de 31 de julio, sobre Organiza-
cidm ¥ Funcionamiento del Transporte Sanitario, sc realiza una
profunda reforma cn esta materia con unos objctivos que ya se
han indicado anteriormente en el epigrafe 1.- Introduccidn,

Flsta reforma se basaba en varias medidas concretas:

1) Contar en todas las provincias con Centres de Coordinacion
de Transporte Sanitario.

b) Realizar nuevos conciertos en funcidn de las modificaciones
operadas en el Catdlogo de Servicios Complementarios Con-
certables por ¢l SAS y de acuerdo con unos nuevos Plicgos
Tipo de Clivsulas de Lxplotacidn para la Contratacion de este
servicio (Resolucién 22/1996, de 24 de junio).

¢) Descentralizar la gestion en los eentros sanitarios, con sepa-
racion de las modalidades de transporte urgente y programado.

d) Sustituir los documentos de prescripeidn de esta prestacion
{I-10} por un nuevo modelo gue posibilite el contrel de la
misma {Modelo 100-95, que aprucba la Resolucion 21/1995,
antes citada),

14. Por diversas causas estas medidas no han podido ser aplica-
das (principalmente, por los problemas surgidos en la aproba-
cidn y aplicacién de los nuevos Plicgos Tipo de Cliusulas de
Explotacién), si bien la normativa interna si fue desarrollada,
por ko que la sitacidén durante el ejercicio objeto de fscaliza-
cion en estas dos provincias ha sido la siguiente:

- La provincia de Cadiz no ha contado con Centro de Coordi-
nacidn de Transporte Sanitario {en 1997 se han dado los prime-
TO8 PAs0s o1 este aspecto).

~ Las prestaciones concertadas varian de una provincia a otra.

- La gestién de estos recursos se realiza desde las Gerencias
Provinciales del 8AS, por lo que no existe correspondencia
catre los centros que gestionan ¢l gasto ¥ aquellos que lo gene-
ran ([istritos y 1 Tospitales).

- Se manticne en la provincia de Cidiz la utilizacién de los
mismos documentos de prescripeidn, micnteas que en la pro-
vincia de Sevilla se utiliza un nuevo modelo creado pos la Ge-
rencia Provincial (distinto al previsto en la Resolucion 21/1995),
que tampoco permite controlar ol gasto, al no quedar en los

centros copias de los mismos ni registro alguno de las indica-
ciones realizadas.

Por tante, la situacion analizada se encuentra basicamentc en las
mismas clrcunstancias que antes de producirse las modificacio-
nes sobre la normativa interna apuntadas y, en particular, conti-
nia sicndo aplicable la Circular 36/1985 de ln RASSSA, por la
que se regula el transporte sanitario provincial, interprovincial y
fuera de la Comunidad Auténoma de la poblacién protegida
por la Seguridad Social.,, complementada y actualizada por la
Resolucidn 95/1990, de 28 de diciembre, sobre regulacion del
transporte sanitario,

15, Postenormente, la Osden de 3 de abrdl de 1997 de 1a Con-
sejeria de Salud permite la introduccién de un nuevo sistema de
precios distineo a las tarifas { precio total cerrado) y dos Resolu-
ciones de 11 de julio de 1997 aprucban los nuevos Pliegos Tipo
de Cldusulas de Txplotacién para la concertacién del transporte
samitario urgente y programado. Estas Gltimas han permitido
que - a partir de diciembre de 1997 - se hayan podido culminar
los expedientes de contratacién en varias provincias, incorpo-
tando ¢l nucvo sistema de precios que simplifica la facturacién
por parte de las empresas y facilita su control,

IV.2. PROVINCIA DE CADLZ
1V.2.1. Introduccidon

16. Bn csta provincia estd concertado el transporte individual de
enfermos mediante ambulancias convencionales, ya sea progra-
mado o migente, lnto urbane como interurbano. Ademis se
presta servicio de ambulancias asistidas 0 UV] Mdviles y per
manenciss, si bien nunca han sido objeto de concierto, por lo
que las obligaciones derivadas de las mismas sc imputan 2 la
aplicacidén ccondmica 255.06.- Servicios no concertados,

Las empresas que integran la red de transporte sanitado en
Cidiz son cinco: AMBULANCIAS CADIZ 8.C.A., ASUN S.L.,
BARBATE 8.C.A, SERAM Si. y GADA S.CA.. Con la ent-
dad CRUZ ROJA ESPANOLA existe un convenio para la

utilizacton de una ambulancia por un importe fijo mensuoal,

17, Tras recibir la Gerencia Provincial instruccioncs de los
Servicios Centrales del Organismo en mayo de 1995, los con-
trates fueron objeto de denuncia con el fin de proceder a una
mieva adjudicacion mediante el procedimiente de concurso.
Dicha situacion sc ha mantenido durante la totalidad del ejerci-
cio 1996,

18. Para la planificacion, programacidn y revision de la factura-
cidn existe en esta Gerencia la Unidad de “I'ransporte Sanitario
(UTS). A finales de 1995 esta unidad fue trastadada ab [Tospital
de Puerto Real, st bien mantenicndo la dependencia funcional
de la Gerencia, concretamente del Servicio de Planificacion v
Hvaluacién Asistencial, hasta tanto no fuera aplicable la Resolo-
cidn 21/1995 con el consiguiente traspaso de competencias a
los Distritos y Hospitales.

Segin informacion obtenida de ese Servicio, desde que se
produce cl traslado 1a UTS no desarrolla sus funciones de plani-
ficacion vy programacitn, al ser distribuidos tres de sus cuarro
componentes en obros puestos, mientras que la funcion de
revisién de facturas pasa a ser realizada por una sola persona, lo
que ha conllevado un retraso importante, ¢l incurrir en errores ¥
que ¢l grado de supervisién no fucra ¢f adecuado, Finalmente, la
labor de revision sc ve interrumpida en enero de 1997 y no se
reanuda hagea, ya iniciado ¢l trabajo de campo, octubre del
mismo afo,
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19, Una circunstancia resefiable que ha afectade al desarrollo de
los trabajos ha sido la denuncia interpuesta por la Gerencia
Provincial ante los Tribunales de Justicia cn relacidn con la
presunta tulsificacion de documentoside prescripeidn del servi-
cio de transporte (P-10)  por parte de una de las empresas
concertadas, en concreto, Ambulancias Cadiz S.CA. | lo que
conllevd el inicio de las Diligencias Previas 1523/96 por ol
Juzgado de Tnstruceidn n® 5 de ferez de la Frontera (Cadiz).

La Administracion reviso la facturacién de dicha empresa en su
totalidad, en relacion con el perdodo del que sc tenia conodi-
miento que hublera podido ocurrir la presunta falsificacion,
desde finales del ejercicio 1995 hasta julio de 19946, Se remirie-
ron al Juzgado todes los documentos 1-10 presuntamente
falsos, sicndo practicadas udemds deducciones en las facturacio-
nes presentadas por importe de 23 MIP, motivadas por deficien-
cias en la facturacion. [istas deducciones han debido practicarse
en facturas posteriores, en algunos casos, al haber sido abonadag
previamente.

20. ITay que indicar que también ha ¢ondicionado, dificultando
ef desarcollo de bos trabajos de campo, 1a situacion de desorden
que presentan los documentos P-10, que salvo en dos de las
empresas (GADA Y BARBATE), no estaban numerados, ni
correlacionados Jos documentos con la factura.

La importancia de que las facturas se presenten debidamente
ordenadas y cumplimentadas ha motivado la regulacion de estos
extremos en la Resolucion 22/1996, de 24 de junio, por la que
sc exige, entre otras medidag, que la factuzacion se presente en
soporte informatico a fin de facilitar el control de la misma.

IV.2.2, Revisién del control intermo

21. Se han analizado los procedimlentos relacionados con la
preseripeian, programacion, sealizacidn del serviclo, facturacion,
revision de la facturacion y pago, de los servicios de tmansporte
realizados por las empresas de transposte sanitario, a fin de
concluir sobre la exdstencia, aplicacion cn el cjercicio y eficacia de
los controles en las fases del proceso ennaciadas.

A contimuacidn se cxponen los resultados de los procedimientos
de auditorfa udlizados,

A) Cawmplimentaciin de Jos docimentes P-10,

22, l.as prucbas para las revisiones de facturacion se han reali-
zado sobre los meses de marzo y uctubee de 1996 de la totali-
dad de las empresas concertadas.

Se ha analizado una mucstra de 311 documentos P-10 a fin de
comprobar si cuentan con los datos necesarios para que puedan
ser considerados validos.

la distribucidn de la mucstra se ha realizade en proporcién al
nimern total de documentos de cada empresa y por cada tipo
de traglado (urbano o interuzbunc).

23. Aspectos significativos a considerar en relacidn a los resul-
tados de las pruehas:

Fa mencionada Circular 36/1985 de la RASSSA, marca las
instrucciones y normas a seguir en relacion con la indicacion de
transporte sanitario. Dicha Circular establece que ¢l tnico
documento vilido para la facturacién con cargo al SAS de los
servicios de transporte es ¢l P-10, en el cual deben venir recogi-
dos todos los requisitos que en la misma se seflalan, siendo

nulos a todos los efectos lus que carezcan de algune de los
requisitos.

No se establecen diferencias en cuanto a la cumplimentacion
entrc los documentos correspondientes a transporte urgente y
programado. Los datos a consignar son los siguientes: nombre,
apellidos ¥ clave médica del faculeativo que ordena el traslado;
nombre, apellidos, direccién y ndmero de afiliacidn del enfer-
mo; orgen y destino; medio de transporte solicitado;  cardctes:
urgente u ordinado; motive del traslado con los datos clinicos
fundamentales y estado del enfermo; fecha, hora y firma, con
independencia de que en supuestos de despo vital dichos do-
cumentos s¢ formalicen de forma correcta en un memento
posterior.

Por otra parte, Ia copresa concertada deberd indicar al dorso la
hora de salida de cada transporte, mienteas que los Servicios de
Admision de los centros sanicarios deberdn consignar en ol
mismo lugar tipo de vehiculo, nimero de matricula y hora de
llegada al centro, todo cllo relativo a cada uno de los traslados
que ve deduzcan del documento de prescripeidn del servicio.

Son cstos Ultimos datos los que hacen posible realizar ¢l control
sobre las prestaciones efectuadas, mediante su conciliacion con
los datos existentes en los registros de los centros hospiralarios.

En las facraras sc relacionan la toralidad de documentos P-10,
con ¢l siguiente detalle: 1dentificacion del paciente, niimero de
Scguridad Sacial, trayecto y nimero de servicios. En funcién dec
los datos anteriores la empresa consigna en la factura el nimero
de kildémetros recorridas y su importe econdmico.

24. De las pruchas realizadas puede destacarse lo siguiente:

1) Autorizacidn de la prescopeidn: En relacién a la identifica-
citn del facultativo se ha observado que ¢ 49% de los docu-
mentos no cuentan con la totalidad de los datos de  identifica-
cidn del facultativo.

Asimisme , independientemente de la muestra seleccionada, se
ha observado que se utilizan documentos distintos al previsto:
documentos que corresponden a servicios ordenados por fa-
cultadvos de centros sanitarios concertados por ¢l SAS y docu-
mentos que corresponden a entradas de enfermos en los servi-
cios de urgencias de los hospitales

2) Cumplimentacion datos del paciente. F] mayor nimero de
incidencias se ha presentado en relacion a la identificacion del
nombre y domicilio del paciente (37%).

3} Cumplimentacion de datos de facturacién: aunque tedos los
datos cnumerados anteriormente afectan a la facturacidn, ya que
a tenor de la Circular 36/1985 los documentos con incidencias
scrian nulos, hemos incluido en este apartado la informacién
que afecta a la cuanta facturada por la empresa y aquellos que
permitan comprobar ke efectiva realizacién del servicio factura-
do, cuales son el caricter del servicio, el sello debidamente
cumplimentado de los centros de origen v destine, asi como
horas de salida/legada y matricula del vehiculo.

Se ha observado un alto mimero de incidencias (68%) en rela-
cidn b cardcter del servicio, ordinado o urgente, y a los datos a
cumplimentar por ¢l centro de destino (63%). La ausencia de
datos en relacidn a las horas de salida/legada y a las matdculas
de los vehiculos ha supuesto una limitacién al alcance al impe-
dir realizar pruebas sobre la razonabilidad de los horarios de los
servicios prestados por las empresas en relacién con las fachera-
ciones realizadas.
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B) Comprobacidn de la efectividad del servicie

25, Dado que se observa que la totalidad de los servicios pres-
critos por los facultativos cran objeto de facturacion, es deci,
que no se producia ninguna incidencia en los transportes indi-
cados, ya fuera por causa de la cmpresa, por causa del paciente
0 por problemas de comunicacidn, se ha planteado la compro-
bacion de los servicios realmente prestados, mediante la verifi-
cacién de la asistencia a los servicios sanitarios de destino.

26, Se han realivado comprobuaciones en los hospitales de
Puerta del Mar, Jerez y Puerto Real, de la provincia de Cadi y
Ronda (Milaga) de entee los servicios que suponen el mayor
nimero de traslados y que conllevan el realizar traslados sucesi-

vos del mismo paciente, por o que se ha considerado que
entrafian mayor riesgo de errores en la facturacidn,

27. ¢ han comparado los servicios facturados por las empresas,
con los datos de asistencia a los distintos tratamientos, scsiones
y consultas que obran en los archivos de los hospitales consul-
tados, tante de 1996 como del 1dltimo mes facturado durante la
realizacidn de esta prucba, octubre de 1997, a fin de obscovar si
se habia producido alguna diferencia en los controles aplicados
tras haber sido investigada la denuncia mencionada anterior-
mente.

Los resultados abtenidos han sido los sipuientes:

(IN® Pacientes)

CENTRO SERVICIO | COINCID, IN® ASIST N* FACT. TOTAL
SANITARIO SUPERIOR | SUPERIOR. MUESTRA

H. Puerta del Mar Rehabilic, 3 7 15 28

Radioter. ] 2 4 15
H. Jerexz Rehabilic. 11 13 12 38

Didlisis 12 2 3 17
[1. Puerte Real Rehabilit, 2 3 8 13
I Ronda (Milaga) | Rehabilit. 4 4 3 11
TOTAIL 4 33 45 122

Pucde observarse como €l nimero de pacientes en los que se
produce una facturacion superior a los dias asistidos, de acuerdo
con los registros de los servicios hospitalarios, es elevado (37%).
Las mencionadas diferencias podrian deberse a facturacion
indebida de los scrvicios, o también a crrores en los registros
citados, o a pacientes que se cncontraban ingresados en otros
cefitros sanitarios, por lo que las sesiones corespondientes
fueron prestadas pero en centros distintos. No obstante, cl
numero de traslados que podsdan habarse factarado cn exceso a
dichos pacientes podria cifrarse en un miximo del 9% del total
de la muestra,

28. Debe resalrarse ¢ hecho de que en la generalidad de los
casos se factura la comalidad de los servicios prescritos ¥ que
debiera hacerse un seguimicnto exbaustivo o mediante mues-
treo de los servicios realmente prestados, lo que conlleva la
necesidad de dotar a los registros hospitalarios de Jos medios
suficicntes que garanticen la mixima fabilidad de los datos que
contienen y, por otra parte, que la Gerencia Provincial solicite
informacion periddica 2 los servicios correspondieates sobre las
asistencias producidas a los respecedvos Servicios.

C) Comprobacin de la revisidn efectnada par la Gerencia Provivcial
29. Se ha cfecruado esta comprobacién en dos fases:

a) Por un Jado se ha cevisado la facturacion completa de una
empresa relativa 2 un mes del cjercicio, que sc componia de
cuatro facturas .

B¢ la revisién realizada por la UTS, la Gerencia Provincial
clbord la correspondiente diligencia, procedicndo a la deduc-
cion de los desplazamientos que presentaban alpuna incidencia,

De acuerdo con dicha diligencia o aparecian 5 documentos 1-
10, ademas de proponer la deduecidn de otros 3 desplazamicn-
tos 2 servicios de rchabilitacién de los yue no se refleja motivo
alguno.

Analizada la documentacion correspondiente no se ha observa-
do motive alguno que motiven la deduccidn practicada. Los

zesponsables no han podido ofrecer explicacion alguna a dicha
actuacion,

bj Anilisis comparativo entre las rectificaciones realizadas por la
UTS y las diligencias eaviadag a las empresas por la Gerencia
Provincial,

Fsta prueba se plantea 2l observarse que la Gerencia Provincial
comunicaba a las empresas concertadas un ndmero de inciden-
cing inferior 4 las detectadas por la TT1'S.

El andlisis se ha realizado sobre seis facturas correspondientes a
tres empresas do los meses de octubre y noviembre dc 1996
Los tesultados obtenidos son los siguientes: la Gerencia ha
considerado deducibles dnicamente un 18% de las incidencias
comunicadas por la UTS.

30. Esta disceepancia sobre la interpretacidn de la normativa
interna obedece a que el Servico de Planificacion y Fvaluacion
Sanitaria de la Delegacion, responsable del transporte sanitario,
no considera como incidencias todas aguellas de las que sea
responsable el personal sanitario y no la empresa de transporte.

En rclacion a estos hechos el Servicio de Fvaluacion y Planifica-
cion Asistencial se ha limitado a informar mediante Nota Inte-
rior de 5 de diciembre de 1996 a las Direcciones de Centros, las
insteucciones recogidas en la Cireular 36/1985 sobre las Nor-
mas que regulan cl traslado de enfermos on transporte sanitrio.

D) Preseripeion del iransporte santtario,

31. Se ha observade un nimero importante ¢ inicialmente
inusual, de altas desde el servicio de urgencias del hospital de
Jerez , en las que ¢l paciente era trasladado a domiciliv en am-
hulancia, por lo que se estaria hacicndo un uso inadecuado del
transportc sanitario concertado, de acuerdo con la normativa
aplicable.

32. B¢ ha tomado una muestra de 68 documcentos P-10 con
desting a domicilio y que tuvieran como origen el Servicio de
Urgencias del mencienado centro, con el fin de analizar la
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procedencia, motivos, indicacion facultativa, cumplimentacién
del documento, diagnéstico y cualqiier otra informacion que
fundameatara la prescrpcidn del factltativo, siendo contrasta-
dos con o registro informacico del Sjvicio de Urgencias.

e los resultados obtenidos se dedpce que en 53 casos no
consta ¢l diagndstico, par Jo que la prescripeidn no puede ser
evaluada; en los 13 restantes aparcfen diapndsticos quc no
parece precisen el uso de transporte sqnitario, tales como fractu-
ra de dedo, esguince de tobillo, o inféccién de orina, por cjem-
plo; en 6 casos no aparccen los enfegmos en el registro de ur-
gencias y en 5 casos la fecha del documento es distinta a la que
aparece en ¢l mismo.

La Circular 36/1985, dc 16 de iuliu,! hace referencia expresa a
los traslados desde ¢l hospital a1 domicilio del paciente, afir-
mando que “silo e roalizardu a carge della Seguridad Socal sands of
alta facaitativa se produsco en enfermos oy estads exija inexcusablenrente
ef wsa de ambulanda™.

1a Resolucion 95/1990, de 28 de didembre, acrualiza la prect-
tada circular 36/1985. Lsta Resolucidh consideea susceptible de
transporte sanitanio vn ambulancia * ddor fos siwarios gue compar-
fen algiin grado de riesge sanitario como coecwencia de Ja dofencia actwal

qgue padeszan y/ o gue por su situaciin recestten ser trasladadar en poiicn
Aecsibita.”

32, Ast pues, podria considerarse Ia [posibilidad de establecer
controles por personal faculwativo de Hab prescripciones realiza-
das con destino a domicilio. Illa serdajposible en mayor medida
en el supucsto de que ol ceédita para fender estas prestaciones
fucra gesdonado desde los propios centros hospitalarios, tal y
como estd previsto en el nuevo modelo de ofganizacion que
establece la Resolucion 21/1995,

B} Existencia de Transposte Colective no dutorizuda,

33, En la provinda de Cidiz o transporte colectivo no ha sido
concertado, tal y como ha sucedido en otras provincias de ta
Comunidad Auténoms. Fsto fmplica hue tanto las autorivzacio-
nes como la facturacion de los servicibs sc hace de forma indi-
vidual.,

Asi pues del andlisis de las facnuras :ﬁ:ﬁtidas por las empresas
nu se deduce que se estén realizando taslados de forma colecti-
va,

Sin embarpo, de los informes clabokados por la Inspeccidn
Médica Provincial, de las reclamacitt;nes presentadas por los
usuarios y de las quejas de algune de bos servicios hospitalasios,
se podria deducir que esta modalidad He traslado estaria produ-
citndose desde hace varios ejercicios.

34, l.as consccucncias de este tipo de }tras]adu, no autorizado y

programado por las propias empresas, kon las siguicntes:

13 Se produce yn trastado en unas copdiciones no autorizadas
por facultativo alguno, lo que poddd entrafiar desgo para la
salud del resto de los usaarios,

2} Los enfermos estadan recibiendo ud servidio de peor calidad,
al tener que sufrir esperas y demoras.

3) Se estarian abonando como trasladds individuales los realiza-
dos de forma colectiva, con ¢l consigdients mayor gasto v, por
tanto, se cstarian abonando kildmetroe no recortdos cfectiva-
mente.

En conciertos celebrados en el futuro y con las condiciones que
exige su regulacidn, deberfa considerarse la inclusion de esta
modalidad de prestacion del servicio, evitando asi 1a existencia
de servicios no autorizados y los posibles perjuicios 2 fos usua-
rios,

E) Comprobacidn ds los ivpartes facturades

35. En relacidn con los importes facturades por los scrvicios
prestados la totalidad de las empresas de eransporte sanitario
siguen el mismo criterio, consistente en facturar de la sipuicnte
manera;

- El niimero de kildmetros se computa desde la base de los
vehiculos y calculando la distancia recorrida en funcién de las
distancias contemnpladas cn Jos mapas oficales de carreteras.

- En todos los supuestos las empresas consideran que la vuclta
se realiza a la base sin ocupante, es decir, que no desplazan a
otro paciente que haya finalizado la consulta o la sesién en el
servicio hospitalado. De esta manera los traslados que pueden
ser de “ida” o de “ida y vuelta” sc facturan multiplicando la
distancia quc scpara las dos localidades por dos o cuatro, res-
pectivamente.

36. Se plantea por los responsables de la Gerencia Provincial
que esa prictica deriva de la inexistencia de “tiempo de espera”
entre los conceptos facturables. No obstante, debe subrayarse
que el concepto facturable en este supuesto son los kildmetros
“recorridos”, sin que pucdan cstablecerse excepciones, con
independencia de que, en su caso, pudicra ser tenida en cuenta
dicha circunstancia en futuros expedicntes de contratacién,

IV.2.3. Revisidn y analisis del gasto contabilizado,

37. El gasto total impurado al subconcepto 25501 “Servicios
concertados de ambulancias”, represcnta las obligaciones con-
traidas por los servicios prestados en el trastado de enfermos,
por empresas de transporte sanitario ajenas al SAS. La factura-
cidn y contabilizacidn de los servicios se realiza en fancidn del
tipo de traslado realizade, segin las condiciones contenidas en
€l contrato.

Durante la totalidad del ejercicio, los contrates que regulan las
relaciones con las empresas concertadas, se encontraban denun-
ciados, si bicn s¢ ha continuado presmando el servicio en tanto
en cuanto no fuera objeto de adjudicacién el nueve concurso
que cstaba previsto realizar.

Cualquicr otro servicio prestade por las empresas, no incluido
en las condiciones que fueron contsatadas en su dia, se contabi-
lizan en el subconcepto 255.06 “Servicios no concertados”, En
cste caso estin los servicios de ambulancias asistidas (UV1
Moviles ) v las lamadas “permanencias™.

Las prucbas con relacion a este cpigrafe van dirigidas a com-
probar que ¢l gasto en transporte sanitario ha tenido ol corres-
pondiente retlejo contable en ¢l cjercicio de su devengo vy de
acuerdo con los criterios de imputacidn establecidos.

En particular se ha procedido a la comprobacién de:

1. Sies corecta la imputacion al concepto ¥ subconcepto
contable correspondiente on funcién de la naturaleza del

pasto.

2. Sila contabilidad Previa contene la totalidad de la obliga-
clones contrafdas en el ejercicio.
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3. El gasto real de] gjercicio, entendido como el gasto deven-
gado en el cjerciclo |, udlizando dl efecto los registros auxi-
liares de facturas recibidas facilitndos por la Gerencia, que
han sido verificados mediante la conciliacién con los lista-
dos solicitados a las empresas concertadas.

4. Ll cilculo del periodo medio de page de Jas obligaciones
devengadas durante ¢l ejercicio.

Les resultados obtenidos han sido los siguientes:
A) Lmputacion onfable.

38. l.as pruebas realizadas cn relacidn a la correcta imputacion
contable de las obligaciones han dadp resufrados sadsfactorios.
Se han analizado la prictice totalidad de los documentos de la
contabilidad previa v no se ha detectado imputacion incoreecta,
salvo en un caso.

Por otra parte, se ha selcccionado ume muestra de documentos
contabilizados en e subconcepto de servicios no concertados,
255.06, comprobindose en todos Jod cases que T contabiliza-
cion resultaba acorde con la naturalesn del gasto, no incluyendo
conceptos correspondientes a la aplicdcién econdmica 255.01,

B) Andlisic d¢ la Contabilidad Presupuettania y de la Contabilidad en
Fase Previa . Gasto real def giercicio.

39. Los dos tipos de contabilidad resefiados surgen como con-
secuencia de la Orden de 7 de junic de 1995 sobre contabilidad
publica de la Junta de Andalucia, que Jos define en su articul 7
coma la que realizan respectivamentd los drganos de gestion y
los centros contables.

El total obligaciones contabilizadas en la Contabilidad cn Fase
Previa (en adelante contabilidad pretia) o contabilidad de las
propucstas contables por el organo gestor, ascienden a 1.004
MP. Bl total contabilizado en la Cuntzﬁ)ilidad Presupuestaria (en
adclante contabilidad oficial) asciende h 402 MI?,

La diferencia cxistente entre los registros de contabilidad previa
y oficial, estd motivada en Iz insuficicncia de crédito v en la
situacion contractual de los expedientes, lo que ha conllevado Ia
necesidad de proceder a la convalidacidn de gastos.

Durante cl cjercicio 1997 se han tramitado dos expedientes de
convalidacion de gastos, en los que se han incluido las obliga-
ciones pendicntes del articulo 25, subconcepto 255.01, corres-
pondientes al cjercicio 1996. El total convalidado en el primer
expediente, tramitado en abril de 1997, ascendid a 575 MP. I1
segundo de los expedientes sc tramitd en diciembre de 1997,
por un total de obligaciones yue ascendia a 489 MP..

40, Para la determinacion del gasto real, se ha analizado o libro
de registro de facturas correspondiente al gjercicio 1996, Se ha
comprobado que cste registro manual condene la totalidad de
facturaciones realizadas, tanto pagadas como pendientes de
pago, correspondientes al cjercicio objeto de fiscalizacidn. La
comprobacién se ha realizado mediante conciliacién con log
listados de facturas remitidos por los proveedores.

A este respecto sélo indicar que los proveedores reflejan los
saldos pendientes por los totales de las facturas sin rectificar y
no por los importes resultante de las deducciones realizadas, en
81 €250, ¢n el proceso de revision de facturas y aceptadas por las
empresas mediante las correspondientes diligencias,

El mmporte del gasto real caleulado asciende a 1,337 MP. Ta
diferencia con respecto a la contabilidad previa asdende a 333
MP, si hien hay que tener en cuenta que on el gasto real no
estin incluidos los importes facturados en concepto de actuali-
zacion de tarifas devengados ea cjercicios antedores. Por otra
parte, no estin registradas en contabilidad previa las facturas
correspondientes a los dltimos meses del ejercicio 1.996, debido
1 los retrasos en las remisiones y correcciones de las mismas.

A continuacién se exponen por empresas los impottes en Ptas.,
correspondicntes a la contabilidad oficial y previa, asl como al
gasto real.

(Ptas
EMPRESA OELIGACIONES CONT. OBLIGACIONES GASTO REAL
OFICIAL CONT. PREVIA CALCULADO
AMB. BARBATE 44,131,536 127.815.072 165.275.496
AMB. CADIZ 154.848.922 311.912.355 415.524.250
GADA 42.428.311 124.293.634 159.414.177
ASUN 3.1 100.752,993 274.875.749 366.726.507
SERAM S1. 59.190.449, 163.585.913 228.294.167
CRUZ ROJA 833,330 1.833.326 1.999.992
TOTAL 402,185,541 1.004.316.049 1.337.345.589

C) Andlisis de los plazos medios de pago.

41. Para ¢l andlisis de los plazos medips sc ha scleccionado una
muestra de 45 documentos contables,|por un total de 737 MP,
correspondientes a obligaciones devengadas cn el cjercicio
1.996. Los resultados obtenidos han sidlo los siguientes:;

- Plazo medio desde fecha factura a fegha propuesta, 345 dias.
- Plaze medio desde fecha propuesta aEfecha contable, 4 dias.
- Plazo medio desde fecha contable a fecha de pago, 13 dfas.

En conjunto, el plaze medio de pago es de casi un aio, en
concreto, 362 dias, hecho motivado por la tramitacion de los
expedientes para su convalidacion.

IV.2.4, Contratacién

42. Ta contratacion del transporte sanitario en la provincia de
Cadiz se ltevo a cabo mediante adjudicacién directa, tras haber
sido declarado desicrto €l concurso piblico 2/1986, scgin
consta en la Resolucion que obra en el expediente de fecha 27
de noviembre dc dicho afio, antcs de la creacion del SAS.
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El concurso se dividis en lotes - gjor Distritos de Atencion
Primaria, segin ¢l Mapa Sanitario de Andaluca - resultando
adjudicatarias las sipuientes empresas:

SERAM ST,
Distritos Cadiz y Rahia.

GADA S.CA.
Distrito Sanlicar,

AMBULANCIAS BARBATE S.C.A,
Distrito Vejer.

ELCOHSA ROBERT MORATLES 8L,
Distrito Jeres.

ASUN S.1..
Dristeitos Algeciras y La Lineay

AMBULANCIAS CADIY S.CA.
Distrito Sierra.

- LA z H - " v

Esta Gltima empresa se subrogd en 1 adjudicacién del contrato
correspondicote a Distrito de Jered pricticamente desde ol
e . . - I

inicio de su vigencia,

Los contratos fijaban una duracion de un afio, contados a partic
de su formalizacidén. Mediante sucesvas précropas de caricter
anual, la vigencia de fos contratos se ha extendido hasta mayn
de 1995, fecha en Ia que e SAS pone en conocimiento de las
empresas la o formalizacién de posterior procroga, dado que
sc ibatt a iniciar las gestiones encaminadas a la formalizacién de
un nuevo expediente de contratacion, al amparo de la nueva Ley
de Contratos de las Administraciones Pablicas.

Merere destacarse ka situacién de la jempresa ASUN S.L. 2 la
que mediante escrito de fecha 28 de septicmbre de 1987, sc le
comunica la decision de no prorrogare el contrato suscrito con
fecha de 1 de enero de 1987, no constando en €l expediente las
causas de dicha decision,

En todos los supuestos las empresas !han continuado la presta-
cion, segin lo estipulado en los respéctivos contraros, a fin de
mantener en funcionamiento el servidio en la zona y hasta que
se produjera la nueva adjudicacion.

En cf mes de diciembre de 1997 se ha levado a cfecto el con-
curso para la adjudicacion del servicia en la provincia de Cidiz,
habi¢ndose presentado una sola empresa que no cumplia alguno
de los requisitos cxigidos - contar con los wehiculos necesarios
previamente - por lo que ha debido declararse desierto, Dicho
requisico ha sido objeto de modificacion postecior mediante la
Resolucion de 8 de junio de 1998,

S¢ ha examinado de forma especial ]]a documentacion de las
prirrogas habidas, asi como de las rebisiones de precios, resul-
tando las prucbas satisfactorias. ;

|
Por altimo, se ha examinado €l contrato firmado por el SAS con
la Cruz Roja Espaiiola, para la utilizacién ca exclusiva de uma
ambulancia. Dicho contrato fue susceito el 6 de julio de 1989,
siendo la duracidn prevista de un afio También mediante suce-
sivas prorrogas sc extendit Ia vigencia del mismo hasta el 31 de
mayo de 1993, fecha a partir de la cual se encuentra en la misma
situacion que el resto de los contrates.

IV.2.5. Conclusiones
Control Interna

43. Los procedimientos existentes en relacion a la gestion del
[asto en transporte sanitario cn la provincia de Cadiz, no garan-
tizan un adecvado control interno. En particular, los puntos
dehiles derectados que afectan a la totalidad del circuito son los
siguientes:

-Cumplimentacién de los documentos. Se ha observado un
nimero elevado de documentos de prescripeion que carecen de
los elementos necesarios para posibilitar el control de la presta-
cidn, tales como la 1dentificacion del facultative, Ja identifica-
cidn completa de los datos del paciente y la identificacién del
vehiculo que realiza el trastado junto con las horas de salida y
llegada. Asimismo se ha observado el uso de documentos dis-
tintos a los previstos ¢n la normativa aplicable.

- Ejecucion del servicio. De las prucbas realizadas se deduce que
en la generalidad de los casos la facturacitn se estarfa efectuan-
do en funcidn de los servicios prescritos por ¢l personal facul-
tativo. No sc estd procediendo, de forma sistemdtica al menos, a
controlar la asistencia de los pacientes a las scsioncs previstas,
mediante la conciliacion de las facrurss con los datos obrantes
cn fos servicios hospitalarios.

Asimismo, de los Informes de la Inspeccién Médica Provingial
v de las reclamaciones presentadas, se podda estar producienda
la utitizacién de ambulancias individuales para uso colectvo, sin
autorizacion,

- Bacturacion y revision de la facturacidn.  Se estan utilizando
criterios distintos por la UTS y por la Gerencia Provincial para
la revision de la facturacitn, al dac ésta dltima validez a los
documentos que cuentan con  defectos atribuibles al personal
facultativo del SAS.

Contabilizazin,

44. La contabilidad presupuestaria refleja un total de 402 MD,
micntras la contabilidad previa incluye 1.004 MD, si bien en ésta
no se han recogido las facturas cortespondientes a los 1iltimos
meses del ciercicio. Fl gasto real calculado asciende a 1.337 MP.

Durante el ¢jercicio 1997 se han tramitado para su convalida-
cidn obligaciones generadas en el ejercicic 1996 poe importe de
1.064 MP, derivadas dc la situacidn contractual det ejercicio y de
la insuficiencia de crédito.

Contratadin

45, Durante fa rotalidad del gjereicio no han tenido vigencia los
contratos con las empresas concertadas, si bicn se ha mantenido
la prestacidn del servicio en cumplimiento de lo previsto en los
contratos suscritos en su momento, lo que ha motivado la
tramitacidn de los correspondivntes cxpedientes de convalida-
cion de gastos.

IV.3. PROVINCIA DE SEVILLA

46. Ea la exposicion de este epigrafe se han obviade determina-
dos aspectos ya indicados cn ¢l epigrafe anterior IV.2. La cs-
tractura sced similag, si bien en determinados aspecios se ha
hecho mds & menos incidencia en funcidn de los resultados de
los procedimicntos de auditoria utilizados.
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IV.3.1. Introduccidn

47. En la provincia de Sevilla, ademds del transporte individual
de ¢nfermos con ambulancias convencionales, asistibles y asisti-
das {LIV1 Maéviles), durante ¢l ejercicio objero de fiscalizacion
estaban concertados ¢l transporte colectivo de enfermos y ¢l del
personal sanitario (permanencias). Lis ambulancias asistibles y
las permanencias son facturadas mediante un importe fijo con
periodicidad mensual.

La Resolucion 21/1995 contempla la'existencia de dos redes de
mansporte sanitario: red de transporte urgente y red de trans-
porte programado. Durante 1996 Ia Red de transporte sanitario
cn Sevilla era dnica. la coordinacion y cjecucion de los servicios
se realizaba a través del Centro Coordinador de Transporte,
para Sevilla y su provineia, canalizando las distintas demandas y
procediendo a la asignacidn correspondiente. El imbito de
Osuna quedaba fuera de la actuacion: de este Centro Coording-
dor.

Este servicio sc ha prestado mediante conciertos con 16 empre-
sas, ademds de convenios con 17 Ayuntamicntos, que son los
siguicntes:

EMPRESAS AYUNYTAMIENTOS
ALMATSEN

AETRANSA §1. BADOLATQSA

ALBA MIRALLES, FRANCISCO  CALA

AMBULANCIAS PRIFTO §.L. CANADA

AMBULARCIAS TENORIO SL. CASLILBLANCC DE LOS AKRROY 05

ADEAS.L CASTILLO DE LOS GUARDAS

ATE GUERRERO-SOLIS CORIPE

ASTESL. PEDRER A

CAPITAN CARRIOM, JUAN JOSE  ELREAL DF LA JARA

ENRIQUE CORDERG S.1. EL RUBIO)

FERVACAR $.C.A. VILLABRANCO DEL RIO

FRANCC FRANCO, FRANCISCO  BENACAZON

MAVARRO MARTIN, FELIPE BRINES

P. GARCIA TORO E 11708 GILENA

ROMERO BOZA, MANUES MONTELLANO

AMBULANCIAS GUADALQ. PILAS

SAMUS.A. HERRARA

48, Ll andlisis de la situacién contractual, que se expone mis
adelante, nos muestra la existencia de contratos prorrogados
junto con prestaciones sélo murorizadas.

La revision de ka facturacion del tmﬁspor’tc sanitario se realiza
pot personal dependiente del Servicio de planificacion ¥ evalua-
cion de recursos de la Gerencia Provincial del SAS, en concreto
son cuatro administrativos de la Seccin de régimen interior. Se
trata de una revisidn cxhaustiva, comprobandose mes a mes la
totalidad de la facturacidn presentada.

Para la prescripcidn del transporte samitario se utiliza el modelo
denominado “Orden de evacuacion de enfermaos”, atendiendo a
lo establecido en Nota de Comunicacibe Interna 83/198% porla
Gerencia Provincial. Estc modclo presenta mds informacion
que el anterior y estd numerado mediante una clave alfanuméri-
ca.

)

IV.3.2. Revision de control interno

49, Al igual que en el epigrafe TV.2.2. sc han analizado los
procedimientos celacionados con la prescripeion, programacion,
realizacitn del servicio, facturacidn, revisién de la facturacion y
pago, de los servicios de transporte realizados por las empresas
concertadas y Ayuntamicntos con los que se mantiencn Conve-
nios, a fin de coneluir sobre la cxistengia, aplicacion en ¢l ejerci-
cio y eficacia de los controles en las fases del proceso enuncia-
das.

Del andlisis preliminzr de control interno se dedujeron una seric
de circunstancias que pueden destacarse:

4} La revisidn de la facturacion sc efectiia por un grupo de
trabajo de forma exhaustiva,

b) Sc ha constatado que la totalidad de Ias facturas examinadas
se encontraban punteadas y la documentacién anexa debi-
damente ordenada.

¢} las comecciones se diligencian en las propias facturas,
quedando constancia de las mismas.

d) Las ordenes de evacuacidn de enfermos se encuentran
presumcradas.

€) Los kilometros recorridos estin calculados correctamente
de acuerdo con el mapa oficial de carreteras.

A continuacién se exponen los resultados de los procedimicatos
de auditoria utilizados posteriormente.

A) Cumplimentacidn de las Ordenes de Evacnacidn de Enfermos.

50. Tste modelo se crea a iniciativa de 12 Gerencia Provincial de
Sevilla con objeto de contar con mis informacién que la apor-
tada por ¢l modelo P-10 anterior, asi como reforzar el control
sobre la autotizacidn y la prestacidn del servicio.

Para la realizacion de esta prueba se ha escogide una mucstra de
154 Ordenes de Evacuacion de Lnfermos {O.E.E.), correspon-
dientes 2 los meses de marzo y octubre de 1996 de tres cmpre-
sa8 ¥ un ayuntamiento que representan mas del 50% del total
del gasto repistrada de la provincia. Pars aquellas empresas que
ne han facturado durante el mes de octubre se ha clegido sep-
ticmbre,

La distribucidn de la muestra se ha realizado en proporcidn al
numero total de documentos de cada empresa v por cada tipo
de traslados (individual y colectvo, urbano e interurbano). Sc
han revisado astmismo, los traslados relativos a permanencias y
a ambulancias asistibles.

51. La prueba se ha dividido en dos partes:

1. Comprobacidn de la correcta cumplimentacidon de las
G LK., documento que ha de ser expedido por o facultati-
vo y mediaate el que se prescribe la prestacidn del servicio.

2. Comprobaridn del control ejercido por los centros sanita-
rivs sobre las OEL cmitidas, mediante ¢l analisis de los re-
ISLIOS eXiStentes.

52. De los resultados obtenidos pucde indicarse o siguiente:

1) Cumplimentacidn de los documentos. En relacidn a Ia idenn-
ficacion de los datos relativos al facultativo hay que sefialar que
todas las mucstras cxcepto una, presentan incidencias en mas
del 20% de los casos analivados, siendo lz més frecuente la
ausencia del sello del facultativo. No obstante, por lo general, ¢l
facultativo aparcce identificado.

2} Identificacion del paciente. I'n este campo el mimero de
incidencias no ¢s significativo.

3) Datos del transporte y del destino. La mayor parte de las
incidencias se debeu a que no consta el sello del centro orgen
(26%0), asi comao Ia identificacion del tipo de traslado. 1in cuanto
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a los datos de destino (centro, fecha dc ingreso, hora, mateicula,
sello de destino) las incidencias detectadas han sido sobre todo
en fos transportes Jde tipo colectivo, al sdlo constar el sello de la
institucidn de destino, asi como ¢l certificado correspondiente
cuando ¢l desplazamiento es a uno de los centros concertados
con el SAS, si bien en este tipo de traslados suelen ser autorxa-
dos individualmente al alta en el programa correspondiente
{duilisis en Ja mayorda de los casos) por personal de la Gerencia
Provincial, por 1o que el control se halefectuado previamente,

Sc¢ ha comprobade también la facturacién de ADEA (asistibles),
Ambulancias Tenorio (permancncias), y ASTE {permancncias),
correspondicates a los meses de matzo y octubre de 1996, no
detectindose ninguna incidencia, al facturarse estos traslados
por un importe fijo scpin lo estipulado co ol expediente de
contratacion y acorde a las tarifas vigentes.

53. Por otro lado se ha analizado la informacidn obrante en lus
centros sanitados sobre las QFTL emitidas, seleccionando los
siguientes centros: Hospital de Valme y Distrito de Atencidn
Primaria de Alcald - Tdos Hermanas.

En ¢l primero de ellos el procedimiento s como siguc:

4) Las autorizaciones corresponden al facultativo en todos lo
casos, salve la indicacion de UCI Mpvil o de traslados a otra
provincia, siendo en éstos tltimos competencia de la Direccidn
Médica del centro. Las entradas de ambulancias no son registra-
das, pere -« los servicios que parten diel centro. Fn fos registros
no queda constancia del facultativo que autoriza el traslado,

i

b) En las altas con destino al domicllio del paciente ol centeo
sella la OTIE como origen v destine simultincamente,

¢ El circuito de la OBK es el siguiente: las OKE parten de los
distintos servicios hospitatarios; se da aviso al Centro de Co-
municaciones de Transporte donde se recogen tdos los datos
de Ja misma y tras su evaluacién, asigna ef servicio; la empresa
concertada recoge [a OEE en el centro hospitalario.

Sc cfectud una prucba con una muestra de 20 QL resultanda
que la totalided se encontraba debidamente registrada,

Respecto al segundo de los centros, Distrito de Alcald - 1Dos
[Termanas, la prucha no pudo levarse a cabo debido a que ¢
cemtro ne cuenta con registro de las OEL emitidas por los
facultativos del mismo, registro que - de acuerdo con la norma-
tiva vigente en el cjercicio - no es obligatorio, pero pudicra
aportar informacién relevante para la gestion.

N . . . | . .
El circuito en este caso es ol siguiented la OBE es cumplimenta-
da por ¢l facultativo y la Gestoria de Usuarios es la que se pone
en contacto con ia empresa concertalz e la zona correspon-
diente,

B) Comprabacidn de la efectividad del servicio.

54. Sc ha seleccionado una mucstra de 45 casos catre los pa-
cientes que acuden 2 servidos de rehdbilitacién durante el mes
de octubre de 1997, debido a las dificultades encontradas en
realizar la prucba sobre datos de 1996 (fos datos se encontraban
archivados en las historias clinicas), a?ﬁn de analizar la corres-
pondencia de los dias facturados con'los datos obranres en el
centro correspondicnte. :

Los servicios han sido cfecruados por las signicates empresas:
ADEA, Ambulancias 'Tenorio, ALTRANSA v Enrigue Corde-
I,

Las comprobaciones se han realizado en los siguientes centros:
Hospitales de Valme, Virgen Macarena y Virgen del Rocio,
Distritos de Atencion Primaria de Alcald de Guadaira - Dos
Hermanas, Sieera Norte y Mordon.

55. Las incidencias por centro sanitario han sido las siguicntes:

(IN° Tacientes)
CENTRO COINCID. | N° ASIST. N FACT.
SANITARIO SUPERIOR | SUPERIOR
H. Virgen 12 3 0
Macarena
H. Virgen del 8 5 2
Rocio
H. de Valme 2 1 0
[DAP Alcala- 4 1 1
Dos Herman.
DAP Sierra 4 1 0
Norte
DATP Moron 1 0 0
TOTAL k] | 11 3

3i bivn las diferencias observadas afectadfan a un miximo del
7% de pacientes, en nimero de traslados no tienen significacitn
(3 traslados de va total de 597 facturados).

56. Dentro de este apartado tambieén ha sido analizada la razo-
nabilidad de los datos contenidos en las OBE, en cuanto a
compatibilidad dc los horarios y fechas de ordgen y destino de
tas ambulancias individuales y a la posibilidad marerial de uso de
las ambulancias  colectivas ( plazas existentes y nomero de
pacientes a trasladar). La realizacion de esta comprobaciom
descansa en la existencia de los datos necesarios en las OEE.,

La primera de las cuestiones no ha podido analizarsc en relacién
con el transporte colectivo ya que no consta b matricula del
vehiculo utilizado. Ko cuanto al transpocee individual de las
pruebas realizadas no se deduce que exista incompatibilidad de
los horarios indicados en las OEE.

En cuante a la segunda, una de las empresas, Ambulancias
Tenorio, tiene contratadas 17 plazas en total y se producen
diferencias en dos turnos, en los que se han trasladado 2 21y a
19 persoaas, st bien dichas diferencias pucden ser debidas 2 que
el vehiculo ha trasladado a los pacientes de forma sucesiva.

C) Comprabacitn de la reisivn efectuads por la Gerencia Provincial

57. S¢ ha analizado una muestra de 16 facturas a fin de com-
probar que los datos contenidos en las mismas eran correctos o,
en su caso, se habia dejado constancia en las mismas, mediante
diligencia suscrita por Ja Gerencia Provincial y por la empresa
concertada, de las correcciones cfectuadas.

Los resultados de la prucha ban resultado satisfactorios con
todos los casos.

D} Comprabacisn de fos inportes facturades

§8. Hay que indicar gue cn los traslados interurbanos en la
provincia de Scvilla sc computa el trayecto cxistente entre las
poblaciones, de acuerdo con el mapa oficial de carreteras, in-
crementado en 10 o 20 kildmetros segiin se trate de trayectos de
“ida” o de “ida y vudta”, en atencidn a la distancia que debe
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recorrerse dentro del nicleo urbano, Fsta formula de computo
asi se recoge en los contratos celébrados con las empresas
concertadas,

lin esta provincia se procede de forma similar a la descrita para
la provincia de Cidiz, es decir, s¢ ronsidera que o vehfeulo
vuelve a Ja base en wdos los casos, por lo que son facturados
los trayectos multiplicando por dos o por cuateo, case de “ida y
vuelta”, los kildmetros que separan las poblaciones, o bien, en
los teaslados urbanos considerando Gue la ida y la vuclen son
servictos ndependientes. Bl argumento utilizade por los res-
ponsables de Ja Gerencia Provincial es igualmente que no se
contemplan entre los concepros facturables el “dempo de espe-

#

ra”.
IV.3.3. Revision y andlisis del gasto contabilizado

59. En la provincia de Sevilla la aplicacién 255.01.- Servicios
concertados de ambulancias, recope las obligaciones derivadas
de In prestacién de servicios concertados de transporte relativos
a: traslados individuales, tanto en ambulancias asistibles como
convencionales, asi como las permanencias. Bl servicio de
trapsporte colectiva sin embargo se imputa a la aplicacién
255.02.- "Traslado de enfermos con otros medios de transportes,

Las prucbas con relacidn a este epigrafe van dirigidas 2 com-
probar que ¢l gasto en tansporic sanitario ha tenido of corres-
pondiente reflejo contable en ¢l ejercicio de su devengo y de
acuerdo con log eriterios de imputacidn establecidos.

Fin particular s¢ ha procedido ala corﬁprobacién de

L. Sies correcta b imputacién al concepro y subconcepio
contable correspondiente en funcidn de la naturalezz del
2asto.

2. Sila contabilidad Previa contiene la totalidad de la obliga-
ciones contraidas en el cjercicio.

3. El gasto real del ejercicio, entendjido como el gasto deven-
gado en el ejercicio, utilizando al ¢fecto los repistros auxilia-
tes de facturas recibidas facilitadog por la Gerencia, que han
sido verificados mediante la corciliacién con los listados
solicitados a las empresas concertdas.

4. Bl periodo medio de pago de la obligaciones devengadas
durante ¢] ejercicio,

A) Lmpatadidn contable.

60, Se considera que no se estd imputando correctamente ¢
transporte colectivo, pues dicho transporte se estd prestando de
forma concertada y mediante ambulancias, si bien éstas son
colectivas, por lo que deberia ser rdgistrado en la aplicacion
ccondmica 255.01, al gual que el resto de las modalidades de
transporte concertadas,

tHay que indicar al respecto que la Orden de elaboracidn del
Presupuesto de 1996 distinguia tres aplicaciones ccondmicas
distintas con el fin de desagregar el gato cn transporte sanitatio

en funcion de Ia medalidad. Debido a I2 proroga det Presu-
pucsto esta modificacion junto a la nueva clasificacién econd-
mica del gasto no pudo llegar a ser aplicada.

Partiendo del eritedio seguido por la Gerencia Provincial en la
imputacidn contable, las pruebas realivadas en este dmbito han
dado resultados satisfactorios, siendo aplicado uniformemente
durante el ejercicio.

B) Andlisis de la Contabilidad Presupuestaria y de fa Coptabilidad en
Fase Previa.

61. Los dos tipos de contabilidad resefiados susgen como con-
secucncia de la Orden de 7 de junio de 1995 sobre contabilidad
publica de la Junta de Andalucia, que los define en su ardewlo 7
como la que realizan respectivamente los drganos de gestion y
los centeos contables.

En la liquidacion presupuestaria de las aplicaciones resefiadas
figura tanto ¢n la contabilidad presupuestaria { en adelante
oficial) como cn fa contabililad en fase previa (en adelante
contabilidad previa } un importe de 1.402 MP. No obstante, hay
que indicar que no sc han incluido en la contabilidad previa
aquellas obligaciones que han debido tramitarse mediante expe-

diente de convalidacion de gastos. Tistas suman un importe dc
52 MP,

La Gerencia Provincial afirma haber grabado las propuestas de
documentos contables correspondientes pero, una vez que se
han tramitado para convalidacion, se procedid a su anulacidn,
No consta al equipo de auditoria que dichas propuestas fueran
registradas ¢n momento alguno.

Las propuestas no registradas en la contabilidad previa durante
el ejercicio, correspondientes al mismo, han sido contabilizadas
y pagadas durante 1997, siendo el detalle de las mismas el sic
guiente (por modalidades):

MODALIDAD MP

— Permanencias 34

- Oudinasio 6

— Asistibles S.M.

— Ayuntamientos 12

- TOTAL 52 MF

El motivo de que estas obligaciones no pudieran ser contabili-
zadas radica, principalmente, en que determinados contratos no
han mantenido su vigencia durantc la totalidad del ejercicio, si
bien tampoco hubicran podido ser registradas totalmente por
insuficiencia de crédito.

De [as pruebas realizadas no se deduce que deban ser objeto de
convalidacién otras propuestas de documentos contables del

gjercicio 1996 distintas a las incluidas en el importe menciona-
do.

A continuacion se reproducen los importes contabilizados:
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EMPRESA APLICAC, 255.01 | APLICAC. 255.02 | TOTAL CONTAB. TRAMIT, TOTAL
CONVALD.
O @ 0+2=0) @ G A=)

IALTRANSA 74.875.151 18.600.282 93.475.433 3.057.029 96.532.462
ALBA MILLARES 27.268.124 27.268.124 4.096.694 31.364.818
AMB.IPRIETO 65.125.174 - 69.125.174 69.125.174
AMB.TENORIO 250.619.114, 27.646.338 278.265.472 0.821.045 285.086.517
IADEA 327.405.624 - 327.405.024 7.357.630 334.763.254
A'l'E GUERRERO 24.071.125 - 24.071.125 878.991 24.950.116
ASTL 136.017.188 0.866.396 145.883.584 7.438.235 153.321.819
. CARRION 30.738.377 - 30.738.377 - 30.738.377
L.CORDERG 112.203.028 - 112.203.028 418.680 112.621.708
FERVACAR 38.997.051 - 38.907.051 2.128.928 41.125979
FRANCO F. 56.768.700 - 56.768.700 3.627.700 60.396.400,
FELIPTE NAVA- 22.535.548 22.535.548 - 22,535,548
RRO

P.GCIA TORO ;57.01 7.183 - 57.017.183 1.54(.898 58.558.081
ROMERO BOZA 10.737.405 10.737.405 1.591.038 12.328.443
SAMLU 86.347.057 - 86.347.057 - 86.347.057
AY ATMADDN 852.087 - 852.087 542,394 1.394.481
AY.BADOLATOSA 477,293 - 477.293 215418 692711
AY.CALA 5.618.765 - 5.618.765 4.700.525 10.319.290
AY.CANADA 4.001.622 - 4.001.622 2.324.682 6.326.304]
AY.CASTIBLANC, 445977 - 445977 455.153 901.130
AY.C.GUARDAS 860.778 - 860,778 G58.198 1.518.974
IAY.CORIPE 2.752.000 - 2.752.009 1.972.746 4.724.755
AYPHDRERA 1.162.865 - 1.162.865 629.781 1.792.646)
AY REALJ. 234.043 - 234.043 558.320 792.363
AY.EL RUBIO - - 3.588 3.588
AY.V.RIO 762.308 - 762.308 103.712 866.020]
AMB.GUADALQ 2.133.852 - 2.133.852 1.266.426 3.400.278
AY BENACAZON 6.257 - 6,257 - 6.257
AY.MONTELL. 2.164.923 - 2164923 - 2.164.923
AY. PILAS 76.690 - 76.6%0 - 76.690
AY . HERRERA _ 200992 - 20.992 - 20992
TOTAL 1.346.296.568 56.113.29 1.402.409.346 52.337.811)  1.454.797.157

Nota: estos datos no son coincidentes con los expresados en la memoria de la Gerencia Provincial. Elaboracién propia.

C) Gasto real del gferdicio

62. Para la determinacion del gasto r¢al, o gasto devengado en
el gjercicio, se ha analizado el libro tegistro de facturas de 1996
que al cfecto leva la Gerencia Provindial. Mediante conciliacion
con la informacion facilitada por las empresas concertadas se ha
comprobado que cl libro coatiene la fotalidad de facturas reci-
bidas, tanto pagadas como pendientes de pago.

Las difercncias observadas obedecen pricticamente en su totali-
dad a que las empresas concertadas 10 corrigen sus facturas
cuando se les pracrica alguna deduccidn mediante la oportuna
diligencia,

63. Nu obstante, hay que resaltar ¢l caso de la empresa Francis-
co Franco l'ranco en ¢l que las discrepancias han sido numero

sas y cuantitativamente importaates. Lags diferencias observadas
obedecen a:

- facturas no registradas por ¢l proveedor (6,3 MP).

- facturas que han sido objete de embargo por la Seguridad
Social, sin que la Gerencia Provincial tuviera conocimiento de
dicha cireunstaneia (3,2 MP) Se desconoce que drgano gestor
(Servicios Centrales o la Propia Gerencia Provincial) ha efectua-
do la propucsta de documento contable correspondiente

-y, por otro lado, la existencia de facturas que han sido envia-
das directamente a un Distrite de Atencion Primarda y registea-
das por &te {1 MP). En concreto se trata de tres facturas relati-
vas a permanencias de los meses de octubre, noviembre y di-
cicrnbre de 1996, que han sido contabilizadas en la aplicacion
22309 (Transportes Lintcs Privados) del Programa 3.1A.-
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Atencidn Sanitasia, y que han sido abonadas mediante anticipo
de caja fija.

64. Listc Ghimo aspecto supone la ¢xistencia de otro tipu de
relaciones, soportadas por un expediénte de contratacién o no,
con cntes distintos a los competentes en esta materia, en tanto
no comience la vigencia cfectiva del modelo previsto en la
Resolucion 2171995,

Asimismo supone una incorrecta imputacidn contable de acuer-
do con la naturaleza del gasta.

La posible existencia en otros Distritos de Atencidn Primaria de
prestaciones similares supone una incertidumbre sobre los
importes que debicran haberse incluido en la contabilidad
previy, asi como sobre ¢l gasto devengado en el clercicio por

este tipo de prestacidn complementasia.

A continuacion se refleja el gasto real o devengado por cada una
de las conpresas v ayuntamientos cn el ejercicio:

EMPRESA/ORGANISMO [ IMPORTE | EMPRESA/ORGANISMO IMPORTE
ESTIMADO ESTIMADO (PTS)
AFTRANSA 88951417 [ AY. CARADA 3.459.844
ALBA MILLARTS 27.579.716 | AY. CASTIBLANC 579.865
AMB.PRIETO 67.182.649 | AY. C. GUARDIAS 543,958
AMBITENORIO 261.945.446 | AY. CORIPE 2.499.517
ADEA 339.031.182 | AY. PEDRERA 935.725
ATE GUERRIIRO 23.851.690 | AY. RIAL J. 558.320
ASTI 133.363.472 | AY. RUBIO 3.588
C.CARRION 30.288.853 | AY. V. RIO 103,712
E.CORDERO 109.715.381 | AY. CALA 5,978,742
FIRVACAR 35.038.356 | AY. BENACZ. 0
FRANCO.LL 47.935.001 | AY. BRENES 0
FELIPE, NAVARRO 21102465 | AY. GILENA 0
P.GCIA. TORO 58.506.713 | AY. MONTELL. 64.654
ROMERO BOZA 12.196.515 | AY. PILAS D
SAMU 80.891.109 | AY. [ILRRERA 0
AMB. GUADALQUIVIR 1.665.426 | AY. ALMADEN 782.233
AY.BADOLAT 337.183
TOTAL 1,355.097.735

El gasto devengado no incluye las tevisiones de precios que
corresponden a ejercicios anteriores, de zhi que el importe
resultante pueda ser inferior al gasto contabilizado.

D) Ancilisis de fos plazor medsos de pago

65. Se ha analirzado una muestra de 180 facturas a efectos de
determinar los plazos medios de las distintas fases hasta que se
produce ¢l pago.

Dado que Ta mayor parte de las obligaciones se encucntran
registradas sc va a realizar separadamente para las obligaciones
tramitadas para su convalidacitn, Se han distinguido los mismos
plazos medios, que se exponen a continuacion { en diasy:

PLAZOS OBLIG. OBLIG.
CONTAB. TRAMIT.

: CONYV.
Factura-Propuesta 59 287
Propuesta-Doc, 18 25
Contable
Doc. Contable- 27 2
Pago !
TOTAL 104 314

Como pucde observamse las obligaciones que son tramitadas
Para su convalidacion, que suponcn un 4% del gasto del cjerci-
cio, requieren vn plazo notablemente superior 2 las que son
registradas y validadas en su momento,

IV.3.4. Contratacion

66. Los distintos contratos aplicables at ejercicio 1996 parten de
expedientes cuya vigencia sc inicia en los ejercicios 1990 a 1994,
e su gran mayorfa adjudicados directamente al no superarse los
limites de la Ley de Contratos. Asimismo se han celebrado
Convenios con Ayuntamientos en 1992 y 1993, Tanto unos
como otros se¢ han prorrogado sucesivamente hasta abril de
1997 y abril de 1996, respectivamente, Posteriormente se ha
mantenido la prestacion de los servicios en aplicacién de lo
dispucsto cn los respectivos contratos en tanto se produjera la
nueva adjudicacion.

Tin ¢ caso de las permancencias hay algunos contratos prorroga-
dos durante los primeros meses del afio y otros que no mantie-
nen su vigencia, st bicn mediante autodzacién de la Gerencia
Provincial sc sigue prestando el servicio hasta el 30 de septiem-
bre de 1996.

Durante el cjercicio 1997, al contrario de otras provincias de la
Comunidad Autdénoma, en Sevilla no ha podido Hevarse a cabo
el concurso para la adjudicacion del servicio concertado, si bien
csti previsto quede cubminado en 1998,

67. Con cl objetivo de verificar Ja relacion facilitada por la
Gerencia Provincial de los contratos existentes en el ejercicio
objeto de fiscalivacidn, se cruzé dicha relacidén con los datos
resultantes del Mayor de I'erceros por aplicacion econémica. De
dicha prueba se dedujo la ausencia de los contratos relativos a
una cmpresa, asi como de siete Ayuntamientos, yue fueron
entregados posteriormente.
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Se ha estudiado si la situacion contractual que, eventualmente,
pudiera existic ha afeceado a la imputacion contable de las obki-
gaciones derivadas de dichos contrates a la aplicacién econdmi-
ca 255.01. 'Vl y coma se ha indicado en el epigrafe anterior, csta
circunstancia 1o ha tenido incidencia en la imputacion. No
obstante, hubiera podido hacerse use de la aplicacién econdmi-
ta 255.06.- Scrvicios no concertados, en esos supucstos.

Respecto de la documentacion obrante cn los expedientes
relativa a las prorrogas que se ban producido, se han revisado
10 contratos que incluyen un total de 26 prérrogas, constatin-
dose la existencia de los documentos necesarios cn todos los
Casos.

lgualmente se ha sevisado que la aplicacion de las tarifas fuera
correcta ¢n funcidn de los precios y revisiones de los mismos
extstentes en cada momento, sin que se hayan producido inci-
dencias.

Por dltimo, se ha verificade que los vehiculos que prestan el
servicio sean los identificados en el contrato correspondiente y
que, en caso de que se hayan producido sustituciones, éstas sc
hayan registrado convenientemente en o cxpedicnte. Bl resubta-
do ¢s que no se encuentran los expedientes debidamente actua-
licados, al existir expedientes que no cuentan con dicha infor-
maci6n, o bien que no ha sido actualizada cuando s¢ han pro-
ducido las sustituciones. Estas incidencias conjuntamente afec-
tan a 6 de los 10 contratos examinados.

IV.3.5. Conclusiones

Conirol Interne

68. Las procedimientos existentes en relacion a la gestion del
gasto ¢n transporte sanitario ¢n la provincia de Sevilla garanti-
zatl, en general, un adecuado control interno,

Contabilivaciin

69. La contabilidad oficial y la previa coinciden en su importe
registrado: 1.402 MP. El érgano gestor no ha incluido en la
conebilidad peevia obligaciones generadas en el ejercicio por
imparte de 52 MP, que han sido tramitadas para su convalida-
cidm en 1997,

Se ha wenido conocimiento de que un Disteito de Atencidn
Primasia ha contratado directamente, es decir, sin intervencion
de la Gerencia Provincial, la prestacidn del servicio de perma-
nencias, siendo impurado ¢l gasto 2 una aplicacion y programa
presupuestario distintos a los previstos en la Ley de Presupues-
tos del gjercicio. Uxiste una incertidumbie en relacién con la
posibilidad de que existan refaciones similares con otros Distri-
t0s, lo que podra influir ¢n el gasto devengada por este con-
cepto en la provincia.

Coutrataeion

70. Durante ¢f ejercicio algunas de las modalidades prestadas se
encontraban en situacidbn de prorroga, en espers de celebrar
nucvos contratos, mientras otras se encontraban sélo autorza-
das, lo que ha conllevado la tramitacién de los correspondicentes
expedientes de convalidacion de gastos.

IV 4. EFICACIA, ECONOMIA Y EFICIENCIA

IV.4.1, Eficacia

71, Para €l anilisis de la eficacia en el logro de los objetivos
propucstos sc ha tratado de verificar el cumplimiento de los
establecidos tanto en los Programas Presupuestarios, como ¢n
las Gereneias contempladas en el alcance del trabajo.

Objetivar d: Proprasias

72, Coma se ha indicado, la actividad objeto de fiscalizacidn sc
encuadra funcionalmente en el Programa 3.1.10, Asistencia
Sanicaria con medios ajenos, del que es responsable la Direccion
General de Asistencia Sanitada. Las actividades a realizar en el
marco del Programa son fa concertacion en el sector privado de
aquellos servicios diagndsticos, terapéuticos o de otro orden
para complementar la oferta sanitaria del $AS, de acuerdo con
Ia Ficha del Programa.

Sc establecen cuatro objctivos, que son los siguientes:
1. Implantar la Red de'l'ransporte Programado.
2. Iniciar la Cobertura de Red de Transporte Urgente.

3. Implantar ¢l Sistema de Informacion de Diagndstico
por Imagen.

4. Implantar el Sistema de Toformacidn del 'L'ransporte
Sanitario.

Tienen 1clacion con la materia objeto de fiscalizacién los dos
primeros y el cuarto, siendo establecidos para su seguimiento
los indicadores y cuantias siguientes ( en porcentaje ):

1°. Cobertura Red Programada 0%
2°. Cobertura Red Urgente 10%
4%, Cobertusa Sistema Informacion Transp.  40%

3. Con respecto a ba formulacion de los objetivos e indicadores
anteriores puede indicarse que:

- No estin relacionados los objetivos que sc plantean con ¢l
coste que corresponde 2 lus mismos.

- Los objetivos se refieren solo parcialmente a fas tareas desa-
wwolladas en cjecucidn del programa de gastos, reflejando pro-
yeetos a desarrollar en el gjercicio, pero no la actividad que se
desarrolla habitualmente y consume los recursos destinados al
pmgramﬂ.

- Enla magnitud utilizada (porcentaje) no se indica cuales son
los elementos gue determinan su cdleulo,

74, e la documentacin obtenida sobre ol segnimicnta de los
objetivos indicados se deduce que durante el ejercicio se han
mantenido los conciertos de teansporte sanitario sin convocar
nuevos concursos que permitieran desdoblar la red de trans-
poste programado ¥ la de transporte urgente y, por tanto, no se
han cumplido los objetivos previstos en este campo ni, conse-
cuentemente, los referidos al sistema de informacién del teans-
porte gque cstaba previsto desarrollar junto a ambas redes. T
resulado de los indicadores establecidos en relacidn con el
teansporte sanitario, por tanto, ha sido nulo.
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Olyetivos fijades por las Gerencias Provincates

75, Como se ha indicado en limitacioncs al aleance, no ha podi-
do analizarse la eficacia al no haber sido establecido objetivo
alguno en ambas Gerencias. No se han formulade, por tanto,
objetivos que signifiquen una desagrefracion de los formulades a
nivel de Organismo en las unidades ejecutoras.

Por otra parte los objetivos del Organismo, fijados en los pro-
gramas presupuestarios, no son cunacidos por los responsables
de las Gerencias Provinciales.

IV.4.2. Economia y eficiencia

76, Por economia entendemos el adquirir un bien o servicio en
cantidad y calidad adecuadas al menos cesto posible,

Por cficiencia, que relaciona el nivel de actividad o grado de
consecucion de los objetivos con el ¢oste derivado de bos mis-
mos, debemos entender una de las dos posibilidades siguientes:

a) Maximizar el logro de los objetivos propuestos dado un
presupuesto determinado.

b) Dada un nivel de actividad determinadoe, minimizar ¢
costo de la misma.

Segiin este dltimo concepto, la economia v la eficiencia serfan
conceptos pricticamente idénricos.

En su aplicacion al objeto de este Informe se preseatan dos
dificultades:

- ¢l precio de los  servicios viene dado, tanto urbanos como
interurbanos.

- las Gerencias Provinciales no tienen definidos objetivos, tal y
como se ha indicado en ¢l apartado anterior.

Asi pues, cl andlisis de esta cuestion sg va a centrar cn ¢l andlisis
de los siguientes factores:

1. S los procedimientos de control sobrte la factaracién apli-
cados por la Gerencia rovincial  garantizan que su actua-
cidn sc esté sometiendo a log principios de economia y efi-
Cncia.

2 Si el servicio se presta a los pacientes que lo necesitan o,
dicho de otra mancea, si se estan atilizando los recursos co-
rrectamente.

3. Bila calidad del servicio es la adccimda ¥ se ha realizado con
los medios adecuados.

4. 5i la evalucion del gasto estd justificada por factores objeti-
VoS,

77. Respecto a la primera cuestion, en ¢l epigrafe IV.2.2.- Revi-
si6n de control interno (provincia dé Cadiz) se ha puesto de
manifiesto que existen determinadas debilidades de control que
tienen come consecuencia ¢ quu se estarfan factirando la
totalidad de los servicios prescritos por los faculativos, que
existan discrepancias entre las distineas unidades ( U'LS y Servi-
cio de Planificacion y Evaluacién Sanitariz ) v que existan in-
formes y reclamaciones que sefialan la existencia de modalida-
des de transporte no autorizadas.

78. Respecto a la segunda cuestion apuntada se ha indicado que
en un centeo hospitalario, Hospital de Jerex, se produce un
ndmero inusualmente elevado de traslados al alta hospitalaria
(90%).

79. A fin de comprobar el punto 3 anteror sc ha efectuado un
andlisis de las reclamaciones presentadas por los wsuarios del
transporte sanitario en ambas provincias.

En la provincia de Cddiz se han presentado un total de 130
reclamaciones de las que han sido resueltas en ol ejercicio 79 de

dllas (61%).

Por empresas, las reclamaciones han sido las siguientes:

SERAM S.1.. 76
ASUN S1.. 28
Amb. CADIZ SCA 23
GADA SCA 3
Amb, BARBATE SCA 0

Los motivos indicados por los usuarios se reficren a:

—  dernoras en la prestacidn del servicio 73%
- trato inadecuado 14%
- compartir vehiculo {no autorzado) 7%
—  otras 6%

Se ha analizado Ia tramitacion seguida y s ha observado que en
ningln caso la Gerencia Provindal contacta con los servicios
hospitalarios para recabar informacion sobre las circunstancias
en que se han producido los hechos. Unicamente se da trastado
a la empresa concertada, siendo habitual el que los argumentos
indicados por ésta son transmitidos a los usuarios.

Ll cquipo de auditoria ha tenido conocimicnto de que, al me-
nos, de un centro hospitalario - Hospital de Puerto Real - han
partido quejas que ponen de manifiesto los perjuicios ocasiona-
dos por las demoras del transporte sanitario, tanto a la legada
come a la salida de los pacientes.

80. Ln la proviacia de Sevilla se han presentado un toral de 33
reclamaciones. No se puede efectuar una valoracion por empre-
sa8 al no citasse la misma en 22 de las 35 reclamaciones presen-
tadas.

Los motivos indicados por los usuarios son los siguientes:

— demoras en la prestacidn del servicio 60%
~  dencgacion del servicio o incomparecencia  23%
malas condiciones o trato inadecvado 174

[

S¢ ha observado que en la resolucidn de las reclamaciones se
ofrecen respuestas estindar v en una alta proporcién no se
recaba informacion de los centros sanitarios,

Al reatizar una comparacion de los datos de ambas provincias se
obtienen los datos siguientes:
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INDICADOR CADIZ | SEVILLA Bl. A continuacidn se ofrece un cuadro comparativa de la
Rectamaciones por 100,000 hab. 1176 2105 evolucion del gasto registrado en la Contabilidad Presupuestacia
Reclamaciones por 100 MP gasto 9.7 24 de los tres dltimos ejercicios (1994-1996), a nivel de aplicacién
Reclamaciones por vehiculo 5 028 econdmica (255.01), Programa Presupuestatio (3.1.15) y Presu-

puesta del SAS.

Por tltimo, debe indicarse que la Inspeccion Médica tiene
competencia para comprobar el cumplimiento de los requisitos
exclusivamente sanitarios de este tpo de vehiculos, no asé de
otros aspectos indicativos de la ca]quad del servicio prestado,
como son los refativos a comodidad; condiciones de los vehi-
culos, antigiiedad de los mismos, etc. Este tipo.de aspectos
deben ser revisados por la Inspeccion “T'éenica de Vehieulos.

i

EVOLUCION SERV. CONCERTADO AMBULANCIAS APLIC. 255.01 {EN MP)

1994 1995 1996  INCR. INCR.
95/94 96/95
CREDITO INICIAL 4.901 4901 5995 0% 22%
MODIFICACIONES 3.958 1759 1621 <56%> <B%>
CREDIT'O DEFINITIVO 8859 6.660 7417  <25%> 4%
OBLIGAC. RECONOCL. 5312 4795 6315 <10%> 32%
% Ejecugién 60% T2% 83%
PAGOS REALIZADOS 2,962 3279 4406 11% 34%
% Realizacion 56% 68% 70%
EVOLUCION FPROG. PPTARIO 3.1.E ASIST. PREST, MEDIOS AJENOS (EN MP)
1994 1995 1996  INCR. INCR.
95/94 96/95
CREDITp INICIAL 19,090 19.000 19,629 0% 3%
MODIFICACIONES 2439 1493 <33> <3%%> <104%>
CREDITO DEFINITIVQO 21.549 20583 19576 <4%> <5%>
OBLIGACIONES RECONOC. 20.189 17987 18586  <11%> 3%
% Ejecucion 94% 87% 95%
PAGOSH IZADOS 9.980 12.257  13.082 23% 7%
% Realizacion 49% 68%a 0%
EVOLUGION PRESUPUESTQ SAS (EN MP)
1994 1995 199¢  INCR. INCR,
95/94 96/95
CREDIT{ INICIAL 533.105 530.591 645.769 0% 22%
MODIFICACIONES 80.694 98.163  7.981 22% <92%>
CREDITQ DEFINITIVO 613.799 628.754 653.751 2% 4%
OBLIGAC. RECONOC. 604.328 613.620 G47.328 2% 5%
% Ejecucién 98% 98% 99%a % 8%
PAGOS REALIZADOS 511.385 548.058 593.198
% Realizhcién §5% 89% 92%
Lyl cuadro anterior pucden destacarse las siguientes notas: Las obligaciones reconocidas han aumentado en proporcién
superior al incremento de los créditos iniciales y definitivos,
Aplizaciin Gicondmica respecto al ejercicie anterior. Asimismo se ha incrementado el
grado de ¢jecucion presupuestatia en 11 puntos porcentuales,
82, 1l crédito indcial de esta aplicacion econdmica sc ha incre- micntras la realizacidn se ha mantenido en un nivel similar (en
mentado en ¢l ejercicio de forma significativa respecto a los dos torno al 70%).
gjercicios anteriores, sin embargo o crédito definitivo ha side
incrementado en menor medida respedto al ejercicio 1995, pero No obstante lo anterior, hay que indicar que dichas obligacioncs
no llega a alcanzar €l correspondicnte a 1994 (infedor en no recogen la totalidad del gasto que por este concepto ha
un 14%). generado el SAS, debido 4 la existenciz de obligaciones registea-

das en la Contabilidad Previa que no han podido ser validadas -
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por la situacién contractual o la iﬂsli.lﬁciencia de crédito - asi
como por la existencia de ob]igacionés que no han sido objeto
de registro en dicha Contabilidad Previa. A continuacién sc
ofrece la liquidacién presupuestaria correspondiente al cjercicio
1996, tantc en Contabilidad Presupuestaria como cn Contabili-
dad en Fage Previa,

LIQUIDACION PRESUPUESTARIA 255.01.- TRANSPORTE SANITARIO (MP)
CENTRO OBLIGAC, | OBLIGAC. EN| DIFEREN. %
DENOMINACION EN CONT. | CONT.PRE-
GASTO FPTARIA VIA
(A) (B) (<) (O/(A
011 (M) 1417 1425 6 SM.
1913 G.P, Almeria 573 714 20 35%
2913 G.P. Cadiz 402 1.004 602 150%
3913 G.P. Cordoba 749 842 93 12%
4913 G P. Granada 424 638 234 55%
5913 G.P. Huelva 444 444 0 0%
6913 G.I. Tagn 07 670 63 10%
7913 G.P. Milaga 340 450 101 29%
8913 G.P. Sevilla 1.350 1.350 0 0%
TOTAL 6.315 7.615 1.300 21%

{*) En este Centro de gasto se incluyen obligaciones correspondientes 4 ejercicios anteriores que han sido objeto de convalidacidn,

Del cuadro anterior se deduce que se han contraido obligacio-
nes en proporcién supenor a lo reflejado per la Contabilidad
Presupuestaria, Ello contrasta, no obstante, con haber  tenido
una cjecucion del 83%, lo que puede estar motivado por la
vinculacién de los créditos. A ello habra que apadir las obliga-
ciones que no han sido debidamente tegistzadas en la Contabili-
dad en Fase Previa, tal ¥ como ha ocurrido en las proviacias de
Cédiz y Sevilla (Epigrafes TV.23. y IV.3.3).

Prograna Preswpuestario

83. [in selacidn con €ste el crédito de la aplicacion econdmica
ha crecido por encima tanto en inicidl como en definitive. la
gjecucidn del programa es superior a la de la aplicacién (95 por
83%;), mientras que la realizacidn de pagos es coincidente

(70%).
Presupuesta $.AS

84. La aplicacién econdmica ha crecide on términos similares en
cuanto a crédito inicial y de forma nbtablemente superior res-
pucto a crédito definitivo (14 por 4%, respectivamentc). Si bien
la ejecucitn y la realizacidn se han incrementado de forma
importante respecto al dltimo ejercicio, no llega 2 alcanzar los
niveles del Presupuesto (99 y 92%, respectivamente).

Gerencias Provinctales fiscakizadas
85. En relacion con las Gerencias Provinciales de Cadiz y

Sevilla, se han obtenido los datos que se exponen a continua-
cidn (obtenidos de los registeos auxiliares de gasto):

Provincia de Cadiz

(MP
MODALIDAD  |1993 (1994 (1995 |} 199
Tpte Urbano 110 130 159 153
Tptc Interurbano 971 11731 1.119] 1.234
TOTAL 1.081) 1303 1.278] 1.387

Fuente: Gerencia Provincial (1993-1995) v elaboracién propia
(1996). No se incluyen los datos de Cruz Roja Espaiiola por su
cscasa materialidad,

el cuadro anterior se deduce que en ¢f dltimo ejercicio, 1996,
dl incremento producido es de un 9% en conjunte de las dos
modalidades de transporte. Fl incremento acumulado del perio-
do considerado {1993-1996) ha sido de un 28%, del que corres-
ponde un 7% al incremento de las tafas y el 21% restante al
incremento de los servicios prestados.

Por empresas, la evolucidn ha sido la siguiente (no se conside-
ran los importes cocrespondientes a la Cruz Roja Espaidiola por
su escasa materialidad):

(MP
EMPRESA | 1993 | 1994 | 1995 1996
ASUN 277 313 309 367
BARBALE 120 152 150 165
CADIZ 361 452 415 415
GADA 137 167 172 160
SHERAM 186 219 232 280
TOTAL 1.081| 1.303; 1.278( 1.387

Hn ¢l incremento del tlimo ejeccicio por empresas se observa
una gran dispersién, que van del 19% de ASUN 8.L. al <7%>
de Ambulancias GADA 5. La empresa Ambulancias Cadiz
S.LC.A. no ha tenido incremento alguno en ¢l ejercicio, si bien
hay que sefialar que en este gjercicio ha sufrido la deduccidn de
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23 MP por deficiencias de la facturation, tal y como se ha ex-
pucsto con anterioridad.

Provincia de Sevilla

(MP
MODALIDAD | 1992 | 1993 [ 1994 | 1995 | 1996
Amb. Municipales ] 16 13| _19] 20 15

Amb. [impresas:
- Tpte Ordinario 739 8iz2 401 993 1.096

- Amhb. Asistibles 1 27 40 44 41
- I'pte Colectivo SM 16 30 38 34
- Permanencias 58 o0l 61 64 48
- UVI mavil 66 78] 81 81 81
TOTAL 880 | 1.0061 1.132| 1.240 1.315

[fuente: Memoria de k Gerencia Provincial {1992-1995) y clabo-
racidn propia (1996).

La casi totalidad de los conceptos han disminuido en el dlomo
ejercicio, salvo el de mayor relevancia ccondmica - transporte
ordinaziv o individual en ambulancia convencional - que ha
crecido durante €l cjercicio un 10%, de forma similar a lo ocu-
trido en todo ¢l perodo considerado.

En ¢l periodo 1993-1996 el incremento acumulado cs de un
31%, correspondiendo un 7 % al incremento de tarifas y el
resto, 24%, a incremento de Jos servicios prestados.

86. Come resumen puede indicarse lo siguicnte:

1. Las obligaciones reconocidas en la aplicacién 255.01 se han
incrementado en un 19% cn el petiodo 1994-1996, mientras
que globalmente ¢n ¢} Organismo han crecido un 7%.

2. Existen obligaciones imputables a la aplicacidn 255.01 no
registradas en la Contabilidad Presupuestariz que suponen
mds del 20% de las recogidas en ésta. Bllo contrasta con la
ejecucion presupuestaria realizada (83%), si bien ello puede
deberse a la vineulacion de los eréditos.

3. Lin el pedodo 1993-1996 s¢ ha incrementade o nimero de
scrvicios en ambas provincias en mis del 20%.

V. CONCLUSIONES GENERALES

87. 1. La situacion del transporte sanitario en las dos provincias
auditadas es muy dispar, hecho motivade por una scrie de
factores: la sitvacidn contractual, la edstencia de un Centro
Coordinador del Transporte Sanitario, los medios empleados en
la revision de la facturacién y el modelo de documento de
prescaipeidn de esta prestacidn complémentaria.

E! transporte sanitario supone un maty elevado nibwero de servicos {en
torwe a e wil en cada provinca) Jo gwe reguiere, para poier gercer un
controf efective, miedios materiales ¥ bumanos suficientes y adienadss, o bien
aptar por un rodely que s¢ bate en wna contraprestadin a tanto alyade
por la presiavion del servicie en una soua geogrdfica deferminada., fal
comg 5e estd realigande en algunas provindas y estd previsto extender af
restn durante ¢f gpercicio 1998,

88. 2. A la fecha de finalivacion de Jos wabajos de campo conti-
nda sin ser aplicado en ambas provincias, Cadiz v Sevilla, ¢l
modelo de organizacidn y funcionamicnto previsto en la Reso-
lucidn 21/1995, de 31 de julio. No obstante, ¢n el mes de di-
ciembre de 1997 se han adjudicado los contratos correspon-
dientes a la totalidad de Distritos y Hospitales de las provincias

de Almerda, Granada y Huelva, y parcialmente de Mailaga
{declarados desiertos en un Distrito ¥ un Hospital), basados en
el nuevo sistema de precio a tanto alzado que deeiva de la Or-
den de 3 de abail de 1997 de la Consejeria de Salud. Ea el resto
de las provincias estd previsto que los contratos se adjudiquen
cn 1998,

La aplicaiin de esta Resolucidn signiftcard acercar la gestidn de estas
recurtes a los drganos gestares (Dirtritos y Hospitales) gue generan esie tipo
de prestacionss, por lo que deberia comenzar iu vigenda tfectiva en I
ttalidad de provivcias en of plasp mds breve posibl.

89. 3. La Contabilidad Presupucstacia no ha recogido - bien por
la insuficiencia de crédiro, bien por la situacidn contractual de
los expedientes - obligaciones del cjercicio 1996 por importe de
1.064 MP en la Gerencia Provincial de Cadiz y 52 MP en la
Gerencia Provincial de Sevilla. 1.a Contabilidad en Fase Previa,
asimismo, no ha registrado de dichos importes 462 MP v la
totalidad del importe, respectivamente.

Es necesario dotar a los organas gestores de fos recursos econdmicas nectsa-
rigs para pader fevar a cobo este tipe de prestaciones.

90. 4. Mo se han alcanzado los objetivos previstos en ¢l pro-
grama presupuestario 3.1.15. en relacion con ¢l transporte sanita-
rio. La formulacidon de los indicadores sélo estin referddos 2 los
nuevos objetivos 4 conseguir, pero no a la actividad desarrollada
por el Organisme en esta materia.

Las Gerencias Provinciales ao han fjado objetivos internos en
¢l cercicio. Tiste hocho no se adecua al modelo de gestion del
Organismo - la direceién por objetivos - establecido por su ley
de creacion.

Doeben furmmiarse objetives explivitamente para las unidades gjecutoras gue
Supongan Hid wrayer desagregacin de fas olyetivas de uive! superior, de tal
manera que pueda realizarse sm seguinstenio dz sit SciRGEoN,

91. 5. Los procedimicntos cstablecidos en la Gerencia Provineial
dec Cadiz no garantizan que su actuacidn se esté sometende a
los principios de economia y eficiencia.

Con la aplicaciin del nueva madels previsto est do Resolucion 21/1995, de
37 de julio, y con las espectficaciones de las Resolucdones de 1T de julio de
1997, ya citadas, ke establecerd wn nuevo procedimiente de facturaciin y de
controd de g weisma, asi eomo Lz incorboraciin de prodabidades de contrata-
gy no conterpladas en ba actuakdad,

92. 6. La calidad del servicio en la provincia de Cadiz es mejo-
rable.

Este atpecto debiera ser objeto de un mayar control. En particalar, debe-
Han ser resueltas  lax reclamaciones que se presenten en o menor plizo
poiilile, solivitands los informer correspondicutes y werciends, en su vase, la
potestard sandonadora de la Administradin.

93.7. Bl numero de Jos servicios de transporte sanitario se ha
incrementado en un 21% en ha Gerencia Provincial de Cadiz y
en un 24% en la de Sevilla en el pedodo 1993-1996.

Dicho incremento deberia ser oljeto de andlisis a fin de deterrrinar sus
causas. La formalivacin de los nsievos contratos gue tnclgyen un precio a
tanty alzado podria modificar la tendencia obervada de increments del
gasta par este conceplo.
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VI. ALEGACIONES.

La Resolucidn 21/95, de 31 de julio, vino a fijar las bases y
directrices de actuacidn en materia de transporte sanitaro con
objeto de realizar uma profunda renovacién de aspectos esen-
cidles dc 2 organizacion y funcionamiento del dispositive. Fntre
las medidas que contiene esta instruccion figuran las que se
citan en el Informe al que se bace referencia.

Por su parte los aspectos referidos a las condiciones en las que
llevar 4 cabo la contraracién de los servicios, y eatre ellas [as que
desarroltan los aspectos particulares del régimen funcional de las
ambulancias, son objeto de aprobacidn al menos las referidas al
transporic programado- por medio de I Res. 22/1996, de 24 de
junio.

Convigne recordar que ¢l Presupuesto de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia para 1996 no fue aprobado hasta el 31 de
julio de ese afio. El Presupuesto pam el ¢jercicio de 1994 fue
prorrogado durante el afic 1995 y el primer semcstre de 1996,
hecho &ste que afectarda significativamente las previsiones de
desarrollo en este materia. Ti] grado de incertidumbre que estos
acontecimientos introducen hacen muy complejos y de un rigor
scriamente comprometido ¢l cjercicio de planificacion y la
defiticion de objetivos factibles, A ello se afiade la provisién de
comerzar de un moedo inmediato of desarrolio del modelo de
organizacion definido. Kstas circunstancias hicieron que ol
plantcamiento> de objetivos para las Gerenclas Provinciales no
fueran més alli de mantener el dispositive existente para atender
las necesidades derivadas de la actividad asistencial.

En ningiin caso puede entenderse este planteamiento como
limitacién que restara alcance 0 mermara capacidad de andlisis al
equipo auditor.

Por otra parte pesc a que cn la citada Res. 21/95 se planteaba
un sistema de compensacidn econdmica basado cn el pago por
servicio, la creciente evolucién de la frecuentacion del servicio
registeada en los Gltimos afios unida a las experencias existentes
en otras Comunidades Auténomas en relacion con otras for-
mulas de pago por cstos scrvicios, hizo necesaria una reoricnta-
cidn estratégica de las condiciones econdmicas de los concier-
tas. Pese 4 la publicacion de la citada Res. de 24 de jonio de
1996, en el que sc mantenia ¢l sistema de pago previsto en la
21795, ol Servicio Andaluz de Salud comenzd a realizar los
estudios de viabilidad y los contactos con los sectores involu-
crados, necesarios para inteoducis un sistema de compensacion
quC No tiviera sujecion al sistema de tarifas, v por tanto que
permitiera la contratacion con sistemas de compensacidn por
precio total cerrado, No es preciso extenderse en los detalles
acerca de las reticencias de algunos sectores involucrados ante ¢l
desconncimiento de csta nueva formula y su repercusion finan-
cicra.

Mediante la Orden del Consejers de Salud de 3 de abril de 1997
se autoriza a este Organismo Ja concertacion de la gestion de los
servicios complementarios por un sistema de precios distinto al
dc tarifas hasta entonces vigente. Ello permitic la aprobacidn y
publicaciéon de los Plicgos Tipo para la contratacion de estos
scrvicios en dos Resoluciones  de 11 de julio de 1997, lo que
hizo posible su anuncio de contratacién cn o mes de septiem-
bre para las provincias de Almeria, Cidiz, Granada, Fluelva y
Miiaga.

Tiste cambic de estrategin en la finsnciacidon de los nuevos
contratos no pudo verse reflejado en los objetivos fijados en el
Programa 31E para el transporte sanitario para el periodo de
vigencia del Presupuesto det afio 1996 (agosto a diciembre).

La Dircecidn-Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, a la
vista del contenido del Informe Provisional de Fiscalizacidn
de los Concicrtos sobee Transporte Sanitario-Lijercicio 1996,
formula las siguicntes

ALEGACIONES:

1* Apartado IV.3.5. Conclusiones: "Durante el ejercicio al-
gunas de las modalidades prestadas se encontraban en
sitvacidn de prétroga, en espera de celebrar nuevos con-
tratos, mientras oiras se encontraban sdlo autorizadas, lo
que ha conllevado Ia tramitacién de los correspondientes
expedientes de convalidacion de gastos™,

Bl Presupuesto de la Comunidad Autdnoma de Andalucia
para 1996, fue aprobado mediante Ley 7/1996 de 3t de julio.
[tasta esta fecha fuc de aplicacion el presupuesto prorrogado
de 1994, dos ejercicios presupuestarios anterior.

Fsta situacién de incertidumbre y provisionalidad presupuesta-
tiz condiciond, de forma substancial, la gestidn  econdmica
financiera del Organismo. La situacidn anteriormente des-
crira tuvo una mayor incidencia ¢n aquellos aspectos o fases de
la actividad administrativa, como en la contratacién pablica, en
los que la necesidad de gestionar en un marco presupuestario
previsional de referencia es mis intensa.

Tudo cllo dio lugar a un ejercicio presupucstatio que, en este
marco, pudiéramos conceptuar como “atipice”, lejos de la
realidad actual de la gestidn de los transpuctes sanitacios en el

SAS,

2* Efectivamente la situacion del transporte sanitario en ambas
provincias cn el ejercicic analizado cs dispar, Precisamente la
provincia de Cidiz ha sido objeto de 1a maxima priogdad en la
implantacion del nueve modelo y par ello formé parte de la
primera oleada de contratacidn, junto con las otras cuatro pro-
vincias andaluzas antcs mencionadas.

3* Circunstancias del mercado ajenas al Servicio Andaluz de
Salud impidieron que en una (Cadiz) de las cinco provincias
quec formaban parte de la primera oleada se declarara desicrta
1a contratacién. Itllo ha motivado la ligera modificacidn de las
condicioncs exigidas en los Pliegos de explotacion anteriores y
su incorporacidn a otros nuevos, aprobados mediante Res. de
8 de junio de 1998, En su virtud en las proximas semanas se
procederd a anunciar de nuevo la contratacion.

Lin cualquier caso la provincia de Sevilla nunca ha formado
parte del grupo de méixima prioridad por las razones que et
misme equipo zuditor ha podido constatar. Su contratacién se
producird probablemente con la segunda oleada.

Sea como fuere ni una ni otra circunstancias cstin incluidas
dentro del lapso temporal que constituye ¢l objeto de fiscaliza-
cién {ciceeicio 1996), dado que como se menciona en ¢l apar-
tado T del informe de esa Insttucion los trabajos de campu
han finalizado el 23 de diciembre de 1997.

Abrigamos pocas dudas respecto a que, en efecto, la descen-
tralizacion de la gestion de la provisién a niveles organizativos
mis proximos a quicnes requieren de estas prestaciones mejo-
rard significativamente su eficacia. Por esa razdn todos los
csfuerzos de esta organizacién se difigen a generalivar su jm-
plantacion en el menor plazo que fucra posible siempre que
todos los sectores intervinientes garanticen su viabilidad.
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4* Las razoncs por las que no se han alcanzado los objetivos
previstos en ¢l Programa 311 han sido explicadas anteriormen-
te, al ipual que las comentadas en relacidn con la formulacion de
objetivos por parte de fas Gerenclas Provinciales.

Dcbe repasar go obstante esa Institueidn que la implantacion de
las previsiones recogdas en la Res. 21/95, supondrd Ta vertebra-
c1on de un sistema de nformacion que penmidrd, solo entonces,
conocer la evolucion del dispositivo y tras su evaluacion, for-
mular objetivos de gestion en téeminos cuantitatives.

Parcce pues razonable que la dmes alternaova posible hasta cse
momento en materta de definicién de objetvos saa la de que se
formulen en wrminos cualitatives -mantener los recursos dis-
ponibles para atender las necesidades de transporte y conseguir
las mayores cotas porcentuales de cobertura del nuevo disposi-
tive.

5 Para corregir tas deficencis existentes eo materia de control
de esta prestacion la Gesenesa Provincial de Cadie ha puesto en
marcha una Unidad adscrita al Servicio de Planificacion y Lva-
luacion Asistencial dotada de un Asesor T'éenico, un Téenico de
gradu mudio, un Adnuntstrativo y un ausiliar con funciones Je
supervision de la prescripoon y cjeeudion del seovicio, asi come
de su facruracion. Asimismo se ha reforzado la UTS con 5
auxiliares, en turnus de mafana, tarde y noche, con objeto de
gestionar la demanda de transporte hasta la definiova implanta-
cioa de o dispucste en la Resolucin tantas veces citada,

Por su parte mediante la Ciccular 7/97 de 11 de noviembre se
implaata ¢l procedimicnto de distribucién y contal de talona.
rios de documentos de preseripeion de presraciones comple-
mentarias en ¢l Servicio Andalux de Salud, procedimicnto af que
se debe someter o modelo PAOO (Transporte Sanitario), entee
otros. Con csta medida este documento ve generalizada su
distribucion y utilizacidn en ¢ conjunto de la Comunidad Au-
tonoma.

6" Los parimetros que determinan la calidad del servicio de
transporte sanitario 10 solo se basan cn la satisfaccién percibida
por los pacientes. Este os un aspecto muy importante en unos
casos y muy parcial en atros, que aporta informacion pero que
debe ser analizado junto con otras variables, Asi, en el trans-
porte critico o en el urgente esta informacion no pucde recoger-
s¢ o en ¢ caso de que el estado del paciente lo permitiera, su
valor seria muy relativo, especialmente si lo comparamos con ol
transporte programado, en el que el pacieate si puede valorar
aspectos como puntualidad, confortabilidad, limpicza, trato,
ete...

Lin cualquier caso la calidad del servicio es un concepto multi-
dimensional (iempe medio de tespuesta, de servicio, siniestoali-
dad, mortalidad, trato, confortabilidad de la ambulancia, ade-
cuacidn y conservacion del equipamiento, satisfaccion percibida,
ete...) que va mas alla del simple estudio de las 135 reclamacio-
nes sobre cien mil servicios aproximadamente que manifiesta
haber examinado ¢l equipo auditor.

T Coma se ha puesto de manifiesto anteriormente, la evolucion
creciente en los vltimos afios respecto de la frecuentacion de
este servicio fue una de las causas que motivaron ¢ cambio de
estrategia de abordaje def problema cn ¢ afio 1996. Sin duda la
opeion entonces clegida de modificar el esquema financiero de
los contratos implantando ¢ sistema de precio total cerrado est

operando cambios en Ja conducta econdmica de las empresas, lo
que producird una significativa variacién en la tendencia obser-
vada y estimulard comportamientos més proximos 2 la cficicncia
pur parte de las empresas concertadas. Bl Servicio Andaluz de
Salud dispondra con ¢llo de un instrumento de control mis
eficaz del que hasta ahora disponia.

NORMATIVA BASICA UTILIZADA

Allrcular 36/1985, de 16 de julio, sobre normas que regulan ol

transporte sanitario RASSA)

Resolucion 9571990, de 28 de diciembee, sobre regulacion del
ErnsPOTe sanitario,

Resolucion 28/1991, de 15 de marzn, sobre regulacion de fas
condictones minimas que deberdn eumpli los vehiculos de
transporte sanitan.

Resolucidn 41/1992, de 27 de mayo, sobre publicacion de
Plicge Tipo de explotacién para la contratacion del servicio de
ambulancias y transporte colectivo mediante concurso,

Decrerr 208/1992, de 30 de diciembre, de estructura ongdnica
bisica de la Conscieria de Salud v ded Servicio Andaluz de Satud.

Orden de 31 de marzo de 1995 sobre actualizacion de condi-
ciones ccondmicas aplicables a la utilizacion de medios de
transporte pliblico ordinario por wsuarios del SAS,

Resolucidn 17/1995, de 26 de junio, por a yue se actualiza o]
Catilogo de Servicios Complementarios Concertables poe ¢l
Creganismao

Resolucion 2171995, de 31 de julio, sobre organizaciin y fun-
cionamicnto del tansporte sanitario,

Orden de 20 de noviembre de 1995 subre normas de revision
de las condiciones ccondmicas aplicables al transporte sanitario.

Resolucion 17 de abril de 1996 por la que s delegan competen-
cias en materia de gestion de prestaciones de naturalexa ccond-
mica.

Resolucion 22/1996, de 24 de junio, sobre aprobacién de Plic-
gos Tipo de Clausulas de explotacion para la contratacién de los
servicios de transporte sanitario programade.

Decreto 317/1996, de 2 de julio, de estructura orgdnica de la
Conscjerda de Salud y del SAS.

Ley 7/1996, de 31 de julio, del Presupuesto de Ja Comunidad
Auténoma de Andalucia para 1996.

Orden de 3 de abril de 1997, por la que se autoriza para con-
certar la gestion de los servicios complementarios por un siste-
ma de precios distinto al de tarifas.

Resolucion de 11 de julio de 1997, por la que se aprucba ol
Plicgo Tipo de Cliusulas de Lixplotacion para la contratacion
del servicio de Transporte Sanitario Urgente mediante conder-
to.
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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 4 de noviembre de 1998, de
la Universidad de Cérdoba, por la que se acuerda la
publicacién de los Presupuestos de esta Universidad
para 1998.

El Consejo Social de la Universidad de Cérdoba, en su
sesion plenaria del 8 de junio de 1998, y en uso de las atri-
buciones que le concede el articulo 14.2 de la Ley Organi-
ca 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, y
el articulo 48 del Decreto 184/1985, de 31 de julio, por el

que se promulgan los Estatutos provisionales de la Universidad
de Cordoba, acordd la aprobacién del presupuesto de esta
Universidad para 1998.

Por tanto, para dar cumplimiento a lo establecido en el
articulo 54.2 de la citada Ley Organica 11/1983 vy el articu-
lo 294 del Decreto 184/1985, antes citados, este Rectorado
ha resuelto hacer publico en el «Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia» el citado presupuesto para 1998, que figura
como Anexo a la presente Resolucion.

Cordoba, 4 de noviembre de 1998.- El Rector, Eugenio
Dominguez Vilches.
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ESTADO DE INGRESOS (EN PTAS,) -

Cap. | Art. | Conc.| Subc, DESCRIPCION D]_E,L INGRESO | SUBCONC, CONCEPTO ARTICLLO CAPITULO
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESQS ‘ L.694.473.931
0 TASAS 74374715
363 Tasas aeadémicas (pestion adntinistrativa) 4374775
303.00 [ Tasas académicas (gestion administrativa) 74374775
3l PRECIOS PUBLICOS ' 2012.103.356
310 Dehos matric. e curses y semin, (Ens. no regl) 74.405.000
i 0.06 Estudios de Extension Universitania - 9.000.000 .
310.6% |Cursos del Centro de Fstudios Propios . 26.505.000
310,02 |Cursos del Servicin de EF.D. 4.900.000
310.03 |Cursos del Servicio de Idiomas 30.000.000
310.04 [Institute Andaluz de Criminologia 3.000.000
"1 31009 |Otros cursos § seminarios 5.000.000
32 A cadémicos (Ensefanzas regladas) 1.901.495.356
31200 |Matricula de 1°y 2% ciclo en Centros propios 1.749,635.000 '
3120] [Matricula de 3er ¢iclo en Centros propios 70,485,805,
312.02 |Matricula de 1° 2° y Fer ciclo en Ceritros adscritds . B1.073.550
319 Otras Precios piblicos \' 32.263.000
319 00 |Matricula de prusbas de selectividad 31,000 6on|
319,01 {Matricula de prucbas de acceso para mayares de 25 Fhos 1203.000]"
.' 31909 |Qtros Precios phblicos ~ . . - . 0
2 QTROS ]N.GR.ESOS _PRQCED PRESTAC. DE SERV‘. 577 000.800] -
23 Dehos de alojam., restauracion p residencie - 332.000.800
{323.00 Deréchos. ds alojamiento CC.MM. universitarios 259.098.300
323.09 [Ctros drchos. de alojam | restaur | residen. y olrog 32,902,000
324 Contratos y convenios art. 11 LRI ' 232,506,000 -
324.00 |Contratos art. 11 LR.TU 39,990,000
32401 [Convenios art. 11 LRI 192.510.060
325 (Serv. prestados por unid due. y oiros serv. 11.500.000
. 325.00 |Clinicos 6.000.000
323.0] |Microscopia Electréniea 100.006
325.02 |Informacian de] Territorio 100.000
32503 INIR & Muestras Valuradas 1000001
25,04 |Espectrometria de Masas . 100.000
25.05 | Otros mgresos generados porel SEF.D, . 5,106,000
325.09{0tros ' 0
329 CHras prestaciones de servicios 1.000.000
'329 00 | Teléfone publicn 1.000.000
320,09 {Otros o




Pagina nim. 15.384 BOJA niim. 143 Sevilla, 17 de diciembre 1998

ESTADO DE INGRESOS (EN PTAS.)
Cap. | Art. | Conc.| Sube. DESCRIPCION DEL INGRESO SUBCONC. | CONCEPTO_| ARTICLLO CAPITULO
1 VENTA DE BIENES ' o 4.500.000
330 Venta de publicacienes propias ' #
330.00 | Venta de publicaciones propias 0
332 Venta de forocopias y otros prod reprog. . T
332.00 | Venta de fotocopias y otros productos reprografic. o
316 " | Venta de impresos p sobres de_mn:m‘cu!a 4.500.000
136 00 [ Venta de impresos y sobres de matricola [ 4 500,000
339 Venta de oires bienes ‘ ’ ?
339.00 | Venta de otros bienes ' 0
38 REMTEGROS DE OPERACICNES CORRIENTES 8
380- De gjercicivs cerrados . T [
380.00 | De gjercicios cerrados a
ELY el presupuesto corriente . . a
381 4% {1el presupuests cu-mgnte ) . 0
3  |otrROS NGRESOS 26.495.000
N Retenciones a favor de le U.C.O. . 21.495.000
390 00 {studios de Rtensién Universitaria * 1.000.000
390.01 |Cursas del Centro de Ensefianzas Pronias. ' 1,9.95,00(] )
N 390.?2 éontra.t{}s at11LRU. 3.01000Q
135003 [Conveniosar 11 LR - ' 14.490.00
390.09 {Otras T 1.060.000
399 | lingresos diversos ' . 5000000
| 29999 {Otros ingresos diversos ' 5.000.000
4| . |[TRANSFERENCIAS CORRIENTES 6.843.418.625
40 DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADD
109 Del Ministerio de Educacion y Ciencia
400,01 {Otcas subnériioncs 1 0
Pl De otros Ministerios
' 401.00 [De otros Ministerios 0
41 De ORGANISMOS AUTON. ADMINIST.
- 418 De organismos mutdnomos admbliﬂrtm'.vos
410,00 |De urganim-los autdnomos administrativos - ¥
42 DE LA SEGURIDAL SOCIAL 7 190.973.000
20 De la Seguridad Socia . ] 190.973.000
420.00 |De la Seguridad Social (5.4.5.) . 190.973.000
43 DE ORGAN. AUTON. COMERC,, IND. Y FINANC.
430 De organ.autinomes comerc., indy financ.
430.01 |De organ. autinomos comere., indust. v finane .()
44 DE EMPRESAS PUBLECAS Y OTROS ENTES PUBLICOS
440 | De entpresas piblicas -
440,00 |De. empresas piblicas 0
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ESTADO DE INGRESOS (EN PTAS.)
Cap. | Art. [Cone, | Sube, DESCRIPCION DEL INGRESO SUBCONC. CONCEPTO ARTICULO CAPITULO
7 41 De otros entes piblicos . .
441.00|De ctros ente; piiblicas 0
45 DE COMUNIDADES AUTCNOMAS 0.602 445 625
451 De la Junta de Andaticta £.602445.625
451.00 | De Ia Cons Edue. y Cliencia para Capitulo T £.333.689.000
451.01 |De la Cons. Educ. ¥ Ciencia para Censejo Social 15.189.625 *
451.02 |De la Cons de Educ. y Ciencia para mard. C. Rab. 121 000.000 )
451.03 |De la Cons. de Educ. y Ciencia para Ay. astudio 0
431.09 | Otros ingresos de 1a Cons. de Educ. ¥ Clercia 132.567.000
451.10{De otras Consejerias v
452- De otras Comunidades Auténomas
452.00 | De otras Comunidades Autdnomas 0
45 DE CORPORACIONES LOCALES
‘ 460 Dle Ayuntamientos
460.00 [ De Ayuntamientes . 0
462 De Diputaciones y Cabildos Insulares
462.00 {De Diputaciones y Cabildos Insulares” 0
47 DE EMPRESAS FRIVADAS 50.800.600
470" . be empresas privadas _ 50,000.600
#70.00 {De empresas privadas " ) 50,000,006
43 13K FAMILTAS E TNTIT. SIN FINES DE LUCRO
480 De famitias ¢ instituciones sin fines luero
| 480.00{De famities e instituciones sin fines luero 0
49 DEL EXTERIOR - -
492 . |Transferencias dela Unidn Europea
492.00 [Transferencias de Ja Unidn Eurepea 0
499 Ctras transferencias del Lxterior
499.00 [Otras Lransferencias del Exterior ]
5 |rvGRESOS PATRIMONLALES 51.740.000
50 INTERESES DE TITULOS Y VALORES 0
$00 De! Estady ¢
500.00 |Del Estado 0
32 INTERESES DE DEPOSITOS 5000000
50 Tniereses de ckentas buncarias _ 50.000.000
520.00 |Intereses de cuentas hancarias 30.000.000
54 RENTAS DE BIENES INMUEBLES
540 Alquiler y producios de innmebles
540.09 ] Alquileres de viviendas - 0
540,10 | Alquileres de locales 0
540199 [Citros productos de inmuebles . U
55 PROD. DE CONCES. Y APROVECHAM. ESPEC. 2.740.600
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ESTADO DE INGRESOS (EN PTAS.)

Cap.

Conc.

Subc.

DESCRIPCION DEL INGRESO

SUBCONC.

CONCEPTO

ARTICULO

CAPITULO

61

68

70

71

3

M

75

%

55

a1s

680

681

780

o

714

730

o

7

751

752

760

550.00

619.00

680.00

631.00

T00.00

L0100

710.00

73000

| 740.00

741.00

751.00
751.01
751.02
751.03
151.09

751.10

De concesiones administrativas

D concesiones administrativas

KNAJENACION DE INVERSIONES REALES
DE LAS DEMAS INVERSICNES REALES

* | Venta de otras inversiones reales

Venta de otes mversiones realas

REMTEGROS DE OPERACIGMES DE CAPITAL
De ejercicios cerrados

Dee ejercicios cerados

Del presupuesto corriente

Del presupuestc corriente

TRANSFERENC&AS DE CAPITAL

DE LA ADMINISTRACIG DEL EST.-\DO
Det Ministerio de Educacién y Ciencia

Crel Ministerio de Educacitn y Clencia

De otros Ministerios

li)e otros Ministerios .

DE ORGANISMOS AUTON. ADMINIST
De organisnos autohomos administ,

De crganismos autbnomos administratives
DE ORGAN. AUTTON. COM, INDL Y FINAC
De organ. autdn. comer.. ind. y financ. |

De organismos autdn. conter., indust. y finane.

| De empresas piblicas

De empresas piblicas

De otras entes piiblicos

De otros entes piblicos

DE COMUNIDADES AUTONCMAS

De la Junta de Andalucia

De la Cons ‘Educ, y Cienca para Investigacion
D¢ la Cons. Educ. y Ciencia para constrx. y equip.
De la Cons Educ. y Ciencia (FEDER)

De la Cons.Educ. y Ciencia R.AM) .

Ctros ingresos de La Cons. de Bduc. y Clencia
De otras Consgjerias

De gtras Conunidades Autonomas

[Je otras Commmidades Autdnomas

DE CORPORACIONES LOCALES

De Ayintamientos

DE EMPRESAS PUBLICAS Y OTRCS ENTES PUBLE

2740000

350.000.000

_15.000.000

COS

20,000 00
1.260.386 938

268.164.874
0
9.762.682

102.272.500

2.740.060

150.000.000

15.000.000

1.660.587.044

365.000.00¢

3.660.587.044

4.364.214.544
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ESTADO DE INGRESOS (EN PTAS.)
Cap.| Art. | Conc.| Subc. DESCRIPCION DEL ENGRESO SURCONC. | CONCEPTO | ARTICULO CAPITULO
' 760.00 |De Ayuntamienios ' o
761 De Diputaciones y Cabildos Insutares
761.00 | De Diputaciones y Cabildos Insulares 4
77 DE EMPRESAS PRIVADAS 9.000.000
770 De empresas privadas P.000.608
770.00 | De empresas privadas ‘ 9.000.000 .
& DE FAMILIAS E INSTIT. SI¥ FINES DE LUCRO )
780 De fumilios e institiciones sin fines luero
780.00 |De familias e instituciones sin fines lncro 0
o DEL EXTERIOR 329.627.500
799 Fand Furopeo de Desareolis Regianai 269.627.500
790.00 fFondo Eurcpeo de Desarrollo Regional 269.627.500
795 Ctres transferencias de la Unidn Furopea 60.000.008
76500 |Otras transterencies de la Unién Evropea 000 000
799  |6tres transferencias del Exrerior
799.00 | Otras ransferencias del Exterior 0
B ACTIVOS FINANCIEROS -1,000.000
22 . REINTEG. PREST. CONCED. SECTOR PLBLICO
‘822 kdnfeg. aniicipt;s cancedidc;.; t; [2£¢2 ‘ )
%22.00 [Reiniegros de anlicipbs concedidos a UfG.ach 0
822.01 |Reintegras de snticipos concedidos a U G a lip 4l
87 REMANEKTE DE TESORERLA ~1.000.000
879 Remanente de Tesoreria ] -1.060.000 N
870.00 [Remanents genérico de Tescreria -1.000.000
§70.01 {Remanents especifico de Tesareria 0
9 PASIVOS FINANCIEROS 72872126
. 91 - PRESTAMOS RECIRIDOS NEL INTERIOR 39.050.726
911 Prestamos recibides I‘p entes del Sector Pith. 39.050.726
91100 {Mrestamos recibidos L/p enles del Sector Piib. 39.050.726
912 Prést. recibidos op de entes d2 fuera Sec. Pitb. . [
912.00 |Prést.recibvdos ¢/p de entas de fiers Sec. Fub 0
13 Préést. recibidos Vp de entes de fuera Sec. Pab,
913.00 | Prést.récibidos L‘p de entes de fuera Sec. Pub o]
%4 DEPOSITOS ¥ FIANZAS RECIEIDAS 31421400
127 Fianzas recibidas 33.821.400
941.00 |Fianzas recibidas de residentes en CC.MM. 33.821.400
941.09 | Ofras fianzas recibidas ()
TOTAL 14.626.719.226{ 14.026.719.226| 14.026.719.226| 14.026.719.226
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RESUMEN GENERAL DE GASTOS (en ptas.)

Cap.

Art,

Cone.

Sube.

DESCRIPCION DFI. GASTO

SUBCONC.

CONCEPTO

“ARTICULO

CAPITULO

0

01

129

121

130

131

M43

s

131

52

150

162

202
203
205

2406

10L.00

12000
12001
120.02
121.00

121.01
121.02

130.040

130.01

131.00

143.00

150.00

151.00

152.00

160.00

162.00
162.04

202.00

20000

205.00

20600

LIASTOS DE PERSONAL

TOS CARGOS
Carges académices
Cargos auadémicos
FUNMCIOMARIOS
| Retribaciones bosices
Personal Dogente Investigador
Personal de Administracién y Servicios
Profcsorada Plarss Vinculadss
Rem'bua'mz‘f complerentarias
Personal Docente Investigador
Persanat de Administracicn y Servicios
Prafesorado Plazas Vinculadas
LABORALES
Laboral flja )
Refrituciones Basicas
Otras remuneracianés
Lakoral evemsieai
Laboral eventual
OTRO PERSOMNAL
Otre personal ‘
Profesorado contratdo
INCENTIVOS AL RENTEMIENTC .
Productividd t
Productividad
Gr_m'iﬁmdpnes
Gfatiﬁca.mnnes
Otres incentives al rendimiento
Otros incentivos al rendimiento
CUOTAS, PREST. Y GASTOS SOC. CARGO I,
Crotas sociales
Cuetas Scciales
Gastes snda.tﬁ del personal
Formacitn y perfeccicnamaento del personal

| Accion, social

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
ARRENDAMIENTOS Y CANONES

| Arrendan de edificios y otras consirucciones
Artendam:entos de edificios ¥ otras canstrucciones
Arrendam. de maquinarte, instolaciones p utilgje
Arrendamientos de taquinaria, imtnlan:iones-y tiffaje
Arrendamicrito de mpbiliario y enseres

Arrendamiento de mobiliario ¥ ensares

| Arrendanm. equipos para proceses de informacign

Arrendamientos de equipes para procesos de informacién

.

103,158 876

" 1.937.999.469
463.402.828
97794500
2.198.628.703

427,733 928
250.629.164

%35.954 015
12.300.000

235.39.100

499.357.771

30.275.000!

5.107.205

721.996.899

6.000.000
45 {100,000/

2.557.614
130.680

220.000

167,158 876

240197 197

2876.991, 885

51454015

25340200

499.357. 77}

FO.275 000

5107 105

72995899

31600008

2.557.634

150.06¢

220800

[103.158.876

3.376,189.082

B76.803.215

469.357.771

315382205

712,696 §9Y

4127.6M

7.663,958.049

1.369.084.5¢41
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RESUMEN GENERAL DE GASTOS (en ptas.)
Capd Art.| Conc. | Sube. DESCRIPCION DEL GASTO SUBCONC. CONCEPTO ARTICULO CAPITULO
208 [ Arrendamientos otro inmevilizade material 1.200.600
20800 | Arrendamientos otrv inmoviizado material 1.200.000
21 REPARACTONKS, MANTEN. Y CONSERY. 116.720.622
212 Edificies y ofrds construcciones 12951474
212.00 |Edificios y otras censtrucciones 52.951.474
13 Moguinaria. instalaciones y nfiliaje 8138948
213.00 [Mequinaria, instalaciones y utillaje 45.138.948} ’
204 Elementos de transporte 250,000
214.00 |Biementos de transporte 250.000 .
215 Mobillaria  enteres - 10%a.000 .
215.00 | Mobiliatic y emseres 2.050.000
216 | Equeipos prara proceses de le informaciin 11.829.600
216.00 [Equipas para precesos de la informacian 11.822.600
219 Otro inmovilizads material so0 g0
. 219.00 | Otro inmovilizado material 500.000
e MATERIAL, SUMINISTROS ¥ OTROS 1'185334.156
20 Material de oficina HIT419.819
220.00 |Ordinario no inventariable 82758 074
220.01 |Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 14.841.013
220,02 fMiterial mformatice no inverfarishle ¢ - 19.840.732
2 Stetinistron 288 112749
221.00 |Bnergia eléctrica 197.000.000
221.01 | Agua 32,525,000
221.03 [Combustible ) 2_&008_470
221,04 [vestuario : . 108.800 '
22106 | Productos farmacéuticas | 216.000 A
221.08 | Suministro material deportivo, diddctico v cultural 1,600,000
’ 221,10 [Otros suministros 32.663.270 :
222 Conuinicaciones 148 481,433
222.00 [Telefonicas . 136.468.167 -
27201 [Poatales ’ 7.563.075
222.09 [Otras . 1.420.241
223 Transpories 23.492.207
l 223,00 | Transportes 23.402.207
224 Primas de segures 21598634
22400 |Primas de seguros 21.598.634
25 Tribritos 11.000
225.00 | Eatatales 0
. 215.01 | Autondmicos ‘ Q
225.02 |Locales 11.000
216 Gastos diversos ’ 15%.619.483
. 226.01 | Atenciones protocelsrias y representativas 1L.251.0068
216.02 |Pubbcidad y propaganda 24.735.034
22;5.03 Juridicos, contenciosos 500,000
226.00 |Reanicnes ¥ conferencias 3.900.000
226.07 | Crposiciones y pruebas selectivas 25.000.000
226.09 |Otvos $4.233.385
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RESUMEN GENERAL DE GASTOS (en ptas.)
Cap.| Art.| Cone, { Sub. DESCRIPCION DEL GASTO SUBCONC., CONCEPTO | ARTICUIO | CAPITCLO
227 Trabajos reallzados por ofres empresas y prof. 120,668, 785
227.00 |Limpieza v aseo ) 121.100.000
227.01 | Seguridad 68.300.000
227.03 [Postales 1.900.000
227.06 [Estudios y trabajos técnices 71.701.232
227.07 |Tardineria 21,500,600
227.08 { Servicics de restauracion 107.200.000
227,05 { Otroa © 35.867.553
n INDEMNTZACKIN POR RAZISN D SERVICIO . 49752729
230 Dictas 30,015 758 .
230.00 | Dietas . 30015758
231 Locemocién 19.735971
231.00 [Locemecicn 19.736971
213 Otras indempizacienes
233 02} | Otras mdemnizacienes 0
24 GASTOS DF PUBLICACIONES 10.156.000
240 Gastos d edictin p distribucién 10,156,080
240 90 | Gastos de edicion y distribucidn 10.150.000 :
25 CONCIERTOS DE ASISTENCIA SANTTARIA 3.400.000
251 Cin anttamtes i soguro litre 1 000.000
251.00 |Con entidades de seguro libre 3.000.000
3 QASTOS FINANCIEROS 1.000.000
31 PRESTAMOS DEL INTERIOR B 1.900.000
110 . TJn!qau i _7 .o ’ N 1.900. 000
310.00 [Intereses 1.000.000
B " IPRESTAMOS DEL EXTERIOR '
- 32 Diferencias e cambie ’ )
332.00 [Diferencias de cambig 4l |
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 288, T24.008]
4 “A EMPRESAS PUBLICAS Y OTROS ENTES PUBLICOS 102.000.000 )
#40 A empreses pubiicas y etros enfes j;niblim 10z 600, 600
440.00 [A empresas pablicas ¥ oiros entes publicos 102.000.000
i A CORPORACIONES LOCALES
460 " A Carparmb;les Localey
450.00{A Corparaciones Lacales 0
S A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 186.724.000
480 Becas y ayudas a estudiantes 89,524,600
’ 480.00 | Becas y ayudas 4 estuthantes 1.500.000
480.0! JPecas pura intercambio de estudiantes 28.310.000
480.02 | Ayudas a ascoiaciones de estudiantes a
480.03 |Becas prictioes de empresas 5.000.000
480,04 | Becas y ayudas parn Ia investigacién 36.639.000
480.06 | Ayudas a Departistay 5.000.000
A80.07 |Becar Socivculturales 8.B75.000,
480.08 | Becas OO MM 3.000 000)
d80.04 | Otras becag y ayudas 1.200.000
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RESUMEN GENERAL DE GASTOS (en ptas.)

Cap Art. | Conc. | Sube, DESCRIPCION DEL GASTO SUBCONC, CONCEPTO ARTICULO CAPITULO
481 Becas ) ayudas al personal /O0 70 000.000
481.00 |Becas v ayudas al estudio ’ a
481.01 |Subv. de la U.C®.C. para el fomento de Ja investigacion 70,000,000
481.05 §Ouras ayudas para el fomento a la investigacicn q
82 Comvenios con entes publicas y privados 10.000.000
482.08) | Convenios cor. entes piblicoa 10.000.000
482.01 | Convenios con entes privadas .0 ’
486 Subvenciones Corsejo Social [
485.00 | Subvencicnes Consejo -Snci.a.l 0 .- .
439 Otras apudas ¥ subvenciones 17.200. 008 -
489.00 | Becas formacidh personal informatica 7.200.000,
48%.01 | Becas formacisn persanal Yiblioteca 10.000. (KK
489.09 |Otras ayudas y subvenciones 0
6 IMVERSIONES REALES 4.660.701.237
60 INV. NUEVA ]N'F Y BIENES DESTINADOS USD GRAL.
(1.4 IMDnﬂ en ferrenas
600.00 | Inversicnes en terrenos 0
601 Otros
601 09 | Otros ) . . 0
61 INV. REPOS. EN INF. Y BIENSS DESTIN. USO GRAL.
[7(J Treversiones an terrenss
610.00 |Inversiones en terrenos 0
51t | Otris i
511,00 fotrms e T - o
62 INY. NUEVA ASQC. FUNC OFERATIVO SERY. 3 804.194.050
£20 Imv. nueva aseclada fanc. operativo serv. * 3.804.194.050 )
620..00 Edificios ¥ oiras construccienes 3.561.700.395 '
62001 |Maquinaria, instalacianes y wtillgje 66.586.459
620,02 |Elementos de transporte 0 "
620 03 fMobiliano y enseres 7.733.835
620.04 | Equipamiento para procesa de informacidn 29.961.922
620.05 | Adquisicién de fondos biblivgraficos 34.286.438
620.09 | Otras 103.925.600
63 ' INV. REPUS. ASCCTADA FUNC. OPER. SERY. 131.667.187
629 Inv. repes. wyociada ol fiinc. operat serv. 131667187
630.00 | Edificios y atras construcciones 81.463.562
. 630.01 IMaguinaria, nstalaciones y ulillaje 1.062.055
630.02 | Elementos de transports Ty
630.03 |Mehuliaric v snseres 12.075.000
630.04 | Equipammiento para procese de informacion 12,762 463
630.00 [Otros ’ 24.347.107
64 ) GASTOS EN INVERSION DE CARACTER INMATERIAL G80.840.000
-2 Proyectos de Investipacidn 365.000. 860
640.00 Personal _ 85.000.000)
640.01 | Material inventariable 150 (K41.000
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RESUMEN GENERAL DE GASTOS (en ptas.)
Cap.] Art.{ Conc. | Subc. DESCRIPCION DEL GASTO SUBCONC. CONCEPTO | ARTiCULO CAPITULO
640 02 [ Material fungible 35.000.000
640.03 | Drietas y loconotién 35.000.000
640.09 | Otros 20.000.000
541 Grupos de investigacion . . 26.000.000
541.00 |Personal 4.000.000
641.01 | Material mventariatle 10.400.000
641.02 [ Material fungible 2,000,000
641.03 | Dietas y locomocién 2.000.060)
641.09 JOtrog 1.600.060
42 - |Céntrates, cursos y convenlos (Are £f LR L) 232.500.000
642,00 |Personsl ) v 130,000,000 -
6470 |Matersal inventariehle 62.200.000
642,02 [Material fangibile 20,000.000
642 03 | Distas ¥ locemocion 16.£00.000
642,09 [Otros 10,300,001
043 Contratos y convendos cont lu U E.. 60,000 060
"1 643.00 |Persomat 15.006.000
643.01 |Material inventariable - 35.000.000
643,402 [Material fungible 5.000.000
6543.03 | Dietas y locamorion 2.000.000
643.09 | Ctros ) 3.000.000 ]
6549 Oltros gastes en inversiones de cardcter inmaterial * 3.3;11000
649.00 |Personal ' 2.340.000
649.01 |Material inventariable of
£49.02 | Material fungible of
| 645.03 | Dietas y locomocién - 0
| 545 09 forms . L, - " 1000000 .
& PLAMNES ACTUACISN EN INV. CARACTER INMATERIAL #4.000.000]-
690 Mejora de i Caidad Docente - oo o]
690,00 | Matsrial inventariable 30.000.000
690.01 |Material fngible - 5,000 600
690.09 fOtres £.000.000 -
691 _|Evetuaciin del P.D.L 4000 000
§91.00 | Evaluacion del P.D.T £000.000
7 TRANSFERENCIAS DE CAPTTAL : 5000060
74 ) A EMPRBSAS FUBLICAS Y OTROS ENTES PUBLICOS 9.000.000
74t A empreses piblicas y viros entes priblices 2.000. 000
740.00 [A emprasas publicas y otros entes priblicos 9.000.000
8 ACTIYOS FINANCIEROS . 0
82 CONCESIINES DE PRESTAMOS AL SECTOR PUBLICO
222 Anticipos unc‘edidos 2 unidadey de gaste
822,001 Anticipos concedidos a unidades de gasto a op
B22.01 Anticipos, concedidos 3 unidades de gasto a Ip 0|
4 PASIVOS FINANCIEROS 3421400
91 AMORTLZACTON DE PRESTAMOS DEL INTERIOR 500,000
942 |Amortiz. prést. o'p de entes de fuera Sector Pub. 500000
$12.00 JAmortiz. prést.a o/p de entes de fuera Sector Phb. 500.000)
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RESUMEN GENERAL DE GASTOS (en ptas.)

Cap.| Art.

Cane,

Subc,

DESCRIPCION DEL GASTO

SUBCONC.,

CONCEPT(

ARTICULO

CAPITULD

94

813

w41

913.00

4100
241.08

| Amortiz, prést Up de entes de fuera Sector Pib.
Amortiz. prest. a l'p de enles de ﬁmm Sector Plib.
DEVOLUCKON DE DEPOSITOS ¥ FIANZAS
Develucidn de fianzas

Devolucién de fianzas de residentes en CCMBS

Thevolucion de ofras fianzas

33.321.490

o

23821400

33.821.400

TOTAL

14.026.719.226

14.026.719.226

14.026.719.226

14.026.719.226
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RESUMEN POR PROGRAMAS
) 321-B COLEGIOS MAYORES (en ptas.)

Cap. | Art. | Conc.| Sube. DRESCRIPCION DEL GASTOQ SUBCONC. | CONCEPTO | aRTicULO | caPiTULO
1 FASTOS DE PERSONAL 65.772.922
10 ALTOS CARGOS . ’ 1695917

101 Cargos académicos : 1.695.912
101.00 }Cargos académicos 1.695.912
12 FUNCIONARIOS 3T
120 Retribuciones basices _ i 1.725.668
120.01 |Persenal de Admirtistracién y Servicios 1.725 668
121 " |Retribuciones complementarias I 1.661.844
121.01 [Personal de Administracién y Servicics 1.661.844
13 LABURALES - 44,564,498
130 Laboraf fijo i 44,564,498
130.00 |Retribuciones bisicas : 44564.408
130.01 |CHres remumeraciones
131 Laboral evertuai S o 0
13100 |Laboral evenrual ' 0
15 INCENTIVOS AL RENDIMENTO E ' 125 000
150 |Productividad ’ 125,000
15000 |Productivided ’ - Cazson
151 Grafificaciones - . ’ . 0
151.00 |Gratificasiones ' o 0
152 Gtros incentivos el rendindento : - ¢
. 152.00 fros incentivos al rencii.miehto' o ‘ e . . 0
16 . CUOTAS, PREST. Y GASTOS S0C. A CARGOTME. ~16.000.000
160 | |cuotss sociates . : 16,000,000

| 160.00 [Cuotas Sosiales 16.000.000 o

2 | GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS B 255.967.878
20 * | ARRENDAMIENTOS Y CANONES . 1.026 060

2 Arrendaim de edificios y oiras consirucciones (]

202.00 {Arrendam. de edificios y otras construcciones ] a
203 Arrendam, d; maquinaria, instalaciones y utitloje 150.000
) 203.00  Arrendam. de maquinaria, mstalaciones y utillaje 150,000
205 Arrendamiente de mobiliario y enseres 20.000
205.00 Arrendamienio de mobiliario y enseres . 20,000
206 Arrendam equipos para proceses de informacién R [
20600 [Arrendam. de equipos para procesos de informacion v
108 Arrendamiatos otre inmovilizado material F50.000
208.00 [ Amrendamientos ctro inmevilizado material - 850.000
21 ’ REPARACIONES, MANT. ¥ CONSERY. 34.510.360

212 Edificios y otray construcciones 25.018 350

212.00 |Edificios y otras consticciones 25.010.360
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Opuosiciones y pruebas selectivas

RESUMEN POR PROGRAMAS
321-B COLEGIOS MAYOQRES (en ptas.)
Cap. | Art. | Conc.| Sube. DESCRIPCION DEL GASTO surconc. | concepto | artictio | capituno
213 Maguinarin, instaleciones y .utillﬂjc 7.500.000
213.00 |Maquinaria, instalaciones y utillzie 7500000 ]
214 Elementos de transporte 4
21400 (Elementos de transparte 4]
215 Mobiliario y enseres 1.500 600
215.00 | Mobiliario y enseres 1.500.000 .
216 Equipos para proc:esw de la inforstacidn [ I
21 ﬁ,d) Exquipos para procesos de la informacion 1]
219 Otre inmevilizado material 500.000
219.00 {Ctro inmovilizado material 500000
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 223.087.518
220 Material de oficing 1.700.000
220.00 }Crdinario to-Tventariable 1000000
22001 {Prensa, revastas, libros y otras publicaciones 500.000
220.02 |Material informético no mventarisble 200.000
221 | Suministros 45,666,500
21.00 |Enerpia eléotrica 17,000,000
22100 |Agua " 6500.000
221,03 | Combustible © 8000.000
221.04 [¥estuario
| 221.06 [Productos larmacéuticos . 91,000
221 08 Saminst material deportivo, didéctico y culfural - 500.000
221.10 {¢¥iros suministzos 13.575.800
222 Comunicaciones 3.600 000
222,00 [Telefanicas 2.800.000
222,01 (Postales 200,000 }
22208 [Otras 0
232 | Transpartes 60,000
223.00 |Transportes &0.000
224 Primas de seguros 63,000
_ | 224 00 | Primmas ce seguros 65.000
225 Tributos 0
22500 {Estatales i}
225.01 | Aulonémicos ‘0
225.02 |Locales Q
226 Gastos diversos 7195718
226.01 {Atenciones protocolarias y representativas 2100000
226.02 Pub]ici&ady propaganda 400,000
226,03 | Turidicos, contencioscs
226.06 |Reuniones y conferencias 500,000
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RESUMEN POR PROGRAMAS _
, 321-B COLEGIOS MAYORES (en ptas.)
Cap. | Art | Conc.| Sube. DESCRIPCION DEL GASTO SUBCONC. | CONCEPTC | ARTICULO | CAPITULG
226.09 |Otros 4195718
227 Trabajos realizados por otras empresas y prof; . 165.400.000
22700 {Limpieza y aseo 24.000.000
22701 |Seguridad 23.200.000

227.08 Postales

227.06 |Estudios y trabajos téemicos

227.07 |Tardineria 7.000.000 A
22T.Oé Servicios de restzuracidn . = 107.200.000
227.09 |owes . 4.000.000
23 INDEMNIZACTIN POR RAZON DEL SERVICT) 350,000
230 Dietas ' 50.000
230.00 |Tretas . . 50.000
231 Locomacita ' 300.000
231.00 fLocomacion . ‘ : 300,600
233 Otras indemnizaciones

233,00 |Otres indemnizaciones-

24 ' [GASTOS Dt PUBLICACION
40 Gasios de edicidn y distribucion
240.00 |Gastos de edicion y distn:l:ucto'n
2:5 ) CONCIERTCS DE ASISTENCIA SANITARIA
51 (.:on entidades de segury tibre ;
291 .(];} Con entidades de seguro libre

3 |INVERSJONES REALES - o o £.000.000|

62 INV. NUEVA AS'E)C.‘LADA FUNC. OPERAT. S8ERV. | 5.400.000
' 620 Inv. nueva esociade af funcion. op‘e.ml serv - . 5. 400.600 -
620.00 {Edificios y otras construdeiones 1.500.000
620,01 IMaquinaria, instalaciones y willaje 2.200.000

62002 |Elementos de transporte
620,03 |Mobilsario 3. enseres © L 1500.000
620.04 Equipamients pura proceso de mformacitm 200.000
620.05 |Adyuisicion de fondos bibliograficos

62009 |Dtros i 0
3 INV. REPOS. ASGCIADA FUNC. OFERAT SERV. . 2.600.000
* | s tnv. repos. asociada al func operat serv. . 2600000

630.00 |Bdificios y otras construcciones 800000

630.01 |Maguinaria, instalaciones y utillaje B00.G00

630,62 |Elementos de transperte
63003 |Mobiliaric y enseres a , 1.000.000

630,04 |Equipamiento para proceso de informacién 0

53009 JCtros . . 0
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RESUMEN POR PROGRAMAS
321-B COLEGIOS MAYORES {(en ptas.)

Cap. | Art. | Conc.| Subc. DESCRIPCION DEL GASTO SUBCONC. | CONCEPTO | ARTICULO | CAPITULO

’ PASIVOS FINANCIERQS - - 33RLAM

94 DEVOLUCIGN DE DEPOSITUS Y FIANZAS ’ 33.321.400 '
941 Devolucion de flanzas 33.821 «00
941.00 |Devoluciér: ds fianzas de residentes en CCMM, 33821400 -

TOTAL 366.562.200] 366.562,200| 366.562.200] 366.562.200
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RESUMEN POR PROGRAMAS _

o 322-C CONSEJO SOCIAL (en ptas.}
Cap. | Art. | Conc.| Sube. DESCRIPCION DEL GASTO SUBCONC. | CONCEPTO | ARTICULO | CAPITULO
1 GASTOS DE PERSONAL - : 13.529.802
12 FUNCIONARIOS : 4480197
120 | Retribuciones bisicas 2113398

20,00 |Persoral Docente Investigador
120,01 |Personal de Administracian y Servicios ) 2113.308
121 Retribuciones w;nplcmm«rias 2366799
121.00 [Personal Docente nvestigador
121.01 |Personal 42 Administracitn y Setwvicios ) ) 2.366.799
13 LABORALES 5.495.200
130 Laboral fijo .
130.00 |Retrtbucinnes Basicas

130.01 jOtras remuneraciones

13t Laboral eventual . : : 5,499,260
131.00 [Laboral evental ) ' 5.499.200
132 Retribuciones en especie j
132,09 [Otras ‘ . .
15 INCENTIVOS AL RENDIMIENT - ' i 257.205
150 Prodectividad : ' : 150,000
150,00 |Productividad o " 150,000
151 Gratificaciones . ! - 107.205
151 00 |Gratifiosciones -+ T T . ) . 107.208
527 Otros incentivos af retdimiento

152.00 |Otros incentivos al rendimiento
16 : CUCOTAS, PR.E'ST‘ Y GASTOS 8CC. CARGO EMP. l 3.293 XK)

160 Cuotes socieles ‘ ) 3.203.200
160.00 |Cuotas Sociales : 3.295.200

2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 1.655.000
20 ARRENDAMIENTOS Y CANONES

202 | Arrendam. de edificies y oiras construcciones
202,00 JArrendaim. d2 edificios y otras construgcciones

203 Arrendam de maquinaria. instalaciones y wtillaje
203.00 | Amrendam de maquinaria, instalacionss ¥ utillaje
205 Arrendamienio dz mabih'un';; ¥ enseres

205.00 { Arrendamiento de mobiliario y enseres

206 Arrendam. equipos para proceses de informacion
206.00 Anamim equipos para procesos de mformacitn
208 Arrendanentos otro immovititado siaterial
208.00 {Arrendamientos otro inmovilizade material

21 REPARACIONES, MANTEN. Y CONSERV. 100.00C

212 Edificios y otras construcciones 4
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RESUMEN POR PROGRAMAS

- 322-C CONSEJO SOCIAL (en ptas.)
Cap. | Art. | Conc.| Sube. DESCRIPCION DEL GASTO SUBCONC. | CONCEPTO | ARTICULO | CAPITULO
212.00 |Edificios y otras construceiones - : 0
213 Megquinarig, instalaciones y utillaje . . ' ' 50.000
213.06 |Mequinaris. instalacicnes y willaje 50,000
214 Elementor de transporte

21404 |Elementos de transporte

213 Mobiliario y euseres 2
21500 |Mobiliaric y enserss 0 ’ i
215 Equipos pare procesos de la informecion 50000
216,00 |Equipos para procesos de la informacion 50.000
218 Ctro inmevilizado material . ¢
21900 |Otro mmoviizado material B 0
22 ’ MATERIAL, SUMINISTRO Y QTRGS o 1.155.000
228 Material de oficing. ’ ) 725.000
22000 |Ordinario no inventariable 500.000
22001 [Prensa, revistas, libsos y ofras publicacianes. -+ - 125.000
22002 [Matens] informtico no inventarieble 100,000
22 — : i : 0

221.00 [Enerpia eléctrica
221.01 |Agua

221.03 |Combustible

'_’21.‘04 Vestuaria }
*221.06 {Productos farmacéuticod

221.08 |Suministro material deportivo, didactica y cultural

221.10 |Otros smnh'dsm::s ' l 1}
222 Conmmniceciones ) ) 430,000
222.00 | Telefénicas : 35.0 000
22201 [Postales ‘ . 80.000)|. _
222,09 |Otras 0 |
223 Trmspart,e‘.r_ - i [
| 223.00 | Transportes 0
224 | Primay de seguros
224,00 {Prunas de seguros 0
225 Tributos . - 1
225.00 |Estatales . . : ]
22500 | Autondmmicos . o
22302 |Locales a
226 Gusto..s diversos ’ : ]
226.01 | Atenciones protocolarias ¥ representativas Q
226.02 |Publiridad y propaganda 0

226.03 {Juridicos, contenciosos

226.06 [Reuniones y conferencias Ol
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RESUMEN POR PROGRAMAS

322:C CONSEJO SOCIAL (en ptas.)

Cap.

Art.

Cone,

Subc.

DESCRIPCION DEL GASTO

SUBCONC.

CONCEPTO

ARTICULO

CAPITULO

23

29

25

48

27

239

23!

233

240

251

482

485

620

226.07
226.09

227.00
227.01
227.03
221.06
227.07
227.08

27.09

230.610

231.00

(rposiciunes ¥ pruebas selectivas -

Otros

Trabuajos realizados por otras empresas y prof.
Linipieza y aseo

Bepuridad

Pogtales

Estudios y trabajos técnicos

Jardineria .

Servicios de restauracidn

Otros

INDEMNIZACION POR RAZON DEL SERVICIO
Dielas ’

Dietas

Locomocion

Locomocitm

- |Otres indemnizaciones

233.00

240.00

251 00

482.00
482.01

48600

20,00
620.01

620.02

1 5200

620.04
620,05

Otras indemnizaciones

GASTOS DE PURLICACION

Gastos de edicion y distribucién

Gastos de edicion y distribucion .
CONCIERTOS DE ASISTENCIA SANITARIA
Con entidades de segure libre

Con entudades de se.gurb libre

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
AFAMILIAS E INSTIT SIN FINES DE LUCROG
Convenios con enles p.ti blicas y privades
Convenics con entes pitblicay

Canvenios con entes privados

Subvenci B;I es Consejo Social

Subvenciomes Consejo Social

INVERSIONES REALES

INV. NUEYA ASOCIADA FUNC. OPERAT.SERV.

Iy, nueve asociada al fund;m. operat- serv.
Edificios y otras construcciones

Maquinaria, instalaciones y utillaje
Elem'cmm de transporte

Maobiliario y enseres

Equipamiento para proceso de informacién

Adgquisicibn de fondas bibliograficns

2006.000

"50.000

150.000

4823

200060

50.000

150000

4.823

250.000

150,000

4.823)
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RESUMEN POR PROGRAMAS
322-C CONSEJO SOCIAL (en ptas.)

Cap. | Art. | Conc.] Sube. DESCRIPCION DEL GASTO SUBCONC. | CONCEPTO | ARTICULG | cariTULO
620.09 {Ctros I .
63 INV. REPOS. ASOCIADA FUNC. GPERAT. SERV. - ' 0
630 Imv. reposicidn asociede al fane. operat serv. [

63(1.00 |Edificies y otras construcciones
630.01 |Maquinaria, tstalaciones y utillaje
630.02 |Elementos de iransporte

536.03 |Mobiliario y enseres

630.04 |Equipamiento para procesa de informacion ] 0

630.0¢ |Otros

TOTAL 15.189.625] 15189.625| 15.189.625| 15.189.625
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RESUMEN POR PROGRAMAS
C 421-B ESTUDIOS PROPIOS (en ptas.)

Cap.| Art. | Conc.| Sube. DESCRIPCION DEL GASTO SUBCONC. | CONCEPTO | ARTICULO| CAPITULO
1 GASTOS DE PERSONAL . 22.007.967
10 ALTGS CARGOS ' . . 1.305 468

101 Cargos académicos 1.305.468
101.00 {Cargos académicos 1.305.468
12 FUNCIONARICS ) ’ 7.145.863
120 Rstrr'buciw:e._? bdsicas : 374246
12001 |Personal de Administracion y Servicios 3.774.246
121 Retribucioner complementarios 331617 -
121.01 Person\a] de Administraciim y Servicios - 3.375.617
13 LABORALES . 8.415.926
130 Laborat fijo 415926
13000 |Retribuciones Désicas - . 8.415926
130.01 [Otras remuneraciones ‘ 4]
131 Laborai eventuat '_ ' ' ]
1 31.0.0 Laboral eventual . . 0
‘l 5 ) INCENTIVOS AL RENDVMIENTC . . 4]
150 - Productividad - v - ] ¢
150.00 |Productividad o ' 0
131 . Gratificaciones . . . . . [
’ 151.00 |Gratificaciones o ' ¢
152 Oiras incentives @l ren’din‘u'm!r} , - T a
152.00 Jotros incentivos ol endimento - _ 0
16 ) CUOTAS, PR.E.:":T.‘;'GASTOS SOC. CARGO EMP. ' 5135710
160 | cuotes sociates o . .s137M0 ‘
" | 160.00 |Cuotas Sociales _ ' 5136710 : ‘

1 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS . 18.905.006
20 ' ARRINDAMIENTOS Y CANCNES : : 0
202  |Arrendam.de edificios y ;fms constrecciones a
20200 |Amendam. de edificios y ofras construcciones . 0 i
21 . REPA.RACEONES_ MANTEN. ¥ CONSERY. . 0 ‘
=212 Edificios y ofras construcciones 2|
212.00 |Edlfivios y otras construcciones 0
213 Maguinaria, instalaciones y utitlaje, L
213.00 |Maquinaria, instalaciones v utillaje . 0
216 Equipos pare procesos de I informaciin ) 0
216.00 [Equipes para procesos de la nformacién 0
22 MATERIAL, SUMINISTRO Y OTROS . 28.905 000
220 Material de oficing 5.500.000

22600 jOrdinano no inventariable 3‘0(1}.&100
220,01 |Prensa, ravistas, libras y otras publicaciones 2.000.000

22002 |Matenal informatico no inventariable 500.000




Sevilla, 17 de diciembre 1998 BOJA niim. 143 Pagina nim. 15.403

RESUMEN POR PROGRAMAS
421-B ESTUDIOS PROPIOS (en ptas.)
Cap.| Art. | Conc.| Subc. DESCRIPCION DEL GASTO SUBCONC. | CONCEPTO | ARTICULOY CAPITULO
221 Sumtinistros B 1]
22110 [Otros suministros ' LD
222 Comunicaciones . ’ 1.500. 000
22200 |Telefonices 500.000
22201 |Postales 1.000.000)
22209 |Otmas . Q
226 Gastos diversos o 5.400.000
22601 |Atencienas protocolarias y rspresentativas 0
226.02 [Publicidad y propaganda - 0 -
22609 |otos _ o 5.400.000)
27 Trabajos realitados por ofras empresas y prof. 14 505000
227.00 |Lunpieza y aseo 0
227.06 |Bstudies y trabajos téenicos 16.505.000
| 227.09 |Otros ’ . 0
b INDEMNIZACION POR RAZON DEL SERVICIO ' ‘ _ 0
230 Dietas : S : : D
230.00 [Dietas _ _ o
23} I ocomocién . o 0
241.00 |Locomocién ) 0
6 INVERSIONES REALES ) . 4.100.000
.62 - |INV. NUEVA ASOCIADA FUNC OPERAT.SERV. . . ’ 3825000
620 Inv. meva asociada of fancion, operat serv’ ) 3.825.000
62001 |Maquinarie, instelacionss v utillzfe ' : 825.000 '
6201 {Mobiliario Verserss I 1.000.000
620.04 |Equipamienta para proceso de nfermacion 2.000.000
620.05 |Adguisicion de fondos bibliograficos . . 0
63 INV. REPOS. ASQCIADA FUNC, OPERAT. SERV. ’ . 275000
ﬁi'b Tuv. reposicién asociada af fitne operat sern ) " 275.000
63004 |Equipamiento para proceso de infarmacidn . 275.000 _
TOTAL ’ 55.012.967| 55.012.967]55.012.967| 55.011.967
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RESUMEN POR PROGRAMAS
« 422-D ENSENANZAS UNIVERSITARIAS (en ptas.)
Cap.| Art. | Conc. | Sube, DESCRIPCION DEL GASTO SUBCONC. | CONCEPTO | ARTICULO | CAPITULO
1 GASTOS DE PERSONAL 7.536.264,038
10 ALTOS CARGOS 9B 495 9RO
ror Carges académicos 98,695,980
10%.00 | Cargus académicos 98 605,950
12 FUNCIONARIOS 5.361.171 510
120 |Retribuciones bisicas 2.491.583. 885
120,00 |Persomal Dosents Tvestigador . 1.937.999.469 C )
120.01 |Pervonal de Administracién y Servicios 455.789516
120.02 [Brofescendo Plazas Vinouladas . 97754500
121 | Retribuciones complementarigs 2 869 587.625
121.00]Personal Docsate Investigador 2.198.628. 793
121.01 jPersonai de Adrunistracibn y Sam'ciu;a 420 329 668
121.02 Profsscrado Plazas Visculadas 250.629 164
13 LABCRALES 799 638777
130 Laboral fija 785,288 777
130.00 |Retribuciones basicas 774.288.777
130,01 |Otras remunerauiun‘es 11.000.000
131 Laboral eventual 14,350 006
131,04 {Laboral eventual 14.350.000
14 JOTRO FERSONAL 499357.771
145 \otro personai . : 499.357.771
143,00 |Professrade contratade 499357371 o
15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTG 35.000.000
150 Productividad " 30,000,000
150.00 Produetividad 30 000000
151 Gratificaciones ' 5000 0ag )
151 .00 | Gratificactomes 5.000.000
152 Otrow incentivas al rendimiento )
152.00 | Otros inceritivos al reMentc 0
16 CLTOTAs; PREST.Y GASTOS SOC. CARGO EMP 742,400,600
166 Cuotes socinlzs 691400000
160 00 |Cuotas Sociales 691 400 000
162 |Gastos seciales del personal 51.600.000
162.00{Formasitn y perfoccionamianta del personal £.000.000
162 04| Acoién social 45.000.000;
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y-SERVICIOS 1.027.852.376
2 ARRENDAMIENTOS Y CANONES - 3.107.634
202 Arrendam. de edificios y otras camrrura'an& 2557634
202.00) Arrendamientes de edificios y ofras construcciones 2.557.634
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RESUMEN POR PROGRAMAS
. 422-D ENSENANZAS UNIVERSITARIAS (en ptas.)
Cap.| Art. | Conc. | Subc. DESCRIPCION DEL GASTO SUBCONC. CONCEPTO | ARTICULO CAPITULO
263 Arrendam de maquinaria, insialaciones y utitlaje . [
203.00 { Arrendamienitos da maqumaria, instalaciones y utillaje ‘ ’ ) 0
285 Arrendamiento de mobiliario y enseres 200 m
205.00 | Arrendamienta de mobiliario y enseres 200.000
206 Arrendam. equipos pard procesas de informaciin ) ' é
206.00 | Arrendamientos de equipos pera procesos de informacidn 0
208 " |Arrendamientos otro inmovilitado material . ) 350:00@ R
208.00 |Arrendamiantos atro inmovilizado material 350,000 i
21 REPARACTONES, MANTEN. Y CONSERY, £2.569.415
22 Edificios y otras construcciones C 27322234
212.00 |Edificios ¥ olras constrixcciones . 27322234
213 Maguineria, instalaciones y utiltaje - 1. 30797184
213.00{Maquinaria, nstalaciones y utillaje - , INT97.154
214 Elementos de transporte 250000
' 214,00 [Elementos de ransporte e " 250000
25 * |Mobitiario y enseres o 550,000
215,00 [Mobilario v enseres . - - 550,000
218 Equipos pare pracesos de la informacidn . 3.650.000
216.00 [Equipas pace prosesos de Ja ifarmacion ) ) © 3650000
219 Otro inmavilizado material ) . . ' ]
| 220000 inmorilizado material - -+ - 0
2 _ MATERIAL, SUMINISTROS ¥ OTROS , o 904,366 588
220 Material de aficing . : ‘ 102534 166
| 22000 fordinario no mentariable . RRERTEY '
220.01 |Prensa, revistas, libros ¥ otras publicaciones 1 10.508.970
220,02 [Matetial imformitico o fwventesisble 16.477.449 )
221 » [Susinistros ] 234629834
22100 [Energin eléctrica ' 180,000,000
221.01 | Agua . . 26.000.000
22103 |Combustible 14.289.834
221.04] Vesmario 100.000
221.06 Pmductc;s [racéuticon 100.000
221.08 |Suruniatro material deportivo, didictico y cultural 1100000
221.10|Otros suministros ' . 13,046,000
222 Comuinicaciones ) 141.437 419
222.00 | Telefonicas 134.562.998
222.01 [Fostaies . 5.04492),
-222.09 Otras . 930,000
223 Transportes ‘ 22639114
223,00 Transpores 22830111
224 Primas de seguros 17.233.63¢
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RESUMEN POR PROGRAMAS
' 422-D ENSENANZAS UNIVERSITARIAS (en ptas.)
Cap.| Art. | Conc. | Sube., DESCRIPCION DEL GASTO SUBCONC. CONCEPTO ARTICULO CAP{TULQ
224.00 | Primas de seguros ©17.233.634
225 Tributos ’ 11.000
225.00|Estatales )
22501 |Autondmicos ¢
225 02 JLocales 11900
226 Gastos diversos - 143457636
226:01 | Atenciones protocolarias v represantativas 8.334.314 T )
226 02 {Publicidad y propaganda 24.150.094
226.03 {Juridicos, contenciosos 500.600
226.06 [Reuniones ¥ conferencias 3.100.000)
226 07 | Opesicicnes y prasbas salactivas 235.000.000)
226.09 | Otras 7 82.373.288
227 Trabajos reafizados por otras empreses y prof. 242.223.785
227.00 |Limpieza y asco 971.100.000
22701 |Seguridad " 45100 000
227:03 | Postales 1.000.000
227.06 | Estudios y trabajos téonicos 52656232
227.07 |Tardineria 14.500.000
227.08 {Servicios de restauracicn ' 0
227.09fOtros 31 867.553
b * | DEMNIZACTON FOR RAZEN TE SERVICIO * 44.798.736
230 Dietas 27977217
230.00 | Dietas 27.977.217
21 Locomociin is81r519
231.00 {Locomosisn 16811 319
233 Otres indemmnizaciones ’ ’
233 80| Otras indemnizaciones ) a
24 GASTOS DE PUBLICACIONES 10.000-000
240 Gastos de edicidn y distribucidn 10000090
- 240.00 | Gantos de edicion y distribucion 10.000.000
25 ) OONCIERTOS DE ASISTENCIA SANITARLA 3,600,000
251 Con ur.l:idad‘m de seguro libre 3.000.000
251.00 |Con entidades de seguro Libre ,3.000.000
3 GASTOS FINANCIERUS 1.000.000
3l PRESTAMOS DEL INTERIOK 1.000.000
310 Intereses 1.000.000
310.00 |Intereses 1.000.000
33 PRESTAMOS DEL EXTERIOR
232 Dr'fzra_nc:‘aa de cembio
332.00 | Diferencias de cambio 0
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RESUMEN POR PROGRAMAS
' 422-D ENSENANZAS UNIVERSITARIAS (en ptas.)
Cap.| Art. ] Conc. | Sube. DESCRIPCION DET, GASTO SUBCONC. | CONCEPTO | ARTICULO CAPITULO
1 TRANSFERENCIAS CORRIENTES ) 164.895.000
4 A EMPRESAS PUBLICAS Y OTROS ENTES PUBLICOS 102.000.000
440 A empresas pithlicas y otros entes piiblicos 102.000.000
440.00 | A empresas pitblicas y otros entes piiblicos 102.000.000
46 A CORPORACIONES LOCALES
460 A Corporaciones Locales ) ’ R
460.00 | A Corporagionss Lacales 0 ‘
48 A FAMILIAS E INSTIT. SI¥ FINES DE LUCRO £2.885.000
480 Becas y ayudns a estudiantes ‘ 52 885000
480.00 |Bacas y ayudas a estidiantes 1.500.000
480.0] {Becas para i:ntemﬂmbio de estudiantes - 28.310.000
480.02 JAyudas a asociaciones de estudiantes (]
480.03 | Becas précticas de el.npreaax 5.000.000
480.06 | Ayudsas a Deportistas 5.000.000)
480.07 | Becas Socioculturales 8.875.000
480.08 Becas CC MM, 3.000.000
480.08 | Otras becas ¥ ayudas 1.200.000
31 Becas y apudas al personal UCO ¢
- | #81.00{Becas y ayudas al estudio ) J
48y Convenios con eates piiblieos y privedos - 10.000.000
482 00| Catsvemios con entes pibticos 10.600.000 o
482.01 |Convenios con entes privados 0
459 Ofr.'n a).mdas ¥ subvenciones /]
489 09 | Otras ayudas y subvenciones 0
6 INVERSIONES REALES i " 3.583.092.795
50 INV. NUEVA INF. Y BIENES DESTINADCS USC GRAL.
500 Inversiones en ierretos
-600.00 [Inversiones en terrencs 0
661 GCtras
601.00{CHros 0
61 INV. REPOS. EN INF. Y BIENES DESTINADOS USC GRA]
o610 luversiones e terrenos
610.00 | nversiones en terrenos 0
611 Ciros
611.00)Cros &
62 NV NETEVA AS0C. FUNC. OPERATIVO SERV. 3.412.062.126
620 Im: mueve asocieda func. operative serv. 3.412.062.126
620.060 Ediﬁcif)s v niras construceiones 3.310.200.396
6201.01 {Maquinaria, instalaciones y utillaje 34.122.767
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RESUMEN POR PROGRAMAS
422-D ENSENANZAS UNIVERSITARIAS (en ptas.)
Cap.] Art. | Cone. | Sube. DESCRIPCION DEL GASTO SUBCONC. CONCEFTO | ARTICULO CAPITULO
620.02 |Elementos de transporte 0
620 03 {Mobiliario y enseres 4,710,000
620.04{Equipamiento para proceso de mformacien 9.300.000
620.05JAdquinscion de fondos bibliograficos 26.728.963
620.0% [Ortroy 27F.000.000
&3 TNV REPOS. ASOCIADA FUNC. OPER. SERV. 127.030.659
630 Inv. repos. asocieda ol func. operat serv. 127.030.669
630.00{Edificios y otras construcciones ’ 80.653.562 i
630.01 {Maquinaria, instalaciones y utillaje 30.000
630.024Elementos de transparte 0
530.03 {Mobiliario y enseres 11.060.000!
630.04 |Equipamierto para proceso de informacién 11.005.000,
630,09 Dtros } 24.3732.]07
69 PLANES ACTUACKIN EN INV. CARACTER. INMATERIA 44.000.000
1 o Mejora de la Calidad Docente 40,000,000
6%0.00 IMaterial mventarial;le 30.000.000
690,01 {Material fungible 5,000,000
690.09 {eros 5.000.000,
691 " |Eveluacion del P.D.1L 1.0600.600
591.00 {Evaluacion dei P.D I 4.000.000
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 9.000.060
14 A EMPRESAS PUBLICAS Y OT'RDS ENTES PUBLICOS 9.000.000
740 4 implrlm: publicas y otros entes piiblicos T 8.000.000
740.00 {A empresus publicas y otros entes publicos 9.000.000 j
8 ACTIVOS FINANCIEROS - 0
82 {CONCESIONES DE PRESTAMOS AL SECTOR P'f{BLICO
822 Anticipos concedidos a unidades de gasto
822.00 Anticipos concedidos a unidades de gasto a o/p
- | 822.01 | anticipos concedidon a unidedes de gasto a 1 0
9 PASIVOS FINANCIEROS 500.000
91 AMORTIZACIGON DE PRESTAMOS DEL INTERIOR 500.000
912 Amortiz prést. op de entes de fuera Sector Pih, 500.600
912.00 | Amortiz. p;résta o'p de entes de fuera Sector Pub. 5;00‘000
913 Amertiz prést Up de entes de fuera Sector Pith.
913.00 | Amortiz prést. a Lp de entes de fuera Sector Pih 0
94 DEVOLUCION DE DEPOSITOS Y FIANZAS 0
941 Develicién de fianzas [
941.09 |Devolucidn de otras fanzas 0 .
TOTAL l 12.322.574.209]12.322.574.209{12,322.574.209] 12.322.574.209
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RESUMEN POR PROGRAMAS
541-A INVESTIGACION (en ptas.)
Cap.| Art. | Conc.| Sube. DESCRIPCION DEL GASTO SUBCONC. | CONCEFIo | ARTiCULO | cariturLo
1 GASTOS DE PERSONAL .- 26313119
10 ALTOS CARGOS ' L 1.451 516
101 Cargos académicos 1461516
101.G0 |Cargos académicos 1.461.516
13 LABORALZS ) ' 18.684.814
130 Labaral o 1 13.184.814
1 13000 |Retribuciones basicas 11.584814
13001 [Otas remumeraciones : 1,500,000 i
I 131 Laboral eventual - ' ' 3500 000
131.00 [Laboral eventual - $.500.000
16 CUOTAS, PREST. ¥ GASTOS 50C. CARGO EMPL, ' 6.166.989
160 {Cuotas seciales ’ g 6166959
160.00 [Custas sociales 7 " 61sssm
2 . GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS ‘ " stmazwr
n . |REPARACIONES, MANTEN. Y CONSERV _ 19.540,244
212 Edificios y otras consiruccienes . I 418830
23200 |Edificios ¥ otras construceiones _- &18 880
213 Magquinari, instalaciones y utillze . ‘ 1 0. 791.764
213,00 [Maquinariz, instaleciones y utillge 108176
215 . * |Equipos pora proceses de g ba_farnia‘dﬁn - ’ 8.129.600
216.00 |Feysipos para procesos de n informacién. 8129600
) - MATERIAL, smmﬁsmos Y OTROS - : 27,820,050
220 | |Maieriaf de oficina " 4980653
22000 Jordinario no mvettariable ) 311032
22001 |Premsa, revistas, libroe y otras publicacionds +307.043 h
220002 |Material informatico no mventariable 2.563.283
121 Swiministros . ' ' 7876 106
22101 JAgm ; 25 000)
221.03 [Combustible ° 1.718 636
* | 221 06 [Productos Fanmacéuticos 25.000)
221.10 [Otros sonimistros 6.047.470
22 Comunicaciones , ‘ 2714864
22200 |Telefonicas E 1 255 669
2201 [Posiades ' 368,154
22209 [Otras © aenz4l
223 Transportes ] 503.093
223.00 [Transportes ‘ 503.003
224 I'nmas de seguros ' 4360000
22400 |Primas de seguros 4.300.000
226 Gns!as. diversos 1568134
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RESUMEN POR PROGRAMAS
. 541-A INVESTIGACION (en ptas.)
Cap. | Art. | Conc.| Sube. DESCRIPCION DEL GASTO SUBCONC. | CONCEPTO | ARTICULO | CAPITULO
226.01 |Atenciones protocolarias v representativas 816.754
22602 |Publicidad y propaganda ' 185,800
226.06 |Reuniones y conferencias 300,007
226.09 JOtros 2264380
217 Trabajos reelizados por otras empresas y prof; 2 5;0.000
227.06 |Estudios y trabajos técnicos 2.540.000
23 INDEMNIZACION POR RAZCN DEL SERVICID "4.363.953
230 Dietes i 1788541 ’
230.00 |Dietas 1.788.541
231 Locomocidn 2.575.452
231.00 |Locomocién 2.575.452
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 123.839.000
48 AFAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 123.839.000)
480 B;was 7 ayudas a estadiantes .MA 6190.000
480.04 |Becas y ayndas para la investigacién 36.639.00
480.09 |Otras becas y ayudas g
281 Becas y ayudas af personat de lo GCQ 70.000.000
48100 {Bocas y ayodas ol estudio ¢
481.01 [Subv. corcedidas per la U.C.Q. fornente de la investigacion ©70.000 006
481.09 (Oeras ayudas para o] forentn de Ia investigacién G
89 ’ Orm.s dyudas p subvenciones 17.200 640
489,00 {Becas formacisn persenal iformatica _ 3 200.000
489.01 |Beces formacion personal de bibliatesa 10,000,000
| 489.09 [Otres myudas y subvenciones i
[ . [INVERSIONES REALES 1.065.503.619
62 INV. NUEVA ASOCIADA ¥UC. OPERAT. SGRYV. 382,902,101
624 By mueva exociads ol fanc operat serv. 382902101
62000 |Edificios y otrds Construcciones 250.000.000
*| $20.01 [Maqumarig, instalaciones y utillaje 29.438.692
620.03 [Mobiliario y enseres 523835
$20.04 |Equipamiento pars progeso de mformacion” 18.457 099
, 620.05 [Adquisicien de fondos bibliograficos 7557475
620.09 [Otro ' 76.925 006
63 DNV. REPOSIT. ASOCIADA FUNC OPERAT, SERV, ' 1761 51%
X (£ Inv. reposic. asociada al func operet serv. 1.761.518
530.00 {Edificios y otras construcciones 0]
630.01 |Maquinersa, instalaciones y utillaje 235.053
630.03 |Mobiliario y enseres 25000
£30.04 |Fauipamiento para proceso de informacién

1482463
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RESUMEN POR PROGRAMAS
: 541-A INVESTIGACION (en ptas.)
Cap. | Art. | Conc. | Subc, DESCRIPCION DEL GASTO SUBCONC. CONCEPT(Q ARTICULO CAPITULG
630.09 | Otros 15.000
64 GASTOS EN INVERSIONES DE CARACTER INMATERIAL 680,840 000
640 Prayectos de investigacién 365.000,000
640,00 1Persanal 85.000.000
640.01 |Material inventariable 150.600.000
640.02 | Material fimgible 35.000.000
. 64003 |THetas y locomocidn 35.000.000 N
! 640.09 [Otros 20,000:000 ’
541 Grupos de investigacion 20.000.000
541 .00 |Personal 4.000.000
641 01 |Matenal inventariable 10.400.000]
| 641.02 fMaterial fungble 2.000.000
641.03 Diemy]ocmién 2000.000] .
641.06 |Otros ' 1.600.000 _
542 Contratos, cursas y convenios (At 11 LEU) " 232 500,000
64200 [Personal ' £30.000.000
642.01 |Material inventariabie’ 62.200.000
642,02 |Material fungible 20.000.000
642.03 [Dietas ¥ locomacion 10:000.000
642,09 [Qtrog 10.300.000
643 . |Contratos y convenios eem fa U.E.. : . 66000000
643.00 [Personat _ o 15.000,000
64301 Material invatariable 35.000,000
643,02 [Matorial fungible 5.000.000 '
.543'03 Dietas y lacomocitn 2,000.000
£43.09 |Otros ) 3.000.000 i
642 . \Otros gastes ent inversién de cardcter inmaterial 1340000
£49.00 [Personal 2.340.000
£43,01 [Material inventariable 0
642.02 |Material fungible 0
*| 642,03 |Dietas v locomocisn 0
649.09 |Otros 1.000.000
TOTAL 1.267.380.225| 1.267.380.225! 1.267.380.225] 1.267.380.225
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios

AYUNTAMIENTO DE LA RINCONADA

ANUNCIO de bases.

Por acuerdo del Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria
celebrada el dia 13 de octubre de 1998, se aprueban las
Bases Generales y los Anexos de las plazas a cubrir mediante
proceso de seleccion, correspondiente a la Oferta de Empleo
Publico de 1998.

El texto integro de las Bases y sus Anexos es el siguiente:

BASES GENERALES PARA CUBRIR EN PROPIEDAD PLAZAS
DE PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL INTEGRANTES
DE LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA 1998

|. BASES GENERALES

Primera.

A) Se convocan, para cubrir con caréacter fijo, las plazas
de plantilla de Personal Laboral de este Excmo. Ayuntamiento,
que figuran en los Anexos de estas Bases Generales.

Estas plazas pertenecen a la categoria que se indica, y
estan dotadas de los haberes correspondientes al grupo que
igualmente se especifica.

De ellas se reservan a turno de ascenso y turno de traslado
de Personal Laboral de la propia Corporacion, el nimero de
plazas que se indican en los anexos respectivos.

B) Se convocan para cubrir en propiedad las plazas de
funcionario de este Excmo. Ayuntamiento, que figuran en los
Anexos de estas Bases Generales.

Estas plazas pertenecen a la escala, subescala o clase
que se indica, y estan dotadas de los haberes correspondientes
al grupo que igualmente se especifica.

De ellas se reservan a promocion interna de funcionarios
en propiedad de la propia Corporacion el nimero de plazas
que se indican en los Anexos respectivos.

Los aspirantes que obtengan plaza quedaran sometidos
al sistema de incompatibilidad actualmente vigente.

Segunda. La realizacién de las pruebas se regira por lo
previsto en las presentes Bases y Anexos correspondientes,
y en su defecto, se estaré a lo establecido en el R.D. Legislativo
781/86, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régi-
men Local; Ley 30/84, de 2 de agosto; y R.D. 364/95, de
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion del
Estado; R.D. 896/91, de 7 de junio; Ley 17/93 de 23 de
diciembre, sobre el acceso a determinados sectores de la fun-
cién publica de los nacionales de los demas Estados miembros
de la Comunidad Europea; R.D. 800/95 de 19 de mayo.

[I. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Tercera. Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas
selectivas los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Serespafiol.

b) Tener cumplidos 18 afos de edad, y no exceder de
aquella que falten al menos 10 afnos para la jubilacién forzosa
por edad, determinada por la legislacion bésica en materia
de funcioén publica.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempefio de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las fun-
ciones publicas.

e) No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de
incapacidad o incompatibilidad establecidos en la legislacién
vigente.

f) Estaren posesion o en condiciones de obtener los titulos
exigidos para el ingreso en los grupos que se especifican en
los Anexos correspondientes.

g) Aquellos que, independientemente de los anteriores
se establecieren en los Anexos correspondientes.

Cuarta. Los requisitos establecidos en las Bases anteriores,
asi como aquellos otros que pudieran recogerse en los Anexos
respectivos, deberédn cumplirse el Ultimo dia de plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

[1l. SOLICITUDES

Quinta. Las solicitudes para participar en los procedimien-
tos de ingreso serén facilitadas en la Secretaria Municipal del
Excmo. Ayuntamiento y deberan presentarse en el plazo de
veinte dias naturales a partir del siguiente al de la publicacion
de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, se dirigiran
al Excmo. Sr. Alcalde y se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento, para ser admitidos y, en su caso, tomar
parte en la préactica de las pruebas selectivas correspondientes,
bastard con que los aspirantes manifiesten en su instancia
que relinen todas y cada una de las condiciones exigidas,
referidas a la fecha de expiracion del plazo sefialado para
la presentacion de instancias.

A las instancias habra de acompafiarse relacion detallada
de los méritos que los aspirantes aportan a la fase de concurso,
asi como los documentos, originales o fotocopias compulsadas,
acreditativos de los mismos.

También podran presentarse en la forma que determina
el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (en las oficinas de correos, oficinas consulares o regis-
tros de la Administracion General del Estado, o Comunidades
Autbnomas).

Los derechos de examen, que se fijan en las cantidades
recogidas en los Anexos correspondientes, serén satisfechos
por los opositores al presentar la instancia, a la que debera
adjuntarse el resguardo acreditativo del ingreso y fotocopia
compulsada del DNI y de la titulacién exigida.

IV. ADMISION DE CANDIDATOS

Sexta. Terminado el plazo de presentacion de instancias
se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia la Resolucion
de la Alcaldia aprobando las listas de los aspirantes admitidos
y excluidos, en las que constardn los nombres y apellidos
de los candidatos, y en su caso, la causa de la no admision.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticion del interesado. En todo caso,
la resolucién anterior establecerd un plazo de 10 dias para
aportacién de documentacion, segln art. 71 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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Los aspirantes excluidos podran interponer reclamacién
en el plazo de un mes a partir de la publicacion de la referida
lista.

En ninglin caso serd necesaria la previa inscripcién en
las Oficinas de Empleo para participar en las pruebas selectivas
derivadas de la presente Oferta de Empleo Publico.

Séptima. De acuerdo con lo establecido en el Ley
13/1982, de 7 de abril, y Ley 23/98 de 28 de julio, seran
admitidas las personas con minusvalia en igualdad de con-
diciones con los demés aspirantes. Sélo podran establecerse
exclusiones por limitaciones psiquicas y fisicas en los casos
en que sean incompatibles con el desempefio de las tareas
o funciones correspondientes.

En las pruebas selectivas, se estableceran para las per-
sonas con minusvalia que lo soliciten, las adaptaciones posi-
bles de tiempo y medios para su realizacién, si bien some-
tiéndose a las mismas pruebas que el resto de los aspirantes.
Los interesados deberan formular la peticion correspondiente
al solicitar la participacion en la convocatoria.

Correspondera a los interesados, en el momento de soli-
citar tomar parte en las pruebas selectivas, acreditar docu-
mentalmente, a través del Organismo competente, su con-
dicion de minusvélido y poseer una discapacidad de grado
igual o superior al treinta por ciento. La incompatibilidad para
el desempeno de las tareas y funciones propias de las plazas
a las que se opta, habra de acreditarse por el Servicio Médico
de Empresa.

V. TRIBUNALES

Octava. EI Tribunal estara constituido de la siguiente
forma:

Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma
en quien delegue.

Secretario: El de la Corporacion o funcionario de la misma
en quien delegue.

Vocales: Un representante de la Diputacién Provincial de
Sevilla; un representante de la Junta de Andalucfa; un fun-
cionario de carrera de la Corporaciéon, nombrado por ésta a
propuesta de la Junta de Personal cuando se trate de cubrir
plazas de funcionarios; un representante del personal laboral
de la Corporacién, designado por ésta a propuesta de los repre-
sentantes de los trabajadores, cuando se trate de cubrir plazas
de caracter laboral.

Asi como un Auxiliar Administrativo para la realizacion
de los trabajos mecanograficos y administrativos que resulten
necesarios, y que no tendra ni voz ni voto.

La composicién del Tribunal serd predominantemente téc-
nica y los vocales deberén poseer titulacién o especializacién
iguales o superiores a las exigidas para el acceso a las plazas
convocadas.

El Tribunal se constituira de acuerdo con lo establecido
en el art. 26 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun y las decisiones se adoptaran por mayoria de
los miembros presentes, resolviendo, en caso de empate, el
voto de calidad del que actle como presidente, siendo igual-
mente de aplicaciéon cuanto se establece en el art. 25 de
dicho texto legal.

El Tribunal Calificador quedara facultado para resolver
las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de las Bases,
para decidir respecto a lo no contemplado en las mismas,
asi como para incorporar especialistas en aquellas pruebas
cuyo contenido requiera el asesoramiento técnico de los mis-
mos, quienes actuaran con voz, pero sin voto.

Los miembros del Tribunal deberén abstenerse de inter-
venir, notificandolo a la autoridad competente, y los aspirantes
podréan recusarlos cuando concurran las circunstancias pre-

vistas en el art. 28 y 29 de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, de 26 de noviembre de 1992.

VI. DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS

Novena. El calendario de pruebas, hora y lugar de su
realizacion se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia,
conjuntamente con la relacién de admitidos y excluidos defi-
nitivamente, asi como la composicién del Tribunal.

En cualquier momento el Tribunal podré requerir a los
opositores para que acrediten su personalidad.

Para la realizacién de las pruebas en que tengan que
actuar individualmente los aspirantes, se comenzaré por el
primer aspirante cuyo primer apellido, y segun la lista de admi-
tidos alfabéticamente ordenada, comience por la letra que se
determinara en sorteo publico a celebrar en la Secretaria Gene-
ral de este Ayuntamiento, el segundo dia habil siguiente a
la publicacion de estas bases en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Los aspirantes seran nombrados en llamamiento Unico
para cada ejercicio, salvo casos de fuerza mayor debidamente
justificados y apreciados libremente por el Tribunal.

Los ejercicios de la oposiciéon no podran comenzar hasta
transcurridos tres meses desde la fecha en que aparezca publi-
cado el anuncio de la convocatoria.

El Tribunal establecera el calendario para la realizacién
debiendo mediar entre la terminacién de una prueba y el
comienzo de la siguiente un plazo minimo de 72 horas. No
obstante, si los opositores dieren su conformidad, se podran
realizar todas las pruebas en el mismo dia.

VII. SISTEMA DE CALIFICACION

Décima. Fase de Oposicién.

Todos los ejercicios de las distintas pruebas selectivas
seran por escrito, y leidos por los aspirantes si asi lo decide
el Tribunal Calificador, eliminados los aspirantes que no alcan-
cen un minimo de 5 puntos en cada uno de ellos. El nimero
de puntos que podra ser otorgado por cada miembro del Tri-
bunal, en cada uno de los ejercicios, sera de O a 10 puntos,
obteniéndose la calificacién de cada ejercicio por la media
de los puntos concedidos por cada miembro del Tribunal,
pudiéndose eliminar, si se considera oportuno, las puntua-
ciones mayor y menor, al objeto de garantizar la equidad en
la nota concedida a los aspirantes. Las plazas que en sus
Anexos lleven un sistema de calificacion propio serén excluidas
del anteriormente expuesto.

Fase de Concurso: En aquellas convocatorias en que asi
se determine en sus Anexos respectivos, se valoraran los méri-
tos incluidos en los baremos correspondientes. La valoracién
de dichos méritos no servira para superar la Fase de Oposicion.

La puntuacion definitiva y el orden de calificacién estara
determinado por la suma de las puntuaciones obtenidas en
cada uno de los ejercicios de la fase de oposicion y la fase
de concurso.

VIII. PUNTUACION Y PROPUESTA DE SELECCION

Undécima. Concluidas las pruebas, el Tribunal publicara
en el tablén de edictos de la Corporacion la relacion de aspi-
rantes por orden de puntuacién, precisandose que el nimero
de seleccionados no podra rebasar el nimero de plazas con-
vocadas. Seguidamente, el Tribunal elevara dicha relacién jun-
to con el acta de la Ultima sesién, que debera hacer concreta
referencia al aspirante o aspirantes seleccionados, a la Pre-
sidencia de la Corporacién, quien, a su vez, formulara la corres-
pondiente propuesta de nombramiento a la Comisiéon de
Gobierno de la misma.
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IX. PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y NOMBRAMIENTO

Duodécima. El aspirante propuesto debera aportar, dentro
del plazo de 20 dias naturales desde que se hagan publicas
las relaciones de aprobados, los documentos acreditativos exi-
gidos en las Bases de la convocatoria, y los que se exijan,
en su caso, en cada uno de los Anexos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuer-
za mayor, no presentaran la documentacién, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en sus instancias. En aquellos casos en que el
aspirante no tomara posesion en el plazo indicado, no reuniese
los requisitos para ocupar la plaza, o no superase el respectivo
curso de formacién, perderad su derecho a la plaza, formu-
landose nueva propuesta en la forma prevista a favor del aspi-
rante, que habiendo superado todos los ejercicios, figure en
el puesto inmediatamente inferior en el orden de calificacion.
Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos estaran
exentos de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar
Unicamente certificacion de la Administracién Publica de quien
dependan, acreditando la condiciéon y demas circunstancias
que consten en su expediente personal.

Cumplidos los tramites, el Presidente de la Corporacion
elevara propuesta de nombramiento a la Comisién de Gobierno
Municipal, en favor de aquellos aspirantes que hubieran obte-
nida plaza, quienes deberdn tomar posesioén en el plazo de
30 dias naturales, a contar del siguiente a aquél en que le
sea notificado.

X. IMPUGNACION

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de las mismas y de las actuaciones del
Tribunal, podran ser impugnadas por los interesados en los
casos, plazos y en la forma establecida en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. En concreto las propuestas del Tribunal
Calificador de las distintas pruebas, podrén ser recurridas ante
Sr. Alcalde-Presidente a través de un recurso ordinario, de
conformidad con lo dispuesto en el art. 114 de la Ley 30/92,
del Procedimiento Administrativo Comun. La resolucién defi-
nitiva que ponga fin al proceso administrativo que seré adop-
tado por el Sr. Alcalde-Presidente, podra ser recurrida ante
la jurisdiccién contencioso-administrativa.

ANEXO |

Plaza de Administrativo

Numero de plazas: Una (Personal Laboral).

Categoria profesional: Administrativo.

Grupo de convenio: C.

Sistema de seleccion: Concurso-Oposicién. Turno de
ascenso.

Titulacion: BUP, Formacién Profesional 2.° Grado o
equivalente.

Derechos a examen: 1.035 ptas.

Requisitos especificos de la plaza: Podran presentarse los
trabajadores de cualquier grupo y categoria que tengan una
relacion laboral de caracter indefinido con este Ayuntamiento,
siempre que estén en posesion de la titulacién o condiciones
requeridas para el puesto.

Fase de concurso: Sera previa a la fase de oposicién,
no tendra caracter eliminatorio ni podra tenerse en cuenta
para superar las pruebas de la fase de oposicién. Se desarro-
llard mediante la valoracion de los méritos que a continuacién
se indican:

- Desempefio de plaza andloga a la convocada en cual-
quiera de las Administraciones Publicas, 1 punto por cada
afo de servicio (las fracciones puntuaran proporcionalmente
cuando alcancen meses completos), hasta un méaximo de tres
puntos).

Fase de oposicion:

1.2 Consistira en contestar en el tiempo méximo que deter-
mine el Tribunal, un cuestionario tipo test con respuestas alter-
nativas o en desarrollo de tres temas elegidos al azar por el
Tribunal , comun a todos los aspirantes, en el tiempo que
por el Tribunal se determine, sobre el programa adjunto a
la presente convocatoria.

2.° Consistira en la resolucion de un supuesto o supuestos
practicos que, en relacién con el contenido de la plaza formule
el tribunal inmediatamente antes del comienzo del ejercicio,
en el tiempo maximo que asi mismo se determine.

PROGRAMA
Grupo I.

Tema 1. La Constitucion espafola de 1978. Principios
Generales.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los
espanoles.

Tema 3. La Corona. El Poder Legislativo.

Tema 4. El Gobierno y la Administracion del Estado. El
Poder Judicial.

Tema 5. Organizacion territorial del Estado. Estatuto de
Autonomia andaluza: Su significado.

Tema 6. Régimen Local Espafiol. Principios Constitucio-
nales y regulacion juridica.

Tema 7. La provincia en el Régimen local. Organizacion
Provincial. Competencias.

Tema 8. El municipio. Término municipal y poblacion.
Organizacién y competencias.

Tema 9. Régimen de sesiones y acuerdos de los érganos
locales. Resoluciones de los drganos unipersonales. Ordenan-
zas y Reglamentos: Concepto, clases, procedimientos de ela-
boracién y aprobacion.

Tema 10. Los presupuestos locales. Régimen Juridico
del gasto publico local. Responsabilidades derivadas de la
actuacién econémica.

Tema 11. La Rinconada: Historia y evolucién. Caracte-
risticas socio-econémicas. Los sectores econémicos. La estruc-
tura de la poblacion. Situacion.

Tema 12. La funcién publica local: Organizacion, selec-
cion y situacion administrativa. El personal laboral.

Tema 13. Derechos y deberes del personal laboral. Dere-
chos y deberes del personal segln el Estatuto de los tra-
bajadores.

Tema 14. Funcionamiento de los 6rganos colegiados loca-
les. Convocatoria y orden del dia. Requisitos de constitucién.
Votacion. Actas y Certificaciones de acuerdos.

Grupo Il.

Tema 1. La Administracion Publica en el ordenamiento
espanfol. La personalidad juridica de la Administracién Publica.
Clases de Administraciones Publicas.

Tema 2. Principios de actuacion de la Administracion
Publica. Eficacia, jerarquia, descentralizacién, desconcentra-
cién y coordinacién.

Tema 3. Sometimiento de la Administracién a la Ley y
al Derecho. Fuentes del Derecho Publico. La Ley: Sus clases.

Tema 4. El Reglamento: Sus clases. Otras fuentes del
Derecho Administrativo.

Tema 5. EI Administrado. Colaboracién y participacion
de los ciudadanos en las funciones administrativas. El principio
de audiencia del interesado.
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Tema 6. El acto administrativo. Conceptos. Elementos.

Tema 7. Principios generales del procedimiento admi-
nistrativo. Normas reguladoras. Dimensién temporal del pro-
cedimiento administrativo. Dias y horas hébiles; cémputos de
plazos. Recepcion y registro de documentos.

Tema 8. Fases del procedimiento administrativo general.
El silencio administrativo.

Tema 9. La teoria de la invalidez del acto administrativo.
Actos nulos y anulables. Convalidacién. Revisién de oficio.

Tema 10. Los recursos administrativos. Conceptos y
clases.

Tema 11. Ley 13/95, de contratos de las Administraciones
Publicas. La subasta y el concurso.

Tema 12. Los derechos reales administrativos. El dominio
publico. El patrimonio privado de la Administracion.

Tema 13. La intervencion administrativa en la propiedad
privada. La expropiacién forzosa.

Tema 14. Las formas de la actividad administrativa. El
fomento. La Policia.

Tema 15. El servicio publico. Nociones generales. Los
modos de gestion de los servicios publicos.

Tema 16. Consideracién econémica de la actividad finan-
ciera. El derecho Financiero. Los sujetos de la actividad
financiera.

Tema 17. El gasto publico y sus clases. EI control del
gasto publico. Idea general del gasto publico en Espafa.

Tema 18. Los ingresos publicos. Concepto y clases. El
impuesto. Las tasas fiscales.

Tema 19. Los procedimientos abierto, restringido y nego-
ciado en la Ley 13/95.

Tema 20. EI presupuesto municipal. Estructura y eje-
cucion.

Tema 21. Las ordenanzas fiscales del Ayuntamiento de
La Rinconada.

Tema 22. Estructuras supramunicipales. Mancomunida-
des. Agrupaciones. La comarca.

Tema 23. Ordenanzas y reglamentos de las entidades
locales. Clases. Procedimiento de elaboracién y aprobacion.

Tema 24. Seguridad e higiene: Ley 31/95, de 8 de
noviembre de prevencién de riesgos laborales. Nociones
generales.

Tema 25. Procedimiento administrativo local. El registro
de entrada y salida. Requisitos en la presentacion de docu-
mentos. Comunicaciones y notificaciones.

Tema 26. EI Patronato Municipal de Juventud y Deportes
como organismo auténomo local. El Consejo de Gobierno del
Patronato.

ANEXO Il

Plaza de Arquitecto Superior

Ndmero de plazas: Una (Personal Laboral).
Categoria profesional: Arquitecto Superior.
Grupo de convenio: A.

Sistema de seleccién: Oposicion Libre.
Titulacion exigida: Arquitecto Superior.
Derechos de examen: 1.555 ptas.

EJERCICIOS

Constara de los siguientes ejercicios con carécter obli-
gatorio y eliminatorio:

1.° El opositor debera contestar por escrito, en el tiempo
que determine el Tribunal, a un cuestionario de 40 preguntas,
que versaran sobre el contenido del programa.

2.° El opositor deberé exponer oralmente, en el tiempo
que determine el Tribunal, tres Temas extraidos a la suerte

de entre los comprendidos en el Programa de la convocatoria:
Uno el Grupo [, uno del Grupo Il 'y uno del Grupo IlIl. El
Tribunal queda facultado para dialogar con el aspirante res-
pecto a los temas expuestos por él mismo, durante el tiempo
que estime oportuno.

3.°Consistira en la resolucion por escrito durante el tiempo
que determine el Tribunal de un supuesto o supuestos prac-
ticos, comun a todos los aspirantes que planteara el tribunal
inmediatamente antes del comienzo del ejercicio en relacién
con las funciones propias de la plaza y el programa Anexo.

Los ejercicios se calificaran de la forma siguiente:

Primer ejercicio: Se calificard de O a 40 puntos. Para
superarlo sera necesario obtener un minimo de 20 puntos.

Segundo ejercicio: Se calificara de 0 a 30 puntos. Para
superarlo serad necesario obtener, al menos, 15 puntos.

Tercer ejercicio: Se calificara de 0 a 30 puntos, y seran
eliminados los opositores que obtengan menos de 15 puntos.

La calificacién final de la oposicién vendré determinada
por la suma total de las puntuaciones obtenidas en cada uno
de los ejercicios.

En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo
a la mayor puntuacién obtenida por los aspirantes en el primer
ejercicio; caso de persistir el empate, a la mayor puntuacion
obtenida en el tercer ejercicio, y finalmente, y en su caso,
al segundo ejercicio.

PROGRAMA

Grupo I.

Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978. Principios
Generales.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los
espanoles.

Tema 3. La Corona. El Poder Legislativo.

Tema 4. El Gobierno y la Administracion del Estado. El
Poder Judicial.

Tema 5. Organizacién Territorial del Estado. Estatuto de
Autonomia Andaluza: Su significado.

Tema 6. Régimen Local Espafiol. Principios Constitucio-
nales y regulacion juridica.

Tema 7. La provincia en el Régimen Local. Organizacion
provincial. Competencias.

Tema 8. EI Municipio. Término municipal y poblacion.
Organizacién y competencias.

Tema 9. Régimen de sesiones y acuerdos de los érganos
locales. Resolucién de los érganos unipersonales. Ordenanzas
y Reglamentos: Concepto, clases, procedimientos de elabo-
racion y aprobacion.

Tema 10. Los Presupuestos Locales. Régimen juridico
del gasto publico local. Responsabilidades derivadas de la
actuacién econémica.

Tema 11. La Rinconada. Historia y evolucion. Caracte-
risticas socioecondmicas. Los sectores econémicos. La estruc-
tura de la poblacién. Situacién.

Tema 12. El acto administrativo. Concepto y clases. Efi-
cacia del acto administrativo. Recursos administrativos.

Tema 13. Las Cortes Generales. Composicién y atribu-
ciones del Congreso de los Diputados y del Senado.

Tema 14. La Administracién Central del Estado. Consejo
de Ministros. El Presidente del Gobierno, los Ministros, Secre-
tarios de Estado, Subsecretarios, Secretarios Generales y Direc-
tores Generales.

Tema 15. La Legislacion sobre Régimen Local. La Ley
7/85, Reguladora de Bases de Régimen Local y el Texto Refun-
dido de Régimen Local (R.D. Legislativo 781/86, de 18 de
abril).

Tema 16. El Reglamento de Bienes de las Corporaciones
Locales. La enajenacion de los bienes inmuebles, patrimo-
niales y la sesién gratuita.
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Tema 17. El Reglamento de Servicio de las Corporaciones
Locales. Los proyectos de obra en las concesiones admi-
nistrativas.

Tema 18. Las relaciones entre la Administracion Local
y otras Administraciones Publicas. Principios Generales. For-
mulas de Cooperacion. Colaboracién y coordinacion.

Grupo 1.

Tema 1. Férmulas especificas de cooperacién de las Admi-
nistraciones del Estado y de las Comunidades auténomas a
la Gestion de los Servicios de las Entidades Locales. Asistencia
y cooperacion de las Diputaciones Provinciales con los muni-
cipios, en especial en materia de obras y servicios.

Tema 2. Competencias locales en materia de abastos:
Mataderos, Mercados. Competencias en materia de educacion
y cultura. Competencias sanitarias: Cementerios.

Tema 3. Servicios publicos de suministro. Especial con-
sideracion al suministro de agua potable.

Tema 4. Saneamiento, recogida y tratamiento de residuos
sélidos. Vertidos y contaminacién de las aguas.

Tema 5. Ley 7/94, de proteccién ambiental de la Comu-
nidad Auténoma Andaluza. Sus reglamentos de desarrollo.
Especial consideracion a su Reglamento de Calificacion
Ambiental.

Tema 6. Competencias locales en materia de vias de
comunicacion, circulacién y transportes urbanos. Estaciones
de autobuses. Pavimentacion de calzada.

Tema 7. Competencias locales en relacién con la vivienda.
Viviendas de proteccion oficial. Rehabilitacién de viviendas.
Viviendas en régimen de autoconstruccion.

Tema 8. Instalaciones escolares. Programas de necesi-
dades. Recomendaciones sobre su disefio.

Tema 9. Instalaciones deportivas: De base y especia-
lizadas.

Tema 10. Reglamento en la proteccién contra incendios.
Normativas generales y especificas. Instalaciones de proteccion
contra incendios.

Tema 11. Lugares, recintos e instalaciones destinados
a espectaculos y recreos publicos. Ambito de aplicacion de
la reglamentacién vigente. Condiciones exigibles a la cons-
truccion o transformacién de edificios y locales cubiertos.

Tema 12. La proteccién del medio ambiente urbano con
la emision de residuos. Estudios acusticos. Niveles admisibles.

Tema 13. Calidad e higiene en edificios y locales. Con-
diciones dotacionales, ambientales y de seguridad.

Tema 14. Concepto de contrato de obras. Clasificacion
de las obras. Obras completas y obras fraccionadas. Ante-
proyectos de obras: Supuestos en que proceden. Documen-
tacién de los anteproyectos.

Tema 15. Los proyectos de obras de primer estableci-
miento, reforma o gran reparacion. Documentacién de que
deben componerse. Factores a considerar en la memoria. Los
planos y las prescripciones técnicas particulares.

Tema 16. Calculo de los precios de las distintas unidades.
Costos directos e indirectos. Presupuesto de ejecucién por con-
trata. Programa de trabajo.

Tema 17. Proyectos de obras de reparaciones menores
y de conservacion. Unidades de obra de imposible determi-
nacién. Fijacion y utilizacion de la posible imprevisién de las
formas de adjudicacion de los contratos de obras.

Tema 18. Del inicio de la ejecucion de los contratos de
obras. Comprobacion del replanteo. La suspension de la ini-
ciacién de las obras. Custodia y conservacion de los materiales
facilitados por la Administracion. EI cumplimiento de los pla-
z0s. Plazo total y plazos parciales. De las prérrogas.

Tema 19. Supuestos en que cabe la modificacién de los
proyectos contratados. Diferencia entre la modificacion e incre-
mento de las mediciones. Reajuste de los plazos. La modi-

ficacién y el empleo de la provision especial para unidades
de obra indeterminables.

Tema 20. La suspension y reduccién de unidades de
obra. La modificacion introductora de unidades nuevas. Los
limites cuantitativos de la modificaciéon. Sus consecuencias.

Tema 21. Las obras accesorias y complementarias. Limi-
tes para su adjudicacién al contratista de la principal. Res-
ponsabilidad por defecto o improvision imputable al autor del
proyecto. Las modificaciones no autorizadas. Responsabilidad
de funcionarios y empresarios.

Tema 22. Abonos al contratista. Lo que se debe abonar
y forma de abono. Abono a cuenta de operaciones prepa-
ratorias. La suspension temporal de las obras. La suspensién
por méas de un ano. Desistimiento.

Tema 23. La recepcién de las obras. La liquidacion de
las obras. Incrementos posibles. El plazo de garantia. Arrui-
namiento de las obras con posteridad a la recepcién definitiva.

Tema 24. Ejecucion de obras por la propia Administracion.
Supuestos en que procede la elaboracion de los proyectos
de obra a ejecutar por la propia Administracién. Obras de
emergencia. La colaboracion de empresarios particulares.
Modalidades.

Tema 25. Reconocimiento y comprobacion de las obras
ejecutadas por la Administracion. Trabajos ordinarios y per-
manentes de conservacién. Liquidacion de las obras ejecu-
tadas por unidades completas. La adquisicién de materiales
o de primeras materias.

Tema 26. El anteproyecto de explotacion en el contrato
de gestién de servicios. Los Pliegos de Clausulas de explo-
tacién. Forma de adjudicacién del contrato de gestién de ser-
vicios. Prescripciones técnicas en los contratos de suministros.
Formas de adjudicacién del contrato de suministros.

Tema 27. Revisién de precios. Su procedencia en la con-
tratacion de las Corporaciones Locales. Contratos a los que
les es de aplicacién la revision de precios. Requisito para que
proceda la revision de precios. Limites exentos, topes y mora.
Las férmulas polindmicas. La aplicacion de la revision de pre-
cios en los contratos de gestiéon de servicios y de suministros.

Tema 28. El derecho urbanistico en Espafia. Evolucion
histérica. Vigencia y valoracion de la Ley del suelo de 1976.
El Texto refundido de 1992.

Tema 29. El marco constitucional del urbanismo en Espa-
fia. Las competencias urbanisticas de las distintas adminis-
traciones publicas. La sentencia del Tribunal Constitucional
num. 61, de 20 de marzo de 1996.

Tema 30. El Plan como concepto central del Derecho
Urbanistico. Criterios legales del planeamiento y normas de
directa aplicacion. Clases de planes y normas urbanisticas.
Jerarquia normativa.

Tema 31. Ley 1/97, de 18 de junio, de régimen de suelo
y ordenacién urbana en Andalucia. Ley 6/98, de 13 de abril,
sobre régimen del suelo y valoraciones.

Tema 32. Los planes parciales. Los estudios de detalle.
Los planes especiales. Las ordenanzas de edificacién y uso
del suelo. Instrumentos auxiliares de caracter normativo. Los
catélogos.

Tema 33. Formacién aprobacion de los planes. Lineas
generales de los diferentes procedimientos. La participacion
ciudadana. La suspension de licencias. La aprobacién defi-
nitiva y el juego del silencio positivo. La publicacion.

Tema 34. Efectos de la aprobacién de los planes. Vigencia.
Modificacion y revision de los planes.

Tema 35. El Estatuto legal de la propiedad del suelo.
Limites de la potestad de planeamiento en su definicién y
consecuencias de su transgresion.

Tema 36. Régimen Juridico del suelo urbano, urbanizable
y no urbanizable. El riesgo de formacién de nucleo de
poblacion.

Tema 37. Técnicas de redistribucién de beneficios y car-
gas derivadas del planeamiento. Consideraciones generales.
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El aprovechamiento tipo. Las transferencias de aprovecha-
miento urbanistico.

Grupo IlI.

Tema 1. Valoraciones del suelo. Tipos. Vigencia y revision
de valoraciones. Cesiones al Ayuntamiento.

Tema 2. La ejecucion del planeamiento. Presupuestos
juridicos de la ejecucién de los planes. Tipos de planes que
legitiman la actividad de ejecucion: La obligacion de respetar
el orden de prioridad establecido. La delimitacion de las uni-
dades y poligonos de actuacién.

Tema 3. Los diferentes sistemas de ejecucion de los pla-
nes. El sistema de compensacion. La puesta en marcha del
sistema. Naturaleza y régimen de las juntas de compensacion.
La mecanica del sistema. Responsabilidad de la junta de com-
pensacion y de los miembros.

Tema 4. El sistema de cooperacion. La expropiacién como
sistema de ejecucion de planeamiento. Otras funciones de
la institucién expropiatoria en el ambito urbanistico. La eje-
cucion de los programas de actuacion urbanistica.

Tema 5. La edificacién. Consideraciones generales. El
deber de conservacién y los limites. La declaracion de ruina.
El deber especial de conservacién de la propiedad monu-
mental.

Tema 6. La edificacién forzosa. Medidas de fomento de
la edificacién. El derecho de superficie. Los patrimonios muni-
cipales de suelo.

Tema 7. El control de la edificacién y uso del suelo. Las
licencias urbanisticas. naturaleza juridica de las licencias.
Alcance objetivo y subjetivo del deber de obtener licencia.

Tema 8. Competencia y procedimiento para el otorga-
miento de licencias. Especial referencia a la subrogacion y
al otorgamiento por silencio administrativo positivo. El visado
urbanistico. Las licencias urbanisticas y otras autorizaciones
administrativas concurrentes.

Tema 9. La proteccién de la legalidad urbanistica. Obras
sin o contra licencia. Obras sin licencia en zonas verdes y
espacios libres. Suspension y revisién de actos y acuerdos
en materia urbanistica.

Tema 10. Las infracciones urbanisticas. Concepto. Clases
y tipos de infracciones. Personas responsables. Las sanciones
administrativas. El régimen especial de las parcelaciones ile-
gales. La accion publica en materia urbanistica. La tutela judi-
cial a través de los tribunales ordinarios.

Tema 11. El derecho sancionador. Principios. Las san-
ciones administrativas. Procedimiento sancionador.

Tema 12. El expediente de ruina. Declaracién. Trami-
tacién. La licencia de derribo, planteamiento. El desahucio
de inquilinos.

Tema 13. El sistema de expropiacion. Especial conside-
racion del sistema de tasacion conjunta.

Tema 14. Transformadores: Disposicién constructiva,
caracteristicas de funcionamiento, pérdidas, tipos de conexion,
estaciones transformadoras y de distribucion.

Tema 15. Seguridad e higiene en el trabajo: Ley 31/95,
de 8 de noviembre, de prevencion de riesgos laborales. Real
Decreto 39/97, de 17 de enero, por el que se aprueba el
reglamento de los servicios de prevencion.

Tema 16. Alumbrado de espacios abiertos publicos: Sus
tipos y soluciones técnicas.

Tema 17. Control de calidad en la ejecucién de proyectos
de infraestructura.

Tema 18. El problema de la evacuacién de humos y gases
en las industrias y actividades. Legislacion y soluciones alter-
nativas que representa.

Tema 19. Depuracion de aguas residuales, problematica
y soluciones.

Tema 20. Degradaciones de los pavimentos urbanos: Defi-
nicién, causas posibles, evolucién, cuantificacion.

Tema 21. Criterios basicos para la mejora de la acce-
sibilidad y habitabilidad en el medio urbano para el trazado
y disefio en espacios urbanos, para la edificacion, para el
transporte, desarrollo y ejecucion de los criterios bésicos.

Tema 22. Principales contenidos de la legislacion de Cos-
tas y Reglamento General aprobado. Méargenes fluviales. Limi-
taciones. Protecciones.

Tema 23. Plan General de Ordenacion Urbana de La Rin-
conada. Objetivos y directrices.

Tema 24. Directrices para proyectos de canalizaciones
telefénicas en urbanizaciones y poligonos industriales.

Tema 25. El estudio del impacto ambiental como docu-
mento necesario para la aprobacién del Plan General de Orde-
nacion Urbana. El reglamento de evaluacién de impacto
ambiental.

Tema 26. Reconocimiento y diagnéstico de la reha-
bilitacion.

Tema 27. La proteccién del medio ambiente urbano contra
la emisién de ruidos. Estudios acusticos. Niveles admisibles.

Tema 28. Zona de proteccion de carreteras y caminos.
Limitaciones. Proteccion.

Tema 29. Lugares, recintos e instalaciones destinadas
a espectaculos y recreos publicos. Ambito de aplicacion de
la reglamentacion vigente. Condiciones exigibles a la cons-
truccién o transformacion de edificios y locales.

Tema 30. Zonas de proteccion de vias férreas. Limita-
ciones. Proteccion.

Tema 31. Zonas de protecciones aeronauticas. Limita-
ciones. Proteccion.

Tema 32. Las aguas potables de consumo publico, guia
para la gestion local de vigilancia sanitaria, caracteristicas de
los abastecimientos e instalaciones. Suministro y distribucién
de las aguas potables de consumo publico.

Tema 33. Control de calidad del hormigén armado.

Tema 34. Entidades urbanisticas colaboradoras.

Tema 35. La policia en general como control urbanistico.
La actividad de policia y las normas locales. La ordenanza,
la licencia, planteamiento previo.

Tema 36. Tipos de pavimentos viarios. Relacion de la
pavimentacion con otros servicios de la via.

Tema 37. Tratamientos superficiales y mezclas bitu-
minosas.

Tema 38. Pavimentos peatonales. Tipologia y caracte-
risticas. Materiales, etc...

ANEXO I
Plaza de Auxiliar Administrativo

Numero de plazas: Una .

Denominacion: Auxiliar Administrativo.

Escala: Administraciéon General.

Subescala: Auxiliar.

Grupo: D.

Sistema de seleccion: Concurso-Oposicion.

Titulacion exigida: Graduado Escolar, Formaciéon Profe-
sional de 2.° Grado o equivalente.

Derechos de examen: 1.035 ptas.

EJERCICIOS

Fase de concurso: Sera previa a la fase de oposicién,
no tendra caracter eliminatorio ni podra tenerse en cuenta
para superar las pruebas de la fase de oposicion. Se desarro-
llard mediante la valoracion de los méritos que a continuacién
se indican:

- Desempefio de plaza andloga a la convocada en cual-
quiera de las Administraciones Publicas, 1 punto por cada
afio de servicio (las fracciones puntuardn proporcionalmente
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cuando alcancen meses completos), hasta un méaximo de tres
puntos.

Fase de oposicion: Constard de los siguientes ejercicios
con caracter obligatorio y eliminatorio:

1.° Consistira en copiar a maquina durante 10 minutos,
un texto elegido por el Tribunal, comin a todos los aspirantes
a una velocidad maxima de 250 pulsaciones por minuto. A
efectos de puntuacion, si se utilizan méaquinas eléctricas o
electronicas, las pulsaciones obtenidas se reducirdn en un 10%
a efectos de igualar sus ventajas comparativas con las nor-
males. No se admitirdn maquinas con memoria ni elementos
correctores, siendo eliminados aquellos aspirantes que incum-
plan esta norma.

Se calificara la velocidad desarrollada, la limpieza y exac-
titud de lo copiado y la correccion que presente el escrito.

La maquina seré aportada por los aspirantes.

2.° Consistira en la realizacién de un test con respuestas
alternativas o en el desarrollo de tres temas elegidos al azar
por el Tribunal, comln a todos los aspirantes, en el tiempo
que por el Tribunal determine, sobre las materias del Programa
adjunto.

3.° Constard de dos partes, que se desarrollaran en el
tiempo que determine el Tribunal:

a) Ejercicio de redaccién: Consistira en el desarrollo de
un tema elegido libremente por el Tribunal, comin para todos
los aspirantes, quedando el opositor facultado para exponerlo
segun su criterio y en el que se valorara la composicion, nivel
cultural, y claridad de exposicién.

b) Resolucién de problemas de Célculo Aritmético.

PROGRAMA

Tema 1. La Constitucién espafiola de 1978. Los derechos
y deberes fundamentales. Nociones generales.

Tema 2. La Corona. Los Poderes del Estado.

Tema 3. La Administracion Publica en el ordenamiento
juridico espanol. Tipologia de los entes publicos: Las Admi-
nistraciones del Estado, Autondémica, Local e Institucional.

Tema 4. Las Comunidades Auténomas: Constitucion y
competencias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia:
Estructura y disposiciones generales. Idea general de las com-
petencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tema 5. Régimen Local espafiol. Entidades que lo inte-
gran. Principios Constitucionales y Regulacion juridica.

Tema 6. La Provincia en el Régimen Local. Organizacion
Provincial. Competencias.

Tema 7. El Municipio. Organizacion Municipal. Com-
petencias.

Tema 8. Relaciones de las Entidades Locales con las res-
tantes Administraciones Territoriales. La autonomia municipal
y el control de la legalidad.

Tema 9. El Derecho Administrativo y sus fuentes. La Ley
y el Reglamento.

Tema 10. Las normas de accién administrativa en la esfera
local. Fomento, servicio publico y policia.

Tema 11. Intervencion administrativa en la actividad pri-
vada. Especial referencia a la concesion de licencias.

Tema 12. Las Haciendas Locales. Clasificacion de los
Recursos. Las Ordenanzas Fiscales.

Tema 13. Los presupuestos locales: Estructura. Trami-
tacion. Régimen juridico del gasto publico local.

Tema 14. Procedimiento Administrativo Local. EI Registro
de entrada y salida de documentos. Requisitos en la presen-
tacién de documentos. Comunicaciones y notificaciones.

Tema 15. Los Actos Administrativos: Concepto y Clases.
Motivacion y notificacion. Eficacia y validez de los actos.

Tema 16. Funcionamiento de los Organos colegiados.
Convocatoria y Orden del Dia. Actas y Certificaciones de
Acuerdos.

Tema 17. Los contratos administrativos en la esfera local.
La seleccién del contratista.

Tema 18. Los Bienes de las Entidades Locales.

Tema 19. La responsabilidad de la Administracién.

Tema 20. Los recursos administrativos: Conceptoy clases.
Recurso ordinario, contencioso-administrativo y de revision.

Tema 21. El personal al servicio de la Entidad Local.
La funcién publica local: Organizacién, seleccién y situaciones
administrativas. El personal laboral.

Tema 22. Derechos de los funcionarios publicos locales.
El sistema de Seguridad Social del personal al servicio de
las Entidades Locales.

Tema 23. Deberes de los funcionarios publicos. Respon-
sabilidad y régimen disciplinario.

Tema 24. La relacion con los administrativos. Introduccion
a la comunicacion. Tipos de comunicacion: Oral y telefénica.

Tema 25. Organizacion del trabajo. El trabajo en equipo.

Tema 26. Concepto de documento y archivo. Funciones
del archivo. Clases de archivos. Especial consideracion al archi-
vo de gestién.

Tema 27. Anélisis documental: Documentos oficiales.
Formacién del expediente administrativo. Documentacion del
apoyo informatico. Criterios de ordenacién de archivos. El
archivo como fuente de informacién: Servicio del archivo.

Tema 28. La informéatica en la Administracion Publica.
El ordenador personal: Sus componentes fundamentales.

Tema 29. La ofimética. Especial referencia al tratamiento
de textos y las Bases de Datos.

Tema 30. El Célculo Mercantil. Interés simple e interés
compuesto. La estadistica y sus fines.

ANEXO IV
Plaza Cabo de Policia Local

NUm. de plazas: Una.

Denominacién: Cabo de Policia Local.

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Servicios Especiales.

Clase: Policia Local.

Categoria: Cabo.

Grupo: D.

Sistema de seleccién: Concurso-Oposicién por Promocion
Interna.

Titulacion exigida: Graduado Escolar, Formaciéon Profe-
sional de 1.° Grado o Equivalente.

Derechos a examen: 1.035 ptas.

I. Requisitos especificos de la plaza de Cabo de la Policia
Local:

a) Haber permanecido, al menos dos afios de servicio
efectivo en la categoria inmediata inferior a la que se aspira.

b) Tener la correspondiente titulacion académica.

c) Carecer en el expediente personal de inscripciones por
faltas graves o muy graves en virtud de resolucién firme. No
se tendran en cuenta las canceladas.

. Solicitudes.
Se estaré a lo dispuesto en las Bases Generales que rigen
la presente convocatoria.

[Il. Tribunales.

A la composicion del Tribunal reflejado en las Bases Gene-
rales por las que se rige la presente convocatoria, se sumaran
como vocales el Sargento Jefe de la Policia Local y un repre-
sentante de la Jefatura Provincial de Tréfico.
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IV. Sistema de seleccion y pruebas selectivas.

Fase de concurso. Ademas de lo contemplado en las Bases
Generales que rigen en la presente convocatoria, los méritos
se valoraran con referencia a la fecha del cierre del plazo
de presentacion de instancias y se acreditaran documental-
mente con la solicitud de participacion. El Tribunal podré reca-
bar de los interesados las aclaraciones, asi como la docu-
mentacién adicional que estime necesaria para la compro-
bacion de los méritos alegados:

A) Titulaciones académicas:

- Titulo de Doctor o Estudios Universitarios de Postgrados:
3 Ptos.

- Licenciatura o Escuela Técnica Superior: 2 Ptos.

- Titulo de Grado Medio o Diplomado Universitario o Pri-
mer Ciclo de Licenciatura: 1 Pto.

- Selectividad o Acceso a la Universidad: 0,5 Ptos.

- BUP, Bachiller Superior o Formacién Profesional 2.°
Grado: 0,25 Ptos.

- No se tendran en cuenta a efectos de valoracién, las
titulaciones exigibles para el puesto al que se aspira, ni las
necesarias para obtener las requeridas; tampoco se tomarén
en consideracion méas de una, ni las superiores en mas de
un grado a la exigible.

B) Antigliedad:

- Por cada afo prestado en la categoria anterior a la que
se aspira, de los Cuerpos de la Policia Local: 0,15 puntos
( méximo 15 afos).

- Por cada afio prestado en otros Cuerpos y Fuerzas de
Seguridad, en la categoria anterior equivalente: 0,10 puntos
(maximo 15 afos).

- Por cada afio prestado en otros Cuerpos de las distintas
Administraciones Publicas: 0,05 puntos (maximo 15 afios).

C) Formacion:

- Por cursos superados en Centros Docentes Policiales,
se valorarén cada 35 horas con 0,15 puntos. Las fracciones
con 0,10 puntos.

- Los cursos de interés policial superados en Instituciones
y Escuelas, en funcién del niimero de horas de asistencia,
estableciéndose por cada 50 horas lectivas 0,10 puntos. Las
fracciones se valoraran con 0,05 puntos.

- En los cursos en los que solamente se ha obtenido
«asistencia», se valoraran respectivamente en la tercera parte.

- Ser profesor en los cursos anteriores, respectivamente,
quintuplo de las valoraciones correspondientes.

- Ponencias y Publicaciones, se valoraran por el Tribunal
en funcion del valor especifico e interés policial de las mismas,
hasta un maximo de 1 punto.

D) Otros méritos: Haber sido recompensado con la Meda-
lla al Mérito de la Policia Local de Andalucia:

- Categoria de Oro: 3 puntos.

- Categoria de Plata: 2 puntos.

- Felicitacién Publica Individual acordada por Ayuntamien-
to en Pleno, cada una 0,25 puntos. Maximo cuatro feli-
citaciones.

Calificacion de la Fase de Concurso: La calificacion de
la fase de concurso vendra dada por la suma de los puntos
obtenidos en cada uno de los apartados anteriores. En ninglin
caso la valoracién de los méritos puede ser superior al 45%
de la maxima prevista en la fase de oposicion.

De igual forma, la valoracién de los méritos no servira
para poder superar la fase de oposicion.

Fase de Oposicion. Los ejercicios de la fase de oposicién
seran cuatro, todos ellos de caréacter obligatorio y eliminatorio:

Primer ejercicio. Examen médico.

Se realizara al objeto de comprobar la capacidad necesaria
para el puesto que va a desempefar el aspirante, conforme
al cuadro de exclusiones médicas que figura como Anexo V.3
a las Bases que rigen la presente convocatoria.

Segundo ejercicio. De aptitud fisica.
Consistira en la realizacién de las pruebas a continuacion
se detallan:

a) Carrera de velocidad (60 metros): El aspirante se colo-
card en la pista en el lugar sefialado, pudiendo realizar la
salida de pie 0 agachado, sin tacos ni clavos en las zapatillas.
Dos intentos.

b) Carrera de resistencia sobre 1000 metros: El aspirante
se colocara en la pista en el lugar indicado. No se admiten
clavos en las zapatillas. Dos intentos.

¢) Salto de longitud con los pies juntos: El aspirante se
colocara entre la raya de un metro de larga y 0,05 metros
de ancha marcada en el suelo paralela al foso de saltos y
a una distancia de 0,50 metros del borde anterior del mismo.
Cuando esté dispuesto, el aspirante flexionara y extendera rigi-
damente el tren inferior para, apoyando los dos pies en el
suelo, proyectar el cuerpo hacia adelante y caer en el foso.

Puede realizar dos intentos contabilizdndose el mejor. El
salto debe realizarse con un solo impulso de los pies, esti-
mandose nulo aquel en el que una vez separados los pies
del suelo, vuelvan a apoyarse de nuevo para la impulsion
definitiva.

Sera nulo el salto que se produce por el apoyo alternativo
y no simultaneo de los pies sobre el suelo.

d) Lanzamiento de balén medicinal: El aspirante se colo-
cara con los pies separados y simétricos, sosteniendo el balén
con ambas manos por encima y detras de la cabeza. Lanzaran
el balén con fuerza por encima de la cabeza, de forma que
caiga dentro del sector de lanzamiento. Dos intentos.

Invalidaciones:

- Levantar los pies del suelo en su totalidad.

- Que el baldn no caiga dentro de la zona de lanzamiento.

e) Natacion (25 metros estilo libre): El aspirante podra
colocarse sobre la plataforma de salida, en el borde de la
piscina o en el interior de la pileta, tomando en todo caso,
contacto con la pared de la piscina en el borde de la salida.

Dada la salida, los aspirantes en la posicion adoptada
bien en zambullida o por impulsién sobre la pared, iniciaran
la prueba empleando cualquier estilo para su progresién. Dos
intentos.

Las marcas exigidas para cada una de las pruebas de
que consta este ejercicio, por grupo de edades, seran las que
figuran en el Anexo IV.1, tanto para hombres como para

mujeres.

Tercer ejercicio. De conocimientos.

Consistira en la contestacion por escrito de los temas o
cuestionarios de preguntas con respuestas alternativas, pro-
puestos por el Tribunal para cada materia de las que figuran
en el temario de la convocatoria y la resolucién de un caso
practico cuyo contenido estara relacionado con el temario.

El Temario de la convocatoria es el que figura en el Anexo
V.2

El tiempo para la realizacién de este ejercicio sera deter-
minado por el Tribunal.

Cuarto ejercicio. Pruebas psicotécnicas.
Para la realizacion de esta prueba, el Alcalde nombrara
un psicologo como asesor del Tribunal. El examen psicotécnico
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constara en todo caso, de pruebas que evallen los factores
gue a continuacion se indican:

- Intelectuales: Nivel intelectual con un cociente de inte-
ligencia general superior a la media de la poblacién espafola.

- Aptitudes especificas: Comprension y fluidez verbal y
espacial, y memoria. Atributos que requieren una puntuacion
media-alta.

- Caracteristicas de personalidad: Ausencia de patologfas,
madurez y estabilidad emocional, motivacion personal y social,
sociabilidad y flexibilidad. La puntuacion requerida sera la
media, excepto en madurez y estabilidad emocional que debera
ser media-alta.

Para las caracteristicas de mando se requerird una pun-
tuacién superior en las anteriores pruebas y se evaluaran rasgos
psicoldgicos inherentes a las funciones a desempefiar: Capa-
cidad de mando, independencia, capacidad de decision, sen-
tido de organizacion, sentido de responsabilidad.

Las puntuaciones obtenidas en estos factores seran supe-
riores a la media.

Cualquier interpretacion de los resultados ha de ir acom-
pafiada de una entrevista que apoye las calificaciones obte-
nidas.

Se entiende por media y alta las de poblacién general
de nuestro pais.

Calificacion de la Fase de Oposicién: Los aspirantes seran
convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico, per-
diendo todos sus derechos aquel opositor que el dia de la
prueba no se presente a realizarla.

Los ejercicios primero y segundo, seran calificados con
el concepto de: Apto o no apto.

Todas las pruebas se establecen obligatorias, salvo la nata-
cion que sera opcional. Para ser considerado Apto en el ejer-
cicio, el aspirante debe superar al menos cuatro de las cinco
pruebas de que consta el ejercicio.

Caso de no superar el minimo de cuatro pruebas, incluso
por lesion sufrida en el desarrollo de alguna de ellas, sera
declarado no apto, quedando desde ese momento eliminado.

El ejercicio tercero se calificara de la siguiente forma: Cada
una de las dos partes de que se compone el ejercicio, se
calificara de O a 10 puntos, siendo necesario para aprobar,
obtener como minimo 5 puntos en las contestaciones y otros
5 en la resolucién practica. La calificacion final del ejercicio,
serd la suma de ambas calificaciones dividida por 2. Para
su realizacion se dispondra de tres horas como minimo.

La calificacion de la fase de oposicién, vendré dada por
la puntuacion obtenida en el tercer ejercicio.

Curso de capacitacion: El aspirante que supere el con-
curso-oposicion se incorporara a la Escuela de Seguridad Publi-
ca de Andalucia, para la realizacion del Curso de Capacitacion
preceptivo.

El contenido del Curso, se ajustarad a la adquisicién de
los conocimientos necesarios para el desempefo del puesto
policial al que se ha optado.

La no incorporacion al Curso de Capacitacién o el aban-
dono del mismo, solo podré excusarse por causas involuntarias
que lo impidan, debidamente justificadas y apreciadas por
el Alcalde, debiendo el interesado incorporarse al primer curso
que se celebre una vez desaparecidas tales circunstancias.
En este caso, el posterior escalafonamiento tendra lugar con
la promocion en que efectivamente se realice el curso.

La no incorporaciéon o el abandono de este curso, sin
causa que se considere justificada, producira la necesidad
de superar nuevamente las pruebas de seleccién realizadas.

Cuando el alumno no haya superado el curso a la vista
del informe remitido por la Escuela de Seguridad Publica de
Andalucia, el Ayuntamiento decidira si se da opcién a que

el alumno repita el curso siguiente que, de no superar, supon-
dra la pérdida de los derechos adquiridos en la fase anterior.

ANEXO IV.1
CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

Estatura minima: 1,70 metros en hombres; 1,65 metros
en mujeres.

1. Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o inca-
paciten para el desempefo del puesto de trabajo. Peso no
inferior ni superior al 20% del tedrico ideal, calculado segun
la férmula siguiente:

P.l. = [(talla en cms — 100) + edad | x 0,9
4

2. Enfermedades o lesiones agudas activas en el momento
del reconocimiento, que puedan producir secuelas capaces
de dificultar o impedir el desarrollo de las funciones propias
del cargo.

3. Exclusiones definitivas.

3.1. Ojos y vision:

3.1.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los dos
tercios de la visién normal en ambos ojos.

3.1.2. Desprendimiento de retina en mas de dos oca-
siones.

3.1.3. Queratotomfa radial.

3.1.4. Estrabismo.

3.1.5. Hemianopsias.

3.1.6. Discromatopsias.

3.1.7. Cualquier otro proceso patolégico que dificulte de
manera importante la agudeza visual.

3.2. Oido y audicion: Agudeza auditiva que suponga una
pérdida entre 1000 y 3000 hertzios a 35 decibelios 0 4000
hertzios a 45 decibelios. Asi mismo no podré existir una pérdida
auditiva en las frecuencias conversacionales igual o superior
a 30 decibelios.

3.3. Otras exclusiones:

3.3.1. Aparato Locomotor: Alteraciones del aparato loco-
motor que limiten o dificulten el desarrrollo de la funcién policial
0 que puedan agravarse a juicio de los inspectores médicos
con el desempefio del puesto de trabajo (patologia 6sea de
extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de causa
muscular o articular, defecto de columna vertebral y otros pro-
cesos 6seos, musculares y articulares).

3.3.2. Aparato digestivo: Ulcera gastroduodenal y cual-
quier otro proceso digestivo que a juicio de los inspectores
meédicos, dificulte el desempefio del puesto de trabajo.

3.3.3. Aparato cardiovascular: Hipertensién arterial de
cualquier causa, no debiendo sobrepasar la cifra en reposo
de 145 mm/hg en presion sistélica y los 90 mm/hg en presion
diastélica; varices o insuficiencia venoso periférica, asi como,
cualquier otra patologia o lesion cardiovascular que, a juicio
de los inspectores médicos, pueda limitar el desempefio del
puesto de trabajo.

3.3.4. Aparato respiratorio: EI asma bronquial, la bron-
copatia crénica obstructiva, el neumotérax espontaneo (en mas
de una ocasion), la tuberculosis pulmonar activa y otros pro-
cesos del aparato respiratorio que dificulten el desarrollo de
su trabajo.

3.3.5. Sistema nervioso: Epilepsia, depresién, jaquecas,
temblor de cualquier causa, alcoholismo, toxicomanias y otros
procesos patologicos que dificulten el desarrollo de la funcién
policial.

3.3.6. Piel y faneras: Psoriasis, eczemas, cicatrices que
produzcan limitacién funcional y otros patolégicos que difi-
culten o limiten el desarrollo de la funcion policial.
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3.3.7. Otros procesos patoldgicos: Diabetes, enfermeda-
des transmisibles en actividad, enfermedades de transmision
sexual, enfermedades inmunolégicas, sistémicas, intoxicacio-
nes crénicas, hemopatias graves, malformaciones congénitas,
psicosis y cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de
los inspectores médicos, limite o incapacite para el desarrollo
de la funcion policial.

ANEXO V.2
TEMARIO

Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978: Estructura
y contenido. Derechos y Deberes fundamentales. Su garantia
y suspension. El Tribunal Constitucional. El Defensor del
Pueblo.

Tema 2. La Corona. Funciones constitucionales del Rey.
Sucesién y regencia. El refrendo. Las Cortes Generales. Com-
posicion, atribuciones y funcionamiento. El gobiernoy la Admi-
nistracion. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales.
El Poder Judicial. EI Consejo General del Poder Judicial.

Tema 3. Tipologia de los entes publicos: Las Adminis-
traciones Central, Autondémica, Local e Institucional.

Tema 4. Las Comunidades Auténomas: Constitucion y
competencias. El estatuto de Autonomia para Andalucia:
Estructura y disposiciones generales.

Tema 5. Idea general de las competencias de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

Tema 6. El Parlamento de Andalucia. El presidente de
la Junta de Andalucia y el Consejo de Gobierno. El Tribunal
Superior de Justicia.

Tema 7. Relaciones de la Junta de Andalucia con la Admi-
nistracion Central y con otras Comunidades Auténomas. La
reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

Tema 8. El Derecho Administrativo y sus fuentes. La ley
y el Reglamento.

Tema 9. Los actos administrativos: Concepto y clases.
Motivacion y notificacion. Eficacia y validez de los actos.

Tema 10. Los recursos administrativos: Conceptoy clases.

Tema 11. La organizacién territorial del estado: La pro-
vincia y el municipio.

Tema 12. La Administracién Local: Autonomia de los
entes locales. Principios constitucionales de la Administracion
Local.

Tema 13. Organizacion y funcionamiento de la Admi-
nistracion Local. El Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. El Pleno.
La Comision de Gobierno. Organos complementarios.

Tema 14. Potestades de la Administracién Local. Potestad
normativa: Reglamentos, ordenanzas, bandos. Competencia
de los entes locales: Materias en las que pueden asumir com-
petencias. Servicios minimos obligatorios. Competencias dele-
gadas.

Tema 15. La funcién publica local: Concepto. Clases.
Adquisicion y pérdida de la condicién de funcionario. Especial
referencia a los policias locales. Derechos, deberes e incom-
patibilidades de los funcionarios publicos locales.

Tema 16. La actividad de las Policias Locales. Funciones
segln la Ley Organica 2/86, de Fuerzas y Cuerpos de Segu-
ridad. Ley 1/89, de Coordinacion de las Policias Locales de
Andalucia.

Tema 17. Ley de Seguridad Vial. El Reglamento de Cir-
culacion. Normas generales de circulacién. Transportes de
mercancias que requieren precauciones especiales.

Tema 18. La actividad de la Policia Local como Policia
Administrativa. La actividad de la Policia Local en materia
de proteccion civil municipal.

Tema 19. Delitos y faltas. Concepto. Circunstancias modi-
ficativas de la responsabilidad criminal.

Tema 20. De los delitos cometidos con ocasion del ejer-
cicio de los derechos de la persona reconocidos por las leyes.
Delitos cometidos por particulares y por funcionarios publicos.

Tema 21. Delitos de los funcionarios publicos en el ejer-
cicio de sus cargos. Delitos contra la autoridad y sus agentes.

Tema 22. Delitos contra las personas. Delitos contra la
propiedad.

Tema 23. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento
Criminal. Concepto y estructura.

Tema 24. Vida en sociedad. Personalidad y socializacion.
Status. Rol.

Tema 25. La ciudad. El suburbio. El fendmeno de la
urbanizacién. Poblacion y grupo social.

Tema 26. La sociedad en masas. Caracteristicas.

Tema 27. La Ley Orgénica 2/86, de Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad.

Tema 28. La Ley 1/89, de Coordinacion de Policias Loca-
les. Desarrollo.

Tema 29. Etica policial.

ANEXO IV.3
HOMBRES
PRUEBAS EDADES
Hasta31 32-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 61-65
Carrera de Velocidad (60 m) 9”00 9”3 9"8 10"1 1074 1077 10”10 1172
Carrera Resistencia (1.000 m) 340" 4'05" 4'15" 4'25" 4'35" 4'45" 4'55" 5'05"
Salto Longitud (pies juntos) 2,00 1,80 1,70 1,60 1,50 1,40 1,30 1,20
Balon Medicinal (5 Kg) 5,30 5,00 4,80 4,70 4,60 4,50 4,40 4,30
Natacién (25 m) 23" 317 36" 38" 41" 43" 46" 49”
MUJERES
PRUEBAS EDADES
Hasta31 32-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 61-65
Carrera de Velocidad (60 m) 10”00 10”5 11" 1175 12”1 12”5 12”9 1372
Carrera Resistencia (1.000 m) 4'25" 4'50" 5'00” 5'15” 5'45” 6'15" 6'40” 6'55”
Salto Longitud (pies juntos) 1,70 1,50 1,40 1,20 1,00 0,85 0,75 0,70
Balén Medicinal (3 Kg) 5,50 4,50 4,00 3,85 3,25 3,00 2,50 2,25
Natacion (25 m) 29" 36" 43" 49” 53" 58” 1'03” 1'09”
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ANEXO V
Plaza de Graduado Social

Numero de plazas: Una (Personal Laboral).
Denominacion: Graduado Social.

Grupo de convenio: B.

Sistema de seleccién: Oposicion Libre.
Titulacion exigida: Graduado Social.
Derechos de examen: 1.555 ptas.

EJERCICIOS

Constara de los siguientes ejercicios con caracter obli-
gatorio y eliminatorio:

1.° El opositor debera contestar por escrito, en el tiempo
que determine el Tibunal, a un cuestionario de 40 preguntas,
que versaran sobre el contenido del programa.

2.° El opositor deberé exponer oralmente, en el tiempo
que determine el Tribunal, tres temas extraidos a la suerte
de entre los comprendidos en el Programa de la convocatoria:
Uno el Grupo |, uno del Grupo Il y uno del Grupo Ill. El
Tribunal queda facultado para dialogar con el aspirante res-
pecto a los temas expuestos por él mismo, durante el tiempo
que estime oportuno.

3.° Consistira en la Resolucién por escrito en el tiempo
que determine el Tribunal de un supuesto o supuestos prac-
ticos, comun a todos los aspirantes que plantearé el tribunal
inmediatamente antes del comienzo del ejercicio en relacién
con las funciones propias de la plaza y el programa Anexo.

Los ejercicios se calificaran de la forma siguiente:

Primer ejercicio: Se calificard de O a 40 puntos. Para
superarlo serd necesario obtener un minimo de 20 puntos.

Segundo ejercicio: Se calificara de 0 a 30 puntos. Para
superarlo sera necesario obtener, al menos, 15 puntos.

Tercer ejercicio: Se calificara de 0 a 30 puntos, y seran
eliminados los opositores que obtengan menos de 15 puntos.

La calificacion final de la oposicién vendré determinada
por la suma total de las puntuaciones obtenidas en cada uno
de los ejercicios.

En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo
a la mayor puntuacion obtenida por los aspirantes en el primer
ejercicio; caso de persistir el empate, a la mayor puntuacion
obtenida en el tercer ejercicio, y finalmente, y en su caso,
al segundo ejercicio.

PROGRAMA
Grupo I.

Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978. Principios
Generales y estructura.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los
espanoles.

Tema 3. Principios rectores de la politica social y
econdmica.

Tema 4. Organizacion Territorial del Estado. Los Estatutos
de Autonomia. Su significado. Especial referencia al Estatuto
de Autonomia de Andalucia.

Tema 5. EI Municipio. Organizacion y competencias
municipales.

Tema 6. La Provincia. Organizacion y competencias
provinciales.

Tema 7. El Administrado. Concepto y clases. Colaboracion
y participacién de los ciudadanos en la Administracién.

Tema 8. El acto administrativo. Concepto. Clases de actos
administrativos. Elementos del acto administrativo.

Tema 9. El procedimiento administrativo: Concepto y sig-
nificado. Principios generales del procedimiento administra-
tivo. Cémputo del tiempo: Términos y plazos. Los interesados
en el procedimiento administrativo.

Tema 10. Las fases del procedimiento administrativo
general. El silencio administrativo.

Tema 11. El personal al servicio de la Administracion
Local. Clases. Formas de acceso a la Funcién Puablica Local.
El personal laboral.

Tema 12. El personal al servicio de la Administracion
Local. Situaciones Administrativas.

Tema 13. Gestién de plantillas y puestos de trabajo en
la Administracién Local. La relacion de puestos de trabajo.

Tema 14. Derechos de los funcionarios publicos locales.
Responsabilidad.

Tema 15. Deberes de los funcionarios publicos. Régimen
disciplinario.

Tema 16. Los presupuestos locales. Estructura. Trami-
tacion. Régimen juridico del gasto publico local.

Grupo Il

Tema 1. El concepto de Derecho del Trabajo. Naturaleza.
Principios fundamentales que lo inspiran.

Tema 2. Las fuentes del Derecho de Trabajo. Ley y Regla-
mento. La costumbre laboral. La jurisprudencia y las Reso-
luciones Administrativas.

Tema 3. La aplicacién de la norma. La jerarquia de las
fuentes. Los principios de ordenacién jerarquica: Principio de
norma minima. Principio de norma mas favorable. La inter-
pretacion. La integracion del Derecho del Trabajo.

Tema 4. Los Convenios Colectivos de trabajo. Concepto
y naturaleza juridica. Vigencia. Aplicacién e interpretacion.

Tema 5. La Negociacion colectiva de los funcionarios
publicos.

Tema 6. Los conflictos de trabajo. Regulacién legal.

Tema 7. La huelga y el cierre patronal.

Tema 8. Régimen juridico sindical. La representacion sin-
dical. Organos de representacion. Competencias y garantias.

Tema 9. EI contrato de trabajo. Concepto y naturaleza.
Los sujetos del contrato de trabajo: El trabajador y el empre-
sario.

Tema 10. La capacidad contractual. Nacimiento del con-
trato de trabajo. La forma en la contratacién. La prueba del
contrato de trabajo.

Tema 11. La contrataciéon a tiempo parcial y de relevo.
Jubilacion parcial. Sustitucién por anticipacion de la edad de
jubilacion. El trabajo en comun y el trabajo en grupo.

Tema 12. Contratos de duracién determinada. Contra-
tacién indefinida. Fomento de la contratacion indefinida.

Tema 13. El salario. Concepto, naturaleza juridica y
estructura.

Tema 14. El salario. Clases. Garantias de salario: El carac-
ter privilegiado del crédito salarial.

Tema 15. La jornada de trabajo. Limites legales generales
y especiales del tiempo méximo de trabajo.

Tema 16. La jornada de trabajo. Horas extraordinarias.
Descanso semanal y fiestas laborales. Calendario laboral.

Tema 17. Las modificaciones del contrato de trabajo. Las
suspensiones de contrato de trabajo.

Tema 18. El trabajo de menores. El trabajo de las mujeres:
El principio de no discriminacion.

Tema 19. El poder disciplinario del empresario. Extincion
del contrato de trabajo.

Tema 20. Extincion del contrato de trabajo por causas
objetivas: Consecuencias e indemnizaciones. Las restantes
causas de extincion del contrato de trabajo.

Tema 21. Despido disciplinario. Consecuencias e indem-
nizaciones.

Tema 22. Prevencion de riesgos laborales. Servicios de
prevencion.
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Grupo Il

Tema 1. Seguridad Social en Espafna: Texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social. Ley de Consolidacién
y Racionalizacion del sistema de la Seguridad Social.

Tema 2. La estructura del sistema de la Seguridad Social.
Su organizacién en regimenes. Clasificacién y enumeracion
de los regimenes especiales.

Tema 3. Inscripciéon de empresas, afiliacion, altas y bajas
de trabajadores en el régimen general de la Seguridad Social.
Situaciones asimiladas al alta. El libro de matricula del
personal.

Tema 4. La cotizacién. La cuota: Concepto y naturaleza
juridica. Sujetos obligados y sujetos responsables.

Tema 5. Nacimiento y duracién de la obligacion de cotizar.
Prescripcién. Prelacién de créditos y devolucién de ingresos
indebidos.

Tema 6. Bases de cotizacién. Concepto y exclusiones.
Determinacion de la base de cotizacion.

Tema 7. Cotizacion en las situaciones de pluriempleo,
trabajos a tiempo parcial y contrato formativos. La cotizacion
en situacion de Incapacidad Temporal.

Tema 8. Tipo Unico de cotizacién. Cotizacion por desem-
pleo. Fondo de Garantia Salarial y Formacién Profesional. Coti-
zacién adicional por horas extraordinarias.

Tema 9. Reduccién de la cuota por contingencias exclui-
das. Bonificacién y reducciones de la cuota. Cotizacién al régi-
men de accidentes de trabajo y enfermedad profesional.

Tema 10. Cotizacién y recaudacién. Recaudacion en
periodo voluntario: Plazos, lugar y forma de liquidacién de
las cuotas. Aplazamientos y fraccionamiento de pago.

Tema 11. Falta de cotizacién en plazo reglamentario:
Requerimientos y actas de liquidacion.

Tema 12. La Recaudacion en via ejecutiva. Normas regu-
ladoras. Titulos ejecutivos. Causas de oposicion a los apremios.

Tema 13. Accion protectora. Contenido y clasificacion de
las prestaciones. El concepto de accidente de trabajo y enfer-
medad profesional.

Tema 14. Asistencia sanitaria. Beneficiarios. Modali-
dades.

Tema 15. La proteccion por incapacidad temporal: Naci-
miento, duracién y extincién. Cuantia. Lesiones permanentes
no invalidantes.

Tema 16. Maternidad. Tramitacion. Periodos de descan-
s0. Subsidio por maternidad.

Tema 17. La proteccion por incapacidad permanente: La
calificacion y revisién de la incapacidad permanente.

Tema 18. La proteccién por jubilacién. Hecho causante.
Cuantia de la prestacién. Incompatibilidad con el trabajo.

Tema 19. Régimen especial agrario. Campo de aplicacion.
Especia referencia a la cotizacién y recaudacion de trabajadores
y empresas.

Tema 20. La protecciéon por desempleo. Concepto y cla-
ses. Campo de aplicacién. Accidn protectora. Especial refe-
rencia a la situacién legal de desempleo y formas de acre-
ditacion.

Tema 21. La proteccién por desempleo: Beneficiarios.
Requisitos para el nacimiento de derecho. Duracién, cuantia,
reanudacién y extincion del derecho.

Tema 22. El subsidio por desempleo: Beneficiarios. Requi-
sitos para el nacimiento del derecho. Duracion y cuantia del
subsidio. Breve referencia al subsidio por desempleo de los
trabajadores eventuales del régimen especial agrario.

ANEXO VI

Plaza de Abogado
NUmero de plazas: Una (Personal Laboral).
Categoria profesional: Abogado.
Grupo de convenio: A.

Sistema de seleccion: Concurso-Oposicion.
Titulaciones exigidas: Licenciado en Derecho.
Derechos de examen: 1.555 ptas.

SISTEMA DE SELECCION Y PRUEBAS SELECTIVAS

Fase de concurso: Sera previa a la fase de oposicién,
no tendra caracter eliminatorio ni podra tenerse en cuenta
para superar las pruebas de la fase de oposicién. Se desarro-
llard mediante la valoracion de los méritos que a continuacién
se indican:

- Desempefio de plaza andloga a la convocada en cual-
quiera de las Administraciones Publicas, 1 punto por cada
afio de servicio (las fracciones puntuaran proporcionalmente
cuando alcancen meses completos), hasta un maximo de tres
puntos).

Fase de oposicion. Constard de los siguientes ejercicios
con caracter obligatorio y eliminatorio:

1.° El opositor debera contestar por escrito, en el tiempo
que estime el Tribunal, a un cuestionario de 40 preguntas,
que versaran sobre el contenido del programa.

2.° El opositor deberd exponer oralmente, en el tiempo
que estime el Tribunal, tres temas extraidos a la suerte de
entre los comprendidos en el Programa de la convocatoria:
Uno el Grupo I, uno del Grupo Il 'y uno del Grupo Ill. El
Tribunal queda facultado para dialogar con el aspirante res-
pecto a los temas expuestos por él mismo, el tiempo que
estime oportuno.

3.°Consistira en la resolucion por escrito durante el tiempo
que estime el tribunal de un supuesto o supuestos préacticos,
comun a todos los aspirantes que planteara el tribunal inme-
diatamente antes del comienzo del ejercicio en relacién con
las funciones propias de la plaza y el programa Anexo.

Los ejercicios se calificaran de la forma siguiente:

Primer ejercicio: Se calificard de O a 40 puntos. Para
superarlo serd necesario obtener un minimo de 20 puntos.

Segundo ejercicio: Se calificara de 0 a 30 puntos. Para
superarlo serad necesario obtener, al menos, 15 puntos.

Tercer ejercicio: Se calificara de 0 a 30 puntos, y seran
eliminados los opositores que obtengan menos de 15 puntos.

La calificacién final de la oposicion vendra determinada
por la suma total de las puntuaciones obtenidas en cada uno
de los ejercicios.

En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo
a la mayor puntuacién obtenida por los aspirantes en el primer
ejercicio; caso de persistir el empate, a la mayor puntuacion
obtenida en el tercer ejercicio, y finalmente, y en su caso,
al segundo ejercicio.

PROGRAMA
Grupo I.

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978. Principios
Generales.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los
espanoles.

Tema 3. La Corona. El Poder Legislativo.

Tema 4. El Gobierno y la Administracion del Estado. El
Poder Judicial.

Tema 5. Organizacion territorial del Estado. Estatuto de
Autonomia andaluza: Su significado.

Tema 6. Régimen Local Espafiol. Principios Constitucio-
nales y regulacion juridica.

Tema 7. La provincia en el Régimen local. Organizacion
Provincial. Competencias.
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Tema 8. EI municipio. Término municipal y poblacion.
Organizacién y competencias.

Tema 9. Régimen de sesiones y acuerdos de los érganos
locales. Resoluciones de los 6rganos unipersonales. Ordenan-
zas y Reglamentos: Concepto, clases, procedimientos de ela-
boracién y aprobacion.

Tema 10. Los presupuestos locales. Régimen Juridico
del gasto publico local. Responsabilidades derivadas de la
actuacién econémica.

Tema 11. La Administracion Publica en el ordenamiento
espafol. La personalidad juridica de la Administracién Publica.
Clases de Administraciones Publicas.

Tema 12. Principios de actuacién de la administracion
publica. Eficacia, jerarquia, descentralizacién, desconcentra-
cion y coordinacién.

Tema 13. Sometimiento de la Administracién a la Ley
y al Derecho. Fuentes del Derecho Publico. La Ley: Sus clases.

Tema 14. EI Reglamento: Sus clases. Otras fuentes del
Derecho Administrativo.

Tema 15. EI Administrado. Colaboracién y participacion
de los ciudadanos en las funciones administrativas. El principio
de audiencia del interesado.

Tema 16. El acto administrativo. Conceptos. Elementos.

Tema 17. Principios generales del procedimiento admi-
nistrativo. Normas reguladoras. Dimensién temporal del pro-
cedimiento administrativo. Dias y horas habiles; cémputos de
plazos. Recepcidén y registro de documentos.

Tema 18. Fases del procedimiento administrativo general.
El silencio administrativo.

Tema 19. La teoria de la invalidez del acto administrativo.
Actos nulos y anulables. Convalidacién. Revisién de oficio.

Tema 20. Los recursos administrativos. Conceptos y
clases.

Tema 21. Ley 13/95, de contratos de las Administraciones
Publicas. La subasta y el concurso.

Tema 22. Los derechos reales administrativos. EI dominio
publico. El patrimonio privado de la Administracion.

Tema 23. La intervencion administrativa en la propiedad
privada. La expropiacion forzosa.

Tema 24. Las formas de la actividad administrativa. El
fomento. La Policia.

Tema 25. El servicio publico. Nociones generales. Los
modos de gestion de los servicios publicos.

Tema 26. El modelo econémico de la Constitucion espa-
fiola. Principios informadores y objetivos especificos.

Tema 27. Democracia directa y representativa. El sistema
electoral espaniol.

Tema 28. Los procedimientos: Abierto, restringido y nego-
ciado en la Ley 13/95.

Tema 29. EI presupuesto municipal. Estructura y eje-
cucién.

Grupo 1.

Tema 1. EI matrimonio. Requisitos. Formas. Efectos.
Derechos y obligaciones conyugales. Impedimentos matri-
moniales.

Tema 2. La separacién matrimonial. Causas y efectos.
Procedimiento: Separacion de mutuo acuerdo y separacion
causal.

Tema 3. El divorcio. Causas y efectos. Procedimiento:
El mutuo acuerdo y el contencioso.

Tema 4. La nulidad. Causas y efectos.

Tema 5. Medidas provisionales por demanda de nulidad,
separacién y divorcio.

Tema 6. Efectos de la sentencia de nulidad, separacion
o divorcio.

Tema 7. Proteccién civil de las pensiones tras las rupturas
conyugales.

Tema 8. Los hijos. Patria potestad.

Tema 9. Filiacion. Tipos y acciones.

Tema 10. Adopcién, acogimiento y guarda de menores.

Tema 11. Tutela, curatela y guarda de menores.

Tema 12. Regimenes econdmicos del matrimonio: Ganan-
ciales, Separacién de bienes y participacién en ganancias.

Tema 13. Las uniones de hecho. Régimen juridico.

Tema 14. La Justicia gratuita. Regulacion legal.

Tema 15. El delito de impago de pensiones.

Tema 16. El delito de malos tratos. Referencia a la falta.

Tema 17. El acoso sexual.

Tema 18. El aborto.

Tema 19. Delitos contra la libertad sexual.

Tema 20. Delito de lesiones.

Tema 21. Delitos contra los derechos y deberes familiares.

Tema 22. La defensa de las victimas de malos tratos:
Aspectos procesales.

Tema 23. La violencia doméstica. medidas de proteccion
a la victima.

Tema 24. La Ley 35/95, de 11 de diciembre, de ayudas
y asistencia a las victimas de delitos violentos y contra la
libertad sexual.

Tema 25. Plan de accién contra la violencia doméstica.

Tema 26. Plan de actuacion del Gobierno Andaluz para
avanzar en la erradicacién de la violencia contra la mujer.
Medidas.

Tema 27. Las politicas para la igualdad de oportunidades
de las mujeres.

Tema 28. La accion positiva. Definicién. Fundamentos
juridicos y legislacion.

Tema 29. Instituciones de la Unién Europea para la pro-
mocién de la igualdad de oportunidades. Programas.

Tema 30. Organismos para la igualdad de oportunidades
en el Estado Esparniol. El instituto de la mujer.

Grupo IlI.

Tema 1. El contrato de trabajo. Concepto y elementos.
Contenido.

Tema 2. Modalidades del contrato de trabajo.

Tema 3. La jornada de trabajo. Horario.

Tema 4. El salario. Concepto y clases. Modalidades.

Tema 5. Suspension y extincion del contrato de trabajo.

Tema 6. El despido. Conceptos y naturaleza. Causas y
efectos.

Tema 7. La igualdad salarial por razon de sexo.

Tema 8. Los principios de igualdad de trato y oportu-
nidades en la negociacion colectiva.

Tema 9. Los derechos y deberes de la mujer trabajadora.

Tema 10. El principio de igualdad de trato en la Cons-
titucién y en el Estatuto de Autonomia.

Tema 11. lll Plan Nacional para la igualdad de Opor-
tunidades.

Tema 12. Organismos para la igualdad de oportunidades
en la Comunidad Auténoma Andaluza.

Tema 13. Il Plan Andaluz para la Igualdad de las Mujeres.

Tema 14. Politicas para la igualdad en el &mbito local.

Tema 15. Politicas de integracién de la mujer rural en
el &mbito regional.

Tema 16. Los centros municipales de informacion a la
mujer: Objetivos, funciones y estructura.

Tema 17. Las asociaciones de mujeres como agentes
dinamizadores en la comunidad.

Tema 18. Estructuras de desarrollo a nivel local y pro-
vincial. Figuras de desarrollo local.

Tema 19. El desarrollo local. Definicion y evolucion.

Tema 20. Medidas y propuestas para conciliar el trabajo
y vida familiar.

Tema 21. El autoempleo como férmula de insercién labo-
ral. Procesos de orientacion.

Tema 22. Medidas de apoyo al empleo. Programas que
contemplan acciones positivas para las mujeres.

Tema 23. Los programas de orientacién al empleo.
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Tema 24. Programas especificos a nivel local en materia
de formacién y empleo.

Tema 25. Papel y situacion de la mujer en la economia
de las zonas rurales. Perspectivas.

Tema 26. EI Inem. Programas de apoyo a la formacion
y el empleo.

Tema 27. Los Servicios Integrados para el Empleo.

Tema 28. Las Empresas de Trabajo Temporal y las agen-
cias de colocacion.

Tema 29. Recursos especificos de nivel autonémico.

Tema 30. Herramientas para promover la integracién de
la mujer en el desarrollo rural.

Tema 31. El ordenamiento juridico espafiol: Normas sobre
igualdad y no discriminacién en el Estatuto de los trabajadores.
Tutela legal. Régimen sancionador.

ANEXO VI
Plaza de Limpiadora

Ndmero de plazas: Tres (Personal Laboral).
Denominacion: Limpiador/a.

Grupo de convenio: E.

Sistema de seleccién: Oposicion Libre.

Titulacion exigida: Certificado de Estudios Primarios.
Derechos de examen: 550 ptas.

EJERCICIOS

1.° Consistira en desarrollar en el tiempo que el Tribunal
estime necesario, un examen tipo test, acerca del temario que
se adjunta.

2.° Consistira en resolver problemas sobre suma, resta,
multiplicacién y division, por un tiempo que el Tribunal estime
necesario.

3.° Consistira en la resolucion de un supuesto o supuestos
practicos que, en relacién con el contenido de la plaza, formule
el Tribunal, inmediatamente antes del comienzo del ejercicio,
en el tiempo que éste estime necesario.

PROGRAMA

Tema 1. Idea general de la Constitucion espafiola de
1978.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los
espanoles.

Tema 3. Idea general del Régimen Local Espafiol. Prin-
cipios Constitucionales.

Tema 4. Organizacién Territorial del Estado. Estatuto de
Autonomfa Andaluz. Su significado.

Tema 5. Limpieza de diferentes clases de suelo. Especial
referencia al marmol, terrazo, loseta hidraulica y pavimento
de gres.

Tema 6. Limpieza de cuartos de bafio. Limpieza de
cristales.

Tema 7. Limpieza de mobiliario de madera. Productos
especialmente indicados para ello.

Tema 8. Tratamiento y mantenimiento de los suelos
enmogquetados. Limpieza de alfombras.

Tema 9. Elementos que deben integrar un menaje ele-
mental en la limpieza diaria. Elementos a utilizar seglin se
trate de oficinas o centros educativos.

Tema 10. Edificios Municipales. Ubicacién.

El plazo para presentar las solicitudes serd de 20 dias
naturales contados a partir de la publicacién del anuncio
correspondiente en el BOE.

La Rinconada, 27 de octubre de 1998.- El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE LOS GUAJARES (GRANADA)

ANUNCIO de bases.

BASES PARA LA PROVISION POR EL SISTEMA DE OPOSI-

CION LIBRE DE UNA PLAZA DE AGENTE NOTIFICADOR DEL

AYUNTAMIENTO DE LOS GUAJARES INCLUIDA EN LA OFER-
TA DE EMPLEO PUBLICO 1998

Primero. Objeto de la convocatoria.

La provision en propiedad de un puesto de trabajo de
Agente-Notificador mediante el sistema de Oposicion Libre.

Dicha plaza se halla integrada dentro de la Escala de
Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales,
Clase Subalternos, Agente-Notificador, grupo retributivo E.

El citado puesto de trabajo comprende el desempefio de
funciones de custodia y vigilancia de bienes, servicios e ins-
talaciones, de conformidad con lo dispuesto en el art. 51
L.0. 2/86, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad,
y art. 4 de la Ley 1/89, de 8 de mayo, de Coordinacién de
Policias Locales de Andalucia, y las funciones de notificador.

Segundo. Condiciones y requisitos:

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos los 18 afos y no haber alcanzado
la edad de jubilacion.

c) Estar en posesion del certificado de escolaridad o equi-
valente, seguin el articulo 25 de la Ley.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempeno de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante procedimiento dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas por sentencia firme.

f) No hallarse incurso en causa de incapacidad o incom-
patibilidad especifica prevista en la legislacion vigente.

g) Poseer carné de conducir A-2, B-1y B-2.

Todos estos requisitos deberan de reunirse el Gltimo dia
del plazo de presentacién de solicitud.

Tercero. Presentacion de instancias.

Los aspirantes que deseen tomar parte en esta oposicién
dirigiran las instancias o solicitudes a la Sra. Alcaldesa-Pre-
sidenta de este Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias
naturales contado a partir del anuncio del extracto de esta
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, en las que haran
constar que retinen todas y cada una de las condiciones exi-
gidas en la base 2.2

Las instancias también podran presentarse en la forma
que determina el art. 38.4 de la Ley 30/92, de la LRJPAC.

Los derechos de examen se fijan en la cantidad de
2.000 ptas.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, se
publicara la lista provisional de admitidos y excluidos en el
BOP y tablén de anuncios de este Ayuntamiento, concedién-
dose un plazo de 10 dias habiles para la subsanacién de
defectos en los términos del art. 71.2 de la Ley 30/92 y deter-
minara la composicion del Tribunal Calificador, el lugar, dia
y hora de celebracién del primer ejercicio.

Cuarto. Tribunal Calificador.
El Tribunal Calificador estard constituido de la siguiente
forma:

Presidenta: La Sra. Alcaldesa o Concejal en quien delegue.
Vocales:

Dos Concejales designados por la Alcaldia entre los miem-
bros de la Corporacion.
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Un representante de la Junta de Andalucia.
Un funcionario designado por la Alcaldia.

Secretario: La de la Corporacién.

Se designaran miembros suplentes que, alternativamente
con los titulares respectivos, integraran el Tribunal Calificador.

El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimo, de tres de sus miembros titulares o suplentes,
indistintamente; las decisiones se adoptardn por mayoria de
votos de los miembros presentes, resolviendo en caso de empa-
te el voto de calidad del Presidente del Tribunal.

La actuacién del Tribunal se ajustaré estrictamente a las
bases de la convocatoria. No obstante, el Tribunal resolvera
las dudas que surjan de su aplicacion y podra tomar los acuer-
dos que correspondan en los supuestos no previstos en las
bases.

Los miembros del Tribunal tendran derecho a percibir
asistencias, calificandose de quinta categoria.

Los miembros del Tribunal deberén de abstenerse cuando
concurran las circunstancias del art. 28, Ley 30/92. Los aspi-
rantes podran recusarlos.

Quinto. Calendario de realizacion de las pruebas.

1. El lugar, fecha y hora de celebracion de los ejercicios
de las pruebas selectivas se fijara en la Resolucién de Alcaldia
a que se refiere la base cuarta.

2. El orden de actuacion en aquellos ejercicios que no
puedan realizarse conjuntamente sera el alfabético, comen-
zando por el aspirante cuya primer apellido empiece por la
letra que resulte del sorteo previamente realizado por el
Tribunal.

3. Los aspirantes serédn convocados provistos de su DNI
para cada ejercicio en llamamiento Unico y salvo casos de
fuerza mayor debidamente justificados y apreciados libremente
por el Tribunal; la no presentacion de un aspirante a cualquiera
de los ejercicios obligatorios en el momento de ser llamado
determinara automaticamente la pérdida de su derecho a par-
ticipar en los ejercicios y en su consecuencia quedara excluido
del proceso selectivo.

Sexto. Procedimiento de seleccion.
Mediante oposicién, que constara de los siguientes ejer-
cicios, siendo eliminatorios cada uno de ellos:

Primer ejercicio: Consistira en contestar por escrito, en
un tiempo maximo de cuarenta y cinco minutos, un cues-
tionario de cincuenta preguntas test, con respuestas alterna-
tivas, elaborado por el Tribunal inmediatamente antes de su
realizacion, en relacion con los temas contenidos en el Anexo
de la convocatoria, de las que necesariamente tienen que con-
signarse, como minimo, dos de cada tema.

Segundo ejercicio:

Primera parte. Consistira en escritura al dictado de un
texto que determinara el Tribunal previamente, y posterior lec-
tura del mismo, quedando eliminados aquellos aspirantes que
no comparezcan a dicha lectura.

Segunda parte. Consistira en la realizacién de operaciones
aritméticas ajustadas al nivel académico exigido en la con-
vocatoria.

Tercer ejercicio: Consistira en la resolucion de dos supues-
tos practicos, en relacion con las tareas a desempenfar, deter-
minados por el Tribunal inmediatamente antes de su reali-
zacion, en tiempo que, asimismo, determine éste.

Cuarto ejercicio, voluntario no eliminatorio: Entrevista per-
sonal con el Tribunal que valorara las aptitudes del aspirante
con respecto a la plaza y versara sobre funciones a desempenar
en el puesto de trabajo.

Séptimo. Relacion de aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal
publicaréa la relacién de aprobados por orden de puntuaciones,
no pudiendo rebasar éstos el nimero de plazas convocadas,
y elevara la propuesta con caracter vinculante a la Presidenta
de la Corporacién para que formule el nombramiento.

El aspirante propuesto aportara en la Secretaria, dentro
del plazo de 20 dias naturales, a contar desde que se hagan
publicas las relaciones de aprobados, los documentos acre-
ditativos de las condiciones que para tomar parte en las opo-
siciones se exigen en la base 2.2

Quienes tuvieran la condicién de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos, debiendo de aportar certificacion de la Adminis-
tracion PuUblica de que depende acreditando su condicion.

Octavo. Nombramiento y toma de posesion.

Concluido el proceso selectivo y aportados los documentos
a que se refiere la base anterior, la Alcaldesa de acuerdo con
la propuesta del Tribunal Calificador, procederd a nombrar
funcionario de carrera al aspirante, que debera de tomar pose-
sion en el plazo de treinta dias, a contar del siguiente al que
le sea notificado el nombramiento, debiendo previamente pres-
tar juramento o promesa de conformidad con lo establecido
enel R.D. 707/1979, de 3 de abril.

Quienes sin causa justificada no tomen posesion en el
plazo sefialado quedaran en la situacién de cesantes, con
pérdida de todos los derechos derivados de la convocatoria
y del nombramiento conferido.

Noveno. Incompatibilidades.

Los funcionarios nombrados quedaran sujetos al régimen
de incompatibilidades del sector publico, conforme a la nor-
mativa vigente.

Décimo. Incidencias.

La aprobacién de las Bases de la convocatoria y cuantos
actos administrativos se deriven de ella y de las actuaciones
del Tribunal podran ser impugnadas por los interesados en
los casos y en la forma establecidos en la Ley 30/92 y las
presentes Bases.

Undécimo. El Tribunal queda facultado para resolver todas
las dudas que se presenten y tomar acuerdos para el buen
desarrollo de la oposicion.

En lo no previsto en las presentes bases, seré de aplicacion
la Ley 7/85, de 2 de abril; R.D.L. 781/86, de 18 de abril;
Ley 30/84, de 2 de agosto; R.D. 364/95, de 10 de marzo,
y demas disposiciones de aplicacién.

ANEXO |
Programa de materias

1. La Constitucién espanola de 1978. Principios Gene-
rales. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.

2. Nociones generales sobre: La Corona; el Poder Legis-
lativo; el Gobierno y la Administracion del Estado y el Poder
Judicial.

3. Organizacidn territorial del Estado: La Comunidad Auté-
noma de Andalucia: Organizacion y competencias.

4. EI Municipio y la Provincia: Organizacién y com-
petencias.

5. EI personal al servicio de las Corporaciones Locales.
Derechos y deberes.

6. Los bienes de las Entidades Locales.

7. Funcionamiento de los 6rganos colegiados locales. Con-
vocatoria y orden del dia. Acta y Certificaciones de acuerdos.

8. Los documentos en la Administracién, recogida y repar-
to. Las notificaciones administrativas.
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9. Nociones de archivos y almacenamiento. Registro de
entrada y salida. EI deber de sigilo profesional.

10. Vigilancia y custodia de bienes, interior de edificios
e instalaciones.

ANEXO Il

Solicitud admisidén pruebas selectivas Agente Notificador del
Ayuntamiento de Los Guéjares

1. Plaza a que opta: ...ooevviieiiiiiie e
2. Convocatoria. Fecha: ........cccooiiiiiiiieeeee
3. Datos Personales:.......coeeeiiviieeiiiiie e

Primer apellido: ..o
Segundo apellido: . .
NOMBIE: e
Fecha de nacimiento: ........ccoovieiiiiii i
Lugar de nacimiento: .

DINT NUMEBIO: <ot
Domicilio a efectos de notificaciones: ............cccoeevveeiieieinnn..

4. Titulacion academiCa:........oovvee i
5. ObSEIVACIONES: ..viiiiei e

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selec-
tivas a que se refiere la presente instancia y aclara que son
ciertos los datos consignados y que retine las condiciones sefia-
ladas en la convocatoria (fecha y firma). Sra. Alcaldesa de
Los Guéjares (Granada).

Los Guéjares, 23 de septiembre de 1998.- La Alcaldesa,
Marfa F. Arnedo Campozo.

AYUNTAMIENTO DE NUEVA CARTEYA

ANUNCIO de bases.

Don Manuel Pérez Urbano, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Nueva Carteya (Cérdoba),

Hace saber: Que de conformidad con lo establecido en
el articulo 5 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, ha
resuelto convocar procedimiento de seleccion para la provisién
de tres (3) plazas de Auxiliares Técnicos Mantenimiento,
vacantes en la plantilla de este Ayuntamiento, por el sistema
de Promocién Interna mediante concurso-oposicién, previstas
en la Oferta de Empleo Publico del ejercicio 1996, publicada
en el BOE nim. 72, de 25 de marzo de 1997, con sujecion
a las Bases aprobadas por el Pleno en sesién celebrada el
dia 27 de mayo de 1997, que se insertan a continuacion:

BASES PARA LA SELECCION POR PROMOCION INTERNA
DE PLAZA DE PERSONAL DE OFICIOS

PRIMERA .- OBIETO DL LA CONVOCATORIA

El ohjcta de esta convocalonia es la provisidn en propicdad de tres plazas de
Auxiliarcs Téenicos Mantenimientn; vacante en la plantilia de este Ayuntamiento,
perteneciente a la Escala de Administracion Cspecial, Subescala Servicios Especiales,
b) Personal de Oficios, con el sueldo correspondiente af Grupo I, por ¢! sistema de
promocion intema, mediante ascenso entre funcionenios de los Cuerpos o Escalas del
grupe inmediato iferor, Escala Administracion Especial, Subescala Sqrvlcws
Especiales, b) Persenal de Oficios, Grupo E; de 1a Plantilla de este Aylmtmncmo
mediante concurso-oposicién, de’conformidad con Jo establecido en el articulo 73 y
siguientes dol Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo y articulo 4 y sngmmtes del
Real Decrete BS6/91, de junia.

Las plazas objeto de cobertura figuran mclmdas en la Oferta de Linplea
Plblico para 1996,

SEGUNDA - REQUISITOS TOF LOS ASPIRANTES.-

Para ser admitido a csta convocatoria serd necesanio reumic los Tequisitos
siguicntes: .

a) Ser funcionario de carrera al servicio de este Ayumtamiento, pertencciendoe a
la Subescala Servicios Especiales, b) Personal de Oficios, y Grupo de Clasificacion
“E”, del articulo veinticineo de la Ley einta de mil novecientos ochenta y cuatro, de
des de agosto. ’

b) Contar con una antigedad de dos aftos de servicios prestados en la referida
subescala. -

) Estar en posesion del ul.ulo de Grac!uado Escolar, Formagion Profesional de
primet grado, o equivalente.

TERCERA - INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte ¢n ¢sta convecatoria, en la que los
aspirantes deberdn manifestar que reinen todas y cada una de las condiciones
exigidas en la Base Segunda, se dirigirdn al Sr. Alcalde-Presidente de esta
Corporacién y sc presentaran cn el Registro General de la misma, o por media de
alguno de los sistemas del articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administeativo Comua.

A diches instancias deberdn acompatiarse los documentos acreditativos de los
ménies alegados, conforme al baremo que se incorpora a estas Bases.

El plazo para presentacién serd dé veinte dias nalurales, a contar desde el
siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

CUARTA - ADMISION DE ASPIRANTES

Expirado el plazo de presentacién de instancias, el Alcalde-Presidente dictard
resotucitm declarando aprobada, en el plazo maxime dc un mes, la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos. que se hard priblica en ci Tablon de Anuncios de la
Corporacién, concediéndose un plazo de dicz (10 dias, para subsanacion de errores y
reclamaciones, que de'no producirse se tendré por elevada a definitiva.

En dicha resolucion, que sc publicars en el Bolatin Oficial de ls Provincia, se
determinard, asimismo, la fecha, lugar y hora de comienzo de los cjercicios ¥, n su
caso, ef erden de acluacién de hs aspirantes

QUINTA - TR[BUNAL CALIFICADOR

El Tribunal cahﬁcador del concurso-oposicitn estard constituido de la siguiente
forma:

PRESIDENTE: El de la Corporacién, o Concejal en quien delegue.

VOCALES: - Un representante de la Comunidad Auténoma Andaluza, designado por
1a Delegacion de Gobierno de Ia Junta de Andalucia.

- El Arguitecta Técnice de Obras Municipales, como téenico cuulificado del
Ayuntamiento, o funcionario de carrera que ke sustituya.

- Un representante del profesorade oficial dcugnado por la Delcgacidn del
Gobierno de la junta de Andalucia.

- El representanie smdical de los funcionarios o Concejal designado por la
Comisidn de Gobierno en defecto de aquél,

SECRETARIQ: Ei Secretario General del Ayuntamiento o funcionario de ¢urrera del
mismo, designado por la Alcaldia, & propucsta del Secretario de aquél, que actuard
<OR VOZ ¥ Sin voto.

Las Vocales deberin poscer situlacion ¢ especializacién iguales o superiores a
las exigidas para el acceso a las plazas convocadas,

El Tribunal quedard integrado ademas, por los miembros suplentes respectivos,
que serdn designados conjuntamente con los titulares. La designacion de los

_micmbros del Tribunal se hara piblica en ¢l Boletin Oficial de ta Provincia y en <l

Tablon de Anuncios del Ayuntamigito, con una antelacién minima de quince dias al
nicio de los gercicios.

Los miembros ‘del Tribunal cuande conturran & las scsioncs que celebire,
percibirdn kas asistencias previstas en ¢l Real Decreto doscientos treinta y seis de mil
novecienios ochenta ¥ ocho, de cuatro de marzo, sobre indemnizaciones por razén del
servicig, confirme a su anexo 1V, calegoria cuarta, sin perjuicio de las dietas y gastos
de viaje que correspondan en su caso.

SEXTA - PROCEDIMIENTO DE SELECCION

La scleccidn de los aspirantes s¢ hard mediante el sistema de concurso-
aposicifn,

La fase de concurso no tendséd cardcter climinatonio y s¢ valorard hasta un
cuarenta por ciento sobre la puntuacidn total de 1a convorateria, otorgandese hasta un
veinte por ciento por antigiedad en ¢l Cuerpe a que pertenezca, y otro veinte por
cicnte entre historial profesional y cursos de formacion, conforme al baremo del
anexo de esta convocatoria.

[in ninpn ¢aso fa puntuacién obtenida en 1a fase de concurso podré aplicarse
pura superar los cjercicios de la fase de oposicion.
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La calificacion de los méritos alegados por los aspirantes se efecmard por el
Tribunal con antelacidn al comienzo de los ejercicios de la fase de oposicion,
publicindosc en el tablén de anuncios de! Ayuntamiento antes def comienzo de
aquéllos.

Los. méritos alcgados deberdn acreditarse mediante documentos originales o
fotocapias compulsadas de los documentos que los acrediten.

SEPTIMA - EIERCICIOS DE LA OPGSICHON

Pomer gjercicio.- De cardcter oblipatorio, consistird en contestar por escrito wa
cuestionario de veinte pregunias con respuestas allernativas, sobre el conienido del
programa que figura como anexo de esta convocatoria. El tiempo para realizar este
gjercicio no podrd ser superior a cuarenta minutos. Cada pregunta acertada se valorard
COB CELD COIMA CINeo puntos. '

" Seeundo gjercicio.- De cardeter igualmente obligatorie, consistird cn résolver
une o varias supussios practicos plantéados por el Tribunal inmediatamente anies del
comienze del gjercicio, relativos a tarcas cuya realizacion corresponda a los
funcionarios de su subescaia y en relacién con las matcrias inctuidas cn programa del
anexo, parte de TEMAS GSPECIFICOS, durante un periode maxima de dos horas

(-)CTAVA.- DESARROLLO DE LA OPOSICION -

La fecha y lugar en que comenzardn los ejercicios serdn anunciades coma
minimo con quince dias de anrelacion, <n el Boletin Oficial de 1a Provincia v en el
Tabion de Anuncios del Ayuntamiento, comuntumente con la designacion del
Tribunal.

La fecha de celebracidn def resto de los ejercicios de fa fase de oposicion, se
-haréd pablica en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento. Cuandoe no se celebren
toades los elercicios ¢n ¢l mismo dia, los opositores serdn convocados por todos v cada
uno de ellos en llamaruento onico, salve en case de gque no fuera posible, por causas
debidamente justificadas y siempre decididas libremente por el Tribusnal.

La duracién mixima de la fase de oposicion, contando desde la fecha de
realizacion del primer efercicio sera de ires meses.

Dresde la total conclusion de un ejercicio o prueha hasta el comienzo del
siguiente deberd transcurtir un plazo minime de setenta ¥ dos horas- y méximo de
cuarenia y cinco dias naturales.

NOVENA - CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

Los ejercicios de a fase de oposicion, seran eliminatorios y calificados hasta
un méximo de diex (10) puntos, siendo eliminados les opositores que no alcancen un
minimo de einco (5) puntos en cada uno de ellos.

El nismero {otal de puntos “que podrad ser otorgado por cada miembro del
Tribunal, en cada emo de los ejercicios, sera de cero a diex.

Las calificaciones se adoptarin sumando las puntuaciones otorgadas por los
distintos miembros del Tribunal y dividiendo el total por el mimero de asisientes de
aquél, siendo gl cociente la calilicacién dei ejercicio.

La calificacion final ¢stara determinada por la suma de las puntuaciones
obienidas en el corjunte de los gjercicios.

DECIMA - CALIFICACION DEFINITIVA.

La calificacidn definitiva del concyrso-oposicion se obtendrd sumando la
puntuacion de cada aspirante en la fase de’ concurse, o la calificacion final de los
gjercicios de la fase de vposicion.

UNDECIMA - PUBLICIDAD DE LAS CALTFICACIONES

Finahzado cada ejercicio y una vez calificado éste, seran hechos piblicos los
resultados, mediante anuncios suscritos por el Secretario del ribenal, con el visto
hueno del Presidente, que se expondran en et Tabldn de Anuncios del Ayuntamiento y
Tocal de celebracion de las pruebas.

Del mismo modo, concluido el proceso selectivo se publicard la calificagién
definitiva, no pudiendo el Tribunal seleccionar 4 mas de tres de los aspirantes, por ser
éste el nimero de plazas convocadas, sin que pueda declarar que han superado fa
seleccion un pimero superior de aspirantes ¥ declarando seleccionados a los que
hayan alcanzado la masima punttuscion de fas obienidas.

El Tribunal efevara estas calificaciones en forma de propuesta al Presidente de
la Corporacién, para que efectut ¢l cormrespondiznte nombramienito.

DUODECTIMA - PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Tl aspirante seleccionado para la promocion intema, cstard exento de justificar
documentalmentz las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar copia auténtica del titulo exigido o justificante de
estar en posicidn de cbienerlo antes del término del plaze para preserdacion de
instancias, en ¢l plazo de veinte dias naturales siguientes a la publicacién de las
calificaciones

50 dentro del plazo indicado, y salvo caso de fuerza mayor, el aspirante
propuesto no pr la d itacidn o no acreditase rewnir los requisitos
exigidos, io podra ser nombrado y quedarén anuladas as actuaciones, sin penjuicio de

& rcsponsabilidad en gue hubiera podido incurrir por falsedad cn la instancia
solicilande fomar parte en el concurso-pposicion.

DECIMOTERCERA - NOMBRAMIENTC Y TOMA DE POSESION.

Efecruado el nombramiento por la Alcaldia, el nombrade deberd tomar
posesién del cargo en el plazo deun mes, contados a partir del dia siguiente al de la
noelificacion, sine toma posesion en el plazo mdicado, $in causa justificada, decaera
en su derecho a promover a fa Subescala de Servicio Especiales, Clase Personal de
Oficios (Grupo D), quedando ¢n la misma situacién en quc se cnconiraba con
antenivnidad a la convocatoria.

DECIMOCUARTA - RESOLUCIONES DEL TRIBUNAL.
IMPUGNACIONES,

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administracién, sin perjuicio de
que €sta, en su caso, pucde proecder a su revision, conforme a lo previsto en los
aticulos 102 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas v del Procedimiento Administrativo Comin, en cuye caso habrian de
practicarse nucvamente fas prucbas o tramites afectados por la iregularidad

Tanto la presente convocatoria como sus bases y los actos administrativos que
derivan de clla ¥ de la actuacion . del Tribunal, podrdn.ser impugnados por los
interesados ¢n los casos y forma cstablecidos <n la Ley de Régimen Juridico de fas
Administeaciones Publicas v del Procedimiento Administrative Comiin.

DECIMOOQUINTA - INTERPRETACION DE LAS BASES E
INCTDENCIAS.

Se atribuye a la Alcaldia la facultad de interpretar estas bases v la resolucién de
incidencias y recursos, hasta el acto de constitucién del Tribunal, en que se atribuird a
este la facullad de inlerpretar v resolver las incidencias hasta Ta terminacion de las
pruebas.

DECIMOSEXTA - DERECHO SUPLETORIC.

- En lo no previsio en las presentes Bases, se estard a lo dispuesto en la Ley
treinta de il noveciéntos ochenta v cuatre, de dos de agosto, de medidas para la
reforma de la Funcidn Phblica, Ley veintitrés de mil novecientos ochenta ¥ ocho, de
veintioche de julio, de modificacion de 12 anteror; 1.ey 4241994, de 30 de diciembre
que modifica as ameriores; Ley reguladora de las Bases de Régimen Local; Texto
refundido de las disposicicnes legales vigentes en materia de Régimen Local, Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio; Real Decretn 364/1995 de 10 de marzo y Real
Decreig 2.617/1985, de 9 de diciembre y demés disposiciones que sean de aplicacion.

] ANCXO
N BAREMO DE LA FASE DE CONCURSC:
Hasta un maximo del 40%, s decir, ocho (%) puntos, repartidos en la forma
sipuiente:
- Antigiiedad; Hasta un miximo del 20%, es decit cuatro (4) puntos, & razén de
cera como cuatro (0,4) puntos por ahio de servicio.

- Ei restante 20% se aphicard 2 la valoracidn conjunta del historial profesional y
curso de formacion, sin que pueda cxcederse de dos (2} puntos en el historial
profesional y dos {2) puntos en curses de formacion , otorgdndase la puntuacion en la
forma siguiente:

A} Hislorial Profesional: 8¢ valorara hasta' un maxime de 2 puntos sepiin el
sipuiente baremo:

a.1)}- For cada mes completo de servicios prestade en esie Ayuntamiento, cn
plaza o puesto de igual o similer contenido al que se opta, acreditado mediante 1a
votrespondiente certificacién: 0”10 puntos.

a2} Por cada mes completo de servicic prestado en cualquiera de les
Administracicnes Publicas en plaza o pueste dc ignal o similar contenido al que se
opta acreditado mediante la correspondiente ccmﬁca.cmn expedida por el Organismo
competente: §°05 pumtos.

a.3)- Por cada mes de servicios prmados en empresas privadas en plaza o
puesto de igual o similar contenido, que deberén ser suficientemente acteditados a
través del contrato de trabajo visado por el LN.E.M. y certificados de catizaciones a la
Seguridad Social o cualquier otro documento de igwal fuerza probatoria: 0'025
PUNTOE.

B) Cursos de formacién: Se valorara hasta un maximo de 2 puntos segun el
siguiente barema:

Por la participacién come asistenie o alumno @ cursos, seminarios, congresas y
Jomadas:

C.1:- Hasta 14 horas o 2.dias! .0°05 punles.

C2-De15a40 heraso de 3 a.7 ding: 0°10 puntes.

C.3.-De 41 a 70 horas o de § a 12 dias: 0°20 puntos:

C.4-De7a 100 hores o de 13 a 20 dias:  0°25 puntos.

C.5-De 101 a 200 horas o de 21 & 40 dias: 0°50 puntos.

€.6.- Mas dc 200 horas o més de 40 dias: 140 punto.

PROGRAMA

TEMAS COMUNES:
Tema 1- a Constitucion espafiola de 1978, Principios Generales.

Caracteristicas y Estrucrura,
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Tema 2.- EI Régimen Local espaitol. Organizacion v competencias
municipales/provinciales.

Tema 3 - Personal at servicio de la Entidad Local. La funcién publica local y su
organizacidn. El personal iaboral. Derechos y deberes del personal al scrvicio de los
Enles Locales . '

Tema 4.- Los derechos del ciudadano ante la Administracién Publica.

TEMAS ESPECIFICOS: '

Tema 5.- Unidades eléctricas penerales: Tensidn, intensidad y potencia.
Aparatos que las miden.

Tema 6.- Cuadros Generales del alumbrado piblico: Elementos y definiciones.

Tema 7.- Tipos de averias de una red eléctrica de baja tensién. Instalaciones de
puesta a tierra. Elementos que deben ponerse 2 tierra.

Tema 8.- Red de abastecimiento de¢ agua. Concepto. Tuberias y piczas.
Valvulerta. Acometida y - distribucidn. Colocacion de tuberias. Conexiones y

dervaciones.

Tema 9.- Red de dismibucion: interior. Conexiones y derivaciones. Uniones v
empalmes. - R

“Tema 10.- Desagles. Instafacién de b'nmhas.rqu.iipo ¥ mantenimiente.

Tema 11.- Los motores.. El motor de gasolina. El ciclo de 4 tiempos.
Caracteristicas de un motor, Averias y mandenimiento.

Tema 12.- El motor diesel. Comparacion con ¢l motor de encendide provocada
por chispa. ’ '

Tema 13.- Misién del sistema de frenado. Freno metor. Tipos de frenos.
Circuitos de mandos. Dispositivos auxiliares. Sistemas de frenado en los remolques.
Manienimiente basico.

) Tema 14.- Replanteos de obras. Generalidades. Utiles empleados, utiles de
fijacidn. Ejecucitn de trabajos.

Tema 15- Obras de hormigdn. Generalidades. Clases de hormigones.
Componentes del hormigon. Fabricacion de hormigdn y pussta en obra.

" Tema' 16.- Albafileria Orgenizacion de trabsjos. Operarios, materiales,
hemramientas, utiles y medios auxiliares.

" Tema 17- La poda de arbolcs, arbustos v plantas trepndoms

Temz 18.- Maquinaria més utilizada para el mantenimiento y conservacién de
jandines.

Tems 19 Riogo: Métodos, sistemas ¢ fnstalaciones.

Temsa 20.- Seguridad ¢ higiene en el trabajo.

Lo que se hace publico para general conocimiento en
Nueva Carteya, 11 de noviembre de 1998.- EI Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE ADRA

ANUNCIO de bases.
BASES DE CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PRO-

PIEDAD DE DOS PLAZAS DE LA SUBESCALA AUXILIAR DE
LA ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Fs objeto de la presente convocatoria la provisién en
propicdad de dos plazas de la subescala auxiliar de la escala de
administracién general, vacante en la plantlla de fimcionarios de
este Ayuntamiento ¢ incluida en la oferta de empleo piblico de
1.997, mediante el sistema de concurso-oposicion, turno libre.

Las citadas plazas cstan mtegradas en la escala de

adminjstracién general, subescala auxiliar, grupo de titulacion D,

con la retribuciones correspondicntes a dicho grapo.

2.- REQUISITOS DE L.OS ASPIRANTES,

Para participar en el proceso selectivo, serda necesario que

los aspirantes refinan los sigiientes requisitos:

a).- Ser espafiol.

b).- Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder de
aqﬁcl]a en que falten menos de diez para la jubilacién forzosa por
edad, determinada por 1a legislacion basica en materia de funcion
ptiblica.

¢).- Estar en posesién del titulo de Graduado Escolar,
Formacién Profesional de Primer Grado o equivalente.

d@).- No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes finciones.

e)- No haber sido separade mediante expediente
disciplinario del servicio al Estado, a las Comumidades
Auténomas, o a las Entidades Locales, m hallarse inhabilitado
para gl gjercicie de funciones pﬁﬁlicas.

3.- INSTANCIA Y DOCUMENTOS A PRESENTAR,

Los aspirantes, deberin presentar instancia solicitando
tomar parte en ¢l concurso oposicién, en la que manifiesten gue
retnen todos y cada wna de las condiciones exigidas en la base
seginda de la convocatoria; adjatando las fotocopias de los

documenios que acrediten €l cumplimiento de estas condiciones.

A la referida instancia habran de adjuntarse [as
certificaciones v los documentos justiﬁcativos de los mértos

alepados por los interesados para Ia fase de concurso.

4.- PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION DE
INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en la presente
convocatoria, asi como la documentacién a adjuntar, se
presentaran en el registro general del Ayymtamiento de Adra, o
por los medios previstos en el articulo 38 n° 4) de Ia Ley
30/1.992, de 26 de noviembre, dentro del plazo de veinte dias
naturales a partir del siguiente al de la publicacion del amumcio dc
1a convocatoria cn el Boletin Oficial del Estado.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el
Alcalde-Presidente, dictara Resolucion, en el plazo méximo de un

mes, en la que declarara aprobada la relacidn de aspirantes

admitidos v excluidos, que s¢ hard pablica en el tablon de

P

anuncios de este Ayuntamiento.

En la misma resolucion, se hard constar el plazo de

subsanacion de defectos, que en los términos previstos en el
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articulo 71 de la Ley 30/1.992, de 26 de noviembre, se concede a

los aspirantes exchuidos.

Asimismo se determinara la fecha y lugar de comienzo de
los ejercicios, nombrandose los miembros del Tribumal
Calificador.

El comienzo de las distintas pruebas se publicard en el
Tablén de Amncios de este Ayuntamiento.

5.- FORMACION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR.-

Habra un Tribunal para calificar las prucbas sclectivas que

se compondra por los siguientes miembros:

Presidente: El Alcalde o Concejal en quien delegue.
Secretario: El del Ayuntamiento o funcionario en quien delegue.

Vocales:

Un representante de la Consejeria del Gobierno de la Junta de
Andalucia.

Un representante designado por la funta de Personal.

Un funcionario de Administracién General del Ayuntamiente de
Adra.

Un representante de cada uno de los grupes politicos con

representacion en esta Corporacion.

Al designar los miembros del Tribunal, s¢ nombraran los
respectivos suplentes, debiendo poseer los vocales titulacidn o
especializacion igual o superior a la exigida para el acceso a la

plaza convocada; en este caso al grupo de titulacién .

Para las actuaciones del Tribunal ‘s tendran en cuenta las

siguientes reglas;

1%).- Todos sus miembros tendran voz y voto, excepto el

Secretario que sélo tendrd voz.

2°).- Seran necesaria la presencia del Presidente y cuatro

vocales para su valida constituciém,

3°).- Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los

asistentes, decidiendo en caso de empate ef Presidente,

4%).- Las decisiones o resoluciones del Tribumal seran
recurribles de acuerdo con lo establectdo en €l articulo 114 de la

Ley 30/1.992, de 26 de noviembre.

59.- El Tribunal no podra declarar que han superado el
preceso sclectivo un nimero de aspirantes superior al de plazas

convocadas.

6.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION.-

Tl procediniento de seleccion constara de dos fases:

a).- Fase concurso:

E! Trbunal valorard los méritos alegados y justificados
documentalmente por los aspirantes, con ameglo al siguiente

baremo:

Meéritos profesionales

* Por cada mes completo de servicios prestados en cualesquiera
de las Administraciones Locales en plaza o puesto de igual o
similar contenido a Ja que se opta: 0,04 puntos hasta un maxime

de 10 afios.

Cu.rsos. seminarlos, congresos y jornadas.

Siempre que se encuentren relacionados con la plaza a la que se

opta ¢ impartidos por instituciones de’caracter pablico ¢ privadas

homologadas:

* De 15 a 40 horas de duracidn; 0,10 puntos
* De 41 a 70 horas de duracion: 0,20 puntos
* De 71 a 100 horas de duracion: (.25 puntos
*De 101 a 200 horas de duracion: .50 puntos
* De 200 horas en adelante: 1 punto

No serdn valorades aquelos cursos de duracién inferior a

quince horas. Ni superar e} codmputo total 1 puntos.
Méritos académicos.

Por estar en posesion de titulacion académica superior a la

exigida para esta convocatona, 0,25 puntos

Los puntos obtenidos en la fase de concurso no podran ser
aplicados para superar la fase de oposicion. Solamente se sumaran
a la puntuacién obtenida en fase de oposicidn a los efectos de

establecer ¢l orden definitivo de aprobados.

En ningin caso, la valoracion de los méritos podra ser

superior al 45% de la méxima prevista en la fase de oposicion.
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b} Fase de oposicion:

El orden de actvacion de los aspirantes se iniciard
alfabéticamente por la letra “N’* que ha resultado ser la extraida
en el sorteo celebrado por la Secretaria de Estado para la
Administracion piblica para 1.998.

La fase de oposicion constara: .

Primer ejercicio.

Consistira en mecanografiar un texto propuesto por el

Tribunal, en un ttempo de diez minutos.

Los aspirantes podran utilizar maquina manual, eléctrica o

procesador de textos.

Los aspirantes deberan superar 250 pulsaciones per minuto.

Sepundo ejercicio:

Consistird en desarrollar por escrito, durante un tiempo
maximo de hora y media, un tema de entre dos elegidos al azar
correspondientes al bloque de materias del programa que figura
como anexo 1.

Este gjercicio serd leido por los aspirantes, em sesion

pablica, ante el Tribunal.

Tercer ejercicio:

Consistird en la resolucion de uwn supuesto practico
planteado por el Tribunal relacionado con las tareas a desarrollar

por esta subescala.

Los ejercicios serdn valorados de 0 a 10 puntos, siendo
necesario alcanzar una puntuacion minima de cinco puntos para

superar Ia prucba v continuar en Ia celebracion de las mismas.

Cencluida la lectura de cada ejercicio el Tribunal podrd
dialogar con ¢l aspirante sobre materias objeto del misme y

pedirle cualesquiera otras explicaciones complementarias.

7.- NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIOS DE
CARRERA. '

Concluido ¢l proceso selective, el Tribunal remitira el

expediente al Alcalde con la relacion de aprobados por orden

decreciente de puntuacién, para que quien lo hubiere superado
acredite que redne los requisitos exigidos en la base segunda,
mediante la presentacion de los docwmentos correspondientes,
dentro de los veinte dias naturales a contar desde la publicacion
de la lista de aprobados, y serd nombrado funcionario de carrera,
por el sefior Alcalde-Presidente. El funcionario nombrado haba
de tomar posesion de su cargo en el plazo de tres dias siguientes a

la publicacion del nombramiento en ¢t Boletin Oficial del Estado.

Quienes dentro del indicado plazo, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentase la documentacion o de la misma de
dedujese que carece de alguno de los requisitos exigidos, no podra
ser nombrado, quedande anuladas todas sms actuaciones, sin
periuicic de Ja responsabilidad en que pudiere haber incurrido por

falsedad en la soliciiud de participacidn.

8.- ANURCIO.

La presente convocatoria y sus bases, se publicaran en el
Boletin Oficial de 1a Provincia de Almeria v en el Bolétin Oficial
de la Junta de Andalucia. También se publicara un extracto de los
anteriores. anuncios en el Boletin Oficial del Estado. Las demés
publicaciones que procedan se publicaran en el tablon de anuncios

del Ayuntamiento de Adra.

9.- LEGISLACION SUPLETORIA..-

En lo no previsto en estas bascrs, se estar a lo dispuesto en
la-legisiacidn vigente que afecte a las convocatorias, v en especial
ta Ley 7/1.985, de 2 de abril; R.D.L. 781/86, de 18 de abril; R.D.
896/91, de 7 de junio y R.D. 364/95, de 10 de marzo.

ANEXO

TEMA. 1.- Ta Constitucion Espafiola de 1978, Estructura v

Contenido. Derechos y Deberes Fundamentales.

TEMA 2.- Tl principio de separacion de Poderes: E! Poder
Legislativo, ¢l Poder Ejecutivo, el Poder Judicial cn nuestra

Constitucién. La Corona.

TEMA 3.- El Estatuto de Autonomiz de Andalucfa. Estructura y
contcnido. Competencias de la Junta de Andalucia. Organos de

representacion y gobierno.
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TEMA 4.- El Derecho Administrativo, Concepto. Fuentes del
Derecho Administrativo.

TEMA 35 .- E] Acto Administrativo, concepto, clases y elementos.

TEMA 6. Eficacia y validez del acto administrativo. Nulidad y
anulabilidad.

TEMA 7.- El procedimiento administrativo. Fases, recepcion y

registro de documentos.

TEMA 8. Finalizacion del procedimiento.  Recursos

administrativos y notificaciones.
TEMA 9.- Formas de Actividad de las Entidades [ocales. La

invervencion administrativa local en la actividad privada. Estudio

especial del régimen de licencias.

TEMA 10.- Las Entidades Locales y sus clases. El municipio.

Organizacion v competencias.

TEMA 11- Fi témuino municipal, la poblacién, cf

empadronamiento.

TEMA 12 -Funcionamignte de los organos colegiados locales.

TEMA 13- Reglamentos y ordenanzas locales. Clases.

Procedimientos de elaboracién y aprobacién.

TEMA 14 .- Bienes de las Entidades Locales.

TEMA 15 Los contratos administrativos en Ja esfera local.
Régimen juridice de los contratos locales. Fl procedimiento de

contratacion local. Seleccion de contratistas.
TEMA 16.- La Ley de Haciendas Locales. La imposicién local.

TEMA 17.- Tasas, contribuciones Especiales y Precios Piblicos.

TEMA 18- La recaudacion en periodo voluntario, tiempo de
pago. Las deudas de notificacion individualizada v las de

notificacién colectiva y periédica.

'TEMA 19.- La funcién pitblica local. El personal al servicio de las

Entidades Locales.

TEMA 20.- Derechos , deberes y situacienes de los fincionarios
piiblicos locales.

Adra, 11 de noviembre de 1998.- El Alcalde.
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