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0. Disposiciones estatales

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

CONFLICTO positivo de competencia ndmero
2741/98, planteado por el Consejo de Gobierno de
la Junta de Andalucia frente al Gobierno de la Nacidn,
en relacién con incoaciones de expedientes sancio-
nadores y otros de resolucidn.

El Tribunal Constitucional, por providencia de 30 de junio
actual, ha admitido a trdmite el conflicto positivo de com-
petencia nimero 2741/98, planteado por el Consejo de
Gobierno de la Junta de Andalucia frente al Gobierno de la
Nacién, en relacion con los Acuerdos de la Secretaria de Comu-
nicaciones del Ministerio de Fomento, de 19 de eneroy 13
de febrero de 1998, sobre incoacion de los expedientes san-
cionadores CI/S 02904/97, CI/S 02763/97, CI/S 02766/97,

Cl/S 02764/97, CI/S 02768/97, CI/S 03543/97,
Cl/S 03536/97, CI/S 03537/97, CI/S 02837/97,
Cl/S 02834/97, CI/S 02835/97, CI/S 02836/97,
Cl/S 02832/97, CI/S 02829/97, CI/S 02825/97,
Cl/S 02754/97, CI/S 02727/97, CI/S 02725/97,
CIl/S 02390/97 y CI/S 02387/97, asi como en relacién con
Resoluciones de 28 de febrero de 1998, del Ministerio de
Fomento, por las que se resuelven los expedientes sancio-
nadores CI/S 01071/97, CI/S 01500/97, CI/S 01070/97,
incoados todos ellos por funcionamiento ilegal de emisoras
de radiodifusién sonora en ondas métricas con modulacion
de frecuencias y de televisién local por ondas terrestres en
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Madrid, a treinta de junio de mil novecientos noventa
y ocho.- El Secretario de Justicia. Firmado y rubricado. El
Secretario General.

1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 7 de julio de 1998, del Instituto
Andaluz de Administracién Publica, por la que se con-
voca Curso para la preparacion de las pruebas de Acce-
so a la Universidad, para mayores de 25 anos, para
el personal laboral al servicio de la Junta de Andalucia.

El V Convenio Colectivo del Personal Laboral al Servicio
de la Junta de Andalucia, dispone en su articulo cuarenta
y cuatro, apartado seis, que la Subcomisién de Formacion
Profesional y Perfeccionamiento estudiara Planes de Forma-
cién, que una vez acordados en la Comision del Convenio,
se pondran en practica durante la vigencia del mismo.

Aprobado por la citada Comisién del Convenio el Plan
de laborales para 1998, publicado por Resolucion de 5 de
febrero de 1998, del Instituto Andaluz de Administracion Publi-
ca (BOJA num. 25, de 5 de marzo de 1998), uno de los
programas contemplados en el mismo, se refiere a la formacién
para la promocion.

Se promueve en este programa la obtencion de los requi-
sitos de titulacién académica necesarios para la promocion,
en este caso mediante la aprobacion del acceso a la Uni-
versidad para mayores de 25 afos.

Pretendemos con la organizacion de este curso de acceso
a la Universidad para mayores de 25 afos atender de forma
especial al personal laboral, considerando las circunstancias
profesionales que les afectara y, también las circunstancias
personales, su nivel de estudio y responsabilidades familiares.
El régimen semipresencial y la atencion mediante tutoria es
el instrumento mas idéneo para rentabilizar la dedicacion de
los alumnos en las circunstancias citadas.

Por otra parte, la homogeneidad de los alumnos que se
darén cita en cada uno de los grupos es un factor que influira
en el buen resultado de la preparacién con vistas a superar
las pruebas que se convocan por la Universidad.

En consecuencia, este Instituto ha resuelto convocar el
Curso de preparacion para el Acceso a la Universidad para
mayores de 25 afos de acuerdo con las siguientes

BASES

Primera. Objetivos.

El Curso pretende preparar a los participantes para las
pruebas de acceso a la Universidad para mayores de 25 afnos,
en el area de Ciencias Sociales.

Segunda. Destinatarios.

Personal Laboral, en activo, pertenecientes a los grupos
I, IVy V.

Tercera. Fecha de imparticion.
El Curso comenzara en el mes de octubre de 1998, fina-
lizando en el mes de abril de 1999.

Cuarta. Lugar de celebracion.
En cada una de las capitales de provincia de Andalucia.

Quinta. Organizacion.
Se organizara un grupo en cada provincia.

Sexta. NUmero de participantes.

El nimero maximo de participantes en cada grupo sera
de treinta, siendo necesario en todo caso un nimero minimo
de veinte alumnos para que se imparta el Curso.

Séptima. Régimen de sesiones.

El Curso se impartird en Régimen de ensefianza semi-
presencial, previéndose una sesién presencial de tres horas
de duracién por semana.

Los alumnos contaran, asimismo, con atencién perso-
nalizada mediante tutoria del profesorado, cuyo horario se con-
cretara una vez constituido cada grupo.

Octava. Horario.

Las sesiones se celebraran preferentemente en horario
comprendido entre las 19y 22 horas.
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Novena. Solicitudes.

Las solicitudes se presentaran dirigidas al Ilmo. Sr. Direc-
tor del IAAP, seglin modelo recogido en el Anexo, hasta el
dia 7 de septiembre de 1998, en cualquiera de las Dele-
gaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia en su provincia
o del IAAP, C/ M.2 Auxiliadora, 13, 41071, Sevilla.

Décima. Requisitos y criterios de seleccion de los par-
ticipantes.

1. La seleccion de los participantes se realizara de acuerdo
al siguiente baremo:

- Antigliedad en la Administracion Publica.

- Haberse presentado a las pruebas de acceso a la Uni-
versidad para mayores de 25 afos.

- En todo caso tendran prioridad los solicitantes que
hayan superado la prueba comun en el curso anterior,
1997-1998, del mismo programa de IAAP, o que hubieran
participado en dicho curso con la debida asistencia e interés,
justificados por el informe del profesorado.

Undécima. Acreditacion de méritos.

Los seleccionados deberan autentificar la documentacion
acreditativa de los méritos alegados, aportada junto a la soli-
citud, por cualquiera de los medios previstos en la LRJAP
y PAC, a los 5 dias de habérseles comunicado la seleccién.

Duodécima. Comisién de Seleccion.

La Comision de Seleccion serd la Subcomision de For-
macion Profesional y Perfeccionamiento del Convenio Colectivo
en vigor.

Decimotercera. Indemnizaciones por razén del Servicio.
Los participantes en el curso no devengaran indemni-
zaciones por razén del servicio.

Decimocuarta. Los gastos de la matricula en la pruebas
de acceso se someteran a las convocatorias de ayudas al estu-
dio, conforme al régimen de Accion Social de la Consejeria
de Gobernacion y Justicia.

Sevilla, 7 de julio de 1998.- El Director, Juan Luque
Alfonso
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INBTITUTO . ANBALUR ©§ ADMINISTRAEIGN PUSLIEA

PLAN DE FORMACION DE PERSONAL LABORAL 1998
FORMACION PARA LA PROMOCION

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CURSO PREPARATORIO PARA
EL ACCESO A LA UNIVERSIDAD PARA MAYORES DE 25 ANOS

PROVINCIA EN LA QUE SOLICITA
2 | DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
DN PASAPORTE h DOMICILIO PROVINCIA
MUNICIPIO) CODIGO POSTAL TELEFONO

3 | DATOS ADMINISTRATIVOS

N° Registro de Personal | Grups v Categoria Antigiiedad: ANOS

....... MESES. ... DIAS.. .
de la Junta de Andalucia

Laboral Fijo ] Laboral Eventua) [J Otros [}

TITULACION: ... .. ... .

¢Se ha presentado con antenondad a prucbas de acceso?
No[O si  Fecha

¢{Ha participado en el curso anterior 1997/98, convocado por el [AAP?  NO [ s1[]

¢Ha aprobade la prucha comim en dicha convocatoria?  NO O sIl]

En caso afirmativo, aportar 1 dovumentacion acreditativa

5 | DECLARACION, LUGAR, FECIIA Y FIRMA

il abajo {irmante declam, baju su responsabtlidad ser cierlos cuantos dalos figuran en la presente solicitud y
autonzo al tratamiento avlomatizado de los mismos conforme a la L.O. 5/92.

11 Do O die 1998

B e,
ILMO. SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA
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RESOLUCION de 7 de julio de 1998, del Instituto
Andaluz de Administracion Publica, por la que se con-
voca Curso para la obtencién del titulo de Graduado
Escolar para el personal laboral al servicio de la Junta
de Andalucia.

El V Convenio Colectivo del Personal Laboral al Servicio
de la Junta de Andalucia contempla en su articulo cuarenta
y cuatro, apartado seis, que la Subcomisién de Formacion
Profesional y Perfeccionamiento estudiara Planes de Forma-
cién, que una vez acordados en la Comision del Convenio,
se pondran en préactica durante la vigencia del mismo.

En colaboracion con la Consejeria de Educacion y Ciencia,
se promueve la obtencién del requisito consistente en la titu-
lacion académica, en este caso, de Graduado Escolar. Se pre-
tende con la organizacién de este Curso atender de forma
muy especial al personal laboral, considerando las circuns-
tancias profesionales que les afectan y, también las circuns-
tancias personales, su nivel de estudio y responsabilidades
familiares. El régimen semipresencial y la atencion mediante
tutoria es el instrumento mas idéneo para rentabilizar la dedi-
cacién de los alumnos en las circunstancias citadas. Por otra
parte, la homogeneidad de los alumnos que se daran cita
en cada uno de los grupos es un factor que influira en el
buen resultado de la asimilacién y facilitaré la superacion de
las evaluaciones necesarias para la obtencion del titulo.

En consecuencia, este Instituto ha resuelto convocar el
Segundo Curso de preparacion para la obtencion del titulo
de Graduado Escolar de acuerdo con las siguientes

BASES

Primera. Objetivos.
El Curso pretende preparar a los participantes para la
obtencion del titulo de Graduado Escolar.

Segunda. Destinatarios.
Personal laboral, en activo, pertenecientes al grupo V,
que no posea titulacion suficiente para acceder al grupo IV.

Tercera. Fecha de imparticion.
El Curso comenzaré a partir de octubre de 1998, fina-
lizando el mismo en el mes de mayo de 1999.

Cuarta. Lugar de celebracion.
En cada una de las capitales de provincia de Andalucia.

Quinta. Organizacién.
Se organizara un grupo en cada provincia.

Sexta. NUmero de participantes.

El nimero maximo de participantes en cada grupo seré
de treinta, siendo necesario en todo caso un nimero minimo
de veinte alumnos para que se imparta el Curso.

Séptima. Régimen de sesiones.

El Curso se impartird en Régimen de ensefianza semi-
presencial, previéndose una sesién presencial de tres horas
de duracién por semana. Los alumnos contaran, asimismo,
con atencién personalizada mediante tutoria del profesorado,
cuyo horario se concretara una vez constituido cada grupo.

Octava. Horario.
Las sesiones se celebraran preferentemente en horario
comprendido entre las 19y 22 horas.

Novena. Solicitudes.

Las solicitudes se presentaran dirigidas al Ilmo. Sr. Direc-
tor del IAAP, seglin modelo recogido en el Anexo, hasta el
dia 7 de septiembre de 1998, en cualquiera de las Dele-
gaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia en su provincia
o del IAAP, calle M.2 Auxiliadora, 13, 41071, Sevilla.

Décima. Requisitos y criterios de seleccion de los par-
ticipantes.

1. Para poder ser seleccionado sera requisito imprescin-
dible estar en posesién de certificado de Escolaridad, Cer-
tificado de Estudios Primarios o titulacién equivalente, con-
signandose en el apartado de la solicitud denominado «Ti-
tulaciones Académicas».

2. La seleccién de los participantes se realizara de acuerdo
al siguiente baremo:

- Antigliedad en la Administracion Publica.

- Haberse presentado a las pruebas para la obtencion
del titulo de Graduado Escolar. Los solicitantes que participaron
en el curso anterior, convocado por el IAAP, no seran selec-
cionados para éste, a no ser que se acredite su asistencia
e interés en el curso celebrado.

Undécima. Acreditacion de méritos.

Los seleccionados deberan autentificar la documentacién
acreditativa de los méritos alegados, aportada junto a la soli-
citud, por cualquiera de los medios previstos en la LRJAP
y PAC, a los 5 dias de habérseles comunicado la seleccion.

Duodécima. Comision de seleccion.

La Comision de Seleccion serd la Subcomision de For-
macion Profesional y Perfeccionamiento del Convenio Colectivo
en vigor.

Decimotercera. Indemnizaciones por razén del Servicio.
Los participantes en el curso no devengaran indemni-
zaciones por razén del servicio.

Sevilla, 7 de julio de 1998.- El Director, Juan Luque
Alfonso.



