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Sevilla, 14 de diciembre 1999

ANEXO
CONCURSO DE PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

DNI: -

Primer apellido: -

Segundo apellido: -

Nombre: -

CPT: 521190.

Denom. puesto trabajo: Secretario/a del Director Pro-
vincial.

Consejeria: Medio Ambiente.

Centro directivo: D. P. Sevilla.

Centro destino: D. P. Sevilla.

Localidad: Sevilla.

RESOLUCION de 24 de noviembre de 1999, de
la Viceconsejeria, por la que se acuerda la convocatoria
publica para cubrir un puesto de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publi-
ca de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria de Medio
Ambiente, en virtud de la competencia en materia de personal
que tiene atribuida por Orden de 20 de junio de 1997 (BOJA
num. 80, de 12 de julio), anuncia la provision de puesto
de libre designacién, con sujecién a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempefno del mismo, en el Anexo que se acompafa,
y aquellos otros de carécter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Excmo. Sr. Con-
sejero de la Consejeria de Medio Ambiente, se presentaran
en el Registro General de la Consejeria de Medio Ambiente
en Sevilla, Avda. de Eritafia, nium. 1, dentro del plazo de
quince dias habiles contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucién en el BOJA, bien direc-
tamente o a través de las oficinas a que se refiere el articulo
38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que solicita, acompafiando «curriculum vitae», en el que hara
constar el numero de Registro de Personal, Cuerpo de per-
tenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentaciéon original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion
se hubiese obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 24 de noviembre de 1999.- EI Viceconsejero,
Luis Manuel Garcfa Garrido.

ANEXO
CONCURSO DE PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

Cédigo: 521190.

Denominacién del puesto: Secretaria/o del Delegado
Provincial.

Centro directivo: D. P. Sevilla.

Centro de destino: D. P. Sevilla.

Numero de plazas: 1.

Adscripcion: F.

Tipo de Administracion:

Grupo: D.

Cuerpo: P-D1.

Area funcional: Administracién Publica.

Area relacional:

Nivel: 16.

C. Especifico: XXXX-841.

Experiencia: 1.

Requisitos RPT: -

Méritos especificos: -

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 23 de noviembre de 1999, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo por el sistema
de libre designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de la competencia que tiene atribuida por la Orden de 2 de
abril de 1997, por la que se delegan competencias en materia
de personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 46,
de 19 de abril), anuncia la provisiéon de puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion, con sujecién a las siguien-
tes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion que se detalla en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retina los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario podra participar en la
provision de puestos de Administracién Educativa o Sanitaria,
respectivamente, conforme se indica en la relacion de puestos
de trabajo.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Asuntos Sociales, se presentaran dentro del plazo de quince
dias héabiles, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria
de Asuntos Sociales, sito en Avda. Héroes de Toledo, s/n,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales, acom-
pafando «curriculum vitae», en el que harén constar el nimero
de registro de personal, el cuerpo de pertenencia, grado per-
sonal consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo
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desempefiados y cuantos otros méritos se relacionen con el
contenido del puesto.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compulsa-
das. De la citada documentacion se presentaran tantas copias
como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Con caréacter previo al nombramiento se recabara
informe del Organismo a que esté adscrito el puesto de trabajo
a cubrir.

Quinta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesion se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, remitiéndose la documentacion correspondiente,
para su inscripcion, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
a la notificacién de esta, Resolucion ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la
demandante o se halle la sede del érgano autor del acto ori-
ginario impugnado, a eleccion de este/a ultimo/a, de acuerdo
con lo previsto en los arts. 14 y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa; sin perjuicio de la interposicion del recurso potes-
tativo de reposicion, en el plazo de un mes, ante la Vice-
consejeria de Asuntos Sociales (art. 116 de la Ley 4/1999,
de 13 de enero, de modificacién de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, LRJAP y PAC).

Sevilla, 23 de noviembre de 1999.- EI Viceconsejero,
Juan José Lépez Garzén.

ANEXO

NUm. orden: 1.

Consejeria/Org. Auténomo: Asuntos Sociales.
Centro directivo: Secretaria Consejero.
Centro de destino: Secretaria Consejero.
Cdédigo P.T.: 856005.

Denominacioén del puesto: Secretario/a Consejero.
NUm. plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo Adm.:

Caracteristicas esenciales:

Grupo: D.

Cuerpo: P.D1.

Modo Accs.: PLD.

Area funcional: Administracién Publica.
Area relacional:

Nivel C.D.: 18.

C. Especifico: XXXX-845.

Requisitos para el desempefio:

Exp.: 1.

Titulacion:

Formacién:

Localidad: Sevilla.

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 18 de noviembre de 1999, por
la que se convocan pruebas selectivas de promocidn
interna para el ingreso en el Cuerpo de Titulados Supe-
riores, opcion Administraciéon General de esta Ins-
titucion.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

RESOLUCION de 18 de noviembre de 1999, por
la que se convocan pruebas selectivas de promocion
interna para el ingreso en el Cuerpo de Ayudantes
de Auditoria de esta Institucion.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

RESOLUCION de 18 de noviembre de 1999, por
la que se convocan pruebas selectivas de promocion
interna para el ingreso en el Cuerpo de Auxiliares de
esta Institucion.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 17 de noviembre de 1999, de
la Universidad de Malaga, por la que se anuncia la
provisién, mediante el sistema de libre designacidn,
de puestos de trabajo reservados a personal funcionario
de Administracion de esta Universidad.

En uso de las atribuciones conferidas por el articulo 49
de la Ley Orgénica 11/1983, de 25 de agosto, este Rectorado
ha resuelto convocar mediante el sistema de libre designacién
la provision de los puestos de trabajo vacantes y dotados pre-
supuestariamente que se relacionan en el Anexo |.

La presente convocatoria, ademas de por sus propias
bases, se regira por el Capitulo IV del Reglamento de Provisién
de Puestos de Trabajo del Personal Funcionario de Adminis-
tracion y Servicios de la Universidad de Mélaga y con caracter
supletorio, en cuanto le sea de aplicacién, por el art. 20.1.b)
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Refor-
ma de la Funcion Publica, y el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo.

BASES

Primera. 1. Podrén tomar parte en el presente concurso
los funcionarios de carrera de Administracién y Servicios de
la Universidad de Malaga que se encuentren en cualquier
situacién administrativa, excepto los suspensos en firme, que
no podran participar mientras dure la suspensién, pertene-
cientes a las escalas Administrativa y Auxiliar Administrativa,
clasificados en los grupos C y D de los comprendidos en el
articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto.

2. lgualmente, podréan participar los funcionarios de otras
Administraciones Publicas, clasificados en dichos grupos, con
destino definitivo en la Universidad de Malaga, en situacion
administrativa de servicio activo, o en cualquier otra que con-
lleve el derecho a reserva del puesto de trabajo.

3. Los funcionarios de la Universidad de Mélaga, cla-
sificados en los grupos indicados anteriormente, en excedencia
voluntaria por interés particular, sélo podran participar si al



