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Potencia extensiva.- Consiztird en la realizacién de salto
vertical con los pias  juntn=s =Iiendo 1a marca minima de 235

cantimetras para hembres y 20 centimetros para mujaeres.

Segundo ejercicio.- De rarActer practicc conzistente =2n la
realizacion de una prusba o pruebas sabre funciones
correspondientas a la plaza objeto del presente concurso~
oposicicn,

Tercer ejarcicio.— Consistird en contestar por escrito  en

una Liempo maxime de una hora a preguntas tipo test que tije sl
Tribunal sobre el siguiente temario:

1. - Seeorrisme.

2.+ Rociadores automaticos,

2. Boeas de incendios equipadas.

4. Sistemas de mangueras hidrantes.

5.- Agantes extintores.

&.- Extintores portatiles.

7.- Utiles de extingidn.

8.- Quimica y fisica del fuego

F. - Fyuipns de aproximacison y penetracién en incendins.

10.—- ta conducta humana ante &1 fusgo.

11.- Resistencia al fuego de las estructuras metalicas.

12.- Confinamiento del fueqn en edificios.

13.~ Movimientu e los  humos en el linterior de 1ns

edificios._

14.- Procedimlentes de ventilacidon.

15.~ Yncerndios forestalas des smonte bajo y de pastos.

16 .- Abastacimisnto de agua. Generalidades.

17— Fauipos de proteccién personal contra el fusgo,

i8.- Teoria del control del fusgo y de las explosiones.

12.- Productos de la combustion vy sus efectos sobre la

seguridad de las persanas
20.- Transportes de mercancias peligrosas por carretera

ferrocarril.

SEPTTMA.- los e)ercicics de ia fTase ds oposicidn tendran
caracter eliminatorio, =iznso alimipados del concurso-oposicién
los aspirantes que no obtengan la calificacidn de aplilud an =1

primer ejercicio y un minimo de cinco puntos 20 cada uao de los
ejercicios restantas, los culdles serdn calificadns hasta un
maxino de _diﬁz puntos cada uno de &llos, sispdo e1 numera de
puntus que padra ser otorgads por  cada miembro del  Tribupal en
cada ejercicio puntuable a cada uno de los aspirantes presentados
de 0 @ 10 puntos. Las calificacionss sg  adoptarapn sumando las
puntuacionss obtenidas vy  dividiendo €l total por el ndmsro  de
miembros asistentes dal  Tribunsl, siendo 21 woiiznla la
calificacién obtenida en el ejercicio.

Lzas calificacionras <o cada ejercicio se haran pdblicas el

mismo dia en que sz acuerden

DCTAVA.~  El aspirante gua, bablando superadoc la fase de
npasicion  y sumadas las ralificaciones obtenidas en losg
ejercicios da 1la miszma con la obtenida en la fasse de¢ concursd

resultare haber aobtenido la mayor puntuacién Final, sera el

aspirante prop

to para su nombramientn =an la plaza objeto de la
presente convocatoria siendo el dnico aprobado sn diche concursogs
opozicidin.

Fl aspirante propuesto presenlard e Ja Secretaria del
Ayuntamiento en el plazo de veinte dias nzturales, contadns desds
que se hagé publica 1a relacidnm de aprobados, las documencos
acreditativos de las condicionss ds capacidad y demds requisitos
exigidos en la convocatoria.

5i el aspirante prapueslo, dentrg del plazo indicado y salvo
en 1ns casns de fuerza mayor, no presentare la documentacicn
referida o podra ser nembragdos quedando aniladas sLS
actuacionss, sin perjuicio da la responsabilidad en que pudiera
haber incurrido por falsedad &n =u instancia. Las condiciones vy
regquisitos ya acraditados para obtener su anterior bombramiento
que  conste en su  expadispta  personal no necesitaran  sSser
acraditados nuevaments,

MOVLNA.- E1 Tribunal queda autorirzado para  resolver las
dudas que =e presentan y tomar los acuerdos neessarios  para el
busr orden en el presaate concurso-oposicion &n todo 1o B0
previsto en las presentes bases.

DECIMA .~ En 1o no pravisho en las presenles bases sSe estard
a lo establecide an =1 Real Decreto 896/199i, de 7 de junio,
®aglamento General de Tngrezo del Persnnal al Servicio de la
Administracidn del Fstadoc aprobado por Rsal Dearsfo 364/95, de 10
de marzo, Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, de 2 de
abril de 1.935, Real Decreto legislialivo 7A1/0.984 de 18 de
abril, por 21 Gue =& aprusba gl Taxto Refundido de  las
Cisposicipnas Legales vigantas =n materia de Regimen Local, Ley
20/1.984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcidn Publica vy demas disposiciones aplicables.

UNDECIMA .- La presante canvocatoria, =Sus bases ¥y cuantns
actas adwinistrativos se deriven de &sta, asi copo la actpacién
del Tribunal; podran .séf Tmpugnados. por los intaresadons
respechtivos de acuerdo con lo  previsto en la Ley I0/1992, de 26
de  noaviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones

Publicas y del Procedimiento Administrative Comin.

Ubeda, 21 de diciembre de 1998.- El Alcalde, Juan
Pizarro Navarrete.

ANUNCIO de bases.

BASES QUE HAN DE REGIR LA PROVISION EN PROPIEDAD
DE DOS PLAZAS DE OFICIAL CONDUCTOR, VACANTES EN LA
PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DE ESTE AYUNTAMIENTO

PRIMERA . — £s5 abldelo do is moe-gnie convocatoria 1a provision

et propledad, madiante concursc-opo:

ion  de  dos  plazas  ds
Oficial  Conduclor vacante: en ia plantilia de  funcionsrios de

esie Ayunfamiento = incluidas an ja Gferta de  tmpleo Pablico

correspondientes a2l ejercican de 1937 prtrteinecierntes 2 la Feacala

de Acministracion Fspecizl, Sube

wwala de  Servicios fspeciales,
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Clase Personal de Oficics v at

ria Dficial . encuadradas en el laz  instanclas Lambién  podrin 3]

entarse en la torma

Grupao 0, con el suasldo coriespordiznte a3 dichoe Grupo, §agas artisulo 38.4 de Ja Ley 30/1997, de Z¢ de

Lignrdinarias, v osemds  enoiumentos  que  pudieran noviembre, de Régimen Juridico de las Adninistraciones Plblicas y
e les  de acuardo con la Togislacion vigente vy que del Procedimiento Administvative Coman
Avuntamientn fenaa acordadon Los derechos de examan, quz s& fijan sn is cantidad de 1.500
Uz de  dichas plazas se peovcers  mediante =1 procedimiedio peselas, secdn satisfochon por low ~antas  en la Recaudacién
de jawmiocian interna v la oles 5n turno Tibre. uniendo & la  iosiannis =1 justificante de  dicho
En el supuesic de que la plaza & cubiir medianis concurso— ingreun, ¥ =6ld serisn =] caso de gue el aspirahifeé no
oposicion y por el procsdimiento ¢2 promocitn inlernz, no se sea admiLido pars Loms

cubriera mediante promocién  iaterna, realiradas las  pruebas del e =4 Instancia  los

Joz  aspirantess o

o

concurso-opasi n no superara  ninguno de los  aspirantes las méritos que aleguen debidamsnte acredi mediarnte donumentas

miz=mas, o 5isn nn se presentart ningdn aspirante, dicha plara se originales o copias autentinadss o debidamente compulsadas.

cumaria a Ia prevista para wl furno libre. Terminado =1 plaro da presentacion  de inslancias, el Sr.

CEGUNOG . — P a5 2 i rGREUrso- = 5 —_ . . - e
Ara tomar parte an dicho ConcursO-OResi Ldn sera floalde procederd a la aprobaciion de Yz relacion de admitidos v

necesaiio aus Jos solicitantes reunan las =iguientes - undicionas: .
) ° ¢ excluidos, pudiando  los aspirantes excluidos  subsanar las

Pars lo=_aspirantes al turng libre

deficiencias, wn so cosa, &n el poazo de diez dias previsto en #]
a) .- Hacionalidad espadola.

articulo 7i-1 e la ey 3071952, dz novienbrae,

bi_— Taner cumplidus 18 afo . de edad y no haber cumpliidn Jos

CURRYA.- Ll Sr. [os procederid a3l nombramiento  del

55 afios de edad.

Tribunal Calificadar, gqus =& hard publico  Jjunto a  la lista de

c)l.- Estar en po=sesion del Tiltuvlo de Graduado Fscolar,
sdwilides v excluidon en e, Boleatin Gfigial de 1ax frovincia, a
B .iiller Elemental o Formacion Prufssional de 10 gradas o ’
los efectos recusatorios previ=los en lz lagislacian vigente.
¢ sivalente. En casc da alegar  LIlvlacion equivalente  dicha
Azimizmo mediante Fdicto se delerminard &1 lugar,  fechas v
equivalencia debera ser certificada por ta Admipistracien

fiora del cnmienze de 1os elerciclos de la fase de oposicidn.
Educaliva compstente.

E} Tribural Caliticador del CORCUTrSo—0PNsician estarid
d}.- #o padecer enfermedad o defertn fisico nue iwpicda el

constituido de conformidad con lo previsto en el Cecceto
normal desempeiio del cargo.

BYS/15%, de 7 de  Junia y Decreto 35471395 de 10 de marzo en la
&)= No haber =ido separado, medi ante expadisnis

sigulisbte Turia:

disciplinario de cualguiera de las Administraciones PObLLicas.

PRFSIDEMIE: Fl Alcalde o toncejal en quién dalegue.
f).- No estar Ircurso en mausa de incanacidad oo

- s s . SECRETAFTO: €] de  la {orporacian o Funcichario en  quién
Tnconpulibilidad pravista sn 13 e

giglacion wigenta.

G).— Fatar en posesion de los pereisos de conducir © y O delogus.

Para los aspirantes al turpg de promocion interna. - VOLALES:

- Sar funcionario de este Ayuntamiento, ocupando plaza en — Un representante designado por la Junta de andaiycia.
propiedad perteneciente al Grupc D 6 E, con una antigledad de, al - Un Funcionario designaco por  la Junta de  Peisaonal en
wenos, dos anos de servicios prestados. representacidn de los funcionarios.

- Aszimismo  deberdn reunir los requisitos o condiciones ~ El Jefe o Encaraado del Servicio.
exigides &n los apartadas e), d), f) ¥y g) anteriormente indicdados La designacion de los mieabros del Tribupal ineluird la de
para el tourno librae. los respactivos  supléntes. E£] Vribunal no podra tonstituirse ni

TERCERA: Las instancias sclicitando  temar parte en 21 aclusr =win ls asistencia de maz de la mitad de  sus miembros,
concurso-aposicién, en las que 1los aspirantes deberin  hacer titularss o suplentas, indistintamentes.
constar que  gptan por el turne de promocion interna o por el 51 &1 Vocal repissentante de  los  funclonarvios no Puese
turno libre, asi como que reuren todas ¥ cada wuna de las dJesignado por  la Junta de Fersonsl en el plazo de  un mes desde
condiciones exigidas en 1a base segunda, de acuerdo con la opcidn que =2 ls sniicite. sl Sr. Alcalde podrd  procedaer a  su
indicada ¥y gue se compromesten x prestar Juramentoc o promesa en rombrami=nto.
ips  términos jegalmente establecidas con  cardcter previsc a la Los miembros del Tribunal deberan tener lgual o superior
Loms ce pnaesiénk = dirlgiran =l Sr. dlcalde vy se oresentaridn en titulacion acedemica que la exigida para las plazas objetc de
e)]  Regisiro feneral de este eyuntamiento durante el plare de provisisn mediente el presente concursu—oposicida.
veinte diz= naturales contados = partir del dia siguients  al que QUINTA. - 5 dard comienro en la selsccitn par €l turno de
aparczoa  anuncio de s COMVOCATOria en exiracio en el Bolehin promocifn interna de forma gue, en &l supuesto de gque no hubisrs

O0ficiasl del Estado. aspirantes, no =& pressntaren o no superaren dicho concurso-
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oposicién, pueda sumarse Jicha plarza a la correspondiepnts  al
turno libre.

SEXTA.- Fase de concursa.~ La calificacién de lo= aspirantes
en la fase de concurseo sera realizada por el Tribunal exam:nando
las condiciones y m&ritos acreditados par tos  aspicantes junto
con la solicitud. Pichos méritos acreditados deberdn referirse
como maxiac a la fecha da terminacion del plazo de pressntacidn
de instancias para tomar parte en el presente concurso-oposician.

Loz  serwvicios prestados en este fryuntami ento seran
acreditados madiants certificacion expedida por el  Sr
Mayar,

Dichos merites sScordan valoradns de acusrdo con el siguiente
haroemo:

a).- Poy experiencia en plaza de  funciconario o puesto
lahoral en la Administracidn Poclica de la misma catsgoria v
funcicnes, ©,40 punilos por ado.

b).- Ppr experiencia en plaza de funcionario o puesto
lakoral an la Admirni=tracidn Pdblica de distinta catsgoria paro
del mismo oficio, ©,30 puntos por Af0.

c).- Por experiencia en plaza de funcionario o

lakora® en la Adninistracion Poblica do distints

distintas funcionss, 0,20 punbos por afin.

Cuando =2 trate o= fraceionas  de  AB0s e Anlicsra
proporcionalmente la puntuacién gque corresponda.

L3 puntuacion maxina gue  se pucde obtener en los  apar tados
a3}, b) v ¢} sard de hasta 5 puntos.

).~ Par asistenclia a4 curso o Jornadas de Forascion o

Perfeccionanianto convecadas por  organismo oficial, relaciciados

con jaz funcionas de 1a plaza cbieto de la prasente convocatoria,

©,10 puntos por cada 10 hod

tectivies, procediénduss i su paso

=umar las horas  sobrantes

cada curse o Jornadaz © mmiy Cles

qun no s acrcditen el rdweres e horas lectivas  de un curso o
Jorrasas we oalificara con 0,10 punhes.

el for asistencia A Carse o Jormsias ComvooRGos po

orgenizmg oticial en materia de Adninistracidn Loral, 0,05 puntosn

por cada 1O horas lectivas, procedisndose &0 om0 casc s sonar Las

Fizar

sobrantes de cads Curso o joraadaw., Pno§Amo ge aue nn
acrediten el iwmerc dz horas lectivas se calificaran con 0,05

puntos.

.- Por coniar con lx o aspecialiracion de  Eransportes ce
marcanciss peligrosas, 0,5 puntos. Dicha especializacion debera

reditai se mediants pondiente certificado de formacion

corr

para  condudlorss S vehicules de  transporbe de mercanclas
peligrosas,

La calificacion az la Tsse de concurso se llevara & cabo con

cardcter pravio a la celebracién de 1a fase de oposicion.

SEMTIMO .- Fase de oposicidn.— Consistirad en 1s realizanidén

de los siguientes ejercicins de caracter obligatorio:
Primer ejernicie.- be  caridcter practico, consistente en la

realizacitn de  1a prusha o pruebas que deiermine el Tribunal

sobra funriones correspondiznies a las plarsas objeto del presents

concurso-oposicion.

Sagundo  ejercicio. - fonsistira =n contestar por esorid

durante  un  tismpo una hora =& preguntas  tipo best

fijadas por el Tribunal i;nediztament= antes  del comienzo  Jde
dicho ejercicio, del slgulente temario:

1.~ E1 watar Partes principales del mot Tiemuos ded

matesr.
Z.~ Carburacion. Arrangus en frio.

F.— El engrase. [lases de aceites. Cambio de aceite.

La refrigeracsidn. Tipos.
B.- El encendida. Tipos. Elemenius del encendide.
&.- La distribucion. Fiementos del sistema de distribucion.

7.~ Fi motor didgsel. Conparaci

i 'coir €l motor de gasolina.
vrganos principales.

2 La tiransmision. Elewento

P.- La suspensian. Elemerlos.

10.~ la direcrinn, flemantos.
1i.— Frenos. Tipos de frenos.
17 - Ruedas vy neumaticoz. Flemrntos. Entretenimiento.

13.~ Conocimiento razonado e las normas concernisntes a la

=aguridad aplicable a tos oooduel da las normas de

virculacidn, de las sefales v

sroas viales y de su significado.

i4.- Roglamentacion i@cnica relativa a la seguridad da jos
wehiculos en circulacion: la visibilidad, las sistemas de
sefzlizaclén oOptica y acidstica, la adherencia y los frenos.

Reglamentaclén de 1la circulacion aplicable a los vehiculos
prsados.

i5.- {2 Constitucion Fspanols de 1.978. Derachos y debares
fundamaentales de los espanoles.

16.- C1 régimen local espancl. Dntidades que comprende.

17.- E1 municipio. £1  térwino municipal. Lz poblacidn. E1
empadronamiento.

18.- Drganizacidn munlcipal: El Alcalde. &)1 Ayuniamiznlo
Plenc, la Comisidn de Gdbisrno. Los Tenientes de Alcalde

19, La funcion poblica  local. Clasificacidn Jde  los
funcionarios lecales. Deirschos vy deberes  de los  fancionaries
piblicos locales . Situaciones administrativas. laltas 14
sanciones.,

20. - La responsabilidad da la Admiristracidn PoOblica.

Del precedente temario sSe suprimen los  temas del iS5 al 20
para los asplrantes funclonarios de este Ayuntamiento cus =e
presenten a  ls  provisidn de uma  de dichas  plazas  mediante
pronGeidn jnleroa.

orTevA. - Los ejercicios de la fase de oposicion tendran caracter

eliminztoric, <iendo aliminadgos del concurso-oposician  los

aspirantes gue no obtengan Ta calificacion de aptitud en el

imer ejsicicico v un minimo de cinuo  puntos  enr el segundo

€i segundo ejercicia  sari calificado hasta un maxiso

de dier puntos, siendn &1 ndaero de punlos que podrd ser olorgado
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por  cada miembro del Tribunal en ! mismc 8 cada uno de los
aspirantes presentados ds O a 10 puntos. las calificaciones ze
adoptaran sumarndo las  puntuaciones obilenigas v dividiendo el
total por el nimero de miewbros asizisntes dsl Tribunal, siendo
=] cociente la calificscidn obtanida en ef ejercicio.

Las calificaciones de cada wlercicio =e hardn pablizcas sl
mizmo dia 20 gque se acuerdsn.

NOVFHA . — Los  aspirantes que, habiendo superads la  fa=e de
cposicidn v sumada la calificacion chtzrida en los sjercicivs de
la misma con la obtenida en Ja fase da concurso resulitaren haber
obtenido la mayor puptuacion finai, seran 105 aspirantas
propussios  para  su nombramienta en las plazas objeto de ia
pressnte convocatoria siendo  los  unicos  aprobados en  dicho
concurso-opesicicn.

Los aspiranles propuestos  praesentaran en la Secretaria del
Ayuntamiento en sl plazo de veinte dias naturales, contados dssde
gue se haga poblica Ja  relacién de  aprobados. los  documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad v demas reguiz=itos
exigidos en la convocatoris.

51 los aspirantes propusstos, dentro del plazo  indicado y
salvo en lo: rasos de fuerza mayor, no oresentaren la
documentacion refarida no pedran ser nombrados guedando anuladas
sus  actuaciones, =in perjuicio de la responsabilidad en gue
pudieran haber incurrido por falsedad en su  instancia. Las
condiciones ¥ reguisitos yva acreditzdos para dbtensr su anterior
nombramienlia e&n &l ©aso de aspirante propuesto que fuare
funcicnario, que consté en su expadiente personal no necesitaréan
ser acreditados nuevamente.

DECIMA.— E1 Tribunal queda autorizado para resolver las
dudas gque se  presenten y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden en el presente concurso—cposicidn en  todo lo no
praevicsto en las presenies bases.

UNDECIMA.- En lo no previstoc en  las presentes bases se
estaria a lo establecido en el PReal Decreto BS6/19%1, de 7 de
Jjunio, Reglamento General de Ingreso del Persopal al Servicio de
1a ﬂdminiatraci;‘)n del E=tado zprobado par Real Decretc 364795, de
10 de marsu, lLey Reguladora de las Gases del Régimen Local, de 2
ds abril de 1.985, Real Decrete legislativa 781/1.98¢ de 18 de
abril, por el que se aprusba el Texto Refur?didn de las
Disposiciones Legales wvigentes en materia de Régimen Local, lLey
30/1.984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la

Funcién Pdblica y demas dispasiciones aplicables.

DUDDECIMA. - La presents convocatoria, sus bases y cuantos
actos administrativos se deriven de ésta, asi come la actuacian
del Tribunal, podrian  sev impugnados por los interesados
respactivos de acuerdo con lo previsto en la Ley 30/1992, de 26&
de noviembrs, de Régimen Juridico de las Administracianes

piblicas y del Procedimiento Administiativo Comdn.

Ubeda, 21 de diciembre de 1998.- El Alcalde, Juan
Pizarro Navarrete.

ANUNCIO de bases.

BASES PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE CUATRO

PLAZAS DE POLICIA LOCAL, VACANTES EN LA PLANTILLA

DE FUNCIONARIOS DE ESTE AYUNTAMIENTO, MEDIANTE
OPOSICION LIBRE

PRIMERA.~ Es objeto de la presente convocatoria 1a provision
en propiedact, madiante oposicion likre de cuatro plazas de
Policia Leeal, vacantes en la Plantilla de Funcionarios de gste

Ayuntamiante = incluidas en 1a 0Oferta de Ewmplea cle  este

Especial, Subesvala de Servicios FEspecialas, Clase Policia local,
dotada=s con sl sueldo correspondiente  al Grupo @, pagas
axtraordinarias, aomplemento  especifico, trignios v demis
retribuciones complementarias que la Carporacifin tenga acordadas

o pueda acordar de acuverdo con la lagislacidn vigente.

SEGUNDA.- Para fomar parte 2n la presente oposicidn sarsd
necesario que los salicitantss reunan 1as ;iguiemtss condiciones:

a) Nacionalidad ecpaficla.

b) Tener cumplidos 18 afics de  edad y no haber cumplido los
0.

€} Tenar upa estatura minima de 1.70 metros los  hombres y
1.45 las muiBrss.,

d) Comprametrrae  a portar armas y  Utilizarlas cuando
Tagalmente =ea procapbivo.

A) Fstar en posesion del Titulo de Graduado Escolar,
Formacian ProfAasional de 12. Grado a squivalente. Cuando se
alegue  un titulo egulvalente dicha squivalencia debera ser
certificads por la Administracion Educalbiva competents .

f} No haber sido condenado por delito doloso ni separado del
servicio dﬁl_ngadu, de la Adminiztracion Auvtdnoma ni de 1a
Administracién 1ecal @ Institucional, ni hallarse inhabilitado
para =1 ejsrcicio de las funciones piblicas.

g) Estar en posesidn de los peormisos  de  conduncidn des
vehiculos de  las clases 4-7 ¥ B-2, o los que legalmente los
sustituyan.

h) Campromisc de conducir vehiculos policiales.

Los r=aquisitos desbsirin poseerse en el momento de tinalizar
el wlazo de presentacion de snlicitudes y debaran acreditarse
documentalmente antes de realizar al curso de ingresn sn 1=

Fecuela de Seguridad Péblica de &ndalucia.

TERCERA — Llas instancias solicitando  tomar parte en  la
;ﬂnﬁiuiéﬂq en las ;ue los  aspirantes debaran manifestar que
reunen  todas v cada  una de las condieiones axigicdas en la base
segunta, dgue ma comprometon a portar armas y oa util{zarlag cuzando
lagalments cea preceptivo y a conduoir vehiculos policiales v gue
asimismo se comprometon a prestar juramento o Ppromesa =0 les
términos legalmente establecidos con caracter previo = la roma de
poseslon, se dirigirdn al fir, Alealde ¥  se presantardn en el
Registin General de e=te Ayuntami=anto duranle al plazo ds vainte

dias naturales, contadns a partir del siguiente al de la



