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Consejeria: Medio Ambiente.
Centro Directivo: Viceconsejeria.
Centro destino: Viceconsejeria.
Localidad: Sevilla.

DNI: 01.468.417.

Primer apellido: Garcia.

Segundo apellido: Rodriguez.

Nombre: Maria Teresa.

C.P.T.: 811399.

Denominacién puesto trabajo: Coordinador General.
Consejeria: Medio Ambiente.

Centro Directivo: Secretaria General Técnica.

Centro destino: Secretaria General Técnica.
Localidad: Sevilla.

DNI: 32.030.559.

Primer apellido: Ortiz.

Segundo apellido: Borrego.

Nombre: Inmaculada.

C.P.T.: 794093.

Denominacién puesto de trabajo: Oficina Plan Vias
Pecuarias.

Consejeria: Medio Ambiente.

Centro Directivo: Secretaria General Técnica.

Centro destino: Secretaria General Técnica.

Localidad: Sevilla.

DNI: 28.501.074.

Primer apellido: Sousa.

Segundo apellido: Marquez.

Nombre: Miguel.

C.P.T.. 637503.

Denominacion puesto trabajo: Sv. Actuaciones Integradas.
Consejeria: Medio Ambiente.

Centro Directivo: D. G. Proteccion Ambiental.

Centro destino: D. G. Proteccion Ambiental.

Localidad: Sevilla.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 30 de diciembre de 1999, de la
Universidad de Cérdoba, por la que se convocan a
concurso publico diversas plazas correspondientes a
los Cuerpos Docentes Universitarios.

De conformidad con lo establecido en el Titulo Quinto
de la Ley 11/1983, de 25 de agosto, y el articulo 2.° 4 del
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, por el que
se regulan los concursos para la provision de plazas de los
Cuerpos Docentes Universitarios; Real Decreto 1427/1986,
de 13 de junio; que lo madifica.

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso las plazas
que se relacionan en el Anexo | de la presente Resolucion,
con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Dichos concursos se regirdn por lo dispuesto
en la Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto («Boletin Oficial
del Estado» del 1 de septiembre); Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre («Boletin Oficial del Estado» de 26 de
octubre); Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio («Boletin
Oficial del Estado» de 11 de julio); Orden de 28 de diciembre
de 1984 («Boletin Oficial del Estado» de 16 de enero de
1995), y en lo no previsto, por la legislacion general de Fun-
cionarios Civiles del Estado. Cada uno de los concursos se
tramitara de forma independiente.

Esta convocatoria sera expuesta en el tablén de anuncios
de este Rectorado y se publicard a través de Internet:
http://www.uco.es/vida/eventos/convoca.

Segunda. Para ser admitido/a a los citados concursos se
requieren los siguientes requisitos generales:

a) Tener nacionalidad espafola o nacional de alguno de
los demas Estados miembros de la Unién Europea o nacional
de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados Inter-
nacionales celebrados por la Comunidad Europea y ratificados
por Espafa, sea de aplicacion la libre circulacién de traba-
jadores en los términos en que ésta se halla definida en el
Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea.

También podran participar el cényuge, descendientes y
descendientes del cényuge, de los espanoles y de los nacio-
nales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre
que no estén separados de derecho, menores de veintitn afios
0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Este Ultimo beneficio sera igualmente de aplicacion a fami-
liares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea
en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espana.

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no haber cumplido
los setenta afos de edad.

¢) No haber sido separado/a, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de la Administracion del Estado o de
la Administracién Autonémica, Institucional o Local, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafola debe-
ran acreditar, igualmente, no estar sometidos a sancion dis-
ciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso
a la funcién publica.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
que impida el desempefio de las funciones correspondientes
a Profesor/a de Universidad.

e) Para los no espafioles serd necesario el dominio del
idioma castellano, que sera apreciado por la Comisién encar-
gada de resolver el concurso, en el transcurso de las pruebas
orales.

Tercera. Deberédn reunir, ademas, las condiciones espe-
cificas que se senalan en el articulo 4.° 1 6 4.° 2 del Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, seglin la categoria
de la plaza y clase de concurso.

Cuando estando en posesion del titulo de Doctor se con-
curra a las plazas correspondientes al Cuerpo de Catedréaticos
de Universidad, conforme a lo previsto en el articulo 4.° 1.c)
del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, los tres
anos de antigliedad requeridos deben ser afios de empleo
efectivo, es decir, servicio activo, y si no se pertenece a ninguno
de los Cuerpos docentes que en dicho articulo se sefialan,
los interesados deberan acreditar haber sido eximidos de tales
requisitos por el Consejo de Universidades.

Para la plaza convocada a concurso de méritos, conforme
a lo previsto en el articulo 4.° 2 del Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre, correspondiente al Cuerpo de Profesores
Titulares de Universidad, podran concurrir, indistintamente,
Profesores numerarios de los Cuerpos de Profesor Titular de
Universidad y Catedratico de Escuelas Universitarias.

Para las plazas correspondientes a los Cuerpos de Pro-
fesores Titulares de Universidad y de Catedraticos de Escuelas
Universitarias, se requiere la titulacién de Doctor.

Los aspirantes que hubieran obtenido en el extranjero
el titulo académico requerido, segun la categoria de la plaza,
deberan estar en posesion de la credencial que justifique su
homologacién. Los nacionales de los demas Estados miembros
de la Comunidad Europea deberan acreditar que les ha sido
concedido el reconocimiento del titulo exigido, de conformidad
con lo establecido en el Real Decreto 1665/1991, de 25 de
octubre (BOE del 22 de noviembre) y Orden de 23 de enero
de 1995 (BOE del 28 de enero).

No podran concursar a las plazas de Profesor Titular de
Universidad quienes hubieran estado contratados durante més
de dos afios como Ayudante de Facultades y Escuelas Técnicas
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Superiores en la Universidad de Cérdoba, salvo las excepciones
previstas en el articulo 37.4 de la Ley 11/1983, de 25 de
agosto («Boletin Oficial del Estado» de 1 de septiembre), de
Reforma Universitaria.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 5.° 1 del Real
Decreto 1427/1986, la concurrencia de todos los requisitos,
tanto generales como especificos, debera estar referida siempre
a una fecha anterior a la expiracién del plazo fijado para solicitar
la participacion en el concurso y mantenerse hasta el momento
de la toma de posesion. En el supuesto de que los documentos
justificativos de los requisitos sean fotocopias, éstas han de
estar debidamente firmadas por los interesados. Todos los
documentos anteriores podran adelantarse mediante Fax (957)
21.80.30, siempre que dentro del plazo establecido se remita
por la via ordinaria indicada anteriormente toda la docu-
mentacién.

Cuarta. Quienes deseen tomar parte en los concursos
remitiran la correspondiente solicitud asi como la documen-
tacion justificativa de los requisitos, de forma individualizada
para cada plaza y suscritas en castellano o traducidas lite-
ralmente al mismo, al Excmo. Sr. Rector de la Universidad
de Cérdoba, C/ Alfonso XIlI, num. 13, Cédigo Postal 14071
Cérdoba (Teléfonos: (957) 21.80.11,21.80.20y 21.80.13),
por cualquiera de los procedimientos establecidos en el articu-
lo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero («Boletin Oficial del Estado» del 14 de enero), en
el plazo de veinte dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado, mediante instancia, segin modelo que se acom-
pana en el Anexo Il, debidamente cumplimentada, junto con
fotocopia firmada por el interesado del DNI, Pasaporte o equi-
valente y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo
de parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo
del nacional de otro Estado con el que tengan dicho vinculo.
Asimismo, deberan presentar declaracién jurada o promesa
de éste de que no esté separado de derecho de su cényuge
y, en su caso, del hecho de que el aspirante vive a sus expensas
0 estd a su cargo, y demas documentos que acrediten reunir
los requisitos para participar en cada concurso, fotocopia fir-
mada por el interesado del titulo exigido, atendiendo a la cate-
goria de la plaza y fotocopia del resguardo bancario.

Las solicitudes que se envien por correo se presentaran
en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario
de Correos antes de su certificacion, tal y como sefiala el
articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero («Boletin Oficial del Estado» de 14
de enero).

El domicilio que figure en las instancias se considerara
el Unico vélido a efectos de notificaciones, siendo responsa-
bilidad exclusiva del concursante todos los errores en la con-
signacién del mismo, asi como la comunicacién de cualquier
cambio de dicho domicilio.

Los aspirantes deberan justificar haber abonado la can-
tidad de 10.000 pesetas en concepto de derechos de examen,
que serd ingresada por cualquiera de los siguientes pro-
cedimientos:

Preferentemente, mediante ingreso directo o transferencia
a la Cuenta nim. 2024/0000/89/3800001191 abierta en
la Entidad Caja de Ahorros y Monte de Cérdoba (Cajasur),
Oficina Principal, Ronda de los Tejares, 18-24, Cédigo Postal
14001) bajo la denominacién «Universidad de Cérdoba. Ingre-
sos Oposiciones y Concursos», haciendo constar como con-
cepto de ingreso «Plaza ndm. ... Cuerpos Docentes Uni-
versitarios».

Por giro postal o telegrafico dirigido al Area de Retribu-
ciones de la Universidad de Cérdoba, haciendo constar en
el taloncillo destinado a dicho Organismo los siguientes datos:
Nombre y apellidos del interesado y plaza a la que concursa.

Quinta. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes,
el Excmo. Sr. Rector dictara Resolucion por la que se aprueba
la lista de admitidos y excluidos provisionalmente, con indi-
cacion de las causas de exclusién, la cual por cualquiera de
los procedimientos establecidos en el articulo 59 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, se
remitira a todos los aspirantes.

Contra dicha resolucién, los interesados podrén presentar
ante el Rector, en el plazo de quince dias hébiles, a contar
desde el dia siguiente al de la recepcion de la notificacion,
la reclamacion a que se refiere el articulo 5.° 3 del Real Decre-
to 1888/1984, de 26 de septiembre.

Al término de estos plazos, si debieran producirse varia-
ciones en la relacién provisional, se notificara a los interesados
la lista definitiva de admitidos y excluidos, con indicacién,
igualmente, de las causas de exclusion.

Transcurridos cuarenta dias desde la notificacion de la
lista provisional sin que se hubiera comunicado la lista defi-
nitiva, se entendera que aquélla ha adquirido caracter defi-
nitivo.

Sexta. Los integrantes de la Comision Evaluadora seran
designados de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 6.° 1 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre,
modificado por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio.

El nombramiento como miembro de la Comisién es irre-
nunciable, salvo cuando concurra causa justificada de alguno
de los motivos de abstencion previstos en el articulo 28 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
de la Comision de conformidad con lo previsto en el articu-
lo 29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

El escrito de renuncia o abstencién o, en su caso, de
recusacién se dirigird al Magfco. y Excmo. Sr. Rector de la
Universidad, actuédndose a continuacion, en su caso, segln
lo establecido en los apartados 10, 11 y 12 del articulo 6.°
del Real Decreto 1888/1984, modificado por el Real Decre-
to 1427/1986.

Para el funcionamiento interno de la Comision, ésta tendré
en cuenta lo previsto especificamente en los
articulos 7.°y 11.° del Real Decreto 1888/1984.

Dentro del plazo habilitado reglamentariamente para la
constitucién de la Comisidn (no superior a cuatro meses desde
la publicacién de la composicién de la misma en el Boletin
Oficial del Estado), el Presidente, previa consulta a los restantes
miembros de la misma, dictard una resoluciéon que debera
ser notificada a todos los interesados con la antelacion minima
de quince dias naturales respecto de la fecha del acto para
el que se les cita, convocando a:

a) Todos los miembros titulares de la Comision y, en
su caso, a los suplentes necesarios para efectuar el acto de
constitucién de la misma.

b) Todos los aspirantes admitidos para participar en el
concurso, a fin de realizar el acto de presentacién de los con-
cursantes y con sefialamiento del dfa, hora y lugar de cele-
bracién de dicho acto.

Séptima. En el acto de presentacion, que serd publico,
los concursantes entregaran al Presidente de la Comisién la



Sevilla, 10 de febrero 2000

BOJA nim. 17

Pagina nim. 1.747

documentacion sefialada en el articulo 9.° del Real Decre-
to 1888/1984, de 26 de septiembre, modificado por el Real
Decreto 1427/1986, de 13 de junio.

Octava. La propuesta para la provision de plazas se rea-
lizara por el sistema de votacién, en el plazo méximo de treinta
dias a partir de la fecha de comienzo de las pruebas.

A estos efectos, la Comisidon hara publica una resolucion
formulando su propuesta y el voto de cada uno de sus
miembros.

Para la formulacion de la propuesta, la Comisién tendra
en cuenta lo establecido en el articulo 11.° del Real Decre-
to 1888/1984.

Formulada la propuesta, el Secretario de la Comisién,
en el plazo de siete dias habiles siguientes al de finalizacién
de sus actuaciones, entregard a la Secretaria General de la
Universidad el expediente administrativo del concurso, que
incluird los documentos que se citan en el articulo 12.° del
Real Decreto 1888/1984.

Contra la propuesta de la Comisién, los candidatos podran
presentar reclamacion, en el plazo méaximo de quince dias
habiles desde su publicacién, ante el Excmo. Sr. Rector de
la Universidad, excepto en el supuesto de que no exista pro-
puesta de provisién de plaza, actuandose a continuacion en
los términos previstos en el articulo 14 del Real Decreto
1888/1984.

En ningln caso las Comisiones podran aprobar ni declarar
que han superado las pruebas selectivas un niimero superior
de aspirantes al de plazas asignadas a su actuacion.

Los candidatos propuestos para la provisiéon de las plazas
deberén presentar en el Registro General de la Universidad,
en el plazo de quince dias habiles siguientes al de concluir
la actuaciéon de la Comisién, por cualquiera de los medios
sefialados en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, los siguientes documentos:

a) Titulo académico requerido para la plaza que ha sido
propuesto, en copia compulsada.

b) Copia, por duplicado, del Documento Nacional de Iden-
tidad, conforme a lo establecido en el Real Decreto
1245/1985, de 17 de julio, o documento acreditativo de la
nacionalidad certificado por la autoridad competente del pals
de origen.

c¢) Certificacion médica oficial de no padecer enfermedad
ni defecto fisico o psiquico que impida el desempefio de las
funciones correspondientes a Profesor de Universidad, expe-
dida por la Direccién Provincial o Consejeria, segln proceda,
competentes en materia de Sanidad.

d) Declaracion jurada de no haber sido separado de la
Administracion del Estado, Institucional o Local, ni de las Admi-
nistraciones de las Comunidades Auténomas, en virtud de
expediente disciplinario, y no hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de la funcion publica.

Los no espafoles deberan presentar documento acredi-
tativo de no estar sometidos a sancién disciplinaria o condena
penal que impidan en su Estado el acceso a la funcion publica,
debidamente certificado por la autoridad competente del Esta-
do de procedencia.

Los espafnoles que tuvieran la condiciéon de funcionario
publico de carrera estaran exentos de justificar los documentos
y requisitos de los apartados b), ¢) y d), debiendo presentar
certificacion del Ministerio u Organismo del que dependan,
acreditativa de su condicion de funcionario y cuantas circuns-
tancias consten en su hoja de servicios.

En el supuesto de que en el plazo sefalado los candidatos
propuestos para provision de las plazas convocadas no pre-
sentaran los documentos requeridos, se entendera que renun-
cian a la plaza obtenida.

Novena. Contra esta Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, los interesados podran interponer, potestativamente,
recurso de reposicion en el plazo de un mes, a contar desde
el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucién, ante este
Rectorado (articulos 107, 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn),
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, o recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente a la publicaciéon de esta Resolucion,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Cérdoba
(articulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio).

Cordoba, 30 de diciembre de 1999.- El Rector, Eugenio
Dominguez Vilches.

ANEXO |

Plaza nim. 31/99.

Cuerpo al que pertenece: Catedratico de Universidad.

Area de conocimiento a la que corresponde: Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social.

Departamento al que esta adscrita: Derecho del Trabajo,
Seguridad Social y Economia Aplicada.

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Las
propias del Area de Conocimiento.

Clase de convocatoria: Concurso.

Plaza nim. 32/99.

Cuerpo al que pertenece: Profesor Titular de Universidad.

Area de conocimiento a la que corresponde: Estudios Ara-
bes e Islamicos.

Departamento al que esté adscrita: Filologias Extranjeras.

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Literatura
Extranjera: Arabe.

Clase de convocatoria: Concurso.

Plaza nim. 33/99.

Cuerpo al que pertenece: Profesor Titular de Universidad.

Area de conocimiento a la que corresponde: Filologia
Inglesa.

Departamento al que esta adscrita: Filologias Extranjeras.

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Psi-
colingtistica y adquisicién del Inglés.

Clase de convocatoria: Concurso.

Plaza nim. 34/99.

Cuerpo al que pertenece: Profesor Titular de Universidad.

Area de conocimiento a la que corresponde: Filologia
[taliana.

Departamento al que esté adscrita: Filologias Extranjeras.

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Segunda
Lenguay su Literatura (ltaliano).

Clase de convocatoria: Concurso de méritos.

Plaza nim. 35/99.

Cuerpo al que pertenece: Profesor Titular de Universidad.

Area de conocimiento a la que corresponde: Nutricion
y Bromatologia.

Departamento al que estd adscrita: Bromatologia y Tec-
nologia de los Alimentos.

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: «Hi-
giene, Bromatologia e Inspeccion y Control de los Alimentos»
de la Licenciatura de Veterinaria y «Microbiologia Alimentaria»
de la Licenciatura en Ciencia y Tecnologia de Alimentos.

Clase de convocatoria: Concurso.

Plaza nim. 36/99.

Cuerpo al que pertenece: Profesor Titular de Universidad.

Area de conocimiento a la que corresponde: Tecnologia
de Alimentos.
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Departamento al que estd adscrita: Bromatologia y Tec-
nologia y de los Alimentos.

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir
docencia de Tecnologia Alimentaria en la Licenciatura de
Veterinaria.

Clase de convocatoria: Concurso.

Plaza nim. 37/99.

Cuerpo al que pertenece: Profesor Titular de Escuelas
Universitarias.

Area de conocimiento a la que corresponde: Organizacion
de Empresas.

Departamento al que estd adscrita: Estadistica, Econo-
metria, Investigacion Operativa y Organizacion de Empresas.

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Las
propias del Area.

Clase de convocatoria: Concurso.

Plaza nim. 38/99.

Cuerpo al que pertenece: Profesor Titular de Escuelas
Universitarias.

Area de conocimiento a la que corresponde: Arquitectura
y Tecnologia de Computadores.

Departamento al que estad adscrita: Electrotecnia y Elec-
tronica.

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir
docencia en las asignaturas «Sistemas Digitales», «Estructura
y Tecnologia de Computadores» y «Arquitectura de Compu-
tadores» de los estudios de Ingenieria en Informatica de
sistemas.

Clase de convocatoria: Concurso.

Anexos Il y lll, los publicados en el Boletin Oficial del
Estado nim. 271, del 12 de noviembre de 1999.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

DECRETO 250/1999, de 27 de diciembre,
mediante el que se modifica parcialmente la relacion
de puestos de trabajo de la Administracién de la Junta
de Andalucia a consecuencia de la cesién de dos ins-
talaciones deportivas a la Empresa Publica del Deporte
Andaluz, SA.

PREAMBULO

Mediante Resolucién de la Secretaria General para el
Deporte de 5 de marzo de 1999, se puso a disposicion de
la Empresa Publica del Deporte Andaluz, S.A., para su uso
y gestién, el Centro de Actividades Nauticas y la Ciudad Depor-
tiva, ambas instalaciones dependientes hasta ahora de la Dele-
gacion Provincial en Huelva de la Consejeria de Turismo y
Deporte. Conforme a lo previsto en la Disposicién Adicional
Novena del V Convenio Colectivo para el personal laboral al
servicio de la Junta de Andalucia, se ha procedido a dar opcion
al personal laboral adscrito a ambos centros, que ha mani-
festado mayoritariamente su voluntad de mantener su vin-
culacion laboral con la Administracion de la Junta de Anda-
lucfa, procediendo su readscripcién en otros centros de destino
de la Administracion Auténoma donde se han detectado insu-
ficiencias de personal en las categorias afectadas.

De conformidad con lo anterior el presente Decreto viene
a introducir en la relacion de puestos de trabajo las modi-
ficaciones necesarias a tal fin, suprimiendo de la misma los
puestos adscritos a los centros cuya gestion ha sido cedida,
y creando, alli donde ha sido necesario, los puestos corres-
pondientes. En cuanto al personal afectado, quedaré adscrito
a los nuevos destinos que el mismo caracter de ocupacion
que mantuvieran en el destino anterior.

Seglin lo previsto en el articulo 32, letra d), de la Ley
9/1987, de 12 de junio, de érganos de representacién y deter-
minacién de las condiciones de trabajo y participacién del
personal al servicio de las Administraciones Publicas, en la
redaccion dada por la Ley 7/1990, de 19 de julio, sobre nego-
ciacién colectiva y participaciéon en la determinaciéon de las
condiciones de trabajo de los empleados publicos, se han
efectuado los tramites oportunos ante los representantes de
las organizaciones sindicales presentes en la Comision del
V Convenio Colectivo para el personal laboral al servicio de

la Junta de Andalucia y la Mesa Sectorial de Negociacion
de Administraciéon General.

En su virtud, conforme a lo previsto en el articulo 4.2.g)
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de
la Funcién Publica de Andalucia, y en el articulo 10.2 del
Decreto 390/1986, de 10 de diciembre, de elaboracién y
aprobacion de la relacién de puestos de trabajo, a propuesta
de la Consejeria de Gobernacién y Justicia con informe de
la Consejeria de Economia y Hacienda, y previa deliberacién
del Consejo de Gobierno en su reunion del dia 27 de diciembre
de 1999,

DISPONGO

Articulo 1. Modificacién de la relacién de puestos de tra-
bajo de la Administracion de la Junta de Andalucfa.

Se aprueba la modificacién parcial de la relacién de pues-
tos de trabajo de la Administraciéon de la Junta de Andalucia
en los términos previstos en el Anexo de este Decreto.

Disposicién adicional primera. Adecuacion de efectivos.

Por las Consejerias de Gobernacién y Justicia, de Turismo
y Deporte, de Asuntos Sociales, de Educacion y Ciencia, y
de Trabajo e Industria, se realizaran los trdmites necesarios
para adecuar los efectivos existentes a las necesidades del
servicio, deducidas de las modificaciones de la relacion de
puestos de trabajo aprobadas mediante este Decreto.

Disposicién adicional segunda. Modificacion presupues-
taria.

Por la Consejeria de Economia y Hacienda se realizaran
las modificaciones presupuestarias necesarias para dar cum-
plimiento a lo previsto en el presente Decreto, conforme al
procedimiento establecido.

Disposicién final Unica. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 27 de diciembre de 1999

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacién y Justicia



