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Sevilla, 9 de marzo 2000

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 8 de febrero de 2000, de la
Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir dos puestos de trabajo de libre
designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de
1 de marzo, de atribuciones de competencias en materia de
personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 50,
de 15 de abril), esta Viceconsejeria, en virtud de las com-
petencias que tiene delegadas por Orden de 31 de mayo de
1994 (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia num. 84, de
8 de junio de 1994), anuncia la provisién de dos puestos
de trabajo de «Libre Designacion», con sujecion a las siguientes
bases:

Primera. Se convoca la provision de los puestos de trabajo
de libre designacién que se detallan en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
la Presidencia, se presentaran dentro del plazo de quince dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria de la
Presidencia, en Sevilla, C/ Alfonso XII, nim. 17, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acomparnando «curriculum vitae», en el que
se hara constar el nimero de registro personal, Cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados, y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Sevilla, 8 de febrero de 2000.- P.D. (Orden de 31.5.94),
El Viceconsejero, Alfredo Pérez Cano.

ANEXO |

NUmero de orden: 1.

Centro directivo y localidad: Gabinete Juridico (Granada).

Denominacién del puesto: Letrado adscrito Presidencia
TSJA (Codigo 524371).

NUm. de plazas: 1.

Ads.: F.

Grupo: A.

Mod. Accs.: PLD.
Nivel C.D.: 29.

C. Especif. RPT: XXXX-2.749.

Cuerpo: P-A.30.

Titulacién: Licenciado/a Derecho.

Area funcional: Defensa y Asesoria Juridica.

ANEXO Il

NUmero de orden: 2.

Centro directivo y localidad: Gabinete Juridico (Cérdoba).

Denominacion del puesto: Letrado Jefe Servicio Juridico
Provincial (Cédigo 2704210).

NUm. de plazas: 1.

Ads.: F.

Grupo: A.

Mod. Accs.: PLD,SO.
Nivel C.D.: 29.

C. Especif. RPT: XXXX-2.495.

Cuerpo: P-A.30.

Titulacion: Licenciado/a Derecho.

Area funcional: Defensa y Asesoria Juridica.

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

RESOLUCION de 10 de febrero de 2000, de la
Viceconsejeria, por la que se adjudica puesto de trabajo
de libre designacién, convocado por Resoluciéon que
se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, visto el informe
al que se refiere el articulo 54.1 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, y teniendo en cuenta la competencia que
me delega la Orden de 3 de noviembre de 1995, se adjudica
el puesto de trabajo convocado por Resolucién de la Vice-
consejeria de fecha 29 de septiembre de 1999 (BOJA
num. 119, de 14 de octubre de 1999), para el que se nombra
al funcionario que figura en el Anexo adjunto.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del citado Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, remitiéndose la documentacion correspon-
diente para su inscripciéon en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicién
ante este érgano en el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la publicacion
de este acto, o interponer directamente el recurso contencio-
so-administrativo ante los érganos judiciales de este orden
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion de este acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, y en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa.

Sevilla, 10 de febrero de 2000.- El Viceconsejero, Juan
Paniagua Diaz.
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ANEXO
CONCURSO PUESTO LIBRE DESIGNACION

DNI: 24.118.211.

Primer apellido: Casares.

Segundo apellido: Garrido.

Nombre: Julian.

Codigo puesto de trabajo: 514250.
Puesto T. adjudicado: Secretario General.
Consejeria/Org. Autbnomo: Agricultura y Pesca.
Centro Directivo: Delegacion Provincial.
Centro destino: Delegacién Provincial.
Provincia: Granada.

Localidad: Granada.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 17 de febrero de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de
caracter directivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992 de la Consejeria de Salud se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision de los puestos de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detallan en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podré participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el dmbito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, siempre que retinan los demas requisitos exigibles
en cada caso y aquéllos otros de caracter general exigidos
por la legislacién vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la Direccion Geren-
cia del Servicio Andaluz de Salud (Unidad de Directivos), se
presentaran en el plazo de siete dias naturales, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de la presente Reso-
lucién, en el Registro General de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Constitucion, nim. 18,
de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio de lo establecido en
el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafiando «curriculum vitae», en el que se haran constar cuan-
tos datos y méritos se relacionen con el contenido del puesto
solicitado. Los méritos alegados deberéan ser justificados con
documentos originales o fotocopias debidamente compulsadas
de los mismos.

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Bolsa de Candidatos a Pues-
tos de la Unidad de Directivos del Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante
o se halle la sede del 6rgano autor de acto impugnado, de

conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de la
Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio
de la interposicion del recurso potestativo de reposicion en
el plazo de un mes.

Sevilla, 17 de febrero de 2000.- La Directora Gerente,
Carmen Martinez Aguayo.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital Universitario «Virgen de Val-
me», en Sevilla.

Denominacién del puesto: Director de Enfermeria.
Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempeno:

Titulacion: Diplomado Universitario en Enfermeria.

Formacién: Metodologia de Cuidados de Enfermeria y
Gestion.

Experiencia: En Gestién de Cuidados de Enfermeria.

Otros requisitos: Memoria funcional o Proyecto de trabajo
en concordancia con las lineas estratégicas del SAS para este
Area Hospitalaria.

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 10 de febrero de 2000, por la
que se anuncia convocatoria publica para cubrir un
puesto de trabajo por el procedimiento de libre desig-
nacion.

Conforme a lo establecido en los articulos 25.1 y 26.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de
la Funcién Pulblica de la Junta de Andalucia, asi como lo
dispuesto en el articulo 103 del Reglamento de Funciona-
miento y Organizacion de la Cdmara de Cuentas de Andalucia,
esta Institucién, en virtud del Acuerdo adoptado por la Comi-
sion de Gobierno el dia 10 de febrero de 2000, anuncia para
su provision por el procedimiento de libre designacién un pues-
to de Secretario/a del Consejero Mayor, con sujecion a las
siguientes bases:

1.2 Podrén participar en la presente convocatoria los fun-
cionarios de carrera que presten servicios en la Camara de
Cuentas de Andalucia en el Cuerpo de Administrativos o de
Auxiliares y que retinan los requisitos generales que establece
la legislacién vigente, asi como los sefalados en la Relacién
de Puestos de Trabajo de esta Institucién, aprobada por Acuer-
do de la Mesa del Parlamento de 15 de octubre de 1997.

2.2 Los interesados dirigiran las instancias al Excmo. Sr.
Consejero Mayor de la Camara de Cuentas de Andalucia dentro
del plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacién de la presente Resolucion en el BOJA.

3.2 En la instancia figuraran, el puesto que se solicita,
datos personales y NUm. de Registro Personal y Cuerpo de
pertenencia. Asimismo, se acompafara curriculum vitae.

4.° De estimarse necesario, se celebraran entrevistas con
objeto de garantizar la adecuacién de los candidatos al puesto
al que aspiran.

5.° Los méritos se valoraran con referencia a la fecha
del cierre del plazo de presentacién de instancias, y se acre-
ditardn documentalmente con la solicitud de participacion.



