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ANEXO Il

BAREMO PARA VALORACION DE LAS BECAS DEL CATALOGO
COLECTIVO DEL PATRIMONIO BIBLIOGRAFICO

1. Titulacién (maximo 4 puntos):

- Licenciado en documentacion: 4 puntos.
- Diplomado en Biblioteconomia: 2 puntos.

Sélo en caso de tener la Diplomatura en Biblioteconomia:

- Otra Licenciatura: 1 punto.
- Otra Diplomatura: 0,5 puntos.

2. Experiencia profesional (maximo 3 puntos):

- Beca o contrato de trabajo en fondo antiguo: 0,5 por
ano trabajado.

- Beca o contrato de trabajo en bibliotecas: 0,25 por
ano trabajado.

3. Otros méritos (méaximo 3 puntos):
a) Cursos (méximo 1 punto):

- Cursos sobre catalogacién de fondos antiguos: 0,30
por cada 200 horas.

- Cursos sobre bibliotecas: 0,15 por cada 200 horas.

- Otros cursos (documentalista, archivistica, etc.): 0,10
por cada 200 horas.

- Curso Médulo 111: 0,5.

- Curso Pasarela: 0,5.

b) Publicaciones (maximo 1 punto):

- Articulos sobre bibliotecas: 0,20 por cada uno.
- Libros sobre bibliotecas: 0,50; si es sélo parte del libro
0,20.

¢) Otros méritos (maximo 1 punto):

- Conocimiento de latin: 0, 1.
- Por tener aprobado un ejercicio de oposiciones: 0,1.
- Por tener aprobado dos ejercicios de oposiciones: 0,2.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

ORDEN de 9 de julio de 2001, de la Consejeria
de Asuntos Sociales, por la que se establecen y regulan
subvenciones destinadas a las Entidades Locales para
la elaboracidn de planes de accesibilidad en materia
de eliminacion de barreras urbanisticas, arquitecténi-
cas y en el transporte para el anio 2001.

La Ley 1/1999, de 31 de marzo, de Atencién a las Per-
sonas con Discapacidad en Andalucia dedica su Titulo VII
a la accesibilidad urbanistica, arquitecténica, en el transporte
y la comunicacion, donde se prescribe que los Entes Locales
elaboraran planes especiales de actuacion que garanticen, de
acuerdo a un orden de prioridades y plazos, la adaptacion
de los espacios urbanos y sus elementos, asi como la acce-
sibilidad de sus edificios a las personas con movilidad reducida.

Asimismo, la disposicion adicional quinta establece que
los planes de adaptacion y supresion de barreras regulados
en la Ley serén elaborados por las correspondientes Admi-
nistraciones Publicas en el plazo de dos afios desde su entrada
en vigor y realizados en el plazo de diez afios. En esta linea,

y de cara a futuros ejercicios presupuestarios, seran prioritarios
para la concesiéon de otras subvenciones en materia de eli-
minacion de barreras aquellos municipios que tengan elabo-
rados planes de accesibilidad.

En consecuencia, esta Consejeria ha considerado nece-
sario promover la elaboracion de los planes de accesibilidad
urbanistica, arquitecténica y en el transporte mediante la con-
cesién de subvenciones a Entidades Locales, contando para
ello con la cofinanciacién del Fondo Europeo de Desarrollo
Regional (FEDER) con cargo a la Medida 5.1 «Rehabilitacién
y equipamiento de zonas urbanas», del Programa Operativo
Integrado de Andalucia para el periodo 2000-2006, sin per-
juicio de la colaboracién financiera que en tales actuaciones
puedan desarrollar las restantes Administraciones Publicas u
otras Entidades publicas o privadas.

En su virtud, en cumplimiento del articulo 107 de la Ley
5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, en uso de las facul-
tades conferidas por el articulo 44.4 de la Ley 6/1983, de
21 de julio, del Gobierno y la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, oido el Consejo Andaluz de atencién
a las personas con discapacidad, y a propuesta de la Directora
Gerente del Instituto Andaluz de Servicios Sociales,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y financiacién.

1. La presente Orden tiene por objeto la regulacion de
las bases y la convocatoria para la concesion de subvenciones
a las Entidades Locales para la elaboracion de planes de acce-
sibilidad urbanistica, arquitecténica y en el transporte para
la supresion de barreras en su dmbito territorial.

2. La concesioén de subvenciones estara limitada a la exis-
tencia de disponibilidad presupuestaria y se cofinanciara con
cargo a los presupuestos del Instituto Andaluz de Servicios
Sociales y del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER),
asi como de otras Administraciones Publicas o privadas con
las que se pudiera colaborar.

Articulo 2. Planes de accesibilidad. Concepto y clases.

1. Los planes de accesibilidad son planes de actuacion
cuyo objetivo es hacer accesible gradualmente el entorno eli-
minando las barreras existentes con el fin de que todas las
personas con movilidad reducida lo puedan utilizar auténo-
mamente. Estos Planes han de ajustarse en sus contenidos
alaLey 1/1999, de 31 de marzo, de Atencion a las Personas
con Discapacidad, y al Decreto 72/1992, de 5 de mayo, de
normas técnicas de accesibilidad y eliminacién de barreras
arquitectdnicas, urbanisticas y en el transporte en Andalucia.

2. A efectos de la presente Orden, atendiendo a la natu-
raleza de las actuaciones, los planes de accesibilidad se cla-
sifican en:

a) Planes de accesibilidad urbanistica: Su ejecucion tendra
lugar en calles, plazas, parques y otros espacios abiertos.

b) Planes de accesibilidad arquitectonica: Su realizacién
se efectuara en edificios publicos, tales como equipamientos
de uso administrativo, sanitario, docente, asistencial, cultural,
deportivo comercial, entre otros.

c¢) Planes de accesibilidad en el transporte: su aplicacion
se desarrollara en las redes de transportes urbanos conven-
cionales, como autobuses urbanos y taxis, entre otros.

Articulo 3. Beneficiarios.

Las subvenciones previstas en la presente Orden se con-
cederan a los Municipios con poblacién superior a veinte mil
habitantes y a las Diputaciones Provinciales para el resto de
las Entidades Locales pertenecientes al ambito territorial de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.
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Articulo 4. Solicitudes y documentacién.

1. Los Municipios de més de veinte mil habitantes y las
Diputaciones Provinciales interesadas en obtener subvencion
habrén de presentar solicitud formulada conforme al modelo
que figura como Anexo | de la presente Orden, suscrita por
el Presidente o Alcalde de la Entidad.

2. Junto con la solicitud habrén de aportar, ademas, la
siguiente documentacion:

a) Memoria explicativa sobre las actuaciones a llevar a
cabo en la redaccion del plan de accesibilidad, conforme al
modelo y documentos que figuran como Anexo Il a la presente
Orden, apartado a), subapartados 1, 2, 3y 4.

b) Documentacién acreditativa de la representacién o
apoderamiento.

c¢) Fotocopia del DNI del representante legal.

d) Fotocopia de la tarjeta de identificacion fiscal.

e) Fotocopia de la cuenta corriente cuya titularidad ha
de corresponder a la Entidad Local solicitante, o bien certificado
bancario, en el que se especifique el extremo mencionado.

f) Certificacion del Acuerdo de la Comision de Gobierno
o Pleno que autorice la peticion y cuantia solicitada. No obs-
tante podré sustituirse dicha certificacién por otra en la que
conste el acuerdo de ratificacién de la solicitud presentada.

g) Certificacion suscrita por el 6rgano unipersonal o cole-
giado que tenga competencia para ello, del compromiso de
cofinanciacién de la parte del presupuesto a financiar por la
Entidad Local.

3. La acreditacion de los requisitos previstos en la presente
Orden se realizaré aportando, seglin proceda, documentos ori-
ginales o copias compulsadas de los mismos.

Articulo 5. Lugar y plazo de presentacion de solicitudes.

1. Sin perjuicio de lo establecido en el art. 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, las solicitudes, con caracter general, se pre-
sentaran en el Registro General de la Consejeria de Asuntos
Sociales, sito en Avda. Hytasa, nim. 14, de Sevilla.

2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de dos
meses, contados a partir del dia siguiente a la fecha de publi-
cacién de la presente Orden en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Articulo 6. Comisién de Evaluacion.

1. Se constituird una Comision de Evaluaciéon que estara
integrada por el personal que a tal efecto designe el titular
de la Direccién Gerencia de Instituto Andaluz de Servicios
Sociales.

2. La Comisién de Evaluacion tendra como funcién el
examen y valoracion de las solicitudes presentadas, pudién-
dose requerir a los interesados para que, en el plazo de diez
dias hébiles, subsanen las faltas u omisiones existentes en
las mismas, bajo apercibimiento de tenerlo por desistido de
su solicitud, en caso contrario, previa Resolucién que debera
ser dictada en los términos previstos en el articulo 42.1 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun. Asi mismo, podré recabar los informes o
dictamenes que considere convenientes para la adecuada ins-
truccién del procedimiento.

3. En su funcionamiento, la Comisiéon de Evaluacion se
regira por lo dispuesto en el Capitulo Il del Titulo Il de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre citada.

Articulo 7. Baremo.
Serd de aplicacién para la baremacién de expedientes
los siguientes criterios generales:

1. La adecuacién de los recursos materiales y humanos
a los objetivos propuestos.

2. Las actuaciones sobre zonas o edificios de mayor con-
currencia publica.

3. La adecuacion del coste de las actuaciones y la par-
ticipacion de los solicitantes en la financiacion de las mismas.

4. El importe del porcentaje destinado a la supresion de
barreras existentes en el municipio, contenido en las partidas
presupuestarias de inversién directa en los elementos de urba-
nizacién, infraestructura, edificios, establecimientos e insta-
laciones, medios de transporte y comunicacion de uso publico,
de su titularidad o sobre los cuales disponga por cualquier
titulo del derecho de uso.

Articulo 8. Propuesta.

1. Completados los expedientes con la documentacion
exigida, se procederé por la Comisién de Evaluacion a formular
motivadamente las correspondientes propuestas de Resolucién
o de Convenios, en su caso.

2. No podra proponerse la concesion de subvencion a
Entidades sobre las que haya recaido Resolucion Adminis-
trativa o Judicial Firme de Reintegro, hasta que sea acreditado
Su ingreso.

Articulo 9. Resolucién.

1. La desestimacion de las solicitudes se realizara median-
te Resolucién adoptada por el érgano competente.

2. Transcurrido el plazo de seis meses, contados desde
la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, sin
que hubiera recaido Resolucion expresa, las solicitudes podran
entenderse desestimadas.

Articulo 10. Suscripcion de Convenios.

1. A la vista de las propuestas formuladas por la Comisién
de Evaluacion, el titular de la Direccién Gerencia del Instituto
Andaluz de Servicios Sociales concedera las subvenciones a
través de Convenios suscritos con las correspondientes Enti-
dades Locales en los que podran participar también otras Admi-
nistraciones Publicas y Entidades privadas que intervengan
en su cofinanciacion.

2. Los Convenios expresados deberan contener como
minimo los siguientes extremos:

a) Referencia expresa a que la subvencion se concede
al amparo de la presente Orden, y que, por tanto, los bene-
ficiarios se someten al régimen establecido en la misma y
en la normativa vigente en la materia.

b) Actuacién subvencionada y plazo para su ejecucion.

¢) Cuantificacion de la participacion de la Entidad soli-
citante en el coste de la elaboracién del Plan de Accesibilidad.

d) Obligaciones de los beneficiarios.

e) Formay secuencia del pago de la subvencién.

f) Forma y plazo de justificacién por parte de los bene-
ficiarios del cumplimiento de la actuacién subvencionada y
de la aplicacion de los fondos percibidos.

g) Reintegro.

h) Vigencia.

i) Mecanismos de seguimiento y evaluacion.

Articulo 11. Importe y concurrencia de subvenciones.

1. Para la determinaciéon del importe de la subvencion
a otorgar para la redaccion del Plan de Accesibilidad se tendran
en cuanta los siguientes factores:

a) Numero de habitantes censados.

b) Superficie de actuacion.

¢) Grado de complejidad para la elaboracién del Plan
en funcién de la informacién gréafica que dispone el municipio,
la topografia o el numero y complejidad de los edificios
municipales.

2. El importe de la subvencién en ninglin caso podra
ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con
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subvenciones o ayudas de otras Administraciones Publicas,
o de otros Entes Publicos o Privados, nacionales o interna-
cionales, supere el coste de la actividad a desarrollar por el
beneficiario.

Articulo 12. Publicidad de las subvenciones.

Las subvenciones concedidas, deberan ser publicadas en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 109 de la Ley 5/1983, de
19 de julio, General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Articulo 13. Circunstancias sobrevenidas.

1. Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesion de la subvencién y, en cualquier caso, la
obtencion concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas
por otras Administraciones Publicas o Entes Publicos o Pri-
vados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modi-
ficacién del Convenio suscrito.

2. Los beneficiarios de las subvenciones podran solicitar,
con caréacter excepcional, que se modifique el contenido de
la actuacion subvencionada, la forma y plazos de su ejecucién
y la justificacion de los correspondientes gastos, cuando sobre-
vengan circunstancias que alteren o dificulten su desarrollo.
Las solicitudes que en tal sentido se formulen seréan resueltas,
en el plazo de un mes desde su presentacién, por el érgano
que haya concedido la ayuda. Transcurrido dicho plazo sin
que hubiere recaido resoluciéon expresa, la solicitud podré
entenderse desestimada.

Articulo 14. Pago de las subvenciones.

1. El pago de las subvenciones se efectuara mediante
transferencia bancaria a la cuenta que al efecto sefiale el bene-
ficiario en la solicitud.

2. La titularidad de dicha cuenta debera obrar a nombre
de la Entidad Local.

3. Las subvenciones concedidas se pagaran a los bene-
ficiarios en su totalidad, sin necesidad de justificacién previa.
Cuando las subvenciones concedidas afecten a varios ejer-
cicios, el pago se producira conforme a las disponibilidades
presupuestarias de cada uno de ellos.

4. No podra proponerse el pago de subvenciones a bene-
ficiarios que no hayan justificado en tiempo y forma subven-
ciones concedidas con anterioridad.

Articulo 15. Obligaciones generales de los beneficiarios.
Las Entidades Locales a las que se les concederan las
subvenciones vendran obligadas a:

a) Elaborar el Plan de accesibilidad correspondiente.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacién a efec-
tuar por el Instituto Andaluz de Servicios Sociales, a las de
control financiero que corresponden a la Intervenciéon General
de la Junta de Andalucia, a las previstas en la legislacion
del Tribunal de Cuentas y de la Camara de Cuentas de Anda-
lucia y a los 6rganos de control del Presupuesto de la Unién
Europea.

c¢) Facilitar cuanta informacion les sea requerida por el
Tribunal de Cuentas, la Cdmara de Cuentas de Andalucia y
la Intervencion General de la Junta de Andalucia.

d) Comunicar al Instituto Andaluz de Servicios Sociales
la obtencion de otras subvenciones o ayudas para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
Entes publicos o privados, nacionales o internacionales, asf
como las alteraciones a que se refiere el articulo 13 de la
presente Orden.

e) Hacer constar en toda la informacion o publicidad que
la actividad estéd subvencionada por el Instituto Andaluz de
Servicios Sociales de la Consejeria de Asuntos Sociales, asf
como por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER),
cumpliendo con las disposiciones que sobre informacion o
publicidad se hayan dictado.

f) Justificar ante el érgano concedente la elaboracién del
Plan de accesibilidad, asi como el cumplimiento de los requi-
sitos y condiciones que determinen la concesion o disfrute
de la subvencién.

g) Acreditar, previamente al cobro de la subvencién, estar
al corriente de las obligaciones fiscales con la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, asi como no ser deudor de la misma
por cualquier otro ingreso de Derecho Publico.

Articulo 16. Justificacion.

1. La justificacion de las aportaciones econémicas del
Instituto Andaluz de Servicios Sociales a la financiacion de
la redaccion de los Planes de Accesibilidad, se realizard
mediante la presentacién de la siguiente documentacién:

a) Certificacién del asiento contable correspondiente del
ingreso realizado.

b) Plan de accesibilidad conforme al contenido y docu-
mentos que se recoge en el Anexo Il de la presente Orden.

c) Certificacion de la Intervencién de Fondos Municipales,
que relacionara los conceptos e importes en los que se ha
aplicado la aportacion del Instituto Andaluz de Servicios Socia-
les, conforme a las partidas detalladas en el Plan, con expresién
del correspondiente asiento contable de los gastos realizados,
quedando en poder de la Entidad Local y a disposicion de
los correspondientes érganos de control los documentos jus-
tificativos de los gastos realizados. En el caso de que no se
realice por los propios medios de la Entidad Local la redaccién
del Plan de Accesibilidad, factura de la cantidad abonada.

2. El plazo para la justificacion de las subvenciones sera
de un mes contado a partir de la fecha de finalizacién del
periodo concedido en el Convenio para la elaboracién del Plan
de Accesibilidad. Dicho plazo de ejecucion se computara desde
el pago de la subvencion.

Articulo 17. Reintegros.

1. Procederd el reintegro de las cantidades abonadas por
el Instituto Andaluz de Servicios Sociales de la Consejeria de
Asuntos Sociales y la exigencia del interés de demora desde
el momento de su pago, en los supuestos previstos en el articulo
112 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. En el supuesto contemplado en el articulo 11.2, pro-
cedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste del pro-
yecto desarrollado.

Articulo 18. Régimen sancionador.

Las infracciones administrativas cometidas en relaciéon con
las subvenciones reguladas en la presente Orden se sancio-
naran conforme a lo dispuesto en el articulo 82 del Texto
Refundido de la Ley General Presupuestaria, aprobado median-
te Real Decreto Legislativo 1091/1988, de 23 de septiembre,
y en el articulo 116 de la citada Ley 5/1983, de 19 de julio,
General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

Disposicién final primera. Instrucciones y medidas de
ejecucion.

Se faculta al titular de la Direccion Gerencia del Instituto
Andaluz de Servicios Sociales para dictar las instrucciones y
adoptar las medidas necesarias de ejecucion de la presente
Orden.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 9 de julio de 2001

ISAIAS PEREZ SALDANA
Consejero de Asuntos Sociales
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ANEXO 1
/) COMUNIDAD EUROPEA P
JUNTR DE ANDALUCIA *  *
Consejeria de Asuntos Soclales Fondo Europeo
de Desarrollo Regional * * *
SOLICITUD
SUBVENCION PARA LA ELABORACION DE PLANES DE ACCESIBILIDAD DE MUNICIPIOS
Orden de de de (BOJAN® . defecha )
1 | DATOS DE LA ENTIDAD Y DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL
ENTIDAD CLF.
DOMICILIO
LOCALIDAD PROVINCIA C.POSTAL | TELEFONO FAX
APELLIDOS Y NOMBRE DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL D.NIINILF.

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION

LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL TELEFONO FAX

2 | DATOS DE LA ACTUACION A SUBVENCIONAR

ACTUACION PRESUPUESTO

3 | AYUDAS / SUBVENCIONES SOLICITADAS Y/O CONCEDIDAS POR EL MISMO CONCEPTO

3.1.- Solicitadas Fecha / Afio Otras Administraciones / Entes Publicos o Privados Importe
Pts.Jeuros
Pts./euros
3.2.- Concedidas Fecha/Afo Otras Administraciones / Entes Publicos o Privados Importe
Pts./euros
Pts./euros

[J No he solicitado, ni obtenido ayudas.

4 | DATOS BANCARIOS

CédigoEntidadl | l | I CédigoSucursall l | I | CédigoCon!roI' | lN"Cuenta Ll l I I I I I I l I

5 | DOCUMENTACION QUE ADJUNTA (Original y/o copia para su cotejo)

[ ciF. devide 1a solicitante. D D-N.I/N.LF. del/de Ia representante legal. [ Acuerdo de 1a Comision de Gobiemo o Pleno autorizando la peficion de subvencion
D Memoria explicativa de las actuaciones a realizar. D Certificacion bancaria de titularidad y nimero de cuenta del/de Ia solicitante.
D Documentacion acreditativa de la rept on o af miento. D Acuerdo de la Comisién de Gobierno o Pleno del compromiso de cofinanciacion.

6 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO bajo mi expresa responsabilidad que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud asi como en la documentacion que se acompaiia,

me COMPROMETO a cumplir los compromisos que figuran en la Orden arriba resefiada, y:

1.- Que sobre la Corporacion Local que represento no ha sido objeto de Resolucién administrativa o judicial firme de reintegro, comprometiéndome a
comunicar al Instituto Andaluz de Servicios Sociales en el plazo de 10 dias a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, su existencia en el caso
de producirse.

2.- Que no esta pendiente de justificar subvenciones concedidas con anterioridad por la Administracion Autondémica y sus Organismos Autonomos,
comprometiéndome a comunicar al Instituto Andaluz de Servicios Sociales en el plazo de 10 dias a contar desde el dia siguiente al de su notificacion,
la falta de justificacion en tiempo y forma.

3.- Que me comprometo a comunicar al Instituto Andaluz de Servicios Sociales, la obtencion de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales, con indicacion de su cuantia.

Y SOLICITO la concesion de la subvencion por importe de Ptas. / Euros.

000578

En a de de
EL/LA ALCALDE O PRESIDENTE/A DE LA CORPORACION

Fdo.:

EXCMO/A. SR/A. CONSEJERO/A DE ASUNTOS SOCIALES.
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ANEXO Il

CONTENIDO Y DOCUMENTOS DEL PLAN DE ACCESIBILIDAD

La redaccion del Plan de Accesibilidad debera contener,
entre otros, los siguientes documentos:

a) Memoria general que comprenderd los siguientes
extremos:

1. Datos generales de los municipios que incluya:

- Configuracion y caracteristicas bésicas.

- Datos demograficos.

- Datos bésicos socioeconémicos.
Aspectos de la topografia mas relevantes.

2. Objetivos del Plan.

3. Datos relativos a sectores de poblaciéon con movilidad
reducida del municipio.

4. Antecedentes de actuaciones que existan en el muni-
cipio en materia de accesibilidad.

- Relacion de actuaciones que se hayan llevado a cabo,
tanto a nivel urbanistico como de edificacién, con identificacion
y valoracion si es posible.

5. Metodologia para la redaccién del Plan.

- Explicar como se ha ejecutado el Plan, procedimientos
y equipo de trabajo para su desarrollo.

6. Bases del presupuesto.

- Definicién del célculo de precios e importe de los
presupuestos.

7. Criterios de priorizacion.

- Si el Plan se va a ejecutar por etapas, exposicién de
motivos o prioridades aplicadas.

- Etapas con definicién de presupuestos por anualidades.
Criterios econémicos municipales.

8. Anexos.

- Cuadro de precios y su justificacién por elementos de
intervencion.

b) Plan de Accesibilidad en el urbanismo del municipio,
que comprendera lo siguiente:

1. Inventario de las vias publicas, con definicion de zonas
de uso publicos, itinerarios principales, tipos de pavimentos
y mobiliario urbano.

2. Evaluacion de accesibilidad de las vias, espacios publi-
cos y mobiliario urbano. Se utilizaran las fichas de justificacion
del Decreto 72/1992, de 5 de mayo, aprobadas por la Orden
de la Consejeria de Asuntos Sociales, de 5 de septiembre
de 1996 (BOJA 111, de 26.9.96), que seran aportadas.

3. Informe y estudio de problemas mas frecuentes.

4. Propuestas de actuaciones valoradas:

- Definicién para cada tipologia de deficiencia de la solu-
cién técnica adoptada.

- Agrupar por criterios de disefio elementos tales como:
Zonas peatonales, ensanches, cascos histéricos, etc.

- Precios unitarios por cada solucién.

5. Plan de etapas valorado.

- De acuerdo con los criterios de prioridad, presupuesto
valorado por etapas de cada una de las actuaciones, dife-
renciando zonas e itinerarios.

6. Documentacion gréfica a la escala correspondiente.

- Planos con las deficiencias observadas.

- Planos de actuaciones propuestas.

- Detalles de soluciones comunes y singulares.
- Planos de prioridades, en su caso.

7. Anexos.

- Actuaciones especiales que afecten a otras adminis-
traciones o instituciones publicas.

¢) Plan de Accesibilidad de los edificios del municipio
que comprendera lo siguiente:

1. Inventario de los edificios a evaluar tanto de titularidad
municipal como de otras administraciones.

2. Metodologia del trabajo con dossier de cada edificio
detallando los niveles de accesibilidad en itinerarios y depen-
dencias.

3. Evaluacién de accesibilidad de los edificios. Se uti-
lizaran las fichas de justificacion del Decreto 72/1992, de
5 de mayo, aprobadas por la Orden de la Consejeria de Asuntos
Sociales, de 5 de septiembre de 1996 (BOJA 111 de 26.9.96),
que seran aportadas.

- Diferenciacion vy tipologias de los edificios por su uso.
- Estudio de los problemas mas frecuentes.

4. Propuestas de actuaciones valoradas.

- Definicion de las tipologias de problemas de accesibilidad
encontrados con la soluciones técnicas propuestas.
- Valoracion con los precios unitarios de cada solucién.

5. Plan de etapas valorado.

- De acuerdo con los criterios de prioridad, presupuesto
valorado por etapas de cada una de las actuaciones, dife-
renciando zonas e itinerarios.

6. Documentacion gréfica a la escala correspondiente que
comprendera:

- Planos de situacion de edificios.

- Planos de plantas y secciones de edificios con definicion
de itinerarios, elementos a evaluar asi como deficiencias
observadas.

- Fotografias de elementos, si procede, que no queden
suficientemente explicados en los planos.

- Planos de edificios con las actuaciones a realizar.

- Detalles de soluciones comunes y singulares.

7. Anexos.

- Actuaciones especiales que afecten a otras adminis-
traciones o instituciones publicas.

d) Plan de Accesibilidad del transporte.
1. Inventario de la situacién actual:

- Sobre desplazamientos de las personas con movilidad
reducida: Trayectos, frecuencias, zonas de menos servicio.
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- Lineas de transporte urbano: datos sobre las lineas, via-
jeros por trayecto, vehiculos accesibles existentes, tipos de
parada.

- Lineas de transporte interurbano: datos respecto a para-
das y estaciones.

- Datos de otros tipos de transporte publico existente en
el municipio.

2. Evaluacion de la accesibilidad.
- Necesidades de los usuarios.

- Detalles del estudio por paradas, vehiculos, aparcamien-
tos, frecuencias de horarios, itinerarios, etc.

3. Propuestas de actuaciones valoradas.

- Solucion técnica por cada tipologia de deficiencia
observada.

- Estudio de los problemas maés frecuentes.

- Valoracion con los precios unitarios de cada solucion.

4. Plan de etapas valorado.

- De acuerdo con los criterios de prioridad, presupuesto
valorado por etapas de cada una de las actuaciones, dife-
renciando zonas e itinerarios, vehiculos, lineas y estacio-
namientos.

5. Documentacion gréfica a la escala correspondiente que
comprendera:

- Planos de las deficiencias observadas.

- Planos con las actuaciones a realizar.

- Planos de prioridades, en su caso.

- Detalles de soluciones comunes y singulares.

6. Anexos.

- Actuaciones especiales que afecten a otras adminis-
traciones o instituciones publicas.

e) Certificacion del facultativo firmante del Plan de Acce-
sibilidad que acredite que en su redaccion se han cumplido
las prescripciones de la Ley 1/1999, de 31 de marzo, de
Atencién a las Personas con Discapacidad en Andalucia, asi
como del Decreto 72/1992, de 5 de mayo, por el que se
aprueban las normas técnicas de accesibilidad y eliminacion
de barreras arquitectonicas, urbanisticas y en el transporte
en Andalucfa.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 28 de junio de 2001, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se convoca a concurso
publico Contratos de Investigaciéon con cargo a Pro-
yectos, Grupos y Convenios de Investigacidn.

La Universidad de Granada convoca a concurso publico
Contratos de Investigacién con cargo a Proyectos, Grupos y
Convenios de Investigacién.

La presente convocatoria se regird tanto por sus normas
propias como por las especificas que figuran contenidas en
los Anexos de esta Resolucién.

Forma de provisién: La forma de provision sera el concurso
de méritos, a través de la valoracién de los requisitos generales,
expediente académico y curriculum, y los especificos deta-
llados en el Anexo correspondiente.

Requisitos de los solicitantes: Podran solicitar estos Con-
tratos quienes ostenten las condiciones académicas o de titu-
lacion requeridas en los subprogramas que figuran como
Anexos de esta Resolucion.

Carécter del contrato: Los contratos se realizaran bajo la
modalidad de «contrato de trabajo para obra o servicio deter-
minado», al amparo de lo que establece el articulo 15.1.a)
del Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores, y demas
normas concordantes.

El disfrute de un contrato, cuando lo sea a tiempo com-
pleto, al amparo de esta convocatoria, es incompatible con
cualquier otra beca o ayuda financiada con fondos publicos
o privados, espafioles o comunitarios, asi como con sueldos
o salarios que impliquen vinculacién contractual o estatutaria
del interesado.

La concesién del contrato no implica por parte de la Uni-
versidad de Granada ningin compromiso en cuanto a la pos-
terior incorporacion del interesado a su plantilla.

El disfrute de un contrato es incompatible con el registro
en las oficinas del Instituto Nacional de Empleo (Inem) como
demandante de empleo.

Cuantia del contrato: La cuantia de los contratos esta
especificada en cada uno de los Anexos. El contrato implicara
ademés el alta en el Régimen General de la Seguridad Social.

Efecto del contrato: Los contratos surtirdn efecto desde
la fecha en que se perfeccionen, a través de la firma de los
interesados y del Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad
de Granada, como representante de la misma, por lo que
las Comisiones de Valoracién no podran determinarla en sus
resoluciones.

Duracién del contrato: La duracién del contrato sera la
establecida en el correspondiente Anexo de la convocatoria.
Podran preveerse prérrogas pero, en ningun caso, la vigencia
del contrato prorrogado podra exceder la duracion del proyecto
de investigacién al que se adscribre, con el limite maximo
de tres afos.

El contratado podra obtener contratos en distintas con-
vocatorias; no obstante, el periodo maximo acumulado que
podré disfrutar sera, asimismo, de tres afos.

Obligaciones del trabajador: Se especificaran en el con-
trato de trabajo que se suscriba.

Solicitudes: Los candidatos deberdn presentar su solicitud
en el Registro General de la Universidad o en cualquiera de
los lugares previstos en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, dirigida al Vicerrector de Investigacion, dentro de los
10 dias naturales a partir del siguiente al de la publicacion
de la presente convocatoria en el BOJA, adjuntando su curri-
culum vitae en el que se hagan constar los siguientes datos:

- Nombre y apellidos y DNI.

- Domicilio y teléfono.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en la que figuren detalladas las asignaturas
y calificaciones obtenidas en sus estudios en la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en fun-
cion de los requisitos de la convocatoria especifica.

Criterios de valoraciéon. La Comision valorara con caracter
general:

- Expediente académico.

- Experiencia profesional relacionada con los requisitos
de la convocatoria especifica.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

Comisién Evaluadora de las solicitudes. La Comisién Eva-
luadora estara constituida por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion.
- llmo. Sr. Secretario General.



