Pagina nim. 12.964

BOJA nim. 112

Sevilla, 13 de junio 2003

RESOLUCION de 28 de mayo de 2003, del Ins-
tituto Andaluz de Administracién Publica, por la que
se aprueba la relacion provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos, con indicacion de las causas de exclu-
sidn, correspondiente a las pruebas selectivas, por el
sistema de promocion interna, para ingreso en el Cuer-
po de Gestion Administrativa, especialidad Adminis-
tracion General (B.1100).

De conformidad con lo establecido en la Base 5.1 de
la Orden de 21 de marzo de 2003, de la Consejeria de Justicia
y Administraciéon Puablica, por la que convocan pruebas selec-
tivas, por el sistema de promocion interna, para ingreso en
el Cuerpo de Gestion Administrativa, especialidad Adminis-
tracién General (BOJA nuim. 67, de 8 de abril de 2003),
este Instituto, por delegacién de la Excma. Sra. Consejera de
Justicia y Administracion Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las citadas pruebas. En el caso de
aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusién con-
forme se indica en el Anexo de esta Resolucion.

Las personas con minusvalia, excluidas por falta de docu-
mentacién, por falta de compulsa de la presentada o falta
de revisién de la minusvalia que no subsanen en el plazo
de diez dias concedido en esta Resolucién, y no justifiquen
haber realizado el pago en el plazo establecido para la pre-
sentacion de la instancia, quedaran excluidos definitivamente.

Segundo. Las listas quedaran expuestas al publico en
la sede del Instituto Andaluz de Administracion Publica, calle
Mufoz Torrero s/n, en la Consejeria de Justicia y Adminis-
tracién Publica, sita en Plaza de la Gavidia nium. 10 de Sevilla,
en las Delegaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia
en las distintas provincias, en la Subdelegacién del Gobierno
en el Campo de Gibraltar y en las sedes de las Delegaciones
de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica de la
Junta de Andalucia de cada una de las provincias andaluzas.

Tercero. Los aspirantes excluidos disponen de un plazo
de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de esta Resolucion, para subsanar los defectos
qgue hayan motivado su exclusién. Es imprescindible que en
el escrito de subsanacion se consigne el nimero de instancia,
tal como aparece en el respectivo listado, nombre, apellidos
y DNI del aspirante y cuerpo al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacién, por Resolucion de
esta Direccion, se declararan aprobados los listados definitivos
de opositores. Esta Resolucién se publicara en el BOJA, y
en ella se sefalara el lugar de celebracion, fecha y hora de
comienzo del primer ejercicio, y el lugar donde se expondran
al publico los listados definitivos.

Sevilla, 28 de mayo de 2003.- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.

ANEXO

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o pasaporte no consignado

05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada
06 No cumple requisito de edad

07 No cumple requisito nacionalidad

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo

12 Instancia sin firmar

15 Falta compulsa documentacion minusvalia

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

16 Falta certificado de minusvalia

17 Falta revision certificado minusvalia
18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa

20 Paga fuera de plazo

21 No consta pago de la tasa al IAAP

23 No cumple requisito punto A Base 2.1
24 No cumple requisito punto C Base 2.1
26 No consta fecha de pago

RESOLUCION de 28 de mayo de 2003, del Ins-
tituto Andaluz de Administracién Publica, por la que
se aprueba la relacion provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos, con indicacidn de las causas de exclu-
sién, correspondiente a las pruebas selectivas, por el
sistema de promocién interna, para ingreso en el Cuer-
po Superior de Administradores, especialidad Admi-
nistradores Generales (A.1100).

De conformidad con lo establecido en la Base 5.1 de
la Orden de 21 de marzo de 2003, de la Consejeria de Justicia
y Administracién Publica, por la que convocan pruebas selec-
tivas, por el sistema de promocion interna, para ingreso en
el Cuerpo Superior de Administradores, especialidad Admi-
nistradores Generales (BOJA nim. 67, de 8 de abril de 2003),
este Instituto, por delegacién de la Excma. Sra. Consejera de
Justicia y Administracién Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las citadas pruebas. En el caso de
aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusién con-
forme se indica en el Anexo de esta Resolucion.

Las personas con minusvalia, excluidas por falta de docu-
mentacién, por falta de compulsa de la presentada o falta
de revisién de la minusvalia que no subsanen en el plazo
de diez dias concedido en esta Resolucién, y no justifiquen
haber realizado el pago en el plazo establecido para la pre-
sentacion de la instancia, quedaran excluidos definitivamente.

Segundo. Las listas quedaran expuestas al publico en
la sede del Instituto Andaluz de Administracion Publica, calle
Mufoz Torrero s/n, en la Consejeria de Justicia y Adminis-
tracion Publica, sita en Plaza de la Gavidia nim. 10 de Sevilla,
en las Delegaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia
en las distintas provincias, en la Subdelegacion del Gobierno
en el Campo de Gibraltar y en las sedes de las Delegaciones
de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica de la
Junta de Andalucia de cada una de las provincias andaluzas.

Tercero. Los aspirantes excluidos disponen de un plazo
de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de esta Resolucién, para subsanar los defectos
qgue hayan motivado su exclusién. Es imprescindible que en
el escrito de subsanacion se consigne el nimero de instancia,
tal como aparece en el respectivo listado, nombre, apellidos
y DNI del aspirante y cuerpo al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacién, por Resolucion de
esta Direccion, se declararan aprobados los listados definitivos
de opositores. Esta Resolucion se publicarda en el BOJA, y
en ella se senalara el lugar de celebracién, fecha y hora de
comienzo del primer ejercicio, y el lugar donde se expondran
al publico los listados definitivos.

Sevilla, 28 de mayo de 2003.- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.
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ANEXO

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o pasaporte no consignado

05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada
06 No cumple requisito de edad

07 No cumple requisito nacionalidad

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo
12 Instancia sin firmar

15 Falta compulsa documentacion minusvalia
16 Falta certificado de minusvalia

17 Falta revisién certificado minusvalia

18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa

20 Paga fuera de plazo

21 No consta pago de la tasa al IAAP

23 No cumple requisito punto A Base 2.1
24 No cumple requisito punto C Base 2.1
26 No consta fecha de pago

CORRECCION de errores de la Resolucién de 28
de mayo de 2003, del Instituto Andaluz de Adminis-
tracion Publica, por la que se aprueba la relacion pro-
visional de aspirantes admitidos y excluidos, con indi-
cacidn de las causas de exclusion, correspondiente a
las pruebas selectivas, por el sistema de promocion
interna, para ingreso en el Cuerpo General de Admi-
nistrativos (C.1000) (BOJA nim. 107, de 6.6.2003).

Advertido error en las causas de exclusion de la relacion
provisional de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas para ingreso en el Cuerpo General de Administra-
tivos, sistema de promocién interna, publicadas como Anexo
a la Resolucién de 28 de mayo de 2003, de este Instituto
(BOJA nim. 107, de 6 de junio de 2003), se hace la siguiente
rectificacion:

- Pagina 12.181. Donde dice:

10. No cumple requisito punto C Base 2.1
23. No cumple requisito punto G Base 2.1
24. No cumple requisito punto H Base 2.1

Debe decir:

10. No cumple requisito punto B Base 2.1
23. No cumple requisito punto A Base 2.1
24. No cumple requisito punto C Base 2.1

Sevilla, 6 de junio de 2003

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 21 de mayo de 2003, de la
Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de libre desig-
nacién en la Consejeria.

De conformidad con lo previsto en el art. 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia y en los arts. 60 a 66 del
Decreto 2/2002, de 9 de enero por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso, promocién interna, provision
de puestos de trabajo y promocion profesional de los fun-

cionarios de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucia, por esta Viceconsejeria, en virtud de la competencia
delegada por la Orden de 1 de julio de 1994 (BOJA nim. 104,
de 9 de julio), se acuerda anunciar convocatoria para la pro-
vision, por el procedimiento de libre designacion, del puesto
de trabajo que se describe en el Anexo de la presente Reso-
lucién, con sujecion a las siguiente bases:

Primera. Podran participar en la presente convocatoria
los funcionarios que retinan los requisitos establecidos en la
relacion de puestos de trabajo aprobada por el Consejo de
Gobierno para el desempefio del puesto de trabajo convocado
y que se especifica en el Anexo, y aquellos otros de caracter
general exigidos por la legislacion vigente.

Segunda. Los interesados dirigiran las solicitudes al Vice-
consejero de Obras Publicas y Transportes, dentro del plazo
de 15 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de
la publicacién de la presente Resolucion en el BOJA, pre-
sentandolas bien directamente en el Registro General de la
Consejeria (Plaza de la Contratacion, nim. 3, 41004, Sevilla),
0 bien a través de las oficinas a que se refiere el art. 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Tercera. En la instancia figurara el puesto que se solicita,
los datos personales, nimero de registro de personal, cuerpo
de pertenencia y grado personal consolidado, acompafiandose
curriculum vitae en el que se hara constar:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracion.

c¢) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

Los méritos alegados deberan ser justificados con la docu-
mentacién original o fotocopia debidamente compulsada.

La presente Resolucion entrard en vigor el mismo dia
de su publicacién en BOJA.

Sevilla, 21 de mayo de 2003.- EI Viceconsejero, Luis
Manuel Garcia Garrido.

ANEXO

Centro directivo: Direccion General de Planificacion.

Localidad: Sevilla.

Codigo: 3000110.

Denominacién del puesto: Sv. Fomento y Control de
Calidad.

Numero de plazas: 1.

Adscripcion: F.

Caracteristicas esenciales:
Grupo: A.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Ob. Pub. y Const.
Area relacional:

Nivel comp. destino: 28.

C. esp. (euros): 15.366,60.

Requisitos para el desempefio:
Experiencia: 3.

Titulacion:

Formacién:

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:



