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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 23 de diciembre de 2002, del
Instituto Andaluz de la Juventud, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacién convocado por
Resolucién que se cita.

Conforme a lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica
de la Junta de Andalucia, y en el Capitulo V del Titulo Il
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso, promocioén interna, pro-
vision de puestos de trabajo y promocién profesional de los
funcionarios de la Administracion General de la Junta de Anda-
lucfa (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 8,
de 19 de enero de 2002), esta Direcciéon General, de acuerdo
con los informes a que se refiere el articulo 63.1 del men-
cionado Decreto, y habiéndose observado el procedimiento
debido, acuerda adjudicar el puesto de trabajo de libre desig-
nacién que a continuacion se indica, convocado por Resolucién
de esta Direccién General de 23 de octubre de 2002 (BOJA
nim. 129, de 5.11.02), a la funcionaria que figura en el
Anexo, la cual cumple los requisitos y especificaciones exigidos
en la convocatoria.

La toma de posesion se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del mencionado Decreto 2/2002,
de 9 de enero, remitiéndose la documentacion correspondiente
para su inscripcion en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicién,
ante el mismo 6rgano que la dictd en el plazo de un mes,
a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, todo
ello conforme a lo establecido en los articulos 116 y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, o interponer recurso
contencioso-administrativo ante los 6rganos judiciales de este
orden en el plazo de dos meses, conforme a lo establecido
en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 23 de diciembre de 2002.- El Director General,
Joaquin Dobladez Soriano.

ANEXO

Direccion General del Instituto Andaluz de la Juventud.
Sevilla.

DNI: 28.537.229.

Primer apellido: Amoscotegui.
Segundo apellido: Gil.
Nombre: Maria Begofia.
Codigo puesto: 3136910.

Puesto de trabajo adjudicado: Secretario/a Secretario
General.

Consejeria/Organismo Autéonomo: Consejeria de la Pre-
sidencia. Instituto Andaluz de la Juventud.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 3 de enero de 2003, de la Direc-
cién General de la Funcién Publica, por la que se nom-
bra a don Emilio Enrique Botella Torrecillas como fun-
cionario interino para el desemperio del puesto de tra-
bajo de Secretaria-Intervencion en el Ayuntamiento de
Purullena (Granada).

Vista la propuesta formulada por el Ayuntamiento de Puru-
llena (Granada) a favor de don Emilio Enrique Botella Torre-
cillas para que se efectie nombramiento a su favor como
funcionario interino para el desempefio del puesto de trabajo
de Secretaria-Intervencién, y la Resolucion favorable adoptada
por la Alcaldia de la citada Corporacién con fecha 19 de diciem-
bre de 2002 y habiendo quedado acreditado que se han obser-
vado los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad,
de conformidad con lo establecido en el articulo 34 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local
con habilitacion de caracter nacional, en el articulo 64 de
la Ley 42/1994, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales,
Administrativas y del Orden Social, modificado en su apartado
primero por el articulo 52 de la Ley 24/2001, de 27 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el que
se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacion las com-
petencias atribuidas por la Disposicion Adicional Novena de
la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relacion con el articulo
11.1.e) del Decreto 139/2000, de 16 de mayo, por el que
se establece la estructura orgénica de la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a don Emilio Enrique Botella Torrecillas,
con DNI 52.202.668, como funcionario interino para el
desempefio del puesto de trabajo de Secretaria-Intervencion
del Ayuntamiento de Purullena (Granada). El presente nom-
bramiento de funcionario interino se autoriza hasta la cobertura
del puesto de Secretaria-Intervencién de este Ayuntamiento
por los procedimientos ordinarios de provisién de caracter defi-
nitivo o hasta la designacion de funcionario con habilitacién
de caracter nacional mediante acumulaciéon, comision de
servicios o nombramiento provisional entre funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente al de la notificacién de este acto, de con-
formidad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
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de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 3 de enero de 2003.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 3 de enero de 2003, de la Direc-
cién General de la Funcién Publica, por la que se revoca
el nombramiento de don Emilio Enrique Botella Torre-
cillas como funcionario interino para el desemperio del
puesto de trabajo de Secretaria-Intervencion en el
Ayuntamiento de Castril (Granada).

Vista la peticidén formulada por el Ayuntamiento de Castril
(Granada), por la que se solicita dejar sin efecto el nombra-
miento a favor de don Emilio Enrique Botella Torrecillas como
funcionario interino para el desempefio del puesto de trabajo
de Secretaria-Intervencién de ese Ayuntamiento, efectuado por
Resolucion de 20 de noviembre de 2002 de la Direccién Gene-
ral de la Funciéon Publica, a instancia del propio interesado,
de conformidad con lo establecido en el articulo 37 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacion de carécter nacional, en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces
Consejeria de Gobernacion las competencias atribuidas por
la Disposicién Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29
de diciembre, en relacién con el articulo 11.1.e) del Decreto
139/2000, de 16 de mayo, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero: Revocar el nombramiento efectuado a favor de
don Emilio Enrique Botella Torrecillas, con DNI 52.202.668,
como funcionario interino para el desempeno del puesto de
trabajo de Secretaria-Intervencién del Ayuntamiento de Castril
(Granada).

Segundo: Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este 6rgano, en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto, de
conformidad con lo establecido en los articulos 116 y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 3 de enero de 2003.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 7 de enero de 2003, de la Direc-
cién General de la Funcién Publica, por la que se nom-
bra a don José Joaquin Serrano Ortega como funcio-
nario interino para el desemperio del puesto de trabajo
de Intervencion en el Ayuntamiento de Cazalla de la
Sierra (Sevilla).

Vista la propuesta formulada por el Ayuntamiento de Caza-
lla de la Sierra (Sevilla) a favor de don José Joaquin Serrano
Ortega para que se efectle nombramiento a su favor como
funcionario interino para el desempefio del puesto de trabajo
de Intervencién, y la Resolucién favorable adoptada por la
Alcaldia de la citada Corporacién con fecha 23 de diciembre

de 2002, y habiendo quedado acreditado que se han obser-
vado los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad,
de conformidad con lo establecido en el articulo 34 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacion de caracter nacional, en el articulo 64 de
la Ley 42/1994, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales,
Administrativas y del Orden Social, modificado en su apartado
primero por el articulo 52 de la Ley 24/2001, de 27 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el que
se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacion las com-
petencias atribuidas por la Disposicion Adicional Novena de
laLey 22/1993, de 29 de diciembre, en relacién con el articulo
11.1.e) del Decreto 139/2000, de 16 de mayo, por el que
se establece la estructura orgénica de la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica.
Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a don José Joaquin Serrano Ortega,
con DNI 75.014.062, como funcionario interino para el
desempefio del puesto de trabajo de Intervencién del Ayun-
tamiento de Cazalla de Sierra (Sevilla). El presente nombra-
miento de funcionario interino se autoriza hasta la cobertura
del puesto de Intervencién de este Ayuntamiento por los pro-
cedimientos ordinarios de provision de carécter definitivo o
hasta la designacion de funcionario con habilitacion de caracter
nacional mediante acumulacién, comisién de servicios o nom-
bramiento provisional entre funcionarios de Administracién
Local con habilitacion de caracter nacional.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podré interponer recurso de repo-
sicién ante este érgano en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente al de la notificacién de este acto, de con-
formidad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 7 de enero de 2003.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 7 de enero de 2003, de la Direc-
cién General de la Funcién Publica, por la que se nom-
bra a dona Marta Iglesias Cabrera Secretaria-Interven-
tora del Ayuntamiento de Gdjar (Granada), con caracter
provisional.

Vista la peticién formulada por dofia Marta Iglesias Cabre-
ra, funcionaria de Administracién Local con habilitacion de
carécter nacional, Subescala Secretarfa-Intervencion, titular de
la plaza de Secretaria-Intervencion de la Agrupacion Pineda
de Gigliela-Los Valdecolmenas (Cuenca), para obtener nom-
bramiento provisional en el puesto de trabajo de Secretaria-In-
tervencion del Ayuntamiento de Géjar (Granada), asi como
la Resolucion favorable adoptada por la Alcaldia de esa Cor-
poracién el dia 27 de diciembre de 2002 y por los Ayun-
tamientos de Pineda de Gigliela y Los Valdecolmenas (Cuenca)
mediante Acuerdos Plenarios de fecha 17 y 11 de diciembre
de 2002, respectivamente, de conformidad con lo establecido
en el articulo 30 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados a fun-
cionarios de Administraciéon Local con habilitaciéon de caracter
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nacional, y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre,
por el que se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacién
las competencias atribuidas por la Disposicién Adicional Nove-
na de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relacién con
el articulo 11.1.e) del Decreto 139/2000, de 16 de mayo,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Justicia y Administraciéon Publica.
Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a dofia Marta Iglesias Cabrera, con
DNI 26.009.050, como Secretaria-Interventora, con caracter
provisional, del Ayuntamiento de Géjar (Granada).

Segundo. Contra la presente Resolucion, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente al de la notificacién de este acto, todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa.

Sevilla, 7 de enero de 2003.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 30 de diciembre de 2002, de
la Viceconsejeria, por la que se declara desierto un
puesto de libre designacién, cédigo 2102210, con-
vocado por Resolucion que se cita.

De conformidad con lo previsto en los articulos 25.1 y
26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién
de la Funcién Pulblica de la Junta de Andalucia, teniendo
en cuenta las competencias atribuidas por el Decreto 56/1994,
de 1 de marzo, y delegados por la Orden de 31 de julio de
2002 (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 101,
de 29 de agosto de 2002), se declara desierto el puesto de
trabajo de libre designacion denominado Servicio de Plani-
ficacién y Evaluacion Asistencial, adscrito a la Delegacion Pro-
vincial de Salud de Huelva, codigo 2102210, convocado por
Resolucion de esta Viceconsejeria de fecha 19 de septiembre
de 2002 (BOJA num. 120, 15 de octubre de 2002).

La presente Resolucion agota la via administrativa, y con-
tra la misma podra interponerse recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucfa, de conformidad con el articulo 8 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Asimismo, cabe interponer, potestativamente, recurso
administrativo de reposicién ante el Excmo. Sr. Consejero de
Salud en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente
a su notificacién, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en cuyo caso no cabra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquél

sea resuelto expresamente o se produzca su desestimacion
presunta.

Sevilla, 30 de diciembre de 2002.- La Viceconsejera, M.2
Jesus Montero Cuadrado.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 16 de diciembre de 2002, de
la Universidad de Cédiz, por la que se hombran Pro-
fesores Universitarios.

Vistas las propuestas formuladas por las Comisiones
correspondientes que han juzgado los concursos para provision
de plazas de Profesorado Universitario, convocados por Reso-
luciones de esta Universidad y teniendo en cuenta que se
han cumplido los tramites reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 13.° del Real Decreto 1888/84, de 26 de septiembre
(BOE de 26 de octubre); Real Decreto 1427/86, de 13 de
junio (BOE de 11 de julio); articulo 4.° del Real Decreto
898/85, de 30 de abril (BOE de 19 de junio), y el articulo
71.° de los Estatutos de esta Universidad, ha resuelto aprobar
los expedientes de los referidos concursos y, en su virtud,
nombrar Profesores Universitarios, en diferentes areas de cono-
cimiento, con los emolumentos que segln las disposiciones
vigentes les corresponden, a los candidatos que se relacionan
a continuacion:

Plaza de méritos convocada por Resolucién de 26 de octubre
de 2001 (BOE de 20 de noviembre)

Don Alfonso Corz Rodriguez, Catedratico de Universidad
del Area de Conocimiento de «Mecanica de Medios Continuos
y Teoria de Estructuras» (num. 2948), adscrito al Departa-
mento de Ingenieria Industrial e Ingenieria Civil, con dedicacién
a tiempo completo y destino en la Escuela Politécnica Superior
de Algeciras de la Universidad de Cédiz.

Plaza de méritos convocada por Resolucion de 28 de noviem-
bre de 2001 (BOE de 13 de diciembre)

Don Francisco de Asis Alvarez Gonzalez, Catedratico de
Escuela Universitaria del Area de Conocimiento de «Estadistica
e Investigacion Operativa» (nim. 1753), adscrito al Depar-
tamento de Estadistica e Investigacién Operativa, con dedi-
cacién a tiempo completo y destino en la Facultad de Ciencias
de la Educacién de la Universidad de Cadiz.

Cadiz, 16 de diciembre de 2002.- El Rector, P.D., El
Vicerrector de Profesorado, Francisco José Fernandez-Truijillo
Nufez.

RESOLUCION de 20 de diciembre de 2002, de
la Universidad de Cadiz, por la que se resuelve el con-
curso de méritos convocado para la provision de pues-
tos de trabajo vacantes.

Convocado por Resolucion de 19 de diciembre de 2002
(BOJA de 17 de octubre) concurso de méritos para la provisién
de puestos de trabajo vacantes en esta Universidad, y una
vez valorados los méritos alegados por los aspirantes del
mismo.

Este Rectorado, vista la propuesta de la Comisién de Valo-
racion y de conformidad con las atribuciones que le confiere
la normativa vigente, ha resuelto:
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Primero. Adjudicar destino a los funcionarios que se rela-
cionan en el Anexo a esta Resolucion.

Segundo. El plazo de toma de posesién del nuevo destino
obtenido sera de tres dias si radica en la misma localidad
0 de un mes si radica en distinta localidad o comporta el
reingreso el servicio activo.

El plazo de toma de posesién comenzara a contarse a
partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro
de los tres dias siguientes a la publicacién de esta Resolucion,
asi como el cambio de situacion administrativa en caso que
corresponda. Si comporta el reingreso al servicio activo, el
plazo de toma de posesion deberd contarse desde dicha
publicacién.

Tercero. El destino sera irrenunciable, y el traslado que
se derive de la presente Resolucion tendré la consideracion
de voluntario.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podran los interesados interponer, recurso potes-
tativo de reposicion, en el plazo de un mes, ante el Rector,
o bien recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo Pro-
vincial con sede en Cé&diz, conforme a lo establecido en la
Ley 30/92, modificada por la Ley 4/99, de RJPAC.

Cadiz, 20 de diciembre de 2002.- El Rector, Guillermo
Martinez Massanet.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE CADIZ

NUm. orden: 1.

Denominacién: Jefe Gestién Area Economia (Servicio de
Asuntos Econémicos).

Apellidos y nombre: Gallego Gamo, Agustin.

NUm. Registro Personal: 3121447113 A7114.

RESOLUCION de 26 de diciembre de 2002, de
la Universidad de Cérdoba, por la que se nombra Cate-
dratica de Escuelas Universitarias a dofia Maria del
Carmen Garcia Martinez.

De conformidad con la propuesta de la Comisién Cali-
ficadora del concurso convocado por Resolucion del Rectorado
de la Universidad de Cérdoba, de fecha 22.11.2001 (BOE
8.12.2001), para la provision de una plaza en el Cuerpo de
Catedraticos/as de Escuelas Universitarias del Area de Cono-
cimiento de «Fisica Aplicada» de acuerdo con lo dispuesto
en la Ley 11/83, de 25 de agosto, y Real Decreto 1888/84,
de 26 de septiembre.

Este Rectorado ha resuelto nombrar Catedratica de Escue-
las Universitarias a dofia M.? del Carmen Garcia Martinez del
Area de Conocimiento de «Fisica Aplicada» del Departamento
de «Fisica Aplicada».

Cordoba, 26 de diciembre de 2002.- El Rector, Eugenio
Dominguez Vilches.

2.2. Oposiciones y concursos

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 5 de diciembre de 2002, de
la Universidad de Granada, por la que se convocan
a concurso publico becas de Apoyo Técnico a la Inno-
vacion y Mejora de la Docencia con cargo al Plan de
Calidad Docente.

La Universidad de Granada convoca a concurso publico
becas de Apoyo Técnico a la Innovacién y Mejora de la Docen-
cia con cargo al Plan de Calidad Docente de la Universidad
de Granada.

La presente convocatoria se regird tanto por sus normas
propias como por las especificas que figuran contenidas en
los Anexos de esta Resolucién.

Requisitos de los solicitantes.

Podran solicitar estas becas quienes ostenten las con-
diciones académicas o de titulacion requeridas en los distintos
subprogramas que figuran como Anexos de esta Resolucion.
En todo caso los solicitantes deberédn poseer la nacionalidad
espafola, ser nacionales de un pafs miembro de la Unién
Europea, o extranjero residente en Espana en el momento
de solicitar la beca.

Caracter de la beca.

La concesion de una beca al amparo de esta convocatoria
no establece relacion contractual o estatutaria entre el bene-
ficiario y la Universidad de Granada, ni implica por parte de
la misma ninglin compromiso en cuanto a la posterior incor-
poracién del interesado a su plantilla.

Objetivo de las becas.

Apoyar los proyectos de innovacion docente y los con-
trato-programa de mejora, asi como iniciar a los beneficiarios
en métodos y técnicas de docencia universitaria.

Cuantia de las becas.

La cuantia de las becas serd de 400,00 € mensuales
para una dedicacién de 25 horas semanales. Las becas impli-
carédn ademas obligatoriamente un seguro de asistencia médica
y de accidentes, extensible, en su caso, al conyuge e hijos
del beneficiario, siempre que se acredite no disponer de ninglin
tipo de cobertura por el Sistema Nacional de Seguridad Social
0 equivalente, nacional o extranjero.

Efectos de las becas.

Una vez reunidas las Comisiones correspondientes y
seleccionados los becarios, las becas surtirdn efecto desde
la fecha del acta de las Comisiones, salvo que en ésta se
especifique otra fecha, y siempre que el Grupo o Proyecto
convocante acredite la disponibilidad presupuestaria para
hacer frente al pago de las mismas.

Duracion de las becas.

La duracion de las becas dependera de las condiciones
establecidas en las convocatorias especificas (Anexos) y no
seran prorrogables. Los becarios podran obtener becas en dis-
tintas convocatorias, no obstante, el periodo maximo que podra
disfrutar seréa de cuatro afios.

Las renuncias a las becas deberan presentarse ante el
Registro General de la Universidad de Granada. En el supuesto
de que la renuncia se produzca durante los primeros cinco
meses de la beca, el investigador responsable podré solicitar
al Vicerrectorado de Planificacion, Calidad y Evaluacién Docen-
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te la sustitucion del becario por el candidato que quedd como
suplente.

Solicitudes.

Los candidatos deberan presentar su solicitud en el mode-
lo normalizado establecido, en el Registro General de la Uni-
versidad de Granada o en cualquiera de los lugares previstos
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, dirigida al Vicerrec-
tor de Planificacién, Calidad y Evaluacion Docente, dentro de
los 10 dias naturales siguientes a la publicacion de la presente
convocatoria en el BOJA, acompafada de la siguiente docu-
mentacion:

- Curriculum vitae.

- Fotocopia del DNI o equivalente para los ciudadanos
de la Unién Europea, o tarjeta de residente del solicitante
en caso de naturales de otros paises.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en la que figuren detalladas las asignaturas
y calificaciones obtenidas en sus estudios en la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en fun-
cion de los requisitos de la convocatoria especifica.

El impreso de solicitud estd disponible en la siguiente
direccion:

http:/www.ugr.es/local/vic_plan/convocatorias/
convocatoriasUGR.html.

Los solicitantes que no obtengan beca, ni aparezcan rela-
cionados como suplentes en el acta de Resolucién, podran
retirar la documentacién aportada en el plazo de un mes desde
la publicacién del acta. La documentacion que no se retire
en dicho plazo podra ser destruida.

Criterios de valoracion.
La Comision valorara, con caracter general:

- Expediente académico.

- Experiencia relacionada con los requisitos de la con-
vocatoria especifica.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

Comision Evaluadora de las solicitudes.
La Comision Evaluadora estara constituida por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Planificacién, Calidad y Eva-
luacién Docente.

- llmo. Sr. Secretario General.

- Director del Secretariado de Innovacion y Calidad.

- 2 miembros (como maximo) propuestos por el respon-
sable del Proyecto, Grupo, Contrato o Convenio y que figuraran
relacionados en la convocatoria especifica.

El resultado de esta convocatoria se hara publico en el
tablén de anuncios del Vicerrectorado de Planificacion, Calidad
y Evaluacion Docente.

Granada, 5 de diciembre de 2002.- El Rector, David
Aguilar Pefa.

Anexo |

1 beca de apoyo técnico al proyecto de innovacién: Docen-
cia-Evaluacién de Quimica Fisica usando nuevas Tecnologias

Investigador responsable: Don Alberto Hernandez Gainza.
Funciones del becario:

1. Practicas de software de resolucién de problemas usan-
do programas especificos de manejo de datos y representa-
ciones gréficas, como, por ejemplo, SIGMAPLOT.

2. Préacticas de manejo de software, en general, relacio-
nados con la didactica de la disciplina.

3. Recepcién y clasificacién del correo electronico enviado
por los alumnos con respuesta inmediata a las preguntas mas
sencillas.

4. Participacion en la correccién de exdmenes tipo «Test»
con ordenador y plantilla.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en cualquier
carrera de Ciencias Experimentales.

Duracion de la beca (a partir de la fecha de resolucién
de la convocatoria): 9 meses.

Criterios de valoracion:

1. Certificado de aptitud pedagbégica.

2. Conocimiento Certificado de Inglés para uso del
Software.

3. Conocimiento acreditado de programas de célculo esta-
distico y representaciones gréaficas necesario para la clase de
problemas usando nuevas tecnologias.

4. Conocimiento acreditado del sistema operativo Win-
dows y de procesadores de textos.

5. Conocimiento de Programas especificos de correccién
de examenes, como, por ejemplo, JEBRIMONT.

Miembros de la Comision:

- Don Pedro Luis Mateo Alarcon.
- Don Alberto Hernandez Gainza.

Anexo |l

1 beca de apoyo técnico al proyecto de innovacion: Programa
de Tutorias entre Compafieros

Investigador responsable: Don José Luis Arco Tirado.
Funciones del becario:

- Diseno, aplicacién y evaluacion del programa.

- Recogida y tabulacién de datos.

- Disefio de bases de datos.

- Realizacién de célculos estadisticos.

- Realizacién de reuniones y entrevistas con distintos
colectivos docentes y estudiantes.

- Realizacién de informes.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Psicologia
o Psicopedagogia.

Duracién de la beca (a partir de la fecha de resolucion
de la convocatoria): 9 meses.

Criterios de valoracién:

- Expediente académico.

- Experiencia aplicada en el ambito que cubre el pro-
grama.

- Habilidad en el manejo y disefio de bases de datos.
- Fluido en inglés leido.
Miembro de la Comisién:

- Don Fernando Justicia Justicia.
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Anexo Il

1 beca de apoyo técnico al proyecto de innovacién: Desarrollo
de experiencias de visién binocular y tridimensional en la vida
cotidiana

Investigador responsable: Don José Ramén Jiménez
Cuesta.
Funciones del becario:

- Recogida de datos.

- Analisis estadistico de los datos.

- Ayuda a la preparacion de imégenes de video de las
experiencias.

- Asistencia en la preparacion de informes.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Fisica o Diplo-
mado en Optica y Optometria.

Duracién de la beca (a partir de la fecha de resolucion
de la convocatoria): 6 meses.

Criterios de valoracién:

- Conocimientos de inglés e informética.
Miembros de la Comision:

- Don Luis Miguel Jiménez del Barco Jaldo.
- Don José Ramoén Jiménez Cuesta.

Anexo IV

1 beca de apoyo técnico al proyecto de innovacion: Aplicacion
de las nuevas tecnologias de la informacién a la docencia
de la cristalografia

Investigador responsable: Don Salvador Morales Ruano.

Funciones del becario: El becario se encargaria del disefio
y desarrollo de una pagina web que sirva de apoyo para las
practicas de cristalografia (no solo de cristalografia morfolégica
como se recoge en el proyecto de innovacién docente, sino
también de otras ramas de la cristalografia -rayos X, estruc-
turas, etc.- e incluso de algunos aspectos relacionados con
materias afines).

Requisitos de los candidatos: Titulado en cualquiera de
las especialidades de Ingenieria Informatica.

Duracién de la beca (a partir de la fecha de resolucion
de la convocatoria): 6 meses.

Criterios de valoracién:

- Conocimientos informéticos (desarrollo y mantenimien-
to de paginas web, disefio grafico, animaciones virtuales, tra-
tamiento de imagenes y video, etc.).

- Conocimiento de idiomas: Inglés (nivel medio).

- Experiencia profesional.

- Expediente académico.

- Adecuacién del perfil del candidato al trabajo a desarrollar.

Miembros de la Comision:

- Don Miguel Ortega Huertas.
- Don Salvador Morales Ruano.

Anexo V
1 beca de apoyo técnico al proyecto de innovacién: Aula virtual
multimedia de Fisica de las Particulas Elementales y sus
Interacciones

Investigador responsable: Don Antonio Bueno Villar.
Funciones del becario:

- Aprendizaje de Java y su aplicacion particular para la
creacién de «physlets» (gréficos animados de fenémenos
fisicos).

- Desarrollo de la web interactiva: Implementacién de
«physlets», incorporacion de planes docentes, cursos de teoria
y problemas, tests de funcionamiento del sistema.

- Creacidn, testeo y puesta en marcha del software de
adquisicién, analisis y representacién de los datos que se
tomen durante la realizacién de la préactica con un cémara
de muones en el laboratorio de Altas Energias.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Fisicas.

Duracién de la beca (a partir de la fecha de resolucion
de la convocatoria): 9 meses.

Criterios de valoracion:

- Expediente académico.

- Experiencia en el uso de entornos Unix/Linux y cono-
cimientos de lenguajes como C, C++, Java, HTML.

- Capacidad acreditada para trabajar en equipo.

- Conocimientos de inglés.

Miembros de la Comision:

- Don Eduardo Battaner Lopez.
- Don Fernando Cornet Sanchez del Aguila.

Anexo VI

1 beca de apoyo técnico al proyecto de innovacion: Analisis
comparativo de la ensefianza de la Fisica en el primer curso
de la Licenciatura en Fisica

Investigador responsable: Don Ramén Romén Roldan.
Funciones del becario:

- Introduccién/adquisicién de datos.
- Ordenacién de datos.

Extraccion de estadisticos.

- Presentacién de resultados.

Requisitos de los candidatos: Ingeniero Informatico (Téc-
nico de Gestidn o Superior) o Licenciado en Estadistica o Diplo-
mado en Estadistica.

Duracién de la beca (a partir de la fecha de resolucion
de la convocatoria): 6 meses.

Criterios de valoracion: Conocimientos de office: Mani-
pulacién de datos (Access), hoja de célculo (Excel), programas
de gréficos, presentacion (Power Point).

Miembros de la Comision:

- Don Antonio Molina Cuevas.
- Don Ramén Romaén Roldan.

Anexo VII

1 beca de apoyo técnico al proyecto de innovacion: Aprendizaje
auténomo de las disciplinas relacionadas con la Fisica en CC.
Ambientales

Investigador responsable: Don Lucas Alados Arboledas.
Funciones del becario:

- Disefio e implementacion de la pagina web de la asig-
natura Meteorologia y Climatologia, incluyendo un entorno
interactivo de autoevaluacién del alumno.

- Adaptacion del programa Modelo Climatico de Balance
de Energia (MBE) al entorno HTML.
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- Disefio e implementacién de la pagina web de la asig-
natura Energia y Medio Ambiente, incluyendo un entorno inte-
ractivo de autoevaluacién del alumno.

- Adaptacion de programas de célculo de radiacién al
entorno HTML.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Fisicas o Inge-
niero Informatico.

Duracion de la beca (a partir de la fecha de resolucién
de la convocatoria): 6 meses.

Criterios de valoracién:

- Expediente académico.

- Experiencia en el ambito de la informatica, en particular
en el desarrollo de paginas web.

- Nivel de conocimientos en Visual Basic, Fortran, Office
2000 y otros programas informéticos.

- Conocimientos de Meteorologia y Climatologia y/o Ener-
gias Renovables.

- Conocimientos de inglés.

Miembros de la Comision:

- Don Antonio Molina Cuevas.
- Don Francisco José Olmo Reyes.

Anexo VIII

1 beca de apoyo técnico al proyecto de innovacién: Creacion
de Banco de Précticas Virtuales para la titulacién de Filologia
Inglesa

Investigador responsable: Don Juan Santana Lario.
Funciones del becario:

- Estudio, evaluacion y seleccion de paquetes de software
disponibles para la creacién de materiales pedagogicos inte-
ractivos.

- Disefo de actividades de piloto.

- Creacién y mejora de actividades.

- Mantenimiento y actualizacion de la seccion de la web
departamental en la que se incorporaran las actividades prac-
ticas elaboradas por el equipo.

- Estudio de los informes elaborados por los usuarios e
incorporacioén de los resultados de dichos informes a las prac-
ticas disefiadas.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Filologia
Inglesa.

Duracién de la beca (a partir de la fecha de resolucion
de la convocatoria): 9 meses.

Criterios de valoracién:

- Expediente académico.

- Conocimientos de informatica.

- Conocimientos de programacion HTML.

- Conocimientos de «Authoring Programs» o programas
de autor, especificamente de Hot Potatoes y similares.

- Experiencia en creacién de paginas web con programas
como FrontPage o Dream Weawer.

Miembros de la Comision:

- Don Luis Quereda Rodriguez Navarro.
- Don Juan Santana Lario.

Anexo IX

1 beca de apoyo técnico al proyecto de innovacién: ADELEX
(A Course for Assessing and Developing Lexical Competente
on the Internet)

Investigador responsable: Dofia Carmen Pérez Basanta.
Funciones del becario:

- Elaboracién de actividades lexicograficas y lexicologicas
para su posterior publicacién en la web.

- Disefo de actividades utilizando algunos de los corpus
electrénicos disponibles en la red (Wordnet Lexical Database
y Wordsmith Educational Dictionary and Thesaurus).

- Aplicacién de dichas actividades en el programa de
ADELEX.

- Tabulacién y anélisis de los resultados obtenidos de
la aplicacion de las actividades.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Filologia
Inglesa.

Duracién de la beca (a partir de la fecha de resolucion
de la convocatoria): 6 meses.

Criterios de valoracién:

- Poseer conocimientos informaticos y estadisticos anza-
dos (SPSS, disefo de paginas web).

- Poseer conocimientos de herramientas informaéticas y
su aplicacion a la ensefianza del inglés.

Miembros de la Comision:

- Don Luis Quereda Rodriguez-Navarro.
- Dofia Carmen Pérez Basanta.

Anexo X

1 beca de apoyo técnico al Programa para la mejora de la
titulacion «Diplomatura de Estadistica»

Investigador responsable: Don Andrés Gonzalez Carmona.
Funciones del becario:

- Gestién de tareas de encuestacién. Desarrollo de con-
tenidos informativos de la titulacion.

- Apoyo a los procesos de edicién y difusion de contenidos.

- Presentacién de potencialidades de la titulacién.

Requisitos del candidato: Licenciado Universitario.

Duracién de la beca (a partir de la fecha de resolucion
de la convocatoria): 9 meses.

Criterios de valoracion:

- Formacion en Aplicaciones Informaticas de Gestion.

- Experiencia en Encuestacion.

- Experiencia en negociacion con Empresas y Organismos
Publicos.

Miembros de la Comision:

- Don Ramoén Gutiérrez Jaimez.
- Don Andrés Gonzélez Carmona.

Anexo XI
1 beca de apoyo técnico al proyecto de innovacién: Sistema
de Video-Tutorias para Comunicacion Interactiva Alumno-Pro-
fesor Remota a través de Internet

Investigador responsable: Don Pedro Garcia Teodoro.
Funciones del becario:
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- 1.2 Fase. Desarrollo del sistema base: a) Analisis y eva-
luacién de herramientas disponibles. b) Adquisicion/reproduc-
cion de audio y video. c) Transmisién sobre IP de sefales
de audio y video. d) Disefio e implementaciéon de las apli-
caciones del alumno y del profesor. e) Disefio e implemen-
tacion del servidor centralizado para la aplicacién. f) Gestion
e interfaz de bases de datos. g) Integracion de componentes
y puesta en marcha del sistema.

- 2.2 Fase. Mejora del sistema: i) Introduccién de segu-
ridad en las comunicaciones. ) Estudio y analisis de herra-
mientas para clases «de pizarra». k) Implementacion y puesta
en marcha de alternativas. |) Evaluacién y mejora de solu-
ciones. m) Integracion del sistema en un entorno de infor-
macion de departamento mas amplio.

Requisitos de los candidatos: Ingeniero Informético, Téc-
nico o Superior, o Ingeniero Electrénico.

Duracién de la beca (a partir de la fecha de resolucion
de la convocatoria): 9 meses.

Criterios de valoracion:

- Experiencia/conocimientos en aplicaciones cliente-ser-
vidor en Internet.

- Experiencia/conocimientos en sefiales de audio y video.

- Experiencia/conocimientos en programacién Java y
Javascript.

- Experiencia/conocimientos de S.0. Windows y Linux.

Miembros de la Comision:

- Don Pedro Cartujo Estébanez.
- Don Pedro Garcia Teodoro.

Anexo XI|

1 beca de apoyo técnico al proyecto de innovacién: Expe-
rimentos virtuales en electromagnetismo. Continuacién de un
laboratorio virtual

Investigador responsable: Don Ignacio Francisco Sanchez
Garcia.
Funciones del becario:

- Revisién, adecuacién e introduccién de mejoras en el
laboratorio virtual existente.

- Implementacién de un sistema de simulacién de expe-
rimentos fisicos desde www, basado en el servidor, que permita
la captura de los datos resultantes.

- Disefio de bases de datos y de las paginas de interfaz
correspondientes para el almacenamiento estructurado de la
informacion de las préacticas y resultados obtenidos por los
alumnos.

Requisitos de los candidatos: Ingeniero Técnico en infor-
matica; Ingeniero Superior en Informética; Ingenieros Elec-
tronicos; Fisicos.

Duracion de la beca (a partir de la fecha de resolucién
de la convocatoria): 6 meses.

Criterios de valoracién. Tener conocimientos de:

- Sistema Operativo Linux, Windows 2000 o Windows
NT.

- Programacion orientada a objetos, gestién de bases de
datos SQL.

- Programacién de paginas www dindmicas, programa-
cion en PHP, programacion en Java, conocimientos en Fisica
y Electromagnetismo.

- Experiencia en sistemas virtuales y teleensefanza.

- Conocimientos de inglés a nivel medio-alto.

Miembros de la Comision:

- Don Joaquin Marro Borau.
- Don Ignacio Francisco Sanchez Garcia.

Anexo Xl

1 beca de apoyo técnico al proyecto de innovacion: Elaboracion
en entornos participativos de cursos interactivos para Economia
y Derecho

Investigador responsable: Don Balbino Uribe Raya.

Funciones del becario: Colaboracion con los profesores
en los aspectos concretos de sus asignaturas y paginas web.

Requisitos de los candidatos: Licenciados en Economia
o Derecho.

Duracién de la beca (a partir de la fecha de resolucion
de la convocatoria): 7 meses.

Criterios de valoracién:

- Valoracion de conocimientos y experiencia, en su caso.

- Expediente académico.

- Dominio de las herramientas tipicas de Internet, Dream-
weaver, Frontpage, CGI,PERL, etc.

Miembros de la Comision:

- Don Juan de Dios Jiménez Aguilera.
- Don Jesus Carmona Lépez.

Anexo XIV

1 beca de apoyo técnico al proyecto de innovacion: Aprendizaje
basado en proyectos usando un modelo multimedia

Investigador responsable: Don Javier Calvo de Mora
Martinez.
Funciones del becario:

- Apoyo a los cinco programas de innovacién a desarrollar
en las asignaturas de Didactica General, Educacion Especial
(2 proyectos) Organizacién del Centro escolar y Didéactica de
Lengua Inglesa.

- Apoyo a estudiantes en el manejo de sistemas de acceso
a informacion (Internet).

- Apoyo a estudiantes a la presentacion de sus informes
(Powerpoint).

Requisitos de los candidatos: Diplomatura Universitaria.

Duracién de la beca (a partir de la fecha de resolucion
de la convocatoria): 9 meses.

Criterios de valoracién:

- Expediente académico.

- Dominio de los procesos de innovacion y evaluacion
educativa.

- Dominio de lengua inglesa: Lectura, escritura y con-
versacion.

- Dominio de tratamiento de textos, busqueda de infor-
macion y presentacion de comunicaciones.

Miembros de la Comision:

- Don Severino Fernandez Nares.
- Don Javier Calvo de Mora Martinez.

Anexo XV
1 beca de apoyo técnico al proyecto de innovacién: Mejora

de la ensefanza de la Geografia, la Historia y la Didactica
de las Ciencias Sociales
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Investigador responsable: Don Antonio Luis Garcia Ruiz.
Funciones del becario:

- Recopilacion bibliografica sobre cada una de las asig-
naturas impartidas por los miembros del equipo.

- Preparacion de textos, documentos y materiales diversos
para su utilizacion en clase o, en su caso, entrega a los
alumnos.

- Elaboracién de material audiovisuales e informaticos
para la docencia bajo la direcciéon de cada uno de los profesores
y la coordinacion del responsable del Equipo.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Geografia;
Licenciado en Historia; Licenciado en Pedagogia; Diplomado
en Magisterio.

Duracién de la beca (a partir de la fecha de resolucion
de la convocatoria): 6 meses.

Criterios de valoracion:

- Conocimiento de la Informética, con especial dominio
de Tratamiento de Textos.

- Uso y manejo correcto de la tecnologia auodiovisual.

- Dominio de inglés escrito.

Miembros de la Comision:

- Dofla Maria Fuensanta Guzman Pérez.
- Don Antonio Luis Garcia Ruiz.

Anexo XVI

1 beca de apoyo técnico al proyecto de innovacién: La edu-
cacion nutricional. Una ensefianza por investigaciéon a través
de internet

Investigador responsable: Don José Antonio Naranjo
Rodriguez.
Funciones del becario:

- Mejora de la pagina web ya realizada y disefio e intro-
duccion de la informacién ya disponible, creacion de foros,
chat, etc.

- Desarrollo de los programas informaticos necesarios para
llevar a cabo las acciones especificas del proyecto de inno-
vacién programadas y disefiadas (ej. Programa para la eva-
luacién individualizada del estado nutricional, etc...).

Requisitos de los candidatos: Licenciado o Diplomado en
Informatica, Pedagogia o Psicopedagogia.

Duracién de la beca (a partir de la fecha de resolucion
de la convocatoria): 6 meses.

Criterios de valoracién:

- Disefios informéticos. Aplicaciones informaticas. Cono-
cimientos amplios del entorno web.

- Formacion en materias educativas.

- Conocimientos en tecnologia educativa y disefio de pro-
gramas Yy aplicaciones informéticas (disefio de pagina web,
herramientas web, programacién informatica, excel, power-
point etc., disefio grafico).

Miembro de la Comision: Don José Antonio Naranjo
Rodriguez.

Anexo XVII
1 beca de apoyo técnico al proyecto de innovacién: Poten-
ciacion de la dimension préctica de la formacion de profesores
de Primaria en educacion matematica

Investigador responsable: Don Isidoro Segovia Alex.

Funciones del becario:

- Colaboracién en el disefo de cuadernillos-guia de
practicas.
- Elaboracién de los cuadernillos-guia.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Mateméticas
especialidad de Metodologia o Licenciado en Pedagogia o Psi-
copedagogia a través de la Diplomatura de Maestro especialista
en Educacién Primaria.

Duracién de la beca (a partir de la fecha de resolucion
de la convocatoria): 9 meses.

Criterios de valoracién:

- Expediente académico.

- Conocimientos de informéatica a nivel de usuario del
paquete Office.

- Conocimientos de inglés a nivel de traduccién.

Miembros de la Comision:

- Dofa Encarnacién Castro Martinez.
- Don Pablo Flores Martinez.

Anexo XVIIII

1 beca de apoyo técnico al proyecto de innovacion: Andlisis
criminoldgico de la ejecucion de las penas privativas de libertad

Investigador responsable: Don Lorenzo Morillas Cueva.

Funciones del becario: En el médulo tedrico, participard
y colaborara en la elaboracién de los grupos, comunicacion
con los mismos, elaboracion del material, gestién de la corres-
pondiente pagina Web y archivo y organizacién del material
docente. En el moédulo practico colaborara en la preparacion
de las visitas a los Centro Penitenciarios, favoreciendo la cele-
bracién de encuentros tanto con los especialistas y reclusos.
También realizard las correspondientes actividades de orga-
nizacion del material, preparacién de nuevas herramientas
docentes e, indiscutiblemente, gestién de la pagina Web. En
el mddulo investigador, su principal tarea estard vinculada
a la preparacion y trasmision de los expedientes reales que
los alumnos deberdn analizar y resolver. Para ello el empleo
de nuevas tecnologias docentes y de material virtual exigira
de la colaboracion del becario. Finalmente colaboraréa en la
elaboracién de resultados asi como en su difusion.

Requisitos de los candidatos: Diplomado universitario.

Duracion de la beca (a partir de la fecha de resolucién
de la convocatoria): 9 meses.

Criterios de valoracion:

- Expediente académico.

- Conocimiento de informatica y de idiomas.

- Conocimiento de Derecho Penitenciario y de Criminologia
Miembros de la Comision:

- Don Lorenzo Morillas Cueva.
- Don José Maria Suéarez Lopez.

Anexo XIX

1 beca de apoyo técnico al proyecto de innovacién: Un aula
en el mar 2002

Investigador responsable: Dona Amelia Ocafa Martin.
Funciones del becario:

- Preparacion de précticas de laboratorio y litoral de Zoo-
logia Marina.
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- Encargado de la recolecciéon de muestras de algas, sedi-
mento y plancton utilizadas en las practicas.

- Puesta a punto de las distintas metodologias de muestreo
y extraccion de microfauna.

- Encargado del mantenimiento del acuario ubicado en
el laboratorio de investigacion de Zoologia Marina y utilizado
también en clases practicas.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Ciencias Bio-
légicas (especialidad en Zoologfa) o Licenciado en Biologia
(haber cursado la asignatura de Zoologia Marina).

Duracién de la beca (a partir de la fecha de resolucion
de la convocatoria): 9 meses.
Criterios de valoracién:

- Ser buceador deportivo y/o profesional.
Miembros de la Comision:

- Don Manuel Garcia Gallego.
- Dona Amelia Ocafia Martin.

Anexo XX

1 beca de apoyo técnico al proyecto de innovacién: Creacion
de contenidos virtuales para el apoyo a la docencia: Coor-
dinacién entre SIRPAC y SERI

Investigador responsable: Don Victor Herrero Solana.
Funciones del becario:

- Desarrollo de los contenidos didéacticos propuestos.
- Evaluacion y puesta a punto de los contenidos.
- Publicacion de contenidos y puesta a punto final.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Biblioteco-
nomia y Documentacion.

Duracion de la beca (a partir de la fecha de resolucién
de la convocatoria): 9 meses.

Criterios de valoracién:

- Capacidades relacionadas con el manejo de ordena-
dores.

- Habilidades en el desarrollo de entornos web (HTML,
Javascript, Flash y ASP).

- Conocimientos de inglés.

Miembros de la Comision:

- Don Evaristo Jiménez Contreras.
- Don Victor Herrero Solana.

Anexo XXI

1 beca de apoyo técnico al proyecto de innovacién: Edicion

de un catélogo de habilidades y actitudes clinicas con reo-

rientaciéon de los médulos de aprendizaje, aplicando técnicas
de tutoria de grupo

Investigador responsable: Don José Maria Peinado Herreros.
Funciones del becario:

- Elaboraré las habilidades propuestas por los Departa-
mentos y el Centro y elaboracién de las bases de datos corres-
pondientes, para su edicion final en CD y papel.

- En una segunda fase colaborara en las tareas de tra-
duccion del catélogo, igualmente para su edicion en CD vy

papel.

Requisitos de los candidatos: Licenciados o diplomados.

Duracién de la beca (a partir de la fecha de resolucion
de la convocatoria): 6 meses.

Criterios de valoracién:

- Expediente académico.

- Experiencia en edicion de textos, Microsoft Word, Excel,
Access y Power Point.

- Inglés escrito: Nivel medio-alto.

Miembros de la Comision:

- Don José Maria Peinado Herreros.

Anexo XXI|

1 beca de apoyo técnico al proyecto de innovacién: Practicas
de Microbiologia para Farmacéuticos

Investigador responsable: Don José Martinez Lopez.
Funciones del becario:

- El desarrollo de esquemas y figuras digitales o que pue-
dan ser digitalizadas para ser incluidas en un documento
virtual.

Requisitos de los candidatos: Licenciado universitario.

Duracion de la beca (a partir de la fecha de resolucién
de la convocatoria): 9 meses.

Criterios de valoracion:

- Experiencia en el desarrollo de esquemas y figuras digi-
tales o que se puedan digitalizar.
Miembros de la Comisién:

- Don José Marfa Arias Pefialver.
- Dona Teresa de la Rubia Nieto.

Anexo XXII|

1 beca de apoyo técnico al proyecto de innovacién

Investigador responsable: Don José Miguel Fuentes Martin.
Funciones del becario:

- Tratamiento de imagenes.

- Maquetacién definitiva del documento final y nave-
gacion.

- Animacién.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Bellas Artes.

Duracion de la beca (a partir de la fecha de resolucién
de la convocatoria): 6 meses.

Criterios de valoracién:

- Expediente académico.

- Conocimiento de Disefio y Dibujo Geométrico (pers-
pectivas).

- Conocimientos de programas informaticos: Flash, Auto-
cad, 3dStudio.

Miembros de la Comision:

- Don Juan Carlos Ramos Guadix.
- Don José Miguel Fuentes Martin.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 29 de octubre de 2002, de la
Intervencion General, por la que se da publicidad a
los restimenes del movimiento y situacion de la Teso-
reria y de las operaciones de Ejecucion del Presupues-
to, correspondientes al tercer trimestre de 2002.

Con objeto de dar cumplimiento a lo establecido en el
articulo 93 de la Ley General de la Hacienda Publica de la

Comunidad Auténoma de Andalucia, se da publicidad a los
resiimenes y movimientos de la Tesoreria y de las operaciones
de Ejecucion del Presupuesto, correspondientes al tercer tri-
mestre de 2002.

Sevilla, 29 de octubre de 2002.- El Interventor General,
Manuel Gémez Martinez.
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CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 20 de diciembre de 2002, de
la Direccion General de Administracién Local, por la
que se acuerda la publicacion de las subvenciones
concedidas a las Entidades Locales de la Comunidad
Auténoma de Andalucia que se relacionan, al amparo
de la Orden que se cita.

De conformidad con lo establecido en el articulo 109
de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, se hace
publica la relacién de subvenciones concedidas en el ultimo
trimestre del ejercicio 2002, mediante Resoluciones de esta
Consejerfa, al amparo de la Orden de 6 de febrero de 2002
(BOJA nim. 20, de 16 de febrero de 2002), en régimen
de concurrencia no competitiva, con especificacion de pro-
grama, crédito presupuestario, Entidades beneficiarias, fina-
lidades e importes concedidos.

A estos efectos, se exceptlia el limite establecido en el
art. 4, apartado 2, letra b), de la referida Orden.

Programa y crédito presupuestario: 765.00.81A.

Entidad beneficiaria: Vicar.
Finalidad: Adquisicion barredora.
Importe concedido: 114.000,00 €.

Entidad beneficiaria: Setenil de las Bodegas.
Finalidad: Construccion Casa Consistorial 5.2 Fase.
Importe concedido: 99.431,66 €.

Entidad beneficiaria: Paterna de Rivera.

Finalidad: Construccion Salén Reuniones y Exposiciones
1.2 Fase.

Importe concedido: 113.107,19 €.

Entidad beneficiaria: Medina Sidonia.

Finalidad: Adquisicion de mobiliario para dependencias
municipales.

Importe concedido: 50.568,34<€.

Entidad beneficiaria: Fuente Palmera.

Finalidad: Obras rehabilitacion edificio sito en Plaza Real,
9, para su utilizacion como dependencias municipales.

Importe concedido: 69.609,23 €.

Entidad beneficiaria: Santaella.

Finalidad: Adquisicién mobiliario y equipamiento para edi-
ficios servicios multiples de La Montiela.

Importe concedido: 20.282,08 €.

Entidad beneficiaria: Luque.

Finalidad: Arreglo y mejora de redes locales abaste-
cimiento.

Importe concedido: 43.251,97 €.

Entidad beneficiaria: Montoro.

Finalidad: Adquisicion terrenos para instalacién depdsitos
agua.

Importe concedido: 23.601,74 €.

Entidad beneficiaria: Priego de Cérdoba.

Finalidad: Mejora bombeo agua del manantial de la Fuente
del Rey.

Importe concedido: 51.003,00 €.

Entidad beneficiaria: Maracena.
Finalidad: Obras de construccion nueva Casa Consistorial.
Importe concedido: 155.617,80 €.

Entidad beneficiaria: Encinasola.
Finalidad: Obras de ampliacién del cementerio.
Importe concedido: 162.021,15 €.

Entidad beneficiaria: Torredelcampo.
Finalidad: Obras de reforma Casa Consistorial.
Importe concedido: 175.000,00 €.

Entidad beneficiaria: Algarrobo.
Finalidad: Construccion dependencias municipales.
Importe concedido: 58.510,10 €.

Entidad beneficiaria: Nerja.

Finalidad: Adecuacién y reforma dependencias muni-
cipales.

Importe concedido: 48.591,00 €.

Entidad beneficiaria: Tolox.
Finalidad: Construccién dependencias municipales.
Importe concedido: 120.202,42 €.

Entidad beneficiaria: Fuentes de Andalucia.

Finalidad: Adquisicion equipamiento en diversas depen-
dencias municipales.

Importe concedido: 42.351,24 €.

Entidad beneficiaria: Montellano.

Finalidad: Adquisicién equipamiento nuevo centro mul-
tifuncional.

Importe concedido: 12.670,00 €.

Entidad beneficiaria: Pedrera.

Finalidad: Ampliaciéon y reforma Casa Consistorial y adqui-
sicién de equipamiento.

Importe concedido: 45.737,03 €.

Entidad beneficiaria: Puebla de Cazalla.
Finalidad: Reforma y reparacion de edificios publicos.
Importe concedido: 41.322,23 €.

Entidad beneficiaria: Tocina.
Finalidad: Obras de reforma en la Casa Consistorial.
Importe concedido: 52.103,62 €.

Sevilla, 20 de diciembre de 2002

ALFONSO PERALES PIZARRO
Consejero de Gobernacién

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 30 de diciembre de 2002, de
la Direccion General de Empleo e Insercién, mediante
la que se publica la Instruccién num. 4/2002, de 5
de diciembre, referente a las cuantias a conceder a
través del Programa de Autoempleo.

INSTRUCCION NUM. 4/2002, DE 5 DE DICIEMBRE, DE LA

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO E INSERCION, REFEREN-

TE A LAS CUANTIAS A CONCEDER A TRAVES DEL PRO-
GRAMA DE AUTOEMPLEO

El Decreto 141/2002, de 7 de mayo, sobre Incentivos,
Programas y Medidas de Fomento a la creacién de empleo,
regula en el Capitulo V el Programa de Apoyo al Autoempleo.

En la mencionada norma se contempla «los incentivos
al inicio de la actividad», que consisten en una ayuda a tanto
alzado que oscilard entre 3.006 euros y 6.011 euros segln
el colectivo al que vayan dirigidas, y a cuyos efectos contaran
con la maxima ayuda del colectivo de mujeres.



