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- Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacién y Desarrollo Tec-
nolégico, que actuara como Presidente.

- llmo. Sr. Secretario General.

- EI Director de la beca: Dr. don José Luis Martinez Vidal.

- Dos miembros de la Comisién de Investigacion a pro-
puesta de ésta.

- La Jefa de la Unidad Gestion de Investigacion, que
actuara como Secretaria.

La Comision seleccionara y valorara prioritariamente la
preparacion académica y experiencia de los candidatos,
siguiendo el baremo que figura como Anexo a esta convo-
catoria, pudiendo citar a los candidatos a una entrevista per-
sonal. La Resolucién de las becas se publicard en el citado
tablén de anuncios.

Las plazas podran quedar desiertas si a juicio de la Comi-
sién Evaluadora de Solicitudes los admitidos no reuniesen los
requisitos necesarios para poder desarrollar el trabajo de inves-
tigacién objeto de la convocatoria.

Si se produjera la vacante o renuncia de una beca se
podra sustituir por el correspondiente suplente seglin el orden
de prelacién establecido en la Comisién Evaluadora de Becas.

Obligaciones del becario/a:

1. La aceptacién de la beca por parte del beneficiario/a
implica la de las normas fijadas en esta convocatoria y las
determinadas por el tutor/a de la beca, quien fijara el horario,
el lugar de desarrollo de su formacién y demas circunstancias
de su trabajo, dentro de la normativa vigente en la Universidad
de Almeria y resoluciones emanadas de los 6rganos de gobierno
de ésta.

2. Sera obligacién del becario/a solicitar autorizacién del
Vicerrector de Investigacién y Desarrollo Tecnoldgico para cual-
quier cambio de centro, director, proyecto de investigacion
o interrupcién razonada de la beca, previo informe del tutor/a,
asi como informar de la renuncia de la misma.

3. La no observancia de estas normas supondra la anu-
lacion de la beca concedida.

Almeria, 18 de junio de 2003.- El Rector, Alfredo Martinez
Almécija.

BAREMO
1. Expediente académico: (1 -4) x 7.

2. Becas: (0-0,6).

2.1. Si ha disfrutado de una beca de investigacion del
MEC, Junta u homologada: 0,4.

2.2. Si ha disfrutado de una beca de colaboracién del
MEC: 0O,2.

3. Programa de doctorado (maximo 32 créditos compu-
tables): (0 - 0,59).

3.1. Por crédito ordinario realizado: 0,01.

3.2. Por crédito convalidado por trabajo de investigacion
o tesina: 0,04.

4. Estancias de investigacion en otros centrost:(0 - 0,6).
4.1. En Espafa: 0,2 x mes.
4.2. En el extranjero: 0,3 x mes.

5. Actividad investigadora: (O - 4,2).

5.1. Libros publicados? de caracter internacional: Hasta
2 puntos por cada uno.

5.2. Libros publicados? de caracter nacional: Hasta 1
punto por cada uno.

5.3. Libros publicados? de caracter regional: Hasta 0,4
puntos por cada uno.

5.4. Capitulos de libros y articulos® de carécter interna-
cional: Hasta 1 punto por cada uno.

5.5. Capitulos de libros y articulos? de caracter nacional:
Hasta 0,5 puntos por cada uno.

5.6. Capftulos de libros y articulos? de caracter regional:
Hasta 0,2 puntos por cada uno.

5.7. Actas de congresos internacionales: Hasta 0,6 puntos
por cada uno.

5.8. Actas de congresos nacionales: Hasta 0,3 puntos
por cada uno.

5.9. Actas de congresos regionales: Hasta 0,12 puntos
por cada uno.

5.10. Comunicaciones a congresos internacionales: Hasta
0,2 puntos por cada uno.

5.11. Comunicaciones a congresos nacionales: Hasta 0,1
puntos por cada uno.

5.12. Comunicaciones a congresos regionales: Hasta
0,04 puntos por cada uno.

6. Experiencia relacionada con los requisitos de la con-
vocatoria: (O - 6).

Realizadas en todo caso tras la obtencion de la titulacion
académica superior.

2Se excluyen publicaciones docentes y de divulgacion y
también aquéllas que no realicen procesos de revisién por
expertos.

RESOLUCION de 18 de junio de 2003, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se convoca a concurso
publico una beca de investigacién financiada con los
fondos del contrato suscrito con Bruker Espanola, SA.

RESOLUCION DEL RECTORADO

La Universidad de Almeria convoca a concurso publico
una beca de investigacion financiada con los fondos del con-
trato suscrito con Bruker Espafiola, S.A.

Solicitantes: Poseer la nacionalidad espafola, ser nacional
de un Estado miembro de la Unién Europea, o extranjero resi-
dente en Espafa en el momento de solicitar la beca. Titulacion
requerida: Doctor en Quimicas con posterioridad al afio 2002.
Se requiere experiencia en sintesis orgénica con compuestos
fosforados, manipulacion de sustancias sensibles al aire, cro-
matografia de HPLC, manejo de espectémetro de RMN, inclu-
yendo la medida de espectros bidimensionales, monodimen-
sionales con excitacién selectiva, asi como la preparacion de
muestras en atmosfera inerte y seguimiento de reacciones a
temperatura variable.

Dotacioén de la beca: La beca comprende una asignacién
de 1.000 euros brutos mensuales, mas un seguro combinado
de accidentes individuales y asistencia sanitaria. Seran incom-
patibles con la percepcién de cualquier otra retribucion, beca
0 ayuda no autorizadas expresamente por el Vicerrectorado
de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico, en el caso de becas
a tiempo completo.

Duracién de la beca: 6 meses (sin prérroga automatica).

Caracter de las becas: La concesién de estas becas no
supone ningun tipo de vinculacién laboral entre el beneficiario
y la Universidad de Almeria y su disfrute exige dedicacion
exclusiva.

Solicitudes: Las solicitudes se formalizaran en una ins-
tancia dirigida al Vicerrector de Investigacion y Desarrollo Tec-
nolégico de la Universidad de Almeria y se acompafiaré de
la siguiente documentacion:
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- Fotocopia del DNI, pasaporte o tarjeta de residente del
solicitante.

- Titulo académico o resguardo de haberlo solicitado y
certificacion académica oficial, en original o fotocopia com-
pulsada, en la que figuren, de forma detallada, las califica-
ciones obtenidas, fechas de las mismas y constancia expresa
de que las materias constituyen el programa completo de la
titulacion correspondiente.

- Curriculum vitae. Se debera acreditar que se posee la
experiencia y/o el conocimiento requerido en el perfil de la
beca. (No se valorara aquello que no esté debidamente
acreditado.)

Las solicitudes podran presentarse en el Registro General
de la Universidad, o por cualquiera de los medios establecidos
enelart. 38 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Plazo de presentacion de solicitudes: Diez dias, contados
a partir del dia siguiente de la publicacién de esta Resolucion
en el BOJA. Si el Ultimo dia de presentacion de solicitudes
coincidiera con el sdbado, el plazo se prorrogaria automa-
ticamente al siguiente dia habil.

Criterios de seleccién: La resolucion de la presente con-
vocatoria la realizard la Comision Evaluadora de Solicitudes
que estara compuesta por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y Desarrollo Tec-
noldgico, que actuara como Presidente.

- Ilmo. Sr. Secretario General.

- EI Director de la beca: Dr. don Fernando Lopez Ortiz.

- Dos miembros de la Comisidn de Investigacion a pro-
puesta de ésta.

- La Jefa de la Unidad Gestion de Investigacion, que
actuaré como Secretaria.

La Comision seleccionara y valorara prioritariamente la
preparacion académica y experiencia de los candidatos,
siguiendo el baremo que figura como Anexo a esta convo-
catoria, pudiendo citar a los candidatos a una entrevista per-
sonal. La Resolucién de las becas se publicard en el citado
tablén de anuncios.

Las plazas podran quedar desiertas si a juicio de la Comi-
sion Evaluadora de Solicitudes los admitidos no reuniesen los
requisitos necesarios para poder desarrollar el trabajo de inves-
tigacion objeto de la convocatoria.

Si se produjera la vacante o renuncia de una beca se
podra sustituir por el correspondiente suplente seglin el orden
de prelacién establecido en la Comision Evaluadora de Becas.

Obligaciones del becario/a:

1. La aceptacién de la beca por parte del beneficiario/a
implica la de las normas fijadas en esta convocatoria y las
determinadas por el tutor/a de la beca, quien fijara el horario,
el lugar de desarrollo de su formacion y demas circunstancias
de su trabajo, dentro de la normativa vigente en la Universidad
de Almeria y resoluciones emanadas de los érganos de gobierno
de ésta.

2. Sera obligacién del becario/a solicitar autorizacion del
Vicerrector de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico para cual-

quier cambio de centro, director, proyecto de investigacion
o interrupcién razonada de la beca, previo informe del tutor/a,
asi como informar de la renuncia de la misma.

3. La no observancia de estas normas supondra la anu-
lacién de la beca concedida.

Almeria, 18 de junio de 2003.- El Rector, Alfredo Martinez
Almécija.

BAREMO
1. Expediente académico: (1 - 4) x 7.

2. Becas: (0-0,6).

2.1. Si ha disfrutado de una beca de investigacién del
MEC, Junta u homologada: 0,4.

2.2. Si ha disfrutado de una beca de colaboracién del
MEC: 0,2.

3. Programa de doctorado (maximo 32 créditos compu-
tables): (0 - 0,59).

3.1. Por crédito ordinario realizado: 0,01.

3.2. Por crédito convalidado por trabajo de investigacion
o tesina: 0,04.

4. Estancias de investigacion en otros centros!: (O - 0,6).
4.1. En Espafia: 0,2 x mes.
4.2. En el extranjero: 0,3 x mes.

5. Actividad investigadora: (O - 4,2).

5.1. Libros publicados? de caracter internacional: Hasta
2 puntos por cada uno.

5.2. Libros publicados? de caracter nacional: Hasta 1
punto por cada uno.

5.3. Libros publicados® de caracter regional: Hasta 0,4
puntos por cada uno.

5.4. Capitulos de libros y articulos® de caracter interna-
cional: Hasta 1 punto por cada uno.

5.5. Capitulos de libros y articulos? de carécter nacional:
Hasta 0,5 puntos por cada uno.

5.6. Capitulos de libros y articulos® de caracter regional:
Hasta 0,2 puntos por cada uno.

5.7. Actas de congresos internacionales: Hasta 0,6 puntos
por cada uno.

5.8. Actas de congresos nacionales: Hasta 0,3 puntos
por cada uno.

5.9. Actas de congresos regionales: Hasta 0,12 puntos
por cada uno.

5.10. Comunicaciones a congresos internacionales: Hasta
0,2 puntos por cada uno.

5.11. Comunicaciones a congresos nacionales: Hasta 0,1
puntos por cada uno.

5.12. Comunicaciones a congresos regionales: Hasta
0,04 puntos por cada uno.

6. Experiencia relacionada con los requisitos de la con-
vocatoria: (O - 6).

1Realizadas en todo caso tras la obtencién de la titulacion
académica superior.

2Se excluyen publicaciones docentes y de divulgacion y
también aquéllas que no realicen procesos de revisién por
expertos.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

RESOLUCION de 18 de junio de 2003, de la Vice-
consejeria, por la que se adjudica puesto de trabajo
de libre designacion, convocado por Resolucion que se
cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, el art. 64 del Decre-
to 2/2002, de 9 de enero (BOJA nim. 8, de 19 de enero),
y teniendo en cuenta que se ha seguido el procedimiento esta-
blecido y que los candidatos elegidos cumplen los requisitos
y especificaciones exigidos en las convocatorias, esta Vice-
consejeria, en virtud de las competencias que tiene delegadas
por Orden de 16 de mayo de 1994 (BOJA num. 72, de
20.5.94),

RESUELVE

Adjudicar el puesto de trabajo de libre designacion,
Servicio de Entidades Financieras, codigo 125610, adscrito
a la Direccion General de Tesoreria y Politica Financiera de
la Consejeria de Economia y Hacienda, convocado por Reso-
lucion de 28 de abril de 2003 (BOJA num. 88, de fecha
12.5.2003), de esta Consejerfa, al funcionario que figura en
el Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51, en relacién con el articulo 65 del
Decreto 2/2002, de 9 de enero.

La presente Resolucion, que pone fin a la via adminis-
trativa, podré ser recurrida potestativamente en reposicién ante
la titular de la Consejeria de Economia y Hacienda en el plazo
de un mes o ser impugnada directamente, a eleccion del
recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en cuya circunscripcion tenga el mismo su domicilio o ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en
el plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el dia
siguiente al de su notificacién o, en su caso, publicacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117,
en relacion con el 48 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y los articulos 8 y 46
delaLey 29/1998, de 13 dejulio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 18 de junio de 2003.- EI Viceconsejero, José
Salgueiro Carmona.

ANEXO

DNI: 27.274.921-A.

Primer apellido: Morales.

Segundo apellido: Riscos.

Nombre: Maria Dolores.

Cédigo P.T.: 125610.

Puesto de trabajo: Sv. de Entidades Financieras.

Consejerfa: Economia y Hacienda.

Centro directivo: Direccion General de Tesoreria y Politica
Financiera.

Localidad: Sevilla.

RESOLUCION de 18 de junio de 2003, de la Vice-
consejeria, por la que se adjudica puesto de trabajo
de libre designacion, convocado por Resolucién que se
cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, el art. 64 del Regla-
mento General de Ingreso, promocion interna, provisién de
puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios
de la Administracién General de la Junta de Andalucia, apro-
bado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA num. 8,
de 19 de enero), y teniendo en cuenta que se ha seguido
el procedimiento establecido y que los candidatos elegidos
cumplen los requisitos y especificaciones exigidos en las con-
vocatorias, esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias
que tiene delegadas por Orden de 16 de mayo de 1994 (BOJA
nim. 72, de 20.5.94),

RESUELVE

Adjudicar el puesto de trabajo de libre designacion,
Servicio de Valoracién, cédigo 1817510, adscrito a la Dele-
gacion Provincial de Céadiz de la Consejeria de Economia y
Hacienda, convocado por Resolucién de 21 de abril de 2003
(BOJA nim. 83, de fecha 5.5.2003), de esta Consejeria, al
funcionario que figura en el Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51, en relacién con el articulo 65 del
Reglamento General de Ingreso, promocién interna, provision
de puestos de trabajo y promocion profesional de los fun-
cionarios de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero.

La presente Resolucion, que pone fin a la via adminis-
trativa, podré ser recurrida potestativamente en reposicién ante
la titular de la Consejeria de Economia y Hacienda en el plazo
de un mes o ser impugnada directamente, a eleccién del
recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en cuya circunscripcion tenga el mismo su domicilio o ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en
el plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el dia
siguiente al de su notificacién o, en su caso, publicacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117,
en relacién con el 48 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y los articulos 8 y 46
delaLey 29/1998, de 13 dejulio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 18 de junio de 2003.- El Viceconsejero, José
Salgueiro Carmona.

ANEXO

DNI: 31.218.687-M.

Primer apellido: Pedraza.

Segundo apellido: Rodriguez.

Nombre: Marfa Luz.

Cbdigo P.T.: 1817510.

Puesto de trabajo: Servicio de Valoracién.
Consejerfa: Economia y Hacienda.

Centro directivo: Delegacién Provincial de Cadiz.
Localidad: Cadiz.



