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6. Servicio de aparcamiento de autobuses:

6.1. De 8 a 22 horas, por hora: 1,96 euros.

6.2. Aparcamiento de un autobus de servicio regular ordi-
nario y permanente de uso general desde las 22 a las 8 horas
del dia siguiente, sin fraccionamientopor razon de tiempo
dentro del indicado: 3,93 euros.

6.3. Aparcamiento de un autobus de servicio discrecional,
o bien, servicio regular no comprendido en el apartado ante-
rior, desde las 22 a las 8 horas del dia siguiente, sin fracciona-
miento por razén de tiempo dentro del indicado: 19,64 euros.

/. Por la utilizacion de la Estacion por los servicios colecti-
vos discrecionales (entrada, salida o escala en transito), siem-
pre que la capacidad de la Estacion lo permita:

7.1. Por cada autobus:

7.1.1. De recorrido inferior a 50 km: 1,47 euros.

7.1.2. De recorrido comprendido entre 51 y 100 km: 2,45
euros.

7.1.3. De recorrido superior a 100 km: 4,91 euros.

7.2. Por cada viajero:

7.2.1. En recorrido inferior a 50 km: 0,21 euros.
7.2.2. En recorrido de 51 a 100 km: 0,38 euros.
7.2.3. En recorrido superior a 100 km: 0,69 euros.

Segundo. Las tarifas aprobadas sin IVA serviran de base
para futuras revisiones tarifarias.

Tercero. El cuadro de tarifas debera obligatoriamente ha-
llarse expuesto al publico.

Cuarto. Las tarifas maximas de aplicacion de la Estacion
de Autobuses de Huelva entraran en vigor una vez publicadas
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, el dia 1 de enero
de 2004.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via ad-
ministrativa, podréa interponerse recurso de alzada ante la Excma.
Sra. Consejera de Obras Publicas y Transporte, en el plazo de un
mes contado desde el dia siguiente a su notificacion.»

Sevilla, 29 de octubre de 2003.- El Director General,
Rafael Candau Ramila.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 14 de noviembre de 2003, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se delega la competencia en la Directora del Distri-
to Sanitario Huelva-Costa, para formalizar un convenio
de colaboracion entre el Servicio Andaluz de Salud y el
Ayuntamiento de Ayamonte (Huelva).

Es competencia del Servicio Andaluz de Salud, de acuer-
do con las previsiones contenidas en la Exposicion de Motivos
de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia, «la
regulacion de las actuaciones que permitan hacer efectivo el
derecho a la proteccion de la salud de los ciudadanos en An-
dalucia, la potenciacion del papel de los municipios en el marco
de las competencias que legalmente les estan ya atribuidas,
posibilitando su participacion y corresponsabilidad en los am-
bitos de gestion y provision de servicios sanitarios».

El articulo 38.2.b) de dicha Ley establece que en materia de
participacion y gestion sanitaria, los Municipios podran «colabo-

rar, en los términos en que se acuerde en cada caso, en la cons-
truccion, remodelacion y/o equipamiento de centros y servicios
sanitarios, asi como en su conservacion y mantenimiento».

En este sentido el Distrito Sanitario Huelva-Costa solicita
delegacion de competencias para formalizar un convenio de
colaboracién con el Excmo. Ayuntamiento de Ayamonte (Huel-
va), para la cesién de uso gratuita de un local situado en el
Centro de Atencion a Mayores «Lerdo de Tejada» de la citada
localidad para la instalacion de una sala de rehabilitacion y
fisioterapia, con el propdsito de instrumentar una accion con-
ducente a la mejora de la atencion sanitaria de los ciudadanos.

En consecuencia, de conformidad con lo previsto en el
articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, en uso de las facultades de
representacion legal del Organismo que me atribuye el articulo
69 en relacion con el articulo 42 de la Ley 2/1998, de 15 de
junio, de Salud de Andalucia, y el articulo 11 del Decreto
245/2000, de 31 de mayo, por el que se establece la estruc-
tura organica basica de la Consejeria de Salud y del Servicio
Andaluz de Salud,

RESUELVO

Delegar en la Directora del Distrito Sanitario Huelva-Costa,
la competencia necesaria para suscribir el Convenio de Colabo-
racion entre el Exco. Ayuntamiento de Ayamonte y el Servicio
Andaluz de Salud con caracter singular, y en orden a la conse-
cucion de los objetivos comunes anteriormente expuestos.

Sevilla, 14 de noviembre de 2003.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 21 de noviembre de 2003, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se delega el ejercicio de la competencia para la con-
tratacion de los servicios de rehabilitacion con entidades
ajenas al Organismo.

La Resolucion de 10 de enero de 1994, sobre competen-
cias en materia de concertacion con entidades ajenas al Ser-
vicio Andaluz de Salud, delegd el ejercicio de la competencia
para concertar los servicios incluidos en el grupo C (Rehabili-
tacion) que en la misma se contemplan en los entonces Ge-
rentes Provinciales del Organismo. La Resolucion de 27 de
julio de 2000 la refirio a los titulares de las Delegaciones Pro-
vinciales de Salud.

Con el fin de facilitar la gestion integral de la prestacion es
oportuno delegar el ejercicio de dicha competencia en las Di-
recciones Gerencias de Hospitales y de Areas de Gestion Sani-
taria, al corresponder la indicacion de tratamiento y el segui-
miento de los pacientes a los servicios clinicos especializados.

Por la razén anterior, en uso de las facultades atribuidas
por el articulo 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, y por
el articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,

RESUELVO

Primero. Se delega en las Direcciones Gerencias de Areas
de Gestion Sanitaria y de Centros Hospitalarios el ejercicio de
la competencia para concertar el grupo de servicios de Reha-
bilitacion definido en la Resolucion de 10 de enero de 1994,
con caracter complementario a los del propio hospital, y en su
ambito respectivo de competencias.

En todos los actos o acuerdos que se adopten en el ejer-
cicio de esta competencia se hara constar esta circunstancia.

Segundo. Se revoca la delegacion del ejercicio de esta
competencia contemplada en la Resolucion de 10 de enero de
1994.
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La presente Resolucion surtira efecto a partir del dia si-
guiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 21 de noviembre de 2003.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 31 de octubre de 2003, de la
Secretaria General de Universidades e Investigacion, por
la que se prorrogan becas de Formacion de Personal
Técnico de Apoyo a la Investigacion en las Universidades
vy Centros de Investigacion en Andalucia, correspondien-
tes a la convocatoria de 2002.

Con fecha 31 de octubre de 2003 finalizd el periodo de
disfrute de las Becas de Formacion de Personal Técnico de
Apoyo a la Investigacion en las Universidades y Centros de
Investigacion en Andalucia convocadas mediante Orden de 20
de marzo de 2002 (BOJA nuim. 47 de 23 de abril), y concedi-
das por Resolucion de 31 de octubre de 2002, modificacion
de 30 de noviembre, 27 de febrero 2003, 31 de marzo de
2003y 9 de abril de 2003, realizado el procedimiento estable-
cido en el apartado 5.2 del Anexo | de la Orden citada y una
vez emitidos y examinados los informes sobre los trabajos de
investigacion desarrollados, esta Secretaria General de Univer-
sidades e Investigacion,

RESUELVE

Primero. Prorrogar el disfrute de las Becas de Formacién
de Personal Técnico de Apoyo a la Investigacion en las moda-
lidades de Personal Informatico, Personal Estadistico, Perso-
nal Bibliotecario y Personal en Documentacion Cientifica en
las Universidades y Centros de Investigacion en Andalucia, a
los beneficiarios/as que se relacionan en el Anexo adjunto,
durante el periodo comprendido entre el 1 de noviembre de
2003 al 31 de octubre de 2004.

Segundo. La dotacion de estas becas, con una duracion
de doce meses, cubrira los siguientes conceptos:

1. Una asignacion mensual bruta por importe de 600 euros.

2. Seguro de asistencia sanitaria, extensible al conyuge e
hijos/as de la persona beneficiaria siempre que no tengan
derecho a cobertura de la Seguridad Social.

Tercero: Estas becas, incluidas en el Programa
«Formacion de Ejecutivos y Técnicos en Centros e Institutos
de Investigacion» cofinanciado por el Fondo Social
Europeo, se abonaran con cargo a las aplicaciones
presupuestarias: 0.1.18.00.16.00.0400.782.01.54A.1.
y 3.1.18.00.16.00.0400.782.01.54 A.6.2004 quedando con-
dicionada a la existencia de crédito.

El pago de las becas se efectuara a los beneficiarios/as
por mensualidades completas, a través de la Universidad u
Organismo correspondiente, que en estos casos asumen la
condicion de entidades colaboradorasy, en consecuencia, todo
aquello que para estas situaciones prevé la Ley General
5/1983 de 19 de julio de la Hacienda Publica de la Comuni-
dad Autonoma de Andalucia (LGHPCA) en su articulo 106. Di-
cho pago lo realizard la Universidad u organismo correspon-
diente por mensualidades completas, contandose la primera
de ellas a partir de la incorporacion del becario/a al organismo.

Las Entidades Colaboradoras justificaran en el plazo de
seis meses, a partir del recibo de la subvencion, la aplicacion
de todos los fondos percibidos, relacionados con esta convo-

catoria, ante la Secretaria General de Universidades e Investi-
gacion, seglin establece el articulo 108.f) de la LGHPCA.

Cuarto. El disfrute de las becas objeto de la presente pro-
rroga es incompatible con la percepcion de cualquier otra retri-
bucion, beca o ayuda no autorizadas expresamente por la
Secretaria General de Universidades e Investigacion, previo
informe del Vicerrectorado de Investigacion de la Universidad,
o Director/a del Centro, donde se integre el becario/a, asi
como con sueldos o salarios que impliquen vinculacion con-
tractual o estatutaria de la persona interesada, salvo los con-
tratos derivados de la aplicacion del articulo 11 de la Ley de
Reforma Universitaria (Ley 11/1983, de 25 de agosto) que
estén vigentes antes de la aprobacion de la Ley Orgénica de
Universidades (LOU), del articulo 83 de la misma, o del articulo
11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacion General de la Inves-
tigacion Cientifica y Técnica (Ley 13/1986, de 14 de abril).
Las cantidades indebidamente percibidas deberan ser inme-
diatamente reintegradas a la cuenta restringida de ingresos de
Tesoreria de la Consejeria de Economia y Hacienda. Los orga-
nismos receptores de becarios/as deberan comunicar a la
Secretaria General de Universidades e Investigacion cualquier
causa de incompatibilidad por estos motivos.

Quinto. La concesion de estas becas no supone ninglin
tipo de vinculacion laboral entre la persona beneficiaria y la
Junta de Andalucia y la Universidad o Centro de Investigacion
al que figure adscrita, ni implica compromiso alguno por parte
de dichos Organismos.

Sexto. Las renuncias a las becas deberan presentarse ante
la Secretaria General de Universidades e Investigacion.

Séptimo. Obligaciones de los becarios/as.

1. La aceptacion de la beca por parte del beneficiario/a
implica la de las normas fijadas en la Orden de 20 de marzo
de 2002 (BOJA num. 47 de 23 de abiril), figurando entre ellas
el no estar incurso/a en ninguna de las incompatibilidades
establecidas en el punto 4.4. de la misma, asi como la de las
que establezca la Secretaria General de Universidades e Inves-
tigacion para el seguimiento cientifico y la de las sefaladas por
la Consejeria de Economia y Hacienda y la Ley General de la
Hacienda Publica de la Comunidad Autonoma de Andalucia,
para la justificacion del uso de los fondos publicos recibidos.

LLos becarios/as estan obligados/as a:

2. Incorporarse a su centro de aplicacion en el plazo de
quince dias desde la notificacién de la concesion de la beca,
entendiéndose la no incorporacion como renuncia a la misma.

3. Desarrollar eficazmente el plan de trabajo presentado
de acuerdo con las fases previstas y de conformidad con las
normas propias del Centro en que se lleve a cabo el trabajo de
investigacion.

4. Realizar su labor en el centro de aplicacion de la beca,
siendo necesario para cualquier cambio de centro, ausencia
temporal o renuncia por parte del interesado/a, solicitar auto-
rizacion previa del Secretario General de Universidades e In-
vestigacion.

5. Justificar ante la Entidad colaboradora la realizacion
de la actividad, segun establece el articulo 105.b) de la
LGHPCA. Para ello debera remitir, durante el décimo mes de
disfrute de la beca, memoria anual sobre el desarrollo del tra-
bajo, seglin modelo establecido al efecto, en la que debera
constar el estado de la misma y la conformidad del Director/a
del Centro 'y, una vez finalizado el periodo para el que se ha
concedido la beca, debera presentar una memoria final sobre
la labor realizada con la valoracion del Director/a del Centro.
lsualmente justificard mediante declaracién jurada que ha
cumplido los requisitos y condiciones que determinan la con-
cesion y disfrute de la beca.



