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partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes 6rganos
judiciales de este orden en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 10 de febrero de 2003.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

ORDEN de 22 de enero de 2003, por la que se
nombra a los representantes de la Consejeria de Medio
Ambiente en la Comisién Mixta de seguimiento y control
del Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de
Medio Ambiente de la Junta de Andalucia y el Ayun-
tamiento de Mairena del Aljarafe para la defensa, con-
servacion, gestion y utilizacion del Parque Periurbano
Hacienda Porzuna.

A la Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de Anda-
lucia, a tenor del Decreto 179/2000, de 23 de mayo, por
el que se establece su Estructura Organica, le corresponde
la preparacién y ejecucion de la politica del Gobierno en rela-
cion con las competencias de la Comunidad Auténoma de
Andalucia en materia de medio ambiente y, en particular, la
proteccion, gestion y administracion de la Red de los Espacios
Naturales Protegidos de la Comunidad Autéonoma de Andalucia.

Por Orden de 26 de febrero de 1999 fue declarado el
Parque Periurbano Hacienda Porzuna, en Mairena del Aljarafe
(Sevilla), incluyéndose desde ese mismo momento en la Red
de Espacios Naturales Protegidos de Andalucia.

El dia 11 de julio de 2001 se firmé el Convenio de Cola-
boracién entre la Consejeria de Medio Ambiente y el Ayun-
tamiento de Mairena del Aljarafe para la defensa, conservacion,
gestién y utilizacién del Parque Periurbano Hacienda Porzuna.
En la Clausula segunda de dicho Convenio se cre6 una Comi-
sion Mixta de Seguimiento y Control, constituida por dos repre-
sentantes de la Consejeria de Medio Ambiente y dos de la
Fundacién Publica Porzuna, organismo auténomo del Ayun-
tamiento de Mairena del Aljarafe para el desarrollo de la For-
macién, Empleo y el Medio Ambiente.

Portodo ello, con el fin de poner en marcha la mencionada
Comisién y, en virtud de las atribuciones que me confiere
el articulo 39.3 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno
y Administracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia
y las demas disposiciones vigentes,

HE DISPUESTO

Nombrar a dofia Maria Rosario Pintos Martin y don Javier
Cobos Aguirre, en calidad de titulares y a don J. Lucrecio
Fernandez Delgado y dofia Alicia Marin Pageo, en calidad
de suplentes, en representacion de la Consejeria de Medio
Ambiente en la Comision Mixta de Seguimiento y Control del
Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de Medio
Ambiente y el Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe para la
defensa, conservacion, gestién y utilizacion del Parque Periur-
bano Hacienda Porzuna.

Sevilla, 22 de enero de 2003

FUENSANTA COVES BOTELLA
Consejera de Medio Ambiente

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 4 de febrero de 2003, de la
Universidad de Almeria, por la que se nombra a dona
Montserrat Sierra Fernandez Profesora Titular de
Escuela Universitaria.

De conformidad con lo establecido en los articulos 6 de
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
y 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre,
y a propuesta de la Comision que resolvié el Concurso con-
vocado por Resolucion de la Universidad de Almeria de fecha
13 de septiembre de 2001 («Boletin Oficial del Estado» de
22 de septiembre de 2001).

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesor Titular de
Escuela Universitaria al aspirante que se relaciona a con-
tinuacion:

Dofia Montserrat Sierra Fernandez del Area de Conoci-
miento: Economia Financiera y Contabilidad. Departamento:
Direccién y Gestion de empresas.

Este nombramiento surtirda plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesién por el interesado, que debe-
r4 efectuarse en el plazo maximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa en virtud de los articulos 6 de la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y el 60 del
Decreto 276/1998, de 22 de diciembre, por el que se aprueban
los Estatutos de la Universidad de Almeria, podran los inte-
resados interponer, ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Almeria, recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la
fecha de publicacién de este escrito, seglin dispone el articu-
lo 8.3y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de
julio); pudiendo ser recurrido potestativamente en reposicién
ante el Rector, en el plazo de un mes, a contar a partir del
dfa siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
de conformidad con los articulos 116y 117 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Almeria, 4 de febrero de 2003.- El Rector Acctal., Pedro
Molina Garcia.

RESOLUCION de 1 de febrero de 2003, de la
Universidad de Cdrdoba, por la que se nombra Cate-
dratico de Escuelas Universitarias a don Eduardo Casa-
do Revuelta.

De conformidad con la propuesta de la Comisién Cali-
ficadora del Concurso convocado por Resolucién del Rectorado
de la Universidad de Cérdoba de fecha 22.11.2001 (BOE
8.12.2001) para provision de una plaza en el Cuerpo de Cate-
dréticos/as Escuelas Universitarias del Area de Conocimiento
de «Fisica Aplicada» de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
11/83 de 25 de agosto y Real Decreto 1888/84 de 26
septiembre.

Este Rectorado ha resuelto nombrar Catedrético Escuelas
Universitarias a don Eduardo Casado Revuelta del Area de
Conocimiento de «Fisica Aplicada» del Departamento de
«Fisica».

Cérdoba, 1 de febrero de 2003.- El Rector, Eugenio
Dominguez Vilches.



Pagina nim. 3.950

BOJA nim. 36

Sevilla, 21 de febrero 2003

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 4 de febrero de 2003, de la
Delegacion del Gobierno de Huelva, por la que se con-
voca concurso de méritos para la provision de puestos
de trabajo vacantes en la misma.

Vacantes puestos de trabajo en esta Delegacion del Gobier-
no, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25.° 1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, de conformidad con el Decre-
to 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos
de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, y en uso
de la competencia atribuida a esta Delegacion por la Orden
de 18 de junio de 2001 del Consejero de Gobernacion (BOJA
num. 79, de 12 de julio), por la que se delegan en los Dele-
gados del Gobierno las competencias para convocatoria y reso-
lucién de los concursos de méritos para la provision de puestos
de trabajo para los puestos adscritos a sus respectivas
Delegaciones,

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
vision de los puestos de trabajo, que se relacionan en el Anexo
I-A, puestos de estructura y I-B, puestos base de la presente
Resolucion, con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Resolucién se convoca concurso de
méritos para la provisién de puestos de trabajo actualmente
vacantes en esta Delegacion del Gobierno en Huelva, que se
relacionan en los Anexos | y Il, y con los requisitos que para
cada puesto se especifican, de conformidad con lo establecido
en la Relacion de Puestos de Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podréan participar en el presente concurso todos aquellos
funcionarios de carrera de los Cuerpos y Especialidades de
la Junta de Andalucia que se encuentren en situacién de
servicio activo, o en cualquiera de las situaciones adminis-
trativas declaradas por los érganos competentes de la Junta
de Andalucia, y que reinan los requisitos minimos establecidos
en la RPT y recogidos en la convocatoria a la fecha de ter-
minacion del plazo de presentacién de solicitudes, con las
siguientes excepciones:

a) Para participar por primera vez en procedimientos de
concurso, los funcionarios deberan contar con dos afios de
servicio activo en la Junta de Andalucia.

b) Los funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo, sélo podrén concursar en el &mbito de su Consejeria
y Organismos Auténomos de ella dependientes con la excep-
cion prevista en la letra i) del presente apartado.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, a los
funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o especialidad
por promocién interna o por integracion y permanezcan en
el puesto de trabajo que desempefiaban, se les computara
el tiempo de desempeno de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer parrafo,
cuando a un funcionario, con ocasién de haber obtenido puesto
en un concurso, se le hubiera diferido el cese en el puesto
de origen, se computara el tiempo desde la resoluciéon por

la que se difiere el cese hasta el cese efectivo como desem-
pefiado en el nuevo puesto.

¢) Funcionarios en situacion de suspension firme.

Mientras perdure esta situacion, estos funcionarios no
podran participar en convocatoria alguna. De haber finalizado
aquélla, deberan acompafar documentacion que asf lo acredite.

d) Funcionarios o personal estatutario de los sectores
docente y sanitario de la Junta de Andalucia.

Este personal Unicamente podra participar para la pro-
vision de aquellos puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracién el de «Administracion
educativa» (AX) o «Administracion sanitaria» (AS) respecti-
vamente. En todo caso habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en la referida RPT.

La provision de los puestos de trabajo adjudicados al per-
sonal docente de la Junta de Andalucia, lo serad con caracter
definitivo de ocupacion.

e) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular, o por agrupacién familiar.

Sélo podréan participar quienes lleven mas de dos anos
en dicha situacion el dia de la terminacion del plazo de pre-
sentacion de instancias, debiendo acompafiar a su solicitud
declaracion de no haber sido separados del servicio.

f) Funcionarios en situacion de excedencia por cuidado
de familiares.

Durante el primer afio del periodo de excedencia sélo
se podra participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de instancias han transcurrido dos afios desde
la toma de posesion del Ultimo destino definitivo obtenido,
salvo que participen para cubrir vacantes en el ambito de
la Consejeria u Organismo Auténomo en la que tengan reser-
vado el puesto de trabajo, o se encuentren en la situacion
prevista en la letra i) del presente apartado.

g) Funcionarios en situacion de servicios especiales.

Se les considerara, a efectos de valoracién de méritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo del
pase a dicha situacién o, de no tener puesto reservado, el
Ultimo que hubiesen desempefiado en servicio activo o, en
su defecto, el Ultimo que hubiesen obtenido por concurso.

h) Funcionarios sancionados con traslado con cambio de
residencia.

No podrén obtener nuevo destino en la localidad desde
la que fueron trasladados, durante tres anos, cuando la sancién
se hubiese impuesto por falta muy grave, y durante uno cuando
aquélla hubiese sido consecuencia de la comisién de una falta
grave. Dicho plazo se computara desde el momento en que
se efectud el traslado.

i) Funcionarios con destino provisional que carecen de
destino definitivo.

Estaran obligados a tomar parte en este concurso aquellos
funcionarios que, reuniendo los requisitos y careciendo de des-
tino definitivo, tengan destino provisional en esta Consejeria.
De no obtener los mismos ningln puesto de trabajo y si resulta
cubierto el puesto de trabajo que ocupan provisionalmente,
se les adscribird por la Viceconsejeria a un puesto de trabajo
correspondiente a su grupo de pertenencia y para el que retina
los requisitos exigidos por la RPT.

2. Funcionarios pertenecientes a Cuerpos o Escalas de
la Administracién no sectorial del Estado.

Estos funcionarios Unicamente podran participar en la pro-
vision de puestos de trabajo para los cuales la RPT contemple
como tipo de Administracién el de «Administracién del Estado»
(AE). En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en dicha RPT.



