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ANEXO I
C.PUESTO | DENOMINACION | APELLIDOS Y NOMBRE [CUERPO |PUNTOS |[D.N.I. |
814910 SC PERSONAL MIGUEL ANGEL MARTIN MARTIN B.1 4,39 20794212
816510 NG NOMINAS ANDRES SERRANO LOPEZ C.1 18,42 75525753
816310 NG GESTION ECONOMICA M2 CARMEN LOPEZ GALAN D.1 15,18 30461406
1677110 UN. GESTION ADMINISTRATIVA | JULIA GALAN DURAN DA 19,20 1076043
816710 ASESOR TECNICO FLORA PEREIRA DE LA TORRE B.2 7.43 29731209
PRESTACIONES
815710 NG SEGUIMIENTO Y CONTROL | JUAN MANUEL AMADOR GALVEZ DA 14,35 29785016
816810 SC CENTROS Y PROGRAMAS BEGONA PICHARDO VELA B2 12,75 29794048
816910 ASESOR TECNICO CENTROS Y | ANTONIA GONZALEZ RODRIGUEZ B2 12,80 29786988
- | PROGRAMAS
815010 NG GESTION DE CENTROS FRANCISCA SANCHEZ RIVERA C.1 21,25 29763709
816210 NG CONCIERTOS BERTA ALONSO SPEROTTO D1 19,25 51320575
1832310 SC GESTION Y CONTROL DE RAMON DIAZ MORENO B.1 23,00 26408938
PENSIONES
1832510 NG REVISIONES Y RECURS(S | ANDRES RODRIGUEZ CABRERA C1 22,25 29708424
1832710 NG GESTION ECONOMICA LORENZO ROMERO DOMINGUEZ CA1 19,45 75511202
NOMINAS
1832810 NG SEGUIMIENTO ¥ CONTROL | ANTONIA ESTEVEZ AMBROSIO DA 16,92 29785965
NOMINAS
817210 ADMINISTRATIVO INMACULADA ASENCIO FERNANDEZ | C.1 13,00 44222077
491210 AUXILIAR ADMINISTRATIVO JOSEFA MARTINEZ GARCIA D.1 20,75 26220083
1709910 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ISABEL MARIA ABRIO VALEO D.1 20,75 29778878
ROCIO BORRERO SANTIAGO D1 20,75 29755111
JUAN MANUEL RODRIGUEZ D 20,50 29776689
ROMERO
M? PILAR GUERRERO MERINO DA 20,41 29756238
ANEXO I
1605410 ASESOR TECNICO
160 5510 ASESOR TECNICO
1608410 ASESOR TECNICO ACOGIMIENTO FAMILIAR
1605810 TITULADO SUPERIOR
815610 TITULADO GRADO MEDIO
817310 ADMINISTRATIVO

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 13 de diciembre de 2002, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de
caracter directivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992, de la Consejeria de Salud, se anuncia la provisién de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucién.

Segunda. Podré participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, asi como toda persona que retina los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provision de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Unidad de Directivos)
y se presentaran en el plazo de quince dias hébiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la presente Reso-
lucién, en el Registro General de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Constitucion, nim. 18,
de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio de lo establecido en
el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

2. En la solicitud figurarén los datos personales, acom-
pafando breve «curriculum vitae» en el que se haran constar
cuantos datos y méritos se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo com-
pulsado de la titulacién académica requerida. Los méritos ale-
gados deberan ser justificados con documentos originales o
fotocopias debidamente compulsadas de los mismos.

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Bolsa de Candidatos a Pues-
tos Directivos de la Unidad de Directivos del Servicio Andaluz
de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
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dante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicion del recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes.

Sevilla 13 de diciembre de 2002.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital Universitario «Virgen del
Rocio» en Sevilla.

Denominacién del puesto: Subdirector Gerente.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio. Titulacion: Licenciado o
Diplomado Universitario.

Se valorara: Experiencia y Formacién en Gestién y Admi-
nistracién Sanitaria en Centros de Atencion Especializada.

RESOLUCION de 17 de diciembre de 2002, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca pro-
ceso extraordinario de consolidacién de empleo para
la seleccién y provisidn de plazas de la categoria de
Celador-conductor dependientes del Servicio Andaluz
de Salud.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

RESOLUCION de 17 de diciembre de 2002, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca pro-
ceso extraordinario de consolidacidn de empleo para
la seleccidn y provisién de plazas de la categoria de
Personal de Lavanderia y Planchado dependiente del
Servicio Andaluz de Salud.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

RESOLUCION de 17 de diciembre de 2002, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca pro-
ceso extraordinario de consolidacién de empleo para
la seleccién y provisién de plazas de la especialidad
de Dietética y Nutricion de la categoria de Técnicos
Especialistas dependientes del Servicio Andaluz de
Salud.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 16 de diciembre de 2002, de
la Direccion General de Gestién de Recursos Humanos,
por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de libre designacién en la Consejeria.

Quedando vacante el puesto de trabajo que se detalla
en Anexo adjunto, y conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccidn
General, en virtud de la competencia que tiene delegada por
Orden de 21 de mayo de 1996 (BOJA nim. 67, de 18 de
junio), anuncia la provisién de puesto de trabajo de libre desig-
nacién, con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda 1. Podré participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempeno de los mismos en el Anexo que se acompafa
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente podré participar en la provisién
de los puestos que estén catalogados como de Administracion
Educativa, conforme se indica en la relacion de puestos de
trabajo.

Tercera 1. Los interesados dirigiran las solicitudes a la
Consejeria de Educacién y Ciencia, Direccién General de Ges-
tién de Recursos Humanos, Edif. Torretriana, Avda. Juan Anto-
nio de Vizarrén, s/n de Sevilla (41092), dentro del plazo de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, bien directamente, o a través de
las oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figurarén los datos personales, acom-
pafiando «curriculum vitae» en el que se haréa constar el nime-
ro de registro personal, cuerpo de pertenencia, grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desem-
pefiados y cuentos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto ofertado.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, la solicitud formulada sera vinculante para los
peticionarios, y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo
que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en los articulos 65 y 51 del Decreto 2/2002, de
9 de enero, Reglamento General de Ingreso, Promocion Inter-
na, provision de puestos y promocién profesional de los fun-
cionarios de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucia.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicion potestativo
ante el 6rgano que suscribe en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,
segun disponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
0 recurso contencioso-administrativo ante el juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en cuya
circunscripcion tuviera el demandante su domicilio, a eleccion
de este Ultimo, en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion, de
conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 16 de diciembre de 2002.- El Director General,
Carlos Gémez Oliver.



