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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 4 de febrero de 2003, de la
Universidad de Malaga, por la que se convocan a con-
curso publico becas de investigacion con cargo a Pro-
yectos, Grupos, Contratos y Convenios de Investigacion.

La Universidad de Malaga convoca becas de investigacién
con cargo a contratos, convenios, proyectos o grupos de inves-
tigacién, con arreglo a las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.

La presente convocatoria se regird por lo dispuesto en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, el Reglamento sobre Nombramiento de Colaboradores
Becarios con cargo a créditos de Investigaciéon, de la Uni-
versidad de Mélaga y deméas normas vigentes que sean de
aplicacion, en particular por las normas especificas contenidas
en esta Resolucién y sus Anexos.

La instruccion del procedimiento correspondera al
Vicerrectorado de Investigacion y Desarrollo Tecnolédgico. Asi-
mismo se delega en la Vicerrectora de Investigacién y Desarrollo
Tecnoldgico la resolucion de concesion y el nombramiento
de los becarios, que se producira en los cuatro meses siguientes
a la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

La Resolucién de concesion pone fin a la via administrativa
y contra la misma cabe interponer, en el plazo de un mes,
recurso potestativo de reposicién, al amparo de los articu-
los 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
modificada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

Asimismo, se podré interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo, en
virtud de lo dispuesto en el articulo 13.a), en relaciéon con
el articulo 10.1.a) de la Ley 29/1998, reguladora de la Juris-
dicciéon Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente a la fecha de su notificacion
0 publicacién, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46.1
de la citada Ley 29/1998. Dicho recurso no podra ser inter-
puesto hasta que el anterior recurso potestativo sea resuelto
expresamente o se haya producido desestimaciéon presunta,
por el transcurso de un mes desde su interposicion.

En el supuesto de no producirse la resolucion de concesion
en el plazo sefalado se entenderan desestimadas las soli-
citudes. Las solicitudes desestimadas podran ser recuperadas
por los solicitantes en el plazo de un mes a partir de la publi-
cacién de la resolucion de concesién de becas.

Las becas se financiaran con cargo a los créditos corres-
pondientes de los proyectos, grupos de investigacién, contratos
0 convenios que dan lugar a esta convocatoria. Debiendo existir
crédito suficiente para su concesion.

2. Requisitos de los solicitantes.

Podran solicitar estas becas quienes ostenten las con-
diciones académicas o de titulacion requeridas en los distintos
perfiles que figuran en el anexo de esta resolucién, siempre
que posean la nacionalidad espafola o sean nacionales de
un pais miembro de la Unién Europea, o sean extranjeros
residentes en Espafa en el momento de solicitar la beca.

3. Condiciones de la convocatoria.

El disfrute de la beca al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra beca o ayuda financiada
con fondos publicos o privados espafioles o comunitarios, asi
como con sueldos o salarios que implique vinculacién con-
tractual o estatutaria del interesado.

La concesién de una beca no establece relacién contrac-
tual o estatutaria con el Centro al que quede adscrito el bene-
ficiario, ni implica por parte del Organismo receptor ningln
compromiso en cuanto a la posterior incorporacion del inte-
resado en la plantilla del mismo.

El disfrute de una beca cuando, seglin la convocatoria
especifica, requiera una dedicacién de cuarenta horas sema-
nales, es incompatible con el registro en las Oficinas del Ins-
tituto Nacional de Empleo (Inem) como demandante de
empleo, al tratarse de subvenciones que exigen dedicacion
exclusiva.

La dotacién econémica de la beca estara, asimismo, espe-
cificada en cada uno de los anexos, pudiendo contemplarse
retribuciones a partir de 309,52 euros brutos mensuales, por
una dedicacion de veinte horas semanales y de 619,04 euros
brutos, para una dedicacion de cuarenta horas semanales.
Las becas implicardn ademas un seguro de asistencia médica
y de accidentes.

La duracién de estas becas dependera de las condiciones
establecidas en cada anexo. En cualquier caso, la duracién
de la beca no podré exceder de la duracién temporal del con-
venio, contrato, grupo o proyecto de investigaciéon para el que
se concede.

Transcurrido el periodo de duracion de la beca, las soli-
citudes de prérroga se presentardn en el Vicerrectorado de
Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico, en el penultimo mes
de disfrute de la beca, en impreso normalizado establecido
al efecto.

Por su parte, las renuncias se presentaran en el Vicerrec-
torado de Investigacién y Desarrollo Tecnoldgico. Para aquellas
renuncias o bajas que se produzcan durante los tres primeros
meses, los directores de investigacién podran hacer propuesta
de sustitucién, de acuerdo con la relacién priorizada hecha
en su momento.

4. Formalizacion de solicitudes.

Las solicitudes se formalizaran en el impreso normalizado
cuyo modelo se encuentra a disposicién de los interesados
en el Vicerrectorado de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico
de la Universidad de Malaga encontrdndose como anexo |l
en la presente convocatoria. En el caso de concursar por mas
de una beca de colaboracion, sera requisito indispensable la
presentacion de una solicitud por cada beca acompafada de
la documentacioén correspondiente.

Las solicitudes se presentaran, en el plazo de quince dias
habiles, contados a partir del siguiente a la presente publi-
cacion en el BOJA, en el Registro General de la Universidad
de Mélaga, o bien por cualquiera de los medios previstos en
el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, dirigiéndose a la Excma. Sra. Vicerrectora de Inves-
tigacién y Desarrollo Tecnolégico, Campus El Ejido s/n (Edificio
del Rectorado).

Las solicitudes deberédn ir acompafnadas de la siguiente
documentacion:

a) Fotocopia del DNI, Pasaporte o tarjeta de residente,
€en su caso.

b) Fotocopia del titulo universitario o resguardo acredi-
tativo de estar en posesién del mismo.

¢) Certificacion académica personal.

d) Curriculum vitae del solicitante. Se debera acreditar
que posee la experiencia y/o el conocimiento requerido en
el perfil de la beca.

5. Seleccién de los candidatos.

La seleccién de los candidatos seré realizada por la Comi-
sion de Seleccién, que podra determinar la no concesion de
beca, cuando los solicitantes no retnan las condiciones del
perfil solicitado en la convocatoria. Esta comision estaré inte-
grada por:
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- La Excma. Sra. Vicerrectora de Investigacion y Desarro-
llo Tecnologico, que actuara como Presidente.

- Los miembros de la Comision de Investigacion, que
representen al Centro en el que va a desarrollar sus actividades
el becario.

- El Jefe del Servicio de Investigacion, que actuard como
Secretario.

6. Resolucién.

La resolucion de concesion o denegacion de las becas
se haré publica en el tablon de anuncios del Vicerrectorado
de Investigacién y Desarrollo Tecnolégico, con sede en el Cam-
pus El Ejido s/n, 3.2 planta del edificio del Rectorado), en
la que se incluirédn los candidatos a los que se les concede
la beca, entendiéndose desestimadas el resto de las solicitudes
presentadas.

A cada aspirante seleccionado se le expedira una cre-
dencial de Colaborador Becario indicando el codigo del grupo,
contrato o proyecto de investigacién, nombre del investigador
principal, fecha de duracién de la beca y remuneracion de
la misma.

6. Obligaciones del becario.

a) La aceptacion de la beca por parte del beneficiario
implica la de las normas fijadas en la convocatoria y las deter-
minadas por el director de la beca, quien fijara el horario,
el lugar de desarrollo de su formacién y demas circunstancias
de su trabajo, dentro de la normativa vigente en la Universidad
de Mélaga.

b) Incorporarse al centro de aplicaciéon en la fecha auto-
rizada, entendiéndose la no incorporacién como renuncia a
la beca.

¢) Solicitar autorizacién al Vicerrectorado de Investigacion
y Desarrollo Tecnoldgico para cualquier interrupcion razonada
de la beca o ausencia temporal, que deberéd ser informada
favorablemente por el director de la misma.

d) La no observancia de estas normas supondra la anu-
lacion de la beca concedida.

La presente resolucion, que entraré en vigor el dia siguien-
te al de su publicacién en el BOJA, pone fin a la via admi-
nistrativa. Cabe, no obstante, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 6.4 de la Ley 6/2001 de Universidades, inter-
poner, en el plazo de un mes, recurso potestativo de reposicion,
al amparo de los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999 de 13
de enero. Asimismo, se podré interponer recurso contencio-
so-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administra-
tivo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 13.a), en relacién
con el articulo 10.1.a) de la Ley 29/1998, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la fecha de su noti-
ficacion o publicacion, de acuerdo con lo dispuesto en el ar-
ticulo 46.1 de la citada Ley 29/1998. Dicho recurso no podra
ser interpuesto hasta que el anterior recurso potestativo sea
resuelto expresamente o se haya producido desestimacion pre-
sunta, por el transcurso de un mes desde su interposicion.

Malaga, 4 de febrero de 2003.- El Rector, Antonio Diez
de los Rios Delgado.

ANEXO |

NUm. becas: 1.

Cédigo: AGL200204306-C03-03.

NUm. Vic. Investigacion: 513.

Investigador principal: Dofla Maria del Carmen Alvarez
Herrero.

Departamento: Biologia Celular y Genética.

Dedicacion: 40 horas.

Duracion: 12 meses.

Cuantia: 985 € mes.
Perfil de la beca: Doctor en Biologia. Expertos en cultivos
de células animales. Experto en técnicas de Biologia Molecular.

NUm. becas: 1.

Caédigo: 806/72.2029.

NUm. Vic. Investigacion: 514.

Investigador principal: Don Antonio Heredia Bayona.

Departamento: Bioguimica y Biologia Molecular de la
Facultad de Medicina.

Dedicacion: 40 horas.

Duracién: 12 meses.

Cuantia: 985 € mes.

Perfil de la beca: Licenciado en CC. Biologia. Dedicacién
completa. Experiencia previa en labores culturales agricolas.

NUm. becas: 1.

Cddigo: 8.07/55.1968.

NUm. Vic. Investigacion: 515.

Investigador principal: Don José S&nchez Maldonado.

Departamento: Economia Aplicada (Hacienda Publica).

Dedicacién: 20 horas.

Duracion: 7 meses.

Cuantfa: 309,51 € mes.

Perfil de la beca: Titulado grado medio en Informatica,
grupo Il. Tratamiento bases de datos de la E.P.A., programas
SPSS, SAS, TSP, conocimiento del GAUSS, programacion de
las encuestas a realizar en el contrato. Lugar de desarrollo
en el Departamento de la Facultad de CC. Econémicas (Es-
tructura Econdmica). Se valorara curriculum y entrevista per-
sonal. La entrevista sera con el responsable que a tal fin designe
el director de la beca, se llevard a cabo en el departamento.
El baremo a aplicar sera el siguiente:

1. Expediente académico: 25%.

2. Conocimiento de Economia: 5%.

3. Conocimientos de Informatica: 15%.

4. Otros méritos: 5%.

5. Entrevista personal: 50%.

La fecha de celebracién de la entrevista se comunicara
a los aspirantes a través del tablon de anuncios del Vicerrec-
torado de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico, sito en el
Pabellon de Gobierno, 3.2 planta del Campus Universitario
El Ejido, s/n, una vez acabado el plazo de presentacion de
solicitudes.

NUm. becas: 1.

Cédigo: 8.07/55.1968.

NUm. Vic. Investigacion: 516.

Investigador principal: Don José Sanchez Maldonado.

Departamento: Economia Aplicada (Hacienda Publica).

Dedicacién: 20 horas.

Duracion: 7 meses.

Cuantia: 309,51 € mes.

Perfil de la beca: Licenciado en CC. Econémicas y Empre-
sariales, en Economia o en Administracién y Direccién de
Empresas. Elaboracion, aplicacién, tratamiento y explotacién
(economico e informatico) de datos de las fuentes estadisticas
y encuestas que han de realizarse en este contrato. Lugar
de desarrollo en el Departamento de la Facultad de CC. Eco-
némicas (Estructura Econdémica). Se valorara curriculum y
entrevista personal. La entrevista serd con el responsable que
a tal fin designe el director de la beca, se llevard a cabo en
el departamento. El baremo a aplicar sera el siguiente:

1. Expediente académico: 25%.

2. Conocimiento de Economia: 5%.

3. Conocimientos de Informatica: 15%.
4. Otros méritos: 5%.

5. Entrevista personal: 50%.
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La fecha de celebracion de la entrevista se comunicara
a los aspirantes a través del tablon de anuncios del Vicerrec-
torado de Investigacién y Desarrollo Tecnolédgico, sito en el
Pabellén de Gobierno, 3.2 planta del Campus Universitario
El Ejido, s/n, una vez acabado el plazo de presentacion de
solicitudes.

NUm. becas: 1.

Caédigo: 8.07/47.1558.

NUm. Vic. Investigacién: 522.

Investigador principal: Don José Maria Troya Linero.
Departamento: Lenguajes y CC. de la Computacion.

Dedicacioén: 20 horas.

Duracion: 6 meses.

Cuantia: 480 € mes.

Perfil de la beca: Desarrollo de software de seguridad.

El nombramiento de becario colaborador estd condicio-
nado a la existencia de crédito suficiente para hacer frente
a la beca.

Ver Anexo Il en pagina 24.142 del BOJA nim. 147, de
14.12.2002

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 3 de febrero de 2003, de la
Delegacion Provincial de Almeria, por la que se resuelve
el concurso de méritos por Resolucién que se cita.

Por Resolucién de 3 de octubre de 2002 (BOJAnim. 126,
de 29 de octubre) se convocd concurso de méritos para la
provision de puestos de trabajo vacantes en esta Delegacién
Provincial, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién
de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y en el Decreto
2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso, promocién interna, provisién de puestos
de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia (BOJA
nim. 8, de 19 de enero).

Cumplidas las normas legales y reglamentarias, asi como
las bases de la convocatoria, y en cumplimiento de lo dispuesto
en la base duodécima de la Resolucién antes citada, la Comi-
sion de Valoracion ha elaborado la correspondiente propuesta
de resolucién del concurso con la valoracion final de los/as
candidatos/as que han obtenido mayor puntuacién para cada
puesto, en funcion del orden de prioridad por ellos solicitado,
todo ello tras finalizar el proceso de revision de las reclama-
ciones presentadas, y depués de la vista de los expedientes
por parte de aquellos/as que han hecho uso de este derecho.

En su virtud, y en uso de la competencia atribuida a
esta Consejeria por el Decreto 56/1994, de 1 de marzo, de
atribucién de competencias en materia de personal, y a su
vez delegada por la Orden de la Consejeria de Turismo y Depor-
te de 21 de junio de 2001 (BOJA nim. 84, de 24 de julio).

DISPONGO

Primero. Resolucién y adjudicacién de los puestos de tra-
bajo convocados.

1. Se aprueba la propuesta de Resolucion del concurso,
elaborada por la Comisién de Valoracion, adjudicando con
caracter definitivo, los puestos de trabajo que se relacionan
en el Anexo | de la presente Resolucién de los funcionarios/as
que en el mismo se especifican. Los destinos son irrenun-
ciables salvo que, con anterioridad a la finalizaciéon del plazo

posesorio, excluidas las prérrogas de incorporacion, los inte-
resados/as obtengan otro destino por convocatoria publica en
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en cuyo caso podran
optar por uno de los dos, viniendo obligados a comunicar
por escrito a esta Consejeria de Turismo y Deporte y a la
Direccién General de la Funcién Publica, en el término de
tres dias desde publicaciéon de la adjudicacién, la opcion
realizada.

2. Se declara vacante el puesto que figura en el Anexo |l
de la Resolucién por no haber sido adjudicado a ningun fun-
cionario/a, ya que su adjudicatario renuncié a la misma dentro
del plazo establecido en las bases de la convocatoria y no
habiéndo otra solicitud a la que adjudicar dicha plaza.

3. La contestacién a la alegacion formulada por uno de
los solicitantes con ocasion del trdmite de audiencia se entiende
efectuada al/la mismo/a con la publicacion de la presente
Resolucion.

Segundo. Tomas de posesion.

Las tomas de posesion se ajustaran a lo establecido en
la base decimocuarta de la Resolucién de convocatoria del
concurso.

Tercero. Recursos.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
a la publicacion de esta Resolucion, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo correspondiente o ante el Juzgado
en cuya circunscripcion tuviese el/la demandante su domicilio,
a eleccion de este/a Ultimo/a, de acuerdo con lo previsto en
los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o
recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes, com-
putado segun lo antes enunciado y ante el érgano que dictd
el presente acto (arts. 116 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comudn, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero), sin que puedan
simultanearse ambos recursos.

Almeria, 3 de febrero de 2003.- El Delegado, Tedfilo
Montoya Sola.



