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Sevilla, 26 de marzo 2003

ORDEN de 5 de marzo de 2003, por la que se
cesan a miembros del Consejo Social de la Universidad
de Cadiz.

De conformidad con lo establecido en el art. 20.1 de
la Ley 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacién del Sistema
Universitario, y en virtud de las atribuciones conferidas por
la misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo Unico. Cesar como miembros del Consejo Social
de la Universidad de Cé&diz, en representacion de la Junta
de Gobierno de la citada Universidad «hoy Consejo de Gobier-
no» y agradeciéndoles los servicios prestados a:

- Don Juan Manuel Lépez Alcalé.
- Dofia Carmen Gomez Gomez.

- Don Ismael Bermudez Chaves.
- Don Agustin Gallego Gamo.

Sevilla, 5 de marzo de 2003

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ORDEN de 5 de marzo de 2003, por la que se
nombran a miembros del Consejo Social de la Uni-
versidad de Almeria.

De conformidad con lo establecido en los articulos 15
y 16 de la Ley 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacion
del Sistema Universitario, y en virtud de las atribuciones con-
feridas en el articulo 18.1 de la misma, esta Consejeria ha
dispuesto:

Articulo 1.° Nombrar miembros del Consejo Social de la
Universidad de Almeria, en representacién del Consejo de
Gobierno de la citada Universidad, a:

- Dofa Carmen Baron Bravo.

- Don Ramén Alvarez de Manzaneda Roldan.
- Don Manuel de la Fuente Arias.

- Don José Antonio Salinas Andujar.

- Don José Trinidad Garcia Sdnchez.

- Don Juan Manuel Mora Segura.

- Dofa Pilar Olvera Fernandez.

Articulo 2.° La duracién del mandato se establece con-
forme con lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 1/1992,
de 21 de mayo, de Coordinaciéon del Sistema Universitario.

Sevilla, 5 de marzo de 2003

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ORDEN de 5 de marzo de 2003, por la que se
cesan a miembros del Consejo Social de la Universidad
de Almeria.

De conformidad con lo establecido en el art. 20.1 de
la Ley 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacion del Sistema
Universitario, y en virtud de las atribuciones conferidas por
la misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo Unico. Cesar como miembros del Consejo Social
de la Universidad de Almeria, en representacion de la Junta

de Gobierno de la citada Universidad «hoy Consejo de Gobier-
no» y agradeciéndoles los servicios prestados a:

- Don José Eduardo Sainz-Cantero Caparrés.
- Don Manuel Carrefio Carrefo.

- Don Fernando Rodriguez Velazquez.

- Dofia M.2 Luisa Piedra Criado.

Sevilla, 5 de marzo de 2003

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

RESOLUCION de 18 de marzo de 2003, de la
Direccién General de Gestion de Recursos Humanos,
por la que se resuelve con caracter provisional el con-
curso de traslados de funcionarios docentes pertene-
cientes a los Cuerpos de Ensefianza Secundaria, For-
macién Profesional, Ensenanzas Artisticas e Idiomas,
convocado por Orden que se cita.

La Orden de 7 de octubre de 2002, de la Consejeria
de Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia, por la que
se convoca concurso de traslados de funcionarios docentes
pertenecientes a los Cuerpos de Ensefianza Secundaria, For-
macion Profesional, Ensefianzas Artisticas e Idiomas, en su
Base decimonovena establece que por Resolucion de la Direc-
cion General de Gestidn de Recursos Humanos se haran publi-
cos los destinos provisionales, concediéndose un plazo de ocho
dfas naturales, a partir de su exposicién en la dependencia
de informacion de la Consejeria de Educacion y Ciencia y
en los tablones de anuncios de las Delegaciones Provinciales,
para que se puedan efectuar las reclamaciones o renuncias
pertinentes.

Finalizado el proceso de baremacién y publicadas las
vacantes provisionales, procede dar cumplimiento a lo esta-
blecido en la mencionada Orden. Por ello, esta Direccion Gene-
ral, en virtud de las competencias que le otorga el Decre-
to 246/2000, de 31 de mayo,

HA RESUELTO

Primero. Publicar los destinos provisionales del concurso
de traslados convocado por la precitada Orden, para ocupar
puestos de trabajo en Centros de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

Segundo. Publicar la relacion de participantes excluidos,
con indicacion del motivo de exclusion.

Tercero. Ordenar la exposicion de dichos destinos pro-
visionales y la relacion de participantes excluidos en la depen-
dencia de informacion de la Consejeria de Educacion y Ciencia
y en los tablones de anuncios de las Delegaciones Provinciales,
el mismo dia de publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia de la presente Resolucion.

Cuarto. Abrir un plazo de ocho dias naturales, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacién en el BOJA de
la presente Resolucién, para presentacion de posibles recla-
maciones.

En el mismo plazo, los participantes podran presentar
renuncia a su participacion en el concurso de traslados, enten-
diendo que tal renuncia afecta a todas las peticiones y espe-
cialidades consignadas en su instancia de participacion.

Las reclamaciones y renuncias se presentaran en los regis-
tros de las Delegaciones Provinciales y en el registro general
de la Consejerfa de Educacién y Ciencia, sin perjuicio de lo
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establecido en el art. 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun. Los modelos de
reclamaciones y renuncias se encuentran a disposicion de los
interesados en los Servicios de Informacion de las Delegaciones

Provinciales y Consejeria de Educacién y Ciencia, asi como
en la pagina web de la Consejeria.

Sevilla, 18 de marzo de 2003.- El Director General, Carlos
Gdémez Oliver.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 14 de marzo de 2003, de la
Viceconsejeria, por la que se convoca concurso de
méritos para la provisién de puestos de trabajo vacantes
en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia.

Vacantes puestos de trabajo en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia, centro dependiente de la Direccion
General de Politica Interior de la Consejeria de Gobernacion
(en adelante ESPA), de acuerdo con lo dispuesto en el art.
25.1 de la Ley 6/1985 de 28 de noviembre, de Ordenacién
de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, de conformidad
con el Decreto 2/2002, de 9 de enero, en uso de la facultad
atribuida a esta Consejeria por el articulo 43.1 de dicho Decreto
y en virtud de la competencia delegada por Orden de 18 de
junio de 2001, por la que se delegan competencias en diversas
materias en los 6rganos de la Consejeria (BOJA nim. 79 de
12 de julio de 2001)

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
visién de los puestos de trabajo que se relacionan en el Anexo
I-A, puestos de estructura, de la presente Resolucion con arre-
glo a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Resolucién se convoca concurso de
méritos para la provisién de puestos de trabajo actualmente
vacantes en la ESPA que se relacionan en el Anexo |-A y
con los requisitos que para cada puesto se especifican de
conformidad con lo establecido en la Relacién de Puestos de
Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podran participar en el presente concurso todos aquellos
funcionarios de carrera de los Cuerpos y Especialidades de
la Junta de Andalucia que se encuentren en situacion de
servicio activo, o en cualquiera de las situaciones adminis-
trativas declaradas por los érganos competentes de la Junta
de Andalucia, y que reinan los requisitos minimos establecidos
en la RPT, a la fecha de terminacion del plazo de presentacion
de solicitudes, con las siguientes excepciones:

a) Para participar por primera vez en procedimientos de
concurso, los funcionarios deberan contar con dos afos de
servicio activo en la Junta de Andalucia.

b) Funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo.

Los funcionarios que no lleven dos afios con destino defi-
nitivo, sélo podran concursar en el ambito de su Consejeria
y Organismos Auténomos de ella dependientes con las excep-
cion prevista en la letra i) del presente apartado.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, a los
funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o especialidad
por promocién interna o por integracion y permanezcan en

el puesto de trabajo que desempefaban, se les computara
el tiempo de desempefio de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer péarrafo,
cuando a un funcionario, con ocasién de haber obtenido puesto
en un concurso, se le hubiera diferido el cese en el puesto
de origen, se computara el tiempo desde la resolucién por
la que se difiere el cese efectivo como desempefiado en el
nuevo puesto.

¢) Funcionarios en situacion de suspension firme.

Mientras perdure esta situacién, estos funcionarios no
podrén participar en convocatoria alguna. De haber finalizado
aquélla, deberan acompafiar documentacién que asi lo acre-
dite.

d) Funcionarios o personal estatutario de los sectores
docente y sanitario de la Junta de Andalucia.

Este personal Unicamente podra participar para la pro-
vision de aquellos puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracién el de «Administracion
Educativa» (AX) o «Administracion Sanitaria» (AS) respecti-
vamente. En todo caso habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en la referida RPT.

La provision de los puestos de trabajo adjudicados al per-
sonal docente de la Junta de Andalucia, lo sera con caracter
definitivo de ocupacion.

e) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular, o por agrupacion familiar.

Sélo podran participar quienes lleven mas de dos afios
en dicha situacion el dia de la terminacion del plazo de pre-
sentacion de instancias, debiendo acompanar a su solicitud
declaracion de no haber sido separados del servicio.

f) Funcionarios en situacion de excedencia por cuidado
de familiares.

Durante el primer afio del periodo de excedencia sélo
se podra participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de instancias han transcurrido dos afios desde
la toma de posesion del Ultimo destino definitivo obtenido,
salvo que participen para cubrir vacantes en el ambito de
la Consejeria en la que tengan reservado el puesto de trabajo,
0 se encuentren en la situacion prevista en la letra i) del pre-
sente apartado.

g) Funcionarios en situacion de servicios especiales.

Se les considerara, a efectos de valoracién de méritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo del
pase a dicha situacién o, de no tener puesto reservado, el
Ultimo que hubiesen desempefiado en servicio activo o, en
su defecto, el Ultimo que hubiesen obtenido por concurso.

h) Funcionarios sancionados con traslado con cambio de
residencia.

No podrén obtener nuevo destino en la localidad desde
la que fueron trasladados, durante tres afios, cuando la sancién
se hubiese impuesto por falta muy grave, y durante uno cuando
aquélla hubiese sido consecuencia de la comision de una falta
grave. Dicho plazo se computara desde el momento en que
se efectud el traslado.

i) Funcionarios con destino provisional que carecen de
destino definitivo.

Estaran obligados a tomar parte en este concurso aquellos
funcionarios que, reuniendo los requisitos y careciendo de des-
tino definitivo, tengan destino provisional en esta Consejeria.



