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RIDO POR LA SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO

DEL TSJA EN GRANADA, EN EL RECURSO NUM. 832/04

INTERPUESTO POR DONA MARIA TERESA GONZALEZ MAR-
TINEZ, Y SE EMPLAZA A TERCEROS INTERESADOS

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA
en Granada, se ha efectuado requerimiento para que se aporte
el expediente administrativo correspondiente al Recurso
num. 832/04 interpuesto por dofia Maria Teresa Gonzélez
Martinez, contra la Resolucién de 26 de febrero de 2004,
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba, a pro-
puesta de los Tribunales Calificadores que han valorado las
pruebas selectivas, las resoluciones definitivas de la fase de
seleccion del proceso extraordinario de consolidacion de
empleo para la seleccion y provision de plazas de Ingenieros
Técnicos Industriales, Trabajadores Sociales, y Maestros Indus-
triales, y se anuncia la publicacion de las relaciones definitivas
en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales del
SAS y de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Salud.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente, para que puedan personarse ante el 6rgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, a 27 de mayo de 2004.
El Director General de Personal y Desarrollo Profesional. Fdo.:
Rafael Burgos Rodriguez.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el 6rgano jurisdiccional.

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nimero 832/04.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
que, de conformidad con el articulo 49.1 en el plazo de nueve
dias los interesados puedan comparecer y personarse ante
dicha Sala en forma legal.

Sevilla, 27 de mayo de 2004.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 3 de junio de 2004, de la Direc-
cién General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, de delegacion de compe-
tencias en materia de régimen disciplinario al personal
del Organismo.

Elarticulo 17.2.0) del Decreto 241/2004, de 18 de mayo,
que establece la estructura orgéanica bésica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, atribuye a esta
Direccion General el ejercicio de la potestad disciplinaria res-
pecto del personal adscrito al Organismo, como ya lo hacian
los anteriores Decretos 245/2000, de 31 de mayo; 317/1996,
de 2 de julio, y 208/1992, de 30 de diciembre.

En la actualidad esté vigente la delegacién del ejercicio
de parte de estas competencias, operada por Resolucién de
la Direccién General de Personal y Servicios de 17 de julio
de 1996 (BOJA num. 87, de 30 de julio de 1996), acon-
sejando, de un lado, la experiencia acumulada desde entonces
y, de otro, la aprobacion por la Ley 55/2003, de 16 de diciem-
bre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios
de Salud, no so6lo el mantenimiento de la delegacién sino
una ampliacion y actualizacién de ella, por iguales razones
de eficacia a las ya esgrimidas en las anteriores delegaciones.

Por ello, en uso de las facultades que esta Direccion Gene-
ral tiene atribuidas por el Decreto 241/2000, de 18 de mayo,
y de conformidad con el articulo 47.1 de la Ley 6/1983,
de 21 de junio, del Gobierno y la Administracién de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia,

RESUELVE

Primero. Delegar en las personas titulares de las Gerencias
de Areas de Gestién Sanitaria, de la Direccion Gerencia de
Hospitales, de la Direccién de Distritos de Atencion Primaria,
de la Direccién de Centros Regionales de Transfusién San-
guinea y de la Direccién de Centros de Area de Transfusion
Sanguinea, respecto del personal adscrito a cualquiera de los
Centros de cada uno de ellos dependientes, el ejercicio de
las siguientes facultades:

1. La imposicion de sanciones por faltas leves.

2. La incoacién de expedientes disciplinarios por la pre-
sunta comisién de faltas graves y muy graves, asi como el
nombramiento de Instructor/a y, en su caso, Secretario/a de
tales expedientes.

3. La adopcién de medidas cautelares.

4. Laresolucion de los expedientes en los que la propuesta
del Instructor/a sea la de archivo de las actuaciones, o la
de imponer sancién por falta grave, con excepcién de la sancién
prevista en el articulo 73.1.d) de la Ley 55/2003, de 16
de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de
los Servicios de Salud.

5. La ejecucion de toda clase de sanciones impuestas.

Segundo. 1. En las resoluciones que se adopten en virtud
de la presente delegacién se haré constar esta circunstancia.

2. La Direccion General de Personal y Desarrollo Pro-
fesional podra recabar, en cualquier momento, la resolucion
de un expediente o cualquier otra actuacion objeto de la pre-
sente delegacién que subsistird en sus propios términos, en
tanto no sea revocada o modificada por disposicion expresa.

3. Las facultades que se delegan por la presente Reso-
lucién serén ejercitadas de acuerdo con las normas de general
aplicacion y las instrucciones generales de servicio que dicte
esta Direccion General.

Tercero. Queda sin efectos la Resolucion de 17 de julio
de 1996 de la Direccion General de Personal y Servicios,
de delegacién de competencias en materia de régimen
disciplinario.

Cuarto. La presente Resolucién seré efectiva desde el dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 3 de junio de 2004.- EI Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN de 25 de mayo de 2004, por la que se
aprueba la denominacidn especifica de Real Conser-
vatorio Profesional de Musica Manuel de Falla para
el Conservatorio Profesional de Musica Manuel de Falla
de Cadiz.

En sesion ordinaria del Consejo Escolar del Conservatorio
Profesional de Musica «Manuel de Falla» de Cadiz, con domi-
cilio en C/ Marqués de Real Tesoro, 10, se acordd proponer
la denominacion especifica «Real Conservatorio Profesional
de Musica Manuel de Falla» para dicho Centro.
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Visto el Real Decreto 389/1992, de 15 de abril, por el
que se establecen los requisitos minimos de los centros que
impartan ensefianzas artisticas; la Ley Organica 8/1985, de
3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion, y la Ley
Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General
del Sistema Educativo.

Esta Consejeria ha dispuesto autorizar la denominacién
especifica de «Real Conservatorio Profesional de Musica
Manuel de Falla» para el Conservatorio Profesional de Musica
Manuel de Falla de Cadiz, con codigo nimero 11007788.

Sevilla, 25 de mayo de 2004

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion

ORDEN de 25 de mayo de 2004, por la que se
aprueba la denominacion especifica de Reina Sofia para
el Conservatorio Profesional de Danza de Granada.

En sesién ordinaria del Consejo Escolar del Conservatorio
Profesional de Danza de Granada, con domicilio en C/ Marqués
de Mondéjar, nim. 1, se acord6 proponer la denominacién
especifica «Reina Soffa» para dicho Centro.

Visto el Real Decreto 389/1992, de 15 de abril, por el
que se establecen los requisitos minimos de los centros que
impartan ensefianzas artisticas; la Ley Orgénica 8/1985, de
3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién, y la Ley
Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General
del Sistema Educativo.

Esta Consejeria ha dispuesto autorizar la denominacion
especifica de «Reina Sofia» para el Conservatorio Profesional
de Danza de Granada, con cédigo nimero 18700189.

Sevilla, 25 de mayo de 2004

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 31 de mayo de 2004, de la
Viceconsejeria, por la que se hace publico el acto de
requerimiento de subsanacion de las solicitudes que
no reunen los requisitos exigidos en la normativa regu-
ladora de las subvenciones en materia de voluntariado
cultural (convocatoria afio 2004).

Esta Viceconsejeria, dando cumplimiento al articulo 6 de
la Orden de 19 de marzo de 2002 de la Consejeria de Cultura,
por la que se regula la concesion de subvenciones en materia
de voluntariado cultural y al objeto de subsanar la documen-
tacién presentada segun la Resolucién de 17 de febrero de
2004, por la que se efectlia convocatoria publica para el ejer-
cicio 2004; acuerda hacer publico la Resolucién de 31 de
mayo de 2004 de requerimiento de subsanacién de las soli-
citudes gue no retinen los requisitos exigidos o no acompanan
los documentos preceptivos, en el expediente 2004000953,
cuyo contenido integro se halla expuesto en los tablones de
anuncios de esta Viceconsejeria y de las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejeria de Cultura.

El plazo para la subsanacién serd de 15 dias naturales
a contar desde el siguiente a la publicacién de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 31 de mayo de 2004.- El Viceconsejero, José
Maria Rodriguez Gémez.

RESOLUCION de 24 de mayo de 2004, de la
Direccion General de Bienes Culturales, por la que se
hace publica la concesioén, con caracter excepcional,
de las subvenciones que se citan, instrumentadas a
través de Convenio.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 109 de la
Ley 5/1983, de 19 de julio, de la Hacienda Publica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, procede hacer publica
la concesion, con caracter excepcional, de las subvenciones
que figuran a continuacion, instrumentadas mediante suscrip-
cion de Convenio.

Convenio de colaboracién suscrito con fecha veintisiete
de noviembre de 2003 entre la Consejeria de Cultura y el
Obispado de Almeria para la conservacion y restauracion de
diversos bienes muebles de la Diocesis de Almeria.

Beneficiario: Didcesis de Almeria.

Importe: Setenta y nueve mil trescientos treinta y ocho
euros (79.338 €).

Aplicacion presupuestaria: 01.19.00.03.00.783.02.45B.

Convenio de colaboracién suscrito con fecha veintiocho
de junio de 2003 entre la Consejeria de Cultura y el Obispado
de Asidonia Jerez para la restauracion del Retablo Tabernéculo
de la Capilla del Sagrario de la Iglesia de San Miguel, de
Jerez de la Frontera.

Beneficiario: Didcesis Asidonia Jerez.

Importe: Setenta y un mil trescientos setenta y seis con
veinte euros (71.376,20 €).

Aplicacién presupuestaria: 01.19.00.03.00.783.02.45B.

Convenio de colaboracién suscrito el veintiocho de julio
de 2003 entre la Consejeria de Cultura y el Obispado de Asi-
donia Jerez para la restauracion de la Iglesia de San Pedro
de Benaocaz.

Beneficiario: Didcesis de Asidonia-Jerez.

Importe: Ciento dos mil quinientos veintitrés con treinta
y cuatro euros (102.523,34 €).

Aplicacién presupuestaria: 01.19.00.03.00.783.02.45B.

Addenda al Convenio de colaboracién suscrito el treinta
de octubre de 2003 entre la Consejeria de Cultura, el Obispado
de Cordoba y Cajasur para la restauracién de la Iglesia del
Salvador y Santo Domingo de Silos.

Beneficiario: Didcesis de Cérdoba.

Importe: Treinta mil seiscientos doce con treinta y siete
euros (30.612,37 €).

Aplicacion presupuestaria: 01.19.00.03.00.783.02.45B.

Convenio de colaboracién suscrito el doce de noviembre
de 2003 entre la Consejeria de Cultura, el Obispado de Cér-
doba, la Diputacion Provincial de Cérdoba y Cajasur para la
consolidacién estructural de la Iglesia de San Agustin de
Cordoba.

Beneficiario: Didcesis de Cérdoba.

Importe: Doscientos veintidés mil noventa y uno con
ochenta euros (222.091,80 €).

Aplicacion presupuestaria: 01.19.00.03.00.783.02.45B.

Convenio de colaboracion suscrito el diecisiete de julio
de 2003 entre la Consejeria de Cultura y el Obispado de Gua-
dix-Baza para la rehabilitacion de la Iglesia de Nuestra Sefiora
de la Anunciacién, de Cortes de Baza.

Beneficiario: Didcesis de Guadix-Baza.

Importe: Trescientos sesenta y ocho mil seiscientos diez
con cincuenta y un euros (368.610,51 €).

Aplicacion presupuestaria: 01.19.00.03.00.783.02.45B.



