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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 31 de mayo de 2004, por la que se
levanta la prohibicién del bafio por motivos sanitarios
en diversas zonas de bafio de caracter continental de
Andalucia.

La Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia
establece en su articulo 15 que la Administracion Sanitaria
Publica de Andalucia promovera, entre otras actuaciones rela-
cionadas con la salud publica, la atencién al medio en cuanto
a su repercusion sobre la salud humana individual y colectiva.
Por su parte, el articulo 19.3 establece que la Administracion
Sanitaria de la Junta de Andalucia establecerd, en el marco
de sus competencias, prohibiciones y requisitos minimos para
el uso de los bienes cuando supongan un riesgo o dafio para
la salud.

El Decreto 241/2004, de 18 de mayo, por el que se
establece la estructura organica basica de la Consejeria de
Salud y del Servicio Andaluz de Salud, atribuye a la Direccion
General de Salud Publica y Participacion, en su articulo 8.2 i),
las funciones de control sanitario, evaluacion de riesgos e inter-
vencién publica en la salubridad del medio.

La Orden de 6 de junio de 2003, por la que se prohibe
el bafo por motivos sanitarios en diversas zonas de bafio de
caracter continental de Andalucia, especifica que la prohibicién
de bafio se mantendra en tanto no desaparezcan las causas
que motivan que la calidad de las aguas no sea conforme
con los niveles establecidos en la normativa vigente.

De los tltimos resultados obtenidos del control y vigilancia
de la calidad sanitaria de las aguas en las zonas de bano

censadas a dichos efectos en Andalucia, se desprende la nece-
sidad de dictar una nueva Orden por la que se levante la
prohibicién de bafio por motivos sanitarios en las distintas
zonas de bafio de carécter continental de la Comunidad
Auténoma.

En su virtud, en uso de las atribuciones conferidas y a
propuesta de la Direccién General de Salud Publica y Par-
ticipacion

DISPONGO

Primero. Se levanta la prohibicién de bafio por motivos
sanitarios efectuada por la Orden de 6 de junio de 2003 en
las siguientes zonas de bafio de caracter continental de la
Comunidad Auténoma de Andalucia:

- Zona denominada «Charca Badillo» en el rio Genal,
en el término municipal de Gaucin, Méalaga.

- Zona denominada «Charco Picao» en el rio Genal, en
el término municipal de Jubrique, Mélaga.

- Zona denominada «Puente de San Juan» en el rio Genal,
en el término municipal de Algatocin, Mélaga.

Segundo. La presente Orden comenzara a producir efectos
el mismo dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 31 de mayo de 2004

MARIA JESUS MONTERO CUADRADO
Consejera de Salud

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 14 de mayo de 2004, de la
Universidad de Cédiz, por la que se nombran Pro-
fesores Universitarios.

Vistas las propuestas formuladas por las Comisiones
correspondientes que han juzgado los concursos para provision
de plazas de Profesorado Universitario, convocados por Reso-
luciones de esta Universidad, y teniendo en cuenta que se
han cumplido los tramites reglamentarios,

RESUELVO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.° del
Real Decreto 1888/84, de 26 de septiembre (BOE de 26 de
octubre), Real Decreto 1427/86, de 13 de junio (BOE
de 11 de julio), articulo 4.° del Real Decreto 898/85, de 30 de
abril (BOE de 19 de junio), y el articulo 57.° de los Estatutos
de esta Universidad, aprobar los expedientes de los referidos
concursos y, en su virtud, nombrar Profesores Universitarios,

en diferentes areas de conocimiento, con los emolumentos
que segun las disposiciones vigentes les corresponden a los
candidatos que se relacionan a continuacion:

Resolucion de 26 de octubre de 2001 (BOE de 20 de
noviembre).

Dofia M.2 Jesls Mosquera Diaz, Profesora Titular de Uni-
versidad del area de conocimiento de «Quimica Fisica» (320),
adscrita al Departamento de Quimica Fisica, con dedicacion
a tiempo completo y destino en la Facultad de Ciencias del
Mar y Ambientales y en la Facultad de Ciencias de la Uni-
versidad de Cadiz.

Dofna M.2 del Carmen Edreira Sanchez, Profesora Titular
de Universidad del &rea de conocimiento de «Quimica Fisica»
(1611), adscrita al Departamento de Quimica Fisica, con dedi-
cacion a tiempo completo y destino en la Facultad de Ciencias
de la Universidad de Cadiz.
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Don Antonio Benjumea Acosta, Catedratico de Escuela
Universitaria del area de conocimiento de «Anatomia y Embrio-
logia Humana» (8297), adscrito al Departamento de Anatomia
y Embriologia Humana, con dedicaciéon a tiempo completo
y, destino en la Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisio-
terapia de la Universidad de Cadiz.

Don Emilio Victorio Garcia-Sosa Romero, Catedratico de
Escuela Universitaria del area de conocimiento de «Enferme-
ria» (7652), adscrito al Departamento de Enfermeria y Fisio-
terapia, con dedicacién a tiempo completo y destino en la
Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia de la Uni-
versidad de Cadiz.

Don Juan Rodriguez Garcia, Catedratico de Escuela Uni-
versitaria del area de conocimiento de «Historia e Instituciones
Econdémicas» (7716), adscrito al Departamento de Economia
General, con dedicacién a tiempo completo y destino en la
Escuela Universitaria de Estudios Empresariales y de Admi-
nistracion Publica de Jerez de la Universidad de Cadiz.

Don Fernando Ledn Saavedra, Catedratico de Escuela Uni-
versitaria del &rea de conocimiento de «Matematica Aplicada»
(2952), adscrito al Departamento de Matematicas, con dedi-
cacién a tiempo completo y destino en la Escuela Universitaria
de Estudios Empresariales y de Administracién Publica de Jerez
de la Universidad de Cadiz.

Dofa Flor M.2 Herrero Alarcon, Profesora Titular de Escue-
la Universitaria del area de conocimiento de «Filologia Fran-
cesa» (1685), adscrita al Departamento de Filologia Francesa
e Inglesa, con dedicacion a tiempo completo y destino en
la Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universidad
de Cadiz.

Resolucion de 28 de noviembre de 2001 (BOE de 13 de
diciembre

Doria M.2 Dolores Capelo Bernal, Profesora Titular de Uni-
versidad del &rea de conocimiento de «Economia Financiera
y Contabilidad (1220), adscrita al Departamento de Economia
de la Empresa, con dedicacion a tiempo completo y, destino
en la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de
la Universidad de Cadiz.

Don Alonso Jiménez Rueda, Profesor Titular de Escuela
Universitaria del &rea de conocimiento de «Expresién Gréfica
en la Ingenierfa» (413), adscrito al Departamento de Ingenieria
Industrial e Ingenierfa Civil, con dedicacion a tiempo completo
y destino en la Escuela Politécnica Superior de Algeciras de
la Universidad de Cadiz.

Resolucion de 12 de diciembre de 2001 (BOE de 21 de
diciembre)

Don José M.2 Guerrero Rodriguez, Profesor Titular de
Escuela Universitaria del area de conocimiento de «Electré-
nica» (794), adscrito al Departamento de Ingenieria de Sis-
temas y Automatica, Tecnologia Electrénica y Electrénica, con
dedicacion a tiempo completo y destino en la Escuela Superior
de Ingenieria de la Universidad de Cadiz.

Cadiz, 14 de mayo de 2004.- El Rector, P.D. (Res. de
30.5.2003), El Vicerrector de Profesorado, Juan M.2 Terradillos
Basoco.

RESOLUCION de 2 de junio de 2004, de la Uni-
versidad de Huelva, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a dona Maria Cinta Martos Sanchez Pro-
fesora Titular de Escuela Universitaria.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 7 de noviembre 2001 (BOE de 26 de
noviembre de 2001), y de conformidad con lo previsto en
la Disposicién transitoria octava, apartado 2, de la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y de acuerdo
con lo que establece la Ley 11/1983, de 25 de agosto, de
Reforma Universitaria, y el Real Decreto 1888/1984, de 26
de septiembre, modificado parcialmente por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el art. 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, y demas disposiciones concordantes, ha
resuelto nombrar a dofla Marfa Cinta Martos Sanchez, con
DNI 29.795.881-W, Profesora Titular de Escuela Universi-
taria, de esta Universidad, del Area de Conocimiento de «Tra-
bajo Social y Servicios Sociales», adscrita al Departamento
de «Sociologia y Trabajo Social».

Esta Resolucion agota la via administrativa y serd impug-
nable en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la notificacion o publicacion de la misma, como establece
el art. 46 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, ante los Juzgados
de lo Contencioso-Administrativo de Huelva, en virtud de lo
dispuesto en el art. 8.3 de la Ley 29/1998 citada.

No obstante, los interesados podran optar por interponer
contra esta Resolucién un recurso de reposicién, en el plazo
de un mes, ante el mismo drgano que dictd, en cuyo caso
no cabré interponer el recurso contencioso-administrativo ante-
riormente citado, en tanto que recaiga resolucién expresa o
presunta del recurso de reposicién, de acuerdo con lo dispuesto
enlos articulos 116 ysig. dela Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero de 1999.

Huelva, 2 de junio de 2004.- El Rector, Antonio Ramirez
de Verger Jaén.

RESOLUCION de 2 de junio de 2004, de la Uni-
versidad de Huelva, por la que se nombra, en virtud
de concurso a don José Luis Sdnchez Ramos Cate-
dratico de Escuela Universitaria.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 7 de noviembre 2001 (BOE de 26 de
noviembre de 2001), y de conformidad con lo previsto en
la Disposicion transitoria octava, apartado 2, de la Ley Orga-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y de
acuerdo con lo que establece la Ley 11/1983, de 25 de agosto,
de Reforma Universitaria, y el Real Decreto 1888/1984, de
26 de septiembre, modificado parcialmente por el Real Decre-
to 1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el art. 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades y demas disposiciones concordantes, ha
resuelto nombrar a don José Luis Sanchez Ramos, con
DNI 28.526.910-X, Catedrético de Escuela Universitaria, de
esta Universidad, del Area de Conocimiento de «Enfermeria»,
adscrita al Departamento de «Enfermeria».

Esta resolucion agota la via administrativa y serd impug-
nable en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
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al de la notificacion o publicacion de la misma, como establece
el art. 46 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, ante los Juzgados
de lo Contencioso-Administrativo de Huelva, en virtud de lo
dispuesto en el art. 8.3 de la Ley 29/1998 citada.

No obstante, los interesados podrén optar por interponer
contra esta Resoluciéon un recurso de reposicion, en el plazo
de un mes, ante el mismo érgano que dictd, en cuyo caso
no cabré interponer el recurso contencioso-administrativo ante-
riormente citado, en tanto que recaiga resolucién expresa o
presunta del recurso de reposicién, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 116y sig. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento  Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero de 1999.

Huelva, 2 de junio de 2004.- El Rector, Antonio Ramirez
de Verger Jaén.

RESOLUCION de 12 de mayo de 2004, de la
Universidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud
de concurso a don Alberto Manuel Ribelot Cortés Pro-
fesor Titular de Universidad.

A la vista del Acuerdo de la Comision de Reclamaciones
de esta Universidad, de fecha 19 de febrero de 2004, sobre
la reclamacion presentada por dofia Begofia Navas Renedo,
contra la propuesta de la Comisién nombrada para juzgar el
Concurso de la plaza de Profesores Titulares de Universidad,
Area de Conocimiento «Derecho Eclesiastico del Estado-6»
convocada por Resolucion del dia 24 de octubre de 2001
(BOE de 14 de noviembre) y la Resolucién rectoral de fecha
3 de mayo de 2004, por la que se levanta la suspension
del nombramiento del candidato impugnado Dr. don Alberto
Manuel Ribelot Cortés.

De conformidad con lo previsto en la Disposicion tran-
sitoria octava, apartado 2, de la Ley 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades (BOE 24 de diciembre) y de Acuerdo
con lo que establece la Ley 11/1983, de 25 de agosto, y
el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, modificado
por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar al Dr. don Alberto
Manuel Ribelot Cortés, Profesor Titular de Universidad, del
Area de Conocimiento de «Derecho Eclesiastico del Estado»,
adscrita al Departamento de Ciencias Juridicas Basicas.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 14.4 del R.D.
1888/1984, de 26 de septiembre, modificado por el R.D.
1427/1986, de 13 de junio, y el art 57.3 de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y dado que el Acta de
Propuesta de Provision de plaza es de fecha 22 de octubre
de 2003, los efectos del presente nombramiento se retrotraen,
a solicitud del interesado, al dia 22 de diciembre de 2003,
fecha en que hubiera correspondido resolver a la Comision
de Reclamaciones, de acuerdo con los plazos establecidos.

Los efectos de la toma de posesion se retrotraeran, en
consonancia con la fecha del nombramiento, al 22 de enero
de 2004, previa acreditacién de los requisitos establecidos.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes,
de conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99, de modi-
ficacién de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente

al de la notificacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Sevilla, segin disponen los articulos 116 de
la Ley 4/99 antes citada y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98, de
13 de julio (BOE de 14 de julio), de la Jurisdicciéon Con-
tencioso-Administrativa.

Sevilla, 12 de mayo de 2004.- El Rector, Miguel Florencio
Lora.

RESOLUCION de 12 de mayo de 2004, de la
Universidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a don Manuel Tejada Moral Catedratico
de Escuela Universitaria.

A la vista del Acuerdo de la Comision de Reclamaciones
de esta Universidad, de fecha 19 de febrero de 2004, sobre
la reclamacion presentada por dofia Carmen Ortega de la Torre,
contra la propuesta de la Comisién nombrada para juzgar el
concurso de la plaza de Catedrético de Escuela Universitaria,
Area de Conocimiento «Edafologia y Quimica Agricola-45» con-
vocada por Resolucién del dia 24 de octubre de 2001 (BOE
de 14 de noviembre) y la Resolucion rectoral de fecha 3 de
mayo de 2004, por la que se levanta la suspension del nom-
bramiento del candidato impugnado Dr. don Manuel Tejada
Moral.

De conformidad con lo previsto en la Disposicion tran-
sitoria octava, apartado 2, de la Ley 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades (BOE de 24 de diciembre) y de Acuerdo
con lo que establece la Ley 11/1983, de 25 de agosto, y
el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, modificado
por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar al Dr. don Manuel
Tejada Moral, Catedratico de Escuela Universitaria, del Area
de Conocimiento de «Edafologia y Quimica Agricola», adscrita
al Departamento de Cristalografia, Mineralogia y Quimica
Agricola.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 14.4 del R.D.
1888/1984, de 26 de septiembre, modificado por el R.D.
1427/1986, de 13 de junio, y el art 57.3 de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y dado que el Acta de
Propuesta de Provision de plaza es de fecha 30 de septiembre
de 2003, los efectos del presente nombramiento se retrotraen,
a solicitud del interesado, al dia 30 de noviembre de 2003,
fecha en que hubiera correspondido resolver a la Comisién
de Reclamaciones, de acuerdo con los plazos establecidos.

Los efectos de la toma de posesion se retrotraeran, en
consonancia con la fecha del nombramiento, al 30 de diciem-
bre de 2003, previa acreditacion de los requisitos establecidos.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podré interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes,
de conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99, de modi-
ficacién de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la notificacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Sevilla, segiin disponen los articulos 116 de
la Ley 4/99 antes citada y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98, de
13 de julio (BOE de 14 de julio), de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa.

Sevilla, 12 de mayo de 2004.- El Rector, Miguel Florencio
Lora.
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RESOLUCION de 18 de mayo de 2004, de la
Universidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a dofia Mercedes Conradi Barrena Pro-
fesora Titular de Universidad.

A la vista del Acuerdo de la Comision de Reclamaciones
de esta Universidad, de fecha 19 de febrero de 2004, sobre
la reclamacion presentada por don Juan Lucas Cervera Curra-
do, contra la propuesta de la Comisién nombrada para juzgar
el Concurso de la plaza de Profesores Titulares de Universidad,
Area de Conocimiento «Zoologia-23» convocada por resolucion
del dia 24 de octubre de 2001 (BOE de 14 de noviembre)
y la Resolucién rectoral de fecha 12 de mayo de 2004, por
la que se levanta la suspension del nombramiento del can-
didato impugnado Dra. dofia Mercedes Conradi Barrena.

De conformidad con lo previsto en la Disposicion tran-
sitoria octava, apartado 2, de la Ley 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades (BOE 24 de diciembre) y de acuerdo
con lo que establece la Ley 11/1983, de 25 de agosto y
el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, modificado
por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar a la Dra. dofia Mer-
cedes Conradi Barrena Profesora Titular de Universidad, del
Area de Conocimiento de «Zoologia», adscrita al Departamento
de Fisiologia y Biologia Animal (actualmente Fisiologia y
Zoologia).

De conformidad con lo dispuesto en el art. 14.4 del
R.D. 1888/1984 de 26 de septiembre, modificado por el
R.D. 1427/1986 de 13 de junio y el art. 57.3 de la

Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y dado
que el Acta de Propuesta de Provisién de plaza es de fecha
16 de octubre de 2003, los efectos del presente nombramiento
se retrotraen, a solicitud del interesado, al dia 16 de diciembre
de 2003, fecha en que hubiera correspondido resolver a la
Comisién de Reclamaciones, de acuerdo con los plazos
establecidos.

Los efectos de la toma de posesion se retrotraeran, en
consonancia con la fecha del nombramiento, al 16 de enero
de 2004, previa acreditacién de los requisitos establecidos.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podré interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes,
de conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99 de modi-
ficacién de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la notificacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Sevilla, segin disponen los articulos 116 de
la Ley 4/99 antes citada y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98, de
13 de julio (BOE de 14 de julio) de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa.

Sevilla, 18 de mayo de 2004.- ElI Rector, Miguel
Florencio Lora.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

RESOLUCION de 2 de junio de 2004, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacion en
la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Plblica de la Junta de Andalucia, en el Decreto 56/1994,
de 1 de marzo, de atribucién de competencias en materia
de personal, y en el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, pro-
mocion interna, provisién de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracién General
de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud de
las competencias que tiene delegadas por Orden de 16 de
mayo de 1994 (BOJA nim. 72, de 20.5.94), anuncia la
provision de puesto de trabajo de libre designacion, con suje-
cion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision de un puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podré participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que retna los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompafia y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera: 1. Las solicitudes, dirigidas a la Viceconsejera
de Economia y Hacienda, se presentaran dentro del plazo de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la

publicacion en el BOJA de la presente Resolucién, en el Regis-
tro General de la Consejeria de Economia y Hacienda, en Sevi-
lla, C/ Juan A. Vizarrén, s/n, Edificio Torretriana, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comudn, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. Enlainstancia figurarén los datos personales, haciendo
constar el nimero de registro de personal, cuerpo de per-
tenencia, grado personal consolidado y el puesto que se soli-
cita, acompafiando «curriculum vitae» en el que se acreditaran
titulos académicos, puestos de trabajos desempefiados, y
cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto
que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Sevilla, 2 de junio de 2004.- La Viceconsejera, Maria
del Carmen Martinez Aguayo.

ANEXO

Centro destino y localidad: Intervencién General. Sevilla.
Denominacion del puesto: Sv. de Contabilidad.
Codigo: 130210.

NUm. plazas: 1.

Ads.: F.

Gr: A.

Nivel: 28.

C. especifico: XXXX-16.064,52 €.

Cuerpo: P-A12.

Area funcional : Intervencion.

Area relacional: Hacienda Publica.

Exp.: 3 afos.

Requisitos RPT:
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RESOLUCION de 2 de junio de 2004, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria ptblica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacion en
la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Plblica de la Junta de Andalucia, en el Decreto 56/1994,
de 1 de marzo, de atribucién de competencias en materia
de personal, y en el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, pro-
mocion interna, provisién de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracién General
de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud de
las competencias que tiene delegadas por Orden de 16 de
mayo de 1994 (BOJA num. 72, de 20.5.94), anuncia la
provision de puesto de trabajo de libre designacion, con suje-
cion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provisién de un puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucién.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompafia y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la Viceconsejera
de Economia y Hacienda, se presentaran dentro del plazo de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion en el BOJA de la presente Resolucion, en el Regis-
tro General de la Consejeria de Economia y Hacienda, en Sevi-
lla, C/ Juan A. Vizarrén, s/n, Edificio Torretriana, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comudn, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. En la instancia figuraran los datos personales, haciendo
constar el nimero de registro de personal, cuerpo de per-
tenencia, grado personal consolidado y el puesto que se soli-
cita, acompafando «curriculum vitae» en el que se acreditaran
titulos académicos, puestos de trabajos desempefiados, y
cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto
que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Sevilla, 2 de junio de 2004.- La Viceconsejera, Maria
del Carmen Martinez Aguayo.

ANEXO

Centro destino y localidad: Secretaria General de Hacienda.
Sevilla.

Denominacion del puesto: Secretario/a del Secretario/a General
de Hacienda.

Codigo: 6757310.

NUm. plazas: 1.

Ads.: F.
Gr.: C-D.
Nivel: 18.

C. Especifico: XXXX-7.286,16 €.
Cuerpo: P-C1000.

Area funcional: Administracién Publica.
Area relacional:

Exp.: 1 afno.

Requisitos RPT:

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 26 de mayo de 2004, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de caracter directivo por el sistema
de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992 de la Consejeria de Salud se anuncia la provisién de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el dmbito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, asi como toda persona que retna los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provisién de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufoz
Torres, s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P. 41071 y se pre-
sentaréan en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
también podran presentarse en el Registro General de los Ser-
vicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la
Constitucion, nim. 18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafiando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar
los datos y méritos que se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo debi-
damente compulsado de la titulacién académica requerida (las
justificaciones de méritos y otros datos que se hayan con-
signado en el «curriculum vitae» podran ser solicitados por
esta Unidad de Directivos en cualquier momento, aportandose
entonces documentos originales o fotocopias debidamente
compulsada de esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del
Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicion del recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes.

Sevilla, 26 de mayo de 2004.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.
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ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital Universitario «Virgen del
Rocio» en Sevilla.

Denominacién del puesto: Subdirector Gerente.

Modo de acceso: Libre designacién.

Requisitos para el desempefo. Titulacion: Licenciado o
Diplomado Universitario.

Se valorara: Formacion y experiencia en Gestion Sanitaria.

RESOLUCION de 27 de mayo de 2004, de la
Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de caracter directivo por el sistema
de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992 de la Consejeria de Salud se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de caracter directivo, por el sistema de libre designacién, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucién.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el dmbito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
PuUblica, asi como toda persona que retina los requisitos exi-
gidos en el anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provisiéon de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufoz
Torres s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P. 41071 y se pre-
sentaréan en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
también podran presentarse en el Registro General de los
Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de
la Constitucién, nim. 18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar
los datos y méritos que se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados vy titulo debi-
damente compulsado de la titulaciéon académica requerida (las
justificaciones de méritos y otros datos que se hayan con-
signado en el «curriculum vitae» podran ser solicitados por
esta Unidad de Directivos en cualquier momento, aportandose
entonces documentos originales o fotocopias debidamente
compulsadas de esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del
Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo

en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del 6rgano autor de acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicion del recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes.

Sevilla, 27 de mayo de 2004 .- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital Universitario «Nuestra Sefiora de
Valme» en Sevilla.

Denominacion del puesto: Director Econémico-Administrativo.
Modo de acceso: Libre designacién.

Requisitos para el desempefio. Titulacion: Licenciado o Diplo-
mado Universitario.

Se valorara: Formacion y Experiencia en Gestién Sanitaria.

RESOLUCION de 31 de mayo de 2004, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de caracter directivo por el sistema
de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992 de la Consejeria de Salud se anuncia la provisiéon de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, asi como toda persona que relina los requisitos exi-
gidos en el anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provisién de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufoz
Torres s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P. 41071 y se pre-
sentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
también podran presentarse en el Registro General de los
Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de
la Constitucién, nim. 18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figurardn los datos personales, acom-
pafando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (méaximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar
los datos y méritos que se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo debi-
damente compulsado de la titulacién académica requerida (las
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justificaciones de méritos y otros datos que se hayan con-
signado en el «curriculum vitae» podrén ser solicitados por
esta Unidad de Directivos en cualquier momento, aportandose
entonces documentos originales o fotocopias debidamente
compulsadas de esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del
Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del 6rgano autor de acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin per-

juicio de la interposicién del recurso potestativo de reposicién
en el plazo de un mes.

Sevilla, 31 de mayo de 2004.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital Universitario «Nuestra Sefiora de
Valme» en Sevilla.

Denominacion del puesto: Subdirector Gerente.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio. Titulacion: Licenciado o Diplo-
mado Universitario.

Se valorara: Formacién y Experiencia en Gestion Sanitaria.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

RESOLUCION de 26 de mayo de 2004, de la
Direccién General de Tesoreria y Deuda Publica, por
la que se hace publico el resultado de las subastas
de Pagarés en euros de la Junta de Andalucia de 25
de mayo de 2004.

Esta Direccién General, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 9, apartado 2 de la Orden de 2 de agosto de
2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que
se regula el disefio y funcionamiento del Programa de Emisién
de Pagarés de la Junta de Andalucia (BOJA nim. 108, de
18 de septiembre), hace publico el resultado de las subastas
de pagarés de la Junta de Andalucia llevadas a cabo el dia
25 de mayo de 2004:

1. Importe nominal adjudicado a cada plazo:

Pagarés a tres (3) meses: 17.975.000 euros.
Pagarés a seis (6) meses: 13.900.000 euros.
Pagarés a nueve (9) meses: Desierta.
Pagarés a doce (12) meses: 500.000 euros.
Pagarés a dieciocho (18) meses: Desierta.

2. Precio marginal de las peticiones aceptadas en cada
plazo:

Pagarés a tres (3) meses: 99,480.
Pagarés a seis (6) meses: 98,930.
Pagarés a nueve (9) meses: Desierta.
Pagarés a doce (12) meses: 97,705.
Pagarés a dieciocho (18) meses: Desierta.

3. Tipo marginal de cada plazo:

Pagarés a tres (3) meses: 2,067 %.
Pagarés a seis (6) meses: 2,139%.
Pagarés a nueve (9) meses: Desierta.
Pagarés a doce (12) meses: 2,323%.
Pagarés a dieciocho (18) meses: Desierta.

4. Precio medio ponderado de las peticiones aceptadas
en cada plazo:

Pagarés a tres (3) meses: 99,483.
Pagarés a seis (6) meses: 98,941.
Pagarés a nueve (9) meses: Desierta.
Pagarés a doce (12) meses: 97,710.
Pagarés a dieciocho (18) meses: Desierta.

Sevilla, 26 de mayo de 2004.- La Directora General,
Julia NUnez Castillo.

RESOLUCION de 27 de mayo de 2004, de la
Delegacién Provincial de Cérdoba, por la que se dis-
pone el cumplimiento de la sentencia dictada por la
Seccién Primera de la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, con fecha 25 de septiembre de 2002.

En el recurso contencioso-administrativo ndmero
956/2000, interpuesto por la Consejeria de la Presidencia
de la Junta de Andalucia, contra Resolucién del Tribunal Eco-
némico-Administrativo Regional de Andalucia, numero
14/1478/99 la Seccién Primera de la Sala de lo Contencio-
so-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia ha dictado sentencia, que es firme, de fecha 25 sep-
tiembre de dos mil dos, cuya parte dispositiva es del siguiente
tenor literal:

«Fallamos»: Que debemos estimar el recurso contencio-
so-administrativo interpuesto por la Junta de Andalucia contra
la Resolucién citada en el Fundamento de Derecho Primero
que anulamos y declaramos ajustados a Derecho los intereses
de demora comprendidos en la liquidacién tributaria, sin hacer
expresa imposicién de costas.

Notifiquese a las partes la presente resolucion indican-
doles que contra la misma no cabe interponer recurso alguno.

Asi, por esta nuestra Sentencia de la que se llevara tes-
timonio a las actuaciones, lo pronunciamos, mandamos y
firmamos.

En virtud de la delegacion de competencias, por Orden
de 25 de febrero de 1994, y de conformidad con lo establecido
en los articulos 118 de la Constitucién, 17.2 de la Ley Orgénica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, y 103 y siguientes
de la Ley de Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, he dis-
puesto el cumplimiento, en sus propios términos, de la referida
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sentencia, asi como su publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Cérdoba, 27 de mayo de 2004.- La Delegada, Purificacion
Mufioz Gavilan.

RESOLUCION de 27 de mayo de 2004, de la
Delegacién Provincial de Cérdoba, por la que se dis-
pone el cumplimiento de la sentencia dictada por la
Seccién Primera de la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, con fecha 26 de febrero de 2002.

En el recurso contencioso-administrativo ndmero
864/2000, interpuesto por la Consejeria de Presidencia de
la Junta de Andalucia, contra Resolucién de Tribunal Eco-
némico-Administrativo Regional de Andalucia, numero
14/1490/99 la Seccion Primera de la Sala de lo Contencio-
so-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucfa ha dictado sentencia, que es firme, de fecha 26 de febrero
de dos mil dos, cuya parte dispositiva es del siguiente tenor
literal:

«Fallamos»: Que debemos estimar y estimamos el recurso
interpuesto por la Consejeria de la Presidencia de la Junta
de Andalucia contra la Resolucion de Tribunal Econémico-Ad-
ministrativo Regional de Andalucia, de 24 de mayo de 2000,
por la que se estima la reclamacion nim. 14/1490/99 inter-
puesta por don José Rodriguez Delegado contra liquidacion
1D-184/99 girada por la Delegacién Provincial de Cérdoba
de la Consejeria de Economia y Hacienda que anulamos decla-
rando ajustada a Derecho la liquidacién practicada por la Admi-
nistracién. Sin costas.

Asl, por esta nuestra Sentencia, que se notificara en legal
forma a las partes, haciéndoles saber que no cabe recurso
contra ella, lo pronunciamos, mandamos y firmamos.

En virtud de la delegacion de competencias, por Orden
de 25 de febrero de 1994, y de conformidad con lo establecido
en los articulos 118 de la Constitucion, 17.2 de la Ley Organica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, y 103 y siguientes
de la Ley de Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, he dis-
puesto el cumplimiento, en sus propios términos, de la referida
sentencia, asi como su publicacién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Cérdoba, 27 de mayo de 2004.- La Delegada, Purificacion
Mufoz Gavilan.

RESOLUCION de 27 de mayo de 2004, de la
Delegacion Provincial de Cdrdoba, por la que se dis-
pone el cumplimiento de la sentencia dictada por la
Seccidon Primera de la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, con fecha cuatro de septiembre de 2002.

En el recurso contencioso-administrativo numero
870/2000, interpuesto por la Junta de Andalucia, contra reso-
lucién del Tribunal Econdmico Administrativo Regional de
Andalucia, nimero 14/1481/99 la Seccion Primera de la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucfa ha dictado sentencia, que es firme, de fecha
cuatro de septiembre de dos mil dos, cuya parte dispositiva
es del siguiente tenor literal:

«Fallamos»: Que debemos estimar el recurso contencio-
so-administrativo interpuesto por Junta de Andalucia contra
la Resolucion citada en el Fundamento de Derecho Primero
que anulamos y declaramos ajustados a Derecho los intereses
de demora comprendidos en la liquidacion tributaria, sin hacer
expresa imposicién de costas.

Notifiquese a las partes la presente resolucion indican-
doles que contra la misma no cabe interponer recurso alguno.

Asi, por esta nuestra Sentencia de la que se llevara tes-
timonio a las actuaciones, lo pronunciamos, mandamos y
firmamos.

En virtud de la delegacion de competencias, por Orden
de 25 de febrero de 1994, y de conformidad con lo establecido
en los articulos 118 de la Constitucién, 17.2 de la Ley Orgénica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, y 103 y siguientes
de la Ley de Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, he dis-
puesto el cumplimiento, en sus propios términos, de la referida
sentencia, asi como su publicacién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucfa.

Cérdoba, 27 de mayo de 2004.- La Delegada, Purifi-
cacién Mufioz Gavilan.

RESOLUCION de 27 de mayo de 2004, de la
Delegacion Provincial de Cdrdoba, por la que se dis-
pone el cumplimiento de la sentencia dictada por la
Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, con fecha 3 de julio de 2002.

En el recurso contencioso-administrativo numero
860/2000, interpuesto por la Junta de Andalucia, contra reso-
luciéon del Tribunal Econémico Administrativo Regional de
Andalucia, nimero 14/1480/99 la Seccion Primera de la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucfa ha dictado sentencia, que es firme, de fecha
tres de julio de dos mil dos, cuya parte dispositiva es del
siguiente tenor literal:

«Fallamos»: Que debemos estimar el recurso contencio-
so-administrativo interpuesto por Junta de Andalucia contra
la Resolucién citada en el Fundamento de Derecho Primero
que anulamos y declaramos ajustados a Derecho los intereses
de demora comprendidos en la liquidacién tributaria, sin hacer
expresa imposicién de costas.

Notifiquese a las partes la presente resolucién indican-
doles que contra la misma no cabe interponer recurso alguno.

Asi, por esta nuestra Sentencia de la que se llevara tes-
timonio a las actuaciones, lo pronunciamos, mandamos y
firmamos.

En virtud de la delegacion de competencias, por Orden
de 25 de febrero de 1994, y de conformidad con lo establecido
en los articulos 118 de la Constitucion, 17.2 de la Ley Organica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, y 103 y siguientes
de la Ley de Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, he dis-
puesto el cumplimiento, en sus propios términos, de la referida
sentencia, asi como su publicacién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Cordoba, 27 de mayo de 2004.- La Delegada, Purifi-
cacién Mufioz Gavilan.

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 2 de junio de 2004, de la Direc-
cién General de la Funcién Publica, por la que se
emplaza a los terceros interesados en el procedimiento
abreviado num. 1566/2002, ante la Seccidn Tercera
de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla.

En cumplimiento de lo ordenado por la Seccion Tercera
de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
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rior de Justicia con sede en Sevilla, comunicando la inter-
posicion del recurso contencioso-administrativo numero
1566/02, interpuesto por dofia Maria del Pilar Garcia Pelaez,
contra la Orden de 4 de noviembre de 2002, por la que se
resuelve la reclamacion de responsabilidad patrimonial for-
mulada por dofia Marfa del Pilar Garcia Pelaez, y a tenor
de lo dispuesto en el articulo 49.1, de la Ley reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Ordenar la publicacién de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a cuantos
resulten interesados para que puedan comparecery personarse
en Autos ante la Seccion Tercera de la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia con sede
en Sevilla, en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacion
de la presente Resolucion.

Sevilla, 2 de junio de 2004.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 2 de junio de 2004, de la Direc-
cién General de la Funcién Publica, por la que se
emplaza a los terceros interesados en el procedimiento
ordinario num. 450/2004-1.° RG 1791, ante la Sec-
cién Primera de la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
con sede en Sevilla.

En cumplimiento de lo ordenado por la Seccion Primera
de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, comunicando
la interposicion del recurso contencioso-administrativo nime-
ro 450/04-1.° RG 1791, interpuesto por la Confederacién
Sindical de Comisiones Obreras de Andalucia (CC.00.), contra
el Decreto 18/2004, de 3 de febrero de 2004, de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica, por el que se modifica
la Relacion de Puestos de Trabajo de la Administracién General
de la Junta de Andalucia correspondiente a la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, publicado en el BOJA
num. 37, de 24 de febrero de 2004, y a tenor de lo dispuesto
en el articulo 49.1, de la Ley reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Ordenar la publicacién de la presente Resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a cuantos
resulten interesados para que puedan comparecer y personarse
en autos ante la Seccion Primera de la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia con sede en Sevilla, en el plazo de nueve dias siguientes
a la publicacién de la presente Resolucion.

Sevilla, 2 de junio de 2004.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 2 de junio de 2004, de la Direc-
cién General de la Funcién Publica, por la que se
emplaza a los terceros interesados en el procedimiento
ordinario num. 858/2004, ante la Seccién Primera de
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia con sede en Granada.

En cumplimiento de lo ordenado por la Seccién Primera
de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia con sede en Granada, comu-
nicando la interposicién del recurso contencioso-administrativo

numero 858/04, interpuesto por la Central Sindical Indepen-
diente y de Funcionarios (CSI-CSIF), contra el Decre-
to 280/2002, de 12 de noviembre, por el que se modifica
la Relacion de Puestos de Trabajo de la Administracién General
de la Junta de Andalucia respecto de los puestos adscritos
a personal funcionario, publicado en el BOJA nim. 134, de
16 de noviembre de 2002, y a tenor de lo dispuesto en el
articulo 49.1, de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Ordenar la publicacién de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a cuantos
resulten interesados para que puedan comparecery personarse
en autos ante la Seccion Primera de la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia con sede en Granada, en el plazo de nueve dias siguientes
a la publicacién de la presente Resolucién.

Sevilla, 2 de junio de 2004.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 1 de junio de 2004, por la que
se ordena la publicacién del Informe de Fiscalizacion
de el tratamiento de los residuos sélidos urbanos de
Andalucia, correspondiente al ejercicio 2001.

En virtud de las facultades que me vienen atribuidas por el
articulo 21 de la Ley 1/1988, de 17 de marzo, de la Camara
de Cuentas de Andalucia, y del acuerdo adoptado por el Ple-
no de esta Institucion, en la sesién celebrada el dia 27 de
enero de 2004,

RESUELVO

De conformidad con el art. 12 de la citada Ley 1/1988,
ordenar la publicacién del Informe de Fiscalizacion de el tra-
tamiento de los residuos solidos urbanos de Andalucia, corres-
pondiente al ejercicio 2001.

Sevilla, 1 de junio de 2004.- El Consejero Mayor, Rafael
Navas Vazquez.

EL TRATAMIENTO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS URBANOS
DE ANDALUCIA

Ejercicio 2001

El Pleno de la Camara de Cuentas de Andalucia, en su
sesion celebrada el dia 27 de enero de 2004, con asistencia
de todos sus miembros, ha acordado aprobar por unanimidad
el Informe de Fiscalizacion de el tratamiento de los residuos
sélidos urbanos de Andalucia, correspondiente al ejercicio
2001.
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ABREVIATURAS

CONT. Contenedores.

EPREMASA Empresa Provincial de Residuos y Medio
Ambiente, S.A.

FREC. Frecuencia.

IEA Instituto de Estadistica de Andalucia.

KG Kilogramos.

LIMDECO  Limpieza Publica de la Costa Tropical, S.A.

LIPASAM Limpieza Publica y Proteccién Ambiental, S.A.

LITOSA Limpieza de Torremolinos, S.A.

m€ Miles de euros.

M€ Millones de euros.

PNRU Plan Nacional de Residuos Urbanos.

PTRUA Plan Director Territorial de Residuos Urbanos de
Andalucia.

POBL. Poblacién.

RSU Residuos Sélidos Urbanos.

RSU, S.L. Residuos Solidos Urbanos, S.L.

RUCAGISA  Residuos Sélidos Urbanos del Campo de Gibral-
tar, S.A.

SADECO Saneamientos de Cordoba, S.A.

SOLIARSA  Sociedad para el Aseo y Limpieza de Ronda, S.A.
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1. INTRODUCCION

1. Para el ser humano, el medio ambiente ha
sido y sigue siendo el origen de los recursos
naturales mis relevantes, logrando de él las ma-
terias primas y la energfa para alcanzar su desa-
rrollo. S6lo una parte de estos recursos es reno-
vable, por lo que es preciso impedir su utiliza-
ci6n desordenada por debajo de su tasa de re-
novacion. Por ello sutge la necesidad de un
desarrollo acompasado a la capacidad de asimi-
lacién por el medio ambiente.

2. Nuestra sociedad se ha concienciado de los
problemas que afectan al medio ambiente, y ya
en el siglo XX se comenzaron a tomar decisio-
nes para garantizar un medio ambiente digno y
saludable. Asi, en la Conferencia de las Nacio-
nes Unidas para el Medio Ambiente y el Desa-
trollo que se celebr6 en Rio de Janeiro en 1992,
conocida como la Cumbre de Rio o Cumbre de
la Tierra, se defini®é un modelo de desarrollo
sostenible. En definitiva, como afirma el articu-
lo 3 de la Declaracién de Rio, significa que “el
derecho al desarrollo ha de concretarse de tal
modo que se satisfagan de igual manera las ne-
cesidades de desarrollo y medio ambiente de las
actuales y futuras generaciones”. Una de las
actuaciones programadas en esta Conferencia
para el ambito local fue la de considerar de una
manera integrada el desarrollo social, el econo-
mico y el medio ambiente, para lo cual, entre
otros objetivos, se incluyé la gestion de los re-
siduos sélidos.

3. También el Sexto Programa de Accién de la
Comunidad Europea en materia de Medio Am-
biente, para el periodo 2001-2010, incluye dis-
tintas estrategias sobre el uso sostenible de los
recursos naturales. Considera que un medio
ambiente sano es primordial para mantener la
prosperidad y la calidad de vida a largo plazo.
El mayor nivel de bienestar social y el creci-
miento econdmmico futuro, suponen una amena-
za cada vez mis intensa sobre la capacidad del
planeta para afrontar la demanda de recursos y
absorber la contaminacién. Esta situacién ha
influido en los objetivos del Sexto Programa de
Medio Ambiente, para concienciar a la sociedad
de la necesidad de separar impacto y degrada-
cién ambiental, por un lado, y crecimiento eco-

némico de otro. De tal suerte que en los proce-
sos productivos se obtengan una cantidad igual
o superior de productos, utilizando menos re-
cursos y generando menos residuos. Por lo que
la prevencién en la produccién de los desechos
y su teciclado y aprovechamiento, se con-
vierten en objetivos fundamentales en la gestion
de los residuos.

4. En el momento actual y conscientes de que
la vida en nuestras ciudades ocasiona efectos
negativos sobre el medio ambiente, la Cimara
de Cuentas de Andalucia ha querido realizar un
informe en el que se analice el tratamiento de
los residuos sélidos urbanos (RSU) en nuestra
Comunidad Auténoma en el ejercicio 2001,
como parte integrante del medio ambiente ur-
bano. Considerando a tal fin que los denomina-
dos RSU o municipales, son los generados en los
domicilios particulares, comercios, oficinas y
servicios, asi como todos aquellos que no tengan
la clasificacion de peligrosos y que pot su natura-
leza 0 composicién puedan asimilarse a los pro-
ducidos en los anteriores lugares o actividades.
Se excluyen del presente informe los considera-
dos peligrosos, radioactivos y las emisiones a la
atmosfera o los vertidos de efluentes liquidos a
las aguas continentales.

5. La Ley Reguladora de las Bases de Régimen
Local, de 2 de abril de 1985, en su articulo 25,
2, 1), atribuye al Municipio, entre otras, la com-
petencia para la recogida y tratamiento de los
residuos urbanos.

La normativa basica reguladora de esta materia
se encuentra en:

- Ley de Residuos, de 21 de abril de 1998.

- Ley de Envases y Residuos de Envases, de 24
de abril de 1997.

- Ley de Proteccién Ambiental de Andalucta, de
18 de mayo de 1994.

- Reglamento de Residuos de Andalucia, Decre-
to de 21 de noviembre de 1995.
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- Plan Director Tetritorial de Residuos Urbanos
de Andalucia (PTRUA), aprobado por Decreto
de 26 de octubre de 1999.

- Plan Nacional de Residuos Urbanos, aproba-
do por Resolucion del Consejo de Ministros de
7 de enero de 2000.

I.. OBJETIVOS, METODOLOGIA Y
ALCANCE

IL1 OBJETIVOS

6. Los objetivos del presente informe son los
que se relacionan a continuacion:

* Verificar si el servicio publico de recogida y
tratamiento de RSU se gestona directa o
indirectamente por los distintos organismos y se
tealiza de manera econdmica 7y eficiente,
mediante los indicadotes que se relacionan en el
Anexo I del presente informe.

* Comparar en la prestacion del servicio los
resultados obtenidos al utilizar los indicadores de
eficiencia y de calidad, que se especifican en el
Anexo I del informe.

* Analizar la gestion de los RSU en nuestra
Comunidad Auténoma, utilizando para ello los
indicadores de eficacia relacionados en el
Anexo 1 del informe, al objeto de evaluar la
prestacion del servicio publico de recogida y
tratamiento de aquellos, respecto de los
objetivos marcados en el PNRU y el PTRUA.

* Anilisis de costes -en seis plantas de
tratamiento de RSU.

* Andlisis del control realizado por las Entidades
Locales cuando el servicio de recogida y trata-
miento de RSU se presta mediante gestién indi-
recta, en concreto a través de concesion del servi-
cio 0 empresa mixta, con los parametros que se
indican en el Anexo IV del informe.

7. La fiscalizacién se ha realizado en todas las
capitales de provincia de nuestra Comunidad
Auténoma, asi como en los municipios con
poblacién superior a 50.000 habitantes y en los

Consorcios y Mancomunidades seleccionados,
en razén a que los municipios agrupados en
estas Ultimas entidades locales también prestan
el servicio a una poblacién superior a 50.000
habitantes y, pot ultimo, las sociedades mercan-
tiles de capital mayoritario publico que, perte-
neciendo a una Entidad local de Andalucia,
tienen encomendadas la prestacion o el control
del servicio de recogida o tratamiento de RSU.

8. El trabajo de campo concluyé el dia 4 de
marzo de 2003.

9. La lectura adecuada de este informe requiere
que se tenga en cuenta el contexto global del
mismo. Cualquier abstraccién hecha sobre un
epigrafe o parrafo concreto pudiera no tener
sentido aisladamente considerada.

11.2 METODOLOGIA Y ALCANCE

10. La fiscalizacion se ha llevado a cabo distin-
guiendo las distintas fases que realiza cada enti-
dad en relacién con los RSU, entendiendo por
fases las siguientes:

- Recogida (ya sea ésta selectiva o no selectiva ).
- Tratamiento.

11. Para la elaboracién del informe ha sido ne-
cesatio analizar la prestacion del servicio en
todos y cada uno de los Ayuntamientos, Em-
presas Publicas, Consorcios y Mancomunidades
seleccionadas, cuyas competencias se extienden
a alguna de las fases ya mencionadas en el pi-
rrafo anterior, lo que motiva que la poblacién
seleccionada sea distinta para la recogida y el
tratamiento, puesto que depende de la organi-
zacién del servicio en cada provincia. La Cama-
ra de Cuentas de Andalucia ha requerido de las
entidades fiscalizadas la informacién y docu-
mentacién necesatia para realizar el presente
informe.

12. La poblacién de Andalucia es de 7.357.558
habitantes, segun el Instituto de Estadistica de
Andalucia IEA) en el censo de 2001, siendo el
total de municipios que integran la Comunidad
Auténoma Andaluza de 770, todo ello segun el
siguiente detalle:
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N° % SOBRE EL TOTAL % SOBRE EL TOTAL
PROVINCIAS MUNICIPIOS DE ANDALUCIA POBLACION DE ANDALUCIA
Almeria 102 13 536.731 7
Cadiz 44 6 1.116.491 15
Cérdoba 75 10 761.657 10
Granada 168 22 821.660 1
Huelva 79 10 462.579 6
Jaén 97 12 643.820 9
Malaga 100 13 1.287.017 18
Sevilla 105 14 1.727.603 24
Andalucia 770 100 7.357.558 100
Cuadro n®1

13. El trabajo de fiscalizacién se ha realizado en
los Municipios de Andalucia con poblacion
superior a 50.000 habitantes, segin los datos
del censo de poblacién de 2001 del IEA, rela-
cionados en el Anexo II, asi como en los Con-
sorcios y Mancomunidades seleccionados, que
engloban una poblacién también superior a
50.000 habitantes y, por dltimo, en todas aque-
llas Empresas Publicas municipales o provincia-
les, cuya actividad tiene relacién con alguna de

las fases en que hemos dividido la gestién de
los RSU.

14. En el Anexo II se detallan también los Con-
sorcios, Mancomunidades y Empresas Publicas
seleccionadas para la fiscalizacion.

15. En el cuadro que se indica a continuacién,
desglosados por provincias, se recogen los mu-
nicipios seleccionados individualmente y los
integrados en Consorcios, Mancomunidades o
Empresas Pablicas que gestionan la recogida no
selectiva y el tratamiento de los RSU, conforme
al criterio de seleccién determinado en este
informe en el apartado relativo al alcance.!

! Punto 15 modificado por la alegacién presentada.
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MUNICIPIOS SELECCIONADOS

PORRECOGIDA % SOBRE POR % SOBRE
PROVINCIAS NO SELECTIVA EL TOTAL TRATAMIENTO EL TOTAL
Almeria 3 2 40 11
Cadiz 10 7 8 2
Coérdoba 58 43 75 20
Granada 2 2 168 46
Huelva 11 8 38 10
Jaén 33 24 1 -
Milaga 5 4 13 4
Sevilla 14 10 25 7
TOTAL 136 100 368 100
Cuadro n” 2

16. Por otro lado, en el Anexo III se puede
observar el desglose por provincias, del total de
los municipios que han sido seleccionados para
el analisis.

17. En el cuadro n° 3 se expresa el alcance ob-
tenido en cuanto a la poblacién analizada, por
provincias, teniendo en cuenta las fases de re-

cogida no selectiva y tratamiento de los RSU.
Los datos que se oftecen en este informe estin
relacionados siempre con la poblacién seleccio-
nada en cada provincia, por lo que no se extra-
polan en ningin caso datos ni a la poblacién
total de cada una de ellas, ni al conjunto de An-
dalucia.

POBLACION SELECCIONADA

PROVINCIAS POBLACION RECOGIDA % TRATAMIENTO %
ALMERIA 536.731 274.301 51 272.744 51
CADIZ 1.116.491 606.297 54 362.770 32
CORDOBA 761657  618.955 81 761.650 100
GRANADA 821.660  291.959 35 821.660 100
HUELVA 462.579 156.943 34 389.759 84
JAEN 643.820  336.765 52 112.590 17
MALAGA 1.287.017  760.832 59 914.532 71
SEVILLA 1.727.603  867.418 50 1.153.069 67
TOTAL 7.357.558  3.913.470 53 4.788.774 65
Cuadron® 3

18. Como se puede apreciar en el cuadro
precedente, el alcance total obtenido en relacion
a la fase de recogida es del 53%, comprendiendo
desde el 34% de la provincia de Huelva hasta el
81% de la provincia de Cérdoba.

19. Los porcentajes inferiores al cincuenta por
ciento, correspondientes a las provincias de
Huelva (34%) y Granada (35%), tienen su
explicacién en que en estas provincias la
recogida de los RSU se encuentra muy dispersa,
realizandose por lo general por los propios
Ayuntamientos sin que exista para ello la
agrupacién que se puede dar en otras de las
provincias analizadas, como por ejemplo en la
provincia de Cérdoba, donde la empresa publica
provincial Epremasa efectia la recogida a 56

municipios, lo que supone que esta entidad la
realiza en el 75% de los Ayuntamientos de toda
la provincia.

20. En relacién a la fase de tratamiento, se ha
obtenido un alcance en la Comunidad
Auténoma que se eleva al 65%, oscilando desde
el 17% de la provincia de Jaén hasta el 100% de
las provincias de Granada y Coérdoba. En Jaén,
en el ejercicio fiscalizado, las plantas de
tratamiento tanto de la capital como la del resto
de la provincia se encontraban en construccion,
por tanto, los residuos recogidos se depositaban
en los distintos vertederos de la provincia.
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III. FORMAS DE GESTION DEL SER-
VICIO DE RECOGIDA Y TRATAMIEN-
TO DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

21. La actividad de prestacion o de servicio
publico puede realizarse tanto por gestién di-
recta de la Administracidon, como indirectamen-
te a través de los particulares, produciéndose en
este ultimo caso una privatizacién en el modo
de gestién. La Ley de Bases de Régimen Local
permite que los servicios publicos locales se
gestionen de forma directa o indirecta; prohi-
biendo, en todo caso, la gestién indirecta para
aquellos servicios que impliquen el ejercicio de
autoridad.

22. La gestion directa de un servicio publico
puede adoptar distintas formas, de ellas las En-
tidades locales fiscalizadas tan solo utlizan la
prestacion por la propia Entidad local y a través
de una sociedad mercantl, cuyo capital social le
pertenece integramente. Por ello, en el presente
informe tnicamente se hace referencia a la ges-
tién por la propia Entidad local o mediante una
sociedad mercantil de participacién mayotitaria
publica, constituida para la prestacién del servi-
cio de recogida o tratamiento de los RSU.

23. La gestion indirecta puede llevarse a cabo,
también, mediante diferentes formulas de ges-
tén, pero solamente se incluyen en el informe

las utilizadas por las distintas Administraciones
locales analizadas en la prestacion del servicio
de recogida y tratamiento de residuos, cuales
son la concesién y la sociedad mixta, es decir, la
entidad mercantil cuyo capital social sélo le
pertenece parcialmente y de forma minotitaria.

24. De la fiscalizacién de las distintas entidades
seleccionadas se pueden deducir las distintas
formas de gestién del servicio publico de reco-
gida y tratamiento de RSU en Andalucia, tal y
como se refleja en los cuadros n® 4y 5y en el
Anexo III del presente informe.

25. En relacién con la recogida, es necesatio
advertir, que los datos que se incluyen en el
cuadro n® 4 y las consideraciones que se reali-
zan a continuacién, se refieren a la recogida no
selectiva de RSU. Y ello, porque la recogida no
selectiva se realiza en los distintos municipios
por la misma entidad, en su caso, publica o
privada. Sin embargo, en la recogida selectiva
no se produce esta homogeneidad ya que todos
los materiales (vidrio, papel, cartdn, envases) se
pueden recoger por una sola entidad o cada uno
de ellos por distintas entidades de naturaleza
diferente.

Sevilla, 15 de junio 2004

FORMAS DE GESTION. RECOGIDA NO SELECTIVA

POBLACION PUBLICA MIXTA PRIVADA

PROVINCIAS SELECCIONADA  POBLACION % POBLACION % POBLACION %
ALMERIA 274.301 - - - - 274.301 100
CADIZ 606.297 96.232 16 9.088 1 500.977 83
CORDOBA 618.955 618.955 100 - - - -
GRANADA 291.959 51.298 18 240.661 82 - -
HUELVA 156.943 - - - - 156.943 100
JAEN 336.765 44911 13 179.264 54 112.590 33
MALAGA 760.832 179.276 24 524.414 68 57.142 8
SEVILLA 867.418 746.419 86 8.428 1 112.571 13
TOTAL ANDALUCIA 3.913.470 1.737.091 44 961.855 25 1.214.524 31

Cuadro n° 4

26. Del anterior cuadro resulta, en relacién con
la recogida no selectiva de los RSU, que la ges-
tién publica, es decir, por la propia Entidad
Local o a través de una empresa publica, es la
férmula mas utilizada en nuestra Comunidad
Auténoma. Asi, el 44% de la poblacién incluida

en la muestra estd atendida mediante gestién
directamente piblica, en tanto el 31% lo estd a
través de empresas privadas mediante conce-
si6n administrativa, y el 25% lo estd por empre-
sas mixtas. Tal como se refleja en el siguiente
grafico.
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27. La gestién publica del servicio destaca en la
provincia de Coérdoba, ya que el 100% de la
poblacién es atendida mediante instrumentos
de gestion directa, concretamente por una em-
presa publica dependiente de la Diputacion
Provincial que extiende su actividad a la praca-
ca totalidad de los municipios de la provincia y
una empresa municipal del Ayuntamiento de
Cérdoba que atiende el servicio en la capital. A

continuacion se sitda la provincia de Sevilla con
un 86% de poblacién atendida.

28. Las provincias con mayor poblacién atendi-
da a través de la gestién privada son Almeria y
Huelva con un 100%, seguidas de Cadiz con un
83%.

29. La prestacién mediante sociedad mixta pre-
domina en Granada con un 82%, Malaga con
un 68% y Jaén con el 54%.

30. Ahora bien, de lo expuesto se puede dedu-
cir que la recogida no selectiva de los RSU es
un servicio en el que predomina la gestion indi-
recta, ya que a través de empresas concesiona-
rias y empresas mixtas se atiende al 56% de la
poblacién andaluza incluida en la muestra se-
leccionada por la Camara de Cuentas, es decir,
2.176.379 habitantes.

FORMAS DE GESTION. TRATAMIENTO

POBLACION PUBLICA MIXTA PRIVADA
PROVINCIAS SELECCIONADA POBLACION % POBLACION % POBLACION %
ALMERIA 272.744 106.416 39 - - 166.328 61
CADIZ 362.770 - - 133.363 37 229.407 63
CORDOBA 761.650 761.650 100 - - - -
GRANADA $21.660 - - - - 821.660 100
HUELVA 389.759 375.100 96 - - 14.659 4
JAEN 112.590 - - - 112,590 100
MALAGA 914.532 57.14 6 524.414 58 332,976 36
SEVILLA 1.153.069 - - - 1.153.069 100
TOTAL ANDALUCIA 4.788.774 1.300.308 27 657.777 14 2.830.689 59
Cuadron® 5

31. En relacién con el tratamiento de los RSU, se
deduce del cuadro n® 5 que el 59% de la
poblacién incluida en el andlisis estd atendida
mediante empresas privadas, en tanto que el
27% lo esta a través de gestion publica y el 14%
por sociedades mixtas. Asi queda reflejado en el
siguiente grafico.

GESTION DEL TRATAMIENTO.
ANDALUCIA

Mixta
14%

Pablica
27%

Privadal
59%

Grificon® 2

32. Las provincias con mayor poblacién atendi-
da mediante gestion privada son Granada, Jaén
y Sevilla con un 100% y Cadiz con un 63%. Por
tltimo, en la provincia de Malaga el 58% de su
poblacién es atendida por sociedades mixtas.

33. La gestién publica predomina en la provin-
cia de Cordoba en la que se atiende por la Di-
putacién Provincial mediante una sociedad
mercantil integramente publica y en la capital
por el Ayuntamiento también a través de una
sociedad integramente piblica. A continuacion,
destacan las provincias de Huelva con un 96%
de poblacion atendida, y Almeria con un 39%.
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34. En el tratamiento de los RSU, impera la
gestion indirecta ya que mediante empresas
concesionarias y empresas mixtas se atiende al
73% de la poblacién de Andalucia incluida en la
muestra seleccionada por la Camara de Cuentas,
por tanto, 3.488.466 habitantes.

IV. GESTION DE LOS RESIDUOS SO-
LIDOS URBANOS POR LAS EMPRESAS
PUBLICAS

35. En este epigrafe, se pretende verificar si el
servicio municipal de recogida y tratamiento de
RSU se realiza de manera econémica y eficien-
te, mediante los indicadores que se relacionan
en el Anexo I del presente informe.

36. Ya ha quedado expuesto en el epigrafe
anterior que en la recogida y en el tratamiento
de los RSU en Andalucia predomina la gestion
indirecta, bien a través de empresas concesiona-
rias o sociedades mixtas.

37. El objetivo propuesto en este apartado se
circunscribe a las Emptesas Publicas Locales
que intervienen en la recogida o tratamiento de
los RSU.

38. Tras el analisis de la informacién suminis-
trada por los diversos organismos fiscalizados,
se deduce que las Empresas Publicas que ope-
ran en este ambito son las que se indican a con-
tinuacion.

- Empresas Publicas municipales de recogida:

‘Limpieza Publica de la Costa Tropical, S.A.
(Limdeco), en Motril, Granada.

-Residuos Sélidos Utrbanos, S.L. (RSU, S.L), en
Marbella, Malaga.

‘Limpieza de Torremolinos, S.A. (Litosa), en
Torremolinos, Malaga.

-Sociedad para el aseo y limpieza de Ronda, S.A.
(Soliarsa), en Ronda, Malaga.

‘Limpieza Publica y Proteccién Ambiental, S.A.
(Lipasam), en Sevilla.

- Empresas Publicas municipales de recogida y
de tratamiento:

-Saneamientos de Coérdoba, S.A. (Sadeco), en
Cérdoba.

- Empresas Publicas de recogida y tratamiento
dependientes de Diputaciones Provinciales:

‘Empresa Provincial de Residuos y Medio Am-
biente, S.A. (Epremasa), en Cérdoba.

- Empresas Publicas de tratamiento dependien-
tes de Mancomunidades o Consorcios:

‘Residuos Solidos Urbanos del Campo de Gi-
braltar, S.A. (Rucagisa), en Los Barrios, Cadiz.

39. Las sociedades municipales Lipasam y Sa-
deco realizan de forma simultinea los servicios
de recogida de RSU y la limpieza viaria de las
capitales de las provincias de Sevilla y Cérdoba,
respectivamente. No obstante, Sadeco también
gestiona una planta de tratamiento y composta-
je, aspecto éste que no sucede con Lipasam, ya
que los residuos recogidos por esta entidad van
a una Estacién de Transferencia que ella misma
explota y, desde alli, se envian a la planta de
tratamiento y compostaje de Monte Marta Cé-
nica, situada en el término municipal de Alcald
de Guadaira y gestionada por la Mancomunidad
de Municipios de los Alcores (Sevilla).”

40. La entidad mercantil Epremasa realiza la
recogida y el tratamiento de la casi totalidad de
los municipios que integran la provincia, a ex-
cepcion de Coérdoba capital; sin embargo, y a
pesar de tener su propio personal, para la reco-
gida de los RSU, se apoya en empresas privadas
con contratos de prestacion de servicios que,
con sus empleados, realizan en cada municipio
el servicio de recogida. Por ello, la cifra de la
plantilla media de Epremasa, es sensiblemente
inferior al de empresas como Lipasam o Sadeco
y, por tanto, el resultado de las ratios en los que
se utiliza el citado dato refleja un resultado no-

tablemente distinto, como se observa en el cua-
dro n° 6.

? Punto 39 modificado por la alegacion presentada.
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41. La sociedad Limdeco realiza la recogida de
los RSU selectiva y no selectiva del municipio
de Motril (Granada) y la recogida no selectiva
de otros siete municipios (Itrabo, Albufiol,
Gualchos, Lugjar, Polopos, Rubite y Sorvilan).
Al municipio de Motril también le presta el
servicio de limpieza viaria de sus calles y la lim-
pieza especial de solares, vertederos incontrola-
dos, edificios publicos de titularidad municipal y
de sus playas. Asimismo, Limdeco gestiona un
aparcamiento subterrineo en Motril de propie-
dad municipal. :

42. Litosa, empresa municipal dependiente del
Ayuntamiento de Torremolinos (Malaga), a
pesar de denominarse “Limpieza de Torremoli-
nos, S.A.”, se dedica también a la recogida de
los RSU de la citada localidad, aun cuando la
citada Corporacién municipal posee un servicio
propio cuyo cometido es la limpieza viaria de
sus calles.

43. En cuanto a la entidad municipal Soliarsa,
realiza la recogida no selectiva de la localidad de
Ronda (Milaga) y el servicio de limpieza viaria
de sus calles. La recogida selectiva ha sido con-
tratada por el Ayuntamiento con sociedades de
caracter privado.

44, La sociedad “Residuos Solidos Utrbanos,
S.L.” dependiente del Ayuntamiento de Marbe-
lla (Malaga), realiza la recogida no selectiva de
los residuos precedentes del citado municipio y,
a partir del mes de octubre del ejercicio 2001,
también se ha hecho cargo de manera paulatina
de la recogida selectiva. Al mismo tiempo y
durante el citado ejercicio, efectud la limpieza
viaria (barrido) de parte del micleo de San Pe-
dro de Alcantara.

45. Por ultimo, la actividad que realiza la socie-
dad Rucagisa, participada al 100% por la Man-
comunidad de Municipios del Campo de Gi-
braltar (Cadiz), no es el tratamiento y elimina-
cién de los RSU en la Comarca del Campo de
Gibraltar, ya que la gestién efectiva de este ser-
vicio fue concedido por la propia Mancomuni-
dad a una entidad mercantil privada. En la prac-
tica, pues, Rucagisa se dedica al control de la
empresa concesionaria con la corta plantﬂla que
tiene a su disposicion (plantilla media de cuatro

personas en el departamento de direccién y
administracion).

46. De todo lo anterior se deduce que cada una
de las empresas publicas realiza una actividad
distinta que abarca la limpieza viaria, recogida y
tratamiento de los RSU y en otros casos se limi-
ta a la recogida o al tratamiento o, incluso, a
realizar actividades distintas a las directamente
relacionadas con la gestién de los RSU.

47. En consecuencia, la diversidad de las activi-
dades desarrolladas por las Empresas Publicas
fiscalizadas no permite obtener datos homoggé-
neos para realizar un analisis, en el que, aplican-
do los distintos indicadores reflejados en el
Anexo 1, sea posible verificar en su conjunto si
el servicio publico de recogida o de tratamiento
de RSU se realiza de manera econémica y efi-
ciente por las distintas empresas publicas anali-
zadas.

48. No obstante lo anterior, con los datos facili-
tados por todas las empresas fiscalizadas, y una
vez verificados éstos con las respectivas cuentas
anuales del ejercicio 2001, se han obtenido di-
versas ratios de economia y recursos humanos,
en los que hay que tener en cuenta las siguientes
consideraciones.

49. En relacién con los gastos de personal y
plantilla media, inicamente se han utilizado los
datos relativos al personal de recogida y/o tra-
tamiento, en aquellos casos en que la entidad
realice una actividad conjunta, excluyendo pot
tanto el resto del personal.

50. En cuanto a la poblacién, si bien en todos
los epigrafes del informe se emplea la poblacion
censada en cada uno de los municipios segin el
IEA, en las empresas Limdeco, S.A., RSU, S.L.
y Litosa, S.A., que desarrollan respectivamente
su actividad en los municipios de Motril, Mar-
bella y Torremolinos, se ha utilizado la pobla-
cién estacional, estimada y facilitada por las
mencionadas empresas. Ello, porque en estas
poblaciones se produce un aumento significati-
vo de la poblacién en los meses estivales, de tal
manera que los datos obtenidos estarfan distor-
sionados de no aplicarse esta correccion.
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51. De este anilisis se ha excluido a la entidad
mercantil Rucagisa, dado que su actividad, co-
mo ya ha quedado anteriormente explicado, se
limita a controlar con una plantilla de cuatro
empleados la actividad de la empresa concesio-
naria del servicio de tratamiento en el campo de
Gibraltar.

52. En el cuadro n° 6 se incluye el resultado de
la aplicacion de las ratios de economia y de re-
cursos humanos en cada una de las entidades
mercantiles pablicas analizadas.

53. El cilculo de la ratio relativa al déficit o
superavit del servicio se ha obtenido por dife-
rencia entre los ingresos por tasas municipales
por la prestacién del servicio de recogida y/o
de tratamiento (derechos reconocidos netos) y
las subvenciones o transferencias (obligaciones
reconocidas) efectuadas por la Administracion a
las diversas empresas publicas de las que son
tdtulares. Esta ratio se refiere a las relaciones
entre la Entidad local y su empresa publica, lo
que no debe confundirse con el déficit o supe-
ravit del servicio propiamente dicho y cuya titu-
laridad corresponde en exclusiva al Ayunta-
miento. No obstante lo anterior, y dado que
Epremasa realiza la gestién de cobro e ingresa

directamente en su cuenta de pérdidas y ganan-
cias las tasas por la recogida y el tratamiento de
los RSU de los municipios a los que presta el
servicio, esta ratio refleja el déficit o superavit
real del servicio.

En relacion con el indicador de gastos de per-
sonal por gastos de explotacion, se ha calculado
obteniendo la cifra del gasto de personal de
recogida, deducido de la cifra que se incluye en
el apartado correspondiente de la Cuenta de
Pérdidas y Ganancias de cada una de las socie-
dades fiscalizadas; el gasto de explotacién coin-
cide con el total del Debe de la citada Cuenta de
Pérdidas y Ganancias de cada entidad.

La ratio relativa a gastos de personal por planti-
lla media, refleja el gasto medio por empleado
en cada una de las empresas publicas, teniendo
en cuenta que se refiere exclusivamente a la

plantilla media de recogida.

Respecto al indicador poblacién por plantlla
media, la poblacién utilizada ha sido la selec-
cionada en relacién con la recogida, por tanto,
éste nos indica el nimero medio de empleados
de recogida que atiende a la poblacién seleccio-
nada.
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54. Los gastos de personal en relacién con los
gastos de explotacién reflejan resultados diver-
sos, asi en la entidad Epremasa, como se dedu-
ce del cuadro n° 6, los resultados obtenidos
cotroboran lo ya mencionado con anterioridad
en relacion con el personal de la misma, en el
sentido de que esta entidad utiliza, fundamen-
talmente, personal externo para el servicio de
recogida en los distintos municipios de la pro-
vincia, por eso, los gastos de personal inciden
tan sélo en un 8% sobre los gastos de explota-
cién. En RSU. S.L. destaca que los gastos del
personal de recogida suponen el 63% sobre los
gastos de explotacion de la Cuenta de pérdidas
y ganancias de la entidad. Asimismo, se observa
que este resultado en Lipasam, Sadeco y Lim-
deco, oscila entre el 19% de las dos primeras y
el 25% de la dldma sociedad citada. En cuanto
a Litosa y Soliarsa se aprecia, en el citado cua-
dro, que los resultados son del 38% y 37%,
respectivamente.*

55. En relacion con la entidad Limdeco, resalta
que el gasto de personal medio de la plantilla de
recogida se eleva a 46 m€, en tanto que en
Epremasa, por los motivos expresados en el
punto anterior, no alcanza los 20 m€. En las
restantes empresas publicas, fluctia desde los
24 m€ de Soliarsa hasta los 32 m€ de Sadeco.

56. En cuanto al déficit o superavit del servicio,
en Sadeco el resultado es igual a cero puesto
que todo lo que ingresa el Ayuntamiento en
concepto de tasas por la recogida y tratamiento
de los RSU se lo transfiere a su sociedad muni-
cipal. En las relaciones entre el Ayuntamiento
de Marbella y su empresa RSU, S.L. existe en el
ejercicio 2001 un superavit de 1.872 m€; sin
embargo es conveniente incidir en que ello no
significa que la prestacién del servicio municipal
genere un beneficio de esa cantidad, puesto que
el propio Ayuntamiento soporta directamente
otros gastos relacionados con el mismo. La
relacién entre el Ayuntamiento de Torremoli-
nos y su empresa Litosa es deficitaria para el
ptimero en 2.228 m€, lo que produce que esta
misma ratio, comparativamente con la pobla-
cién, arroje un resultado negativo de 11,44 eu-
ros por habitante. La relacién entre el Ayunta-

* Punto 54 modificado por la alegacion presentada.

miento de Sevilla y Lipasam es deficitaria para
la Entidad Local, es decir, que la diferencia en-
tre los ingresos por tasa municipal y las subven-
ciones o transferencias a su empresa alcanza un
déficit de 897 m€, por lo que este resultado
incide en cada sevillano en 1,31 euros. Como ya
se ha expuesto con anterioridad, en Epremasa
la prestacion del servicio, que refleja el déficit o
superavit real del mismo, es deficitaria en 305
m€.

57. El indicador que relaciona la plantilla media
de recogida de cada emptesa con la poblacion
seleccionada, también de recogida, muestra que
en Epremasa existe un empleado por cada
36.477 habitantes de la provincia, excluida la
capital, motivado por su reducida plantilla de
recogida, al utilizar fundamentalmente personal
externo para la recogida de los RSU. Por el
contrario, en Soliarsa hay un empleado de reco-
gida por cada 1.326 habitantes. Las restantes
emptresas publicas oscilan entre los 1.904 habi-
tantes por empleado en RSU, S.L. y los 3.043
de Litosa.’

V. EFICIENCIA Y CALIDAD EN LA
GESTION DE LOS RESIDUOS SOLI-
DOS URBANOS

V.1 ANALISIS DE EFICIENCIA
V.1.1 Recogida

58. En el pasado fue practica habitual conside-
rar el vertedero el destino de la mayoria de los
RSU valorando insuficientemente sus conse-
cuencias medioambientales y aprovechando
escasamente el reciclado y la reutilizacion. Sin
embargo, esta situacion se ha modificado a par-
tir de los ultimos decenios del pasado siglo,
principalmente por la degradacién ambiental, la
falta de salubridad, la contaminacién que origi-
naba su depésito sin mas, asi como su combus-
tién que provocaba la contaminacion del aire.

59. El progresivo deterioro de nuestro medio
ambiente obliga a una gestién sostenible de los
residuos urbanos, tomando como punto de

* Punto 57 modificado por la alegacion presentada.
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partida los objetivos generales de reducir la
produccién de residuos, explotar la manera
optima los residuos como recursos e imposibili-
tando los riesgos para el medio ambiente y la
salud y, por otro, fomentando la prevencién,
reduccidn, reciclaje y la reutilizacién, con espe-
cial atencion al compostaje.

60. En relacién con ello, es conveniente descri-
bir brevemente los distintos tipos de recogida
de los RSU, que faciliten su reciclado y reutili-
zacion.

- Recogida y postetior depésito en vertedero o
planta de incineracién. En este sistema los resi-
duos se recogen de los contenedores o de bol-
sas depositadas en la via publica. Por regla ge-
neral, los camiones utilizados en la recogida
compactan los residuos para mejorar y facilitar
su transporte. Puede existir una etapa interme-
dia en lo que se denomina estacién de transfe-
rencia en la que se compactan todos los dese-
chos para transportarlos con menores costes al
vertedero o planta incineradora. Esta forma de
gestién no es el mejor método de recogida des-
de el punto de vista ambiental, social y econé-
mico. Ademds, es el sistema que mis rechazo
produce en los ciudadanos por cuanto requiere
un amplio espacio de terreno en que instalar el
vertedero o planta incineradora, ademas del alto
coste de tales instalaciones, con la consiguiente
pérdida de residuos que podrian ser recupera-
dos para su reciclado o reutilizacién.

- Recogida en masa con seleccién y compostaje.
En este sistema, al igual que el anterior, los de-
sechos se recogen en masa, pero no se deposi-
tan directamente en un vertedero ni se envian a
una planta de incineracién, sino que en una
planta de tratamiento se aparta la materia inor-
ganica de la organica, permitiendo de esta ulti-
ma obtener compost o bien facilitar su fermen-
tacién anaerdbica. Los residuos que se rechazan
se depositan en vertedero o se incineran.

- Recogida selectiva. Puede ser de dos tipos,
segun que la recogida selectiva se realice sélo de
algunos residuos como vidrio, papel y cartén, o
bien, que los ciudadanos los separen en resi-
duos organicos e inorganicos. En el primero,
los materiales cuya recogida se realiza selecti-

vamente, se depositan en contenedores conoci-
dos con la denominacién “ighies”, en tanto los
demis se acopian en los contenedores habitua-
les. Este método tiene la desventaja de que los
contenedores “iglies”, donde se depositan los
materiales que se recogen selectivamente para
su posterior teciclado, habitualmente se en-
cuentran alejados de los contenedores utilizados
para los restantes residuos, cuyo destino seri el
vertedero. En el segundo, cada tipo de residuo
se deposita en un contenedor distinto que se
identifica por su color. Asi, el color verde iden-
tifica al contenedor de vidrio, el azul al de pa-
pel, el amarillo al de envases ligeros y el gris o
marrén a la fraccidon organica. Este dltimo sis-
tema se acepta, por regla general, como indis-
pensable para realizar un reciclaje econémico,
tanto de la materia organica que permitira la
obtencion de compost y de la inorganica que
facilitara recobrar papel, embalajes y envases.

Pues bien, este tipo de recogida selectiva es el
implantado mayoritariamente en nuestra Co-
munidad Auténoma, por lo que la Camara de
Cuentas ha udlizado una serie de indicadores,
recogidos en el Anexo I, para realizar un anali-
sis de eficacia y calidad.

61. De la fiscalizacion efectuada en todas las
provincias de nuestra Comunidad Auténoma, el
resultado del indicador “kilos de residuos tota-
les recogidos por habitante” es el que se indica
en el siguiente cuadro:’

6 La fiscalizacién se ha llevado a cabo distinguiendo entre
recogida y tratamiento, seleccionando una poblacién distinta
para cada una de estas fases, teniendo en cuenta las competen-
cias de las entidades fiscalizadas y la organizacién del servicio en
cada provincia, tal como se detalla en el epigrafe de metodolo-
gia v alcance de este informe.
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POBLACION  TONELADAS KGS. POR HABI- KGS. POR HABI-
PROVINCIAS DERECOGIDA  RECOGIDAS TANTE Y ANO TANTE Y DIA
ALMERIA 274.301 168.427 614 1,68
CADIZ 606.297 372.892 615 1,69
CORDOBA 618.955 218.305 353 0,97
GRANADA 291.959 152.327 522 1,43
HUELVA 156.943 89.971 573 1,57
JAEN 336.765 105.705 314 0,86
MALAGA 760.832 462.883 608 1,67
SEVILLA 867.418 355.947 410 1,12
ANDALUCIA 3.913.470 1.926.457 492 1,35

Cuadron®7

62. Asi, se observa que de la poblacién selec-
cionada en Andalucia, la media recogida de
RSU por habitante y afio asciende a 492 Kgs.,
lo que significa que por habitante y dia se han
recogido en el ejercicio 2001 la cantidad de 1,35

Kgs.

63. Teniendo en cuenta el mismo indicador
anterior, por habitante y afio, y por las especia-
lidades que se detallan, los resultados obtenidos

por provincias son los que se indican en el cua-
dro n° 8. Se ha considerado tan solo la materia
organica maés resto, el papel-cartén y vidrio,
excluyendo otro tipo de residuos como por
ejemplo envases, escombros, pilas, etc, lo que
motiva que los totales de kilogramos por habi-
tante y afio no coincidan en los cuadros n° 7 y
8.

ORGANICA+RESTO PAPEL/CARTON VIDRIO
PROVINCIAS KGS. % KGS. % KGS. % TOTALES
ALMERIA 607 98,86 3 0,49 4 0,65 614
CADIZ 604 98,37 7 1,14 3 0,49 614
CORDOBA 331 94,03 13 3,70 8 2,27 352
GRANADA 493 94,44 19 3,64 10 1,92 522
HUELVA 561 97,90 8 1,40 4 0,70 573
JAEN 309 98,72 3 0,96 1 0,32 313
MALAGA 588 96,71 17 2,80 3 0,49 608
SEVILLA 394 96,10 8 1,95 8 1,95 410
ANDALUCIA 476 96,55 1 2,23 6 1,22 493

64. En el cuadro anterior se observa que las
provincias con una mayor recogida no selectiva,
es decir, de materia orginica mas resto de RSU,
son Almeria con el 98,86% y Jaén con el
98,72%.

65. Respecto a la recogida selectiva de pa-
pel/carton destaca la provincia de Cordoba con
el 3,70% y la de Granada con el 3,64%, siendo
la de menor recogida de estos materiales Alme-
ria, con el 0,49% respecto del total de RSU re-
cogidos en la provincia.

66. En cuanto a la recogida selectiva de vidrio,
se aprecia que Cordoba, con el 2,27% y Grana-
da, con el 1,92%, respecto del total de los RSU
recogidos, vuelven a ser las provincias que pre-
sentan mayor porcentaje de recogida.

Cuadro n” 8
V.1.2 Tratamiento y reciclaje

67. Con el reciclaje se pretende recuperar aque-
lla parte de los RSU que permita su posterior
transformacion en nuevos productos que pue-
dan ser utlizados como materia prima en la
elaboracién de nuevas mercancias. La materia
orginica y los materiales inertes que integran los
residuos urbanos, pueden ser tratados mediante
dos sistemas distintos. En el primero, la separa-
cibn de los distintos componentes (materia
organica, vidrio, papel, metales, etc.) se realiza
en su destino, es decit, en la planta de reciclaje,
de compostaje, etc. En el segundo, la separa-
cién se efectda en origen, de tal manera que la
recogida y el deposito por separado de cada
elemento facilita la elaboracién de productos
reciclados de mas calidad.
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68. El vidrio es uno de los materiales con los
que se inici6 la recogida selectiva y su posterior
reciclado. Ademas, por su propia naturaleza
puede ser reciclado en numerosas ocasiones sin
que su calidad se vea alterada, lo que lo convier-
te en un material plenamente reciclable y reuti-
lizable.

69. En el reciclado de papel también es una
actividad que se ha desarrollado desde hace
aflos en nuestra Comunidad Auténoma, ya que

permite fabricar nuevo papel con menor coste
econémico y medioambiental. El inconveniente
que presenta es que en cada proceso de recicla-
do se modifica la calidad del producto que se
obtiene.

70. En relacién con los indicadores de trata-
miento y reciclaje, en el cuadro que se indica a
continuacion se reflejan los datos obtenidos,
por provincias.

POBLACION DE TONELADAS KG. POR HABITANTE KG. POR HABITANTE
PROVINCIAS TRATAMIENTO RECICLADAS Y ANO Y DIA
ALMERIA 272.744 155.232 569 1,56
CADIZ 362.770 78.484 216 0,59
CORDOBA 761.650 306.873 403 1,10
GRANADA 821.660 395.631 482 1,32
HUELVA 389.759 321.724 825 2,26
JAEN 112.590 41.975 373 1,02
MALAGA 914.532 300.413 328 0,90
SEVILLA 1.153.069 1.071.247 929 2,55
ANDALUCIA 4.788.774 2.671.579 558 1,53

Cuadron® 9

71. Se observa que del total de Andalucia con
un resultado medio de 1,53 Kgs. por habitante
y dia de RSU reciclados, la provincia que mais
destaca es Sevilla con 2,55 Kgs. por habitante y
dia, seguida de Huelva y Almeria con el 2,26 y
1,56 respectivamente; ocupando el ultimo lugar
esta la provincia de Cadiz con 0,59 Kgs. por
habitante y dfa.

72. La elaboracién de compost consiste, esen-
cialmente, en la transformaciéon mediante fer-
mentacién controlada de la materia organica de
los RSU con la finalidad de obtener un produc-
to inocuo que pueda utlizarse como fertilizan-
te. Ahora bien, la calidad del compost condi-
ciona su utilizacién como abono. En su calidad
repercuten dos factores: los métodos de separa-
ci6én de los materiales no deseables y el tamario

de los granos que constituyen el producto final.
Respecto de los primeros, son materiales no
aprovechables en la elaboracién del compost
los que su degradacion bioldgica es dificultosa,
por ejemplo, vidrio, plastico, etc.; también
aquellos de contenido téxico, como productos
quimicos o determinados metales, que al ser
asumidos por la planta abonada con ellos, pue-
den ocasionar dafios en la salud del ser huma-
no. Respecto al segundo factor, el tamano del
grano estara condicionado por los procesos
técnicos de fermentacién de los residuos.

73. En el cuadro siguiente se reflejan los datos
obtenidos en el analisis de los distintos gestores
del tratamiento de los RSU en relacién al indi-
cador “kilos de compost producidos por pobla-
cion”,
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POBLACION DE KILOS PRODU- KG. POR mn‘Aan
PROVINCIAS TRATAMIENTO CIDOS Y ANO
ALMERIA 272.744 11.404.000 42
CADIZ 362.770 0 0
CORDOBA 761.650 923.000 1
GRANADA 821.660 43.203.000 53
HUELVA 389.759 34.194.000 88
JAEN 112.590 0 0
MALAGA 914.532 10.085.000 11
SEVILLA 1.153.069 22.981.000 20
ANDALUCIA 4.788.774 122.790.000 26
Cuadro n° 10

74. Considerando la poblacién seleccionada
para el tratamiento de los RSU y la cantidad
total de kilos producidos de compost al afio, es
la provincia de Huelva, con 88 Kgs. por habi-
tante y afio, seguida de Granada y Almeria con
53 y 42 Kgs., respectivamente. Sin embargo, en
términos absolutos, es la provincia de Granada
la que mayor cantidad de compost obtiene al
afio, con 43.203 toneladas.

75. En cuanto al indicador que se relaciona en
el Anexo I de este informe, denominado “kilo-
gramos de residuos incinerados/poblacion”,

hay que hacer constar que, del trabajo de cam-
po realizado en las distintas entidades que ges-
tionan el tratamiento de los RSU, no hemos
detectado la existencia de ninguna planta inci-
neradora activa en el ejercicio 2001.

V.2 ANALISIS DE CALIDAD

76. Para analizar la calidad en la prestacion del
servicio, se han establecido por esta Camara de
Cuentas una serie de indicadores, que se reco-
gen en el Anexo I, y cuyo detalle y resultados se
indican en los cuadros n°® 11 a 13.

PROVINCIAS INVERSION/POBLACION
ALMERIA 1,12
CADIZ 0,06
CORDOBA 0,74
GRANADA 0
HUELVA 0
JAEN 0
MALAGA 0
SEVILLA 0,58
Cuadron® 11

77. En relacién con este indicador, la inversion
en el ejercicio en medidas especificas y progra-
mas de concienciacion ciudadana y de educa-
cién ambiental, en relacién con los habitantes,
se aprecia que es la provincia de Almeria la que
invierte la mayor cantidad, es decir, 1,12 € por
habitante en el afio 2001. También en las pro-
vincias de Cordoba, con 0,74 €, Sevilla, con
0,58 € y Cadiz, con 0,06 €, se invierte en medi-
das especificas y programas de concienciacién
ciudadana.

78. En las restantes provincias no constan a la
Camara de Cuentas, las inversiones llevadas a
cabo con la citada finalidad, si bien es conve-

niente indicar que en todas las provincias de la
Comunidad Auténoma se realizan visitas guia-
das a las distintas plantas de tratamiento y com-
postaje con fines educativos y de conciencia-
cién ciudadana. Estas visitas son efectuadas pot
centros de educacién y distintas organizaciones,
a las que acompafia el personal propio de cada
entidad gestora del servicio, por lo que esta
actividad no genera costes extraordinarios. Con
independencia de lo indicado, las distintas En-
tidades Locales realizan sus propias campafias
de concienciacién ciudadana, con cargo a sus
respectivos presupuestos.



Sevilla, 15 de junio 2004

BOJAnim. 116

79. Respecto de la frecuencia en los lavados,
tanto exteriores como interiores, en relacién
con el numero total de contenedores de acera

instalados en cada provincia, se ofrecen los
siguientes resultados:

CONT.ACERA/
FREC. LAVADO FREC. LAVADO FREC.LAVADO CONT.ACERA/FREC.
EXTERIOR/ANO EXTERIOR INTERIOR/ANO LAVADO INTERIOR
ALMERIA 30 211 44 144
CADIZ 15 1.084 15 1.084
CORDOBA 16 1.002 37 433
GRANADA 27 117 9 352
HUELVA 27 166 27 166
JAEN 52 170 52 170
MALAGA 33 454 33 454
SEVILLA 3 6.022 22 821
ANDALUCIA 2 4.081 30 2.971
Cuadro n° 12
80. Se observa en el cuadro anterior que la ma- PROVINCIAS DIAS RECOGIDA/ANO
yor frecuencia de lavado, tanto exterior como ALMERIA 365
interior, es en la provincia de Jaén con una me- CADIZ 348
dia de 52 lavados anuales, y cada dia que realiza ggﬁgggﬁ gzi
esta actividad afecta a 170 contenedores. Asi- HUELVA 365
mismo, destaca la provincia de Milaga, respecto JAEN 361
al lavado exterior de contenedores, con una MALAGA 364
media anual de 33 veces al afio y 454 contene- SEVILLA _ 365
ANDALUCIA 359

dores de acera en cada lavado. En el lavado
interior también resalta la provincia de Almeria
con una media de 44 lavados al afio y 144 con-
tenedores.

81. La media alcanzada en la Comunidad Auté-
noma supone una frecuencia de 22 lavados
exteriores y de 30 interiores al afio, de los con-
tenedores de acera instalados en Andalucia.

82. De todo ello se deduce que las provincias
de Almeria, Granada, Huelva, Jaén y Mailaga
estin por encima de la media andaluza, en la
frecuencia de lavados exteriores de contenedo-
res de acera; en tanto que las provincias de Al-
meria, Cérdoba, Jaén y Milaga presentan una
frecuencia superior a la media de Andalucia
respecto al lavado intetior de los citados conte-
nedores.

83. En cuanto a los dias de recogida al afio de
los RSU, en el ejercicio 2001,por provincias, la
situacion es la que se refleja en el siguiente cua-

dro:

Cuadro n° 13

84. Como se aprecia, es la provincia de Cérdo-
ba la que presenta un menor nimero de recogi-
das al afio con 338 dias, seguida de la provincia
de Cadiz, con 348 dias al afio, estando ambas
por debajo de la media andaluza con 359 dias
anuales.

VI. EFICACIA EN LA GESTION DE LOS
RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

85. La Ley de Residuos de 21 de abril de 1998,
establece que la Administracién General del
Estado elaborard diferentes Planes Nacionales
de Residuos, mediante la integracién de los
respectivos Planes Autondémicos, en los que se
estableceran los objetivos especificos de reduc-
cion, reutilizacion, reciclado y otras formas de
valorizacién y eliminacién. Mediante Acuerdo
de 7 de enero de 2000 el Consejo de Ministros
aprobé el Plan Nacional de Residuos Urbanos
(PNRU) para el periodo 2000-2006.
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En virtud de lo dispuesto en la Ley de Protec-
cién Ambiental de Andalucia de 18 de mayo de
1994, por Decteto de 26 de octubre de 1999, se
aprobé el Plan Director Territorial de Residuos
Urbanos de Andalucia (PTRUA). El Plan anda-
luz considera que la recogida, transporte y tra-
tamiento son un problema ambiental, econdémi-
co y de gestién en el que todas las Administra-
ciones implicadas deben hacer grandes esfuer-
z0s para conseguir la correcta gestion de los
desechos, estando obligadas a fomentar la re-

duccién, reutilizacién, reciclado y valorizacién
de los recursos, planteando como tltima posibi-
lidad el vertido controlado. Para todas estas
actuaciones se establece su vigencia que com-
prende del afio 1999 al 2008.

86. Para la realizacién de esta apartado del in-
forme se han utilizado los indicadores de efica-
cia relacionados en el Anexo I, previstos en el
PNRU y en el PTRUA, y cuya aplicacién y re-
sultados se reflejan en el cuadro siguiente:

POBL. /N° CONT. DE

POBL./ N° CONT. DE

POBL. /N° CONT. DE

PROVINCIAS ORGANICA+RESTO PAPEL-CARTON VIDRIO
ALMERIA 50 976 790
CADIZ 4 825 906
CORDOBA 76 390 440
GRANADA 125 616 809
HUELVA 42 392 448
JAEN 39 692 913
MALAGA 52 910 753
SEVILLA 48 409 381
ANDALUCIA 52 565 576
Cuadro n® 14

87. En concreto, el PTRUA sefiala que pata el
desarrollo de la recogida selectiva de los RSU, y
conseguir una mayor reutilizacién y reciclaje de
determinados materiales, es necesario implantar
un contenedor por cada 500 habitantes, tanto
para el papel/cartén como para el vidrio. A este
respecto, del cuadro que precede se deduce que,
en relacion al ndmero de contenedores de pa-
pel/carton, es la provincia de Cordoba la que
presenta un mejor resultado ya que dispone de
un contenedor por cada 390 habitantes, seguida
de Huelva con un contenedor por cada 392
habitantes y Sevilla con un contenedor por cada
409 habitantes. Sin embargo, las provincias de
Almeria, Cadiz, Granada, Jaén y Malaga no han
alcanzado todavia el objetivo previsto en el
PTRUA, si bien no se puede olvidar que la pre-
visién temporal del citado plan se extiende has-
ta el afio 2008.

88. En cuanto a los contenedores de vidrio, es
la provincia de Sevilla la que destaca, con un
contenedor por cada 381 habitantes, seguida de
Cérdoba con un contenedor por cada 440 habi-
tantes y Huelva con un contenedor por cada
448 habitantes. No obstante, no se alcanzan las
previsiones del PTRUA en las provincias de
Almeria, Cadiz, Granada, Jaén y Malaga.

89. En el conjunto de la Comunidad Auténoma
observamos que las medias reflejadas en el cua-
dro, en cuanto a contenedores de papel/cartén
y de vidtio, si bien no Ilegan a las previsiones
realizadas en el PTRUA, si que se acercan bas-
tante a las mismas, existiendo un contenedor de
papel/cartén por cada 565 habitantes y un con-
tenedor de vidrio por cada 576 habitantes.

90. El nimero de contenedores de otginica
mds resto, aconsejable por el PTRUA, es de
uno por cada cien habitantes. Pues bien, del
cuadro anterior se deduce que en todas las pro-
vincias, a excepcién de Granada, se cumple la
citada previsién. De tal manera que en el con-
junto de la Comunidad Auténoma se presenta
un contenedor por cada 52 habitantes.

91. Los Puntos Limpios son lugares acondicio-
nados convenientemente para la recepcion y
acopio de residuos domiciliarios aportados por
particulares y que no deben ser depositados en
los contenedores habituales situados en la via
publica.

92. Segun lo establecido en los planes PNRU y
PTRUA, se prevé instalar Puntos Limpios en
todas las capitales de provincia, municipios y
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unidades de gestién de mas de 50.000 habitan-
tes, si bien, el PNRU proponia que estas insta-
laciones estén en funcionamiento antes del final
del afio 2001. Del anilisis realizado, se deduce
que unicamente tienen Puntos Limpios activos
en el ejercicio 2001 los municipios que se rela-
cionan a condnuacién, con indicacion entre
paréntesis del nimero de ellos: Cérdoba (4),
Malaga (1), Sevilla (3), Alcali de Guadaira (1),
Jerez de la Frontera (1).

93. De ello resulta que, en el resto de los muni-
cipios de la Comunidad Auténoma de mais de
50.000 habitantes seleccionados, se incumpliria
la previsién recogida en el PNRU sobre la insta-
lacién de los Puntos Limpios o Ecoparques.
Mis concretamente los municipios de: Almeria,
El Ejido, Roquetas de Mar, Cadiz, Algeciras, La
Linea de la Concepcion, Sanlicar de Barrame-
da, Granada, Motril, Huelva, Jaén, Linares,
Marbella, Vélez-Malaga y Dos Hermanas, no
tienen Puntos Limpios o Ecoparques.

VII. ANALISIS DE COSTES EN PLAN-
TAS DE TRATAMIENTO Y COMPOS-
TAJE

94. En este apartado se han analizado las seis
plantas de tratamiento y compostaje que se
indican en el cuadro n® 15, situadas todas ellas
en la Comunidad Auténoma de Andalucia y

cuya actividad se ha llevado a cabo durante el
ejercicio 2001. Se pretende relacionar los ingre-
sos obtenidos por la venta de materiales reci-
clados, es decir: compost, papel/cartdn, vidrio,
etc, con los costes directos e indirectos imputa-
bles a cada una de ellas. Cabe resaltar que esta
relacion es deficitaria en las seis plantas de tra-
tamiento y compostaje que se han analizado.

95. Para la realizacion del presente trabajo se
han utilizado los datos facilitados por las enti-
dades que gestionan las citadas plantas de tra-
tamiento y compostaje, solicitados a través de
las distintas Entidades Locales titulares del ser-
vicio del tratamiento de RSU, a quienes se din-
gi6 la Cimara de Cuentas para realizar este
apartado del informe de fiscalizacion.

96. De las seis plantas analizadas, cinco son
gestionadas por sociedades mercantiles priva-
das, mediante concesion administrativa, siendo
unicamente de caricter publico la perteneciente
a Sadeco, cuya titularidad corresponde al Ayun-
tamiento de Cérdoba.

97. En el cuadro n° 15 se desglosan por planta
de tratamiento y compostaje, tanto los ingresos
percibidos por la venta de los distintos materia-
les obtenidos mediante los diversos procedi-
mientos de reciclado, asi como los costes direc-
tos e indirectos en las que cada una de ellas ha
incurrido durante el ejercicio fiscalizado.
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98. La planta de Monte Marta-Cénica (Sevilla)
es la que mayores ingresos obtiene por la venta
de compost que asciende a 66,3 m€; por el con-
tratio, la planta gestionada por Sadeco es la que
menos ingresos petcibe por este concepto, ya
que en el ejercicio que se analiza, la actividad de
esta planta estaba orientada principalmente
hacia la obtencién de envases. Asimismo, la
planta de Almanzora-Levante (Almeria) no ha
obtenido ingresos por la venta de compost, en
tanto la planta de la Mancomunidad de Servi-

cios la Vega no produce compost en el ejercicio
2001

99. En cuanto a la venta de papel/cartén, es la
planta que gestiona la Mancomunidad de Servi-
cios de la Vega la que recibe mayores ingresos,
pues éstos significan 65 m€, en tanto que la
planta de la Diputacién Provincial de Huelva
tan s6lo percibe 218 euros.

100. Respecto al vidrio, es la planta de Sadeco
(Cérdoba) la que destaca en cuanto a los mayo-
res ingresos, que ascienden a 121 m€; sin em-
bargo se observa que hay dos plantas que no
reciben ingresos por este concepto que son la
de la Diputacién Provincial de Huelva y la de la
Mancomunidad de la Costa del Sol Occidental
(Malaga), ya que no realizan esta actividad.

101. Con caricter general, los mayores ingresos
se obtienen dentro del epigrafe denominado
“otros”, en el que se incluyen principalmente la
venta de envases ligeros, plasticos y chatarra, as
como hierros, bricks y aluminio. Se puede resal-
tar que por este concepto en la planta de la
Mancomunidad de Servicios La Vega se ob-
tienen 579 m€ o la de Sadeco que percibe 497
m€.

102. En relacién con la totalidad de los costes
(directos mis indirectos) es la planta de Monte
Marta-Cénica la que soporta los de mayor im-
porte ya que significan 6.521 m€. Es preciso
tener en cuenta que en esta planta se realiza el
tratamiento de todos los RSU procedentes de
las Mancomunidades del Guadalquivir y de los
Alcores (ambas de la provincia de Sevilla), asi

7 Punto 98 madificado por la alegacién presentada.

como de otros municipios no integrados en
€stas, pero que entregan sus deshechos urbanos
para que se procesen en esta planta.

103. Se observa en el cuadro n° 15 que, dentro
del total de costes directos, los gastos de perso-
nal, excluida la Seguridad Social, oscilan entre el
28% y el 33% del total de los mismos, a excep-
cién de las plantas de las Mancomunidades de
la Costa del Sol Occidental y de Servicios la
Vega con un 21% y un 17%, respectivamente.

104. Asimismo, destaca que en tres plantas de
tratamiento y compostaje (Consorcio Almanzo-
ra-Levante, Sadeco y Mancomunidad de Servi-
cios la Vega) los gastos de amottizacién oscilan
entre el 25% y el 29% sobre el total de los cos-
tes ditectos, en tanto, en el resto de las plantas,
este tipo de gastos representan entre el 4% de la
Mancomunidad de la Costa del Sol Occidental y
el 9% de Monte Marta-Conica. Es conveniente
incidir en que estos gastos no han podido ser
verificados por esta Cimara de Cuentas al llevar
la gestion de cinco de las plantas entidades
mercantiles privadas.

105. Cabe destacar también que la planta de la
Mancomunidad de la Costa del Sol Occidental
soporta los gastos financieros miés elevados,
significando estos el 23% del total de los costes
directos.

106. Por ultimo, la planta cuya titularidad co-
tresponde a la Diputacién Provincial de Huelva
es la que mayores gastos de transporte soporta,
representando el 17% del total de sus costes
directos.

107. El resultado de la diferencia entre los in-
gresos y la totalidad de los costes es negativo en
todas las plantas analizadas, de lo que se dedu-
ce, exclusivamente desde un punto de vista
econémico, que existe un déficit en la presta-
cion del servicio de tratamiento y reciclaje de
los RSU. No obstante lo anterior, este servicio
no deberia ser unicamente evaluado desde una
perspectiva puramente econdmica, olvidando
de esta manera los aspectos medioambientales
que deben primar en este tipo de actividad.
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108. Asi, el tratamiento de los RSU en estas
plantas permite el reciclado y la reutilizacion de
parte de sus componentes, evitando, ademis,
que el vertedero sea unicamente la alternativa,
con la consiguiente degradacién ambiental, la
contaminacién y la falta de salubridad que con-
lleva el depésito de los desechos en estas insta-
laciones.

VIII. ANALISIS DEL CONTROL
REALIZADO POR LAS DISTIN-TAS
ENTIDADES LOCALES EN 1A
GESTION INDIRECTA DEL SERVICIO
DE RECOGIDA Y TRATAMIENTO

109. En este apartado del informe se analiza el
control realizado por las Entidades Locales de
Andalucia cuando el setvicio de recogida y tra-
tamiento de los RSU se presta indirectamente,
es decir, mediante concesién o empresa mixta.

110. Con esta finalidad la Cimara de Cuentas ha
elaborado unos parimetros, incluidos en el
Anexo IV del informe, que permiten conocer si
las empresas privadas que gestionan el servicio,
estin o no sometidas a un control por quien es
titular y responsable dltimo de la correcta pres-
tacién del mismo.

111. En relacién con la recogida de los RSU,
cabe destacar que el 75% de las Entidades Lo-
cales analizadas, que tienen privatizada esta fase
del servicio, se han dotado de una unidad ad-
ministrativa que, integrada en la estructura de la
Corporacién Local y dotada de personal propio,
tiene por finalidad controlar la adecuada presta-
cién del servicio y el cumplimiento de todas las
obligaciones impuestas en su actividad al con-
cesionario.

112. Ahora bien, la actividad de esta unidad
administrativa no se refleja en la prictica en un
control efectivo, ya que en el 81% de las Ent-
dades Locales analizadas no existe un Libro de
Inspecciones en el que se reflejen las observa-
ciones y o6rdenes de obligado cumplimiento,
que la Administracién titular del servicio pueda
realizar a la empresa gestora del mismo. Ello
permititia no sélo dejar constancia de las ins-
trucciones y Ordenes dadas para la correcta

prestacién del servicio, sino también realizar un
seguimiento de su correcta ejecucion vy, llegado
el caso, imponer a la empresa gestora las co-
rrecciones o sanciones necesarias en defensa de
los usuarios.

113. A ello se afiade que en el 63% de los Ayun-
tamientos analizados tampoco existen ni proce-
dimientos ni documentos normalizados para
controlar al concesionario, lo que dificulta co-
nocer con prontitud y certeza aspectos tan rele-
vantes como las cantidades mensualmente reco-
gidasde RSU, periodicidad en la limpieza de los
contenedores, kiléometros recorridos por los
vehiculos de recogida, etc.

114. En el 81% de los casos, el concesionario
no elabora una Memoria Anual de Actividades
que refleje las inversiones, mejoras o incidencias
que hayan afectado al servicio.

115. Por dltimo, en relacién a la recogida de los
RSU, es de resaltar que en el 88% de los casos
no existe un Libro de Reclamaciones debida-
mente diligenciado por la Administracién, en el
que los usuarios del servicio puedan reflejar las
reclamaciones o quejas por la incorrecta presta-
cién del mismo.

116. Por lo que respecta al tratamiento de los
RSU, el 78% de las Corporaciones Locales ana-
lizadas han creado una unidad administrativa a
la que se le encomienda la supervisién de la
actividad de la empresa gestora del tratamiento.
Sin embatgo, en el 67% de los casos no existe
un Libro de Inspecciones en el que la Adminis-
tracién refleje sus instrucciones y 6tdenes, a lo
que se une que en el 56% de las Entidades Lo-
cales no existe una Comisién de Seguimiento y
Control de la actividad del gestor del servicio, ni
tampoco se elabora una Memoria Anual de
Actividades.

117. No obstante lo antetior, en el 67% de los
casos existen procedimientos de control norma-
lizados entre la Administracién y la entidad
gestora de los residuos.

118. De todo lo expuesto se deduce que es ne-
cesario incrementar los instrumentos de control
por las Entidades Locales de Andalucia, cuando
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el servicio de recogida o tratamiento de RSU se
realiza mediante gestion indirecta, a fin de que
la adecuada prestacion del servicio y los intere-
ses de la Administracién y de los usuarios del
mismo queden plenamente garantizados.

IX. CONCLUSIONES Y RECOMENDA-
CIONES

Formas de gestion del servicio de recogida y tratamiento de
RSU

119. De la fiscalizacién de las distintas Entida-
des Locales seleccionadas por la Cimara de
Cuentas se deduce que en la recogida no selec-
tiva de los RSU la gestion directa, es decir, por
la propia Entidad Local o a través de una em-
presa publica es la formula mas utilizada en
nuestra Comunidad Auténoma. Asi, el 44% de
la poblacién incluida en la muestra esta atendida
mediante gestién directamente publica, en tanto
el 31% lo esti a través de empresas privadas
mediante concesion administrativa, y el 25% lo
esta por empresas mixtas. (§ 26).

120. La gestion publica del servicio destaca en
la provincia de Cérdoba, ya que el 100% de la
poblacién es atendida mediante instrumentos
de gestion directa, concretamente por una em-
presa publica dependiente de la Diputacién
Provincial que extiende su actividad a la practi-
ca totalidad de los municipios de la provincia y
una empresa municipal del Ayuntamiento de
Cérdoba que atiende el servicio en la capital. A
continuacion se sitda la provincia de Sevilla con
un 86% de poblacién atendida. (§ 27).

121. Las provincias con mayor poblacién aten-
dida a través de la gestién privada son Almeria
y Huelva con un 100%, seguidas de Cidiz con
un 83%. La prestacion mediante sociedad mixta
predomina en Granada con un 82%, Milaga
con un 68% y Jaén con el 54%. (§ 28 y 29).

122. En relacién con el tratamiento de los RSU,
se deduce que el 59% de la poblacién incluida en
el anilisis esta atendida mediante empresas pri-
vadas, en tanto que el 27% lo esta a través de
gestion publica y el 14% por sociedades mixtas.
Las provincias con mayor poblacién atendida

mediante gestién privada son Jaén, Sevilla y
Granada con un 100% y Cadiz con un 63%.
Por dltimo, en la provincia de Mélaga el 58% de
su poblacién es atendida por sociedades mixtas.

(§ 31y 32).

123. La gestién piblica predomina en la pro-
vincia de Cérdoba con el 100% de la poblacién.
A continuacién destacan las provincias de
Huelva con un 96% de poblacién atendida y
Almeria con un 39%. (§ 33).

Gestidn de los residuos sdlidos urbanos por las empresas
phblicas

124. Cada una de las Empresas Piblicas fiscali-
zadas realiza una actividad distinta que abarca,
en unos casos, la limpieza viaria, recogida y
tratamiento de los RSU y en otros se limita a la
recogida o al tratamiento o, incluso, a controlar
la actividad de prestacién del servicio publico
por un concesionario. (§ 46).

125. En consecuencia, la diversidad de las acti-
vidades desarrolladas por las Empresas Publicas
fiscalizadas no permite obtener datos homogé-
neos para realizar un anilisis, en el que, aplican-
do los distintos indicadores elaborados por la
Camara de Cuentas, sea posible verificar en su
conjunto si el servicio publico de recogida o de
tratamiento de RSU se realiza de manera eco-
nomica y eficiente por las mismas. (§ 47).

FEficiencia en la gestion de Jos RSU

126. De Ia poblacién seleccionada en Andalucia,
la media recogida de RSU por habitante y afio
asciende a 492 Kgs., lo que significa que por
habitante y dia se ha recogido en el ejercicio
2001 la cantidad de 1,35 Kgs. (§ 62).

127. En la recogida selectiva de papel/cartén
destacan las provincias de Cérdoba con el
3,70% y la de Granada con el 3,64%, siendo la
de menor recogida de estos materiales Almetia,
con el 0,49% respecto del total de RSU recogi-
dos en la provincia. (§ 65).

128. En la recogida selectiva de vidrio, se aprecia
que Cordoba, con el 2.27% y Granada, con el
1,92%, respecto del total de los RSU recogidos,
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son las provincias que presentan un mayor
porcentaje de recogida. (§ 66).

129. Respecto al tratamiento y el reciclaje, se ha
obtenido en Andalucia un resultado medio de
1,53 Kgs. por habitante y dia de RSU reciclados.
La provincia que mas destaca es Sevilla con 2,55
Kgs. por habitante y dia, seguida de Huelva y
Almeria con el 2,26 y 1,56 respectivamente;
ocupando el dltimo lugar la provincia de Cidiz
con 0,59 Kgs. por habitante y dia. (§ 71).

130. Considerando la poblacién seleccionada
para el tratamiento de los RSU y la cantidad
total de kilos producidos de compost al afio, es
la provincia de Huelva, con 88 Kgs. por habi-
tante y afio, la que obtiene una mayor cantidad,
seguida de Granada y Almeria con 53 y 42 Kgs.,
respectivamente. Sin embargo, en términos
absolutos, es la provincia de Granada la que
mayor cantidad de compost obtiene al afio. (§
74).

Calidad en la gestion de fos RSU

131. La provincia que mais invierte en el ejerci-
cio 2001, en medidas especificas y programas
de concienciacién ciudadana y de educacién
ambiental, en relaciéon con los habitantes, es la
provincia de Almeria con 1,12 € por habitante.
También en las provincias de Cérdoba, con
0,74 €, Sevilla, con 0,58 € y Cidiz, con 0,06 €,
se invierte en medidas especificas y programas
de concienciacion ciudadana. (§ 77).

132. En las restantes provincias, no constan a la
Cémara de Cuentas las inversiones llevadas a
cabo con la citada finalidad, si bien es conve-
niente indicar que en todas las provincias de la
Comunidad Auténoma se realizan visitas guia-
das a las distintas plantas de tratamiento y com-
postaje con fines educativos y de conciencia-
ci6én ciudadana. Estas visitas son efectuadas por
centros de educacion y distintas organizaciones,
a las que acompafian el personal propio de cada
entidad gestora del servicio, por lo que esta
actividad no genera costes extraordinarios. Con
independencia de lo indicado, las distintas En-
tidades Locales realizan sus propias campafias
de concienciacién ciudadana, con cargo a sus
respectivos presupuestos. (§ 78).

133. En los indicadores elaborados para analizar
la calidad en la prestacién del servicio, se ha
incluido uno que permite conocer la frecuencia
de lavado, tanto extetior como interior, de los
contenedores que reciben los RSU. Pues bien,
la mayor frecuencia de limpiado tanto exterior
como interiot, es en la provincia de Jaén con
una media de 52 lavados anuales, afectando
cada dia esta actividad a 170 contenedores.
Asimismo, destaca la provincia de Malaga, res-
pecto a la higienizacién exterior de contenedo-
res, con una media anual de 33 veces y 454 con-
tenedores en cada limpieza. En cuanto al sa-
neamiento interior, también resalta la provincia
de Almeria con una media de 44 lavados al afio
y 144 contenedores cada vez que se realiza la
operacion de limpieza (§ 80).

134. La media en la Comunidad Auténoma
supone una frecuencia de 22 lavados exteriores
y de 30 intetiores al afio, de los contenedores
instalados en Andalucia. De todo ello se deduce
que las provincias de Almeria, Granada, Huel-
va, Jaén y Milaga estin por encima de la media
andaluza, en la frecuencia de lavados exteriores
de contenedores de acera; en tanto que las pro-
vincias de Almeria, Cordoba, Jaén y Malaga
presentan una frecuencia supetior a la media de
Andalucia respecto a higienizacién interior de
los citados contenedores. (§ 81 y 82).

135. En relacion con los dias de recogida al afio
de los RSU, en el ejercicio 2001, es la provincia
de Cérdoba la que presenta un menor nimero
de recogidas con 338 dias, seguida de la provin-
cia de Cadiz con 348 dias al afio, estando ambas
por debajo de la media andaluza con 359 dias
anuales. (§ 84).

Eficacia en la gestion de los RSU

136. El Plan Director Territorial de Residuos
Utrbanos de Andalucia, que comprende un
horizonte temporal del afio 1999 al 2008, sefiala
que para el desarrollo de la recogida selectiva de
los RSU, y para conseguir una mayor reutiliza-
cién y reciclaje de determinados materiales, es
necesario implantar un contenedor por cada
500 habitantes, tanto para el papel/cartén co-
mo para el vidrio. (§ 87).
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137. En relacién con el nimero de contenedo-
res de papel/cartdn, es la provincia de Cérdoba
la que presenta un mejor resultado ya que dis-
pone de un contenedor por cada 390 habitan-
tes, seguida de Huelva con un contenedor por
cada 392 habitantes y Sevilla con un contenedor
por cada 409 habitantes. Sin embargo, las pro-
vincias de Almeria, Cadiz, Granada, Jaén y Ma-
laga no han alcanzado todavia el objetivo pre-
visto en el Plan Director. (§ 87).

138. En la instalacion de contenedores para
vidrio, es la provincia de Sevilla la que destaca,
con un contenedor por cada 381 habitantes,
seguida de Cérdoba con un contenedor por
cada 440 habitantes y Huelva con un contene-
dor por cada 448 habitantes. No obstante, no se
alcanzan aun las previsiones del Plan Andaluz
en las provincias de Almerfa, Cidiz, Granda,
Jaén y Malaga. (§ 88).

139. En el conjunto de la Comunidad Auténo-
ma, la media de contenedores de papel/cartén y
de vidrio instalados, st bien no llegan a las pre-
visiones realizadas en el Plan Andaluz si se
acercan bastante a las mismas, exisdendo un
contenedor de papel/carton por cada 565 habi-
tantes y un contenedor de vidrio por cada 576
habitantes.

Se recomienda que, en aguellas provincias en las que no
se cumplen las previsiones de tener implantado un conte-
nedor por cada 500 habitantes, tanto para el pa-
pelf cartin como para el vidrio, s¢ tomen las medidas
oportunas para adaptarse a las previsiones establecidas
en e/ PTRUA. (§ 89).

140. El nimero de contenedores de materia
orginica aconsejable por el Plan Director, es de
uno por cada cien habitantes. En todas las pro-
vincias, a excepcion de Granada, se cumple la
citada prevision. De tal manera que en el con-
junto de la Comunidad Auténoma existe un
contenedor por cada 52 habitantes.

Es conveniente que en la provincia de Granada se insta-
le un mayor ndmero de contenedores de recogida para la
materia orgdnica, con la finalidad de acercarse a la

media andaluza. (§ 90).

141. El Plan Director Tertitorial de Andalucia y
el Plan Nacional de Residuos Utbano prevén
instalar Puntos Limpios en todas las capitales de
provincia, municipios y unidades de gestién de
mis de 50.000 habitantes, si bien, el Plan Nacio-
nal propone que estas instalaciones estén en
funcionamiento antes del final del afio 2001. Del
analisis realizado, se deduce que unicamente
tienen Puntos Limpios en funcionamiento, en el
ejercicio 2001, los municipios de Cérdoba (4),
Milaga (1), Sevilla (3), Alcala de Guadaira (1) y
Jerez de la Frontera (1). (§ 92).

142. De ello resulta que, en el resto de los mu-
nicipios de la Comunidad Auténoma de mas de
50.000 habitantes, se incumplitia la previsién
recogida en el Plan Nacional sobre la instala-
cién de los Puntos Limpios o Ecoparques. En
concreto los municipios de: Almerfa, El Ejido,
Roquetas de Mar, Cadiz, Algeciras, La Linea de
la Concepcion, Sanlicar de Barrameda, Grana-
da, Motril, Huelva, Jaén, Linares, Marbella, Vé-
lez-Milaga y Dos Hermanas.

Se recomienda a los municipios de mis de 50.000 habi-
tantes de la Comunidad Autonoma de Andalucia, que
incumplen las previsiones recogidas en e/l PNRU Y
PTRUA sobre la instalacion de los Puntos Limpios,
adopten las medidas necesarias para la puesta en fun-
ctonamiento de estas instalaciones. (§ 93).

Abndlisis de costes en plantas de tratamiento y composta-
Je

143. En este apartado se han analizado seis
plantas de tratamiento y compostaje situadas
todas ellas en la Comunidad Auténoma de
Andalucia y cuya actividad se ha llevado a cabo
durante el ejecicio 2001. Se han relacionado los
ingresos obtenidos por la venta de materiales
reciclados, es decir: compost, papel/ cartén,
vidrio, etc, con los costes directos e indirectos
imputables a cada una de ellas. (§ 94).

144. De las seis plantas analizadas, cinco son
gestionadas por sociedades mercantiles priva-
das, mediante concesién administrativa, siendo
Unicamente una de caricter piblico. (§ 96).

145. El resultado de la diferencia entre los in-
gresos y la totalidad de los costes es negativo en
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todas las plantas analizadas, de lo que se dedu-
ce, exclusivamente desde un punto de vista
economico, que existe un déficit en la presta-
cién del servicio de tratamiento y reciclaje de
los RSU. No obstante lo anterior, este servicio
no deberia ser Gnicamente evaluado desde una
perspectiva puramente econdmica, olvidando
de esta manera los aspectos medioambientales
que deben primar en este tipo de actividad. (§

107).

146. El tratamiento de los RSU en estas plantas
permite el reciclado y la reutilizacién de parte
de sus componentes, evitando, ademis, que el
vertedero sea la tinica alternativa, con la consi-
guiente degradacién ambiental, la contamina-
ci6n y la falta de salubridad que conlleva el de-
posito de los desechos en estas instalaciones. (§
108).

Andlisis del control realigado por las entidades locales
en la gestion indirecta del servicio

147. En relacién con la recogida de los RSU,
cabe destacar que el 75% de las Entidades Lo-
cales analizadas, que tienen privatizada esta fase
del servicio, se han dotado de una unidad ad-
ministrativa que, integrada en la estructura de la
Corporacién Local y dotada de personal propio,
tiene por finalidad controlar la adecuada presta-
ci6n del servicio y el cumplimiento de todas las
obligaciones impuestas en su actividad al con-
cesionario. (§ 111).

148. La actividad de esta unidad administrativa
no se refleja en la practica en un control efecti-
vo, ya que en el 81% de las Entidades Locales
analizadas no existe un Libro de Inspecciones
en el que se reflejen las observaciones y 6rdenes
de obligado cumplimiento, que la Administra-
cién titular del servicio pueda realizar a la em-
presa gestora del mismo. A lo que se afiade que
en el 63% de las Corporaciones Locales anali-
zadas tampoco existen ni procedimientos ni
documentos normalizados para controlar al
concesionario, lo que dificulta conocer con
prontitud y certeza aspectos tan relevantes co-
mo las cantidades mensualmente recogidas de
RSU, periodicidad en la limpieza de los conte-
nedores, kilémetros recorridos por los vehicu-
los de recogida, etc. (§ 112y 113).

149. En el 81% de los casos, el concesionario
no elabora una Memoria Anual de Actividades
que permita saber no sélo las inversiones, mejo-
ras o incidencias que hayan afectado al servicio,
sino incluso que el Pleno de la Corporacién
Local conozca la actividad desarrollada por el
concesionario en un ejercicio concteto. (§ 114).

150. En el 88% de los casos no existe un Libro
de Reclamaciones debidamente diligenciado por
la Administracién, en el que los usuarios del
servicio puedan reflejar las reclamaciones o
quejas por la incorrecta prestacién del mismo.

(§ 115).

151. Por lo que respecta al tratamiento de los
RSU, en el 78% de las Corporaciones Locales
analizadas han creado una unidad administrati-
va a la que se le encomienda la supervision de la
actividad de la empresa gestora del tratamiento.
Sin embargo, en el 67% de los casos no existe
un Libro de Inspecciones en el que la Adminis-
tracion refleje sus instrucciones y 6rdenes, a lo
que se une que en e] 56% de las Entidades Lo-
cales no existe una Comision de Seguimiento y
Control de la actividad del gestor del servicio, ni
tampoco se elabora una Memoria Anual de
Actividades. Si bien en el 67% de los casos exis-
ten procedimientos de control normalizados
entre la Administracion y la entidad gestora de
los residuos.

Se recomienda incrementar los instramentos de control
por las Entidades Locales de Andalucia, cuando ef
servicio de recogida o tratamiento de RSU se realiza
mediante gestion indirecta, a fin de que la adecuada
prestacion del servicio y los intereses de la Administra-
ain y de los uswarios del mismo queden plenamente
garantizados. (§ 116,117 y 118).

X. GLOSARIO DE TERMINOS

Residuos urbanos o municipales: los genera-
dos en los domicilios particulares, comercios,
oficinas y servicios, asi como todos aquellos
que no tengan la calificacion de peligrosos y que
por su naturaleza o composicién puedan asimi-
larse a los producidos en los antetiores lugares
o actividades.
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Tendrin también la consideracién de residuos
urbanos los siguientes:

- Residuos procedentes de la limpieza de las
vias publicas, zonas verdes, dreas recreativas y

playas.

- Animales domésticos muertos, asi como mue-
bles, enseres y vehiculos abandonados.

- Residuos y escombros procedentes de obras
menores de construccion y reparacién domici-
liaria.

Reutilizacién: el empleo de un producto usado
para el mismo fin para el que fue disefiado ori-
ginariamente.

Reciclado: la transformacion de los residuos,
dentro de un proceso de produccién para su fin
inicial o para otros fines, incluido el compostaje
y la biometanizacién, pero no la incineracién
con recuperacion de energia.

Eliminacién: todo procedimiento dirigido,
bien al vertido de los residuos o bien a su des-
truccién, total o parcial, realizado sin poner en
peligro la salud humana y sin utilizar métodos
que puedan causar perjuicios al medio ambien-
te.

Valorizacion: todo procedimiento que permita
el aprovechamiento de los recursos contenidos
en los residuos, sin poner en peligro la salud
humana y sin utilizar métodos que puedan per-
judicar al medio ambiente.

Compostaje: proceso de descomposicion bio-
légica de la materia orginica contenida en los
residuos solidos urbanos en condiciones con-
troladas para transformarse en abono.

Recogida: toda operacioén consistente en reco-
ger, clasificar, agrupar o preparar residuos para
su transporte.

Recogida selectiva: el sistema de recogida
diferenciada de materiales.

Vertedero: instalacién de eliminacién que se
destine al depésito de los residuos en la superfi-
cie o bajo tierra.

Estacion de transferencia: instalacién en la
cual se descargan y almacenan los residuos para
poder posteriormente transportarlos a otro
lugar para su valotizacién o eliminacién, con o
sin agrupamiento previo.

XI. ANEXOS
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ANEXO I
PROVINCIAS MUNICIPIOS MAYORES DE 50.000 HABITANTES
ALMERIA Almerfa, El Ejido, Roquetas de Mar
CADIZ Cadiz, Algeciras, Jerez de la Frontera, La Linea de la Concepci6n, Sanlicar de Barrameda

CORDOBA  Cérdoba

GRANADA  Granada, Motril

HUELVA Huelva

JAEN Jaén, Linares

MALAGA Malaga, Marbella, Vélez-Mélaga

SEVILLA Sevilla, Alcald de Guadaira, Dos Hermanas

CONSORCIOS Y MANCOMUNIDADES

Consotcio Almanzora-Levante para la prestacién del servicio de recogida de Residuos Sélidos Urbanos
y Agticolas (Almeria)

Consorcio de Residuos Sélidos Urbanos de la Provincia de Granada (Granada)
Consorcio de Residuos Sélidos Urbanos del Guadiel (Jaén)

Consortcio de Residuos Sélidos Urbanos de La Loma (Jaén)

Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar (Cadiz)
Mancomunidad de Municipios de la Bahia de Cadiz (Cadiz)

Mancomunidad de Municipios de la Sierra Occidental de Huelva (Huelva)
Mancomunidad de Municipios de la Costa del Sol Occidental (Malaga)
Mancomunidad de Municipios de los Alcores (Sevilla)

Mancomunidad de Municipios de servicios La Vega (Sevilla)

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES Y PROVINCIALES

Residuos Solidos Urbanos del Campo de Gibraltar, S.A.-Rucagisa-(Cadiz)
Saneamientos de Cordoba, S.A.-Sadeco-(Cérdoba)

Empresa Provincial de Residuos y Medio Ambiente, S.A.-Epremasa-(Cérdoba)
Limpieza Piblica de la Costa Tropical, S.A.-Limdeco-(Granada)

Residuos Solidos Urbanos, S.L.-RSU- (Malaga)

Limpieza de Torremolinos, S.A.-Litosa-(Malaga)

Sociedad para el Aseo y Limpieza de Ronda, S.A.-Soliarsa-(Malaga)

Limpieza Publica y Proteccién Ambiental, S.A.-Lipasam-(Sevilla)
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ANEXO III
ALMERIA
RECOGIDA NO SELECTIVA TRATAMIENTO

MUNICIPIOS POBLACION GESTION POBLACION  GESTION
ALBANCHEZ 618 PUBLICA
ALBOX 9.795 PUBLICA
ALCONTAR 611 PUBLICA
ALCUDIA DE MONTEAGUDO 173 PUBLICA
ALMERIA 166.328 PRIVADA 166.328 PRIVADA
ANTAS 2.965 PUBLICA
ARBOLEAS 1.727 PUBLICA
ARMUNA DE ALMANZORA 308 PUBLICA
BACARES . 284 PUBLICA
BAYARQUE 221 PUBLICA
BENITAGLA 82 PUBLICA
BENIZALON 301 PUBLICA
BERJA 13.312 PUBLICA
CANTORIA 3.206 PUBLICA
COBDAR 214 PUBLICA
CHERCOS 294 PUBLICA
EL EJIDO 57.877 PRIVADA
FINES 1.858 PUBLICA
GARRUCHA 5.514 PUBLICA
HUERCAL-OVERA 14.850 PUBLICA
LAROYA 107 PUBLICA
LiJAR 521 PUBLICA
LOS GALLARDOS 2.052 PUBLICA
LUCAR 803 PUBLICA
MACAEL 5.814 PUBLICA
MOJACAR 4.291 PUBLICA
OLULA DEL RiO 6.101 PUBLICA
PARTALOA 434 PUBLICA
PULPI 6.908 PUBLICA
PURCHENA 1.630
ROQUETAS DE MAR 50.096 PRIVADA
SERON 2.467 PUBLICA
SIERRO 452 PUBLICA
SOMONTIN 515 PUBLICA
SUFLI 246 PUBLICA
TABERNO 991 PUBLICA
TAHAL 387 PUBLICA
TIJOLA 3777 PUBLICA
TURRE 2.513 PUBLICA
URRACAL 340 PUBLICA
VERA 7.664 PUBLICA
ZURGENA 2.070 PUBLICA

TOTAL POBLACION 274.301 272.744
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CADIZ
RECOGIDA NO SELECTIVA TRATAMIENTO

MUNICIPIOS POBLACION GESTION POBLACION  GESTION
ALGECIRAS 101.468 PRIVADA 101.468 PRIVADA
CADIZ 133.363 PRIVADA 133.363 MIXTA
CASTELLAR DE LA FRONTERA 2.571 PUBLICA 2,571 PRIVADA
JEREZ DE LA FRONTERA 183.273 PRIVADA
JIMENA DE LA FRONTERA 9.088 MIXTA 9.088 PRIVADA
LA LINEA DE LA CONCEPCION 59.437 PRIVADA 59.437 PRIVADA
LOS BARRIOS 17.737 PUBLICA 17.737 PRIVADA
SAN ROQUE 23.436 PRIVADA 23.436 PRIVADA
SANLUCAR DE BARRAMEDA 60.254 PUBLICA
TARIFA 15.670 PUBLICA 15.670 PRIVADA

TOTAL POBLACION 606.297 362.770
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CORDOBA
RECOGIDA NO SELECTIVA TRATAMIENTO

MUNICIPIOS POBLACION GESTION POBLACION GESTION
ADAMUZ 4.330 PUBLICA 4330 PUBLICA
AGUILAR DE LA FRONTERA 13.421 PUBLICA 13.421 PUBLICA
ALCARACEJOS 1.431 PUBLICA 1.431 PUBLICA
ALMEDINILLA 2.549 PUBLICA 2.549 PUBLICA
ALMODOVAR DEL RiO 7.016 PUBLICA 7.016 PUBLICA
ANORA 1.579 PUBLICA 1.579 PUBLICA
BAENA 19.155 PUBLICA 19.155 PUBLICA
BENALCAZAR PUBLICA 3.680 PUBLICA
BELMEZ PUBLICA 3.695 PUBLICA
BENAME]T 4914 PUBLICA 4.914 PUBLICA
BUJALANCE 8.000 PUBLICA 8.000 PUBLICA
CABRA PUBLICA 20.598 PUBLICA
CANETE DE LAS TORRES 3274 PUBLICA 3.274 PUBLICA
CARCABUEY 2.805 PUBLICA 2.805 PUBLICA
CARDENA PUBLICA 1.795 PUBLICA
CASTRO DEL RO PUBLICA 8.094 PUBLICA
CONQUISTA PUBLICA 494 PUBLICA
CORDOBA 308.072 PUBLICA 308.072 PUBLICA
DONA MENCIA 4931 PUBLICA 4931 PUBLICA
DOS TORRES 2.632 PUBLICA 2.632 PUBLICA
EL CARPIO 4.394 PUBLICA 4,394 PUBLICA
EL GUIJO 409 PUBLICA 409 PUBLICA
EL VISO PUBLICA 2.962 PUBLICA
ENCINAS REALES 2.376, PUBLICA 2.376 PUBLICA
ESPEJO 3.887 PUBLICA 3.887 PUBLICA
ESPIEL 2.478 PUBLICA 2478 PUBLICA
FERNAN-NUNEZ PUBLICA 9.389 PUBLICA
FUENTE LA LANCHA 416 PUBLICA 416 PUBLICA
FUENTE OBEJUNA 5.715 PUBLICA 5.715 PUBLICA
FUENTE PALMERA 9.826 PUBLICA 9.826 PUBLICA
FUENTE-TOJAR 811 PUBLICA 811 PUBLICA
GUADALCAZAR 1.149 PUBLICA 1.149 PUBLICA
HINOJOSA DEL DUQUE 7.813 PUBLICA 7.813 PUBLICA
HORNACHUELOS PUBLICA 4.687 PUBLICA
1ZNAJAR 4,859 PUBLICA 4.859 PUBLICA
LA CARLOTA 10.756 PUBLICA 10.756 PUBLICA
LA GRANJUELA 510 PUBLICA 510 PUBLICA
LA RAMBLA 7.282 PUBLICA 7.282 PUBLICA
LA VICTORIA 1.758 PUBLICA 1.758 PUBLICA
LOS BLAZQUEZ 715 PUBLICA 715 PUBLICA
LUCENA 37.028 PUBLICA 37.028 PUBLICA
LUQUE 3.325 PUBLICA 3.325 PUBLICA
MONTALBAN DE CORDOBA 4617 PUBLICA 4.617 PUBLICA
MONTEMAYOR PUBLICA 3.811 PUBLICA
MONTILLA 22.925 PUBLICA 22.925 PUBLICA
MONTORO PUBLICA 9.407 PUBLICA
MONTURQUE 1.962 PUBLICA 1.962 PUBLICA
MORILES 3.730 PUBLICA 3.730 PUBLICA
NUEVA CARTEYA 5.626 PUBLICA 5.626 PUBLICA

OBEJO 1.553 PUBLICA 1.553 PUBLICA
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CORDOBA
RECOGIDA NO SELECTIVA TRATAMIENTO

MUNICIPIOS POBLACION  GESTION POBLACION GESTION
PALENCIANA 1.562 PUBLICA 1.562 PUBLICA
PALMA DEL RIO 19.072 PUBLICA
PEDRO ABAD 2.872 PUBLICA 2872 PUBLICA
PEDROCHE 1.747 PUBLICA 1.747 PUBLICA
PENARROYA-PUEBLONUEVO 12.440 PUBLICA
POSADAS 7.077 PUBLICA 7.077 PUBLICA
POZOBLANCO 16.369 PUBLICA 16.369 PUBLICA
PRIEGO DE CORDOBA 22.378 PUBLICA 22378 PUBLICA
PUENTE GENIL 28.004 PUBLICA
RUTE 10.012 PUBLICA
S. SEBASTIAN DE LOS BALLESTEROS 837 PUBLICA 837 PUBLICA
SANTA EUFEMIA 1.072 PUBLICA 1.072 PUBLICA
SANTAELLA 5.925 PUBLICA 5.925 PUBLICA
TORRECAMPO 1.420 PUBLICA 1.420 PUBLICA
VALENZUELA 1.415 PUBLICA 1.415 PUBLICA
VALSEQUILLO 436 PUBLICA 436 PUBLICA
VILLA DEL RiO 7.235 PUBLICA 7.235 PUBLICA
VILLAFRANCA DE CORDOBA PUBLICA 3.703 PUBLICA
VILLAHARTA 630 PUBLICA 630 PUBLICA
VILLANUEVA DE CORDOBA 9.781 PUBLICA 9.781 PUBLICA
VILLANUEVA DEL DUQUE 1.725 PUBLICA 1.725 PUBLICA
VILLANUEVA DEL REY 1.224 PUBLICA 1.224 PUBLICA
VILLARALTO 1.465 PUBLICA 1.465 PUBLICA
VILLAVICIOSA DE CORDOBA 3.756 PUBLICA 3.756 PUBLICA
ZUHEROS 852 PUBLICA
TOTAL POBLACION 618.955 761.650
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GRANADA
RECOGIDA NO SELECTIVA TRATAMIENTO

MUNICIPIOS POBLACION GESTION POBLACION GESTION
AGRON 375 PRIVADA
ALAMEDILLA 888 PRIVADA
ALBOLOTE 13.877 PRIVADA
ALBONDON 1.027 PRIVADA
ALBUNAN 449 PRIVADA
ALBUNOL 5.784 PRIVADA
ALBUNUELA 1.156 PRIVADA
ALDEIRE 751 PRIVADA
ALFACAR 4.627 PRIVADA
ALGARINE]JO 4.020 PRIVADA
ALHAMA DE GRANADA 6.012 PRIVADA
ALHENDIN 4.578 PRIVADA
ALICUN DE ORTEGA 638 PRIVADA
ALMEGIJAR 387 PRIVADA
ALMUNECAR 21.420 PRIVADA
ALPUJARRA DE LA SIERRA 1.153 PRIVADA
ALQUIE 896 PRIVADA
ARENAS DEL REY 1.990 PRIVADA
ARMILLA 15.404 PRIVADA
ATARFE 11.151 PRIVADA
BAZA 21.808 PRIVADA
BEAS DE GRANADA 1.004 PRIVADA
BEAS DE GUADIX 378 PRIVADA
BENALUA 3.196 PRIVADA
BENALUA DE LAS VILLAS 1.352 PRIVADA
BENAMAUREL 2.383 PRIVADA
BERCHULES 754 PRIVADA
BUBION 357 PRIVADA
BUSQUISTAR 381 PRIVADA
CACIN 736 PRIVADA
CADIAR 1,676 PRIVADA
CAJAR 3.536 PRIVADA
CALICASAS 576 PRIVADA
CAMPOTEJAR 1423 PRIVADA
CANILES 4817 PRIVADA
CANAR 316 PRIVADA
CAPILEIRA 557 PRIVADA
CARATAUNAS 193 PRIVADA
CASTARAS 277 PRIVADA
CASTILLEJAR 1.611 PRIVADA
CASTRIL 2614 PRIVADA
CIENES DE LA VEGA 5.711 PRIVADA
CIJUELA 1.687 PRIVADA
COGOLLOS DE GUADIX 723 PRIVADA
COGOLLOS DE LA VEGA 1.989 PRIVADA
COLOMERA 1.623 PRIVADA
CORTES DE BAZA 2.386 PRIVADA
CORTES Y GRAENA 1.033 PRIVADA
CUEVAS DEL CAMPO 2.098 PRIVADA
CULLAR 4929 PRIVADA

CULLAR DE LA VEGA 4.707 PRIVADA
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GRANADA
RECOGIDA NO SELECTIVA TRATAMIENTO

MUNICIPIOS POBLACION GESTION POBLACION  GESTION
CHAUCHINA 4320 PRIVADA
CHIMENEAS 1.483 PRIVADA
CHURRIANA DE LA VEGA 7.574 PRIVADA
DARRO 1.566 PRIVADA
DEHESAS DE GUADIX 571 PRIVADA
DEIFONTES 2.476 PRIVADA
DIEZMA 899 PRIVADA
DIiLAR 1.563 PRIVADA
DOLAR 611 PRIVADA
DUDAR 300 PRIVADA
DURCAL 6.263 PRIVADA
EL PINAR 1.088 PRIVADA
EL VALLE 1.279 PRIVADA
ESCUZAR 839 PRIVADA
FERREIRA 338 PRIVADA
FONELAS 1.150 PRIVADA
FREILA 926 PRIVADA
FUENTE VAQUEROS 4.020 PRIVADA
GALERA 1.284 PRIVADA
GOBERNADOR 337 PRIVADA
GOJAR 3.706 PRIVADA
GOR 1.035 PRIVADA
GORACE 552 PRIVADA
GRANADA 240.661 MIXTA 240.661 PRIVADA
GUADAHORTUNA 2.265 PRIVADA
GUADIX 18.188 PRIVADA
GUALCHOS 2.759 PRIVADA
GUEJAR SIERRA 2.818 PRIVADA
GUEVEJAR 1.748 PRIVADA
HUELAGO 492 PRIVADA
HUENEJA 1.220 PRIVADA
HUESCAR 7.910 PRIVADA
HUETOR DE SANTILLAN 1.812 PRIVADA
HUETOR TAJAR 8.839 PRIVADA
HUETOR VEGA 9.422 PRIVADA
ILLORA 10.514 PRIVADA
ITRABO 1.007 PRIVADA
I1ZNALLOZ 6.763 PRIVADA
JALLENA 1.405 PRIVADA
JEREZ DEL MARQUESADO 1.100 PRIVADA
JETE 735 PRIVADA
JUN 2.010 PRIVADA
JUBILES 170 PRIVADA
LA CALAHORRA 826 PRIVADA
LA MALAHA 1.657 PRIVADA
LA PEZA 1.445 PRIVADA
LA TAHA 781 PRIVADA
LA ZUBiA 14.156 PRIVADA
LACHAR 2.486 PRIVADA
LANJARON 3.705 PRIVADA

LANTEIRA 614 PRIVADA
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GRANADA
RECOGIDA NO SELECTIVA TRATAMIENTO

MUNICIPIOS POBLACION GESTION POBLACION  GESTION
LAS GAVIAS 9.703 PRIVADA
LECRIN 2.279 PRIVADA
LENTEJI 337 PRIVADA
LOBRAS 152 PRIVADA
LOJA 20.060 PRIVADA
LOS GUAJARES 1.270 PRIVADA
LUGROS 379 PRIVADA
LUJAR 512 PRIVADA
MARACENA 16.517 PRIVADA
MARCHAL 411 PRIVADA
MOCLIN 4.488 PRIVADA
MOLVIZAR 2.787 PRIVADA
MONACHIL 5.557 PRIVADA
MONTEFRIO 6.453 PRIVADA
MONTEJICAR 2.780 PRIVADA
MONTILLANA 1.338 PRIVADA
MORALEDA DE ZAFAYONA 2.943 PRIVADA
MORELABOR 919 PRIVADA
MOTRIL 51.298 PUBLICA 51.298 PRIVADA
MURTAS 725 PRIVADA
NEVADA 1.272 PRIVADA
NIGUELAS 1.118 PRIVADA
NIiVAR 722 PRIVADA
OGIJARES 9.838 PRIVADA
ORCE 1.395 PRIVADA
ORGIVA 4.873 PRIVADA
OTIVAR 1.082 PRIVADA
OTURA 4.833 PRIVADA
PADUL 7.144 PRIVADA
PAMPANEIRA 295 PRIVADA
PEDRO MARTINEZ 1.294 PRIVADA
PELIGROS 8.439 PRIVADA
PINOS GENIL 1.309 PRIVADA
PINOS PUENTE 13.422 PRIVADA
PINAR 1.337 PRIVADA
POLICAR 266 PRIVADA
POLOPOS 1.358 PRIVADA
PORTUGOS 431 PRIVADA
PUEBLA DE DON FADRIQUE 2.549 PRIVADA
PULIANAS 4.437 PRIVADA
PURULLENA 2.563 PRIVADA
QUENTAR 1.125 PRIVADA
RUBITE 440 PRIVADA
SALAR 2.743 PRIVADA
SALOBRENA 10.368 PRIVADA
SANTA CRUZ DEL COMERCIO 537 PRIVADA
SANTA FE 12.824 PRIVADA
SOPORTUJAR 249 PRIVADA
SORVILAN 696 PRIVADA
TORRE-CARDELA 1.164 PRIVADA

TORVIZCON 872 PRIVADA




Sevilla, 15 de junio 2004 BOJA nim. 116 Pagina nim. 13.289

GRANADA
RECOGIDA NO SELECTIVA TRATAMIENTO

MUNICIPIOS POBLACION GESTION POBLACION GESTION
TREVELEZ 775 PRIVADA
TURON 327 PRIVADA
UGIJAR 2.649 PRIVADA
VALOR 880 PRIVADA
VALLE DEL ZALABI 2366 PRIVADA
VEGAS DEL GENIL 3.691 PRIVADA
VELEZ DE BENAUDALLA 2.580 PRIVADA
VENTAS DE HUELMA 653 PRIVADA
VILLAMENAR 969 PRIVADA
VILLANUEVA DE LAS TORRES 849 PRIVADA
VILLANUEVA MESIA 2.005 PRIVADA
VIZNAR 780 PRIVADA
ZAFARRAYA 2.258 PRIVADA
ZAGRA 1.140 PRIVADA
ZUJAR 2.733 PRIVADA

TOTAL POBLACION GRANADA 291.959 821.660
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HUELVA
RECOGIDA NO SELECTIVA TRATAMIENTO

MUNICIPIOS POBLACION GESTION POBLACION GESTION
ALJARAQUE 12.026 PUBLICA
ALMONASTER 1.947 PRIVADA 1.947 PRIVADA
ALMONTE 17.827 PUBLICA
AROCHE 3.419 PRIVADA 3.419 PRIVADA
AYAMONTE 16.604 PUBLICA
BEAS 4.130 PUBLICA
BOLLULLOS PAR DEL CONDADO 12.975 PUBLICA
BONARES 5.163 PUBLICA
SAN BARTOLOME 549 PRIVADA 549 PRIVADA
CARTAYA 13.511 PUBLICA
CASTANO DEL ROBLEDO 194 PRIVADA 194 PRIVADA
CUMBRES DE ENMEDIO 52 PRIVADA 52 PRIVADA
CUMBRES MAYORES 2.060 PRIVADA 2.060 PRIVADA
CHUCENA 2.008 PUBLICA
ENCINASOLA 1.755 PRIVADA 1.755 PRIVADA
ESCACENA DEL CAMPO 2.254 PUBLICA
GIBRALEON 10.634 PUBLICA
HINOJOS 3.604 PUBLICA
HUELVA 142.284 PRIVADA 142.284 PUBLICA
ISLA CRISTINA 18.189 PUBLICA
JABUGO 2.550 PRIVADA 2.550 PRIVADA
LA NAVA 317 PRIVADA 317 PRIVADA
LA PALMA DEL CONDADO 9.658 PUBLICA
LEPE 19.676 PUBLICA
LUCENA DEL PUERTO 2.113 PUBLICA
MANZANILLA 2.464 PUBLICA
MOGUER 15.219 PUBLICA
NIEBLA 3.870 PUBLICA
PALOS DE LA FRONTERA 7.314 PUBLICA
PATERNA DEL CAMPO 3.858 PUBLICA
PUNTA UMBRIA 12.266 PUBLICA
ROCIANA DEL CONDADO 6.229 PUBLICA
ROSAL DE .A FRONTERA 1816 PRIVADA 1.816 PRIVADA
SAN JUAN DEL PUERTO 5.995 PUBLICA
TRIGUEROS 7.203 PUBLICA
VALVERDE DEL CAMINO 12.431 PUBLICA
VILLALBA DEL ALCOR 3.510 PUBLICA
VILLARRASA 2.085 PUBLICA

TOTAL POBLACION 156.943 389.759
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JAEN
RECOGIDA NO SELECTIVA TRATAMIENTO
MUNICIPIOS POBLACION GESTION POBLACION GESTION

ALBANCHEZ DE MAGINA 1.446 MIXTA
ARQUILLOS 1.911 MIXTA
BAEZA 15.091 MIXTA
BAILEN 17.593 MIXTA
BANOS DE ENCINASOLA 2.686 MIXTA
BEDMAR-GARCIEZ 3.246 MIXTA
BEGIJAR 3.143 MIXTA
BELMEZ DE LA MORALEDA 1.894 MIXTA
CABRA DEL SANTO CRISTO 2.244 MIXTA
CANENA 2.097 MIXTA
CARBONEROS 674 MIXTA
CAZADILLA 801 MIXTA
ESPELUI 767 MIXTA
GUARROMAN 2.738 MIXTA
IBROS 3.115 MIXTA
JABALQUINTO 2.489 MIXTA
JAEN 112.590 PRIVADA 112.590 PRIVADA
JIMENA 1.514 MIXTA
JODAR 11.985 PUBLICA
LA CAROLINA 14.780 MIXTA
LINARES 57.578 MIXTA
LUPION 1.043 MIXTA
MENGIBAR 8.795 MIXTA
RUS 3.759 MIXTA
SABIOTE 4171 MIXTA
SANTA ELENA 1.021 MIXTA
TORREBLASCOPEDRO 2.976 MIXTA
TORREPEROGIL 7.464 MIXTA
TORRES 1.804 MIXTA
UBEDA 32.926 PUBLICA
VILCHES 4.880 MIXTA
VILLANUEVA DE LA REINA 3.319 MIXTA
VILLATORRES 4.225 MIXTA

TOTAL POBLACION 336.765 112.590
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MALAGA
RECOGIDA NO SELECTIVA TRATAMIENTO

MUNICIPIOS POBLACION GESTION POBLACION GESTION
BENAHAVIS 1.513 PRIVADA
BENALMADENA 34.565 PRIVADA
CASARES 3.387 PRIVADA
ESTEPONA 43.109 PRIVADA
FUENGIROLA 49.675 PRIVADA
ISTAN 1.343 PRIVADA
MALAGA 524.414 MIXTA 524.414 MIXTA
MANILVA 6.303 PRIVADA
MARBELLA 100.036 PUBLICA 100.036 PRIVADA
MIJAS 46.232 PRIVADA
OJEN 2.041 PRIVADA
RONDA 34.468 PUBLICA
TORREMOLINOS 44772 PUBLICA 44772 PRIVADA
VELEZ-MALAGA 57.142 PRIVADA 57.142 PUBLICA

TOTAL POBLACION 760.832 914.532
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SEVILLA
RECOGIDA NO SELECTIVA TRATAMIENTO

MUNICIPIOS POBLACION GESTION POBLACION GESTION
ALCALA DE GUADAIRA 57.426 PRIVADA 57.426 PRIVADA
ALCALA DEL RIO 9.042 PRIVADA 9.042 PRIVADA
ALCOLEA DEL RIiO 3.338 PRIVADA
BRENES 10.795 PUBLICA 10.795 PRIVADA
BURGUILLOS 3.690 PUBLICA 3.690 PRIVADA
CAMAS 24.966 PRIVADA
CANTILLANA 8.934 PUBLICA 8.934 PRIVADA
CARMONA 25.794 PRIVADA
CASTILBLANCO DE LOS ARROYOS 4.547 PUBLICA 4.547 PRIVADA
CASTILLEJA DE LA CUESTA 16.245 PRIVADA
DOS HERMANAS 101.988 PRIVADA
EL VISO DEL ALCOR 16.333 PRIVADA
GERENA 5.610 PUBLICA 5.610 PRIVADA
GULLENA 8.428 MIXTA 8.428 PRIVADA
LA ALGABA 13.005 PUBLICA 13.005 PRIVADA
LA RINCONADA 29.282 PRIVADA 29.282 PRIVADA
LORA DELRIiO 18.281 PRIVADA
MAIRENA DEL ALCOR 16.821 PRIVADA 16.821 PRIVADA
MAIRENA DEL ALJARAFE 35.833 PRIVADA
SAN JUAN DE AZNALFARACHE 19.340 PRIVADA
SEVILLA 684.633 PUBLICA 684.633 PRIVADA
TOCINA 8.828 PUBLICA 8.828 PRIVADA
TOMARES 18.315 PRIVADA
VILLANUEVA DEL RiO 5.218 PRIVADA
VILLAVERDE DEL RiO 6.377 PUBLICA 6.377 PRIVADA

PRIVADA

TOTAL POBLACION 867.418 1.153.069




Sevilla, 15 de junio 2004

BOJAnim. 116

13.294

agina nim.

7

P

“eydosd uopesoqerq (1)

(1) "SOpEZI[EULIOU [OXIUOD 3P SOIUINURPID0I]
(1) "OLTEUOISIDUOD [9p [ONUOD [2 Bred SOPEZEULIOU SOIUSWNIO

(1) "OTO1ATIS [3P FE[TIT [E 9433 3 Inb ‘SOPEPLANIL 3P [eNUE ELIOWIJA EUN IP OFEUOISIIUOD [ J0d UOITIOqE(H
(1) "OIEUOISIIUOD [3P PEPIANOEL B[ 3 [0NUOD £ OIUTUANSIS 3P UOISTIOT) BUN 3P BIOUMNSIKH

(1) "uopensumupy €] 30d OPEIUAIMP SIUODEWEIY 3P 0IGV] IP PUASKY

(1) "UQIENSIUTWPY ¥] 9P SIUOIETAIISQO B[ U331 3s anb [3 S sauo1ddadsu] 3p 0IQrT un Ip TOUNSIKY

(1) "ow1AI3S 19p UOPEISId €] IP [0NUOD [P BPESTEOUS BANENSIUNUPE PEPIU() BUN 3P BOUNSKH

VIXIN VSIRIdWA O NOISHONOD V1 3d TOYLNOD HJ SOULINVIVA

AI OXHINY



Sevilla, 15 de junio 2004

BOJAnim. 116

XI1. ALEGACIONES
XII.1 LIPASAM

CUESTION OBSERVADA (puntos 61 y
62)

CUESTION OBSERVADA (punto 39)

ALEGACION N° 2
ALEGACION ADMITIDA

CUESTION OBSERVADA (punto 79 y

ALEGACION N° 1 cuadro 12)

ALEGACION ADMITIDA Respecto de la frecuencia en los lavados, tanto
exteriores como interiores, en relacién con el
nimero total de contenedores de acera instala-
dos en cada provincia, se ofrecen los siguientes
resultados:

CONT.ACERA/

FREC. LAVADO FREC. LAVADO FREC.LAVADO CONT.ACERA/FREC.

EXTERIOR/ANO EXTERIOR INTERIOR/ANO LAVADO INTERIOR
ALMERIA 30 211 44 144
CADIZ 15 1.084 15 1.084
CORDOBA 16 1.002 37 433
GRANADA 27 117 9 352
HUELVA 27 166 27 166
JAEN 52 170 52 170
MALAGA 33 454 33 454
SEVILLA 3 6.022 22 821
ANDALUCIA 22 4.081 30 2971

Cuadro n® 12

ALEGACION N° 3: con una ratio de 100 contenedores maximo

En lo que respecta al apartado de lavado de
contenedores y, a titulo meramente explica-
tivo, podiamos hacer las siguientes puntua-
lizaciones en referencia al servicio que pres-
ta LIPASAM:

* Lavado interior:

El nimero de lavados anuales disminuy6 a
la mitad con objeto de incrementar la cali-
dad de los mismos (se ha pasado de que un
lavacontenedor lavara una media de 400
contenedores/jornada, a 200 contenedo-
res/jornada).

¢ Lavado exterior:

A diferencia de la mayor parte de Andalucia
que utiliza el mismo equipo para el lavado
interior y exterior, en Sevilla (LIPASAM) se
utiliza equipos especificos de mas presion y

por jornada, consiguiéndose un lavado de
mayor calidad.

XII.2 CONSORCIO ALMANZORA LE-
VANTE

CUESTION OBSERVADA (punto 4)

En el momento actual y conscientes de que la
vida en nuestras ciudades ocasiona efectos ne-
gativos sobre el medio ambiente, la Cimara de
Cuentas de Andalucia ha querido realizar un
informe en el que se analice el tratamiento de
los residuos sélidos urbanos (RSU) en nuestra
Comunidad Auténoma en el ejercicio 2001,
como parte integrante del medio ambiente ut-
bano. Considerando a tal fin que los denomina-
dos RSU o municipales, son los generados en los
domicilios particulares, comercios, oficinas y
servicios, asi como todos aquellos que no tengan
la clasificacion de peligrosos y que por su natura-
leza o composicion puedan asimilarse a los pro-
ducidos en los anteriores lugates o actividades.
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Se excluyen del presente informe los considera-
dos peligrosos, radioactivos y las emisiones a la
atmésfera o los vertidos de efluentes liquidos a
las aguas continentales.

ALEGACION N° 4

Se cumple en dicho apartado, si bien en el
contrato suscrito con la Empresa Conce-
sionaria, se excluyen los residuos conside-
rados peligrosos, etc.

También es cierto que se realiza la recogida
de neumiticos fuera de uso, lo que supone,
independientemente de las dificultades pa-
ra que se hagan cargo las cementeras, nica
forma de datle salida a los mismos, con un
elevado coste, que hay que hacerlo a través
de la empresa provincial Reciclado Alme-
riense de Neumaticos S.A., y que abonarle
la cantidad de 0,0961 €, mas I.V.A./Kg.

Dada la préoxima entrada en vigor de la
obligatoriedad de no poder proceder al ver-
tido de los neumaticos fuera de uso en vet-
tedero controlado, se nos plantea un grave-
problema, derivando; de una parte la obli-
gacion por parte del Consorcio de dicha
recogida y de otra de un incumplimiento de
los plazos exigidos por Ley.

Nos atrevemos a sugerir y proponer como
medidas para evitar tales problemas, una
coordinacién por parte de los organismos
competentes en la materia, la creacién de
un sistema integrado de gestion de las ca-
racteristicas que para otros residuos existen
a través de Ecoembes y Ecovidrio.

Se vuelve a incidir que es uno de los mayo-
res problemas que tiene este Consorcio y
consideramos que serd similar al resto de
las Entidades o Empresas dedicadas a la
gestién de Residuos.

CUESTION OBSERVADA (punto 15)

ALEGACION N° 5
ALEGACION ADMITIDA

CUESTION OBSERVADA (Cuadro N° 5)

FORMAS DE GESTION. TRATAMIENTO

POBLACION SE- PUBLICA MIXTA PRIVADA

PROVINCIAS LECCIONADA POBLACION % POBLACION % POBLACION %
ALMERIA 272,744 106.416 39 - - 166.328 61
CADIZ 362.770 - - 133.363 37 229.407 63
CORDOBA 761.650 761.650 100 - - - -

GRANADA 821.660 - - - - 821.660 100
HUELVA 389.759 375.100 9 - - 14.659 4
JAEN 112.590 - - - - 112.590 100
MALAGA 914.532 57.142 6 524.414 58 332.976 36
SEVILLA 1.153.069 - - - - 1.153.069 100
TOTAL ANDALUCIA 4.788.774 1.300.308 27 657.777 14 2.830.689 59

Cuadro n® 5

Sevilla, 15 de junio 2004
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ALEGACION N° 6

Se observa que en el cuadro n° 5 del Infor-
me se considera al Consorcio Almanzora-
Levante, en cuanto a su poblacién con un
39% de Gestién Publica y un 61% de Ges-
tién Privada. Viendo el Anexo III nos en-
contramos con que se ha incluido la pobla-
cion de Almeria capital para realizar la
muestra con 166.328 habitantes, tal circuns-
tancia no es fiel reflejo de la opcion de esta
gestion, puesto que el Consorcio Almanzo-
ra-Levante con los cuarenta municipios que
después se relacionaran, como Anexo I es
del 100% publica (gestién indirecta), de-
pendiente del Consorcio que emite el pre-
sente informe.

Se aclara que el Consorcio Almanzora- Levan-
te realiza las labores de recogida selectiva,
no selectiva, tratamiento y depdsito en ver-
tedero controlado de residuos sélidos urba-
nos, a través de concesi6on administrativa a
empresa privada, conctetamente a la
U.T.E., Ferrovial, S.A.- Ferroser, S.A:

La Junta General de este Consorcio, en su
dia consideré que fuese la misma empresa
la que no solo gestionara el servicio, como
queda dicho, a través de concesién admi-
nistrativa del servicio publico, sino de la
construccion de la Planta, por razones de
eficacia.

CUESTION OBSERVADA (punto 74)

Considerando la poblacién seleccionada para el
tratamiento de los RSU y la cantidad total de
kilos producidos de compost al afio, es la pro-
vincia de Huelva, con 88 Kgs. por habitante y
afio, seguida de Granada y Almeria con 53 y 42
Kgs., respectivamente. Sin embargo, en térmi-
nos absolutos, es la provincia de Granada la que
mayor cantidad de compost obtiene al afio, con
43.203 toneladas.

tromel, lo que repercutiria en una mejor
calidad del compost, aunque en la actuali-
dad se considera aceptable, como lo de-
muestra la analitica que se realiza peri6di-
camente.

No obstante ello, su comercializacién no es
facil, dada la poca aceptacién por parte de
los posibles consumidores, lo que seria
conveniente la participacién activa de los
organismos oficiales para su consumo.

El problema que resulta de esta operacion
es por una parte la falta del ingreso que
dimane de la venta y de otra el acopio por la
superficie que ocupa.

CUESTION OBSERVADA (p. 92 y 93)

Segin lo establecido en los planes PNRU y
PTRUA, se prevé instalar Puntos Limpios en
todas las capitales de provincia, municipios y
unidades de gestion de mas de 50.000 habitan-
tes, si bien, el PNRU proponia que estas insta-
laciones estén en funcionamiento antes del final
del afio 2001. Del anilisis realizado, se deduce
que unicamente tienen Puntos Limpios activos
en el ejercicio 2001 los municipios que se rela-
cionan a continuacién, con indicacién entre
paréntesis del nimero de ellos: Cérdoba (4),
Malaga (1), Sevilla (3), Alcali de Guadaira (1),
Jerez de la Frontera (1).

De ello resulta que, en el resto de los munici-
pios de la Comunidad Auténoma de mas de
50.000 habitantes seleccionados, se incumplitia
la prevision recogida en el PNRU sobre la insta-
lacion de los Puntos Limpios o Ecoparques.
Mis concretamente los municipios de: Almeria,
El Ejido, Roquetas de Mar, Cidiz, Algeciras, La
Linea de la Concepcidn, Sanlicar de Barrame-
da, Granada, Motril, Huelva, Jaén, Linares,
Marbella, Vélez-Malaga y Dos Hermanas, no
tienen Puntos Limpios o Ecoparques.

ALEGACION N° 7

Este consorcio a corto plazo tiene previsto
la ampliacién de la nave de fermentacién y
posiblemente el cambio de la camisa del

ALEGACION N° 8

En cuanto al cumplimiento de los parame-
tros de contenerizacion nos remitimos a las
aclaraciones expuestas en el apartado I1.2
Metodologia y Alcance.
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En estos apartados se ha de aclarar que el
Consorcio Almanzora-Levante, cuenta con
tres Puntos limpios, ubicados en las Plantas
de Transferencia sitas en VeraCuevas de
Almanzora, Fines y Ser6n, por lo que se
cumple con la previsién recogida en el
PNRU, dentro de los limites del Consorcio
Almanzora-Levante y solo para éste.

CUESTION OBSERVADA (punto 98)

ALEGACION N° 9
ALEGACION ADMITIDA
CUESTION OBSERVADA (punto 104)

Asimismo, destaca que en tres plantas de trata-
miento y compostaje (Consorcio Almanzora-
Levante, Sadeco y Mancomunidad de Servicios
la Vega) los gastos de amortizacion oscilan en-
tre el 25% y el 29% sobre el total de los costes
directos, en tanto, en el resto de las plantas, este
tipo de gastos representan entre el 4% de la
Mancomunidad de la Costa del Sol Occidental y
el 9% de Monte Marta-Cénica. Es conveniente
incidir en que estos gastos no han podido ser
verificados por esta Cimara de Cuentas al llevar
la gesdon de cinco de las plantas entidades
mercantiles privadas.

ALEGACION N° 10

En lo concerniente al Consorcio Almanzo-
ra-Levante en que los gastos de amortiza-
cidn oscilan entre el 25-29% sobre los costes
directos, siendo inferior en otras plantas,
hemos de aclarar que la planta sita en Al-
box y propiedad del Consorcio ésta se ha
realizado con fondos FEDER y concreta-
mente con el plan denominado POMAL, y
de otra parte, como es el vertedero de re-
chazos y obras complementarias a través de
la Excma. Diputacién Provincial, por lo que
estos planes llevan consigo una aportacion
similar a la que indica el informe.

Dada la precaria situaciéon de los Ayunta-
mientos en cuanto a su erario particular, en
el concurso de adjudicacidén, la empresa
concesionaria tendria que abonar durante

los 20 aifios de duracion del contrato y a un
interés fijo predeterminado en los pliegos
de condiciones el anticipo de la aportacién
total del Consorcio, para ésta (Empresa
Adjudicataria), fuese cobrandolo via canon
y tepercutiendo ésta en el usuario en el
transcurso del tiempo que se ha menciona-
do.

Esta aclaracién se realiza a tenor de la inci-
dencia que se realiza en el Informe provi-
sional emitido por esa Camara, ficilmente
se desprende que por una parte los Ayun-
tamientos no tuvieran que realizar un des-
embolso, que en la mayoria de los casos
hubiese sido imposible de aportar, dado los
exiguos ingresos de municipios muy pe-
queflos y para otros hubiese supuesto un
quebranto para el erario municipal.

CUESTION OBSERVADA (punto 112)

Ahora bien, la actividad de esta unidad adminis-
trativa no se refleja en la practica en un control
efectivo, ya que en el 81% de las Entidades
Locales analizadas no existe un Libro de Ins-
pecciones en el que se reflejen las observacio-
nes y 6rdenes de obligado cumplimiento, que la
Administracién titular del servicio pueda reali-
zar a la empresa gestora del mismo. Ello permi-
tirfa no s6lo dejar constancia de las instruccio-
nes y 6rdenes dadas para la correcta prestacion
del servicio, sino también realizar un seguimien-
to de su correcta ejecucién y, llegado el caso,
imponer a la empresa gestora las correcciones o
sanciones necesarias en defensa de los usuarios.

ALEGACION N° 11

Respecto a éste hemos de alegar que en el
afio 2001, nos encontribamos en un periodo
transitorio, por lo que en la prictica el con-
trol no era lo efectivo que debiera de ser, si
bien a partir de los afios siguientes existe la
obligacion por parte de la Empresa Conce-
sionaria y asi consta en el Pliego de Clausu-
las Administrativas particulares que rigi6
para el concurso de adjudicaciéon y que
forma parte contractual del contrato conctre-
tamente en los articulos:
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Art. 19.12.- Presentar al Consorcio toda la
documentacién que le sea requerida relati-
va a la prestacion de los servicios contrata-
dos.

Art. 19.13.- Presentar al Consorcio toda la
documentacién, cuando le sea solicitado,
como minimo anual-mente, documentacion
de la empresa al objeto de proceder a la
comprobacion de la plena legalidad de ésta
en el otden laboral, fiscal, administrativo,
etc.

Art. 19.15.- Entregar mensualmente al Con-
sorcio el Libro de Reclamaciones y Denun-
cias que obligatoriamente debera tener y
donde se registraran todas las presentadas.

Art. 32.- El concesionario presentara men-
sualmente un informe técnico en el que
exponga el funcionamiento, durante ese
periodo, de las instalaciones de transporte y
tratamiento.

Art. 33.- Los Jefes de Planta dispondran de
un diario de explotacién, en el que se ano-
taran todas las incidencias técnicas de cada
una de las instalaciones, asi como las ope-
raciones realizadas, residuos tratados, ave-
rias mantenimiento, consumos, rendimien-
tos de las instalaciones...

CUESTION OBSERVADA (punto 113)

A ello se afiade que en el 63% de los Ayunta-
mientos analizados tampoco existen ni proce-
dimientos ni documentos normalizados para
controlar al concesionario, lo que dificulta co-
nocer con prontitud y certeza aspectos tan rele-
vantes como las cantidades mensualmente reco-
gidasde RSU, periodicidad en la limpieza de los
contenedores, kilémetros recorridos por los
vehiculos de recogida, etc.

vés de hojas moviles y sobre todo ello la
supervision por parte del equipo técnico del
Consorcio.

CUESTION OBSERVADA (punto 119)

De la fiscalizacién de las distintas Entidades
Locales seleccionadas por la Camara de Cuentas
se deduce que en la recogida no selectiva de los
RSU la gestién directa, es decir, por la propia
Entidad Local o a través de una empresa pabli-
ca es la formula mis utilizada en nuestra Co-
munidad Auténoma. Asi, el 44% de la pobla-
ci6én incluida en la muestra estd atendida me-
diante gestién directamente publica, en tanto el
31% lo esta a través de empresas privadas me-
diante concesion administrativa, y el 25% lo
estd por empresas mixtas.

ALEGACION N° 12

Volvemos a insistir, en el periodo transito-
rio del afio 2001, si bien, si existe un control
de las cantidades de RSU que entran en
Planta, periodicidad en la limpieza de los
contenedotes, asi como control de las re-
clamaciones o quejas, que se realiza a tra-

ALEGACION N° 13

En cuanto a este apartado, en general
hemos de manifestar, que por parte de este
Consorcio, se ha realizado un informe ex-
haustivo con empresa puablica externa
(EGMASA) en el que consta una serie de
recomendaciones que se llevaran a efecto
para una mayor garantia y eficiencia de la
optimizacion del servicio de recogida y tra-
tamiento en general.

Cabe destacar las multiples inspecciones
que vienen realizando los SIG. (Ecoembes
y Ecovidrio), que hasta la fecha con algu-
nos reparos propios de la puesta en marcha
de la actividad en lineas generales, los re-
sultados han sido satisfactorios.

XI1.3 LIMDECO
CUESTION OBSERVADA (punto 139)

En el conjunto de la Comunidad Auténoma, la
media de contenedores de papel/cartén y de
vidrio instalados, si bien no llegan a las previ-
siones realizadas en el Plan Andaluz si se acer-
can bastante a las mismas, existiendo un conte-
nedor de papel/ cartén por cada 565 habitantes
y un contenedor de vidrio por cada 576 habi-
tantes.
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Se recomienda que, en aquellas provincias en las que no
se cumplen las previsiones de tener implantado un confe-
nedor por cada 500 habitantes, tanto para el pa-
pelf cartén como para el vidrio, se tomen las medidas
oportunas para adaptarse a las previsiones establecidas
en e/ PTRUA.

ALEGACION N° 14

El municipio de Motril ha realizado un es-
fuerzo notable en el aumento del niimero

de contenedores instalados en nuestras ca-
lles desde finales del afio 2001 y especial-
mente a partir del afio 2002, tanto para la
recogida selectiva en otigen de la fraccién
cartén/papel como de la fraccién vidrio.
Esta evolucién en el aumento en el volu-
men instalado en las diferentes localidades
es paralela al aumento de la recogida de
cada una de las fracciones, incluido lo que
se estima para este afio 2003. Ver tabla.

FRACCION Afio 2001 Afio 2002 | Af02003
(previsién para fin de aiio)
81 contenedores | 119 contenedores 129 contenedores
VIDRIO 1 cont/724 hab 1 cont/436 hab 1 cont/403 hab
399 Tm 401 Tm 458 Tm
114 contenedores |129 contenedores 129 contenedores
CARTON 1 cont/480 hab 1 cont/403 hab 1 cont/403 hab
1.106 Tm 1.114 Tm 1.168 Tm

A pattir del afio 2002, la poblacién estimada
es de 51.928 habitantes censados (1 de enero
de 2002), no obstante al tratarse de un mu-
nicipio costero existe un alto nimero de
viviendas de segunda residencia, por lo que
en época estival se estima que la poblacién
puede ascender a 75.278 habitantes, a los
cuales también hay que dotar de estos ser-
vicios. Por este motivo estamos en ambas
fracciones por debajo de los 500 habitantes
por contenedor si estimamos los cesa-dos,
pero por encima de este ratio si tenemos en
cuenta la poblacién flotante, lo cual nos
indica que tenemos que seguir haciendo un
esfuerzo desde este municipio para dotar de
los contenedores necesarios para llegar a
este ratio 6ptimo de 500 habitantes por con-
tenedor. El objetivo para 2004 es llegar a los
150 contenedores instalados para cada frac-
cién,

CUESTION OBSERVADA (punto 140)

El niimero de contenedores de materia orginica
aconsejable por el Plan Director, es de uno por
cada cien habitantes. En todas las provincias, a
excepcion de Granada, se cumple la citada pre-
visién. De tal manera que en el conjunto de la

Comunidad Auténoma existe un contenedor
por cada 52 habitantes.

Es conveniente que en la provincia de Granada se insta-
le un mayor nimero de contenedores de recogida para la
materia orgdnica, con la finalidad de acercarse a la
media andaluza.

ALEGACION N° 15

En el término municipal de Motril, en la
actualidad hay instalados 500 contenedores
para la recogida no selectiva de los RSU,
siendo la gran mayoria contenedores de
gran volumen de capacidad nominal de
2400 y 3200 litros, ademas de contenedores
de carga trasera convencional de 1100 litros
de capacidad que estin ubicados especial-
mente en poligonos industriales y en pla-
yas, ademas de algunos puntos concretos
de 1a localidad de Motril y Calahonda.

No obstante, observando que la conteneti-
zacién del municipio esta casi en su totali-
dad, hay que tener en cuenta que ain exis-
ten barrios en la localidad de Motril en los
que no hay una suficiente contenerizacion
debido a la estructura de las calles y de las
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viviendas: entramado de calles y aceras es-
trechas y de viviendas con 1 6 2 plantas, lo
cual hace muy dificil localizar puntos ade-
cuados para la ubicacién de contenedores
de RSU. Dicho esto, el Ayuntamiento de
Mottil y su Empresa Municipal de Limpie-
za estin haciendo un esfuerzo en la bus-
queda de soluciones intermedias para evitar
esta situacién: localizar puntos clave para la
ubicaciéon de contenedores, retirada de con-
tenedores por el dia y colocados por la no-
che, recogida con contenedores Soterrados
y Neumatica, sobre todo en las nuevas ur-
banizaciones periféricas y costeras.

CUESTION OBSERVADA (punto 142)

De ello resulta que, en el resto de los munici-
pios de la Comunidad Auténoma de mis de
50.000 habitantes, se incumpliria la previsién
recogida en el Plan Nacional sobre la instala-
cién de los Puntos Limpios o Ecoparques. En
concreto los municipios de: Almeria, El Ejido,
Roquetas de Mar, Cadiz, Algeciras, La Linea de
la Concepcién, Sanlicar de Barrameda, Grana-
da, Motril, Huelva, Jaén, Linares, Marbella, V¢é-
lez-Malaga y Dos Hermanas.

Se recomienda a los municipios de mds de 50.000 habi-
tantes de la Comunidad Autinoma de Andalucia, que
incumplen las previsiones recogidas en e/ PNRU Y
PTRUA sobre la instalacion de los Puntos Limpios,
adopten las medidas necesarias para la puesta en fun-
clonamiento de estas instalaciones.

falta puntual de personal para este servicio.
Por otro lado, en este afio 2003 se esta lle-
vando a cabo un estudio de ubicacién y
construcciéon de un Punto Limpio para la
localidad de Motril, con la colaboracion de
la Junta de Andalucia, cuyo proyecto esta
en avanzado estado.

Ademis se va a poner en marcha en fechas
proximas un punto limpio mévil que fun-
cionara dos dias en cada barrio de Motril y
sus Anejos.

X11.4 SOLIARSA

CUESTION OBSERVADA (puntos 54, 57
y Cuadro n® 6)

ALEGACION N° 16

En el caso del Ayuntamiento de Motril, no
ha existido una instalacién de este tipo en
el término municipal, aunque bien es ver-
dad que a finales del afio 2002 y hasta me-
diados del 2003, se realizé una experiencia
piloto con la construccién y puesta en fun-
cionamiento de un Punto Limpio Mévil,
que consistia en una cuba compartimenta-
da que era transportada por un camién con
sistema de gancho, para ubicarla en los
diferentes niicleos de poblacién y barrios de
la localidad de Motril, cuya presencia se
repetia en el mismo lugar cada 4 semanas.
Esta iniciativa no se continud, debido a una

ALEGACION N° 17
ALEGACION ADMITIDA

XII.5 MANCOMUNIDAD DE MUNICI-
PIOS DE LA COSTA DEL SOL OCCIDEN-
TAL

CUESTION OBSERVADA (epigrafe VIII)

En este apartado del informe se analiza el con-
trol realizado por las Entidades Locales de An-
dalucia cuando el servicio de recogida y trata-
miento de los RSU se presta indirectamente, es
decir, mediante concesién o empresa mixta.

Con esta finalidad la Cimara de Cuentas ha
elaborado unos parametros, incluidos en el
Anexo IV del informe, que permiten conocer si
las empresas privadas que gestionan el servicio,
estan o no sometidas a un control por quien es
titular y responsable tltimo de la correcta pres-
tacién del mismo.

En relaciéon con la recogida de los RSU, cabe
destacar que el 75% de las Entidades Locales
analizadas, que tienen privatizada esta fase del
servicio, se han dotado de una unidad adminis-
trativa que, integrada en la estructura de la Cor-
poracién Local y dotada de personal propio,
tiene por finalidad controlar la adecuada presta-
ci6én del servicio y el cumplimiento de todas las
obligaciones impuestas en su actividad al con-
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cesionario. Ahora bien, la actividad de esta uni-
dad administrativa no se refleja en la prictica en
un control efectivo, ya que en el 81% de las
Entidades Locales analizadas no existe un Libro
de Inspecciones en el que se reflejen las obser-
vaciones y Ordenes de obligado cumplimiento,
que la Administracion titular del servicio pueda
realizar a la empresa gestora del mismo. Ello
permitiria no s6lo dejar constancia de las ins-
trucciones y Ordenes dadas para la correcta
prestacion del servicio, sino también realizar un
seguimiento de su correcta ejecucion y, llegado
el caso, imponer a la empresa gestora las co-
rrecciones o sanciones necesarias en defensa de
los usuarios.

A ello se afade que en el 63% de los Ayunta-
mientos analizados tampoco existen ni proce-
dimientos ni documentos normalizados para
controlar al concesionatio, lo que dificulta co-
nocer con prontitud y certeza aspectos tan rele-
vantes como las cantidades mensualmente reco-
gidasde RSU, periodicidad en la limpieza de los
contenedores, kilémetros recorridos por los
vehiculos de recogida, etc.

En el 81% de los casos, el concesionario no
elabora una Memoria Anual de Actividades que
refleje las inversiones, mejoras o incidencias que
hayan afectado al servicio.

Por dltimo, en relacién a la recogida de los
RSU, es de resaltar que en el 88% de los casos
no existe un Libro de Reclamaciones debida-
mente diligenciado por la Administracién, en el
que los usuarios del servicio puedan reflejar las
reclamaciones o quejas por la incorrecta presta-
ci6én del mismo.

Por lo que respecta al tratamiento de los RSU,
el 78% de las Corporaciones Locales analizadas
han creado una unidad administrativa a la que
se le encomienda la supervision de la actividad
de la empresa gestora del tratamiento. Sin em-
bargo, en el 67% de los casos no existe un Li-
bro de Inspecciones en el que la Administra-
cién refleje sus instrucciones y 6rdenes, a lo que
se une que en el 56% de las Entidades Locales
no existe una Comisién de Seguimiento y Con-
trol de la actividad del gestor del servicio, ni
tampoco se elabora una Memoria Anual de
Actividades.

No obstante lo antetior, en el 67% de los casos
existen procedimientos de control normaliza-
dos entre la Administracién y la entidad gestora
de los residuos.

De todo lo expuesto se deduce que es necesatio
incrementar los instrumentos de control por las
Entidades Locales de Andalucia, cuando el ser-
vicio de recogida o tratamiento de RSU se reali-
za mediante gestiéon indirecta, a fin de que la
adecuada prestacién del servicio y los intereses
de la Administracioén y de los usuarios del mis-
mo queden plenamente garantizados.

ALEGACION N° 18

Visto el Informe y aprovechando que esta-
mos revisando el Reglamento de Explota-
cién de la Planta de Tratamiento de RSU,
se va a obligar a la empresa concesionaria a
que elabore una Memoria Anual de Activi-
dades que debera presentar en la Manco-
munidad.
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4. Administracion de Justicia

AUDIENCIA PROVINCIAL DE SEVILLA

EDICTO de la Seccién Segunda dimanante del rollo
de apelacién num. 1247/2004. (PD. 1897/2004).

NIG: 4109137C20040000466.

NUm. procedimiento: Apelacion Civil 1247/2004.
Asunto: 200122/2004.

Autos de: Juicio Monitorio (N) 517/2000.

Juzgado de origen: 1.2 Instan. Sevilla nim. Catorce.
Negociado: 3C.

Apelante: Monte de Piedad y Caja Gral. de Ahorros de Badajoz.
Procurador: José Tristan Jiménez.

Abogado:

Apelado: Aire Clima Control, S.A. y otro.

Procurador: Rafael Campos Vazquez.

Abogado:

EDICTO

Don Antonio Elias Pérez, Secretario de la Seccion Segunda
de la lIma. Audiencia Provincial de Sevilla.

Certifico: Que en el Rollo de Apelacién, nim. 1247/04-C,
dimanante de los autos nim. 517/00 del Juzgado de Primera
Instancia num. Catorce de Sevilla, sobre ejecutivo, se ha dic-
tado sentencia cuyo encabezamiento y parte dispositiva son
del siguiente tenor:

SENTENCIA NUM. 152

[Imos. Sres. don Manuel Damian Alvarez Garcia. Don
Rafael Méarquez Romero. Don Carlos M.2 Pifol Rodriguez.
En la ciudad de Sevilla, a seis de mayo de 2004.

Visto, por la Seccién Segunda de la Audiencia Provincial
de Sevilla, J. de Ejecutivo procedente del Juzgado de Primera
Instancia referenciado, donde se ha tramitado a instancia Mon-
te de Piedad y Caja General de Ahorros de Badajoz, que en
el recurso es parte apelante, representado por el Procurador
Sr. Tristdn Jiménez contra Aire Clima Control, S.A. que en
el recurso es parte apelada, representado por el Procurador
Sr. Campos Vazquez y contra don Francisco Llacer Pation que
se encuentra en situacion de rebeldia.

Fallamos que estimando el recurso deducido por la repre-
sentacion procesal de la entidad Monte de Piedad y Caja Gene-
ral de Ahorros de Badajoz contra la Sentencia del Juzgado
de Primera instancia niumero Catorce de Sevilla, recaida en
las actuaciones de que este Rollo dimana, debemos revocarla
en el sentido de desestimar la oposicién formulada por la enti-
dad Aire Clima Control, S.A. y en consecuencia mandar seguir
adelante la ejecucién por la cantidad de 21.572,85 euros,
intereses pactados y costas de la primera instancia sin hacer
expresa imposicién de las causadas en esta segunda instancia.
Devuélvanse a su tiempo las actuaciones originales al Juzgado
de donde proceden, con certificacion literal de esta resolucion
y despacho para su cumplimiento. Asi por esta nuestra Sen-
tencia, definitivamente juzgando, la pronunciamos, mandamos
y firmamos.

Y para que sirva de notificacion al demandado rebelde
don Francisco Llacer Pation, expido la presente en Sevilla,
a diecinueve de mayo de dos mil cuatro.-El Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. DOS
DE GRANADA

EDICTO dimanante del procedimiento verbal nim.
60/2003. (PD. 1922/2004).

NIG: 1808742C20030000961.

Procedimiento: Verbal-Desah. F. Pago (N) 60/2003. Nego-
ciado: 06.

Sobre: Falta de Pago.

De: Don Javier Herrera Lopez-Cuervo y dofia Lorenza NUfiez
Moreno de Guerra.

Procuradora: Sra. Blanca Navarro Gabarre y Blanca Navarro
Gabarre.

Contra: Don Francisco Cervera Guzman.

Hago saber: Que en el procedimiento Verbal-Desh. F. Pago
(N) 60/2003 seguido en el Juzgado de Primera Instancia nim.
Dos de Granada a instancia de Javier Herrera Lépez-Cuervo
y Lorenza Nufiez Moreno de Guerra contra Francisco Cervera
Guzman, se ha dictado la sentencia que copiada en su enca-
bezamiento y fallo, es como sigue:

SENTENCIA NUM. 115
En Granada, a veinte de mayo de dos mil tres.

La llma. Sra. Dofia Alicia Rodriguez Ibafiez, Magistra-
do-Juez del Juzgado de Primera Instancia nium. Dos de Gra-
nada y su partido, habiendo visto los presentes autos de Ver-
bal-Desh. F. Pago (N) 60/2003 seguidos ante este Juzgado,
entre partes, de una como demandante don Javier Herrera
Lépez-Cuervo y Lorenza Nufez Moreno de Guerra con Pro-
curadora dofia Blanca Navarro Gabarre y Letrado don Antonio
Tallén Martinez de Tejada ; y de otra como demandado don
Francisco Cervera Guzman en situacion legal de rebeldia, sobre
Falta de Pago, v,

FALLO

Que, estimando la demanda interpuesta por la Procu-
radora dofia Blanca Navarro Gabarre en nombre y represen-
tacion de don Javier Herrera Lépez Cuervo y dofa Lorenza
Nufez Moreno de Guerra, contra don Francisco Cervera Guz-
man, debo declarar y declaro haber lugar al desahucio de
la vivienda sita en Granada, C/ Carretera de Jaén, nium. 64,
bloque 10C-1.° D, condenando a la demandada a que desaloje
y deje libre a disposicion de la parte actora en el plazo legal,
con apercibimiento de lanzamiento en caso contrario, todo
ello con expresa imposicion de costas a la parte demandada.

Contra esta resolucién cabe recurso de apelacién, que
se interpondra por escrito ante este Juzgado en término de
cinco dfas.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

AUTO
Dofia Alicia Rodriguez Ibafiez.
En Granada, a dieciséis de julio de dos mil tres.
HECHOS
Unico. Que por la representacién procesal de la parte
demandante, se intereso la aclaracion de la sentencia dictada

en este procedimiento con fecha 20 de mayo de 2003 en
base al escrito que presenta que se da por reproducido.
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RAZONAMIENTOS JURIDICOS

Unico. Que de conformidad con el art. 267 pérrafo segun-
do de la LOPJ, los errores materiales que aparezcan reflejados
en las resoluciones judiciales podran ser corregidos en cual-
quier momento de oficio o a instancia de parte.

Vistos el articulo invocado y demaés de general aplicacion.
DISPONGO

Que debo rectificar y rectifico el error padecido en la sen-
tencia dictada en las presentes actuaciones aclarandose la

misma en el sentido de que la procuradora Sra. Navarro
Gabarre actlia en el presente procedimiento en nombre y repre-
sentacion de don Javier Herrera Lopez-Cuervo, quien a su
vez y en virtud de poder actla en representacion de la Sra.
Nufez Moreno de Guerra.

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma legal
al demandado Francisco Cervera Guzman, que se encuentra
en situacién procesal de rebeldia e ignorado paradero, expido
y firmo la presente en Granada, a dieciséis de abril de dos
mil cuatro.- El/La Secretario.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

AYUNTAMIENTO DE ARACENA

EDICTO de 27 de mayo de 2004, sobre inicio
de concurso de servicio de quiosco en la Plaza de
la urbanizacion Cercado Reyes. (PP. 1883/2004).

Don Manuel Guerra Gonzélez, Alcalde-Presidente del Exc-
mo. Ayuntamiento de esta ciudad de Aracena (Huelva).

Hace saber: Que el Excmo. Ayuntamiento Pleno, reunido
en sesién ordinaria el dia 27 de mayo de 2004, adopto, entre
otros, el acuerdo de proceder al inicio relacionado con el con-
curso de servicios del quiosco existente en la Plaza de la urba-
nizacion conocida como «Cercado de Reyes» de esta Ciudad
de Aracena.

Objeto: La adjudicacién que mediante concurso se acuer-
de, tendra por objeto la concesién administrativa del servicio
del quiosco existente en la Plaza del «Cercado de Reyes» de
esta Ciudad de Aracena. El concesionario sera responsable
del mantenimiento y limpieza de todo el ambito territorial de
la plaza de la urbanizacién del Cercado de Reyes, donde se
encuentra el quiosco, objeto de la presente concesién y esta
obligacién permanecera hasta la extincién de la concesion.

Procedimiento: Por concurso, ordinario y abierto.

Naturaleza juridica del contrato: El contrato de caracter
administrativo que se perfeccione constituird una concesion
administrativa para la gestion del servicio.

Plazo: Maximo de diez afos.

Canon: El canon mensual no podra ser inferior a ciento
cincuenta euros (150), mas el IVA que corresponda.

Fianza provisional: 36 €.

Fianza definitiva: El 4% del importe de adjudicacion del
contrato.

Exposicidn del Pliegos de Clausulas y Prescripciones Téc-
nicas: En la Secretaria Municipal, en horario de oficinas, en
el plazo de quince dias, tras la publicacion de los edictos
correspondientes en el BOP y en el BOJA.

Presentacion de proposiciones: Se presentaran en el plazo
de quince dias naturales, siguientes a la publicacion de este
edicto en los Boletines Oficiales de la Provincia y de la Junta
de Andalucia. En el supuesto caso de que el Ultimo dia para
la presentacién de proposiciones fuese sabado, domingo o

dfa inhabil, el plazo quedara prorrogado al dia siguiente habil.
Se presentaran tres sobres: A (documentos), B (proposicion
econémica) y C (memoria).

Mesa de Contratacion: Estaré integrada por el Presidente,
el de la Corporacion, Vocales: Los cuatro miembros de la Junta
de Gobierno Local, el Interventor, el Arquitecto Técnico, el
Secretario, el responsable del Departamento de Formacion y
Empleo y como Secretario, la administrativa de Secretaria.

Gastos a cargo del adjudicatario: Todos los gastos deri-
vados del concurso para la adjudicacion del contrato, seran
por cuenta del adjudicatario, que deberan ser abonados antes
de la formalizacion del mismo.

Modelo de Proposicion Econémica:

«D.o , mayor de edad, con
domicilio en (calle, Avda.) ......coeeeiiiiiieeieiiieeee, , del muni-
cipio de provincia de titular del DNI ndm. ............. , en nombre

propio (o en representacion de la Empresa
................................ ), con domicilio social en
.......................... al objeto de participar en el concurso
mediante procedimiento abierto para la explotacion del quiosco
existente en la plaza de la urbanizacion «Cercado de Reyes»
de esta Ciudad de Aracena, se compromete a efectuarlo con
estricta sujecién a los requisitos y condiciones establecidos
en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y anexos
que lo acompafnan abonando al Excmo. Ayuntamiento de Ara-
cena un canon de ........... € mensuales.

Departamento que tramita el expediente: Secretaria. Para
mas informacioén contactar con la Secretaria. Teléfono:
959 126 250 y fax: 959 127 037. Correo electrénico:
secr_aracena@diphuelva.es.

Lo que se hace publico, para general conocimiento, en
esta Ciudad de Aracena, 27 de mayo de 2004.- El Alcal-
de-Presidente, Manuel Guerra Gonzalez.
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AYUNTAMIENTO DE SAN JUAN DE AZNALFARACHE

ANUNCIO de licitacién para la adjudicacion de
contratacidn de servicios complementarios para el fun-
cionamiento de la Administracion. Expte. num. 85/04.
(PP. 1696/2004).

Habiéndose aprobado por la Junta de Gobierno Local,
en sesidn celebrada el dia doce de mayo de dos mil cuatro,
el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que ha de
regir para adjudicar la contratacién de los servicios comple-
mentarios para el funcionamiento de la Administracién, de
gestién de los expedientes sancionadores por infracciones a
la normativa de trafico vial urbano, y de gestién de los expe-
dientes administrativos de baja y rehabilitacién de vehiculos
abandonados en la via publica, de esta localidad, se anuncia
la siguientes convocatoria de licitacion.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento de San Juan de Aznal-
farache.

b) Dependencia que tramite el expediente: Secretaria.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de gestion de expe-
dientes sancionadores por infraccién a la normativa de trafico
vial urbanoy Servicio de gestion de expedientes administrativos
de baja y rehabilitacién de vehiculos abandonados en la via
publica.

b) Lugar de ejecucion: San Juan de Aznalfarache (Sevilla).

e) Plazo de ejecucion: Un afio prorrogable por anualidades
sucesivas, sin que la duracién total del contrato, incluidas
las prérrogas pueda exceder de cuatro anos.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:

a) Servicio de gestion de expedientes sancionadores a
la normativa de trafico vial urbano: Maximo del 35% de la
recaudacién efectiva, en todas las fases del procedimiento.
IVA incluido.

b) Servicio de gestién de expedientes administrativos de
baja y rehabilitacién de vehiculos abandonados en la via publi-
ca: Maximo de doce mil cien euros (12.100 €) IVA incluido.

5. Garantia provisional: Mil euros (1.000 €), podréa cons-
tituirse en cualquiera de las formas previstas en el articulo 35
del TRLCAP.

Garantia definitiva: Dos mil euros (2.000 €), podré cons-
tituirse en cualquiera de las formas previstas en el articulo 36
del TRLCAP.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Ayuntamiento de San Juan de Aznalfarache.

b) Domicilio: Plaza de la Mujer Trabajadora, s/n.

e) Localidad y Cédigo Postal: San Juan de Aznalfarache,
C.P.41920.

d) Teléfono: 954 179 220.

e) Fax: 954 179 222.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Hasta el Ultimo dia de plazo para la presentacién de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista: Solvencia eco-
noémica y financiera y solvencia técnica y profesional, segin
se especifica en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

8. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Veinte dias naturales
siguientes al de la Ultima insercion de este anuncio en el
BOP y en el BOJA.

b) Documentacién a presentar: La especificada en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: En la Secretaria del Ayunta-
miento de lunes a viernes, de 9 a 13 horas.

1. Entidad: Ayuntamiento de San Juan de Aznalfarache.

2. Domicilio: Plaza de la Mujer Trabajadora, s/n.

3. Localidad y Cédigo Postal: San Juan de Aznalfarache
(Sevilla). 41920.

d) Plazo durante el cual el licitador estd obligado a man-
tener su oferta: Tres meses.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Ayuntamiento de San Juan de Aznalfarache
(Sala de Comisiones).

b) Domicilio: Plaza de la Mujer Trabajadora, s/n.

¢) Localidad: San Juan de Aznalfarache (Sevilla).

d) Fecha: El décimo dia héabil siguiente al de la terminacion
del plazo de presentacion de proposiciones. Si el dia indicado
fuese sébado, se trasladara al dia habil siguiente.

e) Hora: A las 12,00 horas.

10. Gastos de anuncios: A cuenta del adjudicatario.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en
San Juan de Aznalfarache, 18 de mayo de 2004.- El Alcalde-
Presidente, Juan Ramén Troncoso Pardo.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

ANUNCIO para convocatoria de concurso para la
adquisicién de vestuario para el afio 2004 con destino
al personal del Servicio de Policia Local. (PP.
1935/2004).

Convocatoria de concurso para adquisicién de vestuario
para el afo 2004 con destino al personal del Servicio de
Policfa Local.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Gobierno Interior.

¢) Numero de expediente: 113/04.

2. Objeto del contrato.

Descripcién del objeto: Contratacién del suministro de ves-
tuario para el ano 2004 con destino al personal del Servicio
de Policia Local.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Procedimiento ordinario.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso Publico.

4. Presupuesto base de licitacion 196.927,00 euros
(ciento noventa y seis mil novecientos veintisiete euros).

5. Garantias. Provisional: 3.938,54 euros.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Servicio de Gobierno Interior, C/ Méndez
NufAez, nim. 10, 1.°

b) Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41001.

c) Teléfono: 954 211 451.

d) Fax: 954 226 560.

e) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: Hasta el dia anterior a la fecha de finalizacion del plazo
de presentacién de solicitudes.

7. Requisitos especificos del contratista.

Justificacion solvencia:

- Econémico-financiera.

- Técnica y profesional.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacién: 15 dias naturales a contar
desde el siguiente al de la publicacién de este anuncio.

b) Documentacidon a presentar: Se presentaran en dos
sobres cerrados y firmados, sefialados con los nimeros 1y
2, conforme a lo establecido en los Pliegos de Clédusulas Admi-
nistrativas que rigen la contratacion.
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¢) Lugar de presentacién: Registro General del Ayunta-
miento de Sevilla, C/ Pajaritos, nim. 14. Sevilla. Codigo Postal
41001.

d) Admisién de variantes: No.
9. Apertura de las ofertas.
a) Ayuntamiento de Sevilla. Plaza Nueva, nim. 1.

b) Fecha: En acto publico el segundo martes siguiente
al de finalizacion del plazo de presentacion de proposiciones.

¢) Hora: 9,00 horas.

10. Gastos de publicacion: Seran de cuenta del adju-
dicatario.

Sevilla, 31 de mayo de 2004.- El Secretario General.

EMPRESA PUBLICA DE PUERTOS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 1 de junio de 2004, por la que
se hace publica la adjudicacion del contrato de obras
que se indica por el procedimiento abierto mediante
la forma de concurso sin variantes 2004/000042
(OHA412) dragado y ampliacion de atraques flotantes.
Darsena deportiva Puerto de Ayamonte (Huelva).

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, la Empresa Publica de Puertos de Andalucia hace
publica la adjudicacién del contrato de obras, realizada
mediante procedimiento abierto que a continuacién se rela-
ciona:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Empresa Publica de Puertos de Andalucia.
b) NUmero de expediente: 2004/000042-0HA412.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Titulo: Dragado y ampliacion de atraques flotantes.
Darsena deportiva Puerto de Ayamonte (Huelva).

¢) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacién: Numero 47, de 17 de marzo de 2004.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso sin variantes.

4. Presupuesto base de licitacion: Tres millones cincuenta
y ocho mil setecientos noventa euros con veintiocho céntimos
(3.058.790,28 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 19 de mayo de 2004.

b) Contratista: Urazca Construcciones, S.A.
¢) Nacionalidad: Espanfia.

d) Importe de adjudicacién: Dos millones cuatrocientos
cuarenta y seis mil trescientos veintidds euros (2.446.322,00
euros).

Sevilla, 1 de junio de 2004.- La Directora Gerente,
Montserrat Badia Belmonte.

EMPRESAS MUNICIPALES DE SEVILLA, AIE

ANUNCIO de convocatoria de concurso, por el pro-
cedimiento restringido, con admisién de variantes o
alternativas, para la contratacion del servicio de aten-
cién al ciudadano de la Agrupacion de Empresas Muni-
cipales de Sevilla. (PP. 1890/2004).

1. Objeto del contrato: La prestacién de los servicios orien-
tados a la gestién y explotacion de atencion e informacion
(telefonica a través del 902 459 954 o Internet) al ciudadano
y/o clientes de las empresas municipales integradas en la Agru-
pacion de Interés Econdémico de Sevilla (en adelante A.l.E.):
EMASESA, EMVISESA, LIPASAM y TUSSAM.

2. Lugar de ejecucién: Sevilla.

3. Plazo del contrato: Dos afios contados a partir de la
fecha de firma de cada contrato, con la posibilidad de una
prérroga por dos afos mas, sin que la duracién total exceda
de cuatro afos.

4. Precio: La remuneracién a percibir por el adjudicatario
serd la que resulte de la adjudicacion basada en los precios
unitarios ofertados por el adjudicatario, contando en todo caso
con un presupuesto méximo de doscientos cincuenta mil
(250.000,00) euros.

5. Garantias: No se exige garantia provisional, si garantia
definitiva por importe de 20.000 euros.

6. Presentacién de solicitudes de participacion: La fecha
limite sera la de treinta dias naturales a contar desde la publi-
cacion de este anuncio en el BOJA. La documentacién a pre-
sentar sera la exigida en el Pliego de Condiciones. El lugar
de presentacion de las solicitudes, el del domicilio de la Agru-
pacion de Empresas Municipales de Sevilla, calle Sol, nim. 12,
41003, Sevilla.

7. Plazo de validez de las ofertas: Obligacién de man-
tenerlas hasta transcurridos seis (6) meses a contar desde
la presentacion.

8. Variantes: Se admitiran y valoraran las alternativas o
mejoras en servicios o prestaciones no incluidos en el Pliego
de Condiciones ni en el de Prescripciones Técnicas.

9. Numero previsto de licitadores seleccionados a quienes
se invitara a presentar ofertas: Minimo de cinco y un méaximo
de diez participantes.

Lugar para consultar y obtener la informacién de la con-
vocatoria: Agrupacién de Empresas Municipales de Sevilla,
calle Sol, nim. 12, 41003, Sevilla. Teléfono 955 020 367,
en dias laborales, excepto sabados, de 9 a 14 horas, hasta
pasados quince dias naturales, tras la publicacién en BOJA,
y en el sitio web: www.desevilla.org.

Sevilla, 2 de junio de 2004.- El Vicepresidente del Consejo
de Administracién, Fernando Martinez Salcedo.
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5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cadiz,
por el que se cita para ser notificado por comparecencia
en actos de la gestion de los tributos cedidos.

Por no ser posible la notificacién, por causas no impu-
tables a esta Administracion Tributaria, se cita a los intere-
sados, detallados abajo, para que comparezcan ante el Nego-
ciado de Notificaciones de esta Delegacién Provincial, con
domicilio en Cadiz, Pza. Espafa, 19, para ser notificados.

La comparecencia se debera producir en el plazo de 10
dfas, contados desde el siguiente al de la publicacién del pre-
sente anuncio. Cuando transcurrido dicho plazo no se hubiese
comparecido, la notificacion se entendera producida a todos
los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento
del plazo sefalado para comparecer. Y todo ello a tenor de
lo establecido en los apartados 3 a 7 del articulo 105 de
la Ley 230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria,
introducidos por el articulo 28 de la Ley 66/1997, de 30
de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden
Social.

QOTROS

NIF Nombre R RU.E
B11211695 PROMOCIONES Y CONSTRUCCIONES CHICLANA S L. NOTIFICA-EH1101-2004/538

Documenta: 0291110135251 Descripcién: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNCTIF-EH1101-2004/14 Org. Resp.:SERV.INSPECCION DE TRIBUTOS

31236261F CAMPELQC VEIGA FRANCISCO JAVIER
Documento: 0291110123114

NOTIFICA-EH1101-2003/4320
Descripcién: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: SUCDON-EH1101-2000/833 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

34048595Q MUNOZ CAMACHO EUGENIO NOTIFICA-EH1101-2003/5813
Documento: 0291110131882 Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: VEHICULO-EH1101-2003/12625 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

LIQUIDACIONES

NIF Nombre . RUE

B11323441 AUTOMOCION ALGECIRAS 2000, SL NOTIFICA-EH1101-2003/5478
Documento: 0102110135492 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1082  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B11402948 JUBE HOSTELERIA Y SERVICIOS SL NOTIFICA-EH1101-2003/4335

LIQ. DE TR, IONES. GESTION
Org. Resp.:SERV DE GESTION TRIBUTARIA

Documento: 0102110127382 D
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1101-2001/5978

B57097289 PEREZ Y CATA SL
Documento: 0102110143333 Dx
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1428

NOTIFICA-EH1101-2003/6129
LIQ. DE TRAN IONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110134683 D
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/975

NOTIFICA-EH1101-2003/5365
LIQ. DE T ONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC NOTIFICA-EH1101-2003/5366
Documento: 0102110134695 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/976 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110134963 D pci
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1014

NOTIFICA-EH1101-2003/5404
LIQ. DE Tt MISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110135423 D ip
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1050

NOTIFICA-EH1101-2003/5471
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NIF Nombre

R.U.E

£11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110135433
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1051

£11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110135476
R.U.E. Origen; CAUCION-EH1101-2002/1078

Descripcién

£11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110135484
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1079

Descripcion:

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110135341 Descripcion:
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1037

£11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110140093 Descripci6

NOTIFICA-EH1101-2003/5472

Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/5476
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/5477
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/6497

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/5580

R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1150

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110140102
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1151

Descripcion:

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110140113 Descripcién:
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1153

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110140195 Descripcion:
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1161

E11548163 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110140403 Descripcién:
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1179

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110140532 Descripcion:
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1194

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110140564 D

LIQ. DE TR, ONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/559 1
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/5592
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/5598
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/5653
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/5665
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/5666
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1180

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110140582 D

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/5667
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: CAUCION-EH 1101-2002/1195

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110140925 D

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/5701
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1241

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110140946 D ipcio

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/5702
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1242

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110140960 D

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/5704

R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1246

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110140982 D ipcia

LIQ. DE TR, ONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/5705
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1247

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110141372 D

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/5729
LIQ. DET! IONES. GESTION

R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1280

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
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NIF Nombre

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110141380 Descripcion:
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1281

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110143274 Descripcion:
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/14 12

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110143360 Descripcion:
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1434

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110143694 Descripcion:
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1477

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110143702 Descripcion:

R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1478

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110146964
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1495

Descripcion:

E11648153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110149404
R.U.E. Origen: CAUCION-EMH1101-2002/1725

Descripcién:

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110149412 Descripcion:
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1726

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110149861 Descripcion:

R.U.E. Origen: CAUCION-EH 1101-2002/1782

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110150062 D

NOTIFICA-EH1101-2003/5730
LIQ. DE TRANSM!SIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/6124
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/6131
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTICN TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/6154
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/6155
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/6197
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2004/164
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2004/165
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NQOTIFICA-EH1101-2004/208
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2004/224
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1804

E£11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110150075 Descripcion:
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1805

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110150180 Descripcion:
R.LLE. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1821

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110153693 Descripcién:

R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2003/58

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110153794 Descripcion:
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2003/75

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110153822 De

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2004/225
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2004/236
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2004/434
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2004/443
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2004/444
LIQ. DE TF ONES. GESTION

R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2003/76

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110148101 D

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2004/58
LiQ. DE TF IONES. GESTION

R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1558

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110148112 D ip

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2004/85

R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1559

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110148234 Descripcion:
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1576

LlQ. DE T ONES, GESTION
Org. Resp,;SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2004/87
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NIF Nombre

R.U.E

E11548153 JOCASE AUTOMOVILES SC
Documento: 0102110148596 D

NOTIFICA-EH1101-2004/96
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2002/1639

X3311020D BENDAOQUID ER RAQIQUI
Documento: 0102110134144 Di

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/5239
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTICN

R.U.E. Origen: VEHICULO-EH1101-2003/15801

01187957F HELLIN MUNOZ ARACELI
Documento: 0102110134293 D

Org. Resp.:SERV DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/5319
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R,U.E. Origen: ITPAJD-EH1101-2003/13615

09342947W MAGRO FRIAS REBECA
Documento: 0102110134332 Dy

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/5322
L1Q. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1101-2003/13944

25711495W LEIVA CHACON SONIA

Documento: 0102110094623 D ipcién:

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/250

R.U.E. Origen: VEHICULO-EH1101-2003/9

29081650) ROLDAN ESTURILLO MARIANO
Documento: 0102110135233 Dy

LIQ. DE TR IONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/5508
LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1101-2003/13342

31095883K CHOVER SALOM ANTONIO
Documento; 0101110239126
R.U.E. Origen: {TPAJD-EH1101-2000/4979

31205639K FERNANDEZ SANCHEZ M.TERESA

Documento: 0102110133123
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1101-2003/10947

312598638 RODRIGUEZ CANO ROCIO
Documento: 0102110123494 D

Descripcién:

Descripcion:

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/5231
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/4897
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/3914

R.U.E. Origen: [TPAJD-EH1101-2003/10665

529279540 SANCHEZ RODRIGUEZ INMACULADA

Documento: 0122110001701
R.U.E. Origen: SUCDON-EH1101-2003/63

75747811W RODRIGUEZ MOLINA JAVIER
Documento: 0102110133426
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH1101-2003/12450

75758091R MURIEL FALANTES M;, DOLORES

Documento: 0102110133062
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1101-2003/10538

75759920) RAMOS RUIZ AMPARC
Documento: 0102110133175 D ipci6

Descripcién:

L1Q. DE TF IONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/4041
LIQUIDACION DONACIONES GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/5136

Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/4891

Descripcidn: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/4877

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1101-2003/11262

75769093D LANDI VELEZ MARIA CARMEN
Documento: 0102110139693
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1101-2003/15243

76956230R FERNANDEZ FERNANDEZ ELOISA COVADONGA
Desoripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Documento: 0102110119222
R.U.E. Origen: VEHICULO-EH1101-2003/7729

PETICION DATOS
NIF Nombre

LIQ. DE Ti

SIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.OE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/5567

Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/3214

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

RUE

AB0573173 GESTIONES Y DESARROLLOS PATRIMONIALES SA NOTIFICA-EH1101-2004/424

Documento: 0331110196085
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH1101-2001/576

X43567638 FIRMEZA CARMONA MANUEL RAMON

Documento: 0331110175566
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH1101-2003/216

52929668K BARBERA MACIAS ANTONIO MANUEL

o] 03221 D

Descripcién:

R.U.E. Origen: VEHICULO-EH1101-2003/5947

Descripcién: COMUNICACIONES GENERALES

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/3508
COMUNICACIONES GENERALES
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2003/3283
REQUERIMIENTO GENRAL
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
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NIF Nombre R R.UE

311445767 ACCAME ALMOGUERA M DEL CARMEN
Documento: D11311000750 Descripcion: ACUERDO DE DEVOLUCION
4 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1101-2004/958

R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH1101-2003/13

Cédiz, 13 de mayo de 2004.- El Delegado, Daniel Vazquez
Salas.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 17 de mayo de 2004, de la
Direccion General de Transportes, por la que se somete
a informacioén publica la solicitud conjunta de Corpo-
racion Espaniola de Transportes, SA, y Transportes Alsi-
na Graells Sur, SA, de autorizacién del servicio coor-
dinado Ubeda-Jaén-Granada-Malaga-Marbella y Alge-
ciras. (PP. 1747/2004).

Los representantes de las empresas Transportes Alsina
Graells Sur, S.A., y Corporacion Espafola de Transportes, S.A.,
han solicitado conjuntamente autorizacion para el estableci-
miento, en forma definitiva, del Servicio Coordinado Ube-
da-Jaén-Granada-Malaga-Marbella y Algeciras.

Concesiones afectadas:

VJA-092 Mélaga-Algeciras con prolongacién a Rincén de
la Victoria e hijuelas de titularidad de Travimeta, S.A.

VJA-160 Sevilla y Granada por Antequera, Coérdoba y
Malaga, titularidad de Transportes Alsina Graells Sur, S.A.

VJA-167 Siles-Malaga-Almeria por Cérdoba, Granada y
Jaén con hijuelas de titularidad de Transportes Alsina Graells
Sur, S.A.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.° de
la Ley 3/1985 de 22 de mayo de Coordinacion de Concesiones
de Servicios Regulares de Transporte de Viajeros por Carretera
en Andalucia, se somete a informacién publica la solicitud
de servicio coordinado de referencia, por un plazo de veinte
dias héabiles, contados a partir del siguiente al de esta publi-
cacion, a fin de que todos aquellos que tengan interés en
el asunto puedan examinar el expediente y alegar lo que a
su derecho convenga.

Se convoca expresamente a:

- Las Excmas. Diputaciones Provinciales de Jaén, Gra-
nada, Malaga y Cadiz.

- Los Ayuntamientos siguientes: Ubeda, Baeza, Bejigar,
Puente Obispo, Mancha Real, Jaén, Granada, Malaga, Mar-
bella y Algeciras.

- Asociaciones y Agrupaciones Empresariales que puedan
estar interesadas.

- Centrales Sindicales de las mencionadas provincias.

- Asociaciones de Usuarios y Consumidores de An-
dalucia.

- Concesionarios de servicios regulares de la misma clase
que exploten itinerarios con algtin punto de contacto.

La solicitud y Memoria justificativa podran ser examinados
en los Servicios de Transportes de las Delegaciones Provin-
ciales de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes de
Jaén, Arquitecto Berges, 7, Granada, Avda. de Madrid, 7
3.2 planta, Malaga, Plaza de San Juan de la Cruz, 18, y
Plaza de la Constitucion, s/n, ademas de en la Direccién Gene-

ral de Transportes, C/ Maese Rodrigo num. 1, 2.2 planta,
Sevilla.

Sevilla, 17 de mayo de 2004.- EI Director General, Rafael
Candau Rémila.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Jaén,
sobre admisién definitiva de la solicitud de Permiso
de Investigacion nombrado el Condado de Jaén num.
16.124. (PP. 1642/2004).

La Delegacion Provincial de la Consejeria de Empleo y
Desarrollo Tecnolégico de la Junta de Andalucia en Jaén hace
saber:

Que don Felipe Lépez Garcia en representacion de Excma.
Diputacién Provincial de Jaén, solicita Permiso de Investiga-
cion de trece cuadriculas mineras para recursos de la Sec-
cion C), nombrado el Condado de Jaén nim. 16.124, sito
en los parajes Colmenar de la Ballestera, Cerro de Galayo,
Loma de Torre de Alver, Cabeza de San Pablo y otros de
los términos municipales de Santisteban del Puerto, Aldea-
guemada, Santa Elena y Vilches, de la provincia de Jaén.

La designacién por coordenadas geograficas referidas al
meridiano Greenwich es la siguiente:

Vértices Meridianos-Oeste  Paralelos-Norte
Punto de partida y V1 3024’ 20" 38°21' 20"
Vértice 2 3021’ 20" 38°21' 20"
3 3021 20" 38°21' 00"
4 3°23'00" 38°21' 00"
5 3023 00" 38° 20" 40"
6 3024 20" 38° 20" 40"
Punto de partida y V1 3024’ 20" 38°21' 20"

quedando asi cerrado un perimetro de trece cuadriculas mine-
ras que se solicitan.

Lo que se hace publico, de conformidad con el articu-
lo 70.2 del Reglamento General para el Régimen de la Mineria,
de 25 de agosto de 1978, a fin de que los que se crean
interesados puedan personarse en el expediente dentro del
plazo de quince dias, a contar desde la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. Pasado
este plazo no se admitird oposicién alguna.

Jaén, 30 de marzo de 2004.- El Delegado, Juan de Dios
Alcazar Serrano.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Jaén,
sobre admisién definitiva de la solicitud de Permiso
de Investigacién nombrado San Juan num. 16.135.
(PP. 1684/2004).

La Delegacion Provincial de la Consejeria de Empleo y
Desarrollo Tecnolégico de la Junta de Andalucia en Jaén.

Hace saber: Que don Juan Vinuesa Sénchez, en repre-
sentacion de la entidad «Martinez Vinuesa, C.B.», solicita Per-
miso de Investigacién de treinta y siete cuadriculas mineras
para recursos de la Seccion C), nombrado San Juan ndm.
16.135, sito en los parajes Retamar, Los Estados y otros de
los términos municipales de Cazorla, Santo Tomé, Ubeda y
Villacarrillo, de la provincia de Jaén.
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La designacion por coordenadas geograficas referidas al
meridiano Greenwich es la siguiente, quedando asi cerrado
un perimetro de doce cuadriculas mineras que se solicitan:

VERTICES MERIDIANOS-W PARALELQOS-N
Punto de partida y V1 3209’ 20~ 38201’ 00”
Vértice 2 3209’ 20” 38°00° 20”
“ 3 3°08’ 40” 38° 00’ 207
«“ 4 3°08 40”7 38°01° 407
“ 5 3°06° 20”7 38°01° 40”
“ 6 3°06° 20" 38202’ 00”
«“ 7 3°06° 00" 38°02’ 00”
¢ 8 3°06° 00~ 38°02’ 207
“ 9 3°05° 00” 38°02 207
“ 10 3°05° 00” 38°02’ 00”
“ 11 3°04’ 40” 38°02’ 00”
«“ 12 3°04° 407 38°02’ 20"
h 13 3003’ 407 38027 207
“ 14 3°03’ 40”7 38°03° 00”
i 15 3203’ 00” 38°03’ 007
¢ 16 3°03’ 00” 38°03’ 207
«“ 17 3002’ 40” 38°03° 20”
“ 20 3202’ 207 38°04° 00”
“ 21 3°03° 20” 38°04’ 007
“ 22 303’ 207 38°03’ 207
“ 23 3°04’ 007 38°03’ 207
“ 24 3204’ 007 38°02’ 40”
¢ 25 3204’ 407 38°02’ 40”
«“ 26 3204’ 40~ 38203’ 00”
«“ 27 3°05° 00~ 38° 03’ 00”
“ 28 3205 00” 38° 02’ 40”
“ 29 3°06’° 207 38° 02’ 40”
“ 30 3206’ 20”7 38°02° 20”
31 3°07° 207 38°02’ 20”
h 32 3207 207 38°02° 00”
¢ 33 3°09’ 00” 38°02’ 00”
' “ 34 3209’ 00” 38°01° 00”
Pp. y Vértice 1 3209 207 38°01° 00"

Lo que se hace publico de conformidad con el articu-
lo 70.2 del Reglamento General para el Régimen de la Mineria,
de 25 de agosto de 1978, a fin de que los que se crean
interesados puedan personarse en el expediente dentro del
plazo de quince dias, a contar desde la publicaciéon de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. Pasado
este plazo no se admitira oposicién alguna.

Jaén, 6 de abril de 2004.- El Delegado, Juan de Dios
Alcézar Serrano.

CONSEJERIA DE EDUCACION

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cérdoba,
por el que se notifica Resolucidn de incoacién de expe-
diente disciplinario y se cita a la interesada para prestar
declaracién ante el Instructor del mismo.

Intentada la notificacion de la Resolucién de incoacién
de expediente disciplinario nium. 21/04, de fecha 22 de abril
de 2004, de la Direccién General de Gestion de Recursos
Humanos de la Consejerfa de Educacién a dofia Mercedes
Carrasco Lacruz, sin que esta Delegacion Provincial haya podi-
do practicar la misma a la interesada en el domicilio C/ Jardines
del Gamonal, 6- 1.° B, del Arroyo de la Miel, Benalmédena
(Malaga), asi como al centro de destino: Conservatorio Pro-
fesional de MUsica, de Lucena (Cérdoba), se publica el pre-
sente anuncio en cumplimiento de lo prevenido en los articulos
59.4y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, para que le sirva de noti-
ficacién de la Resolucién de incoacion de expediente disci-
plinario indicada, debiendo personarse en esta Delegacion Pro-
vincial de Educacion, sita en calle Tomés de Aquino, 1, de

Cordoba, para conocer el contenido integro de dicha Resolucion
de incoacion de expediente disciplinario.

Asimismo, se cita a declarar a la interesada en el plazo
de diez dias héabiles contados a partir del siguiente a la publi-
cacion de este anuncio en el BOJA ante el Sr. Instructor del
expediente, don Juan Rubio Moreno, en el Servicio de Ins-
peccién de la Delegacion Provincial de Educacién, sita en calle
Tomés de Aquino, 1, 3.2 planta, de Cérdoba, apercibiéndole
de que de no comparecer en el plazo indicado se continuara
la tramitacién del resefiado expediente disciplinario.

La Delegada, Maria Dolores Alonso del Pozo.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 25 de mayo de 2004, de la
Delgacion Provincial de Almeria, para la notificacion
por edicto de la resolucion que se cita.

Resolucion de fecha 25.5.04, de la Delegacion Provincial
de Asuntos Sociales de la Junta de Andalucia en Almeria,
por la que se ordena la notificacion por edicto a dofia Antonia
Lépez Garcia, sobre inicio de oficio, trdmite de alegaciones
y prueba en procedimiento de desamparo Expte. 104/04, al
hallarse en ignorado paradero en el expediente incoado. De
conformidad con lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre.

Dado que la publicacién integra de los actos lesionaria
los derechos inherentes al menor J.L.G., podra comparecer
en el plazo diez dias ante el Servicio de Proteccion de Menores,
sito en Almeria, C/ Hernén Cortés, nim. 11, de Almeria, para
conocimiento integro de la Resolucion citada.

Almeria, 25 de mayo de 2004.- El Delegado, Luis Lépez
Jiménez.

RESOLUCION de 26 de mayo de 2004, de la
Delegacion Provincial de Almeria, para la notificacion
por edicto de la resolucion que se cita.

Resolucién de fecha 26.5.04, de la Delegacién Provincial
de Asuntos Sociales de la Junta de Andalucia en Almeria,
por la que se ordena la notificacién por edicto a dofia M.2
José Risquez Soriano, sobre Resolucién fecha 21.5.04 que
acuerda el cese de acogimiento familiar y la constitucién de
acogimiento residencial, del Expte. 1-43/00, al hallarse en igno-
rado paradero en el expediente incoado. De conformidad con
lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

Dado que la publicacién integra de los actos lesionaria
los derechos inherentes de la menor J.L.R.S., podra compa-
recer en el plazo diez dias ante el Servicio de Protecciéon de
Menores, sito en Almeria, C/ Hernén Cortés, nim. 11, de
Almeria, para conocimiento integro de la Resolucién citada.

Almeria, 26 de mayo de 2004.- El Delegado, Luis Lépez
Jiménez.

RESOLUCION de 26 de mayo de 2004, de la
Delegacién Provincial de Almeria, para la notificacion
por edicto de la resolucién que se cita.

Resolucién de fecha 26.5.04, de la Delegacion Provincial
de Asuntos Sociales de la Junta de Andalucia en Almeria,
por la que se ordena la notificacién por edicto a dofia Fatna
Kinini, sobre Acuerdo de Inicio de procedimiento y Resolucién
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fecha 3.5.04, del Expte. 98/04, al hallarse en ignorado para-
dero en el expediente incoado. De conformidad con lo dispuesto
en el art. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Dado que la publicacién integra de los actos lesionaria
los derechos inherentes de la menor M.K., podra comparecer
en el plazo diez dias ante el Servicio de Proteccién de Menores,
sito en Almeria, C/ Hernén Cortés, nim. 11, de Almeria, para
conocimiento integro de la Resolucion citada.

Almeria, 26 de mayo de 2004.- El Delegado, Luis Lopez
Jiménez.

ACUERDO de 17 de mayo de 2004, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, para la notificacién por edic-
to de la resolucién que se cita.

Acuerdo de fecha 17 de mayo de 2004 de la Delegada
Provincial en Cadiz de la Consejeria para la Igualdad y Bie-
nestar Social, por el que se ordena la notificacion por edicto
de Resolucién a dofia Josefa Rubio Ibéfiez, al estar en ignorado
paradero en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
al intentarse notificacion y no poderse practicar, podrd com-
parecer, en el plazo de un mes, ante el Servicio de Proteccién
de Menores, sito en Cadiz, Pza. Asdrubal, s/n, para la noti-
ficacién del contenido integro de la Resoluciéon de fecha 23
de marzo de 2004 acordando declarar la situacién legal de
desamparo sobre las menores M.I.C.R. y M.P.R., constitu-
yendo el acogimiento familiar permanente y remunerado con
sus tios maternos, J.R.I. y J.J.R., en las condiciones y cuantias
expresadas en el acta de constitucién del mismo y ello mientras
subsistan las condiciones que lo han justificado. Y elevar al
Juzgado competente propuesta para la constitucion del aco-
gimiento de la menor M.P.R. al tener éste el caréacter de pro-
visional por no tener el consentimiento del padre al mismo.

Se le significa que contra la misma podra interponerse
oposicion ante el Juzgado de Primera Instancia de esta capital,
por los tramites prevenidos en los articulos 779 y 780 de
la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil, sin
perjuicio de la interposicion con caracter potestativo de Recla-
macion Previa ante el Consejero de Asuntos Sociales, de con-
formidad con lo que establece el art. 120 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, en relaciéon con el art. 49.4 de la Ley
6/83, de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién de
la Comunidad Auténoma y 30 del Decreto 42/2002, de 12
de febrero, del régimen de desamparo, tutela y guarda
administrativa.

Cédiz, 17 de mayo de 2004.- La Delegada (Decreto
21/1985), El Secretario General, José R. Galvan de la Torre.

ACUERDO de 26 de mayo de 2004, de la Dele-
gacidn Provincial de Almeria, de incoacién de expe-
diente sancionador 9/04-S.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de la Ley de Régimen Juridico de la
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, y conel art. 61 de la misma Ley, se procede a publicar
una somera indicacion del contenido del acto, y para tomar
conocimiento del contenido integro de la resolucién del expe-
diente y ejercitar el derecho a presentar los recursos perti-
nentes, puede comparecer y personarse en el plazo de 15
dias habiles en la Delegacién Provincial de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de Almeria, en la C/ Las Tiendas,
num. 12 de la capital.

Nuestra referencia: Expte. 9/04-S.

Presunto responsable de la infraccion: Dofia Laura Dragomir
Mimaela con NIE X-3198698-L, de la localidad de Almerimar,
El Ejido (Almeria).

Instructor: Don Celso Ortiz Rodriguez.

Organo competente para la resolucién e imposicién de la san-
cion derivada del procedimiento sancionador: El Delegado Pro-
vincial de la Consejeria para la lgualdad y Bienestar Social
de la Junta de Andalucia en Almeria.

Normativa aplicable: Ley 4/1997, de 9 de julio, de Prevencion
y Asistencia en materia de drogas (BOJA nim. 83), modificada
por Ley 1/2001, de 3 de mayo (BOJA nim. 59).

El plazo méximo para resolver y notificar la resolucion
es de 6 meses, a contar desde la fecha del Acuerdo de incoa-
cién, con arreglo a lo preceptuado en el art. 20.6 del R.D.
1398/93, de 4 de agosto citado y en el art. 44.2 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, LRJ-PAC.

Almeria, 26 de mayo de 2004.- El Delegado, Luis Lépez
Jiménez.

AYUNTAMIENTO DE FUENTE VAQUEROS

EDICTO de 31 de marzo de 2004, sobre acuerdo
para adopcion del Escudo y Bandera Municipal. (PP.
1658/2004).

Don Aurelio Torres Almanchel, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Fuente Vaqueros (Granada).

Hacer saber: Que el Ayuntamiento Pleno en sesién ordi-
naria celebrada el dia 26 de marzo de 2004, ha acordado
el inicio del procedimiento de adopcion del Escudo y Bandera
Municipal, que incluye propuesta de los simbolos.

De acuerdo con lo establecido en el art. 9 de la Ley
6/2003, de 9 de octubre de Simbolos, Tratamientos y Registro
de las Entidades Locales de Andalucia, se abre un plazo de
informacion publica durante veinte dias.

Fuente Vaqueros, 31 de marzo de 2004.- El Alcalde,
Aurelio R. Torres Almanchel.

AYUNTAMIENTO DE SANTA FE DE MONDUJAR

ACUERDO de 14 de mayo de 2004, de adopcion de
Escudo Heraldico y Bandera Municipal. (PP. 1751/2004).

Dofia Remedios Lopez Vaos, Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de Santa Fe de Mondujar (Almeria), en cum-
plimiento del articulo 2.2 del Decreto 14/1995, de 31 de
enero, de la Consejeria de Gobernacion.

Hace saber: Que el Pleno de la Corporacion en sesién
ordinaria celebrada el dia 4 de mayo de 2004, acordé aprobar
la adopcion de Escudo Heraldico y Bandera Municipal, que-
dando expuesto al publico el expediente en la Secretaria del
Ayuntamiento, horas de oficina, por plazo de veinte dias con-
tados a partir de la insercién de este Anuncio en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Santa Fe de MondUjar, 14 de mayo de 2004.- La Alcaldesa,
Remedios Lépez Vaos.
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AYUNTAMIENTO DE UMBRETE

ANUNCIO de bases.

BASES APROBADAS MEDIANTE RESOLUCION DE ALCALDIA

NUM. 184/2004, DE 24 DE MAYO, REGULADORAS DE LOS

PROCESOS SELECTIVOS PARA EL INGRESO POR OPOSICION

LIBRE EN LA CATEGORIA DE POLICIA'Y POR MOVILIDAD

SIN ASCENSO EN LA CATEGORIA DE POLICIA DEL CUERPO
DE LA POLICIA LOCAL DE UMBRETE

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision
como funcionario de carrera, mediante el sistema de acceso
de turno libre y a través del procedimiento de seleccion de
oposicién, de cuatro plazas, y, mediante sistema de movilidad
sin ascenso, por el procedimiento del concurso de méritos,
de una, todas ellas vacantes en la plantilla de funcionarios
de este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de Admi-
nistracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, Cate-
goria de Policia del Cuerpo de la Policia Local.

1.2. Las plazas citadas adscritas a la Escala Bésica, con-
forme determina el art. 18 de la Ley 13/2001, de 11 de
diciembre, de Coordinaciéon de las Policfas Locales, se encua-
dran en el Grupo C del art. 25 de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica.

1.3. En su caso, si las vacantes convocadas para movi-
lidad no se pudieran proveer por falta de solicitantes o porque
fuesen declaradas desiertas, se acumularan al turno libre.

2. Legislacion aplicable.

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la
Ley 13/2001, de 11 de diciembre de Coordinacién de las
Policias Locales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de Ingreso,
Promocién Interna, Movilidad y Formacién de los Funcionarios
de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22 de diciembre
de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas,
los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la pro-
mocion interna y la movilidad a las distintas categorias de
los Cuerpos de la Policia Local, y en lo no previsto en la
citada legislacion, les sera de aplicacion la Ley 7/1985, de
2 de abril, de Bases de Régimen Local, Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica, Decreto
2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, Promocién Interna, Provision de Puestos
de Trabajo y Promociéon Profesional de los Funcionarios de
la Administracion General de la Junta de Andalucia, Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracion General del Estado, y Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
bésicas y los programas minimos a que debe ajustarse el pro-
cedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion
Local.

3. Requisitos de los aspirantes.

3.1. Para participar en el proceso selectivo de oposicion
por el turno libre, los aspirantes deberan reunir, antes de que
termine el Ultimo dia de presentacién de solicitudes, los
siguientes requisitos, y asi han de declararlo en su solicitud:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumplido
los treinta y cinco.

¢) Estatura minima de 1,70 metros los hombres y 1,65
metros las mujeres. Estaran exentos del requisito de la estatura
aquellos aspirantes que sean funcionarios de carrera de algin
Cuerpo de la Policia Local de Andalucia.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico Supe-
rior de Formacion Profesional o equivalente.

) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado
del servicio del Estado, de la Administracion Autbnoma, Local
o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

No obstante sera aplicable el beneficio de la rehabilitacién,
de acuerdo con las normas penales y administrativas, si el
interesado lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de
las clases A y B con autorizacién para conducir vehiculos
prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces o sefia-
les acusticas especiales (BTP).

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en con-
cordancia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberan acreditarse documentalmente
antes de realizar el curso de ingreso en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia o Escuelas de Policia de las Corpora-
ciones Locales, salvo el de estatura, que lo seré en la prueba
de examen médico.

3.2. Para participar en el proceso selectivo por movilidad
sin ascenso, los aspirantes deberdn reunir, antes de que ter-
mine el Ultimo dia de presentacion de solicitudes, los siguientes
requisitos:

a) Antigliedad de cinco afios en la categoria de Policia.

b) Faltar mas de 10 afios para el cumplimiento de la
edad que determinaria el pase a la situacién de segunda
actividad.

4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias habiles a contar desde
el siguiente al de la publicacion en el BOE de la presente
convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selec-
tivas cursaran su solicitud dirigida al titular de la Alcaldia-Pre-
sidencia del Ayuntamiento, manifestando que relinen todos
y cada uno de los requisitos exigidos.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el art. 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

4.3. A la solicitud debera acompafarse resguardo acre-
ditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
examen que ascienden a 60 euros, cantidad que podra ser
abonada en la Tesoreria Municipal en metalico, en cualquiera
de las entidades bancarias colaboradoras del Ayuntamiento
o remitido por giro postal o telegrafico a la Tesoreria Municipal,
debiendo consignar en estos giros el nombre del aspirante,
aun cuando sea impuesto por persona distinta.

4.4, Los aspirantes que opten por la movilidad, con la
indicada solicitud, presentaran la documentacion que acredite
los méritos a valorar en el concurso de méritos, seglin el con-
tenido del baremo que posteriormente se describe.

4.5. Sialguna de las solicitudes adolece de algtin defecto,
se requerira al interesado para que en el plazo de diez dias
habiles subsane la falta o, en su caso, acompafie los docu-
mentos preceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se
le tendra por desistido de su peticion, archivandose sin méas
tramite, con los efectos previstos en el art. 42.1 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre ya citada.

5. Admisién de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el
organo correspondiente del Ayuntamiento dictard resolucion
declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos y las
causas de exclusion. En dicha resolucion, que debera publi-
carse en el Boletin Oficial de la Provincia, en el caso de que



Sevilla, 15 de junio 2004

BOJAnim. 116

Pagina nim. 13.313

no exprese la relacién de todos los solicitantes, se indicaran
los lugares en que se encuentran expuestas al publico las
listas certificadas completas de aspirantes admitidos y exclui-
dos, sefalando un plazo de diez dias habiles para su
subsanacién.

5.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado ante-
rior, la autoridad convocante dictara resolucion declarando
aprobados los listados definitivos de aspirantes admitidos,
determinando el lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios.

6. Tribunal Calificador.
6.1. El Tribunal Calificador estard constituido por los
siguientes miembros:

Presidente: El titular de la Presidencia de la Corporacion
o Concejal de la misma en quien delegue.
Vocales:

1. Un representante de la Consejeria de Gobernacion.
2. Un Delegado del Personal municipal.
3. Adesignar por el titular de la Alcaldia.
4. A designar por el titular de la Alcaldfa.

Secretario: El titular de la Corporacion o funcionario en
quien delegue, con voz y sin voto.

6.2. Los Vocales del Tribunal deberédn poseer titulacion
0 especializacion de igual o superior nivel de titulacion a la
exigida para el ingreso en las plazas convocadas.

6.3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
ndmero y con los mismos requisitos.

6.4. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de
las pruebas, con la colaboracién de asesores técnicos, con
voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de
su especialidad técnica.

6.5. El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia
del Presidente, dos vocales y el Secretario. Le correspondera
dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del
proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, cali-
ficar las pruebas establecidas y aplicar los baremos corres-
pondientes.

6.6. Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de
intervenir y los aspirantes podrédn promover la recusacién en
los casos del art. 28.2 de la Ley 30/92 ya mencionada.

6.7. A los efectos de lo establecido en el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razon
del servicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se
clasifica en la categoria tercera.

7. Proceso selectivo, relacién de aprobados, presentacién
de documentos y toma de posesion para el sistema de
movilidad.

La seleccién mediante el sistema por movilidad se rea-
lizara y concluira antes del de turno libre, ya que en el caso
de que no se presentaran aspirantes o bien la plaza quedara
desierta, la reserva se acumularia al turno libre.

7.1. El procedimiento de seleccién consistird en un con-
curso de méritos, que consiste en la comprobacion y aplicacion
de un baremo para calificar los méritos alegados y justificados
por los aspirantes, en el que se tendra en cuenta el historial
profesional, los cursos de formacion realizados, los titulos y
diplomas conseguidos, los trabajos publicados y la antigliedad.

El baremo a que se hace referencia en el apartado anterior,
es el previsto en la Orden de 22 de diciembre de 2003, de
la Consejeria de Gobernacion, que se describe en el Anexo IV
de la presente convocatoria.

Los aspirantes seleccionados en el sistema de acceso por
movilidad estaran exentos de la realizacién del curso de
ingreso.

7.2. Una vez terminada la baremacion, el Tribunal hara
publica los resultados de la misma, por orden de puntuacién,

en el tablon de anuncios de la Corporacién, y propondra al
titular de la Alcaldia, para su nombramiento como funcionario
de carrera del Ayuntamiento de Umbrete, a tantos aspirantes
como numero de plazas convocadas, en razon de las pun-
tuaciones obtenidas.

7.3. Los aspirantes propuestos presentaran en el Ayun-
tamiento, dentro del plazo de 20 dias habiles a partir de la
publicacion de los resultados de la baremacion, la documen-
tacion que acredite los requisitos de la Base 3.2 de la presente
convocatoria.

7.4. Si dentro del plazo indicado los aspirantes propuestos
no presentaran la documentacién requerida o no reunieran
los requisitos exigidos, no podran ser nombrados funcionarios
de carrera del Ayuntamiento de Umbrete, y quedaran anuladas
todas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades
en que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud
inicial.

7.5. Una vez acabado el plazo para la presentaciéon de
la documentacién, los aspirantes propuestos seran nombrados
por el titular de la Alcaldia funcionarios de carrera del Ayun-
tamiento de Umbrete, debiendo tomar posesiéon en el plazo
de un mes, a contar desde la publicacién del nombramiento,
debiendo previamente prestar juramento o promesa de con-
formidad con lo establecido en el Real Decreto 707/1979,
de 5 de abril.

8. Inicio de convocatoria y celebracion de pruebas para
la oposicidn.

8.1. La actuacién de los aspirantes se iniciara por orden
alfabético, adoptando para este caso el resultado del sorteo
publico que para los procesos selectivos publica anualmente
la Secretaria General de Administracion Publica de la Con-
sejeria de Justicia y Administracién Publica.

8.2. Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no compa-
rezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificada y libremente apreciada por el Tribunal.

8.3. El Tribunal podra requerir en cualquier momento
a los aspirantes para que acrediten su identidad.

8.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la cele-
bracién de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios deberén hacerse publicos por el
Tribunal en el tablén de anuncios de la Corporacién o en
los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores,
con doce horas, al menos, de antelacién del comienzo de
las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro
horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

8.5. Desde la total conclusién de un ejercicio o prueba
hasta el comienzo del siguiente deberd transcurrir un plazo
minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco
dias habiles.

9. Proceso selectivo para la oposicion.
El proceso selectivo constara de las siguientes fases y
pruebas:

9.1. Primera fase: Oposicion.

En la fase de oposicion los aspirantes deberan superar
las siguientes pruebas, que se desarrollarédn en el orden que
establezca en la convocatoria, asegurando la objetividad y
racionalidad de la seleccion.

9.1.1. Primera prueba: Aptitud fisica.

Los aspirantes realizaran las pruebas de aptitud fisica que
se describen en la Orden de 22 de diciembre de 2003, de
la Consejeria de Gobernacién, por la que se establecen las
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para
el ingreso, la promocién interna y la movilidad a las distintas
categorias de los Cuerpos de la Policia Local, detalladas en
el Anexo | de la presente convocatoria, y en el orden que
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se establece, siendo cada una de ellas de caracter eliminatorio.
Se calificara de apto o no apto.

Para la realizacién de las pruebas de aptitud fisica, los
aspirantes deberén entregar al Tribunal Calificador, un cer-
tificado médico en el que se haga constar que el aspirante
reline las condiciones fisicas precisas para realizar las pruebas.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracion
de las pruebas fisicas se encontrara en estado de embarazo,
parto o puerperio, debidamente acreditado, realizara el resto
de pruebas, quedando la calificacién, en el caso de que supe-
rase todas las demaés, condicionada a la superacion de las
pruebas de aptitud fisica, en la fecha que el Tribunal determine
al efecto, una vez desaparecidas las causas que motivaron
el aplazamiento. Dicho plazo no podra superar los 6 meses
de duracién, desde el comienzo de las pruebas selectivas,
salvo que se acredite con certificacion médica que persisten
las causas, en cuyo caso se podra ampliar dicho plazo otros
6 meses.

Cuando el nimero de plazas convocadas sea superior
al de aspirantes que se puedan acoger al anterior derecho,
el aplazamiento no afectara al desarrollo del proceso selectivo
de las restantes plazas. En todo caso, se entiende que han
superado el proceso selectivo aquellos aspirantes cuya pun-
tuacién final no puede ser alcanzada por las aspirantes con
aplazamiento aunque éstas superen las pruebas fisicas.

Para la realizacion de las pruebas fisicas los opositores
deberén presentarse provistos de atuendo deportivo.

9.1.2. Segunda prueba: Psicotécnica.

La valoracion psicotécnica tendrd como finalidad com-
probar que los aspirantes presentan un perfil psicolégico ade-
cuado a la funcion policial a la que aspiran.

A) Valoracién de aptitudes.

Se realizara una valoracion del nivel intelectual y de otras
aptitudes especificas, exigiéndose en todos los casos rendi-
mientos iguales o superiores a los normales en la poblacién
general, seguin la baremacion oficial de cada una de las pruebas
utilizadas, en funcién del nivel académico exigible para la cate-
gorfa a la que se aspira.

Se explorardn los aspectos que a continuacién se rela-
cionan: inteligencia general, comprension y fluidez verbal,
comprension de 6rdenes, razonamiento cognitivo, atencién dis-
criminativa y resistencia a la fatiga intelectual.

B) Valoracion de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientaran a evaluar los
rasgos de la personalidad mas significativos y relevantes para
el desempefio de la funcién policial, asi como el grado de
adaptacion personal y social de los aspirantes. Asimismo,
deberd descartarse la existencia de sintomas o trastornos psi-
copatologicos y/o de la personalidad.

Se explorardn los aspectos que a continuaciéon se rela-
cionan: estabilidad emocional, autoconfianza, capacidad
empatica e interés por los demaés, habilidades interpersonales,
control adecuado de la impulsividad, ajuste personal y social,
capacidad de adaptacién a normas, capacidad de afrontamien-
to al estrés y motivacién por el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser objeto
de constatacion o refutaciéon mediante la realizacion de una
entrevista personal en la que, ademas de lo anterior, se valorara
también el estado psicolégico actual de los candidatos. De
este modo, aparte de las caracteristicas de personalidad sefia-
ladas anteriormente, se exploraran también los siguientes
aspectos: existencia de niveles disfuncionales de estrés o de
trastornos del estado de 4nimo; problemas de salud; consumo
excesivo o de riesgo de alcohol u otros téxicos y grado de
medicacién; expectativas respecto de la funcién policial, u
otros.

9.1.3. Tercera prueba: Examen médico.

Con sujecién a un cuadro de exclusiones médicas que
garantice la idoneidad, conforme a las prescripciones conte-
nidas en la Orden de 22 de diciembre de 2003, ya citada,
que figura en el Anexo Il de la presente convocatoria.

Se calificara de apto o no apto.

9.1.4. Cuarta prueba: Conocimientos.

Consistiran en la contestacion de un cuestionario de pre-
guntas con respuestas alternativas, tipo test, propuesto por
el Tribunal para cada materia de las que figuren en el temario
de la convocatoria que se determina en el Anexo lll a esta
convocatoria, y la resolucién de un caso practico cuyo con-
tenido estara relacionado con el temario. Se calificara de O
a 10 puntos, siendo necesario, para aprobar, obtener como
minimo 5 puntos en las contestaciones y otros 5 en la reso-
lucién préctica. La calificacion final, sera la suma de ambas
dividida por 2. Para su realizacion se dispondra de 3 horas,
como minimo.

Las pruebas de la primera fase, tendran carécter eli-
minatorio.

9.2. Segunda fase: Curso de ingreso.

Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en la
Escuela de Seguridad Publica de Andalucia, Escuelas Con-
certadas o Escuelas Municipales de Policia Local.

Estaran exentos de realizar el curso de ingreso quienes
ya hubieran superado el correspondiente a la misma categoria
a la que aspiran en la Escuela de Seguridad Publica de Anda-
lucia o Escuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas Muni-
cipales de Policia Local, los cursos necesitaran la homolo-
gacion de la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia. Esta
exencién tendra una duracién de cinco afios a contar desde
la superacion del curso realizado, hasta la fecha de terminacién
de la fase de oposicion.

10. Relacion de aprobados del procedimiento de opo-
sicion.

Una vez terminada la fase de oposicion el Tribunal hara
publica la relacién de aprobados por orden de puntuacién,
en el tablén de anuncios de la Corporacion o lugar de cele-
bracién de las pruebas, elevando al érgano correspondiente
del Ayuntamiento propuesta de los aspirantes que, en su caso,
deberén realizar el correspondiente curso selectivo.

11. Presentacion de documentos.

11.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la fase del
oposicién presentardn en el Ayuntamiento, dentro del plazo
de veinte dias habiles, a partir de la publicacion de la relacion
de aprobados, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de la titulacién académica a que
se refiere la base 3.1 de la presente convocatoria. Los opo-
sitores que aleguen estudios equivalentes a los especificamente
sefialados en dicha Base habran de citar la disposicion legal
en gue se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar
certificacion del érgano competente en tal sentido.

c¢) Declaracion de no haber sido condenado por delito
doloso ni separado del servicio del Estado, de la Administracion
Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas, todo ello sin perjuicio de
lo que el Decreto 201/2003, de 8 de julio, prevé en cuanto
a la aplicacién del beneficio de la rehabilitacién, de acuerdo
con las normas penales y administrativas.

d) Declaracién referente al compromiso de portar armas
y utilizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaracion referente al compromiso de conducir vehi-
culos policiales.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccion
de las clases A y B con autorizacion para conducir vehiculos
prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces o sefia-
les acUsticas especiales (BTP).

11.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran exentos
de acreditar documentalmente aquellos extremos que cons-
tituyen un requisito previo para su nombramiento, debiendo
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presentar certificacion, que acredite su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

11.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no pre-
sentaran la documentacion o no reunieran los requisitos obte-
nidos, no podran ser nombrados funcionarios en practicas y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
las responsabilidades en que hubieran podido incurrir por fal-
sedad en la solicitud inicial.

12. Periodo de practica y formacion.

12.1. El titular de la Alcaldia, una vez acreditados docu-
mentalmente los requisitos exigidos en la base 3 de la con-
vocatoria, nombrara funcionarios en practicas para la reali-
zacién del curso de ingreso, a los aspirantes propuestos por
el Tribunal, con los deberes y derechos inherentes a los
mismos.

12.2. Para obtener el nombramiento como funcionario
de carrera, serd necesario superar con aprovechamiento el
curso de ingreso para los Cuerpos de Policia Local en la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucfa, Escuelas Concertadas o
en las Escuelas Municipales de Policia Local.

12.3. La no incorporacion al curso de ingreso o el aban-
dono del mismo, sélo podra excusarse por causas excepcio-
nales o involuntarias, debidamente justificadas y apreciadas
por el titular de la Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse
al primer curso que se celebre, una vez desaparecidas tales
circunstancias. En este caso, el posterior escalafonamiento ten-
dré lugar con la promocién en que efectivamente se realice
el curso.

12.4. La no incorporacién o el abandono del curso, por
causa que se considere injustificada e imputable al alumno,
producira la pérdida de los resultados obtenidos en la opo-
sicién, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas
de seleccién en futuras convocatorias.

12.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a
la vista del informe remitido por la Escuela, repetira el curso
siguiente, que de no superar, producira la pérdida de los resul-
tados en la oposicién, y la necesidad de superar nuevamente
las pruebas de seleccién en futuras convocatorias.

13. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion.

13.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso, la Escuelas
Municipal de Policia Local o Escuela Concertada, enviara al
Ayuntamiento un informe sobre las aptitudes del alumno, para
su valoracién en la resolucion definitiva de la convocatoria.
El Tribunal, a los aspirantes que superen el correspondiente
curso de ingreso, les hallard la nota media entre las califi-
caciones obtenidas en las pruebas de la oposicién y el curso
selectivo, fijando el orden de prelacién definitivo de los aspi-
rantes, elevando la propuesta final al titular de la Alcaldia,
para su nombramiento con funcionario de carrera de las plazas
convocadas.

13.2. Tras la propuesta final, que no podra contener un
numero de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas
convocadas, los funcionarios en practicas serdn nombrados
funcionarios de carrera, los cuales deberdn tomar posesion
en el plazo de un mes, a contar del siguiente al que le sea
notificado el nombramiento, debiendo previamente prestar
juramento o promesa de conformidad con lo establecido en
el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, regulador de la
féormula para toma de posesion de cargos o funciones publicas.

13.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara
atendiendo a la puntuacién global obtenida en la fase de opo-
sicion y curso de ingreso.

14. Recursos.

Contra las presentes bases podra interponerse recurso
potestativo de reposicién ante el érgano que aprobd las bases
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
al de su Ultima publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia

0 en el de la Junta de Andalucia, segin cual sea posterior
en el tiempo, o bien interponer directamente recurso conten-
cioso administrativo en el plazo de dos meses, contados igual-
mente desde el dia siguiente al de su Ultima publicacién, ante
la Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, todo ello de conformidad con los articulos 109.c),
116 y 117 de la Ley 30 /1992, de 30 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comin y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa. En el caso de interposicion de recurso de repo-
sicion, se deberéd esperar a que éste se resuelva y notifique,
o0 bien a que pueda ser entendido como desestimado en virtud
de silencio. No obstante lo anterior, los interesados podran
presentar cualquier otro recurso que estimen procedente en
defensa de sus derechos e intereses.

ANEXO |
PRUEBAS DE APTITUD FISICA

Las pruebas de aptitud fisica tendra la calificacion de
«apto» 0 «no apto». Para obtener la calificacion de «apto»
sera necesario no rebasar las marcas establecidas como méxi-
mas para las pruebas A.1, A.5 y A.6, y alcanzar o superar
los minimos de las pruebas A.2, A.3y A.4.

Los ejercicios se realizaran por el orden en que estan
relacionados y cada uno es eliminatorio para realizar el
siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos
de edad: de 18 a 24 afos, de 25 a 29 afios y de 30 a
34 afios. El opositor estaréa incluido en el grupo de edad corres-
pondiente, teniendo en cuenta la edad de los aspirantes el
dia de la celebracion de las pruebas, salvo que superase los
34 afos, en cuyo caso estara incluido en el grupo de 30
a 34 afos. Las pruebas se realizardn de forma individual,
salvo las de resistencia general y natacioén que podrén hacerse
de forma colectiva si asi lo considera el Tribunal.

En las pruebas de resistencia general y natacién se dis-
pone de una sola posibilidad de ejecucion; en el resto se per-
mitird una segunda realizacion cuando en la primera no se
haya obtenido la calificacién de «apto».

OBLIGATORIAS

A.1. Prueba de velocidad: Carrera de 50 metros lisos.

Se realizara en una pista de atletismo o cualquier zona
totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefalado,
pudiendo realizar la salida de pie 0 agachado, sin utilizar tacos
de salida.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la
prueba son:

Grupos de edad
18a24 25a29 30a34
Hombres 8 segundos 8 segundos y 50 9 segundos
centésimas
Mujeres 9 segundos 9 segundosy 50 10 segundos
centésimas

A.2. Prueba de potencia de tren superior: Los hombres
realizaran flexiones de brazos en suspensién pura, y las muje-
res lanzamiento de balén medicinal de 3 kilogramos.

A.2.1. Flexiones de brazos en suspension pura.

Se realizard en gimnasio o campo de deportes.

Se iniciara desde la posicién de suspensién pura, agarran-
do la barra con las palmas de las manos desnudas, al frente,
y con los brazos totalmente extendidos.
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La flexion completa se realizara de manera que la barbilla
asome por encima de la barra. Antes de iniciar otra nueva
flexion serd necesario extender totalmente los brazos. No se
permite el balanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos
de las piernas.

Se contaréan solamente las flexiones completas y realizadas
correctamente.

El nimero de flexiones minimo exigible para cada grupo
de edad es:

Grupos de edad
18a24 25a29 30a34
Hombres 8 6 4

A.2.2. Lanzamiento de balén medicinal.

Se realizara en campo de deporte o en cualquier otro
lugar que permita la medida exacta de la caida del baldn.

Se marcard una linea en el suelo, que serd paralela a
la zona de lanzamiento. La aspirante se colocara frente a ésta
sin pisarla, con los pies separados, paralelos entre si y a la
misma altura.

El balén se sostendra con ambas manos, por encima y
detrds de la cabeza, y se lanzara desde esta posicion para
que caiga dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y no
se tocara con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante
de la linea de lanzamiento.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la supe-
racion de la prueba son:

Grupos de edad
18a24 25a29 30a34
Mujeres 5,50 5,25 5,00

A.3. Prueba de flexibilidad: test de flexibilidad profunda.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

El aspirante se colocara de pie sobre el aparato apropiado,
sin calzado y con los pies colocados en los lugares corres-
pondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habra una sepa-
racién de 75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes posteriores
de los talones de los pies, se colocaré el cero de una regla
de 50 centimetros, y un cursor o testigo que se desplace sobre
la regla perpendicularmente a la linea anterior y en sentido
opuesto a la direccién de los pies.

Se flexionara el cuerpo llevando los brazos hacia atras
y entre las piernas, hasta tocar y empujar el cursor o testigo
de la regla, sin impulso.

Se tocara y empujara el testigo (sin apoyarse en él) con
los dedos de ambas manos al mismo tiempo, manteniéndose
la posicion méxima alcanzada, hasta que se lea el resultado.

Para la ejecucion el aspirante puede mover los brazos,
flexionar el tronco y las rodillas, pero no puede separar del
suelo ninguna parte de los pies antes de soltar el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el aparato
por su frente y caminando.

Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para la
superacion de la prueba son:

Grupos de edad

18a24 25a29 30a34

Hombres
y Mujeres 26 23 20

A.4. Prueba de potencia de tren inferior: Salto vertical
Se realizard en gimnasio o campo de deportes, con suelo hori-
zontal y junto a una pared vertical y lisa, con la superficie
adecuada para efectuar la medicién de las marcas.

El aspirante se colocara de lado junto a una pared vertical,
y con el brazo mas cercano a la misma totalmente extendido
hacia arriba. Desde esta posicion inicial el aspirante marcara
la altura que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltara tanto
como pueda y marcara nuevamente con los dedos el nivel
alcanzado.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha
desde la posicion inicial y la conseguida con el salto.

Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para la
superacion de la prueba son:

Grupos de edad
18a24 25a29 30a34
Hombres 48 44 40
Mujeres 35 33 31

A.5. Prueba de resistencia general: Carrera de 1.000
metros lisos.

Se realizard en pista de atletismo o en cualquier zona
totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado.
La salida se realizara en pie.

Seré eliminado el corredor que abandone la pista durante
la carrera.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la
prueba son:

Grupos de edad
18a24 25a?29 30a34
Hombres 4 minutos 4 minutos y 4 minutos y
10 segundos 20 segundos
Mujeres 4 minutosy 4 minutos 'y 4 minutos vy

30 segundos 40 segundos 50 segundos

ANEXO Il
CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

1. Talla.
Estatura minima: 1,70 metros los hombres 'y 1,65 metros
las mujeres.

2. Obesidad-delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o inca-
paciten para el ejercicio de las funciones propias del cargo.

Indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni supe-
rior a 29,9, considerando el IMC como la relacién resultante
de dividir el peso de la persona expresado en kilos por el
cuadrado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre
25y 29,9, ambos inclusive, se realizard una medicién del
perimetro abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro
no sera superior en ningln caso a 102 centimetros en los
hombres 0 a 88 centimetros en las mujeres.

3. Ojo y vision.

3.1. Agudeza visual sin correccién inferior a los dos ter-
cios de la vision normal en cada uno de los ojos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patologia retiniana degenerativa.

3.4. Hemianopsias y alteraciones campimétricas.

3.5. Discromatopsias.



Sevilla, 15 de junio 2004

BOJAnim. 116

Pagina nim. 13.317

3.6. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de
los facultativos médicos, dificulte de manera importante la agu-
deza visual.

4. Oido y audicién.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre
1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios
a 45 decibelios. Asi mismo no podré existir una perdida audi-
tiva en las frecuencias conversacionales igual o superior a
30 decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de
los facultativos médicos, dificulte de manera importante la agu-
deza auditiva.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepatica.

5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con
secuelas postquirlrgicas que produzcan trastornos funcio-
nales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de
Crhon o colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de los
facultativos médicos dificulte el desempefio del puesto de
trabajo.

6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar en
reposo los 140 mm/Hg de presién sistélica, y los 90 mm/Hg
de presion diastdlica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patologia o lesién cardio-vascular que,
a juicio de los facultativos médicos, puedan limitar el desem-
peno del puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.

7.3. Neumotérax espontaneo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio
de los facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién
policial.

8. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten
el desarrollo de la funcién policial, o que puedan agravarse,
a juicio de los facultativos médicos, con el desempefio del
puesto de trabajo: patologia 6sea de extremidades, retracciones
o limitaciones funcionales de causa muscular o articular, defec-
tos de columna vertebral y otros procesos éseos, musculares
y articulares.

9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacién funcional.

9.2. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion
policial.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia.

10.2. Migrafa.

10.3. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién
policial.

11. Trastornos psiquiatricos.

11.1. Depresiédn.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofarmacos
0 a sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcion
policial.

12. Aparato endocrino.

12.1. Diabetes.

12.2. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcién
policial.

13. Sistema inmunitarios y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.

13.2. Enfermedades inmunologicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcién
policial.

14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patolégico
que, a juicio de los facultativos médicos, limite o incapacite
al aspirante para el ejercicio de la funcion policial.

Para los diagndsticos establecidos en este Anexo se ten-
drén en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas de
las especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizardn con las pruebas
complementarias necesarias para el diagndstico.

ANEXO 11l

TEMARIO

1. El Estado. Concepto. Elementos. La divisién de poderes.
Funciones. Organizacion del Estado Espafiol. Antecedentes
constitucionales en Espafia. La Constitucion Espanola de
1978. Estructura y contenido. La reforma de la Constitucion
Espanola. El Estado espafiol como Estado Social y Democréatico
de Derecho. Derechos y deberes constitucionales; clasificacion
y diferenciacion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas I: Dere-
cho a la vida e integridad. Libertad ideoldgica, religiosa y de
culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al honor,
a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La
inviolabilidad del domicilio y el secreto de las comunicaciones.
La libertad de residencia y de circulacion. El derecho a la
libertad de expresién reconocido en el articulo 20 de la
Constitucion.

3. Derechos fundamentales y libertades publicas II: Dere-
cho de reunién. Derecho de asociacién. Derecho a la par-
ticipacion en los asuntos publicos y al acceso a funciones
y cargos publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicion
de indefensién. La imposicion de condena o sancién del ar-
ticulo 25 de la Constitucién, sentido de las penas y medidas
de seguridad. Prohibicion de tribunales de honor. El derecho
a la educacion y la libertad de ensefanza. Derecho a la sin-
dicacion y a la huelga, especial referencia a los miembros
de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de peticién.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios
rectores de la politica social y econémica. Las garantias de
los derechos y libertades. Suspension general e individual de
los mismos. El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y com-
petencias. Procedimiento de elaboracion de las leyes. Formas
de Gobierno. EI Gobierno y la Administracién. Relaciones del
Gobierno con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estruc-
tura y organizacion del sistema judicial espafiol. El Tribunal
Constitucional.

7. Organizacion territorial de Estado. Las Comunidades
Auténomas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. Estructura
y disposiciones generales. Instituciones: Parlamento. Presiden-
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te y Consejo de Gobierno. Mencion al Tribunal Superior de
Justicia.

8. Relacion de la Junta de Andalucia con la Administracion
del Estado y con otras Comunidades Auténomas. Idea general
de las competencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
La reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las
normas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases.
La validez de los actos administrativos; nulidad y anulabilidad.
Notificacion de actos administrativos. Cémputo de plazos.
Recursos administrativos. Alzada y reposicién; el recurso
extraordinario de revision.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y principios
generales. Clases. Los interesados. La estructura del proce-
dimiento administrativo.

12. El Régimen Local Espafol. Principios constitucionales
y regulacién juridica. Tipos de Entidades Locales.

13. EI municipio. Concepto y elementos. Competencias
municipales. La provincia: concepto, elementos y competen-
cias. La organizacion y funcionamiento del municipio. El Pleno.
El Alcalde. La Comisién de Gobierno. Otros 6rganos muni-
cipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y pro-
cedimiento de elaboracién y aprobacién.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas
a licencia. Tramitacion.

16. Funcion Publica Local. Su organizacién. Adquisicion
y pérdida de la condicién de funcionario. Derechos, deberes
e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones admi-
nistrativas.

17. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Funciones de la Policia Local.

18. Ley de Coordinacién de las Policias Locales de Anda-
lucia y normas de desarrollo. Régimen disciplinario: Dispo-
siciones generales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como Policia Admi-
nistrativa |. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambulante.
Espectaculos y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policia Local como Policia Admi-
nistrativa Il. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La protec-
cion ambiental: Prevencién y calidad ambiental, residuos y
disciplina ambiental.

21. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia y
normas de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la
responsabilidad criminal. Personas responsables: Autores,
complices y encubridores. Grados de perfeccion del delito.

23. Delitos cometidos con ocasién del ejercicio de los
derechos fundamentales y de las libertades publicas garan-
tizados por la Constitucion. Delitos cometidos por los funcio-
narios publicos contra las garantias constitucionales.

24. Delitos contra la Administracion Publica. Atentados
contra la Autoridad y sus Agentes. Desoérdenes publicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas.
Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden socioeconémico.

26. Delitos contra la seguridad del trafico. Faltas come-
tidas con ocasién de la circulacion de vehiculos a motor. Lesio-
nes y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Cri-
minal. Concepto y estructura.

28. Detencién: Concepto, clases y supuestos. Plazos de
detencién. Obligaciones del funcionario que efectlia una deten-
cion. Contenido de la asistencia letrada. Derecho del detenido.
Responsabilidades penales en las que puede incurrir el fun-
cionario que efectia una detencion. El procedimiento de «Ha-
beas Corpus».

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo.
Estructuras y conceptos generales.

30. Normas generales de circulacion: Velocidad, sentido,
cambios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos. Parada

y estacionamiento. Transporte de materias que requieren pre-
cauciones especiales.

31. Circulacién de peatones. Circulacion urbana. Con-
ductores. Marcha atras. Trabajos eventuales. Instalaciones en
la via publica. Circulacion de bicicletas y ciclomotores. Sefales
de circulacion. Clasificacion y orden de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Nor-
mativa de Circulacién. Actuaciones complementarias. Inmo-
vilizacién y retirada de vehiculos de la via publica.

33. Accidentes de circulacion: definicién, tipos y actua-
ciones de la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su conside-
racion segln la normativa vigente. Procedimiento de averi-
guacion del grado de impregnacién alcohdlica.

34. Estructura econdémica y social de Andalucia: Demo-
grafia, economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas
tecnologias, patrimonio ecoldgico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion. Formacion
de grupos sociales y masas. Procesos de exclusién e inclusion
social. La delincuencia: Tipologias y modelos explicativos. La
Policia como servicio a la ciudadania. Colaboracién con otros
servicios municipales.

36. Comunicacion: elementos, redes, flujos, obstaculos.
Comunicacién con superiores y subordinados. Equipos de tra-
bajo y atencidn a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia.
Actitud policial ante la sociedad intercultural.

38. lgualdad de oportunidades de hombres y mujeres
en Andalucia: Conceptos bésicos; socializacion e igualdad;
politicas publicas de igualdad de género. Violencia contra las
mujeres: descripcién, planes de erradicacién y atencion coor-
dinada a las victimas.

39. La Policia en la sociedad democratica. EI mandato
constitucional. Valores que propugna la sociedad democrética.
La dignidad de la persona. Sentido ético de la prevencién
y la represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

ANEXO IV
BAREMOS PARA EL CONCURSO DE MERITOS
- Titulaciones académicas:

A.1.1. Doctor: 2,00 puntos

A.1.2. Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equivalente:
1,50 puntos.

A.1.3. Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, Arqui-
tecto Técnico, Diplomado Superior en Criminologia o equi-
valente: 1,00 punto.

A.1.4. Bachiller, Técnico Superior en Formacién Profe-
sional, acceso a la Universidad o equivalente: 0,50 puntos.

No se valorard la titulacion requerida para el acceso a
la categoria a la que se aspira, salvo que se posea mas de
una.

Tampoco se tendran en cuenta, a efectos de valoracion,
las titulaciones necesarias o las que se hubieran empleado
como via de acceso para la obtencién de una titulaciéon superior
ya valorada.

A efectos de equivalencia de titulacién sélo se admitiran
las reconocidas por el Ministerio competente en la materia
como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional, debiendo aportarse la correspondiente
declaracion oficial de equivalencia, o disposicién en la que
se establezca la misma vy, en su caso, el Boletin Oficial del
Estado en que se publica.

Sélo se valoraran los titulos antes citados, no los cursos
realizados para la obtencién de los mismos.
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A.2. Antigliedad:

A.2.1. Por cada afo de servicios o fraccion superior a
seis meses prestados en los Cuerpos de la Policia Local de
Andalucia en la categoria inmediatamente anterior, igual o
superior a la que se aspira: 0,20 puntos.

A.2.2. Por cada afio de servicios o fraccién superior a
seis meses, prestados en los Cuerpos de la Policia Local de
Andalucia en categorias inferiores de méas de un grado a la
que se aspira: 0,10 puntos.

A.2.3. Por cada afo de servicios o fraccién superior a
seis meses prestados en otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad:
0,10 puntos.

A.2.4. Por cada afo de servicios o fraccién superior a
seis meses prestados en otros Cuerpos de las Administraciones
Publicas: 0,05 puntos.

A.3. Formacién y docencia:

A.3.1. Formacion.

Los cursos superados en los centros docentes policiales,
los cursos que tengan la condicién de concertados por la Escue-
la de Seguridad Publica de Andalucia y los cursos de manifiesto
interés policial, superados en las Universidades, Administra-
ciones Publicas o a través de los Planes de Formacion Con-
tinua, segun su duracién, seran valorados, cada uno, con arre-
glo a los tramos siguientes:

Entre 20 y 34 horas lectivas: 0,18 puntos.
Entre 35 y 69 horas lectivas: 0,24 puntos.
Entre 70 y 99 horas lectivas: 0,36 puntos.
Entre 100 y 200 horas lectivas: 0,51 puntos.

A.
A.
A.
A.
A. Mas de 200 horas lectivas: 0,75 puntos.
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Los cursos precedentes, impartidos con anterioridad a la
entrada en vigor de la presente Orden, con duracién entre
10 y 19 horas lectivas, se valorardn con 0,10 puntos Los
cursos en los que solamente se haya obtenido «asistencia»
se valoraran con la tercera parte.

No se tendra en cuenta, a efectos de valoracion: Los cursos
obligatorios que formen parte del proceso de seleccién para
el acceso a cualquier categoria o empleo de los Cuerpos y
Fuerzas de Seguridad, los cursos repetidos, salvo que se hubie-
se producido un cambio sustancial del contenido o hubiese
transcurrido un perfodo superior a cinco afios desde la fina-
lizacion del primer curso y los cursos necesarios para la obten-
cion de las titulaciones del apartado A.1, ni la superacion
de asignaturas de los mismos.

A.3.2. Docencia.
La imparticion de cursos de formacion dirigido al colectivo
de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, se valorara a razén de:

- Por cada 5 horas lectivas efectivamente impartidas, con
independencia del nimero de horas del curso: 0,10 puntos.

Se podran acumular fracciones inferiores a 5 horas lectivas
hasta alcanzar dicho nimero, si se han impartidos en cursos
distintos.

Las tutorias, en los cursos a distancia, las actividades
de coordinacion, o direccion de curso, solo se valoraran si
se acreditan las horas lectivas impartidas.

A.3.3. Ponencias y publicaciones.

Las publicaciones y ponencias se valoraran en funcién
del interés policial y por su caracter cientifico y divulgativo,
hasta un maximo de: 1,00 punto.

A.4. Otros méritos:

V.A.4.1. Haber sido recompensado con la Medalla al Méri-
to de la Policia Local de Andalucia:

Categoria de oro: 3,00 puntos.
Categoria de plata: 1,00 puntos.

A.4.2. Haber sido recompensado con la Medalla al Mérito
de la Policia Local del Municipio o, en su caso, con la Medalla
del Municipio por su labor policial: 0,50 puntos.

A.4.3. Haber sido recompensado con Medalla o Cruz con
distintivo rojo al Mérito de un Cuerpo de Seguridad: 0,50
puntos.

A.4.4. Felicitacion publica individual acordada por el
Ayuntamiento en Pleno (Mé&ximo 4 felicitaciones), cada una:
0,25 puntos.

En el supuesto de que los aspirantes obtuvieran igual
puntuacion total, el orden de prelacién de los aspirantes se
establecerd atendiendo a la mayor puntuacion obtenida, suce-
sivamente, en los siguientes apartados:

1.2 Formacién.

2.° Antigliedad.

3.2 Otros méritos.

4.° Titulaciones académicas.

El Alcalde, Joaquin Fernandez Garro.

SDAD. COOP. AND. ALDABA

ANUNCIO de convocatoria de Asamblea General
Extraordinaria. (PP. 1949/2004).

El Liquidador Unico de la Sociedad «Aldaba, S. Coop.
And.», dofa Victoria Eugenia Nieto Mayi, convoca a los socios
y asociados a la Asamblea General Extraordinaria que tendré
lugar en el domicilio social sito en Sevilla, calle Montecarmelo,
nim. 10, 5.° B, el dia 10 de julio del afio en curso, a las
17,00 horas, en primera convocatoria y, en su caso, el dia
21 de julio de 2004, en el mismo lugar y hora, en segunda
convocatoria, con arreglo al siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Disolucién de la Sociedad.

2. Cese del Consejo Rector e Interventor de Cuentas y
nombramiento de Liquidador Unico de la Sociedad.

3. Aprobacién del Balance Final de Liquidacion.

4. Proyecto de division del Activo resultante de la
Liquidacion.

5. Aprobacion de la gestién realizada por el liquidador.

6. Declarar liquidada y extinguida la Sociedad.

7. Solicitar la cancelacién de los asientos referentes a
la Sociedad.

8. Ruegos y preguntas.

9. Autorizacién para la elevacién a publico de los acuerdos
que se adopten.

10. Lectura y aprobacion, si procede, del acta de reunion.

Se hace constar el derecho que corresponde a los sefores
socios y asociados de examinar en el domicilio social el texto
integro del Balance Final de Liquidacién y del Proyecto de
divisién del Activo resultante de la Liquidacién, asi como de
pedir la entrega o el envio gratuito de dichos documentos.

Sevilla, 18 de mayo de 2004.- El Liquidador Unico.
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SDAD. COOP. AND. DE VIVIENDAS VIRGEN
DE GRACIA

ANUNCIO de liquidacién. (PP. 1937/2004).

Don Lino Gonzélez Aguilera, Secretario de la Sociedad
Cooperativa Andaluza de Viviendas Virgen de Gracia, con NIF
num. F-29415825, inscrita en el registro de Cooperativas con
la clave MA-RCA-382 y con domicilio en Archidona (Malaga)
calle Almez 1y 3.

CERTIFICA:

Que en la Asamblea General de esta Sociedad Cooperativa
celebrada en el dia 17 de marzo de 2004 se tomd, entre
otros que no afectan al presente, el siguiente acuerdo:

«Una vez finalizado el fin para el que fue creada esta
Entidad se acuerda proceder a la baja de la misma en todos
los organismos, nombrando para ello como liquidadores a don
Juan Romero Montenegro, a don Lino Gonzalez Aguilera y
a don Manuel Santana Lara.»

Y para que conste y surta los efectos oportunos donde
corresponda, expido la presente, con el Visto Bueno del Sefior
Presidente, en Archidona, 22 de mayo de 2004.- V° B° El
Presidente.

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO E INDUSTRIA
DE JAEN

ANUNCIO sobre concurso-oposicién para proveer
la plaza de Contador. (PP. 1775/2004).

La Camara Oficial de Comercio e Industria de Jaén con-
voca Concurso oposicion para proveer la plaza de Contador,
cuyas bases han sido aprobadas por la Direccién General de
Comercio de la Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte
de la Junta de Andalucia, en Resolucién de fecha 17 de mayo
de 2004, y estaran a disposicion de los aspirantes en la sede
corporativa, sita en la calle Hurtado, num. 29, de Jaén.

El plazo para presentacion de solicitudes sera de veinte
dfas naturales a partir de la fecha de esta publicacion.

Jaén, 25 de mayo de 2004.- El Secretario General,
Manuel L. Fernandez Ruiz.
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