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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

DECRETO 440/2004, de 22 de junio, por el que
se dispone el nombramiento de don Miguel Alvarez
Calvente como Presidente de la Junta Rectora del Par-
que Natural Montes de Malaga.

La Ley 2/1989, de 18 de julio, por la que se aprueba
el Inventario de Espacios Naturales Protegidos de Andalucia
y se establecen medidas adicionales para su proteccién, dis-
pone que los Parques Naturales contardn con una Junta Rec-
tora como érgano colegiado de participacion, con funciones
de coordinacién de las Administraciones Publicas y colabo-
racion ciudadana en la conservacion de estos espacios
protegidos.

El articulo 20.2 de la citada Ley 2/1989, establece que
los Presidentes de Juntas Rectoras serdn nombrados por el
Consejo de Gobierno a propuesta de la Consejera de Medio
Ambiente y que a tal efecto la Junta Rectora propondra a
tres candidatos.

El Decreto 239/1997, de 15 de octubre, por el que se
regula la constitucién, composicién y funciones de las Juntas

Rectoras, establece en su articulo 4.1 que la Junta Rectora
propondra por mayoria absoluta en primera votacién, o por
mayoria simple en segunda, como candidatos para la Pre-
sidencia a tres personas de reconocido prestigio y competencia
en materia territorial y ambiental.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 20.2 de la Ley
2/1989, de 18 de julio y de conformidad con lo establecido
en el articulo 4 del Decreto 239/1997, de 15 de octubre,
presentada la terna de candidatos por la Junta Rectora del
Parque Natural Montes de Mélaga, a propuesta de la Consejera
de Medio Ambiente, y previa deliberacién del Consejo de
Gobierno en su reunién del dia 22 de junio de 2004.

Vengo en disponer el nombramiento de don Miguel Alvarez
Calvente como Presidente de la Junta Rectora del Parque Natu-
ral Montes de Malaga.

Sevilla, 22 de junio de 2004

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

FUENSANTA COVES BOTELLA
Consejera de Medio Ambiente

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 14 de junio de 2004, de la Dele-
gacion del Gobierno de Almeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puestos de trabajo
de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, y lo previsto en el Capitulo V
del Titulo Il del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocién inter-
na, provisién de puestos de trabajo y promocién profesional
de los funcionarios de la Administracién General de la Junta
de Andalucia, esta Delegacion del Gobierno, en virtud de las
competencias que tiene delegadas por la Orden de 18 de
junio de 2001 (BOJA num. 79, de 12.7.2001), anuncia la
provision de puestos de libre designacion con sujecion a las
siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision de los puestos de trabajo
de libre designacién que se detallan en el Anexo a la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
aquellos funcionarios que retinan los requisitos sefialados para
el desempeno del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de carécter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse al limo. Sr.
Delegado del Gobierno de la J.A. de Almeria y seran pre-
sentadas en el plazo de quince dias habiles contados a partir
del siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro
General de la Delegacion del Gobierno sita en Almeria, Paseo
de Almeria, nim. 68, 04071, ello sin perjuicio de lo esta-
blecido por el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de

noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personalesy el puesto
que se solicita, debiendo ir acompafada de un «curriculum
vitae» en el que se hara constar, ademas del Nimero de Regis-
tro de Personal, Cuerpo de pertenencia y destino actual, lo
siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administra-
cion Publica.

¢) Afios de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto ofertado.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
hoja de acreditacion de datos y la documentacion original o
fotocopias debidamente compulsadas de los que no consten
en el Registro General de Personal.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo
que antes de finalizar el plazo de toma de posesién, se hubiera
obtenido otro mediante convocatoria publica.

La toma de posesion se efectuara en los términos esta-
blecidos en el art. 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, Pro-
mocién Interna, Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios de la Administracion General
de la Junta de Andalucfa.

Almeria, 14 de junio de 2004.- El Delegado del Gobierno,
Juan Callejon Baena.

ANEXO
Denominacién del puesto: Sv. Administracién Local.

Cdédigo: 2637510.
Centro directivo: Delegacion del Gobierno. Almeria.
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Centro de destino: Delegacién del Gobierno J.A. Almeria.
Numero de plazas: 1.
Adscripcién: F.

Tipo de administracion:
Caracteristicas esenciales:
Grupos: A.

Cuerpo: P-Al11.

Area funcional: Adm. Local.
Area relacional: Adm. Publica.
Nivel: 27.

C. especifico: XXXX-14.787,96.
Requisitos para el desempeno:
Experiencia: 3.

Titulacion:

Formacién:

Localidad: Almeria.

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:

Denominacioén del puesto: Sv. Proteccién Civil.
Cédigo: 1725910.

Centro directivo: Delegacién del Gobierno. Almeria.
Centro de destino: Delegacién del Gobierno J.A. Almeria.
Numero de plazas: 1.

Adscripcioén: F.

Tipo de administracion:

Caracteristicas esenciales:

Grupos: A-B.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Seguridad.

Area relacional:

Nivel: 26.

C. especifico: XXXX-12.674,04.

Requisitos para el desempeno:

Experiencia: 3.

Titulacion:

Formacién: Proteccion Civil.

Localidad: Almeria.

Otras caracteristicas: Jornada Especial.
Méritos especificos:

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 14 de junio de 2004, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir por el sistema de libre
designacion puesto de trabajo, préximo a quedar
vacante.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y lo previsto en el Capitulo V
del Titulo Il del Decreto 2/2002, de 9 de enero, y en uso

de las competencias que tiene delegadas esta Secretaria Gene-
ral Técnica por Orden de 10 de noviembre de 2000 (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia nim. 138, de 30 de noviem-
bre) se anuncia la provision de puesto de trabajo de la RPT
de esta Consejeria con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
por libre designacion, préximo a quedar vacante, que se detalla
en Anexo a la presente Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
aquellos funcionarios que redinan los requisitos sefialados para
el desempeno del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a lima. Sra.
Secretaria General Técnica y serédn presentadas en el plazo
de quince dias héabiles contados a partir del siguiente al de
la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en el Registro General de la Con-
sejerfa de Justicia y Administracién Publica, sita en Sevilla,
Plaza de la Gavidia, 10, ello sin perjuicio de lo establecido
por el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales y el/los
puesto/s que se solicita/n, numerado/s por orden de prefe-
rencia, en su caso y, debera ir acompafada de un «curriculum
vitae» en el que se haréa constar, ademas del Nimero de Regis-
tro de Personal, Cuerpo de pertenencia y destino actual, lo
siguiente:

a) Titulo académico.

b) Puestos de trabajo desempefados en la Administracién
Publica.

¢) Afos de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos
se ralacionen con el contenido del/s puesto/s que se solicita/n.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compulsa-
das. De la citada documentacion se presentaran tantas copias
como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario y los destinos adjudicados seréan irrenunciables,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla 14 de junio de 2004.- La Secretaria General
Técnica, Rocio Marcos Ortiz.



